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Edital N2 013/2025

Chamamento Publico

0 MUNICIPIO DE PIRENOPOLIS, Estado de Goias, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura com fundamento na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014,
posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n? 8.726, de 27 de abril de 2.016,
TORNA PUBLICO o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecio de
Organizacdo da Sociedade Civil interessada em celebrar TERMO DE COLABORACAO que
tenha por objeto a Execucdo de Servicos de Oficinas Regulares e Gratuitas de Musica,

além de Ensaios e Apresenta¢des Musicais.

1- DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecao de propostas para a celebragdo
de parceria com o Municipio de Pirenépolis, por meio da formalizacio de Termo de
Colaboracao, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme

condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014,
posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2.016, e pelos

demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a dispo-

nibilidade  or¢camentdria para a celebracdo do termo de colaboragao.
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2.D0 OBJETO (Inciso II1, §1° do Art. 24 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes)

2.1. Constitui objeto deste Edital o Chamamento Publico de Organizacdo da Sociedade Civil,
Confessionais ou Filantrépicas sem fins lucrativos, regularmente constituidas, doravante
chamadas de OSC’s, interessadas em firmar com o Poder Publico Municipal, TERMO DE
COLABORACAO para Realizagio de Oficinas Regulares de Musica destinado ao atendimento a
populacdo a partir dos 08 (oito) anos de idade, sem limite de idade, e também ensaios e
apresentacoes, podendo ser formalizado a partir da data de sua homologac¢do, conforme
interesse da Administracdo Publica, e o prazo ser prorrogado de acordo com o previsto na Lei
n? 13.019/2014 e alteragdes, condicionando ao exercicio financeiro e em conformidade com a
disponibilidade orcamentaria, atendidas as condicdes minimas de participacdo estabelecidas

neste instrumento.

3.DO0S ANEXOS
3.1. Integram este Edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte como se transcritos em

seu corpo, os seguintes documentos:

Anexos | Descricao

| Escopo do Projeto (Plano de trabalho)

I Declaracao de Conhecimento e Aceitacdo do Edital

I11 Declaracdo de Nao Impedimento

\Y Declaracdo de Abertura de Conta Corrente

\Y Declaracao de Conhecimento e Compromisso

VI Declaracdo de Nao Contratacdo de Empresa de Parente

VII Declaracao de Nao Contratagdo de Parentes

VIII Declaracgdo de Nao Contratacdo de Servidor Publico

IX Declaracao que Nao Possui Membros do Poder Publico no Quadro de
Dirigentes

X Relac¢do de Dirigentes

XI Quadro de Habilitacdo

XII Modelo Proposta

XIII Calendario de Atividades

X1V Ficha Técnica

XV Minuta do Termo de Colaboracdo

XVI Termo de Doacao

XVII Relatério Mensal de Execugao

XVIII Relatério de Atividades Quadrimestral

XIX Controle Financeiro Mensal
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4.DO0 PLANO DE TRABALHO (Art. 22 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracoes)

4.1. O Plano de Trabalho devera ser apresentado, contendo no minimo as informagdes

solicitas nos modelos dos anexos deste Edital, o qual possibilitara observar ou analisar:

a) A realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

b) Descri¢do pormenorizada dos objetivos e das metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que
se pretende realizar ou obter;

c) Previsdao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades
abrangidas pela parceria;

d) Descricdo da metodologia de trabalho para se atingir as metas e objetivos propostos,
devendo estar claro o como e o que fazer;

e) Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimentodas metas

f) Prazo para execucdo das atividades e para o cumprimento das metas;

g) Definicdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a afericao
do cumprimento das metas;

h) Plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela administragao publica;

i) Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecuc¢ao do objeto, durante o periodo
de vigéncia proposto;

j) Orcamento detalhado com os valores a serem repassados, mediante cronograma de
desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

k) Calendario de Atividades com o respectivo conteido programatico;

1) Ficha técnica dos profissionais envolvidos no projeto.
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DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA (Inciso I, §1° do Art. 24 da Lei Federal

13.019/2014 e suas alteracgoes).

5.1. As despesas decorrentes do repasse de recursos financeiros do TERMO DE

COLABORACADO a ser firmado, serdo cobertas pela Dotacdo Orcamentaria especifica:

ORGAO: EXECUTIVO DOTACAO ELEMENTO DA FONTE
ORCAMENTARIA DESPESA
MANUTENGAO SECRETARIA DE 03.0330.2530.2140 3.3.90.30 100
CULTURA FICHA:20250168

5.1.1. As respectivas dotagdes poderdo ser alteradas, modificadas e acrescidas, caso
necessario.

5.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o Poder Publico Municipal indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir
a execucdo das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

5.3. O valor total de recursos disponibilizados serd de aproximadamente R$300.000,00
(Trezentos mil Reais) pelo periodo de 24 (Vinte e Quatro) meses.

5.4. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das
parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

5.5. Considerando que o objeto sera realizado de forma individualizada, conforme referéncia
constante do Anexo e Plano de Trabalho. O exato valor a ser repassado sera definido no termo
de colaboracao, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

5.6. As liberacoes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria.

5.7. Nas contratagdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n®
13.019/14.

5.8. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo

admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:
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a) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

b) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢ao em relacao ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre
outros); e

c) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e
servicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacao dos referidos
equipamentos e materiais.

5.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianga,
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica.

5.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao
da parceria.

5.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecio de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s

quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

6.DO RECEBIMENTO, ABERTURA, INiCIO DA SESSAO PUBLICA, DA FORMA DE
APRESENTACAO DA PROPOSTA E DO CRONOGRAMA (Inciso IV, §1° do Art. 24 da Lei
Federal n? 13.019/2014 e suas alteracdes)

6.1. Os projetos e documentos para habilitagdo deverao ser apresentados, separadamente, em
02 (dois) envelopes, fechados e indevassaveis, contendo, preferencialmente, em sua parte

externa, além do nome do proponente 0S seguintes dizeres:
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A Prefeitura de Piren6polis A Prefeitura de Pirenépolis
Comissdo Municipal de Selecdo Comissdo Municipal de Selecdo
ENVELOPE “01” PROJETO CHAMAMENTO PUBLICO ENVELOPE “02” DOCUMENTACAO CHAMAMENTO
EDITAL N© 013/2025 PUBLICO EDITAL N2 013/2025
INTERESSADO: INTERESSADO:
CNPJ: CNPJ:
(Proposta / Plano de Trabalho) (Documentacio)

6.2. Os envelopes contendo a proposta e a documentacdo das Organiza¢des da Sociedade Civil
(OSC’s) deverao ser protocoloadas no Protocolo geral da Prefeitura Municipal, as propostas
serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope com identificacdo da instituicdo proponente e
meios de contato, com a inscri¢do “Proposta” - Edital de Chamamento Publico n® 013/2025”,
“Habilitacdo” - Edital de Chamento Publico n? 013/2025”, e entregues aos cuidados da
Comissao de Selegdo, junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal no seguinte endereco:
Av. Comendador Joaquim Alves, n? 28, Centro Historico, Pirendpolis, Estado de Goias,
CEP: 72980-000, das 08h00min as 13h00min e das 13h00min as 17h00min, podendo,

ainda, ser enviada por via postal.

6.3. Ao responder ao presente chamamento publico, pleiteando a habilitacdo para a
celebracio do TERMO DE COLABORACAO, cada Organizacio da Sociedade Civil(0SC)
interessada aderira as condicdes estabelecidas pela Secretaria de Cultura de Pirenépolis na
instrumentaliza¢do do TERMO DE COLABORACAO, demonstrando aceita-las integralmente

conforme estabelecido neste edital e seus anexos.

6.4.DA FASE DE SELECAO

6.4.1. A fase de selecdo observara o seguinte cronograma:

Descricdo da Etapa: Datas:
Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 16/09/2025
Envio das propostas pelas OSCs (minimo 30 dias). De 17/09/2025a17/10/2025
Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de 20/10/2025a23/10/2025
Selecdo.
Divulgacdo do resultado preliminar (estimativa) 24/10/2025
Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 27/10/2025a31/10/2025,
05 (cinco) dias uteis contados da
divulgacdo
do resultado preliminar
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Analise dos recursos pela Comissio de Selegdo.

03/11/2025a07/11/2025
05 (cinco) dias uteis apds prazo final de
apresentacdo das contrarrazdes aos
Recursos

Homologacio e publicagio do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das decisdes recursais proferidas, se

houver. (estimativa)

10/11/2025

7.DOS CRITERIOS DE AVALIACAO (Inciso V, §1° do Art. 24 da Lei 13.019/2014 e

suas alteracoes)

Item

Peso

Pontos

Plenamente
Satisfatorio

Pontuacao

Satisfatorio Insatisfatorio

2

I. Coeréncia da Justificativa

Se o diagnostico estiver de acordo com a realidade, e
o objetivo geral do plano estiver de acordo com a

demanda apontada pelo diagnéstico.

Se houver importdncia do projeto dentro do

contexto musical pirenopolino

II. Viabilidade dos Objetivos e Metas

Se o0s objetivos especificos sdo vidveise
exequiveis.
Se as metas estdo de acordo com o solicitado pelo

Chamamento.

I11. Consonancia com objetivos propostos pelo

Poder Publico Municipal

Se 0s objetivos estdo de acordo com os objetivos do
servico previsto pela legislacio

Se o CNAE principal e/ou secundario é da area
cultural.

IV. Metodologia e Estratégia de Agio e Divulgacido
Se o projeto demonstra clareza na forma como vai se
desenvolver.

Deve descrever métodos, técnicas e as estratégias de
acdo e divulgacdo pensadas para cada objetivo

proposto.

V. Coeréncia no Plano
de Aplicacio de Recursos
Se ha compatibilidade na aplicagdo dos recursos

com a proposta de trabalho.
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VI. Indicadores para acompanhamento e
avaliacao
Se os indicadores apresentados demonstram

capacidade de avaliagdo, aprimoramento e

evolucdo de qualidade no decorrer do projeto.

VIIL Viabilidade de Execucao

Se o projeto demonstra proximidade com a realidade
pirenopolina; 2
Se ha coeréncia metodolégica que viabilize a|
execucdo do projeto.

VIIL Relevancia e Inovagao do Projeto
Se a proposta causara impacto em Pirenépolis e se
traz novas formas de atuagdes e relagdes sociais

dentro da comunidade ou publico-alvo do projeto.

IX. Sustentabilidade da 0SC

Se a OSC apresenta quadro de associados
permanentes; Se tem outras fontes de recurso e/ou
apoio institucional;

Se tem espaco fisico em Pirendpolis, mantido pelal
proépria OSC.

X. Comprovacio de experiéncia
Se a OSC tem experiéncia comprovada em eventos

culturais de Pirendpolis, como Semana Santa, Festa|

do Divino e Festa do Rosario - as mais antigas da
cidade.

8.D0 CALCULO DA PONTUAGAO

8.1. A pontuacdo final sera calculada da seguinte maneira:

Pontuacdo recebida em cada item, multiplicado pelo seu respectivo peso. Exemplos:

Se o item I recebeu 01 (um) ponto e seu peso é 01 (um), a pontuacgdo do item sera 01 (um)
==>(1X1=1).

Se o item Ill recebeu 02 (dois) pontos e seu peso € 02 (dois), a pontuacdo do item sera 04
(quatro) ==> (2 X 2 = 4).

8.2. 0 valor maximo que podera ser alcangado pelo projeto sera de 36 (trinta e seis) pontos.
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9. DA CLASSIFICACAO

9.1. O Projeto sera analisado pela Comissao de Selecdo, auxiliada por profissionais indicados
pela Secretaria de Cultura, que seguira os critérios estabelecidos neste edital.

9.2. As OSC's serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacao.

a) Serdo classificadas:

[ - As OSC’s que apresentarem todas as documentacgdes validas, solicitadas no item 19.

II - As OSC’s que atingirem pontuacdao minima de 50% (cinquenta por cento)da pontuacdo total.
b) Serdo desclassificadas:

[ - As OSC’s que nao apresentarem a documentacao solicitada no item 19.

II - As OSC’s que obtiverem pontuacao abaixo de 50% (cinquenta por cento) da pontuacgdo total;

[l - Que impuserem condi¢cdes ou contiverem ressalvas em relacdo as condigdes
estabelecidas neste edital;

IV - As OSC’s cujo projeto ndo atenda as exigéncias do edital e seus anexos ou da legislacdo
aplicavel;

V - As OSC’s cujo projeto seja omisso ou vago, bem como as que apresentarem irregularidades
ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

10.DO RESULTADO
10.1. Ap6s a andlise da documentacio do ENVELOPE “02” pela Comissao de Selecao,
homologara e publicara o resultado no Diario Oficial do Municipio, bem como no site,

www.pirenopolis.go.gov.br

a) Sera considerada vencedora a OSC que obtiver maior pontuacdo e atender aos critérios de

documentagdo do Envelope 02;

b) Em caso de empate na pontuacgdo total, a Comissdo de Selecao podera fazer uso do “Quadro
de Critério de Selecdo”, sendo critério de desempate a maior pontuac¢do no item Metodologia e

Estratégia de Acao e Divulgacao.

c) Persistindo o empate, o vencedor serd decidido por anos de atuacdo da OSC, mediante
comprovagao.


http://www.pirenopolis.go.gov.br/
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d) A homologacao por meio do presente chamamento publico ndo importara, para o Municipio
de Pirendpolis, em obrigatoriedade de assinatura de TERMO DE COLABORACAO com as
respectivas 0SC's, haja vista que serdao firmados segundo critério de conveniéncia e

oportunidade da Administragao Publica.

11.DO VALOR PREVISTO PARA REALIZACAO DO OBJETO (Inciso VI, §1° do Art.24 da Lei
13.019/2014 e suas alteracoes)

11.1. O valor previsto para realizacdo do presente objeto é de R$300.000,00 (Trezentos Mil
Reais) conforme dotacdo orcamentaria descrita no item 05 deste edital, para um periodo de 24

(Vinte e Quatro) meses.

12. DA INTERPOSICAO DE RECURSO (Inciso VIII, §1° do Art. 24 da Lei
13.019/2014 e suas alteracoes)

12.1. A OSC que for declarada INABILITADA podera interpor recurso, quanto a fase de
habilita¢do, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a partir da data da decisdo, que devera ser
protocolado no protocolo geral da prefeitura municipal, e encaminhada a Comissao de Selecdo
do Chamamento Publico,no horario das 08h00Omin as 11h00min e das 11h00min 4s 17h00min;

12.2. As 0SC’s poderao interpor recurso quanto a fase de Classificacdo de Projetos, no Prazo de
até 05 (cinco) dias uteis, a partir da data da decisdo, que devera ser encaminhado a Comissao
de Selecdo do Chamamento Publico, e protocolada no protocolo geral da Prefeitura municipal,

no horario das 08h00min as 11h00min e das 11h00min 4s 17h00min.

13.D0O TERMO DE COLABORA(,‘AO (Inciso IX, §1° do Art. 24 da Lei 13.019/2014 e suas
alteracobes)

13.1. A minuta do instrumento pelo qual sera celebrada a parceria esta descrita no Anexo XVI;
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13.2. A celebra¢do do TERMO DE COLABORACAO, objetivando o atendimento nas atividades
definidas neste edital, ficard condicionada a disponibilidade de recursos orgcamentarios e
financeiros do Poder Publico Municipal.

13.3. 0 TERMO DE COLABORACAO ser4 firmado conforme a meta pactuada prevista no Plano
de Trabalho apresentado pela OSC, em consonancia com o interesse publico.

13.4. Fica assegurada ao Poder Publico Municipal, revisar a qualquer tempo, as cldusulas do
TERMO DE COLABORACAO, considerando-se integral cumprimento da funcio do interesse
publico, bem como celebrar termos aditivos ao TERMO DE COLABORACAO, sempre vedado o
aditamento que importe em alteracido do objeto do TERMO DE COLABORACAO, sempre com
divulgacdo a OSC atendendo fielmente ao principio da publicidade e moralidade administrativa.
13.5. O Poder Publico Municipal convocara para firmar TERMO DE COLABORACAO, a 0SC que
for declarada vencedora por meio do presente Edital de Chamamento Publico, nos moldes do
instrumento de TERMO DE COLABORA(;AO, de acordo com a necessidade e o interesse da
Administracao Publica.

13.6. A OSC declarada vencedora por meio do presente Edital de Chamamento Publico devera
manter todas as condi¢cdes de habilitagdo vigentes e atualizadas no momento em que for
convocada para firmar TERMO DE COLABORACAO, bem como durante todo o periodo de sua
execuc¢ao.

13.7. Para a celebracdo do TERMO DE COLABORACAO, a OSC devera abrir conta- corrente em
instituicdo bancaria publica, obrigatoriamente, para recebimento e movimentacdao exclusiva
dos recursos do TERMO DE COLABORACAO.

13.8. 0 instrumento do TERMO DE COLABORACAO tera vigéncia a partir da data de sua
assinatura pelo periodo de 12 (doze) meses (conforme previsto no plano de trabalho),
prorrogavel por mais 12 (doze) meses, mediante solicitacao da OSC, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada ao CONCEDENTE em, no minimo, 30 (trinta dias) antes do
término inicialmente previsto, conforme créditos orcamentarios disponiveis em cada exercicio

financeiro, admitida a prorrogac¢do nos termos da lei.
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14. DAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE (Inciso X, §1°do Art. 24 da Lei
13.019/2014 e suas alteracdes)
14.1. Caso seja necessario, a OSC devera apresentar na sua proposta, medidas de acessibilidade

para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida e idosos.

15.DA DIVULGACAO DO RESULTADO (§4° e §6° do Art. 27 da Lei 13.019/2014 e suas
alteracoes)

15.1. A homologacdo do resultado final sera amplamente divulgada no site oficial:

www.pirenopolis.go.gov.br, bem como Diario Oficial do Municipio.

15.2. A homologacao do resultado nao gera direito a OSC a celebracdo da parceria.

16. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO (Art. 28 da Lei 13.019/2014 e
suas alteracoes)

16.1. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas das propostas, a Comissao

de Selecao procedera a verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento pela OSC

selecionada em primeiro lugar, ou seja, a que obteve maior pontuacdao, com a abertura do

ENVELOPE N¢ 2 - Documentagdo da OSC,para confirmagdo de suas condi¢gdes habilitatorias,

conforme requisitos previstos nos Arts. 33 e 34 da Lei 13.019/2014 e suas alteragoes.

16.2.No momento da analise, a Comissao de Selecdo verificard a validade da documentagdo

entregue.

16.3. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste edital, a OSC sera

declarada vencedora.

16.4. Na hipdtese de a OSC declarada vencedora nao atender aos requisitos de habilitagdo,

aquela imediatamente melhor classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de

parceria nos termos da proposta por ela apresentada, e assim sucessivamente (conforme art.

28 §12da Lei 13.019/2014 e alteragoes).

16.5. Caso a OSC convidada nos termos deste edital aceite celebrar a parceria, proceder-se-a

verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos de habilitacdo

(conforme art. 33 e 34 da Lei 13.109/2014 e alteragdes).


http://www.pirenopolis.go.gov.br/
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17. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO (Art. 33 da Lei Federal 13.019/2014 e
suas alteracdes)

17.1. Poderao participar do Chamamento Publico as OSC’s regidas por estatuto, quando serdo
considerados os seguintes critérios:
a) Estar com os objetivos voltados a promocado de atividades e finalidades de relevancia publica

e social.

b) Estar previsto em estatuto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da
lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta

c) Estar com a escrituracdo de acordo com os principios fundamentais da contabilidade e com
as normas brasileiras de contabilidade.

d) Estar a Matriz com no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo na Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

f) Possuir instalacdes, condicdes materiais, capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

g) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, tributaria, de contribui¢des e de divida ativa, de
acordo com a legislacdo aplicavel de cada ente federado.

h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartoério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddao
simplificada emitida por junta comercial.

i) Apresentar cdpia da ata de eleicao do quadro dirigente atual.

j) Apresentar relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com: endereco residencial,
numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) de cada um deles.

k) Comprovacdo de que a OSC funciona no endereco por ela declarado.
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1) Estar constituida de conselho fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de atribui¢cdo para opinar
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, assim como sobre as operac¢oes

patrimoniais realizadas.

18.DO0 IMPEDIMENTO DA PARTICIPACAO PARA A CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORACAO (Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracoes)

18.1. Esta impedida de celebrar Termo de Colaboragdo a OSC que:
a) Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional;

b) Esteja Omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) Tenha como dirigente membro do Poder ou Ministério Publico, dirigente de 6rgao ou
entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
Termo de Colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos tultimos cinco anos, exceto se:
[ - For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

II - For reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

III - A apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recursos com efeito

suspensivo;

e) Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:
[ - Suspensao de participacao em licitagcdo e impedimento de contratar com a administragao
publica;

Il - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;
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[Il - Suspensdo temporaria da participacio em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nado superior a dois anos (inciso I, art.73 da Lei 13.019/2014 e
suas alteracoes)

IV - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da san¢do aplicada com base no item “III” acima (inciso 11, art.73 da Lei 13.019/2014)

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

g) Tenha entre seus dirigentes pessoas:

[ - Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08
(oito) anos;

I - Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcao de confianc¢a, enquanto durar a inabilitacdo;

[l - Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

1° - Nas hipéteses do artigo 39 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, é igualmente vedada a
transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execu¢ao, excetuando-se os casos
de servicos essenciais que ndao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a
populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacao do dirigente maximo
do 6rgdo ou entidade da administracao publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

2° - Em qualquer das hipoteses previstas no artigo 39 da Lei 13.019/2014 e suas alteracdes,
persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano

ao erario, pelo qual seja responsavel a 0SsC ou seu dirigente.
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2 - Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no §22 do art.39 da Lei 13.019/2014 e
suas alteracdes, nao serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de
repasses pela administragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a OSC

estiver em situacdo regular no parcelamento.

2 - A vedagdo prevista no inciso III do art.39 da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, nao se
aplicam a celebracdo de parcerias com entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
figure no Termo de Colaboracdo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagao
simultaneamente como dirigente e administrador publico.

2 - Nao serdo considerados membros do Poder Publicos os integrantes de conselhos de

direitos e de politicas publicas.

19.DOS ENVELOPES
19.1. A entrega da documentacdo estabelecida neste Edital implica manifestacdo de interesse
na parceria, bem como na aceitacao e submissdo, independente de manifestacdo expressa, a

todas as normas e condi¢des deste Edital e seus anexos.

19.2.Do Envelope 01 Projeto

19.2.1. O Projeto devera ser elaborado em papel timbrado do proponente, redigido em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressoes técnicas de uso corrente, devidamente datado, assinado
por seu representante legal, apresentado em paginas numeradas sequencialmente, conforme
Anexo XII (Modelo de Proposta), Anexo XIII (Calendario de Atividades), Anexo XIV (Ficha
Técnica) Anexo XI (Quadro de Habilitacao), em 02 (duas) vias originais, ou fotocépias contendo
0s seguintes:

[ - Nome Empresarial.

II - CNPJ.

[II - Inscrigdo Estadual e/ou Municipal (se houver).

IV - Endereco completo.

V - Telefone com DDD.

VI - E-mail.

VII - Nimero do chamamento publico.

VIII - Nimero do processo do chamamento.
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IX - Descricdo do objeto do presente chamamento.

X - Valor do Projeto, em moeda corrente nacional, devendo ser consideradas 02 (duas) casas
ap0s a virgula.

XI - Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de no minimo 5 (cinco) anos de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos ou entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacoes da sociedade civil.

b) relatoérios de atividades com comprovacado das acoes desenvolvidas.

c) publicacbes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realizado pela
organizac¢do da sociedade civil ou a respeito dela.

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados ou empregados, dentre outros.

e) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por orgaos publicos, institui¢des de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas.

f) Prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela OSC.

g) Comprovacdo de sustentabilidade da OSC;

h) Se possui quadro de funcionarios permanente independente de outras parcerias firmadas
com o poder publico;

i) Outras fontes de recursos, tais como: patrocinios, associados, doagdes, se promove bazares,
bingos, rifas, etc;

j) Se possui sede prépria.

19.3.Do Envelope 02 Documentacgao

19.3.1. Poderao ser apresentadas Certiddes Positivas com Efeito de Negativa, conforme Art.
206, do Cédigo Tributario Nacional (Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1.966).

Inscrigcdo da OSC no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP])

[ - CNAE principal e/ou secundario (no segmento cultural) compativel com o objeto deste

Edital.
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Il - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho.
[II - Certidao Negativa de Débitos do FGTS.

[V - Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, contribui¢des,divida ativa, de
acordo com a legislacdo aplicavel de cada ente federado.

Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.
V - Copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes.

VI - Copia registrada da ata de eleicao do quadro dirigente atual.

VII - Cépia do encerramento do exercicio fiscal, das demonstragdes financeiras da entidade no
ultimo exercicio, anterior ao Chamamento Publico.

VIII - Relacdao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com as seguintes informacdes:

a) Nome completo.
b) Numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

c) Numero e 6rgao expedidor da Carteira de Identidade .

d) Endereco completo.

e) Nacionalidade.

f) Estado civil.

g) Telefone com DDD.

h) E-mail.

IX - Cépia dos documentos relacionados acima, de seu representante legal.
X - Comprovacao de que a OSC funciona no enderecgo por ela declarado.

XI- Declaracao de que a OSC ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria
com Orgaos publicos.

XII - Declaragdo de conhecimento e aceitacdo do edital, conforme modelo anexo.
XIII - Declaracdo de ndo impedimento, conforme modelo anexo.
XIII - Declaracdo de abertura de conta corrente, conforme modelo anexo.

XIV - Declaracdo de conhecimento e compromisso, conforme modelo anexo.
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XV - Declaracao de nao contratacdo de empresas de parentes. (modelo anexo).

XVI - Declaragao de nao contratagdo de parentes. (modelo anexo).

XVII - Declaracgdo de ndo contratagdo de servidor publico. (modelo anexo).
XVIII - Declaragdo que ndo possui membros do poder publico no quadro de dirigentes. (modelo
anexo).

XIX - Demais declaragoes. (modelo anexo).

20.DAS DESPESAS (Art. 46 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragoes)

20.1. A execugdo dos recursos financeiros devera ser feita através de:

a) Remuneracdo da equipe encarregada da execuc¢ao do objeto descrito no plano de trabalho,
durante a vigéncia da parceria.

b) Prever plano de divulgacao, utilizando o Manual de Divulgacao.

c) Comprovante de pagamento de despesas com pessoal por meio de holerite, Nota Fiscal de
MEI como prestador de servigos, Nota Fiscal Eletrénica de compra ou outros servicos com
recolhimento de ISS (Imposto Sobre Servicos) e retencao de recolhimento de IRRF (Imposto
Retido na Fonte) quando for o caso.

d) Aquisicao de equipamentos e materiais essenciais a consecu¢do do objeto e servicos de
adequacgao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e
materiais.

e) Os documentos fiscais originais, inclusive nota fiscal eletrénica, que comprovem as
despesas, devem conter em seu corpo, indicacao do nimero do Edital, do termo de colaboracao,
bem como identificacdo do 6rgao publico a que se referem.

f) O pagamento devera ser efetuado mediante transferéncia bancaria do beneficiario (com
copia anexa ao comprovante de pagamento) ou boleto bancario.

g) O pagamento de remunerac¢do da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria nao

gera vinculo trabalhista com o poder publico.

21.DA LIBERACAO DOS RECURSOS (Arts. 48 e 49 da Lei Federal 13.019/2014 e suas
alteracodes)

21.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais

ficardo retidas até o saneamento das improbidades:
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a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida.

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou a inadimpléncia da OSC
em relacdo as obrigacoes estabelecidas no Termo de Colaboracao.

c) Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administragao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo

d) As parcelas a serem repassadas pelo Municipio de Pirendpolis estao condicionadas a entrega
da prestacdo de contas mensal até o dia 10 (dez) do més subsequente ao recebimento do
repasse.

e) O repasse das parcelas mensais estara vinculado a apresentacao de relatério mensal de
execucdo de atividades; relacdo de usudrios atendidos; prestacdo de contas mensal, vinculado
ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, aprovado pelo Poder Publico
Municipal.

f) Nas parcerias cuja duracdo exceda 01 (um) ano, é obrigatéria a prestacdo de contas ao

término de cada exercicio.

22.DA MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS (Arts. 51, 52 e 53 da
Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracoes)

22.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente
especifica, na institui¢do publica determinada pela administragdo publica.

22.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceira, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.
Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceira, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracao publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

22.3. Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceira sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria.

22.4. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade

dos fornecedores e prestadores de servicos.
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22.5. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, o
Termo de Colaboragdo poderad admitir excepcionalmente a realizacdo de pagamentos em

espécie, mediante recibo.

23.DAS ALTERACOES (Arts. 55 e 57 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragées)

23.1. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo de OSC, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a administracdo publica em, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do término do termo inicialmente previsto.

23.1.1. A prorrogacdo de oficio da vigéncia do Termo de Colaboracdo deve ser feita pela
administracdo publica quando ela der causa a atraso na liberagcdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

23.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

24. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO (Arts. 58, 59 e 60 da Lei Federal 13.019/2014 e
suas alteracoes)

24.1. A administracdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

24.1.1. Nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, a administracdo publica realizara,
sempre que possivel pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientac¢ao e no ajuste das metas e atividades definidas.
24.2. Para a implementacao do disposto nos itens acima, a administracao publica podera valer-
se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.

24.3. A administracao publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de
parceria celebrada mediante Termo de Colaboragdo e o submeterda a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da

obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela OSC.
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24.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

[ - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas.

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

[II - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica.

[V - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentadas pela OSC na prestacao
de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo Termo de Colaboracao.

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelo Poder Publico Municipal, no ambito da
fiscalizagdo, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

25- DAS PENALIDADES (Arts. 73 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragoes)

25.1. Pela execuc¢ao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, das normas deste edital
e da legislacdo pertinente, a Administracdo Publica podera aplicar a OSC, garantida a defesa
prévia e o contraditorio, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia

b) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com drgaos e entidades da esfera de governo da administracao publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

c) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso b.

26 - DAS RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE QUANDO CELEBRADO O TERMO DE
COLABORACAO
26.1. Estar devidamente habilitada conforme Lei 13.019 de 2014 e suas alteragdes, bem como

as instrugoes do TCM/GO - Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias.
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26.2. Atender integralmente as normas e diretrizes estabelecidas neste Edital.

26.3. Efetuar a inscricdo dos participantes em cada atividade.

26.4. Apresentar Relatério de Execucgdo para prestacdo de contas ao final do 122 més, incluindo
lista de frequéncia com o nome completo dos beneficiados pelo projeto, bem como fotos e
links do material divulgado que comprovem a realizacdao das atividades, devidamente
assinado pelo responsavel, até o dia 05 (cinco) do més subsequente a realizagdo, conforme
modelo anexo.

26.5. Apresentar Relatorio Mensal simplificado, com de Execuc¢do, conforme modelo anexo.

26.6. Apresentar a prestacao de contas, que devera conter elementos que permitam ao gestor

da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,

com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovac¢do do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

26.7. 0 envio do Relatéorio Mensal de Execucdo devera ser entregue até o dia 05 (cinco) do

més posterior a realizagdo, para que ndo ocorra a suspensido temporaria da parcela

subsequente.

26.7.1. A prestacdo de contas final devera ser entregue até 30 (trinta) dias corridos apds o

encerramento do Termo de Colaboragao.

27.DA REVOGACAO DO EDITAL

27.1. O Poder Publico Municipal de Pirendpolis podera revogar o presente Edital de
Chamamento Publico, o todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo em caso de

ilegalidade.

27.2. Arevogacdo ou anulacao do presente Edital de Chamamento Publico, ndo gera direito a

indenizacao, ressalvada as hipoteses legais.

28.DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1. Serd facultado a Comissdao de Sele¢do promover, em qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo e a aferi¢do dos critérios de
habilitagdo de cada OSC, bem como solicitar aos 6rgaos competentes a elabora¢do de

pareceres  técnicos destinados a fundamentar a decisdo da  Comissao.
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28.2. Os interessados em participar deste Edital de Chamamento Publico ficam, desde j3,
cientes de que, uma vez firmados os termos de colaboragdo, o repasse da verba per capita
terd como pré-requisito a prova dos pagamentos das despesas apresentadas no Plano de
Trabalho aprovado.

28.3. A execucdo dos instrumentos juridicos a serem firmados serd avaliada pelo Poder
Publico Municipal através da Secretaria de Cultura, mediante procedimentos de supervisao
indireta,observando-se o cumprimento das clausulas e condi¢cdes estabelecidas nos referidos
instrumentos.

28.4. Qualquer alteragdo ou modificacdo que importe em diminuicdo da capacidade
operativa da OSC podera ensejar a revisdo das condi¢des estipuladas, a critério do Poder
Publico Municipal, por meio de Termo Aditivo e, em caso de inviabilidade operacional, a
rescisao do instrumento proveniente deste Edital.

28.5. Constitui motivo para a rescisao ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado o
ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢des estabelecidas neste Edital e no
instrumento de TERMO DE COLABORACAO.

28.6. 0 TERMO DE COLABORACAO poder3 ser firmado a partir da data da homologacio e os
repasses serdo efetuados no exercicio financeiro corrente ou seguinte, de acordo com o
cronograma de desembolso.

28.7. 0 TERMO DE COLABORACAO assinado sera publicado, por extrato, no site

www.pirenopolis.go.gov.br e Diario Oficial do Municipio de Pirenépolis.

28.8. A 0SC que vier a firmar TERMO DE COLABORACAO com o Poder Publico Municipal fica
obrigada a apresentar as Prestacdes de Contas nos termos da legislacdo em vigor, sujeitando-
se, ainda, se constatadas irregularidade ou inadimpléncia, a suspensdo da liberacdo e/ou
devolugdo de recursos.

28.9.Caso a OSC vencedora recuse-se a assinar o TERMO DE COLABORACAO ou esteja
impedida por qualquer outro motivo, serd considerada desistente e chamada a préxima
habilitada para a assinatura do TERMO DE COLABORACAO, respeitada a ordem de
classificacao, ndo ficando o Poder Publico Municipal responsavel por quaisquer 6nus ou

obrigacao de restituir eventuais perdas decorrentes da desisténcia.
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28.10.As 0SC’s que possuirem mais de uma unidade de atendimento deverdo atender as
exigéncias contidas no presente Edital de Chamamento Publico para cada uma delas,
incluindo a inscri¢do no CNP]J.

28.11. No que for omisso o Edital aplicar-se-ao as disposicdes da Lei Federal n? 13.019/2014
e suas alteragdes e, a demais dispositivos ligados a matéria.

28.12. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitacdo para a
celebragio do TERMO DE COLABORACAO, cada OSC interessada aderird as condi¢des
estabelecidas no TERMO DE COLABORA(;AO, demonstrando aceita-las integralmente.

28.13. 0 presente Edital de Chamamento Publico estara disponivel aos interessados no site da

Prefeitura do Municipio de Pirendpolis, www.pirenopolis.go.gov.br e, a partir da data de sua

publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

28.14. Nao serdo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substituicio aos documentos
solicitados.

28.15. Fica eleito o foro de Pirenodpolis, Estado de Goias, para dirimir quaisquer questdes ou
controvérsias oriundas da execucdo deste Edital de Chamamento Publico, com rentncia de

qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Pirenopolis, Estado de Goias, aos 16 de Setembro de 2025.

RENATO GOMES D’ABADIA
-Secretario Municipal de Educacao e Cultura-


http://www.pirenopolis.go.gov.br/

CIDADE DE

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

EDITAL N2013/2025
CHAMAMENTO PUBLICO

Anexo I

Plano de Trabalho
(Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes)

01. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo: Programa Raizes Sonoras Pirenopolinas

Periodo de Execuc¢ido: 24 meses, sem possibilidade de prorrogacao
Inicio: Assinatura do Termo de Colaboracao.

Secretaria: Secretaria de Educacao e Cultura

Objeto: Projeto para realizacdo de oficinas regulares gratuitas de musica, formacao e
manutencao de banda sinfénica, além de ensaios e apresentacées musicais.

Publico Alvo: Municipes a partir dos 08 (oito) anos de idade, sem limite de idade.

Descricdo da Realidade - Inciso I

02. JUSTIFICATIVA

A mausica sempre foi uma das formas mais poderosas de expressio humana, sendo uma
ferramenta fundamental na construgdo de identidade cultural, social e historica das comunidades.
Ao longo dos séculos, ela tem cumprido papéis essenciais, como a unido de povos, o
fortalecimento de lagos sociais e a promocdo de valores coletivos. A musica é uma linguagem
universal que ultrapassa barreiras e transforma realidades, e seu papel no Brasil é um exemplo
claro de como ela se entrelaca com a histoéria e as tradicdes locais.

Antes da chegada dos europeus, as populagdes originarias do Brasil ja possuiam uma rica tradicdo
musical, com instrumentos como flautas, tamborins e maracas, usados tanto em rituais religiosos
quanto em celebragdes festivas. A musica indigena estava profundamente conectada ao espiritual
e ao cotidiano, com can¢des que acompanhavam dancas, cerimonias de caca, plantio e festivais.

Com a colonizagdo portuguesa, a musica erudita europeia comegou a se estabelecer, trazendo
para o Brasil influéncias da musica sacra. As missoes jesuiticas desempenharam um papel central
na disseminacdo dessa musica, ja que os jesuitas fundaram igrejas, conventos e escolas, além de
promoverem a catequese dos povos indigenas. A musica religiosa foi um dos primeiros pontos de
contato entre as culturas indigenas e os europeus, e o proprio José de Anchieta, um dos principais
padres jesuitas, compo0s letras e musicas que eram cantadas em latim, mas também usava o
idioma tupi nas composi¢des para se conectar melhor com os indios.
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Durante os séculos XVII e XVIII, o Brasil colonial vivenciou um processo de crescente
miscigenacdo, que resultou em uma fusdo musical. A cultura africana, trazida pelos negros
escravizados, também teve um impacto significativo na musica brasileira. Os africanos
introduziram novos ritmos, dancas e instrumentos como o tambor, o berimbau, a cuica e o
atabaque, que passaram a ser fundamentais nas manifestacoes culturais e religiosas de grande
parte da populacdo brasileira. A musica africana foi especialmente presente nos rituais
religiosos de candomblé e outras praticas de cultos afro-brasileiros, que se espalharam
principalmente nas regides do nordeste e no Rio de Janeiro.

A musica no Brasil do século XVIII também se viu influenciada pelas caracteristicas do barroco
europeu, um movimento artistico e cultural que se espalhou pelo mundo durante este periodo.
Com o crescimento das cidades e das novas capitanias, comec¢aram a proliferar em todo o Brasil
igrejas construidas por diversas irmandades, confrarias e ordens terceiras, onde a musica sacra
barroca era praticada com grande sofisticacdo. As festividades religiosas, como a Semana Santa e
outras celebragdes do catolicismo, passaram a contar com orquestras e coros que interpretavam
pecas de musica erudita.

Na mesma época, a cultura popular brasileira comegava a ganhar expressdo. As influéncias
indigenas, africanas e portuguesas foram se mesclando, criando uma base para o
desenvolvimento de géneros como o fado, as modinhas e as dangas de saldo, tipicas do Brasil
colonial. Entre as dancas mais populares do século XVIII estavam a saraivada e o bailado, que se
tornaram essenciais para a formagio do que viria a ser a musica popular brasileira.

Neste contexto de expansao territorial e cultural ocorre a ocupagdo branca do territério goiano.
Em Goids, a musica tem suas raizes profundas na época colonial, com influéncias das praticas
religiosas e culturais trazidas pelos colonizadores portugueses. Desde o século XVIII, a musica se
firmou como parte integrante da vida social, religiosa e politica das cidades goianas,
especialmente em Pirendpolis, onde as primeiras manifestagdes musicais estavam intimamente
ligadas a atuacao das irmandades, como a Irmandade do Santissimo Sacramento, e a organizagdo
das celebracgdes liturgicas. Esse periodo inicial foi crucial para a formacdo de uma tradicao
musical que iria se perpetuar ao longo dos anos.

A chegada de familias colonizadoras e a exploracdo do ouro no século XVIII também
contribuiram para o desenvolvimento de uma rica tradicdo musical familiar, transmitida de
geracdo em geracdo. Isso fomentou a criacdo de coros, orquestras e bandas, que se tornaram
essenciais ndo apenas para as manifestagdes religiosas, mas também para a formacgao cultural da
cidade e do estado. A musica erudita, associada as cerimonias religiosas, foi a primeira forma de
expressao musical dominante, mas logo foi acompanhada pela musica popular e secular, com o
surgimento das primeiras bandas de musica no século XIX.

O surgimento de bandas musicais como a Banda Militar da Guarda Nacional, em 1830, a Banda
Euterpe, em 1868, e outras corporacgoes locais, como a Banda do Pe. Simedo e a Banda Phoenix
do Mestre Propicio em 1893, representaram uma transicio importante para a musica
instrumental em Goias. A populariza¢do das bandas de musica fortaleceu ainda mais o cenario
musical local, ampliando o acesso a musica e criando uma identidade sonora prépria para a
cidade de Pirendpolis e para o estado de Goias.
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A musica em Pirendpolis, com sua forte heranca religiosa e popular, tem sido um dos pilares da
vida cultural e social da cidade. As tradi¢cdes musicais ainda sido cultivadas através de eventos e
festas que resgatam e celebram a histéria musical local, como folias, missas em latim com
orquestra, repiques de sinos, e as tradicionais Cavalhadas na Festa do Divino Espirito Santo. A
presenca de Coro, Orquestras e Bandas centenarias como a de Couro e a Phoenix, perpetuam
influéncias musicais do século XVIII, é um exemplo claro de como a musica se mantém viva em
Pirendpolis, sendo uma peca essencial para o fortalecimento da identidade cultural da cidade.

Além disso, eventos como o Canto da Primavera, que surgiu no inicio do século XXI, sdo vitais
para a insercdo de novas expressdes musicais e a valorizacdo da criagdo contemporanea. Esses
festivais, que atraem musicos e turistas de todo o pais, representam um elo entre o passado e o
presente da musica em Pirendpolis, mostrando como a cidade é capaz de unir tradicdo e
inovacdo, oferecendo aos seus moradores e visitantes uma rica vivéncia cultural por meio da
musica.

Portanto, a musica em Pirendpolis é uma forma poderosa de manter as tradi¢cdes vivas, além de
contribuir para a construcdo da identidade local e para o fortalecimento dos lagos sociais. O
Programa Raizes Sonoras pirenopolinas é essencial para continuar cultivando esse
patrimoOnio, assegurando que as futuras geracdes de pirenopolinos possam vivenciar e
perpetuar essa rica herancga cultural, transformando ainda mais a cidade em um centro vibrante
de manifestacdes musicais.

Descricdo das Metas e Atividades a serem Executadas

03. OBJETIVOS

Geral:

> Desenvolver programa continuo e gratuito de oficinas musicais em Pirenépolis, para
publico a partir dos 08 (oito) anos de idade, sem limite de idade.

> Realizar ensaio continuo da Banda para apresentagdes musicais.
> Promover apresentacdes da Banda Sinfonica.

Especificos:

a) Introduzir nogdes tedricas de musica.

b) Introduzir nog¢des de partitura.

c) Introduzir nog¢des de pratica musical (individual e coletiva).
d) Introduzir nogdes da musicologia goiana.

e) Introduzir nogdes da musicologia pirenopolina.

f)  Realizar apresentacgdes culturais
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04. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS

Meta 01: Oficina de Inicializa¢cdo Musical ln1_c10 Tern-nno
Previsto Previsto
a) Atender até 50 (cinquenta) participantes, distribuidos em 02 | Assinatura |Ao final de 12
turnos de trabalho diferente (ex: 25 vespertino, 25 do Termo meses

1

2.

3.

. JAYME, Jarbas. Esboco Histérico de Pirenépolis. Goiania:

noturno).

Devera ser ofertada 01 (uma) aula semanal em cada turno (ex:
vespertino, noturno), com duragdo minima de 50 minutos.

A grade hordria sera definida em conjunto com a OSC e a
Secretaria de Educacao e Cultura.

Poderdo participar municipes de todos os géneros, a partir de
08 (oito) anos de idade.

Cada turma devera atender no minimo 20 (vinte) participantes
em cada turma.

Devera contemplar contetdos tais como: a) Indroducio a
Histéria da Musica; b) Introducdo a musicologia goiana; c)
Introdugdo a musicologia pirenopolina; d) Introdugdo a pratica
musical; dentre outros.

Devera prever um sistema avaliativo para aferir o
conhecimento dos alunos participantes.

As oficinas que ocorrerem em periodos coincidentes com os
Festejos do Divino, da Padroeira e das celebragdes da Semana
Santa (ensaios de Banda, Coro e Orquestra, Procissdes,
Cortejos, Reinado, Juizado, Cavalhadas), serdo contabilizadas
como aula de campo (caso comprovada presenca), tendo em
vista constituirem a paisagem sonora local, um dos temas
centrais dessa oficina.

BIBLIOGRAFIA OBRIGATORIA:

UFG, 1971. 654p

MENDONCA, Belkiss Spenciére Carneiro de. A Musica em
Goias. Edicao 22 edicdo. Editora Universidade Federal de
Goias Goiania 1981

CURADO, Jodo Guilherme da Trindade; LOBO, Tereza
Caroline; LOBO, Aline Santana. Pirenépolis: paisagens

sonoras. Editora Kelps, 2022.
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Meta 02: Oficina de Teoria Musical Inicio Término
Previsto Previsto
a) Atender até 50 (cinquenta) participantes, distribuidos em 02 | Assinatura |Ao final de 12
turnos de trabalho diferente (ex: 25 vespertino, 25 do Termo meses

f)

g9)

h)

noturno).

Devera ser ofertada 01 (uma) aula semanal em cada turno (ex:
vespertino, noturno), com duragdo minima de 50 minutos.

A grade hordaria serad definida em conjunto com a OSC e a
Secretaria de Educacao e Cultura.

Poderao participar municipes de todos os géneros, a partir de
08 (oito) anos de idade.

Cada turma devera atender no minimo 20 (vinte) participantes
em cada turma.

Deverd contemplar contetdos tais como: a) Introducdo ao
Pentagrama; b) Notas Musicais; c) Figuras Musicais; d) Escala
Maior; e) Escala Menor; f) Intervalos; g) Ditados Ritmicos; h)
Ditados Melddicos; dentre outros.

Devera prever um sistema avaliativo para aferir o
conhecimento dos alunos participantes.

As oficinas que ocorrerem em periodos coincidentes com os
Festejos do Divino, da Padroeira e das celebragdes da Semana
Santa (ensaios de Banda, Coro e Orquestra, Procissdes,
Cortejos, Reinado, Juizado, Cavalhadas), serdo contabilizadas
como aula de campo (caso comprovada presenca), tendo em
vista constituirem a paisagem sonora local, um dos temas
centrais dessa oficina.
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Meta 03: Oficinas de Percussio de Marcha | Inicio Término
Previsto Previsto
a) Atender até 12 (doze) participantes, distribuidos nas : Ao final de 24
o i S Assinatura do
grades de horarios disponiveis em um turno (ex: 06 Termo meses com a
vespertino, 06 noturno). meta 07
b) Deverdo ser oferecidas 04 (quatro) aulas semanais em|
turnos diferentes (ex: matutino, vespertino, noturno),
com duracao minima de 01 (uma hora).
C) A grade de hordrio das oficinas sera definida em conjunto
com a 0SC e a Secretaria de Educacdo e Cultura.
d) Poderio participar municipes de todos os géneros, a partir
de 08 (oito) anos de idade e que consigam manusear o
instrumento.
e) Deverd atender no minimo 2 (duas) turmas com no
minimo 04 (quatro) participantes em cada turma.
f) Deverd prever um sistema avaliativo para aferir o
conhecimento dos alunos participantes.
g) Deverdo ser trabalhados os instrumentos: Bumbo; Caixa,
Prato; e bateria;
h) Deverdo contemplar conteddo e técnicas percussivas tais

como: a) Coordenacdo motora; b) acento TAP; c) Stick
Control; d) igualdade sonora das duas maos; e) exercicios
de precisdo ritmica; dentre outros.

As oficinas que ocorrerem em periodos coincidentes com os
Festejos do Divino, da Padroeira e das celebracdes da
Semana Santa (ensaios de Banda, Coro e Orquestra,
Procissoes, Cortejos, Reinado, Juizado, Cavalhadas), serao
contabilizadas como aula de campo (caso comprovada
presenca), tendo em vista a experiencia da vivéncia musical

local.
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. . . Inicio Término
Meta 04: Oficina de Madeiras - .
Previsto Previsto
a) Atender até 40 (quarenta) participantes, distribuidos em | Assinaturado| Ao final de 24
turnos de trabalho diferente (ex: 20 vespertino, 20 Termo meses com a
noturno). meta 07
b) Deverio ser oferecidas 04 (quatro) aulas semanais em turnos
diferentes (ex: matutino, vespertino, noturno), com
dura¢ao minima de 01 (uma hora).
c) A grade de horario serd definida em conjunto com a
OSC e a Secretaria de Educacéo e Cultura.
d) Poderdo participar municipes de todos os géneros, a partir
de 08 (oito) anos de idade e que consigam manusear o
instrumento.
e) Devera atender no minimo 2 (duas) turmas com no
minimo 15 (quinze) participantes em cada turma.
f) Devera prever um sistema avaliativo para aferir o
conhecimento dos alunos participantes.
g) Deverdao ser trabalhados os instrumentos: Saxofone
(alto e tenor); Flauta Transversal; Clarinete; dentre
outros.
h) Deverdo contemplar contetido e técnicas tais como:
Escalas maiores e menores; Praticas melddicas e
ritmicas; Interpretacdo de repertério; dentre outros.
i) As oficinas que ocorrerem em periodos coincidentes com os

Festejos do Divino, da Padroeira e das celebracdes da
Semana Santa (ensaios de Banda, Coro e Orquestra,
Procissoes, Cortejos, Reinado, Juizado, Cavalhadas), serdo
contabilizadas como aula de campo (caso comprovada
presenca), tendo em vista a experiencia da vivéncia musical

local.
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Meta 05: Oficina de Metais Im(flo Tern_uno
Previsto Previsto
a) Atender até 40 (quarenta) participantes, distribuidos em | Assinaturado| Ao final de 24
turnos de trabalho diferente (ex: 20 vespertino, 20 Termo meses com a
noturno). meta 07

b)

g)

h)

Deverao ser oferecidas 04 (quatro) aulas semanais em turnos
diferentes (ex: matutino, vespertino, noturno), com|
dura¢do minima de 01 (uma hora).

A grade de horario sera definida em conjunto com a
OSC e a Secretaria de Educacéo e Cultura.

Poderao participar municipes de todos os géneros, a partir
de 08 (oito) anos de idade e que consigam manusear o
instrumento.

Devera atender no minimo 2 (duas) turmas com no
minimo 15 (quinze) participantes em cada turma.

Devera prever um sistema avaliativo para aferir o
conhecimento dos alunos participantes.

Deverdo ser trabalhados os instrumentos: Trompete;
Trombone; Tuba; Euphonium; dentre outros

Deverdo contemplar conteddo e técnicas tais como:

Escalas maiores e menores; Praticas melddicas e
ritmicas; Interpretagdo de repertorio; dentre outros.

As oficinas que ocorrerem em periodos coincidentes com os
Festejos do Divino, da Padroeira e das celebracdes da
Semana Santa (ensaios de Banda, Coro e Orquestra,
Procissoes, Cortejos, Reinado, Juizado, Cavalhadas), serao
contabilizadas como aula de campo (caso comprovada
presenca), tendo em vista a experiencia da vivéncia musical
local.
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Meta 06: Oficina de Pratica Musical em grupo

Inicio
Previsto

Término
Previsto

a)

b)

g)

h)

Atender até 80 (oitenta) participantes, distribuidos em
turnos de trabalho diferente (ex: 40 vespertino, 40
noturno), formando um grupo para atingir a Meta 07.

Deverao ser oferecidas 04 (quatro) aulas semanais em
turnos diferentes (ex: matutino, vespertino, noturno),
com duracdo minima de 01 (uma hora). A oficina sera
realizada 01 (uma) vez por semana, com duragao
minima de 01h30 min (uma hora e trinta minutos).

A grade de hordrio sera definida em conjunto com a
OSC e a Secretaria de Educacdo e Cultura.

Poderao participar municipes de todos os géneros, a partir
de 08 (oito) anos de idade e que consigam manusear o
instrumento.

A oficina devera contar com no minimo 30 (trinta)
integrantes em cada turno (ex: matutino, vespertino,
noturno).

Devera prever um sistema avaliativo para aferir o
conhecimento dos alunos participantes.

A oficina deve contemplar as seguintes atividades:
Aquecimento; Execuc¢do de repertorio; Técnica
instrumental em Conjunto; Preparagdo para a meta 07;
dentre outras.

As oficinas que ocorrerem em periodos coincidentes com os
Festejos do Divino, da Padroeira e das celebracdes da
Semana Santa (ensaios de Banda, Coro e Orquestra,
Procissoes, Cortejos, Reinado, Juizado, Cavalhadas), serdo
contabilizadas como aula de campo (caso comprovada
presenca), tendo em vista a experiencia da vivéncia musical
local.

Assinatura do
Termo

Ao final de 24
meses com a
meta 07
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Meta 07: Recital de encerramento Im(flo Tern_nno
Previsto Previsto
a) Realizar Recital de encerramento para demonstracdo | Ao finalde |Ao final de 24
dos trabalhos desenvolvidos nas oficinas de pratica 24 meses meses
musical durante o projeto.
OBSERVACOES:
1. O recital sera realizado no Centro de Artes Ita e
Alaor.
2. A data e horario sera definida em conjunto com a
OSC e a Secretaria de Educacao e Cultura.
3. O repertotio sera definido em conjunto com a 0SC
e a Secretaria de Educacao e Cultura.
Meta 08: Ensaio da Banda Sinfonica lnlc_lo Tern_nno
Previsto Previsto
a) Atender até 45 (quarenta e cinco) participantes, sendo | Assinatura | Ao final de 24
a Banda formada por participantes deste projeto. do Termo meses

Os ensaios serao realizados 01 (uma) vez por semana,
com duragdo minima de 1h30min (uma hora e trinta
minutos).

A grade de horario sera definida em conjunto com a
0OSC e a Secretaria de Educacao e Cultura.

Poderdao assistir os ensaios, qualquer cidadao,
independente de idade.

Sera considerado como quérum minimo para o ensaio,
a participacao de 15 musicos.

Os ensaios devem contemplar as seguintes atividades:
Aquecimento; Execucdo de repertorio; Preparacdo para
desfile de marcha; Técnica instrumental em Conjunto;
dentre outras necessarias sob o ponto de vista do
regente.
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Datas Fixas:

1) 20 de janeiro - Levantamento de mastro dos festejos
populares de Sao Sebastido na praga da Igreja Matriz
do Rosario.

2) 16 dejulho - Procissao de Nossa Senhora do Carmo.

3) 26 de julho - cortejo de ida e volta do Rei e Rainha
dos tradicionais festejos de Sant’Ana no povoado da
Capela do Rio do Peixe.

4) 07 de setembro - Ato civico na sede do municipio.

5) 14 de setembro Procissio de Nosso Senhor do
Bonfim.

6) 07 de outubro - ato civico na sede do municipio.

7) 07 de outubro - Levantamento de mastro dos festejos
populares da padroeira na praga da Igreja Matriz do
Rosario.

08 (oito) apresentagdes esporadicas para atender demanda
da Secretaria de Educacao e Cultura.

a) Todas as solicitacbes das apresentagdes serao
expedidas através de oficio numerado com o niimero
da apresentacao, expedido pela Secretaria de Cultura
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis.

b) O oficio contera além do ndmero da apresentagdo, a
data, horario, tipo de traje sujerido (uniforme de gala,
social ou passeio), bem como a finalidade do evento,
para devido ensaio e preparagdo do repertorio.

c) O oficio obrigatoriamente devera ser respondido no
prazo maximo de 24 horas apds seu recebimento,
permitindo assim a consulta de disponibilidade dos
musicos da Banda para o evento.

d) Considera-se como minimo para Banda de mausica:
conjunto com 15 musicos devidamente
uniformizados constituido pelo minimo de 02
clarinetas, 01 saxofone, 02 trompetes, 01 trombone,
01 baixo, 01 bumbo, 01 tarol e 01 prato.

~ P Inicio Término
Meta 09: Apresentag¢oes de Banda Sinfonica . .
Previsto Previsto
Atender 15 apresentacoes, solicitadas através de oficio Assinatura | Ao final de 24
numerado: do Termo Meses
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AS APRESENTACOES FIXAS JUSTIFICAM-SE PELO
EXPOSTO:

01 - Sao Sebastido: Festejo popular bicentenario,
reconhecido como patrimonio cultural imaterial
goiano pela LEI N2 23.575, de 11 de julho de 2025.

02 - Nossa Senhora do Carmo: Festejo popular]
bicentenario, com origens em 1750 com a
construc¢ao da Igreja do Carmo.

03 - Cortejo de Sant’Ana no povoado da Capela
do Rio do Peixe: Romaria centenaria com grande
participac¢ao popular.

04 -Ato civico: Indepedéncia do Brasil.

05 - Nosso Senhor do Bonfim: Festejo popular]
bicentenario, com origens em 1750 com a
construcao da Igreja do Bonfim.

06 - 07 de outubro - ato civico: aniversario da
cidade.

07 - Nossa Senhora do Rosario - Festejo popular
bicentenario, declado como patriménio cultural
imaterial através da LEI 885/2019, que Declara
Como Patriménio Cultural Imaterial a Veneravel
Irmandade do Santissimo Sacramento da Igreja
Matriz Nossa Senhora do Rosario. Art. 29.-
Torna-se patrimoénio cultural imaterial do
municipio, V - As manifesta¢cdées tradicionais: f)
Festa de Nossa Senhora do Rosario.
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. ~ Inicio Término
Meta 10: Plano de Divulgacao Previsto Previsto
Ao final de | Ao final de 24
Desenvolver um plano de divulgacao conforme as diretrizes 24 meses meses

do Manual de Divulgacdo que sera fornecido pela Secretaria
de Educacgdo e Cultura. As acdes de comunicagao deverao ser
planejadas e executadas de acordo com os seguintes itens:

a) Publicacao mensal em veiculo de porte regional.

b) Atualizacdo de site para as organizacdes que ja
possuem, ou criacdo de site para aquelas que ndo
possuem.

c) Postagens semanais em redes sociais (Instagram,
Facebook, X (antigo Twitter), LinkedIn e Tiktok) para
as organizacdes que ja possuem, ou criacao de redes
sociais para aquelas que nao possuem.

d) Criacdo de informativos mensais no site.
e) Criacdo de conteudo visual (stories, videos curtos,
etc.) para postagem e engajamento nas redes sociais

da OSC.

f)Realizacdo de enquetes e interagdes com o publico nas
redes sociais.

g) Promocao de eventos ao vivo nas plataformas
digitais.
h) Parceria com influenciadores locais para divulgacao

(se possivel).

i)Organizacao de webinars ou transmissdes ao vivo
sobre o projeto.
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Previsao de Receitas e Despesas - Inciso II-A

05. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O pagamento de cada parcela esta previsto para o 10° (Décimo) dia util de cada més

Parcela Meés Valor
Assinatura
12 do De acordo com proposta a ser analisada
Termo

28 De acordo com proposta a ser analisada
RE De acordo com proposta a ser analisada
42 De acordo com proposta a ser analisada
52 De acordo com proposta a ser analisada
62 De acordo com proposta a ser analisada
72 De acordo com proposta a ser analisada
82 De acordo com proposta a ser analisada
92 De acordo com proposta a ser analisada
102 De acordo com proposta a ser analisada
112 De acordo com proposta a ser analisada
122 De acordo com proposta a ser analisada
132 De acordo com proposta a ser analisada
142 De acordo com proposta a ser analisada
152 De acordo com proposta a ser analisada
162 De acordo com proposta a ser analisada
172 De acordo com proposta a ser analisada
182 De acordo com proposta a ser analisada
192 De acordo com proposta a ser analisada
202 De acordo com proposta a ser analisada
212 De acordo com proposta a ser analisada
222 De acordo com proposta a ser analisada
232 De acordo com proposta a ser analisada
2432 De acordo com proposta a ser analisada
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06. DEMONSTRATIVO DOS PROFISSIONAIS A SEREM UTILIZADOS NA
EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

Exposicdo: Os valores constantes neste projeto deverdo ser apurados de acordo com
levantamento de pregos e custo local, e ainda levando em consideragdo os valores
praticados no mercado, assim como a tabela de “indicadores nacionais de precos da
cultura”, realizado pela FGV, e utilizado pelo Ministério do Turismo, através da Secretaria
Especial da Cultura, para cada profissional, prezando pela maxima economicidade e
eficiéncia do projeto.

VL. Unitario | Unidade Qtde. VL. Més V1. Anual
Unidade

(R$) (R9) (R$)

Descricao /
Qtde Carga
Horaria

Gestor do

01 Projeto (16 R$ Més 12 R$ R$
horas

semanais)

Ajudante de
Servicos
01 Gerais R$ Més 12 R$ R$
(16 horas
semanais)

Instrutor
01 licenciado em R$ Hora / més | 06 (meses) R$ R$
musica
(OFICINA
META 01)

01 Instrutor de
Percussido R$ Més 12 R$ R$
(16 horas

semanais)

(Oicina meta

03)

Instrutor de
01 Madeiras (16 R$ Més 12 R$ R$
horas
semanais)
(Oficina meta
04)

Instrutor de
01 Metais R$ Més 12 R$ R$
(16 horas
semanais)

(Oficina meta
05)
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01 Ensaio da Banda

Sinfonica R$ Més 12 R$
( meta 08)

R$

15 Apresentacgdes de
Banda Sinfénica R$ Caché 15 R$
(meta 09)

R$

01 Midia e

divulgacio R$ Més 12 R$
( meta 10)

R$

Monitor/
05 Banda Musical RS Més 12 R$
(16 horas
semanais)

R$

Regente

01 Banda Musical RS Més 12 R$
(12 horas

semanais)

R$

Auxiliar de
Regéncia Banda R$ Més 12 R$
01 Musical(12

horas
semanais)

R$

01 Servicos
Contabeis R$ Més 12 R$

R$

01 Material de
Consumo R$ Més 12 R$

R$

01 Midia e

divulgacdo R$ Més 12 R$
(meta 10)

R$

Total Geral

R$ 300.000,00

OBS: A excessdo de regente, instrutores servigos contabeis, o mesmo profissional podera exercer mais de uma

funcdo, desde que, ndo haja prejuizo das demais e, ndo gere custos adicionais ao programa.
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07. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Prefeitura Mensal Total (R$)

Programa Raizes Sonoras pirenopolinas R$ R$ 300.000,00

OBS: Segundo IBGE a populagdo estimada do municipio em 2022 é de 25.218 habitantes.

Forma de Execuc¢ao das Atividades - Inciso III

08. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

a) As atividades deverdo ser executadas de acordo com as especificacdes de cada
modalidade que consta no item 04 do anexo I deste edital; devem ser distribuidas
conforme quantidade de aulas semanais especificadas anteriormente;

b) Devem ser disponibilizados para os participantes dois periodos (matutino (manha),
vespertino (tarde) ou noturno (noite)) conforme preferéncia da demanda no
momento da inscri¢ao;

c) Apresentacdo/Exposicdo para demonstra¢ido dos resultados alcancados com o projeto

Definicdo dos Parametros para Afericio do Cumprimento das Metas - Inciso IV

09. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS / ETAPAS / FASES

Indicadores Qualitativos:

Os indicadores qualitativos serdo analisados por meio de avaliagdo dos trabalhos
desenvolvidos no projeto, bem como nas Apresentacdes anuais de conclusdo do
programa.

Nestas apresentacdes serdo avaliados os trabalhos desenvolvidos, a harmonia do
grupo, execucdo das pecas, postura e interpretacao dos participantes.

Indicadores Quantitativos:

Os indicadores quantitativos serdo analisados por meio de nimeros de vagas
oferecidas no programa, comparadas as listas de presenca, relatérios de atividades
com fotos das oficinas/ensaios realizados, bem como relatério de monitoramento.

Para manutengdo/realizacdo de cada oficina, as mesmas deverdo contar com no
minimo 70% (setenta por cento) de presenca dos participantes.




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

10. EQUIPE TECNICA

Qtde Profissional Formac¢ao Minima

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na darea de
atuacao

02. Superior Completo

01 (um) Gestor do Projeto

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na area de

01 (um) Instrutor (Meta 01) atuacdo

02. Licenciatura em musica.

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na area de
atuacao.

02. Ensino médio

01 (um) Instrutor (Meta 03)

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na area de
atuacao

02. Ensino médio

01 (um) Instrutor (Meta 04)

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na area de

01 (um) Instrutor (Meta 05) atuacao

02. Ensino médio

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na darea de

01 (um) Regente atuacdo

02. Ensino médio

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na darea de
atuacao
Ensino médio

01 (um) Auxiliar de Regente

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na drea musical

05 (cinco) | Monitor/Apoio Bandas Ensino Médio

01. Experiéncia minima de 02 (dois)
anos comprovada na darea de

01 (um) Servigos contabeis atuacao

02. Ensino superior completo
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11. OUTRAS INFORMACOES

a) As oficinas e apresentagdes serdo realizadas em locais proprios da OSC, com
metragem minima de 4rea construida 230m? (Duzentos e trinta Metros
Quadrados), localiza em area centralizada do Municipio de Pirenépolis,
abrangendo:

a.1) Local para Ministrar Aulas;

a.2) Banheiro Masculino e Feminino, possuindo itens de acessibilidade;
a.3) Espaco para Ensaio e Apresentacgdes;

b) Outros Itens a serem definidos previamente em conjunto entre a Secretaria de
Cultura e a OSC.

12. AUTENTICACAO

Local / Data:  Pirendpolis, Estado de Goias, __de de 202

Responsavel pelo Escopo do Projeto (Plano de Trabalho): Secretaria Municipal de

Educacao e Cultura.

Secretario: Renato Gomes D’ Abadia.
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(Papel timbrado / Logo da 0OSC)

EDITAL N2 013/2025
CHAMAMENTO PUBLICO

Anexo II
Modelo de Declaracao

Declaracao de Conhecimento e Aceitacao do Edital

A Entidade. , inscrita

no CNPJ sob o n? , por intermédio do presidente que

abaixo assina, declara para os devidos fins, conhecer e aceitar todos os termos e condi¢des
apostos no Edital de Chamamento Publico n? _/202_, que visa selecionar projeto para a
efetivacao das politicas publicas municipais em consonancia com a Secretaria Municipal de

Educacao e Cultura do Municipio de Pirenopolis.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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(Papel timbrado / Logo da 0OSC)

EDITAL N2013/2025

CHAMAMENTO PUBLICO

Anexo III
Modelo de Declaracao

Declaracao de Nao Impedimento

Eu. . portador(a) do RG
n? , inscrito no CPF n®. , Presidente
da Entidade . , inscrita no

CNPJ sob o n® , declaro que a OSC , Ndo esta

impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com Orgdos publicos e que,
portanto, ndo se submeteas vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal 13.019 de 31 de

julho de 2014 e suas alteracdes.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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(Papel timbrado / Logo da 0OSC)

EDITAL N2 013/2025
CHAMAMENTO PUBLICO

Anexo IV
Modelo de Declaracao

Declaracao de Abertura de Conta Corrente

Eu. . portador(a) do RG
n? , inscrito no CPF n®, , Presidente
da Entidade . , inscrita no

CNP]J sob 0 n® , para cumprimento do Artigo 51 da Lei

Federal 13.019, alterada pela Lei 13.204 de 2015, declaro para os devidos fins, proceder a
abertura de conta corrente, em instituicao bancaria publica, para o exclusivo recebimento e
movimentac¢do de valores a serem repassados em decorréncia da parceria firmada com o
municipio de Pirendpolis, por intermédio da Secretaria de Cultura, em conformidade com o

previsto no Edital de Chamamento Publico n® _/202_.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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(Papel timbrado / Logo da 0OSC)

EDITAL N2013/2025

CHAMAMENTO PUBLICO

Anexo V
Modelo de Declaracao

Declaracao de Conhecimento e Compromisso

A Entidade. , inscrita

no CNPJsobon? | , por intermédio do presidente que
abaixo assina, declara para os devidos fins, que tem conhecimento e se compromete a
desenvolver as acoes conforme a metodologia proposta pelo Servico descrito no Plano de

Trabalho, referente ao Chamamento Publicon? /202_.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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(Papel timbrado / Logo da 0OSC)

EDITAL N2 013/2025
CHAMAMENTO PUBLICO

Anexo VI
Modelo de Declaracao

Declaracao de Nao Contratacao de Empresas de Parentes

Eu. . portador(a) do RG
n? , inscrito no CPF n2. , Presidente
da Entidade , inscrita no

CNPJ sob o n® , declaro nao haver contratacdo de

empresas pertencentes a parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este

objeto ou de membros do poder publico contratante.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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EDITAL N2013/2025
CHAMAMENTO PUBLICO

Anexo VII
Modelo de Declaragao

Declaracao de Nao Contratacao de Parentes

Eu. . portador(a) do RG
n? , inscrito no CPF n2. , Presidente
da Entidade . , inscrita no

CNPJ sob o n® , declaro nao haver contratacao de

parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto ou de membros do

poder publico contratante.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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Anexo VIII
Modelo de Declaracao

Declaracao de Nao Contratacao de Servidor Publico

Eu. . portador(a) do RG
n? , inscrito no CPF n®. , Presidente
da Entidade . , inscrita no

CNPJ sob o n® , declaro para os devidos fins, que nenhum

dos nossos funcionarios e/ou prestadores de servicos mantém vinculo de emprego

(concursado e/ou comissionado) com a Prefeiturade Pirenopolis.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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Anexo IX
Modelo de Declaracao

Declaraciao que Nao Possui Membros do Poder Publico no
Quadro de Dirigentes

Eu. . portador(a) do RG
n? , inscrito no CPF n®. , Presidente
da Entidade . , inscrita no
CNPJ sob o n® , declaro que a OSC

nao possui em seuquadro de dirigentes, membros do Poder Publico do Municipio de
Pirendpolis ou do Ministério Publico, ou de dirigente de o6rgao ou entidade da
Administracao Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou

parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

de de 202___

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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Anexo X

Modelo Relac¢ao de Dirigentes

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:
CNPJ:
Inscricao Estadual: Inscri¢cao Municipal:
Endereco:
Municipio: UF: CEP:
Telefone: E-mail:
DIRIGENTES
CPF: Estado Civil:
RG: Orgao.
. Expedidor
Presidente: Nome completo Endereco:
Telefone: Celular:
E-mail:
CPF: Estado Civil:
RG: Orgao.
Vice- N | Expedidor
t
Presidente ome compieto Endereco:
Telefone: Celular:
E-mail:
CPF: Estado Civil:
RG: Orgao.
. Expedidor
Tesoureiro: Nome completo Endereco:
Telefone: Celular:
E-mail:
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CPF: Estado Civil:
Orgio
RG:
. Expedidor
Secretario: Nome completo Enderego:
Telefone: Celular:
E-mail:
CONSELHO FISCAL
CPF: Estado Civil:
Orgio
RG:
. Expedidor
Conselheiro: Nome completo Endereco:
Telefone: Celular:
E-mail:
CPF: Estado Civil:
Orgio
) RG: Expedidor
Conselheiro: Nome completo Endereco:
Telefone: Celular:
E-mail:
CPF: Estado Civil:
RG: Orgao.
. Expedidor
Conselheiro: Nome completo Endereco:
Telefone: Celular:
E-mail:
AUTENTICACAO
Local / Data:

Nome do responsavel legal
Funcio do responsavel legal
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Anexo XI
Modelo de Quadro de habilitacao

Quadro de Habilitacao

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:

CNPJ:

Inscri¢ao Estadual: Inscri¢ao Municipal:

Endereco:

Municipio:

UF: CEP:

Telefone:

E-mail:

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Periodo de Execucio: Inicio Término

Secretaria:

Objeto:

QUADRO DE HABILITACAO OU FORMACAO DE PROFISSIONAIS

Item

QTDE

Titulacao Escolaridade Funcao Vinculo

Remuneracao

(R$)

a.)

b))

c.)

d)

e)

£)

g)
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AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do responsavel lega
Funcdo do responsavel legal




CIDADE DE

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

Modelo
Proposta

Proposta

01. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:
CNP]J:
Inscricao Estadual: | Inscri¢ao Municipal:
Endereco:
Municipio: UF: | CEP:
Telefone: E-mail:
Dirigentes

Presidente: | CPF: | RG:
Endereco Residencial:
Municipio UF: | CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

02. IDENTIFICACAO DO PROJETO
Titulo:

Periodo de Execugao:

Inicio Término

Secretaria:

Termo de Colaboracao:

Objeto:

Publico Alvo:

Gestor:

Responsavel Técnico:

Endereco:

Telefone:

E-mail:
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03. JUSTIFICATIVA

04. OBJETIVOS

Geral:

Especificos:

05. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Inicio Término

Meta 01: Previsto Previsto

01.01

01.02

Agﬁes: 01.03

01.04

01.05

Inicio Término

Meta 02: Previsto Previsto

02.01

02.02

A(;f)es: 02.03

02.04

02.05

Inicio Término

Meta 03: Previsto Previsto

03.01

03.02

Agdes: 03.03

03.04

03.05
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Inicio Término
Meta 04: Previsto Previsto
04.01
04.02
Acoes: 04.03
04.04
04.05
Inicio Término
Meta 05: Previsto Previsto
04.01
04.02
Agdes: | 04.03
04.04
04.05
Inicio Término
Meta 06: Previsto Previsto
04.01
04.02
Acgoes: 04.03
04.04
04.05
Inicio Término
Meta 07: Previsto Previsto
04.01
04.02
Acgoes: 04.03
04.04
04.05
06. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Parcela Data Valor
a
a
3§
a
a
a
a
a
92
10°
112
128
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07. ORCAMENTO DETALHADO

Natureza oo
Descri¢cao da Despesa Des(:)ae - Unidade | Qtde Valo&gjltano Vaég;}‘otal
Total Geral
08. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
Prefeitura Contrapartida. Outros Total
Natureza da Despesa (R$) (R$) (R$) (R$)

TOTAL GERAL R$
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09. METODOLOGIA

10. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS / ETAPAS / FASES

Indicadores Qualitativos:

Indicadores Quantitativos:

11. MONITORAMENTO E AVALICAO

12. OUTRAS INFORMACOES

13. AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcio
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Anexo XIII
Modelo de Calendario de Atividades

Calendario de Atividades

01. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:

CNPJ:

Inscri¢ao Estadual: Inscricao Municipal:

Endereco:

Municipio: UF: CEP:

Telefone: E-mail:

02. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Periodo de Execucao: Inicio Término

Secretaria:

Termo de Colaboracao:

Objeto:

03. CALENDARIO

Dia da

Horario
Semana

Atividade/Oficina

Local
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04. PROGRAMACAO OFICINAS/ENSAIOS

»

Oficina/Ensaios de “

Més/Ano Conteudo Programatico

05. AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do responsavel legal

Funcdo do responsavel legal




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

Modelo Ficha Técnica

Ficha Técnica

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:

CNPJ:

Inscri¢ao Estadual: Inscricao Municipal:

Endereco:

Municipio: UF: CEP:

Telefone: E-mail:

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Periodo de Execucao: Inicio Término

Secretaria:

Termo de Colaboragao:

Objeto:

Ficha Técnica

Profissional:

Funcao:

Curriculum:

Profissional:

Funcao:

Curriculum:

Profissional:

Funcao:

Curriculum:
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AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do responsavel legal
Funcdo do responsavel legal
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Anexo XV
Modelo do Termo de Colaboracao

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

,inscritano CNPJn® _. . / - ,comsedea Rua __, n°_, nacidade de
, Estado de _, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° _._. - e portador do RG n°® _,

doravante denominada, simplesmente, PREFEITURA, devidamente autorizada pela Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto
Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2.016 e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL denominada, inscrita no CNPJ n° ......cccoeeevvenrnnene. , com sede a
.......................... , n° ..., bairro na cidade de ......... por intermédio de seu
Representante Legal, Sr. __, (qualificacdo), inscrito no CPF n° ..........cccccccviiines e portador
doRGn°__ , adiante designada simplesmente OSC, firmam o presente Termo de
Colaboracao, fundamentado na Lei Federal n° 13.019/2014 alterada pela Lei
13.204 /2015, e nas Instrugdes do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goiés,
bem como nos principios que regem a Administracio Puablica e demais normas
pertinentespara execucdo de atividades constantes do Plano de Trabalho aprovado nos
autos do Chamamento Publico em epigrafe e conforme as cldusulas e condicdes
seguintes:

1 - DO OBJETO

1.10 presente Termo de Colaboracdao tem por objeto “Programa Raizes Sonoras
pirenopolinas para realizacdo de oficinas regulares de misica, destinado ao
atendimento para publico a partir dos 08 (cinco) anos de idade, sem limite de idade, e
também ensaios e apresentagdes da Banda Musical, conforme Plano de Trabalho
apresentado nos termos do Edital de Chamamento Pablico _/202_, que acompanhado
do edital e seus anexos, sdo parte integrantes deste contrato, como se nele estivesse
transcrito.

2 -DAS OBRIGACOES

a) Compete ao CONCEDENTE:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, e no
valor nele fixado;

II- Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboracdo, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem
por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
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[II- Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das
acoes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracdo, prazo para
corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC
para as devidas regularizacoes;

Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, o
CONCEDENTE poderé ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;
V - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracao;

Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da
0sG;

VI - Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo e o submeter a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela OSC, conforme
art.59 da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracoes;

VII - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, conforme art.71 da
Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragoes;

VIII - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragdo na imprensa
oficial do Municipio.

b) Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
CONCEDENTE, observadas as disposi¢cdes deste Termo de Colaboragdo relativas a
aplicacdo dos recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do CONCEDENTE pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

[II - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e
suas alteragdes, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidaria, pela
execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de
modo gratuito, universal e igualitario.

V - Manter em perfeitas condi¢cdes de uso os equipamentos e os instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servicos e a¢des pactuadas, através da implantagao de
manutencdo preventiva e corretiva, predial e de todos os instrumentais e equipamentos.
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VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a
mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugao desse Termo de Colaboragao.
VII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos.
VII - Responsabilizar-se com os recursos provenientes do Termo de Colaboracao, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntéria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus funcionarios,
colaboradores e/ ou prestadores de servigos.
VIII - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Colaboracao.
IX- Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria.
X - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informacdes
referentes a este Termo de Colaboragao, bem como aos locais de execucdo do objeto.
XI - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas
XII - A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal.

c) Caso a OSC adquira equipamentos e/ou materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracio da parceria, os mesmos deverdo ser transferidos ao
CONCEDENTE, (conforme modelo anexo Termo de Doacao), e ou ser realizado termo
de cessao de uso entre o Poder Publico Municipal e a OSC.

[- Sera responsabilidade da OSC a posse e guarda dos mesmos, enquanto perdurar este
Termo de Colaboracao.

3 - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

3.1.0 CONCEDENTE repassara a OSC o valor anual de R$ _._, (_) conforme cronograma
de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Colaboragdo, por
intermédio de transferéncia em conta corrente especifica, cujos dados deverdo ser
fornecidos pela OSC.

3.2. As despesas decorrentes do repasse de recursos financeiros do TERMO DE

COLABORACAO a ser firmado, serdo cobertas pela Dotacdo Orcamentéria especifica:
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ORGAO: DOTACAO ELEMENTO DA FONTE
ORCAMENTARIA DESPESA

3.2.1. As respectivas dotagdes poderdo ser alteradas, modificadas e acrescidas, caso
necessario.

3.3.  Cronograma de Desembolso:

3.4.Em caso de celebracao de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.5. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacgdo prévia do
CONCEDENTE.

4 - DA CONTRAPARTIDA DAS OSC’s

4.1. Nao sera exigida contrapartida financeira. A contrapartida podera ser prestada em
bens e servicos cuja expressao monetaria serd identificada no Plano de Trabalho.

5 - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO

5.1.0 presente Termo de Colaboracdo vigorard a partir da data de sua assinatura até 24
(Vinte e Quatro), meses conforme legislacdo vigente, mediante solicitacdo da OSC,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao CONCEDENTE em, no
minimo, 30 (trinta dias)antes do término inicialmente previsto

5.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboracdo sera feita pelo
CONCEDENTE quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

6 - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

[- Mensalmente (Prestagdo de contas parcial), até o dia 10 (dez) do més subsequente aos

servicos prestados.

I - Quadrimestral (Prestacio de  contas parcial), até o dia 10
(dez) do  meés subsequente de cada quadrimestre.

III - Anualmente (Prestacdo de contas final), até 30 (trinta) dias, a contar do término do

prazo do termo de colaboragao.
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6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os
seguintes relatdrios, conforme modelos disponibilizados pelo Municipio:

I - Relatério circunstanciado de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma
acordado, anexando-se documentos (levantamento fotografico, entre outros) de
comprovagao da realizacao das acdes.

II - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas, conforme modelo
disponibilizado pelo Municipio.

[II- Original ou coépias reprogréaficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os
originais ap6s autenticacdo das copias.

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
Conciliacao Bancaria, quando for o caso.

V - Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro
da OSC, conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

VI - Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente em até 05 (cinco)
dias ap0ds o término da vigéncia deste Termo de Colaboragao.

VII - Utilizar o modelo de carimbo de pagamento, determinado no Manual de Parcerias
junto ao Terceiro Setor.

7 -FORMAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1.0 CONCEDENTE promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia
ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas

7.2.0 CONCEDENTE acompanharé a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracao
através de seu gestor, que tem por obrigacdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria.

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados.

III - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas (mensal e final), com base
no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteracoes.



CIDADE DE

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

7.3.A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacao,
especialmente designada.

7.4.0 CONCEDENTE emitir4 relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria
e o submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas pela OSC.

7.5.0 relatoério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I - Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas.

I - Anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do

beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

111 - Valores efetivamente transferidos pelo CONCEDENTE.

IV - Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboragao.
V - Analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.7. No exercicio de suas atribuicbes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

7.8. Sem prejuizo da fiscalizacdo pelo CONCEDENTE e pelos 6rgaos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica ptblica
correspondente.

7.9.Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco
a execucdo do plano de trabalho, o CONCEDENTE tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execu¢do do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.
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8 - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DE RECURSO

8.1. Restituir ao CONCEDENTE os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido
por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacao de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de Colaboracdo e a area de
atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.2.Fazer a restituicao dos rendimentos financeiros exceto se autorizado aplicar no objeto.
8.3.Fazer a restituicao do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, exceto se autorizado a reprogramar.

9 - DA OBRIGACAO DE ABERTURA DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

9.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta

corrente especifica, isenta de tarifa bancaria em instituicao financeira publica determinada
pelo CONCEDENTE.

10 - DO LIVRE ACESSO DE AGENTES PUBLICOS

10.1. Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do
Tribunal de Contas, relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este Termo de Colaboracao, bem como aos locais de execucdo do objeto.

11 - DA RESCISAO

11.1.E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragao, devendo comunicar
essa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em
que este tenha vigido.

11.2. O CONCEDENTE poderé rescindir unilateralmente este Termo de Colaboracao
quando da constatacdo das seguintes situagoes:

I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado.

I - Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste Termo de
Colaboracao.

III - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracao.
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12 - DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1.0 foro da Comarca de Pirenépolis, Estado de Goids é o eleito pelos parceiros para
dirimir quaisquer dtavidas oriundas do presente Termo de Colaboracdo.

12.2.Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente,fardo
tratativas para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo
realizadas em reunido, com a participacdo da Procuradoria do Municipio, da qual seré
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s quais se manifestara a
Procuradoria do Municipio.

13 - DA APLICACAO DOS RECURSOS

13.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaboragao, sendo vedado:

I - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptblico com recursos vinculados a
parceria;

II- Modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacao do plano de trabalho pelo CONCEDENTE;

Il - Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - Custear despesas com:

a) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da CONCEDENTE na
liberagao de recursos financeiros;

b)Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais nado
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

c)Pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da
Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracdes.

13.2.0s recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta
corrente especifica na institui¢do financeira pablica determinada pelo CONCEDENTE.

13.3.0s rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.
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13.4.Por ocasido da conclusao, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a CONCEDENTE no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da CONCEDENTE.

13.5.Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

13.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e/ou prestadores de servigos, exceto se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se
admitira a realizacdo de pagamentos em espécie, desde que apresentada a respectiva nota
fiscal com o recibo de pagamento.

14 - RESPONSABILIDADE DA CONCEDENTE PELO PAGAMENTO DOS
ENCARGOS

14.1. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste Termo de Colaboracdo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidéria ou subsididria do CONCEDENTE pelos respectivos pagamentos, nem qualquer

N

oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucdo.(art. 46, inciso I, da Lei
13.019/2014 e alteracoes).

15 - DAS ALTERACOES

15.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e
firmados antes do término de sua vigéncia.

15.2.0 plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

16 - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

16.1.0 presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislacao pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

16.2.Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, o CONCEDENTE
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sancdes:
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[- Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as
quais tenha concorrido, e desde que ao caso ndo se apliquem as demais penalidades.

Il - Suspensao temporaria da participacdo em chamamento puablico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e OSC'’s da esfera de governo da Administragdo
Pablica sancionadora, por até 02 (dois) anos.

III - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e OSC’s de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a OSC ressarcir a CONCEDENTE pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso II.

17 - DISPOSICOES GERAIS

17.1.Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Colaboracado o Plano de Trabalho,
Calendario de Atividades, Ficha Técnica e demais anexos.

17.2.E, por estarem acordados, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboracao,
vem 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Pirenépolis, Estado de Goids, aos___de de 202

MUNICIPIO DE PIRENOPOLIS
Nome
-Gestor Municipal-

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Nome
-Secretario-

0SC - NOME DA 0SC
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
FUNCAO DO REPRESENTANTE LEGAL



TESsTEMUNHAS
1) Nome Completo
CPF:

Assinatura:
2) Nome Completo

CPF:

Assinatura:
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ANEXO XVI
Modelo de Termo de Doacgao

Termo de Doac¢ao

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:

CNPJ:

Inscrigao Estadual: Inscrigao Municipal:

Endereco:

Municipio: UF: CEP:

Telefone: E-mail:

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Periodo de Execucao: Inicio Término

Secretaria:

Termo de Colaboragao:

Objeto:

Pelo presente instrumento a entidade descrita acima, promove a doa¢dao dos bens,
adquiridos com recursos de repasse do referido projeto, com as respectivas notas
fiscais, conforme descriminado abaixo, a Prefeitura do Municipio de Pirenépolis, para
que seja realizada a identificagdo e incorporac¢ao dos mesmos:
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Descri¢ao do Bem Qtde NF Fornecedor Valor Total

AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do responsavel legal

Funcgio do responsavel legal
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Anexo XVII
Modelo de Relatdorio Mensal de Execucao

Relatdrio Mensal de Execucao

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:

CNPJ:

Inscri¢ao Estadual: Inscri¢ao Municipal:

Endereco:

Municipio: UF: CEP:

Telefone: E-mail:

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Periodo de Execucio: Inicio Término

Secretaria:

Termo de Colaboracao:

Objeto:

Oficina: | Més/Ano:

Metas e Realizagdes (descrever as metas e agdes realizadas no més)
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Lista de Presenca

Frequéncia/Dia

Nome Completo

Fotos

Links

Outras Informacoes

AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do Gestor do Projeto

Gestor do Projeto




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

Anexo XVIII
Modelo Relatério Quadrimestral de Atividades

Relatorio de Atividades

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:

CNPJ:

Inscricao Estadual: Inscri¢ao Municipal:

Endereco:

Municipio: UF: CEP:

Telefone: E-mail:

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Periodo de Execucao: Inicio Término

Secretaria:

Termo de Colaboracgao:

Objeto:

OBJETIVOS

Geral:

Especificos:




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

METAS e REALIZACOES

() 1° Quadrimestre

() 2° Quadrimestre

() 3° Quadrimestre

CONCLUSAO

OUTRAS INFORMACOES




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

FOTOS

AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do responsavel legal

Funcdo do responsavel legal

Nome do responsavel técnico

Responsavel técnico




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

Anexo XIX

Modelo Controle Financeiro

Controle Financeiro

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade:

CNPJ:

Inscri¢ao Estadual:

| Inscrigdo Municipal:

Endereco:

Municipio:

UF: | CEP:

Telefone:

E-mail:

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Periodo de Execucao:

Inicio Término

Secretaria:

Objeto:

Publico Alvo:

DEMONSTRATIVO MENSAL

Vinculo Financeiro

Banco: |

| Agéncia: |

| Conta-Corrente:

Categoria

Descrigao

Fornecedor

Nr.
Dt. Nr Movi VL.

Emissao Documento Dt. mentaca Principal
Pgto o

Bancaria

Juros e
Multas

Descontos

Total

Repasse

Repasse




CIDADE DE

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

Total Repasse Concedente

Servigos

PJ

Gestor

Servigos

Contabeis

Servigos de
Internet

(Transpar

éncia)

Ajudante de
Servigos

Gerais

Instrutor de
Madeiras

Instrutor de
Metais

Instrutor de
Musicaliza

-cdo

Instrutor de

Percussdo

Instrutor de
Teoria

Musical

Monitor &
Apoio
Oficinas

Regente

Auxiliar de

Regéncia

Coredgrafo

Monitor

Bandas

Total Servigos P]

Material
de
Consumo

Total Material de Consumo

Bens
Permanentes

Bens Permanentes

Total do Més




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

RESUMO ANUAL

Més/Ano

Categoria

Receita

Despesa

Repasse Concedente

Servicos P]

Material de Consumo




CIDADE DE

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

01/Ano

Bens Permanentes

Subtotal

02/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

03/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

04/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

05/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

06/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

07/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

08/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

09/Ano

Repasse Concedente

Servigos PJ

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

10/Ano

Repasse Concedente

Servigos P]

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

11/Ano

Repasse Concedente

Servigos P]

Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

Repasse Concedente




CIDADE DE ,

PIRENOPOLIS

NOSSO BEM MAIOR

Servigos P]

12/Ano Material de Consumo

Bens Permanentes

Subtotal

Total

AUTENTICACAO

Local / Data:

Nome do responsavel legal
Cargo/Funcdo
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