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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025013047
AVISO DE DISPENSA N°. 30912/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CERES/GO, torna publico que realiza Dispensa de Licitagdo, com critério de
julgamento “MENOR PRECO’, com fundamento no art. 75, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislagéo aplicavel ao caso.

RECEBIMENTO DA PROPOSTA DE PRECO E DOCUMENTOS DE HABILITAQAO:
INICIO: Do dia 24/06/2025
FIM: Até o dia 27//06/2025, as 17:00 horas.

E-MAIL: licitacoesecontratos@ceres.go.gov.br
HORARIO DE BRASILIA - DF

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa &€ a prestagdo de servigos especializados em Saiude Ocupacional e
Seguranga do Trabalho para a Prefeitura Municipal de Ceres, contemplando prestar consultoria e
assessoria; analise, inspecao e emissdo de laudos e programas técnicos relacionados as condigoes
ambientais de trabalho, conforme a legislagao vigente; acompanhamento e inspecdes; treinamentos e
capacitacdes, conforme condigées estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo ).

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2, PARTICIPAGAO NA DISPENSA

2.1. A participagdo na presente dispensa se dard mediante o envio de proposta de prego, juntamente com os
documentos a serem exigidos para fins de habilitagéo através do seguinte e-mail: licitacoesecontratos@ceres.go.gov.br
2.1.1. Os prestadores de servigo/fornecedores deveréo atender aos procedimentos previstos neste aviso de dispensa.
2.2, N&o poderao participar desta dispensa os prestadores de servigo/fornecedores:

2.2.1. Que n&o atendam as condigbes desta Contratagéo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representagcdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a contrata¢do versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagio versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

¢) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao, impossibilitada de contratar em decorréncia de
sancao que Ihe foiimposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
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do drgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou

na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente,

com trénsito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢des analogas as de

escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagédo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes domesmo grupo econdmico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou

juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou

coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;

2.24. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acorddo n® 746/2014-

TCU-Plenério); e

2.2.5. Sociedades cooperativas

2.3. Sera concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para microempresas e empresas de pequeno

porte e microempreendedor individual - MEI, localmente sediadas, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de

2006.

2.3.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual — MEI, localmente sediada, que
possuir propostas até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preco valido, respeitado a ordem de classificacéo,
podera apresentar nova proposta de prego inferior ao melhor preco valido.

23.2. O Agente de Contratacdo deverd comunicar a microempresa ou empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual — MEI, sediada localmente, para apresentar proposta no prazo de 24hs (vinte e quatro
horas) inferior aquela de melhor prego valido.

2.3.2.1.  Na hipotese da nao apresentacdo da nova proposta pela microempresa ou da empresa de pequeno porte
sediada local, serdo convocadas as remanescentes na ordem de menor preco valido.
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3. ENVIO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O prestador de servigo/fornecedor interessado, apos a divulga¢éo do Aviso de Contratacéo Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio de e-mail com a descrigdo do objeto/servigo ofertado, a marca do produto/servigo, quando for o
caso, e 0 prego, até a data e o horario estipulado neste aviso.

3.1.1. A proposta também devera conter declaragao de que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a Contratada.

3.3.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagéo dos servigos;

3.3.1. Os pregos ofertados na proposta inicial serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

34. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

3.6. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢bes nelas contidas, em
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conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os
Servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢éo.

4, JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGO

4.1. Encerrado o prazo de envio das propostas, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacéo do objeto e a compatibilidade do prego em relagao ao estipulado para a contratagéo.

42. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera haver a
negociacdo de condi¢bes mais vantajosas.

4.3. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

44, Seradesclassificada a proposta vencedora que:

4.4.1. Contiver vicios insanaveis;

4.4.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

4.4.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a contratagao;

4.4.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

445, Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que insanével.
4.5. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a
contento 0 objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

4.51. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbélicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem
a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

4.52. Apresentar um ou mais valores da proposta de preco que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de
carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

4.6. Em contratacdo de obras ou servi¢os de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e
sobrepreco considerara o seguinte:

4.6.1. Para efeito de avaliagdo da exequibilidade e de sobreprego, serdo considerados o prego global, os quantitativos e
0s pregos unitarios tidos como relevantes, observado o critério de aceitabilidade de pregos unitario e global a ser fixado
neste Aviso de Contratagao Direta, conforme as especificidades do mercado correspondente;

4.6.2. Seréo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do
valor orgado pela Administracao.

4.6.3. Seré exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do
valor orcado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantias exigiveis de acordo a Lei.

4.7.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.8. Erros no preenchimento da proposta ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A proposta

poderdl ser ajustada pelo fornecedor.

481. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nédo alterem a substancia das
propostas;

49. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagao escrita do setor requisitante do servigco ou da area especializada no objeto.

410. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta subsequente, e, assim
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sucessivamente, na ordem de classificagao.
4.11. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de habilitagao, observado o disposto neste
Aviso de Contratacéo Direta.

5.  HABILITAGAO
5.1.  Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo deste aviso deverdo ser enviados juntamente com a
proposta de prego, através do e-mail: licitacoesecontratos@ceres.go.gov.br.

52. DADOCUMENTAGAO QUANTO A HABILITAGAO JURIDICA

| — Cédula de Identidade e CPF do(s) s6cio(s);

Il - Registro Comercial, no caso de empresa individual;

Il - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, €, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleigao de seus administradores; e

IV - Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova de diretoria em exercicio.

53. DOCUMENTAGAO QUANTO A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

| - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); (www.receita.fazenda.gov.br).

Il —Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagéo;

Il - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei, contendo:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através da apresentacdo da Certiddo correspondente a
Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, abrangendo, inclusive, as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a” a “d”
do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991; (www.pgfn.fazenda.gov.br).

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através da apresentagé@o da Certiddo Negativa ou Positiva
com Efeitos de Negativa de Débitos de Tributos Estaduais da sede do licitante; (www.sefaz.go.gov.br).

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da apresentacéo da Certiddo Negativa ou Positiva
com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais da sede do licitante.

IV - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) mediante apresentagao de
certificado expedido pela Caixa Econdmica Federal (nos termos do art. 27, alinea “a” da Lei n° 8.036/90).
(www.caixa.gov.br).

V- Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas, através da Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT). (www.tst.jus.br).

54. OUTROS DOCUMENTOS
| - Comprovante de registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA) de Goias (para obras
e servicos de engenharia).

6. CONTRATAGAO

6.1. Apds a homologacdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar o
Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizag&o),
sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.
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6.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o drgao ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
data de seu recebimento.
6.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:
6.3.1. Areferida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagéo de negdcios ali estabelecida as disposi¢des da
Lei n° 14.133, de 2021;
6.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos;
6.3.3. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo s@o aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°
14.133/21 e reconhece os direitos da Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovagdo das condigbes de
habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do

contrato.
6.5. N&o sera admitida subcontratagéo do objeto contratual.
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7.  SANCOES

7.1.  Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragbes previstas no art. 155 da Lei n°
14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. Dar causa a inexecug&o parcial do contrato;

7.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. Dar causa a inexecugéo total do contrato;

7.1.4. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

7.1.5. N&o mantera proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

7.1.6. Né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagao, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

7.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declara¢do falsa durante a
dispensa eletronica ou a execugéo do contrato;

7.1.9. Fraudar a dispensa eletrnica ou praticar ato fraudulento na execugéao do contrato;

7.1.10.  Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquernatureza;

7.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto as condigbes de participacao,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa,
mesmo apos o encerramento da fase de lances.

7.1.11.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagéo Direta, quando n&o se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

b) Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por
qualquer das infragbes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

7.3. Naaplicacdo das sangdes serdo considerados:

7.3.1. Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;


mailto:licitacoesecontratos@ceres.go.gov.br
http://www.ceres.go.gov.br/

\ ; ESTADO DE GOIAS .'I l'
(' uz \ Prefeitura Municipal de Ceres
=
CNPJ (MF) n° 01.131.713/0001-57

7.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
7.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
7.3.5. Alimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de
controle.
74. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administragao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.
7.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado & Administragao Publica.
7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
7.7.  Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de préatica de infragdo administrativa tipificada
pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necesséarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decis@o sobre a eventual instauracdo de investigacéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
7.8. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.
7.9. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.
7.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de

2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.
7.11. As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagéo estao previstas nos anexos a este Aviso.
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8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administragao podera:

8.1.1.  Republicar o presente Aviso com uma nova data;

8.1.2. Valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao procedimento, se
houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitagao
exigidas.

8.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

8.1.3.  Fixar prazo para que possa haver adequagédo das propostas ou da documentagdo de habilitagdo, conforme o
caso.

8.2. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste
deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na
respectiva notificagao.

8.3. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragao ou de sua desconexao.

8.4. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio das propostas observaréo o
horario de Brasilia-DF.
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8.5. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

8.6. Osfornecedores assumem todos os custos de preparacéo e apresentacao de suas propostas e a Administragdo nao
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado do processo de
contratacao.

8.7. Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.8. Da sessao publica sera divulgada Ato no sistema eletronico.

8.9. Integram este Aviso de Contratac&o Direta, para todos os fins e efeitos, 0 seguinte anexo:

8.9.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

Ceres/GO, 24 de junho de 2025.

MURILO SILVA MENDES
Agente de Contratagao
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO

1.1 A presente proposta tem como objetivo a prestacao de servicos especializados em Saude
Ocupacional e Seguranca do Trabalho para a Prefeitura Municipal de Ceres, contemplando
prestar consultoria e assessoria; analise, inspecdo e emissao de laudos e programas técnicos
relacionados as condicdes ambientais de trabalho, conforme a legislacdo vigente;
acompanhamento e inspecoes; treinamentos e capacitagdes, conforme demanda e especificacao
no item 3.

2— MOTIVACAO

2.1. O processo visa contratar empresa de assessoria em Saude Ocupacional e Seguranca do
Trabalho para atender as legislacOes, trabalhista, previdenciaria, orientacdo na aquisicao de
equipamentos de protecdo individual e as exigéncias legais.

A contratagdao ora pretendida é justificada em virtude da impreterivel necessidade de se manter
assessoria as demandas do Prefeitura de Ceres na area de Salde Ocupacional e Seguranca do
Trabalho em conformidade com Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, que tratam
da saude dos servidores no local de trabalho, garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e
deveres dos servidores do Municipio de Ceres, por intermédio de solugbes adequadas para cada
caso, minimizando custos e riscos na area trabalhista.

3 - ESPECIFICAGOES TECNICAS

Os servicos contemplam o assessoramento técnico continuo na area de Salde Ocupacional e
Seguranca do Trabalho, incluindo:

3.1. LAUDOS E PROGRAMAS TECNICOS:

- Elaboragao e atualizacao de Laudos de Insalubridade e Periculosidade (NR 15 e NR 16);
- Elaboracao do Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho — LTCAT,;

- Desenvolvimento e atualizagao do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR (NR 01);
- Implementacdo e acompanhamento do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO (NR 07) em parceria com o médico do trabalho;

- Elaboragao Analise Ergonomica do Trabalho — AET, em conformidade da NR 17, avaliando
as condicoes ergondmicas e sugerindo melhorias para adequagao dos postos de trabalho;

- Avaliacao quantitativa e qualitativa dos riscos ocupacionais;

- Emissdo de Parecer Técnico sobre insalubridade e periculosidade de servidores municipais;
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- Fornecimento e assessoria na elaboracao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP,
garantindo a conformidade com as exigéncias do e-Social;

- Assessoria para implementacdo de medidas de seguranca e adequacao as Normas
Regulamentadoras.

3.2. ACOMPANHAMENTO TECNICO E INSPEC@ES:
- Assessoria na Gestao da Saude e Seguranga do Trabalho no E-Social;

- Vistorias periddicas nos setores da Prefeitura para identificar riscos e propor medidas
corretivas;

- Visita uma vez na semana na Geréncia de Recursos Humanos para discutir demandas durante
horario de expediente e conforme disponibilidade de horario;

- Acompanhamento de fiscalizagdes do Ministério do Trabalho e Previdéncia;

- Assisténcia técnica em compras de EPI;

- Assisténcia técnica em pericias judiciais e administrativas relacionadas a seguranca do trabalho.
3.3. TREINAMENTO E CAPACITAC(")ES:

- Treinamento sobre uso correto de Equipamentos de Protecao Individual — EPI e
Equipamentos de Protecao Coletiva — EPC;

- Palestras sobre prevencao de acidentes e boas praticas de seguranga;

- Treinamento de CIPA — Comissao Interna de Prevencao de Acidentes;
- Simulagdes de emergéncia e primeiros socorros, com parceria a profissionais habilitados.
4. CLASSIFICAGCAO DOS BENS E SERVICOS

Os servicos especializados em Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho enquadra-se na
classificacao de bens e servicos comuns.

5. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo para o presente contrato tera vigéncia de 07 (sete) meses, podendo ser prorrogado,
conforme determina a Lei vigente.
6. PAGAMENTO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos especializados em Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho serdao pagos
em 7 (sete) parcelas.

7 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
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7.1. O critério de julgamento das propostas no presente € do MENOR VALOR GLOBAL, desde

que atenda as especificacdes solicitadas neste termo de referéncia, objetivando o processo
licitatorio.

8- DA QUALIFICACAO TECNICA:

8.1 Servico deve ser executado por um(a) engenheiro(a) do trabalho.

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

04.122.0022.2209.339039 (100) — Outros servicos terceiros pessoa juridica — Manutencao
administracdo e modernidade.

11 - DO VALOR ESTIMADO

QUANT ITEM VALOR VALOR MEDIO
) MEDIO TOTAL
UNITARIO

A presente proposta tem como objetivo a prestagao de
servigos especializados em Saude Ocupacional e
Seguranca do Trabalho para a Prefeitura Municipal
de Ceres, contemplando prestar consultoria e
assessoria; analise, inspecdo e emissao de laudos e
programas técnicos relacionados as condigdes
ambientais de trabalho, conforme a legislagao vigente;
acompanhamento e inspecoes; treinamentos e
capacitagoes, conforme demanda e especificacao no
item 3.

12 - FORMAS DE PAGAMENTO

Os servigos especializados em Salde Ocupacional e Seguranca do Trabalho serdo pagos em 7
(sete) parcelas.

13. LOCAL PARA ENTREGA

13.1. Na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ceres: Praga Civica, N Sn,
Bairro Centro CEP: 76.300-000.

14. CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

14.1. Aceito o servico, o pagamento a prestadora sera efetuado em até 30 (trinta) dias a partir
da entrada da nota fiscal/fatura, devidamente atestada. A nota fiscal/fatura devera atender as
exigéncias dos Orgaos de Fiscalizagdo, inclusive quanto ao prazo de autorizacdao para sua
emissao;
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14.2. A emissao da nota fiscal/fatura devera ser feita no primeiro dia Util, subsequente ao
recebimento dos servigos.

14.3. A efetivacdo do pagamento dar-se-a mediante apresentacao da nota fiscal referente aos
servicos solicitados pela Secretaria solicitante, no qual serd remetida para efetivacao do
pagamento.

14.4. Nenhum pagamento sera efetuado, enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao
que lhe for imposta em virtude de penalidades ou inadimpléncia, sem que isso gere ao pleito de
atualizacao financeira.

14.5. As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas e apresentadas as Secretarias supracitadas
do Municipio de Ceres- GO, constando descriminacao dos servicos, com os valores unitarios,
subtotais, descontos e valor total, o nimero da Nota de Empenho, bem como da Conta
Corrente, Agéncia e Banco para emissao da respectiva Ordem Bancdria de Pagamento;

14.6. Havendo erro da Nota Fiscal ou circunstancia que impega a liquidacao da despesa, essa
sera devolvida a contratada e o pagamento ficara pendente até que a mesma providencie
medidas sanadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagao
da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acrescentando qualquer 6nus para o
Municipio de Ceres/GO.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. A contratada devera fornecer todos os servigos de boa qualidade.

14.2 - O servico estara sujeito a aceitacdo plena pelo Contratante e, para tanto, o mesmo sera
submetido ao recebimento provisorio, onde uma Comissdao de Recebimento designada pelo
Contratante fara a conferéncia dos servicos com as especificagdes contidas na proposta de precos,
caso estejam de acordo, sera atestado o seu recebimento definitivo.

14.3 - Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos até que vier causar a
Secretaria requisitante ou terceiros, tendo como agente o Contratado, na pessoa de prepostos ou
estranhos;

14.4 - Responsabilizar-se por todos os tributos, taxas e impostos devidos em decorréncia da
Prestacao dos Servigos;

14.5 - Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos, bem como pelo seu descarregamento
acompanhado da nota fiscal/fatura, de acordo com o pedido.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

15.1. Estipular o pagamento no prazo estipulado na autorizacao de entrega.

15.2. Cumprir fielmente as condigdes constantes no Edital e seus anexos.

15.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

15.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

16. DAS PENALIDADES
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Fica estipulado que nao serd devido nenhum valor a contratada caso venha ocorrer o
descumprimento das especificagoes.

17. DA FISCALIZACAO

17.1. O Acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao dos servicos serdo exercidos por meio
de um representante legal indicado pelo érgéo Contratante, denominado Gestor de Contrato, ao
qual compete fiscalizar, conferir e avaliar a execucao do objeto, bem como dirimir e
desembaracar quaisquer dividas e pendéncias que surgirem, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas, falhas, problemas ou defeitos observados, e os quais de tudo darao
ciéncia ao CONTRATADO, conforme determina o a lei vigente, e suas alteragoes.

17.2. O servidor designado pelo Orgdo Contratante devera ter experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao do objeto do contrato;

17.3. A verificagdo da adequacdo da execucao do objeto devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia anexo no Edital.

18 - DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO, ENDEREGCO ELETRONICO E TELEFONE

18.1 — Ficara responsavel pelos servicos da Secretaria de Administracdo o servidor:

Nome: Cleide Ferreira da Silva

E-mail: admceres2124@gmail.com

Endereco: Praca Civica, s/n°, Centro, Ceres, Goias, CEP 76.300-000
Fone: (62) 3307-7600 e (62) 3307-7604

19- DAS INFRACOES E DAS SANSOES ADMINISTRATIVA

19.1. O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara o contratado as seguintes
penalidades:

19.2. Adverténcia por escrito;

19.3. Em caso de inexecucao parcial do ajuste podera ser aplicada a seguinte penalidade:
19.3.1. Multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor global do Contrato;

19.3.2. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

19.3.3. Em caso de inexecucao total, multa compensatdria de 1% (um por cento) sobre o valor
do contrato;

19.4. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdao de seu objeto, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido
de licitar e contratar com o Municipio de Ceres e, sera descredenciado no Cadastro de
Fornecedores e Prestadores de Servicos do Municipio de Ceres pelo prazo de até 05 (cinco)anos,
sem prejuizo da aplicacdo de multa em percentual equivalente a multa prevista para inexecucado
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total do contrato e das demais cominagdes legais.

19.5. As sancdes de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao poderao
também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

19.6. Tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

19.7. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

19.8. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude de
atos ilicitos praticados.

19.9. As penalidades serao aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditdrio e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sao
inerentes.

20. CONTROLE DA EXECUCAO

20.1. A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante da Administracao, ao
qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, e de tudo
dara ciéncia a Administracao.

20.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugao do contrato.

20.3. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com a lei vigente.

20.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

21. CONDIGOES GERAIS

21.1. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente Termo de Referéncia devera ser encaminhado a Comissdo Permanente de Licitacao do
Municipio de Ceres, por escrito, no endereco: Praca Civica, s/n, Ceres, Goias, CEP 76.300.000, ou
através do telefone (62) 3307-7600.

22. RESPONSAVEL PELA ESPECIFICACAO

RIBAS LOCATELLY BATISTA FERREIRA
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos


mailto:licitacoesecontratos@ceres.go.gov.br
http://www.ceres.go.gov.br/

		2025-06-24T17:02:42-0300
	BR
	Assinado digitalmente.




