RA

alde

1.1
ITEM QUANT. DESCRICAO MEDIA
MENSA
I/ KM
01 10 Veiculo tipo van, com 16 lugares, sendo 15 | 21.483,33

passageiro e 01 motorista. Inclusos: manutengdo,
motorista, combustivel, seguros com assisténcia aos
passageiros 24 horas, com rastreamento e
monitoramento. Ano de fabricacdo ndo inferior a
2015.

02 05 'Veiculo tipo furgao, acima 1400 cilindradas, para 01 | 5.289,13
passageiro e 01 motorista. Sem motorista, sem
combustivel. Franquia de 3000 km mensal. Inclusos:
manutengao, seguros com assisténcia aos passageiros
24 horas, com rastreamento e monitoramento. Ano de
fabricagdo nao inferior a 2020.

03 20.000 km Quilometragem excedente para veiculo tipo 5,25
furgao, acima 1400 cilindradas

04 10 Veiculo 07 lugares, sendo 06 passageiros mais 01 | 6.194,33
motorista. Sem motorista e sem combustivel.
Franquia de 5000 km mensal. Inclusos: manutengdo,
seguros com assisténcia aos passageiros 24 horas,
com rastreamento e monitoramento. Ano de
fabricacdo nao inferior a 2024.

05 20.000 km Quilometragem excedente para veiculo 07 lugares. 5,25

06 02 Caminhdo % bat curto sendo 01 passageiros mais 01 | 13.966,67
motorista. Sem motorista e sem combustivel.
Franquia de 3000 km mensal. Inclusos:

manutengdo, seguros
com assisténcia aos passageiros 24 horas, com
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rastreamento e monitoramento. Ano de fabricacao
nao inferior a 2015.

07 10.000 km Quilometragem excedente para caminhao %. 8,00
08 60 Veiculo Eletrico hatch/sedan 05 lugares, 04 portas, | 10.516,41

ano minimo 2025, incluindo manutenc¢do, seguro
total com assisténcia 24 hs, com hatreamento e
monitoramento, sem condutor, sem combustivel e
km livre.

2025, incluindo manutencdo, seguro total com
assisténcia 24 hs, com hatreamento e monitoramento,
sem condutor, sem combustivel e km livre.

09 10 Veiculo Elétrico 07 lugares, 04 portas, ano minimo | 16.262,50

minimo 2020, incluindo manutencdo, seguro total
com assisténcia 24 hs, com hatreamento e
monitoramento, sem condutor, sem combustivel e
km livre.

10 10 Veiculo Microdnibus Tipo Van, 14 lugares, ano | 17.997,16

11 120.000 km Veiculo tipo van, com 16 Ilugares, sendo 15 | 8,00
passageiro e 01 motorista. Inclusos: manutengao,
motorista, combustivel, seguros com assisténcia aos
passageiros 24 horas, com rastreamento e
monitoramento. Por km rodado. Ano de fabricacido
mao inferior a 2015.

TERMO DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06/2026
INEXIGIBILDIADE N° 03/2026
CREDENCIAMENTO N° 02/2026

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E SERVICOS DO ALTO DO RIO PARA-
CISPARA, com endereco na Rua Sacramento, n°® 375, bairro Centro, Para de Minas/MG, CEP
35.660-001, inscrito no CNPJ sob o n° 01.260.691/0001-25, neste ato, representado por seu
Presidente, senhor Fabio Alves Costa Fonseca, Prefeito do Municipio de Igaratinga e, de outro
lado, COOPERSIND COOPERATIVA DE TRANSPORTES DE CARGAS,
PASSAGEIROS,ESCOLAR E TURISMO DE MINAS GERAIS pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n°.20.375.162/0001-11, com sede na Rua Professor Milton Lage
n°. 135, Bairro Nova Esperanga, CEP 31230-470, na cidade de Belo Horizonte/MG, neste ato,

2
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representada pelo (a) Senhor (a) Carlos Eduardo Campos inscrito (a) no CPF sob o n°®.xxx195xxx-
59,doravante denominado CREDENCIADO, resolvem celebrar, com fundamento nos autos do
Processo Administrativo n® 06/2026, o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO mediante as

seguintes cldusulas:

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

O credenciamento da pessoa juridica acima qualificada, especializada na area da locagdo de
veiculos, para atender aos Municipios consorciados, dar-se-a na forma da Lei n® 14.133/2021, e

obedece aos termos do Edital de Chamamento Puablico n°® 02/2026), processo administrativo n°

06,/2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

O objeto deste Termo é o credenciamento de pessoas juridicas para prestacao de locacdo de
veiculos, destinados aos atendimentos aos municipios que fazem parte do Consoércio
Intermunicipal de Satde e Servigos do Alto do Rio Para-Cispard, conforme especificacdes

constantes do Termo de Referéncia - Anexo I, do Edital de Credenciamento n° 02/2026- Cispara.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
4.1 Executar os servicos em estrita conformidade com o Termo de Referéncia, edital de
credenciamento e sua proposta comercial, utilizando os recursos materiais, humanos

e tecnolégicos adequados para o perfeito cumprimento contratual;

4.2 Disponibilizar os veiculos locados dentro do prazo de até 07 (sete) dias tteis, contados

do recebimento da Ordem de Servigos emitida pelo Consércio;

4.3 Manter todos os veiculos em perfeito estado de funcionamento, seguranca e
conservagdo, realizando as manuten¢des preventivas e corretivas necessarias, bem
como providenciar a substituicdo imediata, em até 24 horas, daqueles que
apresentarem falhas ou avarias que comprometam a continuidade do servico;

4.4 Arcar integralmente com os custos de manutencao, seguro, rastreamento e demais

encargos relacionados aos veiculos locados, conforme as especificagcdes contratuais;

4.5 Fornecer motoristas qualificados, quando exigido pelo item credenciado, com

3
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conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, de conformidade com as

normas e determinacdes em vigor;

4.6 Garantir a cobertura do seguro veicular total, com assisténcia 24h, contemplando

danos a terceiros, passageiros e eventos da natureza;

4.7 Disponibilizar relatdrios periddicos de prestagdo de servigos, contendo informagoes
de quilometragem, manutengdes realizadas e demais dados solicitados pelo Fiscal do

Contrato;

4.8 Apresentar, sempre que solicitado, documentacdo comprobatéria de regularidade
fiscal, trabalhista, previdencidria e demais certiddes exigidas pela legislacao vigente,
mantendo-as validas durante toda a vigéncia do contrato;

4.9 Responder por todos os danos, materiais e morais, decorrentes de agdes ou omissdes

de seus prepostos, empregados, motoristas ou representantes legais;

410 Obedecer as normas de seguranca do trabalho e legislacdo de transito vigente,
especialmente no que se refere a capacitagdo dos condutores e condicdes técnicas dos

veiculos;

411 Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do contrato, salvo mediante

autorizagao expressa do CISPARA, conforme previsto em edital;

4.12 Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo

exigidas no processo de credenciamento, inclusive quanto aos veiculos ofertados;

413 Cumprir a legislagdo aplicavel a protecao de dados pessoais, nos termos da Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018), especialmente no tratamento e

compartilhamento de dados pessoais de servidores e usudrios.

414 Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, observado,

se for o caso a respectiva matriz de alocagao de riscos.
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CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGACOES DO CISPARA
5.6 Proporcionar a Credenciada as condicOes necessérias para a fiel execugdo dos servigos,
fornecendo informagdes, documentos e apoio logistico compativeis com o cumprimento

contratual;

5.7 Exigir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pela Credenciada, em conformidade

com as cldusulas contratuais e o disposto neste Termo de Referéncia;

5.8 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.9 Realizar, por meio do Fiscal do Contrato, o recebimento provisorio e definitivo dos veiculos
e servigos prestados, nos prazos previstos, podendo recusar os servigos ou veiculos que ndo

estejam em conformidade com as especificacdes técnicas e contratuais;

5.10 Efetuar o pagamento a Credenciada, observando os prazos e condicoes
estabelecidos na clausula prépria, mediante apresentacdo da Nota Fiscal atestada e da

documentacao exigida, inclusive a comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista;

511 Notificar formalmente a Credenciada sobre qualquer irregularidade ou ndo
conformidade verificada na execugdo contratual, fixando prazo razoavel para corregao,

sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis;

5.12 Aplicar as san¢des administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021, em caso de
descumprimento das obriga¢des contratuais, sem prejuizo da responsabilizagdo civil e

penal cabivel.
CLAUSULA SEXTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria emitida por processamento
eletronico, a crédito do beneficidrio em conta bancaria a ser indicada pela contratada em sua
proposta, no prazo de 15 dias corridos da data do recebimento definitivo do servigo, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal devidamente atestada pelo fiscal do contrato, observadas as

seguintes condigdes:
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6.1.1. O valor referente a quilometragem incluida na franquia contratual sera pago em até 15
(quinze) dias corridos apos a efetiva prestagao dos servicos e o correspondente atesto pelo fiscal
designado.
6.1.2 O valor correspondente a quilometragem excedente a franquia contratual, quando
houver, serd apurado com base nas medicdes apresentadas e devidamente acompanhadas dos
documentos comprobatérios emitidos pelo Municipio consorciado onde os servigos foram

prestados.

6.2. O pagamento da quilometragem excedente serd realizado no més subsequente a prestacao
dos servicos, nao podendo ultrapassar o prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados
da apresentagdo da documentagdo exigida pelo Municipio consorciado, devidamente conferida

e atestada.

6.3. Os pagamentos estardo condicionados a apresentagdo regular dos documentos fiscais e
demais comprovantes exigidos, bem como ao cumprimento de todas as obrigacoes contratuais

por parte da contratada.

6.4. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que
apresentarem incorrecdes serdo devolvidos a CONTRATADA e o prazo para o pagamento
passara a correr a partir da data da reapresentacao dos documentos, considerados validos pelo

CONTRATANTE.

6.5. Nas Notas Fiscais deverao vir os dados bancarios completos da CONTRATADA, sob pena
de ndo realizacdo do pagamento até a informagdo dos mesmos, de obrigacdo da

CONTRATADA.

6.6. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a contratada devera apresentar, junto a nota

fiscal de produtos/servicos, a seguinte documentagao:

I Documentos comprobatorios da regularidade fiscal e regularidade trabalhista;

II Termo de Medicdo ou Relatério de Prestacdo de Servicos, devidamente atestado e
aprovado pelo Fiscal do Contrato e pelo Municipio consorciado (Secretario requisitante);
I Copias autenticadas, da Guia de Recolhimento Previdéncia Social (GRPS), e da Guia

de Recolhimento do Fundo de Garantia (GRF/GFIP) quitada (s), especifica (s), vinculada (s) a
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prestacao de servigos em questao, bem como os comprovantes de regularidade com o Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS), com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
e com o Ministério do Trabalho e Emprego (CNDT), correspondentes a tltima nota fiscal ou
fatura paga pela Administracdo; (56 Para Servicos Com Fornecimento De Mao De Obra -

motorista)

6.7. Sobre o valor devido ao contratado, a Administracdo efetuard as retencdes tributérias

cabiveis.

6.8. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o
disposto na Lei Complementar N° 116, de 2003, e legislagdio municipal aplicavel.

6.9. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1. O presente Termo terd vigéncia de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por interesse das partes, por meio de Termo Aditivo, para os

subsequentes exercicios, observado o limite estabelecido na Lei 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO
DESCREDENCIAMENTO

8.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou

culpa:

8.1.1 Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pela comissao de contratagao;

8.1.2 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacado exigida para a contratacao,

quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

8.1.3 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o

instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

8.1.4 Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracédo falsa durante o credenciamento;

8.1.5 Fraudar o credenciamento;
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8.1.6 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especial quando:

8.1.6.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
8.1.6.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
8.1.6.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

8.1.7  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

8.1.8  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

8.2 Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia

defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades

civil e criminal:

8.2.1 Adverténcia;

8.2.2 Multa;

8.2.3 Impedimento de licitar e contratar e

8.24 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacao

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

8.3 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
8.3.1 A natureza e a gravidade da infragdo cometida.
8.3.2 As peculiaridades do caso concreto
8.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes

8.3.4 Os danos que dela provierem para a Administragdo Pablica
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8.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

8.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do

contrato, recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, a contar da comunicagao oficial.

8.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 8.1.1, 8.1.2, 8.1.3 e 8.1.4, a multa sera de

0,5% a 15% do valor do contrato.

8.4.2 Para as infrac¢Oes previstas nos itens 8.1.5, 8.1.6, 8.1.7, 8.1.8 € 8.1.9, a multa

serd de 15% a 30% do valor do contrato.

8.5 As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a

penalidade de multa.

8.6 Na aplicacao da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao.
8.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 8.1.1, 8.1.2, 8.1.3 e 8.1.4,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.
8.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da prética das infra¢des dispostas nos itens 8.1.5, 8.1.6,
8.1.7,8.1.8 e 8.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 8.1.1, 8.1.2,
8.1.3 e 8.1.4 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°,

da Lei n.° 14.133/2021A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em

aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao,
descrita nos itens 8.1.3 e 8.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigacao assumida
e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade

credenciante.

8.9 A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens

8.1.3 e 8.1.4, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
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penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgao ou entidade credenciante.

8.10 A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauragao de processo de responsabiliza¢do a ser conduzido por comissdao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos
e intimard o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua
intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

811 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tuteis da aplicagdo das sangdes de

adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o

N

qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhard o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias

ateis, contado do recebimento dos autos.

8.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias dteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias tteis, contado

do seu recebimento.

8.13 O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao

recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.14 A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a

obrigagdo de reparacao integral dos danos causados.

CLAUSULA NONA - DO FORO
9.1 Fica eleito o Foro de Pard de Minas/MG, com rentincia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas ao presente Instrumento que nao

puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1.Declaram as Partes que este Instrumento corresponde a manifestacdo final, completa e
exclusiva do acordo entre eles celebrado.

12.2 Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei n°

10
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14.133 /2021 e Portaria do Cispara n°. 15/2023 e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des

contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios

gerais dos contratos.

Para de Minas/MG, 13 de margo de  2026.

Assinado de forma digital

FABIO ALVES COSTA o/ FaBIO ALVES COSTA

FONSECA:04557045 FONSECA:04557045626
626 Dados: 2026.03.13
15:03:37 -03'00'

FABIO ALVES COSTA FONSECA
PRESIDENTE DO CISPARA

ICP
Brasil
037.195.466-59
CARLOS EDUARDO CAMPOS

13/03/2026 as 10:27

6531daTe deddoPn03ombniEi44 208 - Assina do Digtaimente.

COOPERSIND COOPERATIVA DE TRANSPORTES DE CARGAS,
PASSAGEIROS,ESCOLAR E TURISMO DE MINAS GERAIS
Carlos Eduardo Campos

CREDENCIADA
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