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Estudo Teécnico Preliminar 9/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 01241.000358/2024-48

2. Descricao da necessidade

O Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI é uma unidade de pesquisa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdes (MCTT) que desde sua criagdo, em 1982, atua em parceria com agentes do setor privado, da academia e do governo
para promover ambiente propicio a geracdo de inovagdes em processos e produtos, visando o fortalecimento da indistria nacional.

Como condi¢des necessarias para a manutencdo de um ambiente de trabalho saudavel e produtivo, o CTI valoriza a competéncia,
o esforco e a dedicacdo de sua forca de trabalho, o respeito a diversidade de ideias e opinides, a atitude colaborativa e o
desempenho coletivo.

A capacitacdo e o aperfeicoamento funcional dos servidores, com base no Decreto n. 9.991, de 28 de agosto de 2019, sdo
elaborados anualmente pelos 6rgaos e entidades que fazem parte do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal (SIPEC)
o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP). O PDP é um instrumento da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas
(PNDP), no qual sdo estabelecidas as necessidades de desenvolvimento que deverdo ser atendidas ao longo do ano por meio de
acdes de capacitagdo.

Na Cadeia de Valor do Plano Diretor 2021 — 2025 do CTI, o PDP — Plano de desenvolvimento de Pessoas, estad contemplado no
Macroprocesso Gerencial Estratégico do CTI. O objetivo do PDP no Macroprocesso é promover o desenvolvimento dos
servidores em exercicio no CTI nas competéncias necessdrias a consecucdo dos objetivos institucionais.

Para prover conhecimentos aos servidores e promover a assimilagdo de uma visdo holistica capaz de referenciar as tomadas de
decisdes e contribuir para a realizagdo dos objetivos estratégicos da instituicdo e propiciando eficiéncia e economicidade na
gestdo orcamentdria e financeira do 6rgdo, é necessario buscar treinamento conceituado e com experiéncia reconhecida no
mercado.

Essa capacitagdo contribuird na capacitacdo dos servidores garantindo a continuidade de suas atividades com as oportunidades
oferecidas pelo evento. Além disso, o evento "Chip in" é o mais importante congresso internacional na area de microeletrénica e
microtecnologias realizado anualmente no Brasil e em 2024 acontecera em Jodo Pessoa/PB.

Esta capacitacdo é de extrema relevancia para a DIPAQ e a DIMES.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Divisdo de Projetos, Andlise e Qualificacdo de Circuitos

Eletronicos - DIPAQ Wellington Romeiro de Melo

Divisdo de Montagem, Empacotamento e Integracao de

Giuli Maiolini
Sistemas - DIMES fuliano Marotnt

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

O congresso envolvera uma feira de tecnologia, apresentacGes tutoriais, palestras plendrias, contribui¢des orais e posteres, e
diversas atividades de divulgacdo, especialmente destinadas a atrair jovens estudantes de escolas locais.
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5. Levantamento de Mercado

Trata-se de evento anual com temas especificos a serem abordados, de extrema singularidade e reconhecimento mundiais que
proporcionarao aos servidores e ao CTI projecéo e disseminacdo de conhecimentos.

6. Descricao da solucao como um todo

O Chip in é o mais importante congresso internacional na drea de microeletronica e microtecnologias, realizado anualmente no
Brasil, e em 2024 acontecerd em Jodo Pessoa, o ponto mais oriental das Américas, em um encontro presencial.

Chip on The Cliffs 2024 consiste em cinco eventos diferentes: 38° Simpdsio de Tecnologia em Microeletronica - SBMicro 2024;
37° Simpo6sio de Projeto de Circuitos Integrados e Sistemas - SBCCI 2024; O 8° Simp6sio Internacional de Sistemas de
Instrumentacdo, Circuitos e Transdutores - INSCIT 2024; 14° Workshop de Design de Circuitos e Sistemas - WCAS 2024; O 24°
Férum Estudantil - SForum 2024.

Formam o maior forum da América Latina para discussoes e debates desde a concepcao, projeto, processamento e modelagem de
dispositivos e sistemas até a caracterizagdo de circuitos integrados, sensores, atuadores, microestruturas, instrumentacdo, bem
como desenvolvimento de produtos. O congresso envolvera uma feira de tecnologia, apresentacdes tutoriais, palestras plenarias,
contribuicdes orais e posteres, e diversas atividades de divulgagdo, especialmente destinadas a atrair jovens estudantes de escolas
locais.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Conforme necessidade apresenta a Comissdo Permanente de Formacdo de Recursos Humanos - CPFRH através do Memorando

n° 268, Documento SEI 12059714, a participagdo do evento serd direcionada aos servidores Luis Eduardo Seixas Junior, Saulo
Finco e Wellington Romeiro de Melo - DIPAQ e Ricardo Cotrin Teixeira - DIMES.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.400,00

O valor estimado da contratacao se configura como descrito no quadro abaixo:

~ UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER| MEDIDA QUANT. UNITARIO | TOTAL
I ica : HIP i h liff R
01 nscricdo no evento: C in the Cliffs 25232 Servico 03 RS 800,00 $

2024 organizado pela SBMicro 2.400,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratagdo serd realizada em parcela tnica, correspondendo a inscricdo de 03 (trés) servidores no evento Chip in the Cliffs
2024 organizado pela SBMicro.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

A presente contrata¢do ndo impde contratagdes correlatas.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) - 2024 e atende os seguintes Objetivos Estratégicos
do Plano Diretor 2021-2025do CTI:

OE20: Capacitar, avaliar e valorizar colaboradores.

Prover a capacitacdo dos colaboradores do CTI, com o objetivo de transformar conhecimento em produtos e servicos,
bem como possibilitar a formagdo de habilidades (skills) para solucdo de problemas especificos. Desenvolver
ferramentas de avaliacdo de desempenho individual, das liderangas, das equipes e da instituicao, com fatores relevantes,
que favorecam o atingimento dos objetivos estratégicos do CTI. Promover a qualidade de vida no trabalho dos
colaboradores e espagos de interlocucdo para a apresentacdo de ideias e desenvolvimento de projetos. Incentivar a
capacitagdo e a progressdo na carreira dos servidores e colaboradores, de forma igualitaria, tanto nos aspectos
académicos quanto funcionais. Promover o uso dos mecanismos de incentivo a forca de trabalho previstos nas normas e
na legislacdo vigentes, recompensando a exceléncia na atuagdo das equipes.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A participacdo contribuird na capacitacdo dos servidores garantindo a continuidade de suas atividades com as oportunidades
oferecidas pelo evento. Além disso, o evento Chip on The Cliffs 2024 consiste em cinco eventos diferentes: 38° Simpdsio de
Tecnologia em Microeletrénica - SBMicro 2024; 37° Simpdsio de Projeto de Circuitos Integrados e Sistemas - SBCCI 2024; O 8°
Simpésio Internacional de Sistemas de Instrumentacdo, Circuitos e Transdutores - INSCIT 2024; 14° Workshop de Design de
Circuitos e Sistemas - WCAS 2024; O 24° Férum Estudantil - SForum 2024.

Formam o maior férum da América Latina para discussoes e debates desde a concepgdo, projeto, processamento e modelagem de
dispositivos e sistemas até a caracterizacdo de circuitos integrados, sensores, atuadores, microestruturas, instrumentacdo, bem
como desenvolvimento de produtos. O congresso envolverd uma feira de tecnologia, apresenta¢des tutoriais, palestras plendrias,

contribui¢des orais e pdsteres, e diversas atividades de divulgacéo, especialmente destinadas a atrair jovens estudantes de escolas
locais.

13. Providencias a serem Adotadas

A fiscalizacdo técnica do evento ficard a cargo dos servidores participantes. A fiscalizacdo administrativa e a gestdo do contrato
serdo designados pela Coordenacao Geral de Administracdo do CTI.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nao se verifica na presente contratacdo a existéncia de impactos ambientais, pois trata-se tdo somente de evento de capacitagdo.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando todo exposto, a equipe de planejamento declara ser viavel a contratacdo, considerando ainda os beneficios
esperados com a capacitacdo dos servidores.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
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de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Portaria n® 51/2019/SEI-CTI, de 29 de abril de 2019

CELSO PEREIRA

Agente de contratagdo

Despacho: Portaria n° 51/2019/SEI-CTI, de 29 de abril de 2019

MELISSA ORTEGA MANTOVANI
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/07/2024 as 10:02:36.

Despacho: Portaria n® 51/2019/SEI-CTI, de 29 de abril de 2019

WELLINGTON ROMEIRO DE MELO
Chefe da DIPAQ

Despacho: Portaria n° 51/2019/SEI-CTI, de 29 de abril de 2019

SAULO FINCO
Equipe de apoio
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