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	DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA

	Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto):

	Diretoria

	Responsável pela Demanda:
	Matrícula/SIAPE:

	Márcio Portes de Albuquerque
	0672808

	E-mail:
	Telefone:

	mpa@cbpf.br
	21 2141-7192








	1. Objeto da Contratação:

	Contratação de empresa especializada para realização de Concurso Público para provimento de 98 vagas efetivas de nível superior para os Cargos de Pesquisadores e Tecnologistas, para lotação nas seguintes Unidades de Pesquisa do MCTI sediadas no Rio de Janeiro: Centro Brasileiro de Pesquisas Físicas, Observatório Nacional e Laboratório Nacional de Computação Científica, conforme condições e exigências estabelecidas neste instrumento.









	2. Justificativa da Necessidade da Contratação do Serviço:

	
Considerando a atual situação das Unidades de Pesquisa (UPs) do país que atuam com o Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI), constata-se uma relevante redução do quadro funcional ao longo dos últimos 11anos, desde a realização do último concurso público para a área. Essas Unidades desempenham um papel fundamental no cenário científico e tecnológico nacional, sendo instituições do Estado Brasileiro com responsabilidades que abrangem desde o cumprimento de metas científicas e tecnológicas até a prestação de serviços de infraestrutura especializados para a comunidade científica nacional. Além disso, contribuem significativamente para a colaboração e inserção internacionalem temas de fronteira.
Neste contexto, as UPs enfrentam um momento crítico de dificuldades na reposição de pessoal, abrangendo áreas como Pesquisa Científica e Tecnológica, Infraestrutura e Gestão. A precariedade atual da infraestrutura de ciência,tecnologia e inovação do país é incompatível com os desafios que a sociedade contemporânea impõe, exigindo ações urgentes por parte do governo, seus representantes e da própria sociedade para garantir a continuidade dos serviços prestados e para enfrentar os desafios de uma sociedade cada vez mais dependente de ciência e tecnologia. É fundamental destacar a necessidade do fortalecimento de grandes projetos nacionais que não apenas contribuam para o avanço do conhecimento científico, mas também promovam e garantam o desenvolvimento da indústria nacional em um cenário decompetição global.
Dessa forma, a contratação da empresa de apoio operacional e logístico para a realização deste concurso público é de suma importância, pois representa a oportunidade de reduzir essa carência de pessoal altamente qualificado nas UPs, com base em uma legislação atualizada que inclui, além do formato do processo seletivo, apoio na contratação de pessoal especializado para o processo seletivo e para garantir a reserva das vagas para provimento de cargos efeti vos noâmbito da administração pública federal.
Além disso, a realização deste concurso público é imprescindível para garantir a continuidade das atividades de pesquisa e desenvolvimento no país, bem como para promover a inovação e divulgar a atividade científica e tecnológica na sociedade.
Destaca-se ainda que as UPs, após reunião de deliberação de seus diretores, optaram pela realização doconcurso em ação conjunta de 3 UPs sediadas no Rio de Janeiro (CBPF, ON e LNCC). Serão realizados 6 (seis) concursos seguindo Editais específicos, respeitando as características e missões de cada instituição, o que torna a contratação de apoio operacional e logístico ainda mais imprescindível.
Diante do cenário exposto, o presente documento visa embasar a dispensa de processo licitatório com base o inciso XV, art. 75 da lei n°14.133/2021, conforme orientação prévia da CJU-RJ anexa ao processo,  para a contratação de empresa especializada em apoio operacional e logístico para a realização de concurso público, conforme estabelecido no §2º do art. 3º da Portaria n.º 7.227/2023 e na Portaria MGI nº 1.369, de 06.04.2023, que autoriza a realização de concurso público para o MCTI.
Por fi m, é essencial que a empresa seja contratada com a máxima celeridade para que se possa iniciar odetalhamento dos editais e cumprir o prazo exíguo esti pulado pelas citadas portarias que regulamentam a realização doconcurso das UPs. Finalmente, esperamos garanti r o fortalecimento das UPs para o desenvolvimento da ciência,tecnologia, inovação, preservação da memória, divulgação cientí fi ca e, consequentemente, o desenvolvimento da indústriano país.

	

























	3. Quantidade do Serviço a ser Contratada:

	
CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS FÍSICAS
Quadros gerais de distribuição de vagas e comissões examinadoras, por cargo, classe e perfil 

EDITAL 001: PESQUISADOR
	
PERFIL
	CARGO DE PESQUISADOR
	CLASSE
	VAGAS
	Comissão 
Examinadora
	Etapas de seleção

	1
	Cosmologia 1
	Adjunto I
	2
	Comissão 01
	Etapa 1) Prova escrita corrigida

Etapa 2) Prova de defesa e arguição de memorial com apresentação de projeto de pesquisa

Etapa 3) Análise de títulos

	2
	Cosmologia 2
	Adjunto I
	1
	
	

	3
	Cosmologia 3
	Titular I
	1
	Comissão 02
	

	4
	Interações 1
	Adjunto I
	1
	Comissão 03
	

	5
	Gravitação 1
	Adjunto I
	1
	Comissão 04
	

	6
	Física nuclear 1
	Adjunto I
	1
	Comissão 05
	

	7
	Ótica 1
	Adjunto I
	2
	Comissão 06
	

	8
	Ótica 2
	Adjunto I
	2
	
	

	9
	Física Estatística 1
	Associado I
	2
	Comissão 07
	

	10
	Física Estatística 2
	Adjunto I
	1
	
	

	11
	Matéria Quântica 1
	Titular I
	1
	Comissão 08
	

	12
	Matéria Condensada 1
	Associado I
	1
	
	

	13
	Matéria Quântica 2
	Adjunto I
	2
	
	

	14
	Altas Energias 1
	Adjunto I
	1
	Comissão 09
	

	15
	Altas Energias 2
	Associado I
	1
	
	

	16
	Astrofísica 1
	Adjunto I
	2
	Comissão 10
	

	17
	Neutrinos 1
	Associado I
	2
	Comissão 11
	

	18
	Altas Energias 3
	Adjunto I
	1
	Comissão 12
	

	19
	Altas Energias 4
	Associado I
	2
	
	

	20
	Nanofabricação
	Adjunto I
	1
	Comissão 13
	

	21
	Filmes Finos 1
	Adjunto I
	2
	Comissão 14
	

	22
	Matéria Condensada 1
	Adjunto I
	4
	Comissão 15
	

	23
	Biomateriais
	Adjunto I
	1
	Comissão 16
	






EDITAL 002: TECNOLOGISTA

	
PERFIL
	CARGO DE TECNOLOGISTA
	CLASSE
	VAGAS
	Comissão 
Examinadora
	Etapas de seleção

	1
	Eletrônica 1
	Pleno 2-I
	1
	Comissão 17
	Etapa 1) Prova escrita corrigida
Etapa 2) Prova de defesa e arguição de memorial com apresentação de projeto de desenvolvimento tecnológico
Etapa 3) Análise de títulos

	2
	Instrumentação em Altas Energias 1
	Pleno 2-I
	1
	Comissão 18
	

	3
	Computação 1
	Pleno 2-I
	1
	Comissão 19
	

	4
	Redes e Clusters 1
	Pleno 1-I
	1
	
	

	5
	Redes de Dados 1
	Pleno 2-I
	1
	
	

	6
	Nanofabricação 1
	Pleno 2-I
	1
	Comissão 20
	

	7
	Microscopia 1
	Pleno 2-I
	2
	Comissão 21
	

	8
	Inteligência Artificial 1
	Pleno 3-I
	1
	Comissão 22
	

	9
	Mecânica 1 
	Pleno 2-I
	1
	Comissão 23
	




Quantidade de editais: 2 (um para cada cargo)

Quantidade total de vagas: 46 (36 de pesquisador e 10 de tecnologista)

Quantidade de certames: 23, para áreas distintas.

Quantidade de certames a serem operacionalizados: 23 (um para cada comissão examinadora; visto que uma mesma comissão poderá avaliar mais de um certame simultâneos, inclusive com provas independentes)

Quantidade de certames que podem ser operacionalizados em forma simultânea: até 6 (há infraestrutura para reunir até 6 comissões examinadoras ao mesmo tempo; os 23 certames poderão ser distribuídos em 4 ou 5 momentos diferentes (blocos), cada momento com seu calendário independente de provas, divulgação de resultados e prazos recursais)

Duração estimada de cada certame: de 2 a 5 dias (tempo despendido pela comissão examinadora; a depender do número de inscritos)

Quantidade total de inscritos prevista: entre 160 e 480 inscritos 

Número médio de candidatos previstos em cada certame: entre 5 e 15 (número médio de candidatos a ser avaliado por cada comissão; um mesmo candidato poderá se inscrever em 2 certames)

Composição das comissões examinadoras

Cinco (5) membros titulares, sendo pelo menos três (3) externos ao CBPF.
Dois (2) membros suplentes, sendo pelo menos um (1) externo ao CBPF. 
Até três (3) membros externos poderiam participar de forma remota.

Provas para os cargos de Pesquisador 

· Etapa 1: Na prova escrita, o candidato disserta livremente sobre 1 tema sorteado dentre 6-10 temas específicos de cada perfil, previamente informados no edital.
O candidato tem 1 hora entre o sorteio do tema e o início da prova para fazer consultas. 
Depois do início da prova, com duração de 4 horas, não são permitidas mais consultas.
Finalizada a prova escrita, a comissão examinadora se reúne para corrigir as provas e divulgar as notas e classificação da primeira etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 2: Os candidatos aprovados na etapa 1, voltam a ser chamados, pela ordem de inscrição, para apresentarem seu memorial, incluindo um Projeto de Pesquisa, em 40-50 minutos e posteriormente serem arguidos pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da segunda etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 3: Apreciação de títulos, que a  comissão examinadora poderá fazer antecipadamente, enquanto os candidatos fazem a prova escrita. Por isso se pede que os candidatos entreguem a documentação comprobatória dos títulos no ato da inscrição.
· Entrega das notas: cada avaliador entrega as notas ao final de cada fase em envelope lacrado e rubricado; participantes remotos podem enviar a nota em arquivo protegido por senha.
· Divulgação das notas: no final das 3 etapas, em sessão pública gravada. 

Provas para o cargo de Tecnologista
 
Semelhante às provas para Pesquisador:

· Etapa 1: Na prova escrita, o candidato disserta livremente sobre 1 tema sorteado dentre 6-10 temas específicos de cada perfil, previamente informados no edital.
O candidato tem 1 hora entre o sorteio do tema e o início da prova para fazer consultas. 
Depois do início da prova, com duração de 4 horas, não são permitidas mais consultas.
Finalizada a prova escrita, a Comissão Examinadora se reúne para corrigir as provas e divulgar as notas e classificação da primeira etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 2: Os candidatos aprovados na etapa 1, voltam a ser chamados, pela ordem de inscrição, para apresentarem seu memorial, incluindo um Projeto de Desenvolvimento Tecnológico, em 40-50 minutos, e posteriormente serem arguidos pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da segunda etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 3: Apreciação de títulos, que a comissão examinadora poderá fazer antecipadamente, enquanto os candidatos fazem a prova escrita. Por isso se pede que os candidatos entreguem a documentação comprobatória dos títulos no ato da inscrição.
· Entrega das notas: cada avaliador entrega as notas ao final de cada fase em envelope lacrado e rubricado; participantes remotos podem enviar a nota em arquivo protegido por senha.
· Divulgação das notas: no final das 3 etapas, em sessão pública gravada.

Formato e gravação das provas: 

Prova oral e defesa de memorial são presenciais para os candidatos e, pelo menos, para dois (2) membros da comissão examinadora, devendo ser providenciada a gravação híbrida (dos participantes presenciais e dos participantes remotos)

Duração prevista da defesa de memorial: de 1,5 a 2 horas por candidato.


OBSERVATÓRIO NACIONAL 

Quadro geral de distribuição de vagas e comissões examinadoras, por cargo, classe e perfil
	Cargo
	Classe
	Perfil
	Nº de
vagas
	Comissão examinadora
	Etapas de seleção

	Pesquisador
	Adjunto
	Astronomia 1
	02
	Comissão 1
	1. Prova escrita, com leitura pública e arguição oral 2) Prova de defesa e arguição de memorial 3) Análise de títulos

(Após sorteio de temas, concede-se prazo de 01h para fim revisão de conteúdo pertinente. Durante o período a CE pode elaborar questões pertinentes aos temas)

Obs: A contratada deverá fornecer documentos referentes a ata para fim de registro dos temas sorteador ou o registro das questões propostas
         

	
	
	Astronomia 2
	02
	
	

	
	
	Astronomia 3
	02
	Comissão 2
	

	
	
	Astronomia 4
	02
	
	

	
	
	Geofísica 1
	01
	Comissão 3
	

	
	
	Geofísica 2
	01
	
	

	
	
	Geofísica 3
	01
	Comissão 4
	

	
	
	Geofísica 4
	01
	
	

	
	
	Geofísica 5
	01
	Comissão 5
	

	Tecnologista
	Pleno 2
	Astronomia 5
	01
	Comissão 6
	

	
	Pleno 1
	Geofísica 6
	01
	Comissão 7
	

	
	
	Geofísica 7
	01
	
	

	
	
	Geofísica 8
	01
	Comissão 8
	

	
	
	Metrologia 1
	01
	Comissão 9
	

	
	
	Metrologia 2
	01
	
	

	
	
	Metrologia 3
	01
	Comissão 10
	

	
	Pleno 1
	TI 1
	01
	Comissão 11
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	TI 2
	01
	
	


Quantidade de editais: 2 (um para cada cargo)
Quantidade total de vagas: 22 (13 de pesquisador e 9 de tecnologista)
Quantidade de certames: 18 (um para cada perfil)
Quantidade de certames a serem operacionalizados: 11 (um para cada comissão examinadora; visto que uma mesma comissão poderá avaliar até 2 certames simultâneos, cada um com provas independentes)
Quantidade de certames que podem ser operacionalizados em forma simultânea: até 3 (há infraestrutura para reunir até 3 comissões examinadoras ao mesmo tempo; os 11 certames poderão ser distribuídos em 4 momentos diferentes (blocos), cada momento com seu calendário independente de provas, divulgação de resultados e prazos recursais)
Duração estimada de cada certame: de 3 a 5 dias (tempo despendido pela comissão examinadora; a depender do número de inscritos)
Duração estimada para realizar todos os certames:  4 semanas (assumindo de 3 certames por semana)
Quantidade total de inscritos prevista: de 180 a 270
Número médio de candidatos previstos em cada certame: entre 5 e 12 (número médio de candidatos a ser avaliado por cada comissão; um mesmo candidato poderá se inscrever em 2 certames)
Composição das comissões examinadoras
Cinco (5) membros titulares, sendo pelo menos três (3) externos ao Observatório Nacional e, pelo menos, um (1) interno ao ON.
Dois (2) membros suplentes, sendo pelo menos um (1) externo ao Observatório Nacional.
Até três (3) membros externos poderiam participar de forma remota. Os membros internos participam somente em forma presencial.
Provas para os cargos de Pesquisador e Tecnologista Pleno
· Etapa 1: Na prova escrita, o candidato disserta livremente sobre 2 temas, sorteados dentre 5 temas específicos de cada perfil, previamente informados no edital.
O candidato tem 1 hora entre o sorteio dos temas e o início da prova para fazer consultas. Nesse mesmo tempo, a banca examinadora pode, a seu critério, preparar até 6 perguntas específicas sobre os temas sorteados, de caráter dissertativo, que são informadas aos candidatos pelo presidente da comissão ao momento de iniciar a prova. Depois do início da prova, com duração de 4 horas, não são permitidas mais consultas. Finalizada a prova escrita, cada candidato é chamado, pela ordem de inscrição, para ler publicamente a sua prova e sobre ela ser arguido pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da primeira etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 2: Os candidatos aprovados na etapa 1, voltam a ser chamados, pela ordem de inscrição, para apresentarem seu memorial em 50 a 60 minutos e posteriormente serem arguidos pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da segunda etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 3: Apreciação de títulos, que a comissão examinadora poderá fazer antecipadamente, enquanto os candidatos fazem a prova escrita. Por isso se pede que os candidatos entreguem a documentação comprobatória dos títulos no ato da inscrição.
Alternativamente, pode se fazer com que a documentação comprobatória seja entregue imediatamente após a divulgação do resultado da etapa 1, somente para os aprovados. Tem que levar em consideração que o volume de documentos pode ser grande, o sistema de upload deve ser capaz de suportar isso.
· Entrega das notas: cada avaliador entrega as notas ao final de cada fase em envelope lacrado e rubricado; participantes remotos podem enviar a nota em arquivo protegido por senha.
· Divulgação das notas: no final das 3 etapas, em sessão pública gravada.
Formato e gravação das provas:
Tanto a arguição oral da prova escrita quanto a defesa de memorial são presenciais para os candidatos e, pelo menos, para dois (2) membros da comissão examinadora, devendo ser providenciada a gravação híbrida (dos participantes presenciais e dos participantes remotos). Não haverá questões nem arguição em inglês.
Duração prevista da prova escrita, incluindo sorteio dos pontos: 5 horas.
Duração prevista da leitura e arguição da prova escrita: 1 hora por candidato.
Duração prevista da defesa de memorial: de 1,5 a 2 horas por candidato.

Homologação do resultado final: poderá se dar por certame (ou seja, ao final de cada bloco de certames), ou pelo conjunto de certames (ou seja, ao final de todos os blocos de certames). Notar que esta última opção implicaria que a homologação do resultado do primeiro bloco de certames ocorreria somente 3 ou 4 semanas depois da divulgação do seu resultado.





LABORATÓRIO NACIONAL DE COMPUTAÇÃO CIENTÍFICA
Quadros gerais de distribuição de vagas e comissões examinadoras, por cargo, classe e perfil 
EDITAL 001: PESQUISADOR
	
PERFIL
	CARGO DE PESQUISADOR
	CLASSE
	VAGAS
	Comissão 
Examinadora
	Etapas de seleção

	1
	Matemática Aplicada e Fundamentos
	Adjunto I
	2
	Comissão 01
	Etapa 1) Prova escrita corrigida

Etapa 2) Prova de defesa e arguição de memorial, com apresentação de projeto 

Etapa 3) Prova oral de conhecimento, com exposição pública

Etapa 4) Análise de títulos

	2
	Matemática Aplicada e Computação de Alto Desempenho
	Adjunto I
	2
	Comissão 02
	

	3
	Matemática Aplicada e Inteligência Artificial
	Adjunto I
	2
	Comissão 03
	

	4
	Biologia Computacional - Bioinformática
	Adjunto I
	1
	Comissão 04
	

	5
	Modelagem Computacional de Sistemas Complexos
	Adjunto I
	2
	Comissão 05
	

	6
	Computação Avançada
	Adjunto I
	1
	Comissão 06
	

	7
	Computação Visual
	Adjunto I
	1
	Comissão 07
	

	8
	Modelagem Computacional de Sistemas Físicos baseada em Técnicas de Aprendizado de Máquina
	Adjunto I
	1
	Comissão 08
	

	9
	Computação Quântica
	Adjunto I
	1
	Comissão 09
	



EDITAL 002: TECNOLOGISTA

	
PERFIL
	CARGO DE TECNOLOGISTA
	CLASSE
	VAGAS
	Comissão 
Examinadora
	Etapas de seleção

	1
	Biologia Computacional - Bioinformática
	Pleno 2-I
	2
	Comissão 10
	Etapa 1) Prova escrita corrigida

Etapa 2) Prova de defesa e arguição de memorial, com apresentação de projeto 

Etapa 3) Prova oral de conhecimento, com exposição pública

Etapa 4) Análise de títulos

	2
	Biologia Computacional – Planejamento de Fármacos
	Pleno 2-I
	1
	Comissão 11
	

	3
	Modelagem Computacional na Exploração de Recursos Energéticos Modelagem Computacional em Medicina
	Pleno 2-I
	2
	Comissão 12
	

	4
	Modelagem Computacional em Medicina
	Pleno 2-I
	2
	Comissão 13
	

	5
	Ciência de Dados e Inteligência Artificial
	Pleno 2-I
	2
	Comissão 14
	

	6
	Inteligência Artificial e Computação de Alto Desempenho
	Pleno 2-I
	2
	Comissão 15
	



EDITAL 003: TECNOLOGISTA

	
PERFIL
	CARGO DE TECNOLOGISTA
	CLASSE
	VAGAS
	Comissão 
Examinadora
	Etapas de seleção

	1
	GSI (Gestão de Segurança da Informação)
	Pleno 1-I
	1
	Comissão 16
	Etapa 1) Prova escrita corrigida

Etapa 2) Prova de defesa e arguição de memorial, com apresentação de projeto 

Etapa 3) Prova oral de conhecimento, com exposição pública

Etapa 4) Análise de títulos

	2
	GTIC (Governança de TIC)
	Pleno 1-I
	1
	Comissão 17
	

	3
	HPC (Computação de Alto Desempenho)
	Júnior  1-I
	1
	Comissão 18
	

	4
	Redes (Redes de Computadores)
	Pleno 1-I
	1
	Comissão 19
	

	5
	SEG-P (Segurança da Informação)
	Pleno 1-I
	1
	Comissão 20
	

	6
	SEG-J (Segurança da Informação)
	Júnior  1-I
	1
	Comissão 21
	



Quantidade de editais: 03 (01 para Pesquisador e 02 para Tecnologistas, com funções diferentes)

Quantidade total de vagas: 30 (13 de pesquisador e 17 de tecnologista)

Quantidade de certames: 21, para áreas distintas.

Quantidade de certames a serem operacionalizados: 21 (um para cada comissão examinadora)

Quantidade de certames que podem ser operacionalizados em forma simultânea: até 4 (há infraestrutura para reunir até 4 comissões examinadoras ao mesmo tempo). É possível que o candidato se inscreva em mais de um perfil. Deste modo, o calendário dos certames, verificando-se as possibilidades de provas simultâneas só poderá ser definido após o encerramento das inscrições.

Duração estimada de cada certame: de 2 a 5 dias (tempo despendido pela comissão examinadora; a depender do número de inscritos)

Duração estimada para realizar todos os certames: 3 a 4 semanas (assumindo de 3 a 4 certames por semana)

Quantidade total de inscritos prevista: entre 180 e 280 inscritos 

Número médio de candidatos previstos em cada certame: entre 5 e 15 (número médio de candidatos a ser avaliado por cada comissão; um mesmo candidato poderá se inscrever em diferentes certames)

Composição das comissões examinadoras
Cinco (5) membros titulares, sendo pelo menos três (3) externos ao LNCC.
Dois (2) membros suplentes, sendo pelo menos um (1) externo ao LNCC. 
Até três (2) membros externos poderiam participar de forma remota.
*No caso do Edital 03 (Comissão 17 a Comissão 21) as comissões deverão ser formadas somente por membros externos ao LNCC

Provas para os cargos de Pesquisador (Edital 01)
· Etapa 1: Na prova escrita, o candidato disserta livremente sobre o(s) tema(s) sorteado(s) dentre  os temas específicos de cada perfil, previamente informados no edital (Anexo-I).
O candidato tem 1 hora entre o sorteio do tema e o início da prova para fazer consultas. 
Depois do início da prova, com duração de 4 horas, não são permitidas mais consultas.
Finalizada a prova escrita, a Comissão Examinadora se reúne para corrigir as provas e divulgar as notas e classificação da primeira etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 2: Os candidatos aprovados na etapa 1, voltam a ser chamados, pela ordem de inscrição, para apresentarem seu memorial, apresentação de seus trabalhos pregressos e planos atuais e futuros de pesquisa e desenvolvimento tecnológico, em 50-60 minutos e posteriormente serem arguidos pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da segunda etapa.
· Etapa 3: Prova oral de conhecimento, o candidato escolherá um tema dentro da área de atuação do seu perfil e fará uma apresentação de 50 minutos e posteriormente serem arguidos pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da terceira etapa.
· Etapa 4: Apreciação de títulos, que a comissão examinadora poderá fazer antecipadamente, enquanto os candidatos fazem a prova escrita. Por isso se pede que os candidatos entreguem a documentação comprobatória dos títulos no ato da inscrição. A comissão deverá seguir as pontuações informadas nas tabelas do Anexo II do Edital, a depender do perfil que está sendo avaliado.
· Entrega das notas: cada avaliador entrega as notas ao final de cada fase em envelope lacrado e rubricado; participantes remotos podem enviar a nota em arquivo protegido por senha.
· Divulgação das notas: no final das 4 etapas, em sessão pública gravada. 

Provas para o cargo de Tecnologista (Edital 02 e 03)
Semelhante às provas para Pesquisador:
· Etapa 1: Na prova escrita, o candidato disserta livremente sobre o(s) tema(s) sorteado(s) dentre  os temas específicos de cada perfil, previamente informados no edital (Anexo-I).
O candidato tem 1 hora entre o sorteio do tema e o início da prova para fazer consultas. 
Depois do início da prova, com duração de 4 horas, não são permitidas mais consultas.
Finalizada a prova escrita, a Comissão Examinadora se reúne para corrigir as provas e divulgar as notas e classificação da primeira etapa.
Os candidatos são informados apenas se foram aprovados ou reprovados nesta etapa.
· Etapa 2: Os candidatos aprovados na etapa 1, voltam a ser chamados, pela ordem de inscrição, para apresentarem seu memorial, apresentação de seus trabalhos pregressos e planos atuais e futuros de pesquisa e desenvolvimento tecnológico, em 50-60 minutos e posteriormente serem arguidos pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da segunda etapa.
· Etapa 3: Prova oral de conhecimento, o candidato escolherá um tema dentro da área de atuação do seu perfil e fará uma apresentação de 50 minutos e posteriormente serem arguidos pela comissão examinadora.
Após as arguições, a comissão se reúne para decidir as notas e classificação da terceira etapa.
· Etapa 4: Apreciação de títulos, que a comissão examinadora poderá fazer antecipadamente, enquanto os candidatos fazem a prova escrita. Por isso se pede que os candidatos entreguem a documentação comprobatória dos títulos no ato da inscrição. A comissão deverá seguir as pontuações informadas nas tabelas do Anexo II do Edital, a depender do perfil que está sendo avaliado.
· Entrega das notas: cada avaliador entrega as notas ao final de cada fase em envelope lacrado e rubricado; participantes remotos podem enviar a nota em arquivo protegido por senha.

· Divulgação das notas: no final das 4 etapas, em sessão pública gravada. 

Formato e gravação das provas: 
As provas são presenciais para os candidatos e, pelo menos, online para dois (2) membros da comissão examinadora, devendo ser providenciada a gravação híbrida (dos participantes presenciais e dos participantes remotos)

Duração prevista da defesa de memorial: de 1,5 a 2 horas por candidato.
3. Qu
	4. Justificativa da Contratação por Item:


antidade de serviço a ser contratada:
A presente contratação não será realizada por item. 







	5. Descrição dos Serviços:


Condições de execução
A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:
 Apoio Técnico e Logístico para a Inscrição de Candidatos:
Esta rotina envolve o fornecimento de assistência técnica e logística para o processo de inscrição de candidatos em todas as seis Unidades de Pesquisa. O objetivo é garantir que a inscrição ocorra de maneira eficiente e dentro dos parâmetros estabelecidos. A rotina inclui a disponibilização de todos os recursos e suporte necessários para que os candidatos possam se inscrever adequadamente, atendendo a todos os requisitos estabelecidos nos Editais das Unidades de Pesquisa.
A Contratada deverá oferecer assistência na confecção das Provas, quando aplicável, em estrita conformidade com o material fornecido por cada Unidade, assegurando que as questões estejam de acordo com as especificações do Edital da Unidade de acordo com a demanda da Unidade de Pesquisa.

Apoio à Realização das Provas e Outros Serviços Relacionados: 
Esta rotina abrange várias responsabilidades essenciais do processo seletivo, tais como:
a) Apoio legal e jurídico: Garantir que todos os aspectos legais e jurídicos do processo seletivo estejam em conformidade com as regulamentações aplicáveis.
b) Apoio nas atividades das comissões de heteroidentificação: fornecer especialistas para desempenhar a avaliação da autodeclaração dos candidatos, em conformidade com a legislação de concursos públicos no país.
     c) Avaliação Biopsicossocial da Deficiência: fornecer suporte para a avaliação da deficiência dos candidatos,   garantindo que todas as necessidades especiais sejam atendidas durante o processo seletivo.
     d) Apoio em segurança: Implementar medidas de segurança abrangentes para proteger a integridade do processo, incluindo o monitoramento por meio de fiscais e a filmagem de todas as etapas das provas.
     e) Conformidade com os Editais: Certificar-se de que todas as etapas do processo seletivo, incluindo a realização das provas, sigam rigorosamente as diretrizes estabelecidas nos Editais de cada Unidade de Pesquisa.
     f) Atendimento aos candidatos com relação a mulheres lactantes, acesso PCD, dentre outros.


Atividades a serem executadas pela CONTRATADA
Modificação/adaptação do edital para incluir/explicitar o papel da Contratada.
Divulgação do certame
Recepção das inscrições dos candidatos em forma eletrônica
Recepção dos documentos de inscrição (memorial, currículo e títulos) em forma eletrônica.
Análise de conformidade da documentação enviada pelo candidato.
Deferimento/indeferimento das inscrições e gestão dos eventuais recursos.
Disponibilização das inscrições e documentos dos candidatos para acesso pela Contratante.
Recepção, análise e deferimento/indeferimento dos pedidos de isenção da taxa de inscrição, e gestão dos eventuais recursos.
Emissão de convites para comissão examinadora.
Reserva e aquisição de passagens aéreas.
Reserva e pagamento de hotel.
Transporte aeroporto/hotel/Unidade de Pesquisa para membros das comissões examinadoras.
Pagamento de pró-labore no valor de R$ 3.000,00 (liquido) para os membros das comissões examinadoras.
Processo alternativo de identificação dos candidatos (quando o documento de identificação não permite isto)
Disponibilização de fiscalização para cada prova escrita.
Coleta das provas escritas e das cédulas de notas.
Suporte eventual para candidatos com deficiência em todas as provas.
Suporte de atendimento médico de emergência para os participantes.
Gravação e suporte para o processo de sorteio dos temas da prova escrita.
Gravação da leitura da prova escrita e da prova oral quando for obrigatório.
Gravação da defesa e arguição do memorial.
Gravação da sessão de divulgação das notas finais.
Disponibilização de material impresso, quando obrigatório.
Disponibilização de videoconferência com gravação.
Divulgação dos resultados das diferentes etapas (publicação no DOU por conta da Contratante)
Análise e resposta a recursos nas etapas de: impugnação do edital, inscrição, isenção de taxa, classificação final (com subsídios da Contratante, quando necessário).
Processo de heteroidentificação e PcD, conforme legislação.
Homologação do resultado Final em conjunto com as Unidades de Pesquisa
Assessoramento jurídico em todas as etapas e após o encerramento do concurso pelo período de 5 anos.



Procedência provável dos membros das comissões examinadoras do Centro Brasileiro de Pesquisas Físicas
Total de membros: 160
· Membros do Estado do Rio de Janeiro: 60
· Membros de outros Estados: 100

Procedência provável dos membros das comissões examinadoras do Observatório Nacional:
  Total de membros: 55
· Membros do Rio de Janeiro: 19
· Membros de fora do Rio de Janeiro: 36
◦    SP, RS, RN, BA, DF, MG: 30
◦    Portugal: 1
◦   Argentina: 2
◦   Uruguai: 1
◦ Espanha: 2


Procedência provável dos membros das comissões examinadoras do Laboratório Nacional de Computação Científica
     Total de membros: 147 (05 titulares e 02 suplentes por comissão)
· Membros do Estado do Rio de Janeiro: 37
· Membros de outros Estados: 90



 




	6. Previsão de Data em que Deve ser Iniciada a Prestação dos Serviços:

	
O início do contrato está previsto para o mês de novembro/2023.




	7. Indicação dos Membros da Equipe de Planejamento:

	FUNÇÃO/CARGO
	NOME DO(A) SERVIDOR(A)
	MATRÍCULA SIAPE

	Analista em Ciência e Tecnologia
	Alexandre Silva da Costa
	1526380

	Analista em Ciência e Tecnologia
	Rosemary Teixeira de Carvalho
	1473940

	Assistente em Ciência e Tecnologia
	Raimundo Nonato de A. Moura
	0673657

	Assistente em Ciência e Tecnologia
	Márcia Cristina Ferreira Aguiar
	1779424






	8. Indicação dos Fiscais do Contrato:
	
	
	
	

	FUNÇÃO
	NOME DO(A) SERVIDOR(A)
	CPF
	MATRÍCULA SIAPE
	SETOR DE LOTAÇÃO
	TELEFONE
	E-MAIL

	Fiscal
	
	
	
	CBPF
	
	

	Suplente
	Márcia Cristina Ferreira Aguiar
	
	
	CBPF/SEGEPE
	
	

	Fiscal
	Bárbara Paulo Cordeiro Elustondo
	433.710.517-49
	6673121
	LNCC/ COGEA / SEGEP
	(21) 96402-2853 - (24) 2233-6035
	barbara@lncc.br

	Suplente
	Wagner Vieira Léo
	732.796.687-00
	673173
	LNCC/ COTIC
	(21) 98812-9737 - (24) 2233-6026
	wagner@lncc.br

	Fiscal
	Simone Daflon dos Santos
	024.928.357-31
	1358701
	Coordenação de Astronomia
	(21) 3504 - 9176
	daflon@on.br

	Suplente
	Fábio Pinto Vieira
	025.854.197-03
	1366365
	Coordenação de Geofísica
	(21) 3504 - 9238
	fabiovieira@on.br

	9. Responsabilidade pela Formalização da Demanda e Conteúdo do Documento:

	
Certifico que a formalização da demanda acima identificada se faz necessária pelos motivos expostos no item 2 do presente documento.

	
            Rio de Janeiro, 11 de outubro de 2023.




Márcio Portes de Albuquerque
Diretor do CBPF
Responsável pela Formalização da Demanda
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