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Estudo Técnico Preliminar 51/2024

1. Informações Básicas

Número do processo: 01204.000193/2024-51

2. Descrição da necessidade

Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) detalha a necessidade da aquisição de lembranças
 para distribuição no institucionais ( bolsas térmicas personalizadas) Evento Integrador do

, previsto para dezembro/2024. A iniciativa visa:Laboratório Nacional de Astrofísica (LNA)

-promover o ;engajamento dos servidores

- valorizar o .capital humano

-reforçar a ;cultura organizacional

 

 

A ação está alinhada ao , especialmente ao  Plano Diretor do LNA ( PDU 2024-2030) Objetivo
, que prioriza a valorização dos servidores como parte essencial doEstratégico 10

fortalecimento institucional.

 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
COADM Elieber Mateus dos Santos

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

As lembranças foram selecionadas considerando os seguintes critérios:

Utilidade Prática e Durabilidade

Bolsas projetadas para uso diário, agregando valor e promovendo a racionalidade no gasto
público.

Simbolismo Institucional

Personalização com o logotipo do LNA, reforçando a identidade institucional e o vínculo
coletivo.

Conformidade Ética e Legal
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Atende ao , sendo enquadrada como item de baixo valor econômico,Decreto nº 10.889/2021
sem conotação pessoal e destinada exclusivamente a fins institucionais.

Especificações Técnicas

Material: Tecido Oxford com revestimento térmico de folhas de alumínio.
Dimensões: 26,4 cm x 17,7 cm x 17,4 cm.
Personalização: Logotipo do LNA (1,3 cm x 4,5 cm).
Acessórios: Alça ajustável e removível.

: Até 04/12/2024.Prazo de entrega

 

5. Levantamento de Mercado

A contratação está estimada em  (R$ 19,90 por unidade), baseada em pesquisa deR$ 1.990,00
mercado e no Painel de Preços do Governo. A empresa  foi selecionada por apresentar oSiarts
menor preço e atender integralmente aos requisitos técnicos.

Local Unidade Total
Painel de Preços *  R$ 30,50  R$ 3050,00 

Embagráfica R$ 25,00  R$ 2500,00

Indústria Gráfica 
Mariense

R$ 22,30  R$ 2330,00

Siarts (selecionada) R$ 19,90  R$ 1990,00

 

A escolha reflete o compromisso com ,  e economicidade eficiência racionalidade na utilização
de recursos públicos

6. Descrição da solução como um todo

A ação contribui diretamente para o engajamento, valorização e fortalecimento da cultura
 do LNA, mantendo alinhamento com os ,organizacional princípios da administração pública

como:

: Conformidade com o Decreto nº 10.889/2021.Legalidade
: Distribuição generalizada a todos os servidores.Impessoalidade

: Responsabilidade no uso dos recursos públicos.Moralidade
: Melhor custo-benefício com itens funcionais.Economicidade

: Processo transparente e documentado.Publicidade

 

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

 100 unidades da bolsa térmica personalizadas.
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8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 1.990,00

Valor total: .R$ 1.990,00

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Não haverá parcelamento devido ao pequeno valor e quantidade.

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não aplicável

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A aquisição reforça os objetivos do , promovendo:PDU 2024-2030

;Reconhecimento institucional
;Fortalecimento da cultura organizacional

.Integração dos servidores

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Reconhecimento e Valorização

Reforça o engajamento e pertencimento dos servidores.

Utilidade e Simbolismo

Bolsas funcionais que divulgam a identidade institucional.

Fortalecimento da Cultura Organizacional

Promove coesão e colaboração no ambiente institucional.

Considerações Éticas e Legais

Conformidade com a  e o , assegurando:Lei nº 12.813/2013 Decreto nº 10.889/2021
: Itens distribuídos de forma generalizada.Imparcialidade e impessoalidade
: Sem benefícios pessoais ou conflitos de interesse.Alinhamento ao interesse público

13. Providências a serem Adotadas

Acompanhamento da execução da contratação
Emitir o empenho para o fornecedor selecionado (Siarts).
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Coordenar a entrega das bolsas no prazo estipulado, garantindo a conferência da qualidade 
e especificações.

14. Possíveis Impactos Ambientais

Os impactos ambientais da produção, transporte, uso e descarte das bolsas foram avaliados, com
destaque para:

Potencial de reutilização como substituto para sacolas descartáveis.

Mitigação de impactos por meio de descarte responsável.

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

A aquisição das bolsas térmicas atende a objetivos institucionais claros, alinha-se aos princípios da 
administração pública e justifica-se pela relevância em reconhecer, integrar e valorizar os servidores do 
LNA. A medida assegura que o evento de encerramento tenha impacto positivo na motivação e no 
fortalecimento da cultura organizacional.

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, 
.de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

ALINE DE FATIMA CHIARADIA VALADAO RENNO
Membro da comissão de contratação

 Assinou eletronicamente em 04/12/2024 às 20:03:31.

 

 

 

 

 

 

MARA RUBIA TRIGO
Equipe de apoio

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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