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LABORATORIO NACIONAL DE ASTROFISICA - MG

Estudo Técnico Preliminar 67/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 01204.000307/2025-43

2. Descricao da necessidade

O Laboratério Nacional de Astrofisica (LNA) é uma instituicdo de pesquisa vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI), cuja
finalidade é o gerenciamento e o desenvolvimento de instrumentagdo cientifica voltada a pesquisa, bem como a criacdo e fabricacdo de projetos
destinados a comunidade astronémica.

Para cumprir essa missdo, contamos com uma equipe técnica especializada, capaz de executar as diversas atividades necessarias ao desenvolvimento dos
projetos. Nesse contexto, uma das principais ferramentas atualmente utilizadas pela instituicdo é o software SolidWorks, essencial para a concepgéo e
modelagem de novos equipamentos.

Diante disso, este processo prevé a capacitacdo de trés dos novos servidores da instituicdo por meio de treinamento avancado em SolidWorks. A
participacdo destes servidores no curso SOLIDWORKS é estratégica para o aprimoramento das competéncias técnicas relacionadas ao desenvolvimento
e andlise de componentes mecanicos utilizados nos projetos de instrumentagdo cientifica da instituicdo. Este treinamento, de natureza avancada, aborda
de forma aprofundada as funcionalidades de modelagem paramétrica de pecas complexas e a aplicacdo de ferramentas de simulacdo estrutural no
ambiente do SOLIDWORKS.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacéo de Engenharia e Desenvolvimento de Projetos Clemens Darvin Gneiding

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Esta contratagdo prevé a capacitacdo de 3 (trés) servidores da Coordenacdo de Engenharia e Desenvolvimento de Projetos no treinamento de SolidWorks
avancado. Este treinamento devera:

® Aprimorar a modelagem de componentes mecanicos com maior grau de detalhamento e precisdo, atendendo as exigéncias técnicas dos projetos
de instrumentacdo cientifica desenvolvidos pelo LNA;

® Realizar simulagdes estruturais estatica (FEA — Andlise por Elementos Finitos) com maior eficiéncia, contribuindo para o desenvolvimento de
projetos mais robustos, seguros e otimizados;

® Reduzir retrabalhos e custos com prototipagem fisica, por meio de analises preditivas baseadas em simulacéo virtual;
® Aumentar a autonomia da equipe técnica em todas as etapas do ciclo de desenvolvimento de produtos, da concepcdo a validagdo de desempenho;

® Estimular a disseminacdo do conhecimento técnico adquirido entre os demais membros da equipe, promovendo a capacitagdo interna e a
melhoria continua dos processos de engenharia do LNA.
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5. Levantamento de Mercado

Considerando as especificidades técnicas e logisticas do servigo, como o contetido programatico, carga horaria, modalidade (presencial ou remota),
cronograma e formato de entrega, optou-se por ndo utilizar a base de dados do Painel de Precos do Governo Federal (https://paineldeprecos.
planejamento.gov.br), por ndo refletir adequadamente as variaveis que impactam o custo deste tipo de capacitagdo técnica.

Assim, a pesquisa de precos foi realizada por meio de consulta direta com fornecedores do ramo especifico, resultando nas seguintes propostas:
® Mech Works (SEI n° 13188487);
® 4i Engenharia (SEI n° 13186264);
® SKA (SEIn°13186271); e
® Escola Pro-Tec (SEI n° 13186280).

Com fundamento no Art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, que dispde sobre a dispensa de licitacdo para contratacdo de servicos de baixo valor, esta
comissdo de planejamento julga, sob anélise de viabilidade, que a contratacdo decorra de forma direta através da empresa Mech Works, pelos seguintes
motivos:

® Apresentacdo de proposta compativel com os requisitos técnicos exigidos para a capacitacdo;

® Melhor relacéo custo-beneficio entre as alternativas avaliadas;
® Modalidade que assegura economicidade e eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos.

6. Descricao da solucao como um todo

A presente contratacdo tem por objetivo a aquisicdo de treinamento avangado em SolidWorks, voltado a capacitacdo técnica de trés servidores da
instituicdo que atuam diretamente no desenvolvimento de projetos de instrumentacdo cientifica.

O treinamento devera abranger contetidos avangados relacionados a modelagem e confeccdo de pecas, bem como a andlise técnica e estrutural de
componentes mecanicos, utilizando os recursos disponiveis no software SolidWorks. A capacitacdo visa aprimorar o dominio dos servidores sobre as

ferramentas de simulagdo, montagem e detalhamento, permitindo a criagdo de modelos mais eficientes, otimizados e adequados as necessidades dos
projetos institucionais.

Com a implementacdo deste treinamento, espera-se o fortalecimento da capacidade interna de desenvolvimento e andlise de projetos mecanicos,
reduzindo a dependéncia de consultorias externas, aumentando a eficiéncia dos processos de concepgao e fabricacdo de componentes e contribuindo para
a inovacgao tecnoldgica e a exceléncia das entregas técnicas da instituigdo.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Este Estudo Técnico Preliminar prevé a capacitacao de trés servidores em um tinico treinamento descrito no item 2 deste ETP.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.850,00

Conforme demonstrado no anexo “Mapa Comparativo”, dentre todas as propostas analisadas, a empresa Mech Works apresentou a opc¢do mais
vantajosa, tanto em termos de preco quanto de atendimento aos requisitos técnicos estabelecidos para a capacitagdo. O valor apresentado (R$ 2.850,00
para trés servidores) mostrou-se inferior aos demais orcamentos obtidos, garantindo, assim, melhor relagdo entre custo e qualidade.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Este processo prevé a contratacdo de um tnico curso, sendo que ndo ha o que considerar sobre o parcelamento da contratagao.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Para esta contratacdo ndo existem contratagOes correlatas e/ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Todos os itens descritos neste Estudo Técnico Preliminar estdo inclusos no Planejamento Anual de Contratacdes da instituicdo.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratacdo de treinamento avancado em SolidWorks proporcionard uma série de beneficios técnicos e institucionais, contribuindo diretamente para o
aprimoramento das atividades de engenharia e desenvolvimento de projetos. Entre os principais resultados esperados, destacam-se:

® Aprimoramento da capacitagdo técnica dos servidores envolvidos em atividades de criacdo de desenhos, simulacdo e andlise de componentes
mecanicos, fortalecendo a autonomia técnica da equipe;

® Melhoria da produtividade no desenvolvimento de novos instrumentos e dispositivos, com reducdo de tempo nas etapas de concepgdo e corregao
de falhas;

® Fomento a inovacao tecnoldgica, possibilitando a aplicacdo de técnicas avancadas de engenharia assistida por computador (CAE) e simulagdes
estruturais de alta complexidade;

® Adocdo de boas praticas de engenharia, alinhadas aos padrdes internacionais de projeto e as demandas de precisdo exigidas pelas atividades da
instituicdo;

® Fortalecimento da capacidade institucional em pesquisa, desenvolvimento e fabricacdo de instrumentacdo cientifica, em consonancia com os
objetivos estratégicos da instituicdo e as diretrizes do MCTIL.

13. Providencias a serem Adotadas

Ndo se faz necessario nenhuma providéncia extraordinaria para realizacdo deste processo.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, ndo se verifica impactos ambientais.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A comissao, ap6s analisar os detalhes apresentados, considera a contratagdo do treinamento nao sé possivel (viavel) como também fundamental
(imprescindivel) para os objetivos da organizagéao

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

CLEMENS DARVIN GNEIDING

Coordenador de Engenharia e Desenvolvimento de Projetos

JULIO CESAR FERREIRA SILVA
Equipe de apoio

ORLINDO WAGNER SOARES PEREIRA
Equipe de apoio

DANILO ABILIO CORREA GONCALVES
Equipe de apoio

4de 4



	UASG 240128
	LABORATORIO NACIONAL DE ASTROFISICA - MG
	Estudo Técnico Preliminar 67/2025
	1. Informações Básicas
	2. Descrição da necessidade
	3. Área requisitante
	4. Descrição dos Requisitos da Contratação
	5. Levantamento de Mercado
	6. Descrição da solução como um todo
	7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
	8. Estimativa do Valor da Contratação
	9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução
	10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes
	11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento
	12. Benefícios a serem alcançados com a contratação
	13. Providências a serem Adotadas
	14. Possíveis Impactos Ambientais
	15. Declaração de Viabilidade
	15.1. Justificativa da Viabilidade

	16. Responsáveis


