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ASSINADO

Outras informacoes

. Niimero da Processo
Categoria o . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 01400.002544
. L . ~ 40/2024
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-41

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1- DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (ART. 6°, XXIII, “A” E “I” DA LEI N. 14.133
12021)

1.1. Contratacao direta, por Inexigibilidade de Licitacdo, de instituicdo
brasileira incumbida regimentalmente de ensino, com inquestionavel
reputacao ético-profissional, para prestacdo de servicos educacionais ao
Ministério da Cultura - MinC, a ser ofertado pela Niteo Learning, nos termos da
tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

QUANT CARGA
ESPECIFICACAO CUSTO HORARI,
ITEM DO SERVIGO VAGAS UNITARIO CASTER MODALIDADE POR
POR CURSC
CURSO
1 Microsoft Power 5 5640,00 21172  Online e a0 vivo 94 h

Platform

1.2. O evento acima especificado destina-se a servidores do Ministério da Cultura

- MinC, com vistas a atender a demanda descrita nos Processos SEl
01400.020607/2023-61 e 01400.021588/2023-90.

1.3. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a
Empreitada por Preco Global.
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1.4. A contratacdo esta inserida no Plano de Contratacdo Anual (PCA) do
Ministério da Cultura - MinC, PCA item 83 (929 - 420001-40/2024, SEI n°® 1646441)

1.4.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias,
contados do recebimento da nota de empenho, na forma do artigo 105
da Lei n° 14.133/2021.

1.4.2. O custo estimado total da contratacédo € de R$ 28.200,00 (vinte e
oito mil e duzentos reais), conforme custos unitarios apostos na tabela
acima.

1.5. No valor da contratacdo estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e
/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

1.6. A contratacdo sera formalizada por Nota de Empenho com forca de
contrato.

2. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2- DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (ART. 6°,
INCISO XXIII, ALINEA ‘B’, DA LEI N° 14.133/2021).

2.1. Em atencdo ao Paragrafo Unico do art. 1° do Decreto n° 10.947/2022,
O objeto da Contratacdo esta previsto no Planejamento Anual de
Aquisicoes e Contratacdes (PAAC) de 2024, disposto no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (1646441), conforme detalhamento a seguir:

| - Id do item no PCA: 83 929

Il - Classe/Grupo: OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E
TREINAMENTO

[l - Identificador da Futura Contratacdo: 420001-40/2024
IV - Valor total estimado: R$ 28.200,00
V - Data desejada: 26/04/2024

2.2. O servico especializado, objeto desta demanda, refere-se a
contratacdo da empresa NITEO LEARNING, para prestacdo de servicos
educacionais ao Ministério da Cultura - MinC, referente a participacdo de
5 (cinco) servidores do 6rgdo no evento de capacitacdo intitulado
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"Microsoft Power Platform", conforme
previsto na proposta comercial apensa ao processo, sob o SEI n° 1618867.
A acdo de desenvolvimento que se pretende contratar esta prevista para
ocorrer consoantes especificacbes que seguem abaixo:

TITULO DA ACAO DE

CURSO DESENVOLVIMENTO MODALIDADE EXECUCAO PERIODO
Online e ao 29 de abril a
1 Microsoft Power Platform . 28 de maio de matutino
vivo 2024

2.3. A tematica da acéo proposta integra o Plano de Desenvolvimento de
Pessoas - PDP 2024, conforme podera ser verificado no documento SEI
1629651. A Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da
Cultura é responsavel pela promocéo da capacitacdo dos servidores desta
Pasta Ministerial e compreende a importancia de servidores serem
capacitados por facilitadores diferenciados, com vasta experiéncia teérico-
pratica, com possibilidade de aplicacdo ao setor publico, o que permitira
melhores resultados institucionais de curto e longo prazo.

2.4. A esse respeito, € importante ressaltar que a proposta da pretensa
contratacdo esta devidamente amparada pelo Decreto n® 9.991 de 2019,
gue dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas,
alterado pelo Decreto n° 10.506, de 02 de outubro de 2020, nos seguintes
termos:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoas - PNDP, com o objetivo de promover o desenvolvimento dos
servidores publicos nas competéncias necessarias a consecugdo da
exceléncia na atuacé@o dos 6rgaos e das entidades da administrac@o publica
federal direta, autarquica e fundacional.

(..)

Art. 18. Considera-se afastamento para participacdo em acbes de
desenvolvimento a:

| - licenca para capacitacdo, nos termos do disposto no art. 87 da Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Il - participagdo em programa de treinamento regularmente instituido,
conforme o disposto no inciso IV do caput do art. 102 da Lei n° 8.112, de
1990;

(..
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§ 3° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se treinamento
regularmente instituido qualquer acdo de desenvolvimento promovida ou
apoiada pelo 6rgao ou pela entidade.

2.5. Conforme ja descrito na Nota Técnica 92 (1641346), a contratacdo ora
em tela refere-se ao objeto da Licenca para Capacitacdo pleiteada pelos
servidores do Ministério da Cultura, Marcelo Alberto Cavalheiro, matricula
SIAPE 2822344, e Eduardo Silva Martins, matricula SIAPE 1907136,
consoante o descrito nos Processos SEI 01400.020607/2023-61 e
01400.021588/2023-90, respectivamente, para a participagcdo no curso
"Microsoft Power Platform", a ser ofertado na modalidade online e ao
vivo, no periodo de 29/04/2024 a 28/05/2024.

2.6. Contudo, considerando a importancia da acdo para o alcance dos
objetivos institucionais, uma vez que "o Ministério da Cultura estd em
processo de ampliacdo de suas licencas Microsoft, que passara incluir
vasto conjunto de novas ferramentas como o Power Bl, o Power
Apps, o Power Automate, o Power Virtual Agents e o Power Pages, dentre
outros...", a COGEP identificou a necessidade de elevacdo do numero de
participantes, no referido curso, de forma que mais servidores tivessem o
dominio da ferramenta e recebessem a capacitacdo. A vista disso, foi
solicitada a empresa a elevacdo do numero de participantes, para 5 (cinco)
servidores, sem o aumento do valor da Proposta Comercial (1461926).

2.7. O curso contém uma carga horaria total de 94 horas-aula. Cada
maodulo € composto por contetdo expositivo e pratico distribuidos conforme
0 seguinte programa:

MODULO CARGA HORARIA

Power BI 24hs-aula
Power Apps 12hs-aula
Power Automate 12hs-aula
Power Virtual Agents 2hs-aula

Power Pages 20hs-aula
SharePoint 12hs-aula
Dataverse 12hs-aula

2.8. Trata-se, portanto, de uma solucao de produtividade e colaboracao da
Microsoft, que integra aplicativos e recursos digitais com vistas a
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proporcionar ferramentas que possibilitem o aumento da eficiéncia na
realizacdo de atividades relacionadas a producdo digital de conteudo e na
organizagcao e comunicacéao dentro das equipes de trabalho.

2.9. Portanto, a luz das informacdes acima, verifica-se que a solicitacdo ora
em tela relaciona-se diretamente com a necessidade que o Ministério da
Cultura - MIinC vira a apresentar, referente a necessidade de servidores
capacitados e qualificados, para utilizar as ferramentas disponibilizadas
pela Microsoft, tdo logo essas licencas sejam adquiridas.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICA(;AO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’, e art. 40, §1°, inciso
I, da Lei n° 14.133/2021)

3.1. ANITEO LEARNING seréa responsavel pela producao dos contetudos a
serem ministrados durante dias de evento, elaboracdo do material didatico,
além da confeccdo e entrega do certificado aos 5 (cinco) servidores
participantes.

3.1.1. Consoante o descrito no documento SEI 1618867, referente ao
programa do evento, a acdo de capacitacdo que se pretende contratar,
prevista para ocorrer de 29/04/2024 a 28/05/2024, observara as
seguintes especificacoes:

3.1.1.1. Quantitativo de participantes: 5 (cinco) servidores
3.1.1.2. Periodo: Matutino

3.1.1.3. Carga Horaria: 94 horas

3.1.1.4. Modalidade de oferta: Online e ao vivo

3.1.1.5. Curriculo dos Instrutores:

3.1.1.5.1. Guilherme de Sousa Gomes (O Curriculo
completo encontra-se disponivel 1645106)

| - PGs-graduacdo Cursando — USP

Il - MBA Digital Business (2023 — 2025) Superior Cursando —
Uniasselvi — Engenharia de Seguranca do Trabalho (2023 —
2024)

Il - Superior Completo — Universidade Federal Rural da
Amazodnia — Engenharia de Producgao (2016 - 2022)
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IV - Embaixador Power Platform, Microsoft S/A - Fevereiro
/2023 — Atual (Criacdo de palestras e eventos voltados ao
Power Platform; Organizacdo de apostila e materiais
didaticos; e Ministracdo de Treinamentos e palestras em
universidades)

V - Consultor Power Platform, na Indra S/A — Fevereiro/2022
— Julho/2022

VI - Analista de Desenvolvimento — Abril/2022 — Agosto/2022,
na Minsait do Brasil LTDA

3.1.1.5.2. Gabriel Luther Barbosa (O Curriculo completo
encontra-se disponivel 1618870)

| - Instrutor de Power Platform / Abril/2022 - Atual (Ja treinou
mais de 100 alunos, com excelente nivel de aprovacéo para
clientes como Johnson & Johnson, BMW, Secretaria de
Estado da Fazenda do Parana, Weatherford, Grupo Kyly, etc.)

Il - Aplicativos com Microsoft Power Apps: Aprenda
Desenvolvendo

3.1.1.6. Metodologia: A metodologia e o conteudo didatico séo
desenvolvidos pela Niteo e utilizam nas atividades expositivas e
nos exercicios uma base de dados de demonstracdo da Microsoft
em inglés.

3.1.1.7. Cada Mobdulo dispbe de objetivos e metodologias
especificas que serdo compartilhadas com os participantes,
durante o treinamento:

MODULO OBJETIVO/METODOLOGIA

Aplicacdo de Business Intelligence para criar relatérios e
dashboards analiticos a partir de diferentes fontes de dados.
Ideal para extrair insights e tomar decisdes embasadas.

Power Bl 24hs-
aula

Para transformar ideias em solucdes organizacionais, permitindo
gue todos criem aplicativos personalizados que resolvam os
desafios da organizacéao.

Power Apps 12hs-
aula

Power Automate Para automatizar tarefas repetitivas e processos organizacionais,
12hs-aula fornecendo a todos a capacidade de produzir mais e melhor.
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Power Virtual Para criar rapidamente websites comerciais com pouco cédigo
Agents 2hs-aula para fornecer informacdes e servigos ao publico.

Power Pages Para criar rapidamente websites comerciais com pouco cédigo
20hs-aula para fornecer informacdes e servi¢os ao publico.

Para organizar o ecossistema de trabalho digital em um sé lugar.

SharePoint 12hs- .,

aula ~ ~
solucBes de colaboracéo.

A plataforma é lider no Quadrante Magico do Gartner em

Dataverse 12hs- Para armazenar as informacdes em um ambiente escalonavel e

aula seguro de forma dinamica

3.2. Conteudo Programético, conforme Programa disponivel

documento SEI 1618867:

) CONTEUDO
MODULOS i
PROGRAMATICO
| - Introducédo ao Dataverse:
- Viséo geral do Dataverse
- Identificar tabelas e colunas no
Dataverse
1 -
Dataverse - Nocdes basicas sobre relacbes

- Ambientes no Dataverse
- Regras de negocio

- Administrar - Resumo e recursos

| - Introducédo ao Sharepoint

- Principais caracteristicas

AULAS PRATICAS

- Caracteristicas de
tabela

- Tabelas de gravacao
dupla versus virtuais

- Auditoria do
Dataverse

- Exercicio: criar uma
tabela do Microsoft
Dataverse

- Importando dados
para o banco de
dados do Microsoft
Dataverse

- Exercicio: criar uma
tabela personalizada e
importar dados

no

CAF
HOR

12 h
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2 -
SharePoint

3 - Power
Automate

Termo de Referéncia 12/2024

- Introducgdo as Funcionalidades - Integracao das
funcionalidades do
Il - Principais conceitos SharePoint
- Listas Utilizando o ChatGPT
o no Estudo de Caso 12 h
- Bibliotecas
o Utilizando o ChatGPT
- Permissoes em um exemplo
- Heranca genérico
Il - Publicacao

- Como publicar alteracbes e
customizacdes

| - Introducdo ao Power Automate

- Para que serve o Microsoft Power
Automate

- Principais Conceitos

- Plataformas

- Planos

Il - Conectores

- O que sao conectores
- Tipos de conectores
Il - Modelos

- Modelos do Microsoft Power
Automate

IV - Fluxos

- Fluxo - Componentes principais de
um fluxo

- Adicionando um fluxo a partir de
um modelo

- Power Automate

- Descricao do fluxo com ChatGPT

- Conexoes Utilizando o ChatGPT
- Proprietarios no Estudo de Caso 12 h
- Histdrico Utilizando o ChatGPT
em um exemplo
V - Editando um fluxo genérico
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4 - Power
Virtual
Agents

- Etapas de um fluxo

- Acdes - Condicoes

- Testando nosso primeiro fluxo

- Depurando as etapas

- Reexecutando um fluxo

VI - Novo Fluxo

- Criando um fluxo do zero

- Disparando um fluxo manualmente

- Configurando um botdo para
dispositivos méveis

- Trabalhando com condicdes
- Salvando e testando seu fluxo
VIl - Aprovagdes

- Conceito de aprovacdes no Power
Automate

| - Introdugdo ao Power Virtual
Agents

Visao Geral

Componentes do Power Virtual
Agents

Il - Criacao de bots
Trabalhando com ambientes

Criando bots e trabalhando com a
interface do Power Virtual Agents

Criando tépicos
Bots de Teste

Publicacdo de bots e analise de
desempenho

| - Introducéo ao Power Apps

Termo de Referéncia 12/2024

2 hle
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5 -
Apps

Power

- Para que serve o Power Apps

- Aplicativos de tela

- Plataformas

- Planos

Il - CDS (Common Data Service)

- O que é o Common data Service
Il - Power Apps Studio

- Conhecendo o Power Apps Studio
- Principais objetos e recursos

- Principais objetos e recursos

IV - Exemplos de modelos

prontos do Power Apps
- Aplicativo de suporte técnico
- Aplicativo de relatério de despesas

V - Montando uma aplicagcao do
zero

- Introducéao as formulas

- Tabelas e registros - Formuléarios
de dados

- Layout de formulario de dados
- CartOes de dados
- Variaveis

- Recursos de versdo prévia e
experimentais

- Adicionar e configurar um controle
- Adicionar uma tela

- Adicionar uma conexao de dados
- Mostrar a lista de itens

- Adicionar um formulario

- Mostrar o usuario atual

- Adicionar um controle de lista

Termo de Referéncia 12/2024

- Finalizando seu
aplicativo

- Alterar o tamanho e
a orientacao da tela

- Salvar e publicar um
aplicativo

- Excluir um aplicativo

- Restaurar seu
aplicativo para uma
versao anterior

- Power Apps com
ChatGPT

Utilizando o ChatGPT
no Estudo de Caso

Utilizando o ChatGPT
em um exemplo
geneérico

12 h
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- Adicionar um grafico
- Adicionar multimidia

- Encontrar  problemas de
acessibilidade

VI - Trabalhando com ambientes

- Conceito de ambientes

| - Introducéo ao Power Bl

Componentes do Microsoft Power
Bl: Power BI Site, Power Bl Desktop
e Power Bl Mobile App

Self-Service Bl Solugdo online e
hibrida

Il - Conectividade de Dados
Direct Query e Import Data
Conexao com a base de dados

1. Conexdo de arquivos: Local
(Excel)

Query Editor

Il - Modelagem de Dados e DAX
Basico

Relacionamentos
Colunas e métricas calculadas
Formatacéo e ordenacéo

Transformacao de dados via Query
Editor

Combinacédo de dados via Query
Editor

ADICAO, SUBTRACAO,
MULTIPLICACAO, DIVISAO

SUM, SUMX, MAX, MiIN,
AVERAGE, TOTAL

COUNT, COUNTA, COUNTX,
COUNTBLANK, COUNTROWS
DISTINCTCOUNT

Termo de Referéncia 12/2024
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6 - Power Bl

DATE, TIME

FORMAT, UPPER,
CONCATENATE, VALUE

LOWER,

IF, SWITCH, ISTEXT, ISNUMBER,
ISBLANK, GROUP BY

AND, NOT, OR
RELATED, RELATEDTABLE

FILTER, ALL,
ALLNOBLANKROW

ALLEXCEPT,

CALCULATE, CALCULATETABLE
IV - Visualizagéo de Dados
Criacao de gréficos e relatérios
Objetos graficos

. Coluna e Barra

. Pizza e Area

. Matriz e Tabela

. Map e TreeMap

. Visual Gallery

. Linha e Dispersao

. Card e Gauge

o N o O b~ W N P

. Filtros
Propriedades dos objetos graficos
Formatacao de relatério

Organizacdo e
objetos graficos

Exportar dados
Importar planilha Exce
V - Estudo de Caso

Desenvolvimento do Estudo de
Caso

Conexao de dados

interacdo dos

Termo de Referéncia 12/2024

Power Bl
ChatGPT

com

Utilizando o ChatGPT
no Estudo de Caso

Utilizando o ChatGPT

em um exemplo
geneérico
Publicacéo e

Compartilhamento,
Seguranca e Boas
Préaticas

24 h
Workspace

Dashboard

Report

Dataset

Publicacdo Power BI
Site

Busca

Q&A
Compartilhamento
Widgets

Schedule Refresh
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Transformacdo dos Dados no
Query Editor

Modelagem de Dados
Criacao de métricas DAX
Visualizacédo dos Dados
1. Indicadores

2. Matriz e Tabela

3. Map e TreeMap

4. Ranking

5. Segmentacao de Dados
6. Card e Gauge

Anélise via Power Bl Site

| - Introducdo ao Power Pages
- Apresentacao

- Criacdo de conta na plataforma
- Introducédo ao Power Pages

- Ferramentas do Power Pages

- Conceitos e utilidades - Criacédo de
layouts

Il - PAginas e subpaginas

- Criagéo de Paginas e subpaginas - Projeto-piloto

- Estilos dos componentes - ltens avancados no
7 - Power Power Pages: HTML5 20h
Pages - Insercéo de videos, imagens e links /CSS3/JavaScript

- Autenticacao especifica . .
¢ P - Projeto-piloto

- Aspectos de Seguranca da
Informacéo no Power Page

lll - Integracdes
- Integracao com o Power Bl

- Tabelas - Introducdo ao Visual
Studio e a integracdo com o Power
Pages
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- Sincronizacdo de paginas
dindmicas com o Visual Studio -
Configuracéo da visibilidade do site

4. JUSTIFICATIVA

4- DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO DIRETA

4.1. Trata-se de contratacdo de servico técnico especializado de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ndo enquadrando-se em
nenhuma das hipoteses de vedacdo a contratacdo de servicos publicos
constante no art. 9° da IN SEGES n° 5/20217.

4.2. E fato publico e notorio que todas as contratacdes publicas devem ser
precedidas de licitacdo, assegurada a igualdade de competicdo entre os
concorrentes e o0 devido processo legal, esse caracterizado pelo
contraditério e pela ampla defesa.

4.3. Todo procedimento licitatério é regulamentado pela Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, a qual regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, e institui normas para licitacbes e contratos da
Administracdo Publica e d& outras providéncias, ressalvados os demais
casos previstos na legislacdo. Desta forma, o dever de licitar € um
imperativo constitucional imposto a todos os entes da Administracéo
Pulblica, na conformidade do que vier estabelecido em lei.

4.4. No entanto, a lei determina 0os casos em que o procedimento licitatorio
ndo é exigido. Neste sentido, estando ausentes 0s requisitos que viabilizam
a competicao, faz-se necessario que a contratacao se dé de outra forma.

4.5. E o caso da contratacdo ora pretendida, a qual, salvo melhor juizo,
podera ser efetuada pelo instituto da Inexigibilidade de Licitagdo, com
amparo no que dispde o inciso lll, paragrafos 3° e 4° do art. 74 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:

(.)

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigcos de
publicidade e divulgacéo:
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(.)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de
notéria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicaces, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir
gue o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratacdes com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, é
vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais
distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade. (grifos
NOSS0S)

4.6. No que tange ao processo de contratacdo direta por Inexigibilidade de Licitacéo,
€ relevante citar a redacao do art. 72, da aludia Lei, nestes termos:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende 0s casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os
seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei;

lIl - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgcamentarios com 0 COmpromisso a ser assumido;

V - comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitacao e qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco;
VIII - autorizagéo da autoridade competente.

Paragrafo Gnico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato
decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido & disposicdo do
publico em sitio eletrénico oficial. (grifos nossos)
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4.7. No tocante aos instrutores que irdo ministrar as atividades do evento,
tratam-se de palestrante de alto nivel, conforme podera ser observado nos
curriculos detalhados, disponiveis nos documentos SEI 1618870 e 1645106

4.8. Cabe destacar, que a validacdo dos referidos curriculos foi efetivada
pela area técnica responsavel pela identificacdo e selecdo da empresa
Niteo como sendo a mais adequada para o atendimento da demanda ora
em apresso, conforme podera ser atestado nos processos 01400.020607
/2023-61 e 01400.021588/2023-90, elevando, desta forma, a contratacéo a
um servico de natureza singular, 0 que exige a selecdo de executor de
confianca, cuja escolha enseja um elevado grau de subjetividade,
insuscetivel de ser _medido pelos critérios objetivos de qualificacéo
inerentes ao processo licitatorio.

4.9. A notoria especializacdo é conceituada pelo 83° do artigo 74 da Lei n°
14.133 e com idéntico teor no 81° do artigo 30 da Lei n°® 13.303 de 2016,
nos termos abaixo:

(.)

§ 1° Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicacbes, organizacdo, aparelhamento,
equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfacdo do objeto do contrato.

4.10. Sobre o assunto, a doutrina e a jurisprudéncia ja tém sedimentado
gue a notoria especializacdo é mais do que a habilitacdo profissional
reconhecida mediante autorizacao legal, trata-se de um reconhecimento
publico da alta capacidade profissional proclamada pela clientela sobre o
indiscutivel valor do profissional na sua especialidade.

4.11. Reafirmando a informacdo acima, é relevante constar que a
notoriedade da empresa que se pretende contratar se explicita ainda pelo
fato de ter efetivado outras contratacbes com este Orgdo, resultando em
capacitacbes exitosas, conforme podera ser observado na andlise
constante nas Notas Técnicas 689 (1235672) e 1052 (1409109).

4.12. Importante somar o posicionamento do Desembargador Régis
Fernandes de Oliveira, colhido do livro “Eficdcia nas Licitacbes e
Contratos”, de Carlos Pinto Coelho Motia, em que analisa “aspectos de
singularidade e notoriedade”:

(.

N&do implica que sejam Unicos 0s servicos prestados. Implica em
caracteristica propria de trabalho, que o distingue dos demais. Esclareca-se
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gue o que a Administracdo busca é exatamente essa caracteristica propria e
individual de certa pessoa. O que visa € a pericia especifica, o conhecimento
marcante de alguém ou as peculiaridades artisticas absolutamente
inconfundiveis.

4.13. E também importante consignar o que ja foi sustentado pelo Ministro
Carlos Atila Alvares da Silva, em seu voto condutor da Decisdo n° 565, de
1995, quando sustenta que a caracterizacdo da inviabilidade de
competicdo a justificar a inexigibilidade de licitacdo: “a notoria
especializacdo se manifesta mediante o pronunciamento do administrador
sobre a adequacéo e suficiéncia da capacidade da empresa para atender
ao seu caso concreto”.

4.14. Importa destacar também que a Administracdo Publica deve pautar a
sua conduta nos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal de
1988. A eficiéncia € essencial em diversos aspectos da Administracéo
Puablica, entre eles a prestacdo de servigcos publicos a sociedade pelos
servidores publicos. Para atingir a eficiéncia é essencial que os servidores
sejam expostos ao constante treinamento e que seja fomentado o
desenvolvimento das suas competéncias por meio de a¢des educacionais.

4.15. Treinar, qualificar e desenvolver os recursos humanos de uma
instituicAo € um dever dos dirigentes e um direito do servidor ou
empregado. Um direito que se estende a todos, sejam ocupantes de
cargos efetivos ou de provimento precério, estaveis ou ndo, na medida em
que todos os agentes devem receber do 6rgao a qualificacdo necessaria
ao desempenho de suas funcdes. N&o se conseguem mudancas
substanciais na Administracdo Publica sem que se fornegcam os subsidios
adequados ao desenvolvimento de seu quadro técnico e gerencial.

4.16. A capacitacdo e o treinamento é um investimento macico na
qualidade do desempenho global dos servidores publicos, sendo
fundamental que gestores e servidores sejam previamente capacitados
para que possam exercer suas funcdes de maneira segura e com
desempenhos satisfatérios. A concretizacdo do principio da eficiéncia nao
se tornaria viavel sem a devida valorizagdo, capacitacdo e atualizacdo dos
agentes que materializam o agir estatal.

4.17. Nesse contexto, a Coordenacédo-Geral de Gestdo de Pessoas, por
meio da Coordenacdo de Qualidade de Vida, Legislacdo e
Desenvolvimento de Pessoal, é responsavel pela promocédo da capacitacao
dos servidores desta Pasta Ministerial e entende que servidores e gestores
tém o dever de qualificar-se, sob pena de praticarem atos de impericia.
Ademais, o dever moral de atualizar-se e ser competente integra o regime
juridico legal e o Cédigo de Etica dos servidores publicos federais.
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4.18. Ressalta-se que a Politica de Desenvolvimento de Pessoal da
Administracdo Publica Federal (PNDP), descrita no Decreto n° 9.991, de
2019, alterado pelo Decreto n° 10.506, de 2020, prevé a promoc¢ao de
capacitacéo do servidor e sua qualificacéo para atividades a desempenhar.

(...)
Art. 4° O PDP contera:

| - a descricdo das necessidades de desenvolvimento que serdo
contempladas no exercicio seguinte, incluidas as necessidades de
desenvolvimento de capacidades de direcdo, chefia, coordenacdo e
supervisao;

Il - o publico-alvo de cada acao de desenvolvimento;

lll - as a¢des de desenvolvimento previstas para o exercicio seguinte, com a
respectiva carga horaria estimada; e

IV - 0 custo estimado das a¢des de desenvolvimento.
4.19. Ademais, a escolha da capacitacéo justifica-se em virtude:

| - da razdo da escolha da contratada e da notéria
especializacdo da empresa promotora do curso;

Il - da tematica do curso estar alinhada com as atribuicdes
desenvolvidas pelos servidores;

[l - do treinamento estar previsto no Plano do
Desenvolvimento de Pessoas - PDP/2024 do Ministério da
Cultura, consoante Portaria publicada no BGP SEI 1629651.

4.20. A empresa a ser contratada € Niteo Learning (1618867), empresa
brasileira que vem atuando no mercado desde 2005, fornecendo servigos
especializados para andlise de dados avancada, aplicacédo de inteligéncia
artificial, desenvolvimento de aplicativos low-code e capacitacdo de
profissionais de tecnologia. A Niteo tem como prioridade resolver desafios
de negdcio e utiliza a tecnologia como meio para atingir esse objetivo,
elevando a eficiéncia e a eficacia das instituicbes que atende.

4.21. Durante os 17 anos iniciais a Niteo atuou como Gold Microsoft
Partner, o mais alto nivel de qualificacdo nas tecnologias Microsoft para
parceiros. O mesmo tempo de parceria e historia se aplica a Microsoft
Consulting Services, que tem na Niteo um de seus parceiros para a
entrega de servigcos especializados em Data Analytics. Trata-se de
emprese que passou por analises criteriosas de casos de sucesso e com
isso conquistou trés designacdes do novo Microsoft Cloud Partner Program:

| - Infrastructure,
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Il - Digital and Application e
[Il - Data & IA

4.22. Nesse sentido, existe inviabilidade de competicdo por auséncia de
critérios objetivos de selecdo do objeto pretendido pela Administracao.
Dado o carater subjetivo dos servicos, estes ndo podem ser definidas de
um modo objetivo e selecionadas por meio de critérios como pre¢o e/ou
técnica. Assim, ndo existe possibilidade de delimitar critérios que permitam
a comparacao/competicdo entre eventuais produtos e servicos existentes
no mercado.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART. 6°, XXIIl, ALINEA ‘D’, DA LEI N° 14.133/21

5.1. A despesa decorrente desta contratacdo ocorrera, com emissao
prévia da Nota de Empenho do Ministério da Cultura - MinC.

5.2. A solicitacdo de inscricdo podera, devido a inviabilidade de competicao, ocorrer
por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no artigo artigo 74, inciso lll, alinea f
da Lei n°® 14.133/2021 que dispdes:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:

[ll - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacéo:

(.)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
Requisitos:
5.3. A contratacdo devera observar 0s seguintes requisitos:
5.3.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5.3.2. O evento tenha como publico-alvo servidores e agentes publicos,
dos Ministérios da Cultura, com atuacdo na area de Contabilidade,
consoante o descrito nos Formulario de Solicitacdo de Capacitacéo
SPOA (1594950 e 1594954)

5.3.3. Haja adequacéao a realidade da Administracéo Publica.

5.3.4. O evento seja conduzido pela Professora Rosaura Haddad
Barros, conforme previsto no Curriculo Vitae (SEI 1632790).
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5.3.5. A Instituicdo devera fornecer o Material de Apoio e o Certificado
de participacdo, conforme previsto na pagina 4 da Proposta Comercial
DLS Treinamentos (SEI 1632781).

Sustentabilidade:

5.4. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na
descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se
baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

5.4.1. A contratada deverd observar, no que couber, critérios de
sustentabilidade ambiental.

Garantia da contratacao:

5.5. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam o art. 96 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e condi¢cbes descritas
nas clausulas do contrato.

Vistoria:

5.6. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de
execucao dos servicos.

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO

6 - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO (ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS
REFERENCIAIS)

6.1. Em obediéncia a Instrucdo Normativa SEGES /ME n° 65, DE 7 DE
JULHO DE 2021, a qual dispde sobre o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de precos para aquisicao de bens e contratacao de
servicos em geral, no ambito da administragcdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, com fulcro no art. 5°, da referida Instrucao
Normativa n° 65/21, in verbis, é relevante frisar que:

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinacdo do preco estimado
em processo licitatério para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos
em geral sera realizada mediante a utilizacdo dos seguintes parametros,
empregados de forma combinada ou néo:

| - composicdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item
correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou
banco de precos em saulde, observado o indice de atualizagdo de precos
correspondente;

Il - contratacdes similares feitas pela Administracdo Publica, em
execucdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da
pesquisa de prec¢os, inclusive mediante sistema de registro de precos,
observado o indice de atualizagc&do de precos correspondente;
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lll - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no
momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacdo do edital, contendo a data e a hora de
acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante
solicitac@o formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham
sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgacéo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a data
das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior
a data de divulgacao do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica,
elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizacao, Gestédo e Governo Digital do Ministério da Economia.

§ 1° Deverdo ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos | e I,
devendo, em caso de impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

§ 2° Quando a pesquisa de precos for realizada com fornecedores, nos
termos do inciso 1V, devera ser observado:

| - prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade
do objeto a ser licitado;

Il - obtencao de propostas formais, contendo, no minimo:

a) descrigdo do objeto, valor unitario e total;

b) nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;

¢) enderecos fisico e eletrénico e telefone de contato;

d) data de emisséao; e

€) nome completo e identificacdo do responséavel.

Il - informac&o aos fornecedores das caracteristicas da contratacdo contidas
no art. 4°, com vistas a melhor caracterizacdo das condicSes comerciais
praticadas para o objeto a ser contratado; e

IV - registro, nos autos do processo da contratacdo correspondente, da
relacdo de fornecedores que foram consultados e ndo enviaram propostas
como resposta a solicitacdo de que trata o inciso IV do caput.

§ 3° Excepcionalmente, sera admitido o preco estimado com base em
orcamento fora do prazo estipulado no inciso Il do caput, desde que
devidamente justificado nos autos pelo agente responsavel e observado o
indice de atualizacdo de precgos correspondente. (grifos nossos)

6.2. O custo total da pretensa contratacdo € de R$ 28.200,00 (vinte e oito
mil e duzentos reais) e, no intuito de demonstrar a vantajosidade da
proposta para o MinC, foi solicitado a Niteo, cépias de notas de empenho
ou fiscais, de cursos ou eventos de capacitacdo com carga horaria
similar, realizadas com entes publicos, para fins de pesquisa de
precos, com objetivo de assegurar a boa e correta aplicagcdo dos recursos
publicos com os precos praticados no mercado.

6.3. Em resposta ao pedido a Niteo pronunciou-se nos seguintes termos:
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"...a proposta se refere a um pacote abrangente contendo varias ferramentas
do Power Platform. Neste ano, ainda ndo fechamos nenhum contrato com as
especificacfes exatas contidas nesse pacote. No entanto, estamos tomando
medidas para demonstrar o valor e a vantagem de nossa oferta. Por isso,
gostaria de comunicar que estamos encaminhando notas fiscais referentes a
um dos modulos que integrardo o curso proposto. Esta agdo visa destacar
que, mesmo ao contratar apenas um maédulo, o pacote completo oferece uma

solugdo mais acessivel e vantajosa para o Ministério da Cultura

(..)

Acreditamos que isso ajudara a identificar a viabilidade e o custo-beneficio da
contratacao do pacote completo."

6.4. Na tabela abaixo encontram-se registradas os dados referentes as
notas apresentadas pela Niteo:

VALOR
NOME . POR VALOR DA
SEQ.|DOCUMENTO |[CONTRATANTE[DO Egif'\gl A ?II\ISDCERITOS N° SEI
EVENTO SERVIDOR [[CONTRATACAO (R$)
(R9)
Nota Fiscal . Curso de
L oooorans Cartao BRBS/A |10 24 va 21 1.582,59  (33.234,42 1663284
Curso de
Nota Gol Linhas
2 e 000072430 Acrene S A Power |38 h/a 8 1.350,00  [10.800,00 1663284
Platform
3 ||Nota Fiscal Sete Soluces  JlCursode )\ 15 808,44 12.126,60 1663284
Tecnolobgicas Power BI
p
Tiofl:)srt: nt Microsoft
4 emnamento i tinc Power  |94h/a 5 5.640,00  |[28.200,00 1618867
Power
. Platform
Comercial

6.5. Conforme é possivel observar na planilha acima, das notas
apresentadas pela pretensa contratada, 2 (duas) referem-se somente a um
dos médulos do curso, o Power Bl, com a mesma carga horaria (24 h/a)
prevista para o referido modulo na Proposta Comercial apresentada ao
MinC (1618867). Ja a nota fiscal n°® 00007243 (SEIl 1663284) refere-se ao
Curso aqui proposto, ou seja, o Curso de "Power Platform”, porém, com

uma carga horaria inferior aquela prevista para a presente contratacao.

6.6. Nesse sentido, considerando a impossibilidade de atestar a
vantajosidade da presente contratacdo, por meio das notas apresentadas
pela Niteo, conforme explicitado acima, observancia ao disposto nos
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incisos Il e IV, do art. 5°, da IN n° 65/21, foram realizadas pesquisa junto a
outros fornecedores, conforme documentos SEI 1684320 1688835 e
1690551, pois, os referidos incisos assim estabelecem:

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinacdo do preco estimado
em processo licitatério para a aquisicdo de bens e contratacdo de servi¢cos
em geral sera realizada mediante a utilizacdo dos seguintes parametros,
empregados de forma combinada ou nao:

(...)

lll - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de
sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de
até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital,
contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante
solicitacdo formal de cotagao, por meio de oficio ou e-mail, desde que
seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que néo
tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgac&o do edital; (...) Nossos grifos

6.7. Sobre a pesquisa realizada junto a outros fornecedores temos o0s

seguintes dados:

SEQ

2

EMPRESA

VALOR VALOR
NOME DO CARGA POR TOTAL DA

"PESQUISADA EVENTO HORARIA SERVIDOR CONTRACAO

Lean
Solutions

Ka Solution

(R3) (R3)

Treinamento
Executivo
Power Platform

1. POWER
APPS 16h/a 996.00 4.980.00

2 .
SHAREPOINT

3. POWER
AUTOMATE

Microsoft
Certified: Power
Platform

Functional 40h 1.356,00 6.780,00

1

1
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Consultant
Associate (PL-
200)

Power Platform
- TURMA
FORMATO LIVE

1. Combo
Power Bl
Desktop - 40h/a
(R$ 7.380,00) -
3 Médulos:

Power Bl
Desktop
Essentials
Green (24h) Power BI
Tecnologia Services  (8h) 56h 2.356,00 11.780,00 1
Power Bl
Funcdes DAX
(8h)
2. Microsoft

Power Apps - 8h
/a (R$ 2.400,00)

3 .
Microsoft Power
Automate (Flow)
- 8h/la (R$
2.000,00)

6.8. Conforme é possivel observar nos dados da planilha acima, embora o
titulo dos eventos guarde similaridade com o proposto para a pretensa
contratacdo, observa-se que o programa dos cursos sao distintos,
considerando que nenhum deles contempla todos os médulos previstos no
programa do curso ofertado pela Niteo Learning, além disso, a carga
horaria do curso aqui proposto é bastante robusta (94h/a) em comparacao
aos descritos acima.

6.9. O curso ofertado pela Ka Solution néo dispde de detalhamento que
possibilite a andalise dos modulos que compdem o seu conteudo
programatico, bem como a metodologia a ser utilizada no processo ensino
aprendizagem. Também nédo consta o curriculo dos profissionais
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responsaveis pela instrutoria. Verifica-se, portanto, que se trata de
proposta insipiente e com qualidade questionavel face ao custo proposto
para a contratacdo (R$ 6.780,00).

6.10. O curso proposto pela Green Tecnologia, assim como o da Lean
Solutions, ndo contemplam todos os mdodulos que integram o curso da
Niteo, o qual foi estruturado especificamente, para o atender as
necessidades descritas pelos servidores Eduardo Silva Martins e Marcelo
Alberto Cavalheiro, conforme podera ser observado nos Formularios de
Solicitacdo de Capacitacdo , apensos ao processo, respectivamente, SEI
1663484 e 1663487.

6.11. Nesse sentido, apds analise das propostas apresentadas pelas
demais empresas que ofertam no mercado o curso Power Platform
, verifica-se que se tratam de cursos com qualidade duvidosa a medida que
nao ofertam a mesma estrutura do curso proposto pela Niteo, no que se
refere a estruturacdo dos modulos que compdem o conteudo programatico,
dos profissionais responsaveis pela instrutoria e sobretudo no que diz
respeito a estruturacéo da carga horaria.

6.12. Desta forma, apos avaliar o programa de outras empresas que estao
ofertando 0 mesmo curso no mercado, entendemos ter restado
comprovada que a contratacdo da empresa Niteo Learning é vantajosa
para o Ministério da Cultura, por ter se mostrado a mais completa e
detalhada para atender as necessidades dos servidores que participarao
do curso e, entendemos ainda, que o valor proposto para a
contratagcdo segue 0s mesmos parametros de valores que a empresa
pratica no mercado, junto a outros entes, observando os valores cobrados
na oferta dos cursos de Power BI.

6.13. Além disso, ha que se considerar que a escolha da empresa Niteo
Learning observou critérios técnicos e subjetivos, definidos pelos
servidores citados no item 6.10, fartamente justificado nos Processos SEI
01400.020607/2023-61 e 01400.021588/2023-90, os quais, ndo compete a
esta area técnica da Coordenacdo de Qualidade de Vida, Legislacédo e
Desenvolvimento de Pessoal - CQVLD emitir qualquer juizo acerca da
definicdo feita, uma vez que os demandantes da contratacdo detém o
conhecimento técnico necessario para deliberar quanto a opcao mais
viavel dentre as prestadoras disponiveis no mercado.

6.14. Nesse sentido, considera-se ainda que da analise realizada pelos
servidores resultaram os aspectos que conferiram a pretensa contratada o
carater singular e da notoria especializacdo necessarios para o0 Sseu
enquadramento no inciso lll, paragrafos 3° e 4° do art. 74 da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, in verbis:
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Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:

(.)

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notoéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacéo:

(.)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de
notéria especializagcdo o profissional ou a empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicacBes, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir
que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagbes com fundamento no inciso Il do caput deste artigo, é
vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais
distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade. (grifos
NOSS0S)

6.15. No intuito de atestar a correta e regular situacdo fiscal e
previdenciaria da empresa, foi anexado ao processo o resultado da
consulta consolidada de Pessoa Juridica - TCU, conforme documento SEI
n° 1653633, bem como a Declaracéo, fornecida pela empresa, atestando
gue ndo emprega em seu quadro, funcionarios menores de idade (SEI n°
1618875), em cumprimento ao que dispde o Inciso XXXIII do Artigo 7° da
Constituicdo Federal.

7. EXECUCAO CONTRATUAL

7. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (ARTS. 6°, XXIIl, ALINEA “E” E 40, §1°, INCISO II,

DA LEI N° 14.133/2021).

Condicbes de execucao

7.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1. O prazo de execucdo total dos servicos sera de 60
(sessenta) dias, considerando o0 periodo necessario para 0s
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procedimentos da contratacéo e posterior pagamento, com a liquidacao
da Nota Fiscal.

7.1.2. Carga Horaria: 94 horas

7.1.3. O curso sera realizado no formato online e o vivo — via
plataforma de conferéncia Microsoft Teams, conforme previsto na
pagina 10, do documento SEI 1618867.

7.2. A execucdao contratual observara as rotinas abaixo:

7.2.1. A contratante encaminhara a Nota de Empenho a contratada
com vistas a apresentacdo de garantia de recursos financeiros para a
contratacéo do servico;

7.2.2. Apos a emissédo da Nota de Empenho a contratante encaminhara
a copia a contratada para que esta proceda o envio das orientacdes
devidas aos participantes;

7.2.3. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal apds a realizacéo
do Evento e devera apresentar os comprovantes de regularidade fiscal
e trabalhista para que seja emitida a futura Ordem Bancéria.

Materiais a serem disponibilizados

7.3. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera
disponibilizar material didatico compativel com a legislacdo pertinente
visando a um melhor acompanhamento das aulas pelos alunos.

7.3.1. Conforme previsto na pagina 11, do documento SEI 1618867,
o material didatico sera produzido em portugués e fornecido pela Niteo
em arquivo eletrénico no formato PDF.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
7.4. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.4.1. O numero de até 5 (cinco) servidores, conforme descricdo
contida no item 2.2 (FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA
NECESSIDADE DA CONTRATACAO ), do presente documento.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n°
14.133, de 2021)

7.5. O prazo de garantia contratual dos servi¢cos € aquele estabelecido na
Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor).
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8. GARANTIA CONTRATUAL

8. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDIGCOES DE
MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA (ART. 40, §1°, INCISO I, DA LEI N° 14.133/2021)

8.1. N&o se aplica a presente contrato por trata-se de contratacdo de servi¢o técnico profissional
especializado.

9. MODELO DE GESTAO
9 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXIIl, ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133/21)

9.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

9.2. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

9.2.1. A avaliacao da execucdo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada conforme o
gue consta ha proposta de precos da contratada.

9.2.2. A afericdo da execucéo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes
critérios:

9.2.2.1. A concluséo do curso de capacitacdo com carga horéria total de 20h.

9.2.2.2. Conclusdo de todos os conteudos, conforme descrito no item 3
(DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO) deste Termo de Referéncia.

9.2.2.3 Entrega de Certificados aos participantes ao final do evento.

9.2.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.2.3.1. ndo produziu os resultados acordados;

9.2.3.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;

9.2.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

9.3. DO RECEBIMENTO
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9.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, mediante.

9.3.2. O contratante realizara inspe¢cdo minuciosa de todos 0s servicos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados
pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagéo dos servigcos e constatar e relacionar
0s arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

9.3.2.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagcdes
da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestagdo dos servicos realizados em consonéncia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

9.3.2.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecBes resultantes da execug¢do ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo néo atestar a Ultima e/ou Unica
medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
gue possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

9.3.2.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a
concluséo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes
exigiveis.

9.3.3. No prazo supracitado para o recebimento provisoério, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagcdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

9.3.3.1. quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das
ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.3.4. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

9.3.5. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

9.3.5.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

9.3.5.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentag¢des apresentadas; e
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9.3.5.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

9.3.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgao do contrato.

10. PAGAMENTO
10. DO PAGAMENTO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

10.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta se¢&o, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 82° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.1.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizagcdo da liquidagéo da despesa, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME
n° 77, de 2022.

10.1.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice (IPCA) de correcao monetaria.

11. CONDICOES DE PAGAMENTO
11. DO PAGAMENTO E DAS CONDI(;(")ES DE PAGAMENTO

11.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto
da contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

11.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

11.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséao;

¢) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retenc¢@es tributarias cabiveis.
11.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as
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medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
contratante;

11.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentag¢édo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

11.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracédo
devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencéo das condicfes de habilitacdo exigidas
no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em
licitagdo, no &mbito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas

11.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.8. Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

11.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

11.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize
sua situacgédo junto ao SICAF.

11.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéaria prevista na legislacéo
aplicével.

11.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagédo
vigente.

11.12. Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
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12.1. S&o obrigac¢des do Contratante:

12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

12.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

12.1.3. Natificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigaces pelo Contratado;

12.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no
presente Contrato;

12.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucéo total ou
parcial do Contrato;

12.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adocédo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigac¢des pelo Contratado;

12.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e
reclamagc0es relacionadas a execugédo do presente Contrato, ressalvados o0s
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

12.1.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administracéo tera
0 prazo de 10 (dez) para decidir, admitida a prorrogacao motivada por
igual periodo.

12.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

12.1.10. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do
projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133/21.

12.2. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

13. OBRIGACOES DO CONTRATADO
12. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

13.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagcfes constantes deste Contrato, em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a
seguir dispostas:
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13.2. manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execuc¢éo do contrato.

13.2.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada,
devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

13.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1I);

13.4. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados,
ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacfBes de boa técnica e a legislagdo de
regéncia,;

13.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

13.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execuc¢do contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante
ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133, de 2021,

13.8. Quando né&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Uniéo;

3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

13.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacées previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

13.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
gualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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13.11. Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos & execug¢édo do empreendimento.

13.12. Paralisar, por determinagcédo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

13.13. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢cdes de segurancga, higiene e disciplina.

13.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

13.16. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

13.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou
para qualificacdo, na contratacéo direta;

13.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

13.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

13.20. Guardar sigilo sobre todas as informacgGes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de
2021.

13.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a do Contratante.

14. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO
SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA (ART. 6°, INCISO XXIIl, ALINEA ‘H’, DA LEI N°
14.133/2021)
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14.1. Nao se aplica & presente contratacao por tratar-se de Inexigibilidade de Licitacao,
de instituicdo brasileira incumbida regimentalmente de ensino, com inquestionavel
reputacdo ético-profissional, para prestacdo de servicos educacionais ao Ministério da
Cultura - MinC, com fundamento na hipétese do art. 74, Inciso Ill, Alinea “f", da Lei n.°
14.133 de 1° de abril de 2021.

15. SUBCONTRATACAO
15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. N&o serd admitida a subcontratacéo total ou parcial do objeto do contrato.

16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
16. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

16.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagédo abaixo discriminada:

Gestéo/Unidade: 00001 / UG 420008

Fonte de Recursos: 1000

Programa de Trabalho: 13.122.0032.2000.0002
Elemento de Despesa: 33.90.39

Plano Interno: C2000200002

Capacitacao de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e
Requalificacéo.

Nota de Crédito: NC000142 (1679860)

16.2. No intuito de atestar a correta e regular situagao fiscal e previdenciaria
da empresa, foi anexado ao processo o resultado da consulta consolidada de
Pessoa Juridica - TCU, conforme documento SEI n°® 1658080, bem como

a Declaracao, fornecida pela empresa, atestando que ndo emprega em seu
quadro, funcionarios menores de idade (SEI n°® 1632786), em cumprimento
ao que dispde o Inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicdo Federal.

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido deste
exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Gestao/Unidade: 00001 / UG 420008

Fonte de Recursos: 1000

Programa de Trabalho: 13.122.0032.2000.0002
Elemento de Despesa: 33.90.39
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Plano Interno: C2000200002

Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo
de Qualificacdo e Requalificacéo.

Nota de Crédito 2024NC000130 (1658943)

16.2. No intuito de atestar a correta e regular situacdo fiscal e
previdenciaria da empresa, foi anexado ao processo o resultado da
consulta consolidada de Pessoa Juridica - TCU, conforme documento SEI
n° 1653633, bem como a Declaracao, fornecida pela empresa, atestando
gue ndo emprega em seu quadro, funcionarios menores de idade (SEI n°
1618875), em cumprimento ao que dispde o Inciso XXXIIl do Artigo 7° da
Constituicao Federal.

1. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Encaminhe-se “para andlise do pedido de contratacao

TELMA SILVA DOS SANTOS TAVARES
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/04/2024 as 10:32:54.

Despacho: Encaminhe-se para os procedimentos da contratagao

LUCIA HELENA FERNANDES CAMPOLINA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/04/2024 as 13:42:15.
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