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PROCESSO LICITATORIO N°. 018/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 002/2024
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 001/2024

i~

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
EXECUCAO SOB DEMANDA DE SERVICOS DE TREINAMENTO E
CAPACITACAO, POR MEIO DA REALIZACAO DE ACOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS INTERPESSOAIS,
APRIMORAMENTO DA GESTAO DE PROCESSOS E MELHORIA DO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL, COM O OBJETIVO DE ATENDER AOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS AO CISREC.

Local: O recebimento da documentacdo para o credenciamento ocorrera
exclusivamente no formato eletrbnico através do  site
www.licitardigital.com.br

Periodo: 30/04/2025 a 22/05/2025
Horario: Até as 23h:59min do dia 22/05/2025

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 01.272.081/0001-41, através da Comissdo Permanente de Licitacdo nomeada
pela Portaria n°. 075/2025, nos termos da Lei 14.133/2021 , Decreto n° 11.878, de 9 de
janeiro de 2024, e suas modificacdes posteriores, torna publico que recebera, durante o
periodo de 30/05/2025 a 22/05/2025 no site www.licitardigital.com.br, de forma
exclusiva pelo método eletrénico, propostas para 0 CREDENCIAMENTO DE
EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA EXECUCAO SOB DEMANDA DE
SERVICOS DE TREINAMENTO E CAPACITAC}AO, POR MEIO DA REALIZA(;AO
DE A(;OES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS
INTERPESSOAIS, APRIMORAMENTO DA GESTAO DE PROCESSOS E
MELHORIA DO AMBIENTE ORGANIZACIONAL, COM O OBIJETIVO DE
ATENDER AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CISREC.

1. DOOBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento ¢ CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS PARA EXECUCAO SOB DEMANDA DE SERVICOS DE
TREINAMENTO E CAPACITACAO, POR MEIO DA REALIZACAO DE ACOES
VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS INTERPESSOAIS,
APRIMORAMENTO DA GESTAO DE PROCESSOS E MELHORIA DO AMBIENTE
ORGANIZACIONAL, COM O OBJETIVO DE ATENDER AOS MUNICIPIOS
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CONSORCIADOS AO CISREC., conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

i~

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hip6tese do art. 3°, inciso I, do Decreto
n® 11.878, de 2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.
2. DAPARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1.  Poderdo participar do presente credenciamento eletrénico pessoas Juridicas
legalmente constituidas e habilitadas, com regularidade juridica, fiscal e trabalhista, que
nédo tenham sofrido penalidade de suspensédo ou declaracdo de indignidade por parte do
Poder Publico e que satisfacam as condicGes fixadas neste edital de Credenciamento,
aceitando as normas estabelecidas pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC.

22. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo
ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3.  Os participantes deverdo primeiramente se inscrever na plataforma eletrénica do
credenciamento eletronico no endereco: www.licitardigital.com.br, dentro da opgéo:
Adeséo - Adesdo fornecedor. Cadastrada senha de acesso, seré liberado o acesso a area
logada. O participante deverd, apos selecionar o edital enviar a documentacéo necessaria,
informar o quantitativo disponivel e solicitar a participacdo no credenciamento. Para
duvidas quanto ao cadastro na plataforma deverao ser sanadas diretamente com a Licitar
Digital.

2.4.  E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatido dos seus dados cadastrais
no Sistema da Licitar Digital, www.licitardigital.com.br e manté-los atualizados, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5, Ando observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitag&o.

2.6.  Nao poderéo participar do credenciamento:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a
administracdo publica federal em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;
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2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo no processo de contratagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

i~

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragédo
de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.6.5. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execucao do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacfes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apo6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
materia, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7.  Oimpedimento de que trata o item 3.6.2 serd também aplicado ao interessado que
atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica
do interessado.

2.8.  Em contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagédo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

29.  Avedacdo de que trata o item 2.6.5 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo
da contratac@o na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado
ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR.

3.1.  Os interessados deverdo estar previamente cadastrados na plataforma eletronica
do credenciamento eletrénico no enderego: www.licitardigital.com.br, e encaminhardo
exclusivamente por meio da plataforma o requerimento de credenciamento com a
indicacdo de sua intengéo de se credenciar para a prestacao de servigos de treinamento e
capacitacdo, por meio da realizacdo de acbes voltadas ao desenvolvimento de
competéncias interpessoais, aprimoramento da gestdo de processos e melhoria do
ambiente organizacional.

3.1.1. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo para fornecimento dos
bens ou para a prestacdo dos servicos de terceirizacdo de mao de obra e de apoio
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técnico, administrativo, de mao de obra de limpeza, conservagdo com o fornecimento
de uniformes, equipamentos de protecdo individual (EPI) e demais equipamentos
necessarios a perfeita execucao do servigo

3.2.  No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucdo do objeto.

3.3. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da intencdo de
se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes contidas no Termo
de Referéncia, assumindo o credenciado o0 compromisso de executar 0 objeto nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substitui¢éo.

3.4.  No requerimento de participagdo com a indicacdo de sua intencdo de se
credenciar, o interessado apresentara também declaracdo que:

3.4.1. esta ciente e concorda com as condicGes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente o0s requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

35. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para
a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71,
inciso X, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execucao do contrato.

36. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s

requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.
3 )
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3.7.  Afalsidade da declaracdo de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as sancoes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

i~

4. DAHABILITACAO

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; ou Ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de elei¢cdo
de seus administradores; ou

Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio; ou

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

b) Comprovante de Inscricdo do CNPJ;

c) Prova de regularidade conjunta de Tributos Federais e da Divida Ativa da Unido,
nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n°1.751/2014;

d) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacao de Certiddo Negativa emitida pela Secretaria competente
do Estado;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa emitida pela Secretaria competente
do Municipio.

) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio
de 1943, conforme estabelecido pela Lei n° 12.440/2011);

), Alvara de Funcionamento vigente;

k) Modelo de Procuracao;

4.1 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser anexados na plataforma eletronica em
formato PDF.

4.2 — O modelo de procuracdo, podera ser preenchido, convertido em PDF e assinado
eletronicamente nos termos de certificados 1CP-Brasil, conforme MP 2.200-2 de
2001 e apo6s anexadas nos campos especificos na plataforma eletronica de
credenciamento (sem a necessidade de impressao e assinatura fisica do documento);
ou
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Poderdo ser preenchidas, impressas, assinadas fisicamente, digitalizadas em PDF e
posteriormente anexadas nos campos especificos na plataforma eletrénica de
credenciamento.

V-

4.1.  Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducéo livre.

4.2.  Na hipdtese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato 0S documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

43.  Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitagdo técnica,
quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado
e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o
somatario dos valores de cada consorciado.

4.4.  Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados por
clpia enviada através da Plataforma da Licitar Digital;

45. O Orgdo credenciante terd o prazo de 07 (sete) dias Uteis para analisar a
documentacao apresentada pelo interessado.

46.  Serdverificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracéo
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em
sendo o caso.

47. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracéo de que
o valor da contratacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da apresentacdo do requerimento de participacao.

4.7.1. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

48.  Ede responsabilidade do interessado conferir a exatid&o dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos Orgaos responsaveis pela informagéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
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4.8.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacéo.

V-

49. A verificacdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletrénicos oficiais de
Orgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacéo.

4.10.  Apos aentrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicéo
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.10.1. complementacdo de informacg6es acerca dos documentos ja apresentados
pelo interessado; e

4.10.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.11. Naanalise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar
erros ou falhas que néo alterarem sua substancia ou validade juridica.

5. DOS RECURSOS

5.1.  Ainterposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados,
a anulacdo ou revogacdo do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto
n®11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacéo da deciséo.

53.  Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitagcdo do
interessado:

5.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob
pena de precluséo;

5.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de
publicacdo da decisao.

5.4.  Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrdnico (e-mail, protocolo
eletronico, portal do érgdo, entre outros).

55. O recurso sera dirigido a comissao de contratacéo, a qual podera reconsiderar sua
deciséo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para
a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

5.6.  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
5.7.  O-recurso e o pedido de reconsideracao nédo terdo efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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59.  Osautos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico www.licitardigital.com.br ; www.cisrec.mg.gov.br

i~

6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1.  Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou

culpa:
6.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissdo de contratacéo;
6.1.2. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratagédo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;
6.1.3. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;
6.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragéo falsa durante o credenciamento;
6.1.5. fraudar o credenciamento;
6.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

em especial quando:
6.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
6.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
6.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
6.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2.  Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos credenciados as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem

0S motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3.  Naaplicacdo das sangdes serdo considerados:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

R. Oito de Dezembro, 650 ~
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6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica

6.3.5. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos orgaos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato, recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da comunicacgéo
oficial.

6.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera
de 0,5% a 15% do valor do contrato.

6.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a
multa serd de 15% a 30% do valor do contrato.

6.5.  As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nédo, a
penalidade de multa.

6.6.  Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

6.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2,6.1.3 e 6.1.4,
quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8.  Podera ser aplicada ao responsavel a sancéo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens 6.1.5,
6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, bem como pelas infragc6es administrativas previstas nos itens
6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no
art. 156, 85° da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar 0 contrato, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita nos
itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a
instauracao de processo de responsabilizacédo a ser conduzido por comissao composta por
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2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e

intimard o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimac&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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6.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

6.14. A aplicacdo das san¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1.  Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou
para solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma
eletrbnica, exclusivamente através da plataforma da Licitar Digital — Solicitacdes
www.licitardigital.com.br

7.3.  Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio
eletrbnico no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados da data de recebimento do pedido.

7.4.  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

7.5.  Acolhida a impugnagé&o, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP.
8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, serd publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado
no PNCP.
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9.1.  Apos divulgagdo da lista de credenciados, o 6rgéo ou a entidade podera convocar
o credenciado para assinatura do instrumento contratual, emisséo de nota de empenho de
despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95
da Lei n®14.133, de 2021.

9.2.  Aadministracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade
do credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Ges previstas na Lei n® 14.133, de
2021, e no edital de credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds
convocacao pela administracdo, sera de 3 (trés) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso,
desde que o motivo apresentado seja aceito pela administracao.

9.5.  Previamente a emissao de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo
deveréa realizar consulta ao SICAF para identificar possivel impedimento de licitar e
contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de
5 (cinco) anos.

9.7.  Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

98. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizaco
expressa da Administracéo.

10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

10.1.  Na hipdtese de contratacdes paralelas e ndo excludentes, a convocacdo dos
credenciados para contratacdo garantira a igualdade de oportunidade entre os
interessados, a partir da observancia do seguinte critério de distribuicdo da demanda:

10.1.1. Para a realizacdo de chamadas e convocacgdes dos credenciados, sera
adotada a ordem de credenciamento como critério prioritario, visando dar agilidade e
transparéncia ao processo de contratagdo. Assim, os credenciados serdo convocados
conforme a sequéncia cronoldgica de seu credenciamento, observando-se a data e hora
de concluséo do processo.

10.1.2. Os primeiros (5) cinco credenciados a finalizarem seu credenciamento
terdo prioridade nas convocagdes iniciais, sendo chamados em primeiro lugar. Caso
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algum dos cinco primeiros credenciados ndo possa Ou Nao queira assumir a

convocacdo, o proximo na ordem de credenciamento sera chamado, mantendo-se
assim o critério de sequéncia.
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10.1.3. Essa prioridade visa garantir um processo justo e organizado, facilitando a
gestdo e a disponibilidade de servi¢os conforme a demanda.

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de
vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administragao.

11.2.  Na hipo6tese de anulagdo do edital de credenciamento, o0s instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

11.4.  Seré realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (trinta) dias.

11.4.2. perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de

inidoneidade superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbird o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
deles recorrentes.

11.6.  Nas hipdteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento,
deveré ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.

11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até deciséo no sentido de rescisdo contratual,
caso o fornecedor n&o regularize a sua situagéo.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do
0rgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com
empresa ou profissional que estiver irregular. 5°
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12.1. O presente edital terd prazo de vigéncia de 15 (quinze) dias, a contar de 30 de
abril de 2025.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias
de expediente na Administracéo.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

13.3.  Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco eletronico www.licitardigital.com.br e
WWW.cisrec.mg.gov.br .

135.  Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II- MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO AO
CREDENCIAMENTO

ANEXO Il - MODELO PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
ANEXO IV - MODELO DE PROCURACAO

ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO

Matozinhos, 29 de abril de 2025.
ARIANE ALVES Assinado de forma

digital ARIANE
RIBEIRO:06116 9 P

439608 RIBEIRO:06116439608

Ariane Alves Ribeiro

Gerente de Licitacdes

De acordo, MAX VINICIUS REIS Assinado de forma

‘ digital por MAX
PEREIRA:08979151 VINICIUS REIS

608 PEREIRA:08979151608
Max Vinicius Pereira Reis

Autoridade Competente

trinta
anos de
histéria


http://www.licitardigital.com.br/
http://www.cisrec.mg.gov.br/

7\
£} CISREC

i~

PROCESSO LICITATORIO N°. 018/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 02/2024

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 01/2024

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO
1.1 Credenciamento de empresas especializadas para execucao sob demanda de servigcos
de treinamento e capacitacdo, por meio da realizacdo de acgdes voltadas ao
desenvolvimento de competéncias interpessoais, aprimoramento da gestdo de processos
e melhoria do ambiente organizacional, com o objetivo de atender aos municipios
consorciados ao CISREC.

ITEM DESCRICAO/ UN. DE | QUANT.
ESPECIFICACAO MEDIDA

1 Diagnostico de pesquisa qualitativo do ambiente, Horas 2.160
sendo dois diagnosticos inicio e final da prestacdo de
Servico.

2 | Workshops para lideres, (minimo trés horas) Horas 540

3 | Palestra para servidores Horas 1.440

4 | Workshops para servidores, (minimo trés horas) Horas 1.080

5 Mentoria individual, tempo por sessdo (minimo 2 Horas 1.800
horas).

6 Preparacdo de material de apoio, apostilas, horas 1.200
questionarios, elaboracdo de palestras e workshops
(personalizados).

7 | Preparacdo e analise de resultados mensais e Horas 800
apresentacéo para gestores
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8 | Aplicacdo de questionarios, testes e formularios sob Horas 1800
orientacdo e acompanhamento pessoal de lideres e
servidores

2 — DESCRICAO DETALHADA:

A presente contratacdo tem por finalidade atender ao interesse publico por meio da oferta
de capacitacdo voltada ao fortalecimento das competéncias gerenciais, comportamentais
e interpessoais das equipes dos municipios consorciados ao Consorcio Intermunicipal de
Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC. O objetivo é
promover uma gestdo mais eficaz, qualificada e colaborativa, contribuindo diretamente
para a melhoria dos servigos publicos e para a construcdo de um ambiente organizacional
mais saudavel e produtivo.

O servico a ser contratado compreendera acGes estruturadas de formacgdo, com enfoque
no desenvolvimento de liderancas e equipes, por meio de atividades tedricas e préticas,
incluindo mentoria individual e em grupo, dindmicas, oficinas de comunicagéo assertiva,
estratégias de gestdo de pessoas e resolucdo de conflitos. Também serdo realizadas etapas
de diagndstico e avaliacdo, como pesquisa de clima organizacional e mapeamento de
competéncias, com o intuito de identificar oportunidades de melhoria e orientar as acdes
formativas.

Além das atividades presenciais e/ou online de capacitacdo, sera implantado um plano de
acompanhamento poés-treinamento, com acbes de mentoria continuada, grupos de
discussdo e monitoramento de indicadores de desempenho. Tais medidas visam assegurar
a aplicacdo pratica dos contetudos abordados e a efetividade dos resultados no dia a dia
das instituicGes envolvidas.

3 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

A abertura do processo de credenciamento de empresas especializadas em servicos de
treinamento e capacitacdo tem como objetivo atender as necessidades dos municipios
consorciados ao Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento
da Regido do Calcario — CISREC. A iniciativa visa promover o aprimoramento continuo
das competéncias técnicas, gerenciais e comportamentais dos profissionais das
administragdes publicas municipais, contribuindo para o fortalecimento institucional e a
melhoria da qualidade dos servicos publicos prestados & populacéo.

As acbes de capacitacdo abrangem uma ampla gama de temas voltados ao
desenvolvimento profissional dos servidores, incluindo lideranga, comunicacéo assertiva,
inovacdo, planejamento estratégico, gestdo de pessoas, ambiente organizacional,
resolucéo de conflitos e financas publicas. As atividades poderéo ser realizadas de forma
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presencial ou remota, com metodologias participativas e foco na aplicacdo préatica dos
conteddos.

A escolha pela utilizagdo do modelo de credenciamento, em vez de uma licitagio
convencional, como o pregdo, justifica-se pela necessidade de flexibilidade, agilidade e
pluralidade na contratacdo de fornecedores. Diferentemente do pregdo, que exige a
escolha de um unico fornecedor e um escopo fechado, o credenciamento permite a
Administracdo Pablica contratar multiplas empresas de forma continua e sob demanda,
atendendo as necessidades especificas e varidaveis dos municipios consorciados. Nos
termos do artigo 79, inciso 111, da Lei Federal n® 14.133/2021, o credenciamento é um
instrumento legitimo para a contratacdo continua de servicos, especialmente quando ndo
ha exclusividade. Ele assegura maior competitividade, isonomia entre os fornecedores,
variedade de solugdes técnicas e maior adaptabilidade as particularidades de cada
municipio. Alinha-se, ainda, ao disposto no artigo 18 da mesma lei, que preza pela
obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.

Adicionalmente, a adoc¢édo desse modelo é respaldada por entendimentos do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), como no Acorddo n° 1.892/2017 — Plenério, que reconhece a
eficacia do credenciamento para servicos continuos, variados e de demanda imprevisivel.
Diversos especialistas em Direito Administrativo, como Margal Justen Filho, Rafael
Oliveira e Tatiana Camardo, destacam que o credenciamento € especialmente indicado
para servicos que exigem diversidade de fornecedores e execugdo descentralizada, como
é 0 caso das acOes formativas destinadas aos diversos municipios consorciados.

As principais vantagens do modelo de credenciamento para esta contratacdo incluem:

* Flexibilidade: Permite que o CISREC contrate diferentes empresas conforme a
disponibilidade, localizacdo, especializacdo tematica e a demanda especifica de
cada municipio consorciado.

» Seguranca Juridica: O edital estabelece critérios objetivos e isonémicos para
habilitacdo, assegurando a lisura e a transparéncia do processo.

» Eficiéncia Econémica: O pagamento é feito apenas pelos servicos efetivamente
prestados, conforme a demanda real, evitando gastos desnecessarios e
favorecendo o uso racional dos recursos publicos.

* Qualidade dos Servicos: O credenciamento de multiplos prestadores possibilita
acesso a abordagens técnicas e metodologicas diversificadas, permitindo melhor
adequacdo aos contextos locais.

Dessa forma, o processo de credenciamento proposto esta plenamente fundamentado
tanto nos dispositivos legais da Nova Lei de Licitagdes (Lei n® 14.133/2021), quanto nas
melhores praticas de gestdo publica, e representa a alternativa mais eficiente, segura e
vantajosa para promover o desenvolvimento organizacional dos municipios consorciados
ao CISREC.
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4 —REQUISITOS DA CONTRATACAO: FORMA, PRAZO E LOCAL DE
EXECUCAO

4.1. A possibilidade de credenciamento estara aberta a partir da publicacéo do
Edital pelo prazo de 30 dias, exclusivamente para fins de participacdo na primeira
distribuicdo da demanda. AplOs essa data, o edital poderd ser reaberto
periodicamente, conforme necessidade do CISREC.
4.2. O interessado que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada
sera credenciado e assim permanecera enguanto houver interesse do Consorcio.
4.2.1. Os contratos a serem firmados terdo vigéncia de 5 anos, contados
a partir da data de sua assinatura, sendo necessario a renovacao do saldo a
cada 12 meses.
4.2.2. Os contratados ficardo responsaveis pelos atendimentos durante o
periodo da vigéncia do Contrato ou até que manifeste sua DESISTENCIA
POR ESCRITO ao CISREC. Esta desisténcia devera ser comunicada com
antecedéncia de 30 (TRINTA) dias.
4.2.3. Os contratos poderdo ser prorrogados por iguais e sucessivos
periodos até 0 maximo de 120 (cento e vinte) meses, caso haja interesse
da administracdo, nos art. 106 ao 108, da Lei Federal 14.133/21.
4.3. Somente poderdo participar do credenciamento empresas que oferecam
atendimento e possuam estruturas fisicas legalmente constituidas e integradas por
profissionais habilitados a desenvolver os servigos objeto do presente edital;
4.4. O atendimento ao publico, que acontecera nas instalacGes da sede ou filial
do credenciado, serd devidamente encaminhado pelos municipios consorciados
ou diretamente pelo Consércio, mediante apresentacdo da Guia de Autorizacao,
sendo que, na falta desta, o Consdrcio ndo se responsabiliza por qualquer
pagamento.

5. CRITERIOS DE DISTRIBUICAO

5.1 A distribuicdo dos servigos entre 0s credenciados obedecerd aos seguintes
critérios:

5.1.1 Os quantitativos de procedimentos s@o estimados para atender os
20 municipios integrantes do CISREC.
5.1.2 O quantitativo estabelecido nas planilhas do Termo de Referéncia
sera distribuido entre todas as empresas contratadas, respeitado o
guantitativo maximo de disponibilidade de atendimento declarado por
cada empresa.
5.1.3 Adivisdo do quantitativo respeitara a proporcionalidade igualitaria
entre todos os participantes.
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5.1.4 A distribui¢do do saldo da demanda estimada seré realizada entre
as empresas contratadas.

5.1.5 Os pedidos de credenciamento realizados apos a data final do
Edital, participardo da nova distribuicdo de saldo a cada 12 (doze) meses,
ou em intervalo menor, caso necessario.

5.1.6 Caso o0s credenciados na distribuicdo inicial ndo tenham
capacidade de atender adequadamente a demanda, nova distribuicdo com
0s novos credenciados podera ser antecipada.

5.1.7 Em conformidade com o art. 79, inciso I, da Lei 14.133/2021, o
acionamento dos fornecedores podera ocorrer pela hipotese de contratacédo
paralela e ndo excludente, nos casos em que for vidvel e vantajoso para a
Administracdo a realizacdo de contratacdes simultaneas em condicdes
padronizadas.

5.1.8 O quantitativo previsto neste Edital € meramente estimativo,
podendo o CISREC requisitar os servicos em quantidade inferior ou
superior ao estabelecido, de acordo com a demanda.
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6 - DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

6.1 - Poderdo participar do presente credenciamento eletrdnico pessoas
Juridicas legalmente constituidas e habilitadas, com regularidade juridica, fiscal
e trabalhista, que ndo tenham sofrido penalidade de suspenséo ou declaragéo de
indignidade por parte do Poder Publico e que satisfagam as condicOes fixadas
neste edital de Credenciamento, aceitando as normas estabelecidas pelo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC.

6.1.1- E de responsabilidade exclusiva e integral da pessoa juridica
credenciada a utilizacdo de pessoal para execucdo do objeto da
contratacdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo
onus e obrigacGes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos ao
CONSORCIO.

6.1.2- E vedada participacio de Pessoa Juridica na qual, dentre seus
dirigentes responsaveis técnicos ou legais, bem como dentre
eventuais subcontratados, figue ocupante de cargo ou de emprego
publico na Administracdo direta ou indireta do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

6.2 - Os participantes deverdo primeiramente se inscrever na plataforma eletronica do
credenciamento eletronico no endereco: www.licitardigital.com.br, dentro da opcéo:
Adesdo - Adesdo fornecedor. Cadastrada senha de acesso, seré liberado o acesso a area
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logada. O participante devera, apos selecionar o edital enviar a documentagdo necessaria,
informar o quantitativo disponivel e solicitar a participacdo no credenciamento. Para
duvidas quanto ao cadastro na plataforma deverdo ser sanadas diretamente com a Licitar
Digital, através do Telefone: (31) 3191-0707 e e-mail: contato@licitardigital.com.br

6.2.1- DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; ou Ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; ou Inscricdo do ato constitutivo, no caso de
sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; ou Decreto de
autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgédo
competente, quando a atividade assim o exigir.

b) Comprovante de Inscricdo do CNPJ;

i~

c) Prova de regularidade conjunta de Tributos Federais e da Divida Ativa da Unido, nos
termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n°1.751/2014;

d) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa emitida pela Secretaria competente do
Estado;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa emitida pela Secretaria
competente do Municipio.

g) Provade inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943,
conforme estabelecido pela Lei n° 12.440/2011);

h) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida na Sede da Licitante;

i) Registro da Pessoa Juridica no Conselho de fiscalizacdo profissional respectivo;
j) Registro no Conselho de Classe equivalente (Pessoa Fisica);

k) Alvara de Funcionamento vigente;

[) ANEXO IV - Modelo de Procuracéo;

6.2.1.1 - Os documentos de habilitacdo deverao ser anexados na plataforma eletronica em
formato PDF.

6.2.1.2 - Modelo de procuracdo (ANEXO 1V), poderéo ser preenchidas, convertidas em
PDF e assinadas eletronicamente nos termos de certificados ICP-Brasil, conforme MP
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2.200-2 de 2001 e apds anexadas nos campos especificos na plataforma eletrdnica de
credenciamento (sem a necessidade de impressao e assinatura fisica do documento); ou
Poderdo ser preenchidas, impressas, assinadas fisicamente, digitalizadas em PDF e
posteriormente anexadas nos campos especificos na plataforma eletrénica de
credenciamento.
6.2.3 - Ndao sera credenciado o prestador de servigo que deixar de apresentar quaisquer
desses documentos acima, ou apresentd-los em desacordo com o presente Edital de
Credenciamento, resguardada a hipdtese do participante que se declarar micro empresa e
a empresa de pequeno porte, que possuindo restricdo em qualquer documento de
regularidade fiscal, terd sua habilitacdo condicionada a apresentacdo da nova
documentacdo, que comprove sua regularidade em 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacdo da pendéncia na plataforma eletronica do credenciamento, para
regularizacdo da documentacao.

6.3 - Os candidatos inabilitados poderdo se candidatar novamente ao

credenciamento, devendo apresentar documentacdo informada das causas de sua

inabilitacdo inicial.

6.4 - Ascondicdes de habilitacdo ao credenciamento serdo reavaliadas a cada

doze meses da assinatura do termo de credenciamento.
6.4.1 - Para fins de verificagdo da manutencdo das condicdes de habilitagcdo pelos
credenciados, a Administracdo podera solicitar, a qualquer tempo, a exibicao dos
devidos comprovantes.

i~

7. GESTAO E ACOMPANHAMENTO

7.1. O contrato ou instrumento equivalente decorrente desta contratacdo tera
COMO responsaveis:
7.1.1. GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Rayanny Castro dos Santos

Cargo: Gerente de Contratos
E-mail; contratos@cisrec.mg.gov.br

Telefone: (31) 3712-1541
7.1.2.FISCAL DO CONTRATO:

Nome: Darla Cristina Marinho da Silva Andrade
Cargo: Gerente de Servigos
E-mail; servicos@cisrec.mq.gov.br

Telefone: (31) 3712-1541

7.2.  Compete ao Gestor do Contrato exercer a administragdo do instrumento
contratual, com atribui¢des voltadas ao controle documental da contratacdo, tais
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como: verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas
dotacdes orcamentarias; acompanhar o prazo de vigéncia do contrato; avaliar a
necessidade e viabilidade de renovacéo/prorrogacédo contratual; analisar pedidos
de reequilibrio econémico-financeiro; elaborar termos aditivos, quando
necessario; e manter a comunicacéo institucional com os setores competentes.
7.3.  Compete ao Fiscal do Contrato acompanhar a execucdo concreta dos
servigos contratados, verificando a qualidade e a conformidade das atividades de
capacitacdo e desenvolvimento com os parametros estabelecidos no Termo de
Referéncia. Cabe ao fiscal atestar os documentos fiscais, manter o relacionamento
com a empresa contratada, esclarecer dividas durante a execucao dos servigos e
encaminhar as informacdes pertinentes ao Gestor do Contrato.

7.4. O Fiscal do Contrato deverd manter registro proprio de todas as
ocorréncias relativas a execucdo do contrato, indicando data, descri¢do dos fatos,
nomes dos envolvidos e eventuais medidas corretivas adotadas. Quando
necessario, devera encaminhar relatrios e apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

7.5. A fiscalizacdo mencionada nesta se¢cdo ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada pela correta prestacdo dos servicos, inclusive
perante terceiros, em decorréncia de falhas técnicas, inadequacdo metodoldgica,
vicios ocultos ou utilizacdo de materiais e recursos de qualidade inferior. A
atuacdo da Administragé@o, por meio de seus agentes ou prepostos, ndo implicaem
corresponsabilidade por eventuais irregularidades cometidas pela contratada.
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8 - AMOSTRA:

8.1. N&o se aplica.

9- REALIZACAO DE VISTORIA:

9.1. N&o se aplica.

10. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

10.1. Dindmica de execucdo do objeto:
10.1.1. Da entrega / execucéo:

10.1.1.1. O local da prestacdo do servico serd indicado na
ordem de servico emitida pelo CISREC e/ou Municipio
Consorciado.

10.1.1.1.1. O servico podera ser executado em qualquer dia e horario, a ser especificado
na ordem de servicgo

10.2. Do prazo de entrega:

10.1.2.1. A prestacdo do servigo serd de forma parcelada, conforme a
necessidade CISREC e/ou Municipio Consorciado e nos locais a serem
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informados nas ordens de servico, podendo ocorrer em qualquer horério, todos os
dias da semana, incluindo feriados.

10.1.2.2. A contratada devera notificar o contratante imediatamente em caso
de qualquer potencial atraso no servico, especificando a natureza do problema, o
impacto esperado sobre o cronograma de entrega e as medidas que estdo sendo
tomadas para mitigar o atraso.

i~

10.1.2.3. A aceitacdo do objeto ndo eximird a contratada de sua
responsabilidade pela pontualidade e conformidade da entrega
10.1.2.4. Em caso de atraso na prestacdo do servigco, sem justificativa

aceitavel pelo contratante, aplicar-se-do as penalidades previstas nos instrumentos
contratuais e na Lei. 10.1.2.5. A ocorréncia de quaisquer alteracfes no prazo de
execucdo que se facam necessarias por motivos alheios & vontade da contratada
devera ser imediatamente comunicada ao contratante, que analisara a situacéo e
podera conceder uma extensdo do prazo, se julgar pertinente.
10.1.2.6. A efetiva realizacdo do servigo serd formalizada por meio de termo de aceite
provisério ou definitivo, assinado pelos representantes do contratante e do Fornecedor,
conforme as condi¢Oes estabelecidas
10.1.3. Do prazo de substituicdo de objetos/servicos entregues/realizados em
desconformidade:
10.1.3.1. Néo serdo aceitos servigos em desconformidade ao especificado no termo de
referéncia, devendo serem substituidos de forma imediata.

11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS

CREDENCIADOS.

11.1. Na hipotese de contratacGes paralelas e ndo excludentes, a convocacdo dos

credenciados para contratacdo garantira a igualdade de oportunidade entre os

interessados, a partir da observancia do seguinte critério de distribuicdo da demanda:
11.1.1.Para a realizacdo de chamadas e convocagdes dos credenciados, serd
adotada a ordem de credenciamento como critério prioritario, visando dar
agilidade e transparéncia ao processo de contratagdo. Assim, os credenciados
serdo convocados conforme a sequéncia cronoldgica de seu credenciamento,
observando-se a data e hora de concluséo do processo.
11.1.2.0s primeiros (5) cinco credenciados a finalizarem seu credenciamento
terdo prioridade nas convocagdes iniciais, sendo chamados em primeiro lugar.
Caso algum dos cinco primeiros credenciados ndo possa ou ndo queira assumir a
convocagéo, o proximo na ordem de credenciamento sera chamado, mantendo-se
assim o critério de sequéncia.
11.1.3.11.1.3. Essa prioridade visa garantir um processo justo e organizado,
facilitando a gestdo e a disponibilidade de servicos conforme a demanda.
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12— OBRIGACOES DAS PARTES
12.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1.2. Executar os servicos de capacitacdo e desenvolvimento organizacional em
conformidade com as especificacbes contidas no Termo de Referéncia, na
proposta apresentada e nos cronogramas acordados, assegurando a qualidade
metodoldgica, o cumprimento da carga horéria e a adequacédo ao publico-alvo.
12.1.3. Disponibilizar todos os profissionais, materiais, ferramentas e recursos
pedagOgicos necessarios para a realizacdo das atividades previstas, sejam
presenciais ou remotas, garantindo condi¢cdes adequadas a participacdo e ao
aprendizado dos servidores.
12.1.4. Substituir, ajustar ou complementar quaisquer atividades ou materiais que
apresentem falhas, inadequacdes ou desconformidades, no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis a partir da notificacdo pela Administracdo, sem custos
adicionais.
12.1.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias formais da Administracdo
que digam respeito a execucdo do contrato, incluindo a prestacdo de informacdes
e envio de relatérios de acompanhamento.
12.1.6. Comunicar a Administracdo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer fato que possa comprometer o cumprimento do
cronograma de execucdo, devidamente justificado e documentado.
12.1.7. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacdo técnica exigidas na licitacdo ou credenciamento.
12.1.8 Nao transferir a terceiros, nem total nem parcialmente, as obrigacdes
assumidas no contrato, salvo com autorizacao expressa e formal do CISREC.
12.1.9. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execucgéo
contratual, incluindo encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
seguros, transporte, alimentacdo, hospedagem e deslocamento de pessoal, se
aplicavel, além de quaisquer outros custos que venham a incidir sobre a prestacao
dos servigos.

12.2 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

12.2.1.Disponibilizar, quando necessario, os espagos fisicos ou plataformas
digitais para a realizac¢do das atividades previstas, bem como indicar local, data e
horéario para a execugé@o dos servigos.

12.2.2. Acompanhar e verificar a conformidade da execugédo dos servigos com as
condicBes estabelecidas no Termo de Referéncia, cronograma e proposta da
contratada, visando & aceitagdo e aprovagdo dos servigos prestados.
12.2.3.Comunicar formalmente a contratada, no prazo adequado, quaisquer
falhas, inadequacdes ou irregularidades identificadas na execugdo dos servigos,
para que sejam prontamente corrigidas ou readequadas.

trinta
anos de
histéria



B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41

Q

7\
£} CISREC

12.2.4.Designar servidor responsavel pela fiscalizagdo da execucdo contratual,
competindo-lhe o acompanhamento das atividades, o registro de ocorréncias e 0
atesto dos servigos.

12.2.5. Efetuar os pagamentos devidos, conforme os valores, prazos e condi¢fes
estabelecidas neste Termo de Referéncia e na proposta vencedora, desde que 0s
servigos tenham sido efetivamente prestados e aprovados pelo fiscal do contrato.
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13 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:
12.1 Néo se aplica.
14 - DA SUBCONTRATACAO:

14.1. A contratada, na execuc¢do do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais, podera subcontratar parcialmente o objeto, até o limite de
15% do valor total do contrato, nas seguintes condicdes:

14.2. Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade
integral da Contratada pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisdo e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacfes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacao.

14.3. As empresas e/ou pessoa fisica a serem subcontratadas deverdo ser
indicadas e qualificadas pela empresa contratada, com a descricdo dos bens e
servicos a serem fornecidos e seus respectivos valores;

14.4. A subcontratacdo somente serd autorizada mediante apresentacdo, pela
empresa subcontratada, de toda a documentacéo de habilitacdo exigida no Edital.
14.5. A empresa e/ou pessoa fisica contratada é responsavel pelos danos
causados pela subcontratada a Administracdo ou a terceiros na execuc¢do do objeto
subcontratado. 14.6. A empresa contratada compromete-se a substituir
imediatamente a empresa e/ ou pessoa fisica subcontratada, na hipotese de
extingdo da subcontratacdo, sob pena de aplicacdo das sanc¢des previstas no edital
€ Seus anexos.

14.7. Aplicam-se as subcontratadas todas as regras previstas no edital.

14.8. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a subcontratante devera
apresentar a seguinte documentacao da subcontratada:
| - Empresa:
a) Regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista;

b) Nota fiscal em nome da subcontratante; (empresa vencedora da licitagdo) Il -
Pessoa Fisica:
a) CPF, Nota fiscal e comprovacao de regularidade previdenciaria, ou
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b)ndo sendo possivel a comprovacdo da regularidade previdenciéria a subcontratante
deveré recolher a previdéncia social e comprovar por meio da GEFIP.

15 - CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

15.1. O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancéaria emitida por
processamento eletrénico, a crédito do beneficiario em conta bancéria a ser
indicada pela contratada em sua proposta, no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis,
contados da data da efetiva liquidacdo da Nota Fiscal no sistema informatizado
do CISREC e/ou dos Municipios consorciados, de acordo com a(s) Nota(s)
Fiscal(s), devidamente conferidas e aprovadas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato.
15.1.1.0 pagamento da Nota Fiscal sera realizado somente apds a
conferéncia e aprovacgéo dos servicos pelo fiscal do contrato, garantindo a
conformidade com o objeto contratado
15.1.2.As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de
pagamento que apresentarem incorre¢des serdo devolvidos a Contratada e
0 prazo para 0 pagamento passara a correr a partir da data da
reapresentacdo dos documentos, considerados validos pelo Contratante.
15.1.3.Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios completos da
Contratada, sob pena de ndo realizagdo do pagamento até a informacédo
dos mesmos, de obrigacdo da Contratada.
15.2. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a contratada devera
apresentar, junto a nota fiscal de produtos/servicos, a seguinte documentacéo:

| - Documentos comprobatdrios da regularidade fiscal e regularidade trabalhista;
Il - Relatdrio de Prestacdo de Servicos, devidamente atestado e aprovado pelo Fiscal do

Contrato e pelo Secretério requisitante;

15.3. Sobre o valor devido ao contratado, a Administracdo efetuara as retencoes
tributarias cabiveis.

15.4. Quanto ao ISSQN, sera observado o disposto na Lei Complementar n°® 116,
de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

15.5. E vedado ao Contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos
decorrentes do contrato.

16 - DO REAJUSTE:

16.1. Seraadmitida estipulacéo de reajuste por indices de precos gerais, setoriais
ou que reflitam a variagdo dos custos de producdo ou dos insumos utilizados nos
contratos pactuados pela Administragdo Municipal.

16.2. Para o reajustamento dos precos dos contratos deve ser observado o
intervalo minimo de 12 (doze) meses.
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16.2.1 O intervalo minimo de 12 (doze) meses serd contado a partir da
data da proposta ou da planilha orgamentéria, independentemente
da data da tabela ou sistema referencial de custos utilizado.

16.2.2 Nos reajustamentos subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo
de 12 (doze) meses sera contado da data de inicio dos efeitos
financeiros do dltimo reajustamento ocorrido.

16.2.4. Quando o termo inicial do intervalo de 12 (doze) meses coincidir com o
primeiro dia do més, sera aplicada a metodologia de recuo de més e 0s reajustes
subsequentes ocorrerdo nos aniversarios seguintes, aplicando-se a variagao ocorrida no
ultimo periodo.

16.2.5. Na hipotese de o contrato haver sofrido alteracdo em clausula econdémico-
financeira, o periodo de 12 (doze) meses sera contado a partir da ultima alterag&o.
16.2.6. Séo nulos quaisquer expedientes que, na apuracdo do indice atinente, produzam
efeitos financeiros equivalentes aos de reajuste de precos de periodicidade inferior a
anual.
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16.3. Apos informado o valor do reajuste pelo Orgdo demandante e emitida a
viabilidade financeira orcamentéaria pela Geréncia de Contabilidade e Financeiro,
caberd ao ordenador da despesa encaminhar os autos ao setor de licitacGes para
instruir o processo e submeté-lo a apreciagdo da Procuradoria Juridica.
16.3.1 O processo sera encaminhado a unidade gestora do contrato para o
seu arquivamento, se rejeitada a proposta de reajuste.
16.3.2 O processo retornara ao Setor de Licitacdes:

| - Para apostilamento, se autorizado o reajuste na forma requerida;

I - Para as providéncias de sua competéncia, se autorizado reajuste de forma diversa
da requerida, hipotese que ensejara assinatura de termo aditivo ao contrato.

16.4. Caso a contratada ndo aceite o reajuste de que trata o inciso Il, do § 1°, do art. 71,

do Decreto 043/2023, a Administracdo, apds o devido contraditério e analise do

Departamento Juridico, podera promover a extin¢do do contrato.

17.PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

17.1. Os contratos a serem firmados terdo vigéncia de 5 anos, contados a partir
da data de sua assinatura, sendo necessario a renovacao do saldo a cada 12 meses
17.2. Os contratos poderéo ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos até
0 maximo de 120 (cento e vinte) meses, caso haja interesse da administracdo, nos
art. 106 ao 108, da Lei Federal 14.133/21.

18 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

18.1. A dotacdo orcamentaria sera informada oportunamente pelo setor responsavel.

BX cisrec@cisrec.mg.gov.or & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trintad
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Matozinhos, 24 margo de 2025.

Darla Cristina Marinho da Silva Andrade

Gerente de Servicos do CISREC

APROVO ESTE TR E DECLARO QUE TENHO CONHECIMENTO DE TODAS AS

SUAS CARACTERISTICAS, RATIFICANDO, NESTE ATO, O SEU INTEGRAL
CONTEUDO.

Matozinhos 19 de marco de 2025

Nome, matricula do Ordenador de Despesas

BX) cisrec@cisrec.mg.gov.or & CNP3J: 01.272.081/0001-41

9 R. Oito de Dezembro, 650
Centro, Matozinhos - MG,
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PROCESSO LICITATORIO N°. 018/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 02/2024
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 01/2024

ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO AO
CREDENCIAMENTO

Credenciamento n°

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL;:

CNPJ:
ENDERECO:

CEP: BAIRRO: CIDADE / UF:
TELEFONE (DDD): CELULAR (DDD):
SITE/EMAIL:

INSCRICAO MUNI

CIPAL:

CONTA BANCARIA:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADORY):

CPF: RG:
TELEFONE(DDD): EMAIL:
REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADOR):

CPF: RG:
TELEFONE(DDD): EMAIL:

B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br

0 R. Oito de Dezembro, 650
Centro, Matozinhos - MG,

&) CNPJ:01.272.081/0001-41

L. 31.3712-1541
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O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o0 seu

CREDENCIAMENTO para a prestacdo de servigos conforme edital e regulamento
publicado por este Consorcio, declarando, sob as penas da lei, que:

i~

a) as informacgdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;

b) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratacao sera
informado;

c) conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informacoes
e condicOes para o cumprimento das obrigacdes objeto do credenciamento,
com as quais concorda;

d) esta de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

e) ndo se encontra suspenso, nem declarado inidoneo para participar de
licitacBes ou contratar com 6érgdo ou entidades da Administracdo Publica;

f) ndo se enquadra nas situacbes de impedimentos previstos no edital do
credenciamento;

g) 0s servicos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o seu objeto
social, com o registro no Conselho profissional competente, com a
experiéncia, a capacidade instalada, a infraestrutura adequada a prestacdo dos
servigos conforme exigido;

h) realizara todas os servicos a que se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no edital de
credenciamento.

Local,  de de

RAZAO SOCIAL /C
CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
9 R. Oito de Dezembro, 650 & 31.3712-1541 ,. al:IOS: d.e
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PROCESSO LICITATORIO N°. 018/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 02/2024
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 01/2024

ANEXO 111
MODELO PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

Razéo Social:
CNPJ/CPF:
Endereco:
Cidade:
Estado:

Telefone:

<’} CISREC

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no credenciamento de pessoa
juridica para prestacdo dos servicos indicados abaixo, divulgado pelo Consorcio
Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcério —
CISREC, Processo Licitatorio n°® XXX/2024 — Credenciamento n® XXX/2024, e declara,
para os devidos fins e sob as penas da Lei, que concorda em praticar nos servicos

credenciados os precos estipulados na tabela do Anexo I do Processo.

Servigos a credenciar:

N° do Item |Descricdo Conforme Tabela

Valor
Referenciado
pelo CISREC

DECLARO para todos os fins de direito, que concordo com todas as condicdes,
estipuladas no Edital de Credenciamento N° XXX/2024, bem como seus anexos,
principalmente no tocante a forma da prestacao dos servicos, precos e prazos.

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41

R. Oito de Dezembro, 650 ~
9 Centro, Matozinhos - MG, & 31.3712-1541

trinta
™ anos de
’ histéria



< > GISREG
‘-L\./(—-_A’\
Comprometemo-nos a fornecer todas as informagdes e documentos que nos forem

solicitados, bem como, a nos mantermos em dia com todas as condi¢des que se
fizerem necessarias para autorizar 0 nosso credenciamento.

i~

Com o objetivo de manter o cadastro de credenciado sempre atualizado,
informaremos de imediato, toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer em nossos
dados cadastrais.

A Prestacdo dos servicos a que nos propomos nao implicard qualquer vinculacéo
empregaticia com Consorcio Intermunicipal de Salde e de Politicas de Desenvolvimento
da Regido do Calcéario — CISREC, ndo podendo, portanto, pretendermos ou exigirmos
vantagens dai decorrentes.

DECLARO que as informacdes prestadas séo verdadeiras, que concordo com os valores
estabelecidos pelo Consércio Intermunicipal de Salude e de Politicas de Desenvolvimento
da Regido do Calcario — CISREC

XXXXXXXXXXX- XX, _de de 2025.

(Nome e assinatura do representante
legal) Carimbo da empresa com CNPJ ou
Assinatura digital

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
0 R. Oito de Dezembro, 650 & 31.3712-1541 f. al:IOS' d.e
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PROCESSO LICITATORIO N°. 018/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 02/2024
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 01/2024

i~

ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular de procuracéo, a (razdo social da empresa), com

sede....ccovreninn (enderego COMPIELO).......ecvrieeeieiiiiceee s inscrita no CNPJ/
MF sob 0 N0 s (n° do
CNPJ) oo , homeia e constitui seu bastante procurador (a)
o(a) Sr. (B) (nome do
FEPreSENtante)........ccevvevveieereciesee e s portador (a) da cédula de identidade
................................................... (N° RG).iiiiiiiiieiiese ey e CPF
................................................... (NP CPF)..ooeiveeieececeee e, @ QUEM cONfere

amplos poderes para representar perante a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC, no CREDENCIAMENTO n°® /2025 est4 autorizado a
requerer vistas de documentos e propostas, manifestar-se em nome da empresa, desistir e
interpor recursos, rubricar documentos e assinar atas, prestar todos os esclarecimentos
solicitados pelo Presidente da CPL, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, em nome da outorgante.

............ e de ... de 2025

Assinatura (representante legal da empresa)

trinta
anos de
histéria
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PROCESSO LICITATORIO N°. 018/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 02/2024
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 01/2024
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ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, com
sede & Rua Oito de Dezembro, n® 650, bairro Centro, Matozinhos — MG, CEP: 33.720-
000, neste ato representado por Jocimar Cesar Branddo, portador do CPF n°.

, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa

...................... , inscrita no CNPJ sob o n°. ..............., situado a Rua: ......cccceevrnenni
= R na cidade de .....ceiiiiinnns IMG - CEP: ... -......, doravante
denominado simplesmente CONTRATADO(A), neste ato representado por
......................... , portador do CPF n°. ........................., tém entre si certo e ajustado a
contratacdo de prestacao do(s) servico(s), cujo(s) objeto(s) encontra(m)-se mencionado(s)
na Clausula Primeira, tudo nos termos da Inexigibilidade de Licitacdo n®. ___ /2025 -
Credenciamento n°. /2025, Processo Licitatério n°. /2025, regendo-se pelo

disposto na Lei n° 14.133/21 e pelas clausulas e condi¢fes adiante enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA EXECUCAO SOB
DEMANDA DE SERVICOS DE TREINAMENTO E CAPACITACAO, POR MEIO
DA REALIZACAO DE ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS INTERPESSOAIS, APRIMORAMENTO DA GESTAO DE
PROCESSOS E MELHORIA DO AMBIENTE ORGANIZACIONAL, COM O
OBJETIVO DE ATENDER AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CISREC.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

O presente Contrato tem origem no Processo Licitatério n°. /2025-
CREDENCIAMENTO No°. /2025 - Inexigibilidade n°. /2025, fundamentada na
Lei n®14.133/21.

trinta
anos de
histéria
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CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 - O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global estimado de R$
( ) , conforme planilha anexa ao contrato.

3.2 - Os pagamentos serdo realizados pelo CONTRATANTE, na conta do
CONTRATADO cujos dados serdo fornecidos posteriormente, em até 30 dias correntes
apos emissdo da Nota Fiscal, desde que:

a) O CONTRATADO encaminhe ao CONTRATANTE, até 02 (dois) dias apds
solicitagdo, via e-mail, os seguintes documentos: Nota Fiscal referente aos
servigos/atendimentos executados e as respectivas certiddes: prova de regularidade com
a Seguridade Social - INSS; prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

b) Nenhuma nota fiscal sera processada e o pagamento realizado antes do
respectivo envio da solicitacdo pelo CONTRATANTE. A solicitacdo para emissao
da Nota Fiscal serd encaminhada pelo CONTRATANTE até o 5° dia dutil
subsequente apos a prestacao do servico.

3.4 - Estardo incluidas no preco todas as despesas diretas e indiretas, tais como encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras necessarias a plena
execucdo deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS QUANTITATIVOS

O quantitativo previsto neste Contrato é meramente estimativo, podendo o
CONTRATANTE requisitar os servicos em quantidade inferior ou superior ao
estabelecido nas planilhas constantes dos anexos ao Edital, bem como nesse contrato, de
acordo com a demanda dos municipios consorciados.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 5 (cinco) anos, iniciando na data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado com base na Lei 14.133/21, mediante aditivos, por conveniéncia
administrativa, desde que devidamente justificado.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 - O CONTRATADO devera fornecer os servi¢os conforme anexo(s) constantes do
edital e do presente contrato;

6.2 - O CONTRATADO reconhece por este instrumento que é responsavel pelos danos
ou prejuizos que, eventualmente, venham a sofrer o CONTRATANTE, coisa,
propriedade ou terceiros, em decorréncia de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato,
sejam eles causados por si, seus prepostos ou funcionarios, bem como por pessoas por

trinta
anos de
histéria
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esta autorizada a permanecer no local do fornecimento; ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizacdo ou acompanhamento exercidos pelo CONTRATANTE.

i~

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATANTE

Constituem obrigaces e responsabilidades do CONTRATANTE:

a) Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, todos os elementos necessarios a
execucdo do servico a ser prestado;

b) Fiscalizar a execucédo dos servicos contratados;

C) Impugnar, fundamentadamente, o mapa de atendimento de servigos prestados,
indicando as divergéncias encontradas;

d) Efetuar nas datas aprazadas os pagamentos pelos servicos prestados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

Constituem obrigaces e responsabilidades da CONTRATADA:

a) Fornecer dentro das exigéncias minimas impostas e segundo as especificacdes e
determinac6es técnicas aplicaveis, respondendo por sua qualidade;

b) Né&o transferir ou ceder a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do presente
Contrato, exceto, quando previamente autorizado pela CONTRATANTE;

C) Assumir, como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da
prestacdo dos servigos necessarios a boa e perfeita execuc¢do do objeto deste Contrato;

d) Submeter-se as regras de funcionamento da CONTRATANTE;

e) Respeitar, rigorosamente, na execucdo deste contrato, a legislacdo trabalhista,
fiscal e previdenciaria, bem como as normas de higiene e seguranga, por cujos encargos
respondera unilateralmente;

f) Cumprir rigorosamente 0s prazos de entrega;

9) Comunicar a direcdo da CONTRATANTE, com 20 (vinte) dias de antecedéncia,
qualquer alteracdo que houver, para o fornecimento do més seguinte;

h) Realizar somente os fornecimentos autorizados pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

) Manter, durante todo o prazo de execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des que ensejaram sua habilitagéo na licitagdo
gue deu origem ao presente instrumento;
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), Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga a atender pronta e irrestritamente;

i~

K) Fornecer ao preposto credenciado do CONTRATANTE, mensalmente, o relatdrio
especificando nome dos pacientes atendidos, procedimento realizado e valor;

) Cientificar ao CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato que interfira na
execucdo normal do servico, sugerindo as medidas necessarias a sua correcao;

m) Arcar com o pagamento de todas as obrigacdes fiscais, tributarias, previdenciarias,
sociais e trabalhistas oriundas da execucdo dos servicos objeto do presente contrato,
comprovando mensalmente ao CONTRATANTE, o respectivo pagamento.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Todos os encargos sociais e trabalhistas, resultantes do presente contrato, seréo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA. Assim, a CONTRATADA reconhece, desde j4,
que os debitos trabalhistas e sociais advindos do presente instrumento serdo arcados,
Unica e exclusivamente, pela mesma.

CLAUSULA DECIMA - DOS TRIBUTOS

O valor deste Contrato engloba todo e qualquer tributo, sendo que a retencao e pagamento
de quaisquer impostos e/ou taxas ficardo a cargo e sob responsabilidade do
CONTRATANTE, sempre que as disposicdes legais pertinentes assim o exigirem.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo, por conta da Dotacdo
Orcamentaria N°. - do exercicio de 2025 e para 0
ano seguinte devera ser consignada dotagcdo de mesma natureza e categoria econdmica
orcamentaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

O CONTRATANTE exercera ampla fiscalizacdo ante o fornecimento objeto deste
Contrato, por si, ou por terceiros indicados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
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O CONTRATANTE se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente

licitacdo através de Aditivo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com
art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

i~

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

Transcorridos 12 (doze) meses, o contrato podera ser reajustado com base no acumulado
do INPC.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1 - Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, 0 CONTRATANTE, a seu critério,
garantida a prévia defesa, aplicara 8 CONTRATADA as seguintes sancdes, respeitando-
se também o disposto na Lei Federal n® 14.133/21;

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 05 (cinco) dias, ap6s
0 qual sera considerado inexecuc¢do contratual,

c) Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecucdo parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com
a Administracdo pelo prazo de 01 (um ano);

d) Multa de 20 % (vinte por cento) no caso de inexecucdo total do contrato, cumulada
com a pena de suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administracédo pelo prazo de 02 (dois anos).

15.2 - As multas serdo calculadas sobre 0 montante nao adimplido do contrato;

15.3 - A aplicacéo das san¢Oes pecuniarias estabelecidas nos itens anteriores ndo afasta a
responsabilidade da CONTRATADA por eventuais prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros e nem aos ditames penais previstos na lei 14.133/21, em
decorréncia da imperfeita execucdo do servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido em qualquer tempo, seja amigavelmente,
judicialmente ou através de ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos termos da
Lei Federal n°. 14.133/21, assegurado o contraditério e ampla defesa.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS PRIVILEGIOS DO CONTRATANTE

A CONTRATADA reconhece que 0 CONTRATANTE ¢é agente de interesse publico,
motivo pelo qual admite que quaisquer duvidas na interpretacdo deste Contrato sejam
dirimidas em favor do mesmo.

i~

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos-MG, para a composicao
de qualquer lide resultante deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais
privilegiado que possa ser.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - Integram o presente contrato, para todos os fins de direito, o Edital de Licitagao
que lhe deu origem e respectivos anexos, especificados no predmbulo deste, cujas
clausulas e condi¢6es sdo interdependentes e complementares entre si.

19.2 - Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos de conformidade com
a Lei Federal n® 14.133/21 e alteracdes posteriores.

E, por estarem assim, acordados e contratados, assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas signatarias.

Matozinhos, ........ de .o de 2025.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Jocimar Cesar Brandao - CPF . ..o,

CONTRATANTE
.......................... -CPFN% i,
CONTRATADA
BX cisrec@cisrec.mg.gov.or & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trintad
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Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF no. CPF n°.
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