€% VIANOPOLIS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 732/2026

INTERESSADO Municipio de Viandpolis

MODALIDADE Credenciamento

Futura e eventual contratagdo por credenciamento de
prestacdo de pequenos servigos de reparos € manutengao

OBJETO preventiva e corretiva, em atividades simples, tipicas,
isoladas e imprevisiveis nos proprios publicos do
Municipio.

LOCAIS PARA CONSULTA DO Portal da Transparéncia do Municipio:

EDITAL E DEMAIS . . '

DOCUMENTOS wWww.vianopolis.go.gov.br,

LEGISLACAO Lei n° 14.133/2021, Lei Complementar n°® 123/2006 ¢

demais dispositivos aplicaveis sobre o tema

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE VIANOPOLIS, por intermédio das Secretarias e Fundos Municipais, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que estd instaurando processo de
CHAMAMENTO PUBLICO, parao CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES PARA OS
OBJETOS PREVISTOS NO ITEM 1.

O presente instrumento obedecera ao previsto no inciso I do art. 79 da Lei 14.133/2021, no
Decreto Municipal 057/2025.

1. DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente chamamento publico ¢ o credenciamento de pessoas juridicas para
fins de prestacdo de pequenos servigos de reparos € manutengdo preventiva e corretiva, em
atividades simples, tipicas, isoladas e imprevisiveis nos proprios publicos do Municipio, dos
seguintes profissionais prestadores de servigos descritos de forma detalhada na tabela por
categorias do Anexo IV - Descricdo Detalhada de Itens de Servicos por Categoria
Credenciada.

1.2 Compodem este Edital, dele sendo parte indissociavel e independente de transcri¢do, os
seguintes anexos:

1.2.1 Termo de Referéncia (Anexo I).

1.2.2 Requerimento (Anexo II).

1.2.3 Modelos de Declaragdes (Anexo III).

1.2.4 Minuta de Termo de Credenciamento (Anexo IV).
1.3 Fluxo Geral do Credenciamento
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Por se tratar de um procedimento auxiliar novo, o Credenciamento, realizado com
fundamento Inciso I do Artigo 79 da Lei 14.133/2021, para o qual ainda existe pouca
familiaridade com a sua logica de execugao por parte de compradores e fornecedores,
e, com o objetivo esclarecer os fluxos de processos previstos na operacionaliza¢do do
credenciamento apresentamos abaixo o diagrama e o detalhamento com os fluxos dos
processos que serdo executados na prestacdo de servigos prevista neste instrumento,
partindo-se da manifestacao de interesse por parte dos fornecedores, passando-se pelo
processo de credenciamento, identificagao da necessidade por parte dos requisitantes,
solicitacdo da prestagdo de servigo, elaboragdo de rodizio para sele¢do do fornecedor,
execucdo do servico, avaliacdo, liquidacdo da despesa e pagamento. No diagrama
abaixo as colunas representam os atores ¢ as linhas identificam a fase do procedimento
em relagdo ao papel de cada ator previsto. Apresentaremos abaixo duas visdes, uma
por colunas e outra por linhas.

O primeiro grafico abaixo mostra, por colunas, o papel de cada ator no processo.

Figura 1 — Visao Geral do Processo de Credenciamento disponivel aqui
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Trabatho que transforma, unido que fortalece.

Na sequéncia, apresentamos no diagrama abaixo uma analise por_linhas dos
processos interdependentes que acontecerdo no decorrer da execucdo das atividades
previstas neste instrumento de credenciamento.

Destacamos o papel da Sala do Empreendedor ao atuar como ponto de entrada unico
de documentos para os fornecedores, bem como local para esclarecimento de temas
gerais relativos ao edital de credenciamento, com vista de garantir a eficécia,
eficiéncia e efetividade, previstas no artigo 11 da Lei 14.133/2021.
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Figura 3 — Detalhamento do Fluxo de Credenciamento — Parte 2.

2. DOS PRAZOS DE CREDENCIAMENTO:

2.1 A documentagdo relativa a este edital para fins de credenciamento deverd ser
protocolada a partir do dia 18 DE MARCO DE 2026 ATE 18 DE DEZEMBRO DE 2026, na
Sala do Empreendedor, que sera o tinico ponto de recebimento dos documentos relacionados
a este edital. A Sala do Empreendedor do Municipio de Vianodpolis, esta localizada no
enderego Rua José Issy, 115, 75.265-000, funcionando de segunda a sexta-feira, das 07hs as
11hs e das 13hs as 17hs.

2.2 Os interessados poderao apresentar os documentos exigidos para o credenciamento a
qualquer momento, durante o periodo de vigéncia do presente Chamamento.

2.3 O periodo de vigéncia é de 12 (doze) meses, prorrogavel por até 10 (dez) anos, a partir
da data de publicacdo deste edital. Para a efetivacao do credenciamento, a proponente devera
comprovar o cumprimento de todos os requisitos estabelecidos no edital, mediante a
apresentacdo da documentacao necessaria.

2.4 Para evitar erros, simplificar o processo, reduzir a burocracia e aumentar a eficécia,
eficiéncia e efetividade do credenciamento o “Etapas e Fluxos do Processos de
Credenciamento” apresenta a lista de verificagdo com todos os documentos necessarios e um
fluxograma descritivo das fases e processos do credenciamento.

2.5 Pedidos de esclarecimentos poderdo ser encaminhados a Superintendéncia de Licitagdes
e Contratos, via protocolo na sala do empreendedor, ou pelo e-mail

Prefeitura Municipal de Viandpolis
Rua José Issy, 115 — Centro
Viandpolis - GO - CEP 75.265-000

R A

Pégina4



€ VIANOPOLIS

licitacao@yvianopolis.go.gov.br.
2.6  Este credenciamento podera ser revogado ou alterado no interesse da Administracao.

2.6.1 Ao se revogar este edital, também se extingue a utilizagdo dos registos de
credenciamento dele decorrentes.
2.7 A vigéncia do credenciamento serd permanente até¢ o pedido de extingdo ou
revogagdo do mesmo pelas secretarias descritas do Municipio.

3. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO:

3.1 O critério de selegdo ¢ o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a
Administragado a realizacao de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas.

3.2 Poderdo participar do credenciamento as pessoas juridicas interessadas que
atendam a todas as exigéncias deste edital e seus anexos, e cuja atividade esteja
relacionada ao objeto do credenciamento.

3.3 Os servigos deverdo ser prestados, obrigatoriamente, nas instalacdes publicas
municipais, com o uso de equipamentos e equipe formada por profissionais qualificados,
em conformidade com as condig¢des adequadas e exigidas pela legislacdo vigente.

3.4 Os sdcios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas ndo poderdo manter
qualquer vinculo com o municipio, seja estatutario ou ndo, direto ou indireto, nem
poderdo ocupar cargo ou fungao de chefia ou assessoramento em qualquer nivel.

3.5 O credenciamento obedecera as seguintes etapas:

I - Chamamento publico, com a publicacao de edital;

II- Protocolo do pedido Credenciamento (realizado na Sala do Empreendedor);

I - Credenciamento e habilitacao (realizada pela Superintendéncia de Licitagdes e
Contratos);

v - Assinatura do instrumento juridico;

V - Publicacao do extrato do Contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas PNCP
e no sitio eletronico da Prefeitura Municipal Vianopolis;

VI Realizagdo do Rodizio com definigdo de servigo a ser contratado e execucao das
atividades credenciadas junto aos 6rgaos do municipio;

VII Ateste da execuc¢do do servigo ¢ avaliacao do fornecedor;

VIII Liquidacdo da despesa;

IX Pagamento.

3.6 Nao poderao participar deste Credenciamento:

3.6.1 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do chamamento, impossibilitada de
participar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta; sendo aplicavel inclusive ao
licitante que atue em substitui¢cdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da
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personalidade juridica do licitante.

3.6.2

3.6.3

3.6.4

3.6.5

3.6.6

3.6.7

3.6.8

3.6.9

3.6.10

3.6.11

3.7

Agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme o art. 9°, § 1°
da Lei 14.133/2021.
Os estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil, com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa e judicialmente.
O autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados, incluindo autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios.
Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei 6.404/1976,
concorrendo entre si.
Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcgdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.
Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagado do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.
Agente publico da Administragdo Municipal, estendida a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.
Em licitacdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei
14.133/2021.
A observancia das vedagdes supra, ¢ de inteira responsabilidade da credenciante
que, pelo descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.
Todas as Pessoas Juridicas que comparecerem a Chamada Publica e comprovarem as

aptiddes necessarias serdo credenciados, se cumpridos os requisitos e critérios definidos neste
Edital.

3.8

As Pessoas Juridicas credenciadas terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis para assinatura

do instrumento contratual que trata este edital, contados a partir da comunicagao oficial.

P
LA™
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381 O ndo comparecimento no prazo acima indicado, resultard no
descredenciamento da pessoa juridica.

3.9  As Pessoas Juridicas que vierem a ser credenciadas por for¢a do presente Chamamento
Publico deverdo iniciar suas atividades a partir do recebimento da ordem de inicio dos
Servigos.

3.10 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera
de 01 (um) ano, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante aceite
expresso das partes, por igual periodo, até o limite de 10 (dez) anos.

3.11 E vedada a subcontratagio total ou parcial do objeto.

3.12 As Pessoas Juridicas contratadas sdo responsaveis pelos danos causados diretamente
ao Municipio e/ou terceiros, decorrentes da execucdo do contrato.

3.13 O inadimplemento contratual implicard em sangdes previstas na Lei Federal
14.133/2021 e no respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

3.14 As Pessoas Juridicas credenciadas deverao manter durante todo o vinculo contratual
as mesmas condigdes de habilitagdo constantes no instrumento editalicio.

4. DA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO:

4.1 Os interessados em prestar os servigos ao Municipio, deverdo apresentar a sua
solicitacdo de credenciamento ¢ os documentos de habilitagdo relacionados no item 5 deste
edital, em envelope lacrado, ndo transparente, sobrescritos com os dizeres abaixo indicados,
além da razdo social, CNPJ, endereco completo e contatos, no enderego discriminado no item
1.3 e a informacao dos itens para contratacdo:

MUNICIPIO DE VIANOPOLIS
CHAMAMENTO PUBLICO N °005/2026
CREDENCIANTE (razéo social, CNPJ, endereco completo, contatos do interessado)

4.2 No ato da entrega da documentagdo, o interessado recebera protocolo atestando o
recebimento do envelope devidamente lacrado pela instituigdo. O referido atesto nao
certificard que a documentacdo estd completa e condizente com os preceitos estabelecidos no
edital, ficando condicionada a efetiva analise pela Comissao.

4.3 Os documentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificagdo de autenticidade pela
Comissao.

4.4 As informagdes prestadas pelos interessados sdo de sua inteira responsabilidade.

4.5 Serao indeferidas as inscri¢des das Pessoas Juridicas interessadas que ndo comprovarem
os requisitos exigidos neste instrumento ou que ndo apresentarem a documentacao necessaria.

4.6 Do indeferimento da inscri¢do cabera recurso, devendo ser interposto no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da ciéncia do ato.
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5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA O CREDENCIAMENTO:

5.1 Para comprovagao de Regularidade Juridica:

a) Cédula de identidade de todos os socios da pessoa juridica ou do empresario;

b) Certificado de condigdo de Microempreendedor Individual, no caso de MEI, ou;

) Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e todas as suas alteragdes, se for caso,
devidamente registrados na Junta Comercial, ou contrato social consolidado em vigor, em
se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
da documentagdo de elei¢ao dos seus administradores, ou;

5.2 Para comprovacdo de Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certidao conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional).

b) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de
Certidao expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente,
ou outra equivalente, na forma da Lei.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao de Certiddo
expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da proponente, na forma da Lei.

d) Certificado de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei.

e) Certiddo de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

f)  Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

5.3 As Declaragdes preenchidas, de acordo com os modelos do Anexo III:
a) Declaragdo dos dirigentes ou representante legal de que ndo ocupam Cargo ou Fungdo
de Chefia ou Assessoramento, em qualquer nivel, no ambito do municipio de Vianopolis.
b) Declaragdo de que os servigos nao serdo executados por pessoa com antecedentes
criminais.
c) Declaragdo emitida pela institui¢do atestando que atende ao inciso XXXIII, art.7° da
Constituicao Federal — proibi¢ao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo a condi¢do de
aprendiz, a partir de catorze anos.
d) Declaragdo de inexisténcia de fatos supervenientes.

6. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

6.1 A analise dos documentos de habilitacdo sera feita pelo departamento de licitagdo de
Viandpolis, em até 05 (cinco) dias tuteis apds o recebimento do envelope.

6.2 A Comissao do Chamamento Publico podera, ap6s a andlise dos documentos convocar
os interessados, conceder prazo para saneamento e/ou quaisquer esclarecimentos que
porventura se facam necessarios, que serd devidamente publicado.

6.3 As pessoas juridicas que atenderem as condi¢des de habilita¢do, ou seja, aquelas que
apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital serdo classificados para a
distribuic¢ao dos itens.

i Prefeitura Municipal de Viandpolis
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7. DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA:

7.1 A aplicabilidade dos critérios para a distribui¢do da demanda, se dard conforme
rodizio automatizado por itens credenciado, segundo as categorias estipuladas neste edital,
conforme descrito nas Etapas Fluxos de Credenciamento.

7.2 Cada fornecedor credenciado em uma categoria estara associado a todos os itens
descritos na categoria que ele se credenciou e participard de forma individual no rodizio de
cada item.

7.3 A execucdo do rodizio sera realizada pela secretaria solicitante para indica¢dao do
proximo fornecedor prestar o servigo para o item solicitado.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO:

8.1 A homologacao se dard, por ato do Gestor, apds decorrido o prazo para interposi¢ao de
recursos.

8.2 A Superintendéncia de Licitagdes e Contratos publicara extrato do contrato no PNCP e
no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Viandpolis.

9. DO PRAZO RECURSAL:

9.1 Os interessados terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para recorrer.

9.2 O recurso sera recebido por intermédio da Comissdo, que poderd reconsiderar sua
decisdo.

9.3 Ao recurso nao sera concedido efeito suspensivo.

10. DA CONTRATACAO:

10.1 As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo firmar o contrato no prazo de até 05 (cinco)

dias uteis, contados da data da sua convocagao.

10.2 Na hipotese do credenciado se recusar a assinar o contrato, ou ndo concordar
com os critérios de distribuicao, a Secretaria de Municipio de Gestao Administrativa e
Licitagdes procedera o seu descredenciamento.

10.3 O contrato celebrado com o interessado habilitado ndo gera a credenciada qualquer
vinculo empregaticio ou funcional, visto que a prestagcdo de servigos pactuada possui
carater autobnomo e impessoal.

10.3.1 S3o de inteira responsabilidade das Pessoas Juridicas contratadas, as obrigacdes
pelos encargos previdencidrios, fiscais e trabalhistas resultantes da execugdo do
Contrato.

10.4 O inadimplemento contratual implicara em sangdes previstas na Lei 14.133/2021 e no
respectivo Contrato, assegurado o direito de ampla defesa.

10.5 A Contratada estara sujeita a avaliacdo qualitativa e quantitativa, que podera resultar no
seu descredenciamento.

10.5.1 A avaliagao sera realizada apds a prestag@o de servigo como parte do atesto, recebimento

Prefeitura Municipal de Viandpolis
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e inicio do processo de liquidagdo da despesa associada ao servigo prestado.
11. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:

11.1 Das Obrigag¢des da Prefeitura de Vianopolis:

11.1.1 Comunicar, de imediato, qualquer alteragdao na forma de prestagao dos servigos.

11.1.2 Fiscalizar, conferir e aprovar os servicos realizados.

11.1.3 Efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes da Minuta de Contrato.

11.1.4 Prestar aos credenciados, todas as informagdes necessarias para o bom
desempenho dos servicos.

11.2 Das Obrigagdes do Contratado:

11.2.1 Executar os servigos de conformidade com o Edital.

11.2.2 Permitir a fiscalizagdao dos servigos pelo ordenador de despesa, em qualquer tempo,
e manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos.

11.2.3 Manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condigdes apresentadas
quando da habilitacao para o credenciamento.

11.2.4 Comunicar a Prefeitura, a ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar o
descredenciamento.

11.2.5 Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e
resultados dos servicos seja na esfera administrativa, civel ou criminal.

11.2.6 As demais obrigagdes da Contratada, constam na Minuta de Credenciamento e Termo
de Referéncia.

12. DAS OBRIGACOES ANTICORRUPCAO:

12.1 O contratado/credenciado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores o mais
alto padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacdo e de
execucdo do objeto contratual. Para os propodsitos desta clausula, definem-se as seguintes
praticas.

12.1.1 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de
licitagdo ou na execugao de contrato.

12.1.2 “Pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de credenciamento ou de execucao de contrato.

12.1.3 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
credenciados, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do o6rgao
credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos.

12.1.4 “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo no processo de
credenciamento ou afetar a execu¢ao do contrato.

12.1.5 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, na hipotese
de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragao
de alegacgoes de praticas previstas neste Edital; atos cuja intencao seja impedir materialmente
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o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

12.2Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancdo sobre uma Pessoa
Juridica ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da Pessoa Juridica, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitagdo ou da execucao um contrato financiado pelo organismo.

12.2.1 Considerando os propoésitos das clausulas acima, a Pessoa Juridica, como condic¢ao
para a contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitacao e a execugdo do contrato.

13. DAS SANCOES:

13.1 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pelo credenciado
caracterizara sua inadimpléncia implicando, segundo a gravidade, em multa de até 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato, reajustado até o momento da cobranga,
descontada de logo, quando do pagamento da fatura apresentada pelo credenciado, ou se
por este motivo impossivel, sera cobrada judicialmente.

13.2 A aplicagdo da multa, segundo o caso, ndo eximird o credenciado de sofrer outras
sancgoes previstas na Lei 14.133/21, especialmente as previstas no art. 155, [ a IV.

13.3As multas ndo tém carater compensatorio, independentes e cumulativas e ndo eximem a
credenciada da prestagao do servigo.

13.4Em qualquer caso de aplicagdo de san¢do, sera sempre garantido a contraditdria e ampla
defesa no prazo méaximo de 5 dias da notificagdo, sempre em processo administrativo
especifico.

15. DOS CASOS DE DESCREDENCIAMENTO E RESCISAO:

15.1 Da Prefeitura, sem prévio aviso, quando:

15.1.1 o (a) credenciado (a) deixar de cumprir qualquer das cldusulas e condi¢des do
contrato;

15.1.2 o (a) credenciado (a) descumprir qualquer das obrigacdes estabelecidas neste
edital e seus anexos, segundo o caso;

15.1.3 o (a) contratado (a) praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para
outrem vantagem ilicita;

15.1.4 ficar evidenciada a incapacidade do credenciado de cumprir as obrigacdes
assumidas devidamente caracterizadas em relatdrio circunstanciado de inspecao;

15.1.5 por razdes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho motivado e
justificado da municipalidade;
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15.1.6 Em razao de caso fortuito ou for¢a maior;

15.1.7 No caso da decretacdo de faléncia ou concordata da empresa credenciada; sua
dissolucao ou falecimento de todos os seus socios;

15.1.8 Nas outras hipoteses dos arts. 137, 138 e 139 da lei 14.133/21.

15.1.9 Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios
definidos pelo Fiscal.

15.1.10 Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento,
avaliacdo e auditoria pelos 6rgaos competentes.

15.1.11 Pela ndo observancia dos procedimentos referentes ao sistema de informacdes.

15.1.12 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas
estabelecidas.

15.1.13 Havendo rescisdo de contrato, a CONTRATANTE realocara o servigo prestado para
outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a
vigéncia do edital, para substituir ao rescindendo.

15.2 Pelo credenciado:

15.2.1 Mediante solicitagdo escrita e devidamente justificada a Prefeitura, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

15.2.2 A solicitacdo de descredenciamento no prazo previsto ndo desobriga da finaliza¢do
da entrega dos servigos ja em andamento no processo de credenciamento.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS:

16.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S¢ se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

16.2 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

Vianopolis/GO, 17 de margo de 2026.

CARLOS ALBERTO DE REZENDE
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

I-DO OBJETO

1.1 Trata-se da formalizagdo de Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para
prestacao de servigos de mao de obra predial, sob regime de diaria por profissional, destinados
a execugdo de servigos de manutencao preventiva e corretiva, conservagao, reparos € pequenos
servigos nas edificagdes publicas do Municipio de Viandpolis - GO, conforme demanda da
Administragao.

1.2 Da Especificagao do Objeto:

Ttem Descricdo Estimativq (diarias Valor .Ur‘litzirio
totais) (diaria)
1. Mestre de Obras 792 R$ 418,88
2. Pedreiro 528 R$ 237,44
3. Pedreiro (com Ajudante) 1320 R$ 407,20
4. Ajudante de Pedreiro 528 R$ 169,76
5. Pintor 528 R$ 250,80
6. Pintor (com Ajudante) 792 R$ 435,04
7. Ajudante de Pintor 528 RS 184,24
8. Azulejista ou Ladrilheiro 264 RS$ 241,12
9. Soldador 264 R$ 243,28
10. | Encanador 528 R$ 231,68

QUANTIDADE DE VAGAS SERA DEFINIDA CONFORME A NECESSIDADE DE CADA
SECRETARIA.

1.3 Atribuiges de cada Fungéo
Item 01 - MESTRE DE OBRA
Tem como atribuigéo planejar, coordenar e supervisionar todas as etapas da obra, garantindo a
execucdo conforme projetos, normas técnicas e de seguranga, com qualidade e dentro dos
prazos estabelecidos.
As principais responsabilidades incluem:

e Planejar e organizar o cronograma de execugédo da obra.

e Distribuir e supervisionar tarefas de equipes de pedreiros, ajudantes, pintores e
demais profissionais.
Controlar o uso de materiais, ferramentas e equipamentos.
Acompanhar a execugdo conforme projetos e normas técnicas.
Realizar inspec¢des periddicas de qualidade, alinhamento, prumo e nivelamento.
Garantir cumprimento das normas de seguranca do trabalho e uso de EPIs.
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e Manter o ambiente de trabalho organizado e seguro.

Item 02 - PEDREIRO

Atua na reforma e manutencdo de edificacfes, executando diversas tarefas relacionadas a
alvenaria, fundacgdes, revestimentos, entre outras etapas da construgdo, com o objetivo de
garantir a solidez, seguranca e qualidade das obras.

Atribuicdes:

Preparar o canteiro de obras, realizando a limpeza e organizacéo do local para o inicio
das atividades;

Realizar escavacOes para fundacdes e sapatas, seguindo as especifica¢fes técnicas do
projeto;

Executar alvenaria de tijolos, blocos e concreto, respeitando o alinhamento, prumo e
nivelamento das estruturas;

Construir paredes, muros, pilares, lajes, vigas e demais elementos da estrutura da
edificacéo;

Rebocar e emassar paredes e tetos, preparando as superficies para receber pintura ou
outros acabamentos;

Preparar e aplicar argamassa, massa corrida e gesso, garantindo o acabamento
desejado;

Instalar esquadrias de portas e janelas, respeitando as medidas e especificacdes do
projeto;

Trabalhar em conjunto com a equipe de profissionais da construcdo, arquitetos e
engenheiros, seguindo as orientacdes e cronogramas estabelecidos;

Realizar leitura e interpretacdo de projetos e desenhos técnicos, identificando as
medidas e detalhes construtivos;

Operar e manter em bom estado ferramentas como colher de pedreiro, martelo,
desempenadeira, nivel, entre outras;

Zelar pela seguranga no trabalho, utilizando equipamentos de protecdo individual e
coletiva;

Verificar a qualidade dos materiais utilizados na construgdo, garantindo a
conformidade com as normas e padrdes estabelecidos;

Executar outras tarefas relacionadas a alvenaria e construcdo civil, de acordo com a
demanda e necessidades do projeto.

Item 03 - PEDREIRO (COM AJUDANTE)

Executar servicos de construcdo, reforma e manutencdo predial, orientando o ajudante nas
atividades operacionais, garantindo qualidade técnica, seguranga e cumprimento de prazos.
Atribuicdes:

5\
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Preparar o canteiro de obras, realizando a limpeza e organizagéo do local para o inicio
das atividades;
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Orientar e supervisionar o ajudante nas tarefas de apoio.

Realizar escavacOes para fundacdes e sapatas, seguindo as especifica¢fes técnicas do
projeto;

Executar alvenaria de tijolos, blocos e concreto, respeitando o alinhamento, prumo e
nivelamento das estruturas;

Construir paredes, muros, pilares, lajes, vigas e demais elementos da estrutura da
edificacéo;

Rebocar e emassar paredes e tetos, preparando as superficies para receber pintura ou
outros acabamentos;

Preparar e aplicar argamassa, massa corrida e gesso, garantindo o acabamento
desejado;

Instalar esquadrias de portas e janelas, respeitando as medidas e especificacdes do
projeto;

Trabalhar em conjunto com a equipe de profissionais da construcdo, arquitetos e
engenheiros, seguindo as orientagdes e cronogramas estabelecidos;

Realizar leitura e interpretacdo de projetos e desenhos técnicos, identificando as
medidas e detalhes construtivos;

Operar e manter em bom estado ferramentas como colher de pedreiro, martelo,
desempenadeira, nivel, entre outras;

Zelar pela seguranca no trabalho, utilizando equipamentos de protecdo individual e
coletiva;

Verificar a qualidade dos materiais utilizados na construcdo, garantindo a
conformidade com as normas e padrdes estabelecidos;

Executar outras tarefas relacionadas a alvenaria e construcdo civil, de acordo com a
demanda e necessidades do projeto.

Item 04 — AJUDANTE DE PEDREIRO

Profissional responsavel por auxiliar o pedreiro na execucao das tarefas de construcdo, reforma
e manutencéo, garantindo o apoio operacional necessario a realizacdo das obras com seguranca,
eficiéncia e produtividade.

Atribuicdes:

5\

£
LA™

Auxiliar o pedreiro no preparo de argamassas, concreto, massa fina e outros insumos
necessarios as obras;

Transportar materiais, ferramentas e equipamentos no canteiro de obras;
Auxiliar na demarcacéo de areas e organizacao do local de trabalho;

Realizar a limpeza das areas de servico, removendo entulhos e residuos de obra;
Preparar formas e armac@es sob orientacdo, quando necessario;

Prefeitura Municipal de Viandpolis
Rua José Issy, 115 — Centro

ol Viandpolis - GO - CEP 75.265-000

PéginalS



¢ VIANOPOLIS

Carregar e descarregar materiais de construcdo, organizando-os no estoque ou no local
de uso;

Auxiliar na montagem e desmontagem de andaimes e estruturas temporarias;

Realizar servicos gerais de apoio as equipes de alvenaria, hidraulica, elétrica e pintura;
Seguir as orientacGes do pedreiro e demais profissionais técnicos da obra;

Utilizar corretamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

Zelar pela seguranca propria e da equipe no ambiente de trabalho;

Item 05 - PINTOR

Executa atividades relacionadas a pintura e acabamento de superficies, aplicando tintas,
vernizes e outros materiais de revestimento conforme especificacGes e instrugdes fornecidas.
Atribuicdes:

5\
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Preparar as superficies a serem pintadas, realizando a limpeza, lixamento e aplicacédo
de massas ou demais materiais para correcdo de imperfeicoes;

Selecionar as tintas, vernizes ou revestimentos adequados de acordo com as
caracteristicas da superficie e a especificacdo do trabalho;

Misturar as tintas e pigmentos, assegurando a obtencdo da cor e textura desejadas;

Aplicar as tintas e revestimentos nas superficies através de pincéis, rolos ou pistolas de
pintura, garantindo um acabamento uniforme;

Pintar ou envernizar moveis, estruturas metalicas, paredes, tetos, portas, janelas e
outros elementos de acordo com o projeto estabelecido;

Zelar pela organizacdo e limpeza do local de trabalho, evitando desperdicios de
materiais e garantindo a seguranca das atividades;

Identificar e corrigir possiveis falhas ou imperfeicdes no acabamento apos a secagem
da pintura;

Realizar manutencgdo periodica e afiacdo de ferramentas utilizadas no trabalho, bem
como a limpeza e conservacao dos equipamentos;

Seguir normas de seguranca e boas préaticas de trabalho, utilizando equipamentos de
protecédo individual e coletiva;

Colaborar com a equipe de profissionais da construgdo, arquitetos e clientes para
assegurar a qualidade e eficiéncia dos servigos prestados;

Cumprir prazos estabelecidos para conclusdo das atividades de pintura;

Reportar ao supervisor ou responsavel por eventuais problemas, necessidades de
materiais ou recursos, visando manter o bom andamento das atividades;

Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de
competéncia.
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Item 06 — PINTOR (COM AJUDANTE)
Executar servicos de pintura em superficies internas e externas, coordenando e orientando o
ajudante nas atividades de apoio, assegurando qualidade técnica, cumprimento de prazos e
conformidade com normas de seguranca.
Atribuicdes:
« Preparar superficies para pintura (limpeza, lixamento, raspagem e correcdes).
e Aplicar massa corrida, selador, fundos preparadores e texturas.
o Preparar e diluir tintas conforme especificacdes técnicas.
o Executar pintura em paredes, tetos, fachadas, portas, janelas e estruturas
metalicas.
« Realizar acabamentos, retoques e pintura decorativa quando necessario.
« Orientar e supervisionar o ajudante nas tarefas de apoio.
« Distribuir atividades e acompanhar a execugao dos servicos auxiliares.
« Controlar o uso e consumo de materiais.
e Zelar pela conservagédo de ferramentas e equipamentos.
e Cumprir e fazer cumprir normas de seguranca e uso de EPIs.
o Garantir a limpeza e organizacdo do local de trabalho apds a conclusdo dos
Servigos.

Item 07 - AJUDANTE DE PINTOR
Profissional responsavel por auxiliar o pintor na preparacdo de superficies, organizacdo de
materiais e execuc¢do de servigos de pintura, garantindo qualidade, seguranca e organizacao no
ambiente de trabalho.
Atribuicdes:
e Executar outras atividades correlatas, conforme a necessidade da obra.
Preparar superficies para pintura (lixamento, raspagem e limpeza).
Aplicar massa corrida, selador e outros produtos preparatorios.
Preparar e misturar tintas conforme orientag&o técnica.
Organizar ferramentas e materiais de trabalho.
Proteger pisos, moveis e estruturas contra respingos.
Auxiliar na aplicac&o de tinta em paredes, tetos e outras superficies.
Transportar materiais e equipamentos.
Auxiliar na montagem e desmontagem de andaimes simples.
Manter o local de trabalho limpo e organizado.

Item 08 — AZULEJISTA
Executar o assentamento de revestimentos ceramicos, porcelanatos, pastilhas e materiais
similares em pisos, paredes e outras superficies, garantindo qualidade técnica, alinhamento,
nivelamento e acabamento adequado.
Atribuicdes:

e Preparar superficies para aplicagdo de revestimentos (limpeza, nivelamento e

regularizagéo).
e Medir areas e definir a paginacéo das pecas conforme projeto.
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Cortar e ajustar revestimentos utilizando ferramentas manuais e elétricas.

Preparar e aplicar argamassa adequada ao tipo de material.

Assentar pecas ceramicas e porcelanatos com alinhamento e nivelamento corretos.
Aplicar rejunte e realizar acabamento final.

Executar reparos e substituicdo de pecas danificadas.

Cumprir normas de seguranca do trabalho.

Item 9 - SOLDADOR

Executar servicos de soldagem em estruturas, pecas e componentes metalicos, assegurando
qualidade, resisténcia e conformidade com projetos e normas técnicas.

Atribuicdes:

Interpretar desenhos técnicos e especificacGes.

Preparar superficies para soldagem (limpeza, corte e ajuste).
Posicionar e fixar pegas conforme projeto.

Operar equipamentos de solda (eletrodo revestido, MIG, MAG, TIG, entre outros).
Realizar soldas em chapas, tubos e estruturas metélicas.
Controlar parametros de soldagem (corrente, voltagem e tempo).
Executar cortes com magarico ou plasma.

Realizar acabamento com esmerilhadeira.

Corrigir falhas e retrabalhar soldas quando necessario.

Verificar alinhamento e resisténcia das soldas.

Identificar defeitos e ndo conformidades.

Cumprir padrdes de qualidade estabelecidos.

Utilizar corretamente EPIs (méscara, luvas, avental, etc.).
Cumprir normas de seguranca do trabalho.

Manter o ambiente limpo e organizado.

Item 10 - ENCANADOR

Executa instalagdo, manutencdo e reparos em sistemas hidraulicos, incluindo redes de agua,
esgoto, escoamento pluvial e demais dispositivos. Assegura o funcionamento adequado das
instalagdes hidraulicas, contribuindo para a salubridade e seguranca das edificacdes.
Atribuicdes:
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Instalar tubulagdes, conexdes, registros, torneiras, chuveiros e demais dispositivos
conforme projetos € normas;

Realizar inspec¢des preventivas para identificar vazamentos, corrosao ou desgaste;
Diagnosticar e reparar falhas, entupimentos e vazamentos em diversos pontos do
sistema;

Executar a limpeza e desobstrucao de caixas de inspe¢do, gordura e esgoto;
Interpretar projetos hidraulicos e aplicar corretamente as especificagdes técnicas;
Escolher corretamente os materiais e ferramentas adequadas a cada intervengao;
Seguir normas de seguranga para protecao propria e de terceiros durante os servigos;
Identificar a causa dos problemas hidraulicos e propor solugdes técnicas eficientes;
Executar outras tarefas relacionadas conforme as demandas especificas.
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II - DA JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando a necessidade de contratagdo de servigos de mao de obra predial, sob regime
de diaria por profissional, destinados a execu¢do de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva, conservacao, reparos € pequenos servigos nas edificagdes publicas do Municipio de
Viandpolis, Estado de Goias.

2.2. As edificacdes publicas municipais, tais como escolas, unidades de satde, prédios
administrativos, centros comunitarios, pragas e demais espacos publicos, demandam
manutengdo continua a fim de assegurar condi¢cdes adequadas de funcionamento, seguranca,
salubridade e atendimento a populacdo. A auséncia de manutengao sistematica pode ocasionar
deterioragao acelerada das estruturas fisicas, aumento de custos futuros com reformas de maior
porte, além de riscos a integridade fisica de servidores e usuarios.

2.3. A contratacdo sob regime de diria por profissional mostra-se adequada diante da natureza
variavel e eventual dos servigos a serem executados, permitindo maior flexibilidade na alocagao
da mao de obra conforme a demanda, bem como maior controle e racionaliza¢ao dos recursos
publicos. Tal modelo possibilita o atendimento agil de demandas emergenciais e a realizagao
de manutencdes preventivas programadas, evitando a paralisacdo de servigos publicos
essenciais.

2.4. Os servicos contemplardo, reparos em instalagdes elétricas e hidrossanitarios, servigos de
alvenaria, pintura e revestimentos, pequenos reparos em esquadrias, telhados e pisos,
manuten¢do preventiva de estruturas fisicas, correcdes decorrentes de desgaste natural,
intempéries ou uso continuo dos imoveis publicos.

2.5. Ressalta-se que a contratacao pretendida visa garantir a continuidade e a eficiéncia dos
servigos publicos municipais, observando os principios da legalidade, economicidade,
eficiéncia e interesse publico, previstos na legislagcdo vigente aplicavel as contratagdes publicas.
2.6. Dessa forma, justifica-se a contratacao dos servicos de mao de obra predial, sob regime de
diaria por profissional, como medida necessaria para assegurar a adequada conservacao do
patrimonio publico municipal, a qualidade dos servigos prestados a populacdo e a boa gestao
dos recursos publicos do Municipio de Vianopolis — GO.

2.7. A contratacdo via processo licitatorio visa garantir a transparéncia, economicidade e
legalidade, em conformidade com os principios da administragdo publica e a legislagdo vigente,
notadamente a Lei n°® 14.133/2021.

2.8. Diante do exposto, a contratacao de uma empresa especializada para prestagdo dos servicos
acima mencionados ¢ indispensavel para assegurar a viabilizagdo das atividades previstas neste
Termo.

III — DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO E DOS MEIOS A SEREM
UTILIZADOS PARA OBTENCAO DOS PRECOS

3.1. Nos termos do art. 24, caput, da Lei n® 14.133/21, o custo estimado da contratacdo podera
ter carater sigiloso e serd tornado publico apenas e imediatamente, se for o caso, apds o
julgamento das propostas. E possivel verificar que o sigilo dos valores médios podera trazer
maior competitividade para o certame, aferindo, desta forma, os melhores pregos e trazendo
economia aos cofres publicos. Tal sigilo, se for utilizado, ndo se aplica aos 6rgaos de Controle
Interno e Externo.
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3.2. O art. 23, da Lei n°® 14.133/21, prevé que o valor previamente estimado da contratacao
devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos
constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execug@o do objeto. Sendo assim,
o departamento competente devera realizar o estimativo observando, para tanto, todas as
instrugdes da Lei n® 14.133/21.

IV - DAADEQUACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento do municipio, conforme:

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras - 26.782.1012.2.091 — Ficha 348 — 3.1.90.34
Fundo Municipal de Saude - 10.302.0210.2.101 — Ficha 630 — 3.3.90.34

Fundo Municipal de Meio Ambiente - 18.541.1009.2.131 — Ficha 894 — 3.1.90.34

Fundo Municipal de Assisténcia Social - 08.244.1002.2.128 — Ficha 791 —3.3.90.34

Fundo Municipal de Educagao - 12.361.0403.2.963 — Ficha 963 — 3.1.90.34

V — DO CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1. Forma de Selecdo e Critério de Julgamento da Proposta

5.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de licitacdo, na
modalidade credenciamento, com adocao do critério de protocolo, sob contratagdes paralelas e
ndo excludentes.

5.2. Exigéncias de Habilitacdo MEI

5.2.1. Regularidade Juridica

a) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual — CCMEI,

b) Documento de identidade;

c) Se a empresa se apresentar através de procurador, o mesmo devera estar munido de
procuragdo que comprove poderes, na forma da lei.

5.2.2. Regularidade Fiscal

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ do Ministério da
Fazenda.

b) Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, por meio de Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativos aos Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida nos sites
www.receita.fazenda.gov.br ou www.pgfn.fazenda.gov.br. Conforme Portaria Conjunta
PGFN/RFB n° 1.751, de 02 de outubro de 2014.

c) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certidao Negativa de
Débito em relagdo a tributos estaduais (ICMS), expedida pela Secretaria da Fazenda
Estadual, do domicilio ou sede da contratada;

d) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de Certidao Negativa
de Débito em relacdo a tributos Municipais, expedida pela Prefeitura do domicilio ou
sede da contratada que pode ser encontrada no site institucional,
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e) Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de Regularidade
Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Econdomica Federal (www.caixa.gov.br) ou do
documento denominado "Situacdo de Regularidade do Empregador", com prazo de
validade em vigor;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, por meio
de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior
do Trabalho (www.tst.jus.br/certidao), conforme Lei n® 12.440/2011 e Resolugdo
Administrativa TIST n° 1470/2011.

Obs.: Todas as certiddes emitidas por meio de internet serdo, a critério do(a) Pregoeiro(a),
verificadas sua autenticidade via internet.

VI - DA VALIDADE DO CONTRATO
6.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses e podera ser prorrogado, por igual periodo,
desde que comprovado o preco vantajoso (art 84, Lei n® 14.133/2021).

VII - DOS CRITERIOS DE LIQUIDACAO E PAGAMENTO

7.1. Liquidacao

7.1.1. Recebida a Nota Fiscal, a liquidacao sera devidamente realizada pelo departamento
competente, no prazo de até 15 (quinze) dias.

7.1.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) Data de emissao;

b) Razdo Social da entidade contratante, com endereco e CNPJ;

c¢)Valor unitario, em moeda corrente;

d)Valor total, em moeda corrente;

e) Especificacdo dos produtos entregues ou servicos prestados;

f) Quantitativo dos produtos entregues ou servigos prestados;

g) O niimero do presente procedimento, bem como o niimero do contrato administrativo, se
houver;

h) Dados da conta bancéria.

7.1.3. O fiscal do contrato somente atestara a prestacdo dos servicos e liberard a(s) Nota(s)
Fiscal(is)/Fatura(s) para pagamento quando cumpridas pela contratada, todas as condigdes
pactuadas.;

7.1.4. As Notas Fiscais/Faturas que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas a empresa
contratada para as devidas correcdes. Nesse caso, o prazo comegara a fluir a partir da data de
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, sem imperfeigdes.

7.1.5. As Notas Fiscais deverdo estar acompanhadas nas certidoes de regularidade fiscal e
trabalhista.

7.2. Prazo de Pagamento

7.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias tteis, contados da finalizagao
da liquidagdo da despesa.
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7.2.2. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacao, por
qualquer obriga¢do que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou correcdo monetdria (quando for o
caso).

7.3. Forma de Pagamento

7.3.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

7.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.3.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
7.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.3.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/06, ndo sofrera a retenc¢do tributdria quanto aos impostos e contribuigcdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

XV - DA METODOLOGIA DE FORMACAO DO PRECO DE REFERENCIA

15.1. O valor estimado das didrias profissionais constantes neste Termo de Referéncia foi
definido com base em pesquisa de precos realizada em conformidade com o art. 23 da
Lei n® 14.133/2021, considerando valores praticados no mercado regional para servicos
equivalentes.

15.2. Para a formacéo do preco de referéncia foram utilizados, sempre que possivel, 0s
seguintes parametros:

| — contratacGes similares realizadas por outros entes da Administracéo Publica;
Il — consulta a bancos de precos publicos;
Il — pesquisas diretas com prestadores de servigos do ramo;
IV —analise de contratacGes anteriores do proprio Municipio.
15.3. Na definicéo dos valores estimados foram considerados ainda:
A. acomplexidade técnica de cada atividade;
B. 0 custo médio da méo de obra especializada na regiao;
C. encargos operacionais envolvidos na execucdo dos servicos;

D. a necessidade de garantir remuneracdo compativel com o mercado, evitando
valores inexequiveis.

15.4. Os valores estabelecidos neste Termo de Referéncia representam teto maximo de
remuneracao por diaria profissional, sendo aplicaveis a todos os credenciados.

5\
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XVI - DA ESTIMATIVA DE DEMANDA E DO QUANTITATIVO ANUAL

16.1. Os quantitativos de diarias previstos neste Termo de Referéncia foram estimados
com base:

e no histdrico de manutencéo predial das unidades administrativas;
e nas demandas recorrentes de servigos de conservagao;
e nas necessidades operacionais das secretarias municipais.

16.2. A estimativa anual de diarias tem carater meramente referencial, ndo gerando
obrigacgdo de contratacdo minima por parte da Administracao.

16.3. A execucdo dos servicos ocorrerd conforme demanda efetiva das secretarias,
podendo haver variagao para mais ou para menos em relagcdo aos quantitativos estimados.

16.4. A Administracdo podera convocar os profissionais credenciados conforme:
e necessidade operacional,
o disponibilidade orcamentaria;
e urgéncia dos servigos.

XVII - DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

17.1. Os servicos serdo executados sob regime de diaria profissional, conforme demanda
previamente autorizada pela Administragdo Municipal.

17.2. Cada diaria correspondera a prestacao de servicos durante jornada de trabalho
compativel com as praticas da construgdo civil, observadas as normas de seguranca e
medicina do trabalho.

17.3. A execucdo dos servicos ocorrera nas edificagdes publicas municipais, incluindo:
« escolas e unidades educacionais;
e Uunidades de salde;
o prédios administrativos;
e centros comunitarios;
e pragas e equipamentos publicos;
o demais imoveis pertencentes ao Municipio.

17.4. A Administracdo podera emitir ordem de servico ou autorizacdo de execucao,
especificando:

e local de execucéo;
o profissional requerido;
e prazo estimado do servico;
 atividades a serem executadas.
17.5. Os servicos deverdo ser executados com observancia:
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o das normas técnicas aplicaveis;
« das normas de seguranca do trabalho;
 das boas praticas da construcéo civil.

XVIIl - DO SISTEMA DE RODIZIO ENTRE CREDENCIADOS

18.1. Considerando que o procedimento adotado seré o credenciamento com contratagdes
paralelas e ndo excludentes, a Administracdo podera contratar simultaneamente mais de
um credenciado para execucao dos servicos.

18.2. A distribuicdo das demandas ocorrerd mediante sistema de rodizio entre os
credenciados, observando-se os principios da:

e isonomia;

o impessoalidade;

o transparéncia;

« eficiéncia administrativa.

18.3. O rodizio sera realizado de acordo com ordem cronoldgica de credenciamento,
respeitando a categoria profissional solicitada.

18.4. Caso o credenciado convocado:
e ndo manifeste interesse,
e n&o possua disponibilidade,
e 0U Nndo atenda a convocacao no prazo estabelecido,
a Administracdo podera convocar o proximo credenciado na ordem de classificacéo.

18.5. A recusa injustificada ou reiterada em atender as convocacfes poderd ensejar
descredenciamento, nos termos do edital e da legislacao aplicavel.

XIX — DO CONTROLE E COMPROVACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

19.1. A execucdo dos servigos deverd ser devidamente acompanhada pelo fiscal do
contrato ou servidor designado pela Administracao.

19.2. Para fins de controle e pagamento, deverdo ser apresentados:
 relatdrio de atividades executadas;
o registro da diaria prestada;
e assinatura do responsavel pela unidade beneficiada.

19.3. Somente serdo consideradas para pagamento as diarias devidamente atestadas pelo
fiscal do contrato.

19.4. Caso sejam identificadas irregularidades ou execucdo inadequada dos servicos, a
Administracdo podera:
e determinar corregoes;
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« aplicar penalidades previstas no contrato;
o suspender novas convocagoes.

XX - DA NATUREZA DO CREDENCIAMENTO

20.1. O credenciamento constitui procedimento administrativo de chamamento
publico, destinado & formagao de cadastro de prestadores aptos a execuc¢do dos servi¢os
descritos neste Termo de Referéncia.

20.2. O credenciamento ndo gera obrigacdo de contratacdo por parte da
Administracdo, ficando a efetiva execucdo condicionada a necessidade da
Administracdo Publica.

20.3. Todos os credenciados que atenderem as exigéncias estabelecidas no edital poderdo
ser contratados, nos termos do art. 79 da Lei n°® 14.133/2021.

20.4. A contratacdo ocorrerd mediante instrumento contratual ou equivalente,
observando-se a disponibilidade orcamentaria e a necessidade administrativa.

XXI - DA VEDACAO DE SUBORDINACAO E DE VINCULO EMPREGATICIO

21.1. A contratagao decorrente do presente credenciamento possui natureza estritamente
civil e administrativa, ndo estabelecendo qualquer vinculo empregaticio entre o
Municipio de Viandpolis — GO e os profissionais indicados pela empresa credenciada.

21.2. Os profissionais disponibilizados pela contratada atuardao na execucao dos servigos
sem qualquer relacdo de subordinacdo direta com a Administracdo Publica, inexistindo
vinculo funcional, hierdrquico ou trabalhista com o Municipio.

21.3. A coordenagdo e orientacdo técnica dos profissionais caberd exclusivamente a
empresa contratada, competindo ao Municipio apenas a fiscalizagcdo do cumprimento das
obrigacdes contratuais ¢ da correta execucdo dos servicos, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

21.4. A eventual presenga de servidores publicos indicando locais de execugdo ou
descrevendo os servigos a serem realizados nao caracteriza subordinagao, constituindo-
se apenas em orientacao administrativa necessaria a execugao do objeto contratual.

21.5. E vedada a caracterizacio de relagdo de emprego entre o Municipio e os
profissionais disponibilizados pela contratada, sendo de responsabilidade exclusiva da
empresa credenciada a gestdo, dire¢ao e supervisdo de seus trabalhadores.

XXII - DO FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL (EPIs)

22.1. A contratada sera integralmente responsavel pelo fornecimento, manutencao e
substitui¢do dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, adequados as atividades
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desempenhadas pelos profissionais, observando as normas regulamentadoras de
seguranca ¢ medicina do trabalho.

22.2. Os EPIs deverao atender as exigéncias estabelecidas pelas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, especialmente aquelas aplicaveis as
atividades da construcao civil e manutengao predial.

22.3. Compete a contratada orientar e fiscalizar seus profissionais quanto ao uso adequado
e obrigatorio dos equipamentos de protecdo individual durante toda a execu¢do dos
Servigos.

22.4. A auséncia de utilizacdo dos EPIs ou o fornecimento inadequado poderé ensejar:
I — adverténcia a empresa contratada;

IT — suspensao da execugao dos servigos;

IIT — aplicacao das penalidades previstas neste Termo de Referéncia e no contrato.

22.5. A Administragdo Municipal podera impedir a execugdo dos servicos sempre que
verificar situacdo que coloque em risco a integridade fisica dos trabalhadores ou de
terceiros.

XXHI — DA RESPONSABILIDADE TRABALHISTA, PREVIDENCIARIA E
TRIBUTARIA

23.1. A contratada serd exclusivamente responsavel por todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e securitdrias decorrentes da execucao dos servigos
objeto deste Termo de Referéncia.

23.2. Os profissionais disponibilizados para execugdo dos servigos serdo vinculados
exclusivamente a empresa contratada, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do Municipio quanto ao pagamento de salarios, encargos sociais, tributos ou
quaisquer outros direitos trabalhistas.

23.3. A inadimpléncia da contratada em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais ou
previdencidrios nao transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento, nos
termos da legislacdo vigente.

23.4. A contratada deverd manter regularidade perante os orgdos fiscais e trabalhistas
durante toda a execugdo contratual, podendo a Administracdo exigir, sempre que
necessario, a apresentacao de documentos comprobatorios de regularidade.

23.5. Caso seja constatada irregularidade trabalhista grave ou descumprimento de
obrigacdes legais, a Administragdo podera:

e suspender a execugdo dos servigos;
e aplicar penalidades contratuais;

e promover o descredenciamento da empresa.
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XXIV- DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE

24.1. O contrato podera ser alterado por acordo das partes, com as devidas justificativas,
para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execu¢ao do contrato tal
como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida
no contrato, nos termos da Lei n® 14.133/21.

24.2. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 01 (um) ano,
contado da data da apresentacao da proposta.

24.3. Apo6s o interregno de 01 (um) ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, a
critério da parte contratante.

XXV — DAS OBRIGACOES
25.1. A Contratante se obriga em:

a) Proporcionar todas as condigdes para que a contratada possa desempenhar seus
servigos/fornecimento de acordo com as determinagdes deste Termo de
Referéncia.

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

c¢) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos/fornecimento por
servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas
detectadas.

d) Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no
curso da execugdo dos servigos/fornecimento, fixando prazo para a sua corregao.

e) Pagar a contratada o valor resultante da prestagdo do servi¢o/fornecimento, na
forma do contrato.

f) Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas pela contratada, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

g) Nao permitir que os empregados da contratada executem tarefas em desacordo
com as preestabelecidas no contrato.
25.2. A Contratada se obriga em:

a) Executar os servigos/fornecimento conforme especificacdes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, com o0s recursos necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais.

b) Realizar as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo fixado, os
servigos efetuados ou substituir os produtos entregues em que se verificarem
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g)

h)

)

k)

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou dos materiais
empregados, a critério da contratante.

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao contratante ou a terceiros.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos suficientes dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas e determinagdes
em vigor.

Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributarias e as demais previstas na legislagcdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a contratante.

\

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, quando for o
caso.

Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos/fornecimento.

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitagao.

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd
obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou no
contrato.

Orientar seus empregados quanto as normas e procedimentos a serem adotados
durante o exercicio de suas fungdes, bem como a fornecer os equipamentos
necessarios a atividade desenvolvida.

Nao permitir que seus empregados designados para a execug¢do dos
servicos/fornecimento ora contratados desempenhem atividades diversas
daquelas acordadas.

XXVI- DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1.

Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 55, da Lei n° 14.133/21, a

empresa contratada caso:

I - Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

IT - Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

IIT - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
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V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execu¢ao do contrato;

IX - Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

X - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

26.2. Caso a eventual contratada cometa qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens acima ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des
previstas no art. 156, da Lei n® 14.133/21:

Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta
Lei as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

IT - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

§ 2° A sang¢ao prevista no inciso I do caput deste artigo sera aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 desta Lei, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

§ 3° A sangdo prevista no inciso II do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou
do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagao direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155
desta Lei.
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§ 4° A sancao prevista no inciso III do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, III, IV, V, VI e VII do caput do
art. 155 desta Lei, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administra¢do Publica direta

e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

§ 5° A sancgdo prevista no inciso IV do caput deste artigo serd aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art.
155 desta Lei, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, I11, TV,
V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sancao referida no § 4° deste artigo, ¢ impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 6° A sancdo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo serd precedida de analise
juridica e observara as seguintes regras:

I - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada
por autarquia ou fundagdo, sera de competéncia exclusiva da autoridade maxima da
entidade;

II - quando aplicada por 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério
Publico e pela Defensoria Publica no desempenho da fun¢do administrativa, serad de
competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades
referidas no inciso I deste paragrafo, na forma de regulamento.

§ 7° As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do caput deste artigo poderao ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso II do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicagdo das sangdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacgao integral do dano causado a Administragdo Publica.

26.3. Na aplicagdo da sancdo prevista no inciso II do caput do art. 156, da Lei n°
14.133/21, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao.

o

26.4. Na aplicagao da sangdo prevista no inciso Il do caput do art. 156, da Lei n
14.133/21, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao.

26.5. A aplicagdo das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156, da Lei
n°® 14.133/21, requerera a instauracao de processo de responsabilizacao, a ser conduzido
por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15
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(quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

26.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133/21 ou em outras
leis de licitagcdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei.

26.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado,
observado o principio da proporcionalidade.

XXVII - DA EXTINCAO DO CONTRATO

27.1. O contrato podera ser rescindido nos termos da Lei n® 14.133/21 e de acordo com
as clausulas previstas no instrumento contratual, caso formalizado.

XXVIII - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

28.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
a serem avencgadas e as normas da Lei n® 14.133/21, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

28.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

28.3. O ¢6rgado ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

28.4. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/21, art. 117, caput).

28.5. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragado;

28.5.1. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢gao do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados;

28.5.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagdes para a corre¢do da execucao do contrato, determinando prazo para a
corregao;

28.5.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
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28.5.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

28.5.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogagdo contratual.

28.6. O fiscal do contrato verificara a manutencao das condigdes de habilitagdo da
contratada, recebera os produtos, acompanhara o empenho, o pagamento, a formalizagao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
pertinentes, caso necessario.

28.6.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

28.7. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢ao do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

28.7.1. O gestor do contrato também acompanhara a manuten¢do das condigdes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais.

28.7.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢dao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

28.7.3. O gestor do contrato, caso necessario, emitird documento comprobatdrio da
avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento
de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execucgdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacgoes.

28.7.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/21, conforme o caso.

28.8. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao
ou prorrogac¢do contratual.
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XIX - MEDIDAS ACAUTELADORAS

29.1. Nos termos do art.71 da Lei n® 14.133/2021, o Municipio podera motivadamente
revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade, ou, ainda, anular a
licitagdo em caso de ilegalidade insanavel no processo.

29.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios
insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara ensejo
a apuragdo de responsabilidade de quem lhes tenha dado causa.

29.3. O motivo determinante para a revogacao do processo licitatorio devera ser resultante
de fato superveniente devidamente comprovado.

XXX — DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS PRINCIPIOS
30.1. O referido procedimento seguird os ditames da Lei n® 14.133/2021.

30.2. Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da
probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia,
da segregacao de fungdes, da motivagdo, da vinculacdo ao edital, do julgamento objetivo,
da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da
celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as
disposi¢des do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introducdo as
Normas do Direito Brasileiro).

ORIGINAL DATADO E ASSINADO
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ANEXO II
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANOPOLIS — GO
CREDENCIAMENTO N° 005/2026

Eu, nacionalidade , estado
civil , portador(a) do RG n° e CPF n°

, residente ¢ domiciliado(a) ,
telefone , CNPJ n° , venho

respeitosamente a presenga desta Comissdo de Credenciamento REQUERER meu
credenciamento para prestacio de servicos junto ao Municipio de Vianopolis — GO, nas
seguintes atividades:

( ) Mestre de Obras

( ) Pedreiro

( ) Pedreiro (com ajudante)

( ) Ajudante de pedreiro

( ) Pintor

( ) Pintor (com ajudante)

( ) Ajudante de pintor

( ) Azulejista ou Ladrilheiro

( ) Soldador

( ) Encanador

Declaro, sob as penalidades da lei, que:
I — Atendo a todos os requisitos exigidos no edital de credenciamento do Municipio;
I — Possuo capacidade técnica para execugdo dos servigos acima descritos;
IIT — Estou ciente e de acordo com todas as condicOes estabelecidas no edital de
credenciamento;
IV — Apresento, juntamente com este requerimento, todos os documentos necessarios para
analise e habilitacao.
Declaro ainda que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que
qualquer informagao falsa implicara no indeferimento do presente pedido.
Termos em que,
Pede deferimento.

Viandpolis — GO, de de

Nome completo
CPF:
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Trabatho que transforma, unido qu

ANEXO III - DECLARACOES

Segue abaixo os documentos que deverdo ser impressos por todos os interessados no
credenciamento acompanhado da lista de verificagao de documentos.

Prefeitura Municipal de Viandpolis
Rua Jose Issy, 115 - Centro

Pégina35



oo VIaNOPOLS

Trabatho que tr

DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE CARGO PUBLICO

CREDENCIAMENTO N° 005/2026

A licitante CNPIJ/CPF n°
, localizada
a n° , bairro , Cidade

DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data nao
possui exercente ou exerce Cargo ou Fun¢do de Chefia ou Assessoramento, em qualquer
nivel, na area publica, no ambito do municipio do Viandpolis, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(Municipio) (Estado) de de 2026.

Assinatura do representante legal da licitante
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DECLARACAO DE QUE NAO UTILIZA MAO DE OBRA DE

MENORES
CREDENCIAMENTO N° 005/2026
inscrita  no
CNPJ n.° , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° DECLARA, que nao utiliza a mao de obra direta

ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou
insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, méo de obra direta ou indireta de menores de
16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme determina
o art. 7°, inc. XXXIII da Constituicdo Federal

(data)

(assinatura do representante legal)

.
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DECLARACAO DE QUE OS SERVICOS NAO SERAO EXECUTADOS

POR PESSOA COM ANTECEDENTES CRIMINAIS

CREDENCIAMENTO N° 005/2026

A empresa (Razao
Social da licitante), inscrito no CNPJ n° , localizada a
, n° , Bairro

, Cidade DECLARA, sob

as penas da lei, que os servigos nao serao executados por pessoa com antecedentes
criminais ou condenacdo por infracdo do Art. 32 da Lei Federal 9.605/1998 (Lei dos
Crimes Ambientais) ou outros referentes a maus tratos a animais.

de de 2026.

Assinatura do representante legal
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

Declaro para os fins legais, em especial para efeitos do presente
Credenciamento, sob as penas da Lei, NAO EXISTIREM FATOS SUPERVENIENTES
AO CADASTRAMENTO/HABILITACAO IMPEDITIVOS DO DIREITO DE
CREDENCIAR, bem como de néo estar impedido de Credenciar em qualquer Orgéo ou
Entidade da Administracdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional, Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal, assumindo ainda a obriga¢do de declarar qualquer ocorréncia
posterior a esta declaragéo, pelo prazo de vigéncia deste credenciamento, bem como a
obrigacdo de manter as respectivas condi¢Oes de cadastramento/habilitacédo durante o
mesmo periodo.

RAZAO SOCIAL:
CNPJ: . . ] -
Endereco:

de de 2026.

Assinatura do representante legal
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ANEXO IV — MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO IV - TERMO DE CREDENCIAMENTO N°
[xxx|/202|xxx|/|xxx|, FIRMADO ENTRE O XXXX E A
CREDENCIADA |xxx|, PARA CREDENCIAMENTO DE
EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PEQUENOS
REPAROS E MANUTENCOES EM PREDIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS, EM LOCAIS DEFINIDOS
COMO ZONA URBANA E ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE VIANOPOLIS CHAMAMENTO
PUBLICO — CREDENCIAMENTO |xxx|/202[xxx|.

O MUNICIPIO DE |xxx|, com sede nesta cidade, sito [xxx|, inscrito no CNPJ n° |xxx|,
neste ato representado, pelo SR.XXX|, inscrito no CPF sob n° [xxx|, doravante denominado
CREDENCIANTE e de outro lado a empresa |[xxx|, inscrita no CNPJ sob n° |[xxx|, representada pela
Sré/Srxxx|, RG |xxx|, CPF |xxx|, estabelecida no Municipio de [xxx|, na Rua XXXXXX, n° [xxx|, Bairro
|xxx|, doravante denominada CREDENCIADA, celebram o presente Contrato de acordo com a Lei n°
14.133/2021, Processo Digital [xxx|/202|xxx| e regendo-se pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: E objeto do presente contrato a realizagio
credenciamento de empresa especializada— Descrigdo Detalhada dos Itens de servigo por
categoria, conforme itens da tabela assinalados abaixo:

XXXXX

1.1 A empresa declarou que, para todos os fins de direito, deseja ser inserida
automaticamente em processos de credenciamentos futuros nas categorias em que se
encontra habilitada neste contrato, desde que mantidos os pré-requisitos para atendimento
das categorias e condi¢des de regularidade fiscal.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados
exclusivamente em conta bancaria indicada pela CREDENCIADA, mediante
processamento da produgdo apresentada e aprovada pelo setor responsavel

Paragrafo Primeiro: A Credenciada serd remunerada de acordo com os valores descritos
no Termo de Referéncia — Descri¢do Detalhada de Itens de Servigos por Categoria
Credenciada.

Paragrafo Segundo: Os pagamentos referentes aos servigos realizados sofrerdo as
retencdes previstas na legislagao.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA COBERTURA FINANCEIRA: As despesas
decorrentes deste Contrato, correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

Os recursos para cobertura das despesas relativas as diversas prestagdes de servigos
advirdo do

Cédigo Reduzido: [xxx|
Orgio: [xxx|

Unidade: [xxx|

Acdo: [xxx|

Vinculo: [xxx]|
Subelemento: |xxx|

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 doze (doze)
meses, a contar da data da publicagdo do edital, prorrogavel por at¢ 10 (dez) anos,
podendo incidir os arts. 106 e 107 da Lei 14.133/2021, desde que justificados pelo
ordenador de despesa.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA: Além das
obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, a credenciada obriga-se a:

I — prestar os servicos contratados através de seu quadro técnico-profissional, com todo
zelo e diligéncia;

II — garantir a dignidade e o respeito aos beneficidrios;

Il — atender os beneficiarios de modo universal e igualitario, mantendo sempre a
qualidade na prestacao dos servigos;

IV — comunicar a Contratante qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;

V — responsabilizar-se-4 por todos os danos causados ao Credenciante e/ou terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execuc¢do dos servigos;

VI — o Credenciado deverd manter durante a vigéncia do contrato todas as condi¢des de
habilitagdo exigidas para a sua celebragao;

VII — prestar os servicos contratados de forma ética e profissional;

VIII — utilizar de pessoal técnico e habilitado para fornecimento do objeto contratado,
bem como a quitagdo dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigacdes em nenhuma
hipodtese poderdo ser transferidos para o Municipio;

X — responsabilizar-se por qualquer dano fisico ou material ocasionado a terceiros, por
ocasido do servi¢o, objeto deste instrumento;

XI —respeitar as descrigdes constantes no termo de referéncia Anexo I a este Termo.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE: Além das
obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, a Credenciante obriga-se a:
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a) Efetuar o pagamento conforme transcrito neste contrato;
b) Efetuar a fiscalizagdo do contrato;

CLAUSULA SETIMA - O Credenciante reserva-se o direito de fiscalizar a o presente
termo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES: As previstas no item 14 do Edital.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO: Previstas no item 15 do Edital.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO: As partes contratantes elegem o FORO da
Comarca do [xxx| para dirimir quaisquer diividas que possam advir no cumprimento deste
Contrato ou apds a sua vigéncia.

E, por estarem de acordo com os termos do presente, apods lido, vai assinado pelas partes

interessadas,e m 03 (trés) vias de igual teor e forma.

[xxx|, [xxx| de [xxx|de 202|xxx]|.

[XxX]|
Credenciada
[XxX|
[xxx|

CC.: [xxx| /CREDENCIADA

.
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FISCALIZACAO DO CREDENCIAMENTO

Em virtude da complexidade da prestagdo do servigo e por estar previsto na Lei
14.133/2021, que versa sobre a necessidade de acompanhamento e fiscalizagao de todo o
contrato administrativo por representante especialmente designado para tanto. A
Secretaria responsavel nomeia como Fiscal do Contrato o (a) Senhor (a).

e o (a)
senhor (a) .

ciente:

Fiscal administrativo

Fiscal do Servigo

XXXXXKXXKXXKXXKXXXX

Secretario de Municipio XXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXX, XX de xxx de 2026.
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