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EDITAL

DISPENSA DE VALOR N° 010/2025
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/202 1

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI, Inscrito no CNPJ N°
01.319.326/0001-49, com sede a praca 14 de novembro, n°211, centro, por
intermédio do Departamento de Licitacdo, torna publico que, realizara Dispensa
Eletrénica, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos
Artigo n°® 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as exigénciasestabelecidas neste
Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter
a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA

PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO: DIA 15/01/2025, AS 16:00 HORAS

HORARIO DA FASE DE ENVIO DE PROPOSTAS DAS 09:00 AS 16:00HS

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA i turai@hotmal
PROPOSTAS E DOCUMENTAGCAO: LSpensa. caturareiotinat..cor

http://gestaopublica.caturai.bsit-
br.com.br/portal/dispensation-bidding-
transparency.jsf?e=

LINK DO EDITAL:

1.0 - DO OBJETO:

1.1 - Constitui objeto desta Dispensa Eletronica CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIFICOS DE S AUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO (SST), PARA O CUMPRIMENTO DAS
OBRIGAQOES DISPOSTAS PELA 42 FASE DO E-SOCIAL, ATEN DENDO AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL, DE JANEIRO A DEZEMBRO
DE 2025.

1.2 - Compdem este Edital, além das condicOes especificas, 0os seguintes
documentos:

1.2.1 — ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;
1.2.2 — ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

2.0 -DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
2.1. As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de
Caturai-GO, para exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:

Manut. Ativ. Sec. Adm. e Gestdo Publica - 04.122.0005.2.006 - 3.3.90.39.05.
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3.0 - DO VALOR ESTIMADO:

3.1 - O valor global MAXIMO para contratacdo serda de R$ 21.067,80(vinte e
um mil e sessenta e sete reais e oitenta centavos).

4.0 — PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PROPOSTA DE PROGCO/COTAGAO:

4.1. A presente Dispensa de Licitagdo ficara ABERTA PARA ENVIO DE
PROPOSTAS POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da
divulgacdo, conforme contido no PRESENTE EDITAL, e o0s respectivos
documentos deverao ser enviados juntamente com a proposta de precos.

4.1.1. Habilitacdo Juridica e Fiscal:

41.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo
CNPJ;

4.1.1.2. Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em

se tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acOes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleicdo de seus dirigentes
devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem
fins lucrativos.Quando se tratar de empresa publica sera apresentado copia das
leis que a instituiu; Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual —
MEI,
4.1.1.3. Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta
Negativa De Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
4.1.1.4. Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda
Plblica Estadual,
4.1.15. Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND
Municipal);

41.16. Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;
41.1.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
4.1.18. Cépia da Cédula de Identidade dos socios da empresa ou dos
representantes das entidades (RG);

41.2. Proposta de Preco/Cotacao:
41.2.1. A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo

constante no Anexo Il deste Edital.
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4122 As propostas de preco que nao estiverem em consonancia com as
exigénciasdeste Edital serdo desconsideradas, julgando- se pela desclassificacao.
4.1.2.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios,

constantes neste Edital. Devendo obedecer ao valor estipulado pela
administracao.

5.0 - DO PAGAMENTO:
5.1. O pagamento sera efetuado pelo(a) contratante até o 05 (Cinco) dias
uteisdo més subsequente, mediante apresentacao de nota fiscal e apos atesto do
setor competente.

52. Para realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter
aregularidade fiscal apresentada durante processo de habilitacao;

6.0 — DAS DISPOSICOES GERAIS:
6.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa de Licitacéo,
no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
decorrente defato superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital de Dispensa de Licitagédo, no
todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacéao.
6.3. A anulacdo do procedimento de Dispensa de Licitagdo, ndo gera

direito a indenizacéo, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei
Federal n® 14.133/21.

6.4. ApoOs a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma,salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Municipio.

Caturai-GO, 08 de janeiro de 2025.

Elizabeth Angélica Gouveia Furtado
Agente de Contratacao
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO (art. 62, XXIII, “a” e “i” da Lei n.

14.133/2021).
1.DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos especificos de Saude e Seguranga do

Trabalho (SST), para o cumprimento das obrigacdes dispostas pela 42 fase do E-Social, atendendo

as necessidades da Prefeitura Municipal, de janeiro a dezembro de 2025, nos termos da tabela

abaixo, conforme condic¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

1.2. Das quantidades e valores:

ITEM

DESCRIGAO DOS SERVICOS

UND

PRAZO DA
PRESTACAO

VALOR MEDIO
UNITARIO

VALOR TOTAL MEDIO

01

PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO (SST), PARA O
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES
DISPOSTAS  PELO  E-SOCIAL,
ATENDENDO AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI - GO. COM 0S SEGUINTES
SERVICOS:

1- Elaboracao, implementacgao e
assessoramento do ESMT -
Servigo especializado em
Engenharia de Seguranca e
medicina do Trabalho, na forma
da NR4 do Ministério Do
Trabalho.

2- Elaboracdo e assessoramento
do Laudo Técnico das condicdes
Ambientais de Trabalho -
LTCAT (Insalubridade e
Periculosidade).

- Devendo ser atualizado
sempre que houver
modificagcdes de métodos,
processos ou criacdo de novos
postos de trabalho.

3- Elaboragdo e assessoramento
do Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade-
LTIP.

SV

Os servigos deverao
ser prestados no
periodo de 12 (doze)
meses

RS 1.755,65

RS 21.067,80
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- Devendo ser atualizado
sempre que houver
modificagcdes de métodos,
processos ou criacao de novos
postos de trabalho

4- Elaboracdo e assessoramento
do PGR-Gerenciamento de
Riscos. - Devendo ser
atualizado sempre que houver
modificagcdes de métodos,
processos ou criacdo de novos
postos de trabalho.

5- Disponibilizar profissional
técnico em seguranca do
trabalho com visita peri6édica
todos os dias letivos, com carga
horaria minima de 22 horas
semanais, para acompanhar os
servidores, buscando garantir o
atendimento as normas de
seguranca no trabalho,
organizar programas e
prevencao de acidentes,
orientar os trabalhadores
quanto ao risco de fungdes e as
formas de prevencao e
treinamento e demais
atividades necessarias.

6- Visita do Engenheiro
Responsavel pelos Programas.
- Prestar visita trimestralmente
ou sempre que houver
modificagcdes de métodos,
processos ou criacao de novos
postos de trabalho.

7- CIPA NRO5 - Assessoria no
processo eleitoral da CIPA,
dimensionamento e o
treinamento para os membros
com carga minima de 20 horas.
8- Avaliagdes Ambientais
conforme a tabela de avaliagdes.
- Devendo ser atualizado
sempre que houver
modificagcdes de métodos,
processos ou criacdo de novos
postos de trabalho.

9- Elaboracdo técnica e
implementacao do programa de
controle médico de saude
ocupacional — PCMSO.
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- Elaboracao, implantacao e
gerenciamento, inclusive com
alteragodes, inclusdes e
atualizac¢des. Incluso os exames
clinicos Admissional, periddico,
demissional, mudanca de funcao
e de retorno ao trabalho, com a
emissao dos respectivos
Atestados de Saude Ocupacional
— ASO, Além do relatoério anual.
Incluso todos os exames
laboratoriais e exames
complementares como:
hemograma, glicemia,
eletrocardiograma,
eletroencefalograma, entre
outros em todas as funcgdes.

10- Elaboragdo do Perfil
Profissiografico Preventivo — PPP.
- Deverad estar disponivel
diariamente em sistema online
com senha e login e atualizado
para uso.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 21.067,80

1.1 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 2021.

1.2 O prazo de vigéncia da contratacdo sdo de 12 (doze) meses contados da emissdo de
Nota de Empenho, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

1.3 O custo estimado total da contratagio é de R$ 21.067,80 (vinte e um mil e sessenta e
sete reais e oitenta centavos).

1.4 Havendo mais de um item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos
forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor
enviar proposta para todos os itens que o compdem.

1.5 O critério de julgamento adotado sera o menor preco lote, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contrata¢do Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do
objeto.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 62,
inciso XXIII, alinea ‘b’, da Lei n2 14.133/2021).

2.1.De acordo com o art.32, Paragrafo Unico e inciso I da Instrugio Normativan? 01/2024 de SEGES,
a elaboracao de Estudos Técnicos Preliminares poderao ser dispensados em razdo do valor, com
fundamento nos incisos I e Il do art. 75 da Lei de Licitagdes.
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2.2. O objetivo é possibilitar avaliacdo das condi¢ées de trabalho de todas as dependéncias
municipais, com identificacio das exposicoes ocupacionais as riscos, e implementacio de
respectivas medidas de prevencdo e controle, de modo atender, aproximadamente 200 (duzentos)
servidores do municipio de caturai, apontando d4reas insalubres, periculosas e de riscos
ocupacionais nos ambientes do exercicio das funcdes, e dar suporte a municipalidade no
atendimento as obrigatoriedades determinadas nas Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e a homologacao de atestados e avaliagdes clinicas dos servidores

2.3. A medicina e seguranca no trabalho é um instrumento fundamental para a implantagdo e
acompanhamento da satide ocupacional e bem estar dos funcionarios. A elaboracao dos programas
em face da necessidade de se estabelecer diretrizes atinentes a implementacdo de acdes destinadas
a promocao de saide ocupacional, a prevencao de riscos e doencas referentes ao trabalho, como
também a ocorréncia de acidentes em servico.

2.4. A Contratacdo se faz necessaria tendo em vista que atualmente o Municipio de Planalto nao
possui profissionais competentes para executar os servigos objetos desta contratacdo, além de nao
dispor de equipamentos que possibilitem a devida execugao dos servicos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETOE ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘c’, e art. 40, §1°,
inciso I, da Lein? 14.133/2021)

3.1. Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislagdo vigente,
incluindo as obrigacdes a serem enviadas para o eSocial e, por profissionais capacitados e
legalmente habilitados conforme preconizado na legislagdo pertinente, visando assim, cumprir a
legislacdo vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade dos servicos prestados.

3.2. Aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do trabalho ao ambiente
de trabalho e a todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir
até eliminar os riscos ali existentes a saide do trabalhador;

3.3. A contrata devera seguir com os seguintes servigos;

SERVICOS: ENGENHARIA.

- Implementacdo do servigo especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
trabalho SESMT, na forma da NR04 do Ministério Do Trabalho.

- Elaboragdo do laudo técnico das condi¢des ambientais de trabalho (insalubridade e
periculosidade).

- LTCAT.

- Elaboragdo do laudo técnico de insalubridade e periculosidade - LTIP.

- Elaboragdo técnica do gerenciamento de riscos - PGR.

- CIPA - NRO5. Assessoria no processo eleitoral da CIPA, dimensionamento e o
treinamento para membros com carga horaria minima de 20horas.
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Disponibilizar profissional técnico em seguranca do trabalho com visita periédica todos os
dias letivos, com carga horaria minima de 22 horas semanais, para acompanhar os
servidores, buscando garantir o atendimento as normas de seguranga no trabalho,
organizar programas e prevenc¢ao de acidentes, orientar os trabalhadores quanto

ao risco de fungdes e as formas de prevencao e treinamento e demais atividades
necessarias Visita do engenheiro de segurancga do trabalho responsavel pelos programas.

- Avaliacbes ambientais conforme tabela de avaliacGes.

MEDICINA DO TRABALHO

- Elaboragdo técnica do programa de controle médico de satide ocupacional - PCMSO.

- Exames clinicos admissional, periddico, demissional, mudanga de fung¢ao e de retorno ao
trabalho, com a emissdo dos respectivos atestados de satde ocupacional - ASO.

- Elaboracgdo do Perfil Profissiografico Preventivo — PPP.

A contratacdo ocorrera por meio de dispensa de licitacdo, art. 752, da Lei Federal n® 14.133/2021.
A aquisicdo serd por meio de dispensa eletrdnica, buscando chegar a proposta mais vantajosa a
administracao, dentro dos prazos especificados deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n® 14.133/21
4.1. A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:

4.1.1. Na presente contratacdo sera concedido prazo de 03 (trés) dias para recebimento de
propostas de fornecedores interessados em fornecer o item. Em muitos momentos sua escolha
decorre por sua expertise na condi¢ao de singularidade do objeto de compra associado a busca
efetiva ao tratamento do paciente beneficiado e em decorréncia de menor valor.

4.2. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3. Garantia minima de 12 meses.

4.4. Nao serao aceitos produtos em desacordo com as especificacdes constantes do presente Termo
de Referéncia;

4.5. Sustentabilidade

4.5.1. A aquisicdo do objeto deste Termo de Referéncia obedecera aos critérios de sustentabilidade
ambiental contidos no Guia Nacional de Contracdes Sustentaveis, no que couber;

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIII, alinea “e” e 40, §12, inciso
II, da Lein® 14.133/2021).

5.1. O prazo de prestacao dos servicos sera de 12 (doze) meses, contados do dia da assinatura do
contrato de prestacdo de servigos.

5.2. Caso nao seja possivel realizar a prestacao de servigcos na data assinalada, o prestador devera
comunicar as razodes respectivas com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia para
que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas as situacdes de caso
fortuito e forca maior.
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5.3. Devera o prestador de servigos responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes
a legislacao fiscal, civil, tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos
assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execuc¢do do
objeto contratado.

5.4. O prestador de servicos respondera integralmente, tanto pela reparacdo de quaisquer danos
causados ao municipio ou a terceiros, quando decorrentes da execucdo do objeto deste termo,
resultantes de acdo ou omissdo de atos de sua responsabilidade.

5.5. Nao podera o prestador transferir a outrem, total ou parcialmente, as responsabilidades a que
estd se comprometendo, por meio deste termo, nem subcontratar a execugao dos servicos.

5.6. Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servicos que apresentarem
alteracdes, deterioragdes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do
instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados ap6s o recebimento e/ou pagamento.

5.7. Manter, durante a vigéncia do contrato ou instrumento equivalente, em compatibilidade com
as obrigag¢des assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no respectivo
processo licitatorio, se for o caso, apresentando ao municipio os documentos necessarios, sempre
que solicitado.

5.8. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacgdo na fase de habilitacao.

5.9. Executar todas as obrigacdes assumidas com observancia da melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificacdes técnicas
correspondentes.

5.10. A prestacio dos servicos pode ser rejeitada, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos e/ou readequados no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da notificacdo da
contratante, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades legalmente cabiveis.

5.11. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior nio ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f’, da Lei n?
14.133/21)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial (Lei n2 14.133/2021, art. 115, caput).
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §59).

6.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §19).

6.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n?14.133/2021, art. 117, §29).

6.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execu¢do ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art.
119).

6.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19).

6.7. As comunicagdes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

6.8. 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 319).

6.9. Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIII, alinea
‘l’, da Lei n® 14.133/2021)

7.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso II, da Lei n? 14.133/2021.

Praga 14 de novembro, 211- Centro- Caturai-GO. Fone: 062- 3528-1130 CEP 75.430-000



PREFEITURA DE

CATURAI

COMPROMISSO E TRABALHO

GESTAO 2025-2028

by

7.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificarda o eventual
descumprimento das condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impeg¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)/

7.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sangoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.

7.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.5 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.6 O fornecedor sera convocado para manifestagcdo previamente a uma eventual negativa
de contratacao.

7.7 Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitagio do fornecedor sera
verificada por meio da consulta das certiddes.

7.8 Ndo serdo aceitos documentos de habilitacao com indicagdo de CNP]J/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

7.9 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverido estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
7.10 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuigoes.

7.11 Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes
requisitos de habilitacao:

7.12Habilitagdo Juridica:

7.12.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

7.12.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;
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7.12.3 Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicio de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.12.4 Sociedade empresdaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

7.12.5 Sociedade empresaria estrangeira com atuacido permanente no Pais: decreto de
autorizac¢do para funcionamento no Brasil;

7.12.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.12.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a
matriz;

7.12.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva.

7.13Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:

7.13.1 Prova de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
7.13.2 Prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
7.13.3 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.13.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.13.5 Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

7.13.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.

7.13.7 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
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7.13.7.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.13.8 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.13.8.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de certiddo ou
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

8. PAGAMENTO (art. 92, V e VI) 8.1. PRECO

8.1.1. No valor estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

8.2. FORMA DE PAGAMENTO

8.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

8.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.3. PRAZO DE PAGAMENTO
8.3.1. 0 pagamento sera efetuado apos o recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

8.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgio contratante
atestar a execucdo do objeto do contrato.

8.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

8.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

8.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, a contratante deverd comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

8.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emissao;
c) os dados do contrato e do 6rgio contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
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e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.

8.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovacdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante;

8.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impega a participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

8.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.4.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

8.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

8.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n? 123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV).
9.1. Sdo obrigac¢des da Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
Termo de Referéncia e seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrec¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

9.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

9.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

9.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

9.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

9.1.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

9.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacoes constantes deste termo de referéncia e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.1.1. Entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versao em portugués, e da
relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada, devidamente embalado, pecas novas, de
qualidade, genuinas;

10.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13e17 a27,do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990);
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10.1.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

10.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo contratante, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

10.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
afiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

10.1.6. Quando ndo for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera enviar a contratante os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.1.8. Comunicar a contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

10.1.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

10.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na
contratacao direta;

10.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para

Praga 14 de novembro, 211- Centro- Caturai-GO. Fone: 062- 3528-1130 CEP 75.430-000



PREFEITURA DE

CATURAI

COMPROMISSO E TRABALHO

GESTAO 2025-2028

o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

10.1.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.2. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio.
11.1.1 A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagao:

Manut. Ativ. Sec. Adm e Gestao Publica - 04.122.0005.2.006 - 3.3.90.39.05

Caturai, 08 de janeiro de 2025
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ANEXO I

PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA DE VALOR N° 010/2024

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
Objeto: Dispensa eletronica para contratacdo de empresa para prestacdo de

servicos especificos de Saude e Seguranga do Trabalho (SST), para o
cumprimento das obrigacdes dispostas pela 42 fase do E-Social, atendendo as
necessidades da Prefeitura Municipal, de janeiro a dezembro de 2025.

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UND PRAZO DA VALOR MEDIO

PRESTACAO UNITARIO VALOR TOTAL MEDIO

PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS NA
SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO (SST), PARA O sV
CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES
DISPOSTAS  PELO  E-SOCIAL,
ATENDENDO AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI - GO. COM 0S SEGUINTES
SERVICOS:

1- Elaboracao, implementacgao e
assessoramento do ESMT -
Servigo especializado em
Engenharia de Seguranca e
medicina do Trabalho, na forma

da NR4 do Ministério Do
Trabalho. Os servicos deverdo
ser prestados no
periodo de 12 (doze)
meses

01 2- Elaboracdo e assessoramento RS RS
do Laudo Técnico das condigdes
Ambientais de Trabalho -
LTCAT (Insalubridade e
Periculosidade).

- Devendo ser atualizado
sempre que houver
modificacdes de métodos,
processos ou criacdo de novos
postos de trabalho.

3- Elaboracio e assessoramento
do Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade-
LTIP.

- Devendo ser atualizado
sempre que houver
modificagcdes de métodos,
processos ou criacao de novos
postos de trabalho
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4- Elaboracao e assessoramento
do PGR-Gerenciamento de
Riscos. - Devendo ser
atualizado sempre que houver
modificacdes de métodos,
processos ou criacdo de novos
postos de trabalho.

5- Disponibilizar profissional
técnico em seguranca do
trabalho com visita peri6édica
todos os dias letivos, com carga
horaria minima de 22 horas
semanais, para acompanhar os
servidores, buscando garantir o
atendimento as normas de
seguranga no trabalho,
organizar programas e
prevencdo de acidentes,
orientar os trabalhadores
quanto ao risco de fungoes e as
formas de prevencao e
treinamento e demais
atividades necessarias.

6- Visita do Engenheiro
Responsavel pelos Programas.
- Prestar visita trimestralmente
ou sempre que houver
modificacdes de métodos,
processos ou criacdo de novos
postos de trabalho.

7- CIPA NRO5 - Assessoria no
processo eleitoral da CIPA,
dimensionamento e o
treinamento para os membros
com carga minima de 20 horas.
8- Avaliagdes Ambientais
conforme a tabela de avaliagoes.
- Devendo ser atualizado
sempre que houver
modificacdes de métodos,
processos ou criacao de novos
postos de trabalho.

9- Elaboracgdo técnica e
implementacao do programa de
controle médico de saude
ocupacional — PCMSO.

- Elaboracdo, implantacao e
gerenciamento, inclusive com
alteragodes, inclusdes e
atualizagdes. Incluso os exames
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clinicos Admissional, periddico,
demissional, mudanca de funcao
e de retorno ao trabalho, com a
emissao dos respectivos
Atestados de Saude Ocupacional
— ASO, Além do relatdrio anual.
Incluso todos os exames
laboratoriais e exames
complementares como:
hemograma, glicemia,
eletrocardiograma,
eletroencefalograma, entre
outros em todas as fungoes.

10- Elaboragdo do Perfil
Profissiografico Preventivo — PPP.
- Devera estar disponivel
diariamente em sistema online
com senha e login e atualizado
para uso.

VALOR TOTAL ESTIMADO

R$

PROPOSTA:

Valor Global da Proposta: R$

Validade da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros,correrdo
totalmente por conta da Empresa contratada;

Razao social; - N° do CNPJ:

Endereco:
Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Edital.

/GO, de de 2024.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: ldentificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.

ATA DE RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 222/20 24
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