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—— O AVANGO COMECA COM UNIAO! e
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GUAPO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA 004/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Orgﬁo: Municipio de Guapé.

Setor requisitante ( Unidade/Setor/Departamento): Fundo de previdéncia.

Responsavel pela Demanda: Gabriel Felipe Rodrigues da Silva Matricula: 061

E-mail: fundoprevigo@outlook.com.br Telefone: (62) 9-9117-0838

1. Objeto:
1.1) Solicitagao de curso de capacitagio para o gestor do fundo de previdéncia social.

2. Justificativa da necessidade da contrataciio

Considerando a necessidade de capacitagio do servidor publico municipal em temas relacionados ao fundo de
previdéncia social, visando 4 melhoria da gestdo publica previdenciaria, venho por meio deste formalizar a demanda de
dispensa de licitacdo para a realizagdo do curso de capacidade RPPS.

O curso ¢ essencial para garantir eficiéncia e a transparéncia na gestdo do fundo de previdéncia social, além de promover
a conformidade com as normas.

Diante do exposto, solicito a anélise e aprovagdo desta demanda para que possamos proceder com a contratagio do curso
mencionado, garantindo assim a capacitacio necessaria para o aprimoramento do fundo de previdéncia social do nosso
municipio.

Contratagdo se encontra amparada pelo as disposi¢des do Art. 74, inciso III. sendo feita por meio de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Vale ressaltar que a modalidade podera ser usada em situa¢des de emergéncia,
inviabilidade de competigéo, ou para contratagio de pequeno valor, entre outros.
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3. Descri¢cdes e quantidades

Descricdo Quantidade
*Atualizagdes sobre a legislagdo previdenciaria e de investimentos
*Melhores praticas na gestdo dos RPPS
*Aulas com especialistas renomados
*Interagdo ao vivo para tirar duvidas

3 Dias

4. Observacdes gerais

O curso integra teoria e pratica com estudos de casos concretos e modelos de papéis de trabalho, preparando os
profissionais para enfrentar desafios futuros com confianga, promovendo uma cultura de responsabilidade, integridade e
exceléncia no ambiente previdenciario.

4.1. Carga Horaria: 24 horas/aula.

4.2. Prazo de Entrega/ Execugdo: Fundo de Previdéncia social do municipio de Guapo.

4.3. Local e horario da Entrega/Execugdo: FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE GUAPO.

43.1 Contratagdo da empresa especializada na capacitagdo de gestores e servidores publicos e que ja realizou cursos
semelhantes para outros orgios publicos.

Requisito do prestador de servigo:
a) Empresa especializada na capacitagdo e desenvolvimento de profissionais que atuam no setor publico e que

promova cursos abertos e In-Company, ministrados por professores qualificados com experiéncia tedrica e pratica
selecionados entre os melhores do mercado na area previdenciaria RPPS.

4.4. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: GABRIEL FELIPE RODRIGUES DA SILVA.

4.5. Prazo para pagamento: 30 dias ap6s a ordem de fornecimento ou conforme disponibilidade de caixa.

GUAPO - GO, 11 DE ABRIL DE 2025.
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BRIEL FELIPE RODRIGUES DA SILVA
CPF: 059.864.801-12

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente para analise de conveniéncia e

oportunidade para a contratagdo/aquisi¢do e demais providéncias cabiveis.
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RAFAEL DE JESUS MENDES  Rafael de Mendes
Gestor do GUAPO PREV - FUNPREVIG  Gestor do GUAPO PREV FUNPREVIG
Decreto de n° 020/2025 Decreto n¢ 020/2025




