TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de empresa para prestacado de servigos técnicos especializados para Gerenciamento no ambito da Diretoria de Seguranga
Viaria (DSV), da Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes - GOINFRA.

1. OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. Contrata¢do de empresa para prestacdo de servicos técnicos especializados para Gerenciamento no ambito da Diretoria de

Seguranca Viaria (DSV), da Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes - GOINFRA.

1.2. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir a natureza do objeto, a fundamentagdo da contratacdo, a descri¢cdo da
solugdo, os requisitos da contratacdo, o modelo de execugdo do objeto, o modelo de gestdo do contrato, os critérios de medi¢do e de
pagamento, a forma e critérios de sele¢do do fornecedor, a abrangéncia, as responsabilidades e atribui¢des da licitante vencedora,
bem como todos os detalhes da contratacdo postulada e, ainda, orientar a estimativa do valor da contratacdo e respectiva

adequacdo orcamentaria, a serem elaborados e acostados oportunamente pelos respectivos setores responsaveis da GOINFRA.
1.3. O prazo de execucgédo dos servicos, bem como o de vigéncia do contrato, é de 48 (quarenta e oito) meses.

1.4. Permite Consércio: Sim.

1.5. Modalidade da Licitagdao: Concorréncia

1.6. Critério de Julgamento da Licitagao: Técnica e Pre¢g em conformidade com o § 12 do art. 36 e § 22 do art. 37 da Lei
14.133, de 12 de abril de2021.

1.7. Regime de Execuc¢dao do Contrato: Empreitada por Pre¢o Unitario de Produtg por se tratar da execugdo de servigo por

prego certo de unidades determinadas.

1.8. Forma de Execugdo da Licitagdo: Eletronica.

1.9. Modo de Disputa da Licitagdo: Fechado, em conformidade com o § 12 do art. 56 da Lei 14.133, de 12 de abril de 2021.

1.9.1. A escolha da modalidade Concorréncia para esta contrata¢do foi determinada pela busca da proposta mais vantajosa
para a Administragdo Publica ao se tratar de um servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual,
tal qual versa o art. 36, § 12, | e art. 37, § 22 da Lei 14.133/2021 . Além disso, busca-se maior simplificacdo, transparéncia e
eficiéncia nos processos, visando assegurar o tratamento isondmico e ampliar a competitividade entre os licitantes. A
presente disputa se dara pela forma eletronica.

1.9.2. As atividades que compreendem esta contratagdo permeiam o gerenciamento e o planejamento das agdes pertinentes a
seguran¢a vidria da malha rodovidria do estado, bem como consultorias técnicas especializadas de natureza
predominantemente intelectual, definidos no Art. 62, XVIII, da Lei no 14.133/21.

1.9.3. Assim, considerando a caracteristica consultiva na presta¢gdo dos servicos objeto desta licitagcdo, faz-se necessario a
apuragdo e avaliagdo de atributos técnicos especificos das empresas licitantes, vez que eles serdo primordiais para o
gerenciamento da execugdo dos servigos no desenvolver da contratagao.

1.9.4. As caracteristicas e peculiaridades concernentes ao objeto licitado ndo sdo passiveis de serem avaliadas numa licitagdo
do tipo "menor prego”, que comporta uma técnica minima. Portanto, com base em um planejamento sério e adequado para
esta contratagdo, que a GOINFRA identificou a real necessidade de se adotar o tipo técnica e prego para o presente
certame.

1.9.5. O tipo de licitagdo "técnica e prego" é aquela em que o critério de julgamento busca combinar fatores de qualidade e de
onerosidade, segundo uma ponderagdo estabelecida no ato convocatdrio. Seu regramento encontra-se no art. 36 e no art.
37, ambos, da Lei n° 14.133/2021. Valmir Campelo descreve que a adogdo da técnica e preco sdo licitacbes tipicas para
objetos cuja entrega envolva elevada intelectualidade — como a contratagdo de projetos de engenharia e servigos de
engenharia consultiva, em uso obrigatério. Portando, nesses casos, quando melhor a qualidade, mais o interesse publico
serd atendido no procedimento licitatério, sendo necessario um procedimento especifico para medir esses ganhos
qualitativos. (CAMPELO, Valmir; CAVALCANTE, Rafael Jardim. Obras publicas: Comentarios a jurisprudéncia do TCU,
849.)

1.9.6. E imprescindivel a avaliagdo e ponderacdo da qualidade técnica para garantir a eficiente contratacdo dos servicos de
engenharia consultiva e dos servicos que a compdem, considerada peculiaridade e complexidade dos servigos descritos
neste Termo de Referéncia. A auséncia de avaliagdo técnica, com simples preenchimento dos requisitos de capacidade
técnica se mostram insuficientes para garantir a aplicagdo do principio da selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administragdo Publica, que ndo se resume somente ao prego.

1.9.7. Considerado o caso, a simples busca pelo menor preco, ou seja, pelo menor prego ou maior desconto, ndo é apta a
assegurar a contratagdo mais vantajosa para a Administragdo, tendo em vista a natureza intelectual dos servigos, exigindo
ponderagdo da qualidade técnica das propostas, finalidade a qual se presta quando a Administragao Publica conclui que
ndo basta a comprovagdo da capacidade técnica.

1.9.8. Nesse sentido, o llustre Ministro Benjamin Zymler esclarece que em determinadas situagdes, a fixagdo de requisitos
técnicos minimos, seja na especificagdo do objeto, seja nos requisitos de habilitacdo, ndo é suficiente para garantir a
proposta mais vantajosa para a Administracdo e atender os fins pretendidos pela Administragdo Publica. Um dos motivos
para tanto é o fato de ser taxativo o rol de documentos exigiveis para a qualificagdo técnica dos licitantes, de forma que
determinadas condigles relevantes para a contratante somente podem ser consideradas como critério de pontuagdo
técnica. (ZYMLER, Benjamin; DIOS, Laureano Canabarro. Regime Diferenciado de Contratacdo — RDC Editora Forum).

1.9.9. Para garantir a qualificagdo técnica das empresas, sem restringir o carater competitivo do processo licitatério, é
necessario que as exigéncias recaiam sobre parcelas que sejam de maior releviancia e/ou valor significativo e tais
requisitos devem ser demonstrados no instrumento convocatério da licitagdo, atendendo ao estabelecido pelo art. 67 §12



da lei 14.133/2021.

1.9.10. E para se alcangar o objetivo de contratar com maior vantajosidade para a Administragdo Publica, é preciso que o ato
convocatério contenha ferramentas aptas a demonstrar a qualificagdo e capacidade técnica da licitante e de seus
profissionais técnicos, visto que as exigéncias de natureza pessoal do executor sdo vitais a execugdo do objeto, de forma a
satisfazer a necessidade da GOINFRA e, por conseguinte, do interesse publico.

1.9.11. No que diz respeito a atribuicdo dos pesos para o julgamento técnico e de prego, é plenamente permitida a atribuicdo
de fatores de ponderac¢do distintos para valorar as propostas técnicas e de prec¢o, sendo o percentual de ponderagdo mais
relevante limitado a 70% (setenta por cento), de acordo com o art. 36, § 29, da Lei 14.133/2021. A disposi¢do tem a
finalidade de impedir a desvirtuacdo da técnica e preco em outras modalidades de julgamento, pois caso se atribua peso
excessivo a determinado fator estar-se-ia na pratica realizando licitagdo ou do tipo melhor técnica ou do tipo menor prego.

1.9.12. Ao que diz respeito ao interesse publico, o que importa para a consecu¢do na presente contratacdo é o diferencial
técnico, apto a justificar a diferenga de pesos na nota técnica e no prego, estabelecendo maior relevancia para a técnica,
em 70%.

1.10. Servigo Continuo: Sim

Os servigos objeto desta contratacdo sdo de apoio e assessoramento as atividades vinculadas a DSV. Sendo ligadas a
seguranca viaria das rodovias da malha estadual. Com isso, caracteriza-se um servico de fornecimento continuo, que conforme a lei
14.133/2021, Cap. XV, sdo “servicos contratados e compras realizadas pela Administragcdo Publica para a manutencdo da atividade
administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas”.

1.11. O presente Termo de Referéncia foi construido tendo como diretriz o Estudo Técnico Preliminar (documento SEI n254944766),
contratagdes similares formalizadas pelo Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes (DNIT), nos editaif0032/20-00 e
0424/21-00, e o estudo das demandas de servigos técnicos e de gestdo dos diversos setores da Diretoria de Seguranga Viaria (DSV),

acolhidas em reunides e entrevistas com os colaboradores da DSV, especialmente os gerentes e a diretora.

1.12. O escopo da CONTRATADA contara, de forma resumida, com varios produtos, formados por agdes, atividades e subatividades

que irdo preencher as diretrizes a seguir:

a) O mapeamento de todos os processos de trabalho, a padronizagdo de todas as atividades operacionais, taticas e estratégicas da
diretoria e seus setores, a revisdo e edicdo de normas técnicas e administrativas (portarias, circulares, instru¢des normativas,

normas, manuais, etc.) com criagdo de indicadores de afericdo de desempenho para cada atividade;

b) Execugdo de atividades técnicas, administrativas e de assessoramento, controle de medi¢des, controle fisico-financeiro dos
contratos, controle interno de supervisoras e equipes de fiscalizagdo, atividades operacionais complementares de todas as geréncias

e assessorias da DSV;
c) Realizagdo de atividades operacionais e taticas em complemento as realizadas pelo quadro da DSV;
d) Elaboragdo de projetos voltados a seguranca viaria e engenharia de trafego relacionados a DSV;

e) Apoio técnico na elaboragdo de relatérios e manifestagdes da DSV e suas equipes a qualquer solicitante, especialmente aos

6rgdos de controle e Procuradoria Setorial;
f) Atividades ligadas ao cumprimento do Programa de Compliance Publico, dentro da Diretoria de Seguranga Vidria;

g) Disponibilizagdo de assessoramento técnico especial, sob demanda, para situagdes criticas e de alta complexidade.

2. FUNDAMENTAGAO PARA A CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagdo tem sua fundamentagdo ancorada no Estudo Técnico Preliminar (documento SEI n2 54944766).

2.2. Em complemento ao diagndstico ali presente, apds o detalhamento do cenario da GOINFRA e da DSV, é importante frisar que a
Presidéncia da Agéncia mudou o paradigma de governanca da GOINFRA, com a criacdo do Plano de Gestdo e, antes dele, das
diversas medidas que foram implantadas buscando a padronizagdo, a legalidade e a transparéncia de procedimentos, avangando
na profissionalizacdo da gestdo.

2.3. Houve também melhoria qualitativa na gestdo com a preferéncia por nomear servidores de carreira com perfil técnico para os
cargos de geréncias e diretorias técnicas. Isso possibilitou uma percep¢ao melhor dos problemas e solugGes de toda a Agéncia.

2.4. E necessaria a imediata ampliagdo da agenda de atendimentos na conducdo da gestio das demandas que sdo imputadas &

Diretoria de Seguranga Viaria, que sdo essenciais para a GOINFRA.
2.5. Assim, o foco da presente contratagdo é o Assessoramento das atividades da Diretoria de Seguranga Viaria, subsidiando o setor
para que passe a atuar mais préximo das exigéncias legais que lhes sdo imputadas em sua fungdo institucional.

2.6. Para tanto, o escopo foi definido em 6 (seis) produtos devidamente detalhados a seguir.
3. DESCRICAO DA SOLUGAO E MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. Os trabalhos, objeto deste Termo de Referéncia, compreendem a execugdo de servigos técnicos especializados, de carater
subsididrio e tempordrio em atividades meio, de gerenciamento no ambito da Diretoria de Seguranga Viaria (DSV) da GOINFRA.
Assim, os servigos técnicos especializados, objeto da contratagdo, estdo organizados em 6 (seis) Produtos, que se subdividem em
acOes, atividades e subatividades especificas. As a¢les destes Produtos representam as unidades de medi¢do dos trabalhos a
serem prestados, apresentando-se com diferentes frequéncias de entrega, que serdo mensais ou sob demanda, conforme
discriminado a seguir:

Quadro 1 - Produtos Contratados


https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=rel_bloco_protocolo_listar&acao_origem=bloco_assinatura_listar&acao_retorno=bloco_assinatura_listar&id_bloco=1305088&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=21760&infra_hash=be9b2ef3f2a0b49706a4a1a7aa3f0627da1bd6e9e868e59427f6b68dab1d5067
https://www1.dnit.gov.br/editais/consulta/resumo.asp?NUMIDEdital=7791
http://www1.dnit.gov.br/editais/consulta/resumo.asp?NUMIDEdital=8750
https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=rel_bloco_protocolo_listar&acao_origem=bloco_assinatura_listar&acao_retorno=bloco_assinatura_listar&id_bloco=1305088&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=21760&infra_hash=be9b2ef3f2a0b49706a4a1a7aa3f0627da1bd6e9e868e59427f6b68dab1d5067

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.2. Com o objetivo de empregar um modelo de execugdo contratual conduzido pela definigdo de metas capazes de subsidiar a
avaliacdo e a remuneragdo em fung¢do do desempenho obtido pela CONTRATADA, os produtos foram organizados da seguinte
forma:

a) PRODUTO: distribuido por geréncia e pela assessoria da DSV, a divisdo por produto, propriamente dito, visa organizar as
entregas individuais e por macro areas da DSV. Representa, portanto, o primeiro nivel descritivo da entrega;

b) ACAO: em segundo nivel hierdrquico, para cada produto existe uma ou mais acdes vinculadas, distribuidas por temas
especificos e que visam a descrigdo resumida das atividades que as compdem;

c) ATIVIDADE: como terceiro nivel hierarquico, a classificacdo por atividade foi estruturada com o objetivo de auxiliar na
especificagdo dos servigos que integram as a¢les e para agregar maior objetividade na definicdo das metas e dos parametros de
avaliacdo dos Produtos. As atividades podem ainda ser classificadas de acordo com as caracteristicas de temporalidade:

I. Permanente: atividade cuja execugdo é ininterrupta durante toda a vigéncia do contrato sem que haja a necessidade de
solicitagdo prévia por parte do gestor/fiscal do contrato;

Il. Programada: atividade cuja execu¢do depende de solicitagdo prévia do gestor/fiscal do contrato e que pressupde, pela sua
natureza, a apresentacdo de um cronograma fisico ou um plano de trabalho para cumprimento de um objetivo especifico;

Ill. Permanente / Programada (mista): atividade cuja definicdo pode ser enquadrada concomitantemente na classificacdo de
permanente e programada. Ndo obstante, é necessario que as subatividades sejam classificadas individualmente quando do
processo de avaliagdo do Produto.

d) SUBATIVIDADE: como quarto e ultimo nivel hierarquico, as subatividades representam, unitariamente, as demandas atendidas
pela CONTRATADA e que agrupadas formam as atividades. Assim, como oproduto representa em si a entrega de atividades e
subatividades organizadas em diversas agdes, busca-se neste nivel hierdrquico a definicdo de parametros capazes de aferir o
desempenho do produto como um todo.

3.3. Os produtos estdo organizados em quatro niveis hierdrquicos, conforme Figura 1. Entretanto, o que deve constar como um
item de medicdo para fins de remuneragdo a CONTRATADA ¢é a acdo, cujodesempenho individual é obtido pela verificagdo de
requisitos previamente estabelecidos.

3.4. Desta feita, o produto nada mais é do que uma forma de organizacdo das ac¢les, atividades e subatividades, com métricas e

critérios de avaliagdo definidos nestes dois ultimos niveis hierarquicos.

Figura 1 - Estruturacgdo hierarquica dos produtos

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.5. Em atengdo a estrutura da Figura 1, fica definido um modelo capaz de associar, apds a especificacdao de métricas e critérios de
avaliagdo, uma nota final para cada uma das ag¢des. A metodologia de avaliagdo esta estabelecida, simplificadamente, na Figura 2.

Figura 2 - Metodologia de avaliagao
(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.6. Na figura anterior fica demonstrada que a decisdo da equipe de Gestdo/Fiscalizacdo do contrato, quando da aplicacdo da
metodologia de avaliagdo, serd pautada por dois critérios, quais sejam: CRITERIO DE PONDERACAOyoltado as atividades, e
CRITERIO DE DESEMPENHO, vinculado as subatividades. As especificidades destes critérios estdo apresentadas na sequéncia.

3.7. CRITERIO DE PONDERAGAO (Atividade): com o objetivo de sopesar os diferentes graus de complexidade atrelados ao
processo de execugdo de uma determinada atividade e, associado a isto, ao resultado que a sua entrega representa na a¢gao como
um todo, o CRITERIO DE PONDERAGCAO deve ser aplicado no nivel das atividades, adotando-se as defini¢des a seguir:

a) Complexidade: relacionada ao processo de execucdo, como quantidade de etapas e tempo médio de execugdo; quantidade de
agentes e setores envolvidos; categoria e nivel de experiéncia dos profissionais ligados a sua execugao.

b) Relevancia: entendida como o grau de importdncia ou necessidade de determinada atividade para o bom e regular exercicio das
atribuigGes regimentais das dreas técnicas da DSV, existentes em um dado contexto. Em regra, quanto maior o nivel de relevancia
de uma determinada atividade, maiores sdo as consequéncias de seu desempenho nas areas da diretoria, seja em termos
administrativos ou técnicos.

3.8. A metodologia de célculo do CRITERIO DE PONDERACAO considera a subdivisdo das atividades em 03 (trés) categorias de
Complexidade e Relevancia, conforme notas e conceitos do Quadro 2.

Quadro 2 - Categorias de Complexidade e Relevancia
(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.9. Com base na relevancia e complexidade de cada de atividade, serdo definidos niveis de criticidade apds a multiplicacdo de suas
notas, conforme Figura 2. Desta forma, conceitua-se criticidade como a combinagdo dos niveis de complexidade e relevdncia, segundo
escala constante da Matriz de Criticidade.

Figura 3 - Matriz de Criticidade (Relevancia x Complexidade).

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.10. A nota final remete a padronizagdo de trés niveis de criticidade e a associagdo de pesos especificos para cada atividade,

conforme escala definida no Quadro 3.
Quadro 3 - Nivel de Criticidade e Peso das Atividades

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)



3.11. Caberd a DSV, se necessario, alterar as notas de Relevancia e Complexidade para as atividades previstas neste Termo de
Referéncia, atentando-se aos conceitos metodoldgicos do presente documento. Como balizador inicial da contratagdo, foram definidos
0s pesos constantes do Quadro 4.

3.12. Mesmo que os pesos do Quadro 4 estejam organizados por agdo, esses devem ser classificados no nivel da atividade. A DSV
podera, uma vez obedecidos os conceitos do CRITERIO DE PONDERACAO, atribuir pesos distintos entre as atividades que compdem
uma mesma agao do Produto.

3.13. Competira ainda a equipe de Gestdo/Fiscalizagdo do contrato verificar periodicamente a necessidade de revisdo das notas de
relevancia e complexidade e, com o devido registro, programar e implementar as alteragdes necessdrias. A implementagdo de
quaisquer alteragdes relacionadas as notas de relevancia e complexidade, com possivel influéncia nos pesos atribuidos as atividades,
devera seguir os conceitos do CRITERIO DE PONDERAGCAO e ser previamente comunicado 8 CONTRATADA, inadmitindo-se o imedia
emprego nos Produtos ja atestados, protocolados para fins de avaliagdo ou recebimento pela DSV, ou cujo periodo de execuc¢do ainda
estiver vigente.

3.14. CRITERIO DE DESEMPENHO (Subatividade): o critério de desempenho é representado por 3 (trés) pardmetros, PRAZO, FORMA e
ARGUMENTO, conforme segue:

a) PRAZO: cabera a CONTRATADA obedecer, na realizacdo de suas subatividades, os prazos maximos previamente estabelecidos.
Critério:

- Nota 1: subatividade atendida dentro do prazo especificado ou previamente pactuado com a fiscalizagdo;

- Nota 0: subatividade atendida fora do prazo especificado ou previamente pactuado com a fiscalizagdo;

3.14.1. Como balizador inicial dos prazos de atendimento, deverdo ser adotados aqueles constantes do Quadro 4, cabendo
esclarecer que os mesmos foram estimados. Estes prazos poderdo ser alterados pela Gestdo/Fiscalizagdo do contrato ao longo da
execucgdo do contrato, inclusive com a atribuigdo de prazos distintos para subatividades que compdem uma mesma agdo e/ou
atividade do Produto, desde que previamente comunicado a CONTRATADA. Destaca-se ainda que a duragdo conta com o
atendimento final na qualidade requerida, considerando, inclusive, o tempo gasto devido a necessidade de ajustes solicitados por
parte da equipe de Gestdo/Fiscalizacdo. O periodo demandado por parte da Gestdo/Fiscalizacdo, para analise e aprovac¢do das
subatividades, ndo sera contabilizado no prazo de execugdo.

Quadro 4 - Prazo maximo e peso das atividades integrantes das a¢des dos produtos
(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.14.2. Deve-se entender que 0s pesos e prazos constante do Quadro 4, em que pese padronizados por agdo (nivel 2), deverao ser
aplicados as atividades (nivel 3) e as suas subatividades (nivel 4), respectivamente.

b) FORMA: relacionadas a formatacdo de documentos, apresentagdo dos documentos e redagdo compativel com o Manual de Redagdo
do Governo do Estado de Goids e as normas cultas da Lingua Portuguesa. Os modelos de documentos deverdo ser previamente
aprovados pela fiscalizagdo. Critério:

- Nota 1: minuta do documento original sem erro de forma. Uma vez recusado pela fiscalizagdo, a minuta sera revisada pela

CONTRATADA e apods a reanalise, poderao ser atribuidas trés notas:

- Nota 0.5: Sera atribuida para aqueles documentos recusados uma Unica vez pela DSV e que na sequéncia foram revisados pela

CONTRATADA e tiveram o saneamento do erro;

- Nota 0.3: Para aqueles documentos recusados pela Fiscalizagdo por duas vezes e que na sequéncia foram revisados pela

CONTRATADA e tiveram o saneamento do erro;

- Nota 0.0: Para aqueles documentos recusados pela Fiscalizacdo por mais de duas vezes, ndo retirando da CONTRATADA a obrigacdo
de apresentar a minuta do documento com o saneamento total do erro.

3.14.3. Caso a CONTRATADA ndo apresente a minuta revisada com o saneamento total do erro no prazo especificado pela
Gestdo/Fiscalizagdo, a subatividade sera classificada como NAO ATENDIDA e o valor final de sua Nota Parcial (N.P.) deverd ser 0.0
(zero), independentemente do atendimento dos demais parametros do critério de desempenho.

c) ARGUMENTO: relacionadas ao adequado emprego de referéncias normativas e técnicas, utilizacdo de parametros técnico-
administrativos coerentes e argumenta¢do técnico-administrativa consistente. Os modelos de documentos deverdo ser previamente
aprovados pela fiscalizagdo. Critério:

- Nota 1: minuta do documento original sem erro de argumento. Uma vez recusado pela fiscalizagdo, a minuta sera revisada pela
CONTRATADA e apés a reandlise, poderdo ser atribuidas trés notas:

- Nota 0.5: Serd atribuida para aqueles documentos recusados uma Unica vez pela DSV e que na sequéncia foram revisados

pela CONTRATADA e tiveram o saneamento do erro;

- Nota 0.3: Para aqueles documentos recusados pela Fiscalizagdo por duas vezes e que na sequéncia foram revisados pela

CONTRATADA e tiveram o saneamento do erro;

- Nota 0.0: Para aqueles documentos recusados pela Fiscalizagdo por mais de duas vezes, ndo retirando da CONTRATADA a
obriga¢do de apresentar a minuta do documento com o saneamento total do erro.



3.14.4. Caso a CONTRATADA ndo apresente a minuta revisada com o saneamento total do erro no prazo especificado pela Fiscalizagdo,
a subatividade serd classificada como NAO ATENDIDA e o valor final de sua Nota Parcial (N.P.) deverd ser 0.0 (zero),
independentemente do atendimento dos demais parametros do critério de desempenho.

3.15. Os Critérios de PONDERACAO e de DESEMPENHO s3o independentes entre si e deverdo ser aplicados para obtencdo da Nota
Final (NF) de cada Agdo. Neste ponto é importante esclarecer que aquelas atividades relacionadas a Coordena¢do ndo serdo
submetidas a metodologia de avaliagdo especifica, por considerar que seu desempenho estd refletido nas demais atividades
componentes do Produto.

3.16. A titulo de exemplo, é apresentado na Figura 4 a aplicagdo do modelo de avaliagdo.

Figura 4 — Exemplo de aplicagdo de modelo de avaliagdo

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.17. O exemplo da Figura 4 demonstra que no periodo considerado, a A¢do 1, vinculada a um determinado Produto, ficou com uma
Nota Final (NF) de 0,40.

3.18. Assim, é possivel aferir o Fator de Ponderagdo de Desempenho (FPD) descrito no Quadro 5 abaixo.

Quadro 5 — Critério de aplicacdo de fator de desempenho (FPD)
(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.19. Também é possivel que a CONTRATADA, rotineiramente, como em caso de férias regulares e licengcas médicas, ou por qualquer
imprevisto ou falha, possa deixar de alocar o nimero de profissionais previstos nas equipes referenciais definidas neste Termo de
Referéncia, para cada acdo dos produtos. Esses casos devem ser informados a Fiscalizagdo.

3.20. Assim, sera considerado sempre nas medi¢des o Fator de Ponderagdo de Alocagdo (FPA), conforme o Quadro 6 a seguir.

Quadro 6 — Critério de aplicacdo de fator de ponderagdo de alocagdo (FPA)

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.21. Outra situagdo também possivel é a eventual dificuldade da CONTRATADA em encontrar no mercado todos os profissionais nos
perfis indicados para compor as equipes minimas estimadas para cada a¢dao dos produtos, conforme exigéncias do item 5 deste
documento. Essa ocorréncia devera ser monitorada e aprovada pela Fiscalizagdo do contrato que avaliara a conveniéncia dos ajustes
necessarios nas equipes alocadas para cada a¢do, de modo a garantir o cumprimento do escopo e do bom andamento das agoes.

3.22. Também é possivel que ocorra a necessidade de realocagdo interna de profissionais entre equipes, em fungdo da sazonalidade
de demandas para as diversas a¢Oes dos produtos. Sempre que essa necessidade ocorrer deve ser previamente autorizada pela
Fiscalizagdo e registrada no relatério de atividades do més em questdo.

3.23. Assim, também serd considerado nas medi¢Bes das a¢des dos produtos o Fator de Ponderacgdo de Senioridade (FPS). Esse fator
sera calculado pela razdo entre o valor da remuneragdo da equipe alocada e a remuneragdo da equipe minima estimada para a agdo,
conforme exemplo a seguir.

Quadro 7 — Exemplo de calculo de fator de ponderagdo de senioridade.

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.24. Os valores de remunerag¢do usados para calculo do FPS serdo sempre os do orgamento referencial da GOINFRA, do més a que se

refere o orgamento da licitagdo.
3.25. O FPS serd sempre menor ou igual a 1,00. Ou seja, nos casos em que a senioridade efetiva da equipe alocada supere a estimada.

3.26. Todos os casos em que a senioridade for diferente da estimada, deverdo ser devidamente justificados e aprovados pela

Fiscalizagdo antes do eventual ajuste das equipes.

3.27. A critério da Fiscalizagdo do contrato, desde que mantidas as condi¢des ideais de atendimento de demanda, as equipes poderao
ser reduzidas em relagdo ao referencial, aplicando-se o FPS para ajuste da medi¢dao do produto. A alteragdao deve ocorrer somente
mediante aceitagdao da contratada e devida justificava da Fiscalizagdo.

3.28. Dessa forma, o Valor Final Mensal da Agdo (VFM), aser medido e pago a CONTRATADA, serd sempre em fungdo dos fatores de

ponderagdo descritos, tomando-se para tanto a equagdo a seguir.



Equacdo 1 - Determinagdao do VFM - Valor final mensal

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

3.29. Caso a CONTRATADA venha a obter desempenho classificado como baixo, caberda a mesma apresentar um PLANO DE
RECUPERACAO com a descricdo das causas, providéncias, responsdveis e prazos parsaneamento dos motivos que levaram aquele

desempenho. O PLANO DE RECUPERAGCAO deverd ser apresentado dentro do prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da ciénci
da Nota Final (N.F.) da Acdopela CONTRATADA, para analise e aprovacdo da Gestdo/Fiscalizacdo. A reiteracdo do desempenho baixo
em qualquer uma das Ac¢des por 3 (trés) meses consecutivos ou a ndo apresentacio do PLANO DERECUPERACAO no prazo
especificado poderd ensejar a instauracdo de Processo Administrativo de Apuracdo de Responsabilidade de Fornecedores (PARF)
contra a CONTRATADA, ndo retirando da Fiscalizagdo aprerrogativa de instauragdo do referido processo a qualquer momento ou

guando do acometimento de outra infracdo pela CONTRATADA.

3.30. Ademais, caberda a CONTRATADA planejar, executar e manter mecanismos, incluido programas e ferramentas informatizados
(softwares), com o objetivo de prover o gerenciamento integral e o controle amplo das subatividades vinculadas a cada Agdo. Este
controle devera ser capaz de individualizar as subatividades por Atividade, A¢do e Produto, além de possibilitar a aplicagdo da
metodologia e dos critérios de avaliagdo apresentados nesta secdo, atentando-se para tanto aos quesitos constantes na Figura 2 e aos
exemplos da Figura 4. Cabera ainda a CONTRATADA garantir a operacionalizagdo deste controle noprazo maximo em 60 (sessenta)
dias corridos, contados da ordem de inicio dos servicos. Devendo apresentar em no maximo 30 dias o seu plano detalhado de
implementag¢ao, que deve incluir o treinamento de todos os colaboradores da DSV e das equipes alocadas nos produtos para a boa
gestdo do fluxo de trabalho (vide observacdes das especificagdes do Produto 1 — DSV- Quadro 8).

3.31. Neste periodo, a CONTRATADA PODERA realizar levantamentos e diagndsticos em sistemas ou emsoftwares gerenciais
existentes e em uso pela DSV, com o objetivo de avaliar sua potencial aplicagdo na execugdo dos servigos, ficando sob sua
responsabilidade promover toda e qualquer adequagdo necessaria para fins de seu efetivo emprego, uma vez constatada a sua
aplicabilidade nos termos exigidos nesta se¢do do Termo de Referéncia. Contudo, a existéncia de sistemas operacionais ou softwares
gerenciais na diretoria ndo vincula qualquer obrigacdo da Administragdo Publica em oferece-los ou disponibiliza-los em condi¢es de
uso a3 CONTRATADA.

3.32. O monitoramento, avaliagdo e medi¢cdo dos produtos deverdo ser feitos por planilhas, relatdérios e/ou outros meios, sob
responsabilidade da CONTRATADA e aprovagao da Fiscalizagdo, até a implementag¢do do sistema de gestao do fluxo de trabalho.

3.33. Cada subatividade desempenhada devera ser apresentada no sistema de forma individualizada, organizada por atividade, agdo e
produto, com os seguintes atributos minimos:

I. Criticidade (associado a atividade);

Il. Peso (associado a atividade);

IIl. Data de abertura;

IV. Data de entrega;

V. Nimero de revisGes realizadas;

VI. Notas do Critério de Desempenho (prazo, forma e argumento);
VII. Fatores de ponderagdo;

VIIl. Responsdvel(is) pela execugdo e pela aprovagao.

3.34. Ainda no que tange a operacionalizacdo do modelo de avaliagdo, os mecanismos a serem planejados, executados e mantidos
pela CONTRATADA deverdo possibilitar a Fiscalizagdo realizar a avaliagdo conforme entregas efetuadas ao longo do préprio més de
execucdo dos servicos. Compete a CONTRATADA, em comum acordo com a fiscalizagdo, propor e implementar um Método de
Seguranga de Informagdo e Comunicagdo do referido software de gestdo, com o intuito de controlar, viabilizar e assegurar a
disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade de suas informag¢&es, conforme diretrizes definidas pelo Comité
Estadual de Tecnologia da Informa¢do e Comunicagdo (Cetic).

3.35. A Gestdo/Fiscalizagdo e os demais colaboradores da Diretoria de Segurancga Viaria deverdo ter acesso ao software de gestdo de
fluxo de trabalho, devendo a CONTRATADA promover todos os meios necessarios para divulgagdo das informagdes em plataforma web.
Os perfis de acesso dos servidores da DSV seguirdo a regras conjuntamente estabelecidas para garantir a integridade das informagdes
geradas e o nivel hierdrquico necessario para cada perfil de usuario.

3.36. Ao final de cada periodo de execugdo (més), caberda a CONTRATADA apresentar Relatérios dos Produtos com a estrutura minima
especificada a seguir:

I. Capa e Contracapa: As capas e contracapas dos relatérios devem, obrigatoriamente, conter titulo do relatdrio, indicagdo do produto,
més de referéncia, descrigdo do objeto, logomarca da GOINFRA e do Governo Estadual;

Il. indice: O relatdrio devera conter um indice com itens, subitens e paginagdo correspondente ao texto do documento. Deverdo constar
também lista de figuras e tabelas, lista de abreviaturas e siglas, referéncias bibliograficas e anexos;

Ill. Apresentagdo: Devera apresentar, dentre outros, nimero, periodicidade e produto do relatério (por exemplo, 12 Relatério Mensal -



Produto 1 - DSV), nimero do contrato, més e ano das atividades a que se refere o relatério;

IV. Caracterizagdo do Contrato: Devera apresentar todos os dados referentes ao contrato, tais como processo administrativo (numero),
edital (nimero e objeto), publicagdo, nimero do contrato, vigéncia, objeto do contrato, prazo de execugdo, valor e caugdo, apostilas de
reajustamento (quando houver) com valor e caugdo, aditivos (quando houver), dados de execugdo fisico-financeira, escopo dos
servigos: detalhamento do objeto do contrato e do produto afeto ao relatdrio, contendo a descrigdo sucinta das a¢bes, cumprimento de
condicionantes e outros;

V. Recursos mobilizados: relagdo dos profissionais alocados no produto naquele periodo, especificando: nome, formagdo e
fungdo/participagdo no contrato (indicar a qual a¢do o profissional esta vinculado e quais as atividades desempenhadas pelo
profissional), descri¢do da infraestrutura montada para execugdo dos servigos, especificando sua localizagdo e composi¢do das
equipes neles lotadas. A CONTRATADA devera apresentar a relagdo completa dos materiais,softwares, licengas, elementos de
multimidia, dentre outros, alocados no contrato, bem como apresentar a relagdo completa dos equipamentos de apoio alocados no
contrato, tais como, tablets, computadores, impressoras, dentre outros;

VI. Indicagdo de ndo-conformidades e Plano de Recuperagdo: A CONTRATADA devera apresentar o panorama de todas as ndo
conformidades apresentadas na execugdo do Produto, bem como aquelas demandas que ndo obtiveram desempenho satisfatério na
avaliacdo da fiscalizagdo, com o detalhamento necessario ao entendimento da questdo. Devera apresentar, ainda, o detalhamento dos
planos de recuperagdo vigentes ou a serem implementados pela CONTRATADA para o saneamento de ndo-conformidades ou melhorias
nos processos relacionados a execu¢do do Produto;

VIl. Acompanhamento, Monitoramento e Controle das Demandas: Devera conter a listagem de todas as tarefas demandas/executadas
no periodo com indicagdo da acdo, descricdo da atividade, data de inicio, prazo para atendimento, data prevista de entrega, data
efetiva de entrega, responsavel pela execugdo, parametros de desempenho e ponderagdo atribuidos pela Gestdo/Fiscalizagdo da DSV,
listagem de toda a documentagdo produzida no periodo, incluindo documentos eletrénicos como relatdrios, projetos, desenhos, dentre
outros, com descrigdo sucinta de seu conteudo e/ou objetivo;

VIII. ConclusGes e Recomendagbes: Destacar os principais resultados obtidos no periodo e recomendagdes para o proximo relatério,
detalhando com clareza as providéncias, medidas e encaminhamentos sugeridos a serem demandados pela DSV e/ou suas geréncias;

IX. Anexos: Cépias de todos os documentos produzidos no periodo, sejam oficios, despachos, notas técnicas, pareceres, ordens de
servigos, atas de reunido, dentre outros;

X. Relatérios do sistema de gestdo de demandas que serd implementado pela CONTRATADA, com consolidagdo de todas as
subatividades desenvolvidas no periodo e respectivas notas e ponderagdes;

XI. Logomarcas: Todo material produzido pela CONTRATADA que envolva a imagem da GOINFRA, como cartilhas, folder, cartazes, site,
identidade visual, entre outros, devera ser, obrigatoriamente, encaminhado a Comunica¢do Setorial da GOINFRA para revisdo e
aprovagdo no minimo 15 dias antes de sua publicacdo e distribuigcdo. A utilizacdo das logomarcas da GOINFRA e do Governo Estadual
nas publicagdes deve seguir estritamente o previsto nos manuais de identidade visual, conseguidos diretamente junto a Comunicagdo
Setorial da GOINFRA.

3.37. Busca-se, com a implementagdo dos critérios de organizacdo e avaliagdo dos Produtos a remuneragdo por resultado e a
mitigagdo de eventuais problemas ligados a qualidade dos Produtos deste Termo de Referéncia, em especifico a tempestividade e
qualidade de atendimento das atividades e subatividades que integram os Produtos. E criar um mecanismo capaz de subsidiar a
Gestdo/Fiscalizagdo da DSV na identificagdo de eventuais descumprimentos dos termos editalicios e contratuais.

3.38. E importante ressaltar que os produtos ASSESSORAMENTO TECNICO ESPECIALIZADO e DESLOCAMENTOS E HOSPEDAGEN
seguem a metodologia de execugdo e entrega definidos na presente segdo, mas sim as particularidades dispostas nos subitens 5.4.5 e
5.4.6 deste Termo de Referéncia.

4. DETALHAMENTO DOS PRODUTOS

4.1. Os produtos sdo definidos por agdes estruturantes, formadas por atividades principais, com suas respectivas subatividades.
Todas a subatividades serdo executadas pelas equipes da CONTRATADA, sobcoordenagdo, supervisdo e posterior validagdo dos
servidores da Diretoria de Seguranga Viaria. Portanto, ndo se confundem com atos administrativos ou de tomada de decisdo, que
sdo restritos apenas aos servidores efetivos da GOINFRA. Tdo pouco com atividades consideradas estratégicas para o érgdo, as
relacionadas ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de servigos publicos e de aplicagdo de sangdo. As atividades do
assessoramento, portanto, acolherdo eventualmente similitude com as finalisticas, mas como apoio e ndo com tutela da deciséo,
que ficara sempre a cargo de um servidor da Agéncia.

I. PRODUTO 1 — DIRETORIA DE SEGURANCA VIARIA (DSV). O Produto em questdo é composto por 4 (quatro) acdes, a saber:

= A¢do 1 — Coordenagdo Geral e Assessoramento Técnico Setorial;

= Acdo 2 — Assessoria de Controle Externo e Interno;

= A¢do 3 — Segurancga Viaria em Trechos Ferroviarios;

= A¢do 4 — Assessoria Técnica para Seguranga do Trabalho.

Quadro 8 — Detalhamento e especificagdo do PRODUTO 1 — DIRETORIA DE
SEGURANCA VIARIA - DSV.
(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

Il. PRODUTO 2 — SV-GERENCIA DE SINALIZACAO - GESIN. O Produto em questdo é composto por 3 (trés) a¢Bes, a saber:
= A¢do 1 - Coordenagdo e Assessoramento Técnico Setorial;



= A¢do 2 - Sinalizagdo Viaria;
= A¢do 3 - Engenharia de Trafego.
Quadro 9 - Detalhamento e especificagdo do PRODUTO 2 — SV - GERENCIA DE SINALIZACAO - GESIN

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

Il. PRODUTO 3 — SV-GERENCIA DE OPERAGAO - GEROP. O Produto em questdo é composto por 5 (cinco) acdes, a saber:
= Agdo 1 - Coordenagdo e Assessoramento Técnico Setorial;
= Agdo 2 - Assessoramento ao Monitoramento de Velocidade/Trafego;
= A¢do 3 - Assessoramento ao Programa de Controle de Cargas;
= Acdo 4 - Assessoramento aos Processos Especiais de Transito;

= A¢ao 5 - Assessoramento aos Processos de Medigdes de Contratos.
Quadro 10 - Detalhamento e especificagdo do PRODUTO 3 — SV-GERENCIA DE OPERACAO - GEROP

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

IV. PRODUTO 4 — SV-GERENCIA DE COMISSAO DE DEFESA PREVIA - GECODEP. O Produto em questdo é composto por 3 (trés)
acoes, a saber:

= A¢do 1 — Coordenagdo e Assessoramento Técnico Setorial;
= Acdo 2 — Assessoramento Técnico Processual (externos e internos);

= Acdo 3 — Assessoramento Técnico a Geréncia de Comissdo de Defesa Prévia.

Quadro 11 - Detalhamento e especificagdo do PRODUTO 4 — SV-GERENCIA DE COMISSAO DE DEFESA PREVIA - GECODEP

(Disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Os requisitos da contratagdo estdo preconizados no Estudo Técnico Preliminar (documento SEI n? 52621506), sendo parte do
presente documento como se nele transcritos estivessem.

5.2. A previsdo das quantidades de profissionais associados a cada um dos Produtos foi realizada em consideragdo as atividades
listadas em cada agdo. Na sequéncia, sdo apresentados as quantidades e os requisitos de qualificagdo e experiéncia dos
profissionais que integram cada uma das a¢Ges dos Produtos. Deve-se entender, portanto, que as informagdes constantes dos
Quadros 12 a 15 estdo classificadas como MINIMAS.

5.3. Os profissionais listados nos Quadros 12 a 15 deverdo cumprir com a formagdo e experiéncia profissional descritas. A
experiéncia profissional podera ser realizada por meio de “atestados” e/ou “certiddes” e/ou“declaragdes” e/ou "cdpias da
carteira de trabalho e previdéncia social-CTPS" e/ou "contratos de trabalho ou similar", e que em pelo menos um deles conste
gue tenham exercido as fungGes especificadas, categorias profissionais e tempo de experiéncia a comprovar. Cabe observar
que os critérios especificados nos Quadros 12 a 15 ndo estdo classificados como requisitos de habilitagdo, mas tdo somente
como caracteristicas essenciais dos profissionais para o melhor desempenho dos servigos que integram os Produtos, e que sé
serdo exigidos quando da efetiva contratacdo, ndo se configurando, dessa forma, como um critério a ser avaliado no
procedimento licitatorio.

5.4. Equipes Referenciais dos Produtos:

5.4.1. PRODUTO 1 — DIRETORIA DE SEGURANGA VIARIA - DSV.

Quadro 12 - Equipe Referencial - PRODUTO 1 — DIRETORIA DE SEGURANCA
VIARIA - DSV
(disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

5.4.2. PRODUTO 2 — SV-GERENCIA DE SINALIZACAO - GESIN
Quadro 13 - Equipe Referencial - PRODUTO 2 — SV-GERENCIA DE SINALIZAGAO - GESIN.

(disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

5.4.3. PRODUTO 3 — SV-GERENCIA DE OPERAGAO - GEROP.

Quadro 14 - Equipe Referencial - PRODUTO 3 — SV-GERENCIA DE OPERACAO - GEROP.
(disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)



5.4.4. PRODUTO 4 — SV-GERENCIA DE COMISSAO DE DEFESA PREVIA — GECODEP

Quadro 15 - Equipe Referencial - PRODUTO 4 — SV-GERENCIA DE COMISSAO DE DEFESA PREVIA - GECODEP.

(disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

5.4.5. PRODUTO 5 - ASSESSORAMENTO TECNICO ESPECIALIZADO.

I. O PRODUTO 5 é composto por uma Unica agao (Agdo 1) de Consultoria Especializada, que tem por objetivo prover a
Diretoria de Seguranga Viaria de consultorias especializadas relacionadas com as atividades técnicas e administrativas
de alta complexidade no dmbito da DSV.

Il. A agdo deste Produto sera solicitada por demanda, a qualquer tempo, devendo a empresa vencedora prover 0s servigos

quando requerido.

IIl. O servigo de consultoria sera prestado por consultor ou equipe de consultores especializados, com experiéncia em seus
respectivos ramos e poderd ser desenvolvido nas dependéncias da GOINFRA e/ou de seus empreendimentos (visitas,
inspegdes, reunides) ou no escritério da CONTRATADA (relatédrios, pareceres, laudos e notas técnicas).

IV. A CONTRATADA podera subcontratar os servigos de consultoria demandados pela DSV, sendo que os nomes dos
profissionais consultores, acompanhado dos respectivos curriculos e documentos comprobatoérios ("atestado" e/ou
"certiddes" e/ou "declaragbes"), deverdo ser submetidos a prévia analise e aprovagdo pela Gestdo/Fiscalizagdo para
confirmagdo da qualificagdo profissional exigida.

V. Da mesma forma, a GOINFRA poderd indicar o(s) consultor(es) que deseja para a solugdo do problema em questdo, que
deverd ser justificada com as mesmas regras de comprovacdo de experiéncia e/ou notdrio saber.

VI. A qualificagdo minima dos consultores serd avaliada pela Gestdo/Fiscalizagdo, sendo no minimo: engenheiro ou
profissional com pelo menos 15 (quinze) anos de experiéncia na area de interesse ou possuir grau de Doutor na area
de interesse.

VII. Para cada servigo solicitado a Gestdo/Fiscalizagdo demandante promovera andlise da capacidade dos consultores
indicados, conforme as exigéncias especificas de cada trabalho.

VIII. Cada unidade de medida da A¢do 1 do PRODUTO 5 sera denominada UD1 (Unidade de Despesas) e, para efeito de
composicdo de custo, correspondera a uma consultoria especializada equivalente a 01 (um) més trabalhado de 01 (um)
consultor (vide orgamento referencial).

IX. Quando solicitado, a CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a relagdo dos profissionais indicados, um plano de
execuc¢do da consultoria ao Assessoramento Especializado para a fiscalizagdo demandante, que ira avaliar a proposta e
a carga horaria atribuida, contabilizando a quantidade de UD1s equivalentes, autorizando assim a execugdo dos
servigos.

X. O PRODUTO 5 devera ser entregue por meio do "Relatdrio de Assessoramento Especializado” e devera constar todo o
detalhamento dos servigos realizados, inclusive eventuais projetos, estudos e outros documentos técnicos. Caberd a
CONTRATADA propor a forma de apresentacdo das informagbes constantes deste Produto. Esta proposta devera ser
aprovada pela Gestdo/Fiscalizagdo.

XI. As situagdes em que o Produto 5 serd demandado deverdo ser aquelas de alta complexidade e fora do escopo dos demais
produtos, em que seja necessaria a contribuicdo de profissional(is) de saber notério e reconhecido.

XIl. Para determinag¢do da quantidade de UDs a serem medidas, a CONTRATADA deverd apresentar estimativa das horas de
consultoria ou orgamento do(s) consultor(es) que serdo contratados, que devera ser aprovada pela
Gestdo/Fiscalizacdo. Deverdo ser apresentadas, caso necessario, comprovacdes de prestacdes realizadas pelo
consultor para outros fornecedores, para que se resguarde a remuneragao justa e equilibrada, a exemplo do que a
jurisprudéncia de contas entende razodvel para precificagdo de contrata¢Ges por inexigibilidade.

Xlll. Assim, a Gestdo/Fiscalizagdo avaliara, com base nos dados apresentados, e por se tratar de servico que demanda notério
saber na disciplina de interesse, se a remunerag¢do paga a equipe de consultores, estd alinhada ao praticado por ele no
mercado.

XIV. Todos os servigos prestados deverdo ser devidamente anotados nos respectivos conselhos profissionais.

XV. A agdo do produto em questdo, pela natureza singular de sua execugdo e com o objetivo de manter a isonomia do

processo de selegdo, ndo podera sofrer desconto nas propostas de precos das licitantes.

5.4.6. PRODUTO 6 - DESLOCAMENTOS E HOSPEDAGENS

I. O PRODUTO 6 é composto por duas Agdes, quais sejam:

a) Agdo 1 - Fornecimento de deslocamento para execugdo de atividades especificas por demanda: tem por objetivo o
fornecimento dos meios de deslocamentos, aéreos e/ou terrestres, necessarios para o desenvolvimento de atividades
especificas pelos profissionais mobilizados em cada um dos produtos.

b) Agcdo 2 - Fornecimento de hospedagem para execugdo de atividades especificas por demanda: tem por objetivo o
fornecimento correspondente as despesas com hospedagem em deslocamentos necessdrios para o desenvolvimento
de atividades especificas pelos profissionais mobilizados em cada um dos produtos.

Il. As agOes do produto em questdo, pela natureza singular de sua execugdo e com o objetivo de manter a isonomia do processo

de sele¢do, ndo poderdo sofrer desconto nas propostas de pregos das licitantes.

Ill. Para ambas as a¢des, a CONTRATADA devera sempre apresentar uma programacdo prévia para a Gestdo/Fiscalizagdo do



contrato, para aprovagao.

IV. Deverd, ainda, quando das medigOes mensais, apresentar de forma detalhada todos os documentos para evidenciar a
realizacdo dos deslocamentos e hospedagens demandados na realizagdo das atividades. Os deslocamentos aéreos,
que eventualmente forem necessarios serdo remunerados por reembolso do valor devidamente comprovado pela
CONTRATADA. Os deslocamentos terrestres, por sua vez,serdao medidos e remunerados com base no preg¢o unitario do
orcamento da licitante vencedora, por dia de veiculo utilizado nas atividades, conforme programac¢ao aprovada pela
fiscalizagdo e validagdo posterior da documentagdo comprovatéria. A mesma regra de medigdo dos deslocamentos
terrestres se aplica a remuneragdo de hospedagem.

5.5. QUADRO RESUMO - PRODUTOS E EQUIPES REFERENCIAIS.

Quadro 16 - Equipes Referenciais.
(disponivel no Anexo | - Quadros e Imagens)

5.6. EQUIPES MOBILIZADAS.

5.6.1. A composicdo das equipes apresentadas foi estimada em fung¢do das praticas atuais dos processos e dos fluxos de
informacdes em operacdo na Diretoria de Seguranca Vidria e suas Geréncias, masprincipalmente nas a¢des que precisam ser
implementadas, conforme descrito na justificativa para contratagdo, detalhadamente abordada no Estudo Técnico Preliminar
(documento SEI n? 52621506) e nas especificacdes do item 4 deste Termo de Referéncia, para subsidiar apoio & DSV. E de
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA atender as atividades e subatividades expressas erada um dos Produtos, organizados,
materializados e aferidos por meio da metodologia definida no item 3 deste Termo de Referéncia.

5.6.2. Produtos correspondem ao desenvolvimento de servigos que compdem as demandas por assessoramento, de modo que
ndo haja perdas ou atrasos no atendimento das subatividades, devendo a CONTRATADA, aumentar a eficiéncia dos processos ou
da quantidade de profissionais alocados nos produtos para fins de atendimento dos objetivos pretendidos, sendo
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA a assung¢ao de quaisquer custos adicionais motivados por este tipo de situagao.

5.6.3. A CONTRATADA mantera as equipes estimadas mobilizadas PRESENCIALMENTE nas dependéncias da GOINFRA,
FORMA ORIGINAL, proporcionando uma maior seguranga para Administragdquanto a eficiéncia e efetividade no atendimento
das obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, ressalvas as situagdes descritas no Item 2 deste TR. E possivel, a critério
da Contratante, ser adotado o regime de teletrabalho, trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a distancia, mantendo os
colaboradores em home office.

5.6.4. Portanto, as agOes, atividades e subatividades previstas em todos os produtos serdao desenvolvidas, exclusivamente, pelas
equipes alocadas para cada produto.

5.6.5. Para tanto, quando da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar o seu plano de mobilizagdo de equipes,

que devera ser aprovado pela Diretoria de Seguranga Vidria. Os prazosmdaximos para mobiliza¢do, salvo decisdo discricionaria
da DSV em contrario, serdo:

a) Coordenador Geral e Coordenadores Setoriais: 10 (dez) dias corridos apds assinatura do contrato e emissdo da ordem de
inicio;

b) 50% das equipes de cada produto: 30 dias corridos apds assinatura do contrato e emissdo da ordem de inicio;

c) 100% das equipes de cada produto: 60 dias apds a assinatura do contrato e emissdo da ordem de inicio.

5.6.6. Ndo serd permitido o acimulo de fun¢bes dentro do contrato, ou em qualquer outro instrumento celebrado com a
administragdo publica, por um mesmo profissional.

5.6.7. Quando da contratagdo de profissionais para serem vinculados ao Contrato que sera celebrado com a GOINFRA, devera
ser observada a formagdo académica e a experiéncia profissional compativeis com o Termo de Referéncia.
Independentemente do regime de contratagdo, a empresa vencedora deverd cumprir as exigéncias sindicais e/ou de
Conselhos Profissionais quanto aos valores minimos de salarios estabelecidos para a categoria profissional

correspondente.

5.6.8. Nos prazos estabelecidos no subitem 5.6.5, devera ser comprovada a mobilizacdo dos colaboradores alocados a cada
Produto, mediante apresentacdo da respectiva documentagdo de contratagdo.

5.6.8.1. Caso o vinculo com a empresa contratada se dé pelo regime de contratagdo celetista, devera ser apresentada a

fiscalizagdo do contrato a seguinte documentagdo:

a) Nome completo do colaborador, cargo ou fungdo, saldrio, hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade
- RG e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, com indicagao, quando for o caso, dos responsaveis técnicos pela
execuc¢do dos servigos;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente assinada pela CONTRATADA;

c) Exames médicos admissionais do colaborador;

d) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato;

5.6.8.2. Os documentos mencionados deverdo ser apresentados para cada novo colaborador que se vincule a execu¢do do
contrato, ao longo de todo o seu periodo de vigéncia. De igual modo, o desligamento de colaboradores no curso do contrato
de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao colaborador
dispensado.



5.6.9. Todos os profissionais indicados neste Termo de Referéncia, seja para fins de habilitacdo ou para composi¢do das equipes
referenciais, deverdo ter participagdo média mensal de 100%, na quantidade e periodo especificados.

5.6.10. Cabera a CONTRATADA apresentar ao final de cada periodo de execugdo mensal a relagdo de equipe mobilizada,
organizada por agdo, responsavel pela execugdo dos produtos para fins de ateste pela Gestdo/Fiscalizagdo. Este controle devera
compor o relatdrio de entrega dos produtos, em conformidade aos itens 3 e 4 deste Termo de Referéncia.

5.6.11. Apds a implementagdo de todos os produtos, padronizagdo de todos os procedimentos de trabalho da DSV, a criagdo de
indicadores de desempenho (vide item 4 - | Produto 1 - DSV - Agdo 1 A), e ajuizo de conveniéncia da DSV, podera ser
implementado a forma de trabalho hibrido (presencial e remota) para as equipes alocadas para os produtos do contrato, desde
que sejam mantidos fatores adequados de desempenho em todas a a¢Ges previstas no escopo.

5.6.12. Todos os profissionais indicados deverdo passar pela aprovac¢do da DSV antes da aloca¢do para desenvolvimento das
atividades dos produtos, especialmente os coordenadores setoriais e geral dos produtos. Além de andlise curricular e da
documentagdo de comprovagdo de experiéncia, a DSV podera realizar entrevista com os profissionais como parte do processo de
aprovagao.

5.7. FUNCAO DOS COORDENADORES (GERAL E SETORIAIS).

5.7.1. Os Coordenadores Setoriais mobilizados terdo atuagdo direta na gestao das equipes mobilizadas para o desenvolvimento
dos servigos previstos em cada um dos produtos, seguindo as diretrizes e atuando em parceria com a Gestdo/Fiscalizagdo.

5.7.2. Estes profissionais responderdao pontualmente pelo desempenho dos produtos, pelo cumprimento do cronograma de
execucdo e atendimento as diretrizes expressas neste Termo de Referéncia, para o qual ele foi mobilizado, e terd a
responsabilidade de consolidar as informag¢des que deverdo representar o andamento dos servigos no periodo, integrando estas,
ao relatério mensal de apresentagdo dos produtos.

5.7.3. Deverdo fazer a interlocu¢do entre todas as equipes para que as atividades fluam com a qualidade e celeridade

demandada.

5.7.4. 0 Coordenador Geral serd ogrande interlocutor entre a DSV e CONTRATADA, atuandodiretamente para garantir a boa

gestdo de todos os produtos que fazem parte do escopo do contrato.

5.8. DESCOLAMENTOS E HOSPEDAGEM.

5.8.1. Ao longo da execugdo dos servigos previstos nos Produtos podem ser necessarias viagens das equipes (parcialmente ou
em sua totalidade) responsaveis pela execugdo dos servigos. Esses valores de viagem e estadia devem ser custos diretos para
profissionais vinculados a sua execugdo e serdo remunerados a CONTRATADA, nos moldes detalhados no orgamento, memdrias
de cdlculo e no item 5.4.6.

5.8.2. No caso em questdo, esse custo é direto. Por exemplo, quando um integrante da equipe de um Produto precisa se deslocar
para realizar uma vistoria em campo e ndo tem tempo habil para retornar no mesmo dia. Contudo, no caso de profissionais ndo

mobilizados diretamente na execugdo do Produto é necessario ressaltar que esses custos NAO SERAO CONSIDERADOS DIRETC
devendo ser acolhidos no BDI.

5.8.3. Salienta-se ainda ser adequada a previsdo de custos de deslocamento e hospedagem como itens de planilha em um
orcamento referencial para contratacdo de servicos de engenharia consultiva, devendo, entretanto, estar devidamente
justificada e associada a execugdo de determinado servigo ou produto do contrato, tais como: a realizagdo de campanhas para
acompanhamento de ensaios e sondagens, levantamentos topograficos, contagens de trafego, etc., ou seja, mostra-se razodvel
a inclusdo destes custos somente quando os mesmos vincularem-se objetivamente aos produtos e objetos do contrato e
permitirem a apresentacdo de memorias de calculo detalhadas.

5.9.RECURSOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA CONTRATADA.

5.9.1 A CONTRATADA devera providenciar todos os recursos necessdrios para a boa execugdo das atividades que compdem o

escopo de todos os Produtos. Desses, destacam-se de forma especial:

a) Softwares e Licengas: garantir para todos os profissionais alocados ao contrato, os softwares demandados para execugdo das
atividades, sendo que os custos inerentes a aquisi¢cdo de softwares e licengas estdo inclusos no BDI.

b) A empresa devera dispor de software de planejamento, preferencialmente o MS Project, na ultima versao disponivel no

mercado, quando do inicio dos servigos.

c) A empresa devera dispor de plataforma (Hardware/Software) compativel com a necessidade de se realizar, em meio digital,
trabalhos que necessitem de levantamento de dados de topografia, desenho de se¢Bes ou servigos afins, andlise orgamentaria,
por meio dos softwares: AutoCAD, AutoCAD Civil 3D ou similar; TOPOGRAPH ou similar; MS PROJECT ou similar.

d) A empresa devera dispor de licenga obtida junto a Google para utilizagdo do Google Earth Professional, bem como, acesso a
base de dados SRTM.



e) Software Operacional + Office para Computador (Notebook ou Desktop).
f) Aplicativo Gréfico / Web; Aplicativo Grafico para Desenho Técnico (AutoCAD Ul mate / Civil 3D).

g) Devera ser apresentada declara¢do formal emitida pela licitante de que os Softwares e Licengas necessarios para execugio
dos servigos de que trata o objeto desta licitagcdo estardo disponiveis e em perfeitas condigdes de uso quando da contratagao.
Esses equipamentos estardo sujeitos a vistoria “in loco” pela GOINFRA, por ocasido da contratagdo e sempre que necessario.

h) Computadores e impressoras para toda a equipe alocada. Todos os custos relativos aos recursos materiais ndo destacados
analiticamente na planilha orgamentdria deverdo ser acolhidos no BDI da licitante.

i) Espaco fisico devidamente limpo, organizado e climatizado para receber as equipes da CONTRATADA, de forma conjunta a
equipe da DSV que fica na sede GOINFRA.

j) O espago deverd contar com infraestrutura de rede elétrica e de cabeamento estruturado, com acesso a Internet e as unidades
de rede da DSV, acolhidas nos servidores da GOINFRA ou em outros servidores a critério da DGI.

k) Limpeza e demais servigos gerais prestados as demais areas da Agéncia, como vigildncia e servico de copa.
I) Mobilidrio necessério para montagem de todas as esta¢des de trabalho para todas as equipes alocadas.

m) Outrossim, isso ndo significa que a CONTRATANTE terad qualquer responsabilidade pela seguranga dos patrimonios da

CONTRATADA alocados para a execugdo dos trabalhos.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1.1. A empresa vencedora da licitagdo sera responsavel pelo cumprimento integral das exigéncias constantes do Termo de
Referéncia e do Edital, das normas e especificacdes de servicos da GOINFRA.

6.1.2. Manter o(s) profissional(is) que comprovou(varam) ter(em) capacidade técnica para habilitar a empresa no procedimento
licitatdrio exclusivo(s) ao Contrato durante todo o periodo efetivo de execugdo das respectivas etapas dos servicos para os
quais foram habilitados.

6.1.3. Manter a quantidade e especialidade de profissionais tecnicamente habilitados para acompanhar o ritmo dos trabalhos
executados pela consultora.

6.1.4. Manter, durante todo o periodo da execugdo efetiva dos servigos, as condigdes de habilitagcdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

6.1.5. Manter a quantidade de equipamentos e outros que se fizerem necessarios e suficientes para o perfeito desenvolvimento
dos servigos.

6.1.6. Elaborar o cronograma de utilizagdo da equipe/equipamentos, detalhando todas as etapas de execugdo dos servigos dentro
da metodologia que sera adotada pela empresa, dentro dos prazos estabelecidos para sua conclusdo, permitindo a andlise e
aprovacdo da Gestdo/Fiscalizacdo da DSV.

6.1.7. Sempre que solicitado pela Gestdo/Fiscalizagdo do Contrato, comprovar a vinculagdo dos colaboradores ao Contrato.

6.1.8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo
dos servigos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.1.9. Atender as solicitagGes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos colaboradores alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia.

6.1.10. Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacGes estabelecidas na legislagdo especifica de acidente do
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus técnicos e colaboradores, no desempenho das tarefas.

6.1.11. A inadimpléncia da Licitante vencedora, com referéncia aos encargos decorrentes do Contrato, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a GOINFRA, nem podera onerar o objeto destalicitacdo, razao pela qual a Licitante
vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a GOINFRA.

6.1.12. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer ac¢des, demandas, custos e despesas decorrentes de danos,
ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus colaboradores e prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades
decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigidas por for¢a de lei, ligadas ao cumprimento
da presente contratagdo.

6.1.13. Quando da contratagdo de profissionais para serem vinculados ao Contrato que serd celebrado com a GOINFRA, a empresa
vencedora devera cumprir as exigéncias Sindicais e/ou de Conselhos Profissionais quanto aos valores minimos de saldrios
estabelecidos para a categoria profissional correspondente.

6.1.14. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso,
a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdao do empreendimento.

6.1.15. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE,para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes deste Termo de Referéncia.

6.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.



6.1.17. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela Gestdo/Fiscalizacdo
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados.

6.1.18. Alocar colaboradores habilitados e com conhecimentos adequados e suficientes dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determina¢Ges em vigor.

6.1.19. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigcos, de colaborador que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga no 6rgao CONTRATANTE, nos termos do Programa de Compliance Publico do Estado de Goias.

6.1.20. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no sistema estadual para Certificado de Registro Cadastral — CRC, a
empresa CONTRATADA deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, nos termos dos normativos internos
da GOINFRA, os documentos exigidos para instrugcdo dos processos de medicdo.

6.1.21. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legisla¢do especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

6.1.22. Comunicar a Gestdo/Fiscalizacdo do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou

acidente que se verifique no local dos servigos.
6.1.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos, em condi¢des adequadas ao

cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho.

6.1.24. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso,
a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo contratual.

6.1.25. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

6.1.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto para excepcionalidades previstas em
lei.

6.1.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
CONTRATANTE.

6.1.28. Providenciar junto ao CREA as Anota¢Ges e Registros de Responsabilidade Técnica referentes ao objeto do contrato e
especialidades pertinentes, para todas as atividades técnicas dos produtos, nos termos da Lei n° 6.496/77, desde atividades de
elaborac¢do e/ou autoria até atividades de apoio técnico.

6.1.29. Assegurar a CONTRATANTE:

a) O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e
atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a
CONTRATANTE distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

b) Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres,
e de todos os demais produtos gerados na execu¢do do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da CONTRATANTE, sob pena de
multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

c) Atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos colaboradores alocados, no prazo fixado pela
fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagGes relativas a execugdo do
servi¢o, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

d) O ndo atendimento das solicitacBes feitas pela Gestdo/Fiscalizacdo serd considerado motivo para apuracdo de
responsabilidade, podendo a Administracdo, inclusive, aplicar das sangdes contratuais.

e) Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessdarias e demais documentos e autorizagdes
exigiveis, na forma da legisla¢do aplicavel.

f) Realizar, conforme o caso, por meio de laboratdrios previamente aprovados pela Gestdo/Fiscaliza¢cdo e sob suas custas,
os testes, ensaios, exames e provas necessarias ao controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a
serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto neste Termo de Referéncia e demais documentos
anexos.

g) Observar as normas assecuratorias de direitos trabalhistas dispostas no Ordenamento Juridico Brasileiro.

6.2. DA SUBCONTRATACAO

6.2.1. Excepcionados os servigos de consultoria demandados pelo CONTRATANTE para o Produto 5 (Agdo 1), consoante item
5.4.5 deste Termo de Referéncia, fica vedada a subcontratagdo das demais parcelas que constituem o objeto da contratagdo, por
se tratar de uma prestacdo de servico que demanda gestdo Unica para a garantia de uniformidade técnica no desenvolvimento
das atividades. Para todos os efeitos, a subcontratagdo deverd ficar dentro do limite maximo de 30% (trinta por cento) do total
do orgamento licitado.

6.2.2. No caso de subcontratagdo, devera ficar demonstrado e documentado que esta somente abrangera etapas dos servigos
relacionados ao Produto 5, ficando claro que a subcontratada apenas reforcard a capacidade técnica da contratada, que
executara, por seus proprios meios, o principal dos servicos de que trata este Termo, assumindo a responsabilidade direta e
integral pela qualidade dos servigos contratados.

6.2.3. A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia por parte do CONTRATANTE, ao qual cabe avaliar se a Subcontratada
cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execugao dos servicos objeto do Produto 5, consoante
disposi¢des do item 5.4.5 deste Termo de Referéncia.

6.2.4. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA pela perfeita execugdo
contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdao e coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a
CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagGes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.



6.2.5. A empresa contratada responsabiliza-se pela padronizagdao, compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da
subcontratagdo.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. GESTAO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

7.1.1. A Gestdo e Fiscalizagdo do contrato sera realizada pela Diretoria de Seguranga Vidria (DSV), com o subsidio de suas
Geréncias subordinadas. A gestao e fiscalizagdao do contrato sera OBRIGATORIAMENTE realizada por servidores efetivos de
carreira, designados e nomeados em portaria especifica para tanto. Assim, fica VEDADA a possibilidade de que o presente
contrato seja fiscalizado e/ou gerido por servidores temporarios e/ou comissionados. A escolha dos servidores para compor
a comissdo é reservada ao(a) Diretor(a) de Segurancga Viaria, em portaria especifica, e devera seguir o estabelecido no quadro a
seguir.

Quadro 17 - Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato
(Disponivel em Anexo | - Quadros e Imagens)

7.1.2. Durante a execug¢do do objeto, os Gestores e Fiscais deverdo monitorar constantemente as diretrizes estabelecidas no
presente Termo de Referéncia, no Edital e no Contrato, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

7.1.2.1. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade
exigida, devem ser aplicadas as sang0es a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia,
no ato convocatdrio e na Lei 14.133 de abril de 2021.

7.1.3. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos.

7.1.4. A elaboragdo das medigGes sera de responsabilidade dos fiscais do contrato, devendo ser aprovadas pelos gestores.

7.1.5. O monitoramento rotineiro da execu¢dao dos servigos sera que responsabilidade dos fiscais de contrato, devendo estes
também passar pela aprovagdo dos gestores de contrato, como premissa para realizagdo da respectiva aceitagdo e medigdo.

7.1.6. A aceitagdo do produto esta vinculada a metodologia de execugdo e entrega, consoante item 3 deste Termo de Referéncia.

7.1.7. As medigGes serdo processadas mensalmente, baseadas nos produtos entregues, conforme regras estabelecidas neste
Termo de Referéncia. Os precos unitdrios serdo os constantes da Proposta de Precos homologada na licitagao.

7.1.8. A empresa vencedora deverd apresentar juntamente com a medigdo mensal, relatdérios e documentos solicitados pela
Gestdo/Fiscalizacdo.

7.1.9. Todas as revisGes de produtos, por parte da CONTRATADA, devem atender as especificagdes técnicas contidas neste
Termo de Referéncia e, ainda, as exigéncias do edital de licitacdo, do contrato e as disposi¢des normativas da GOINFRA e da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, quando aplicaveis, inclusive aquelas solicitagdes decorrentes das analises
feitas pela prépria GOINFRA.

7.1.10. Com relagdo as sang0es, a aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, seguindo os regramentos legais.

7.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os

termos de sua proposta.

7.2.2. Indicar um ou mais representantes da Administracdo para acompanhar e fiscalizar a execugdo das atividades inerentes ao
objeto contratado, nos termos da Lei n2 14.133/21.

7.2.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais inconsisténcias, falhas ou irregularidades constatadas no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se de que as solugGes por ela propostas
sejam as mais adequadas.

7.2.4. Fornece por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato.
7.2.5. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria Geral do Estado de Goids (PGE-GO) para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA.

7.2.6. Arquivar, entre outros documentos, produtos, projetos, especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatérios diversos apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.
7.2.7. Rejeitar, no todo ou em parte, o fornecimento e/ou execugdo em desacordo com as obrigagdes assumidas pela

CONTRATADA e com as especificagOes do Edital e seus anexos.

7.2.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA com relagdo ao objeto
desta licitagdo.

7.2.9. Efetuar o pagamento nas condigOes e precos pactuados.



7.2.10. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da presta¢ao do servi¢o, conforme aprovagdao dos produtos.

7.2.11. Constituem direitos e prerrogativas da GOINFRA, além dos previstos em outras leis, os constantes da Lei n? 14.133/21, e
no que couber, os normativos e instrugdes sobre contratagdes de obras e servicos de engenharia, vigentes na GOINFRA,
gue a CONTRATADA aceita e a eles se submete.

7.2.12. A qualquer tempo a Diretoria de Seguranga Vidria ou a Gestdo/Fiscaliza¢do podera solicitar a substituicdo de qualquer
membro da equipe técnica da licitante vencedora, desde que entenda que seja benéfico ao desenvolvimento dos trabalhos.
Esta substituicdo ndo pode impactar negativamente nas condigdes de habilitagdo da CONTRATADA, desde que o novo
membro da equipe técnica possua habilitagdo profissional igual ou superior ao do profissional que venha suceder.

7.3. SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.3.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto
as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a aplicacdo de san¢Bes administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto na Lei n? 14.133/21.

7.3.2. O descumprimento, parcial ou integral das regras e obrigacdes estabelecidas nesse Termo de Referéncia e no Edital, que
sdo partes integrantes do contrato, como se nele estivessem transcritas, serdo consideradas infragdes administrativas. Dessa
feita ensejard a CONTRATADA aplicacdo de san¢do, na forma da lei, podendo ser traduzida em adverténcia, multa, impedimento
de licitar e contratar ou declaragdo de idoneidade para licitar e contratar.

7.3.3. Na ocorréncia desta serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracdo Publica e a
implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.

7.3.4. A aplicagdo das sangdes devera ser feita nos moldes previstos na Lei n2 14.133/21.

7.3.5. Importante salientar que o item 3 do presente termo, que define as regras de avaliagdo dos produtos que consolidam o
objeto contratado, ja determina que ndao conformidades, atrasos e outros inadimplementos estdo automaticamente vinculados
ao valor da medigdo dos servigos, constituindo puni¢do financeira imediata a CONTRATADA, ndo impedindo a aplicagdo das
demais sangoes.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. DA MEDICAO

8.1.1. Os servigos executados serdo medidos periodicamente e pagos por prego unitario, por produtos, em conformidade com
medi¢Ses mensais, elaboradas pelo Fiscal do Contrato e aprovada pelo Gestor do Contrato. Deverdo ser observadas as regras
de medigdo definidas no item 3 deste Termo de Referéncia e os normativos internos da GOINFRA relativos a matéria.

8.1.2. Até a mobilizagdo completa das equipes alocadas em cada produto, é possivel fazer medi¢des de valores parciais dos
produtos, tendo em vista os fatores de ponderagao estabelecidos para medi¢do no item 3 deste documento.

8.1.3. Em decorréncia de informag¢&es posteriores que modifiquem a medi¢do de qualquer item previamente atestado, o/a
Gestor/Fiscalizacdo do Contrato, poderdo reduzir ou excluir qualquer item anteriormente atestado de qualquer medicdo,
devendo o fato ser informado a DSV e devidamente registrado nas memorias de calculo da medigdo em que for feita a
corregao.

8.1.4. Manutengdo do Desagio Inicial da Proposta:

a) Ao longo de toda a execucgdo contratual, a DSV ird monitorar para que se cumpra o desconto médio global (DGM) ofertado
pela CONTRATADA, quando da licitagdo. Mensalmente devera ser apurado o calculo comparando o “Valor Medido
Acumulado (VMA)”, com o “Valor Esperado (VE)”. Onde:

- (VMA): Somatério dos produtos entre as quantidades medidas acumuladas, de cada servico da planilha
orcamentaria da contratada, e os seus respectivos pre¢os unitdrios.

- (VE): Somatdrio dos produtos entre as quantidades medidas acumuladas, de cada servico da planilha
orgamentaria da contratada, e os pregos unitarios do “Orgamento Paradigma”, que é aquele, elaborado pela
GOINFRA, para orientar o certame com a estimativa de custo. A esse somatério deve-se aplicar o desconto
global médio para se chegar ao calculo final do (VE).

b) Caso o (VMA) seja maior que o (VE), a DSV, na medi¢do do més de apuracdo, farad a retencio cautelar (RC) da diferenca entre
(VMA) e (VE), em item separado da planilha de medigdo, para permitir aemissdo adequada da nota fiscal e o recolhimento
correto dos tributos pela CONTRATADA.

8.1.5. Esse monitoramento seguird, mensalmente, ao longo de todo o contrato e de suas prorrogagdes, podendo ocorrer
liberagGes de retengdes cautelares anteriores, sempre que a retengdo acumulada, no més de andlise, assim o permitir, até o
novo limite da nova retengdo cautelar (NRC), conforme célculo ja demonstrado. Essa regra busca impedir a realizagcdo do
chamado jogo de planilha e de cronograma. A mesma regra, com as devidas adaptacdes de cdlculo, deve ser aplicada a todo e
qualquer aditivo contratual, de supressdo ou acréscimo, garantindo a manutengdo do desconto médio global (DMG) ofertado
pela vencedora da licitagdo, a posteriori CONTRATADA.

8.1.6. Sera realizada a retengdo dos valores medidos que produzam desequilibrios durante a execugdo contratual, com objetivo de
reestabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuicdo da
Administracdo para a justa remuneragdo dos servigos (desdgio de proposta).

8.1.7. Os valores retidos serdo devolvidos a CONTRATADA a medida em que este desequilibrio se manifeste a seu favor durante a

execug¢do contratual.

8.1.8. Para mitigar esse risco para as Licitantes, sugerimos que seja aplicado desagio linear ao orgamento da proposta comercial,



exceto aos itens dos Produtos 5 e 6, sob os quais ndo devem ser aplicados descontos, conforme descrito no item 5.4.5 e 5.4.6.

8.1.9. Assim, esses itens, quais sejam: Treinamento, Deslocamento e Hospedagens e Assessoramento Técnico Especializado,ndo
serdo contabilizados no calculo de VME e VE para efeito de avaliagdo da manuteng¢do do desagio.

9. FORMA E SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. Pela natureza e complexidade dos servigos do escopo previsto e pelo nivel de exigéncia para habilitagdo, que sera imputado
aos licitantes, sugerimos a contratagdo pela modalidade concorréncia, regime de empreitada por prego unitdrio, com
julgamento da proposta seguindo o critério de técnica e preco, conforme defini¢do da lei 14.133/23 e GI-GELIC.

9.2. Sugerimos a permissdo de participagdo de consorcio, tendo para facilitar a oportunidade de compor equipes técnicas
multidisciplinares com expertise comprovada para atender as necessidades das diversas areas da Diretoria de Seguranca Vidria
no assessoramento pretendido pela contratagdo. Havera, dessa forma, uma administragdo Unica, que se dara através da lider
do consorcio, para a garantia de uniformidade no desenvolvimento das atividades.

9.3. Da mesma forma, sugerimos o ndo parcelamento ou divisdo do objeto da contratagdo, para que seja contratado em lote Unico.
O parcelamento causaria prejuizo na condugdo dos servicos pela caracteristica interdisciplinar das atividades que serdo
desenvolvidas no ambito da Diretoria de Seguranga Viaria (DSV). A unidade do objeto de contratagdo é imprescindivel, pois os
produtos contratados mantém correla¢gGes entre si, repercutindo em todas as Geréncias da DSV e no, consequentemente,
desempenho das obrigagbes regimentais da diretoria. Desta forma, existe a necessidade de alinhamento e correlagdo
intrinseca entre os produtos para que sejam atingidos os objetivos pretendidos com a contratagao.

9.4. ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA: Prova de registro ou inscricio da empresa junto ao Conselho Profissional
competente, relacionada as atividades de Gestdo e de Engenharia Consultiva. No caso deformagdo de consoércio, sendo uma
das empresas relacionadas a Engenharia Consultiva, a mesma deverd ser registrada junto ao CREA. A licitante deve possuir
cddigo de Classificagdo Nacional de Atividades econdmicas (CNAE) compativel com as atividades exigidas como critério para
Habilitagdo da Capacidade Operacional da Licitante.

9.5. HABILITAGAO
9.5.1. Para fins de habilitagdo, devera a licitante comprovar os seguintes requisitos:

Quadro 18 —Requisitos para habilitagdo.

Item Experiéncia 3 .
Numero maximo

de Atestados /
Certiddes

Ter executado servicos de gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento e/ou assessoria ao
1 gerenciamento de Programas e/ou Empreendimentos de grande porte. Os Programas e/ou
Empreendimentos mencionados deverdo totalizar, no minimo, R$ 100.000.000,00 (Cem milhées de reais), 1
com um Unico atestado.

Ter executado servicos de gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento e/ou supervisio e/ou
assessoria técnica e/ou assisténcia técnica e/ou fiscalizagdo de projetos e/ou de obras rodoviarias
2 publicas (contratada por entidade federal, estadual, distrital ou municipal) e/ou concessdo rodoviéria
(contratada pelo poder concedente) para manutengdo ou recuperag¢do ou ampliagdo da capacidade ou 4

trechos novos ou seguranga vidria, em uma extensdo de no minimo 10.635 km (dez mil quilémetros
seiscentos e trinta e cinco).

Capacitagdo comprovada de execugdo dos servigos de estratégia organizacional (Planejamento
Estratégico —baseado em Balanced Scorecard)

Capacitagdo comprovada de realizagdo de servigos de revisdo e/ou modelagem e/ou mapeamento
e/ou revisdo de processos e/ou controles de processos operacionais ou de realizagdo de servigos de 1
reestruturagdo organizacional.

Capacitagdo comprovada de realizagdo de servigos de consultoria em gerenciamento de riscos, baseados
na metodologia COSO — The Comittee of Sponsoring Organizations of The Treadway Commission, INTOSAI - 1
Organizagdo Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores ou ISO 31000:2009 da International
Organization for Standardization (1SO).

Capacitagdo comprovada de gerenciamento de projetos (PMO, envolvendo o uso das boas praticas de
mercado descritas no PMBOK® do PMI® apresentadas nas dareas de conhecimento de gerenciamento de
escopo, prazo, custos, qualidade, recursos humanos, qualidade, contratos, integragdo, riscos e
comunicagdo.

7 Capacitagdo comprovada de realizagdo de servigos de gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento e/ou 1
assessoria e/ou supervisdo de Controle Eletrénico de Velocidade.

8 Capacitagio comprovada de realiza¢do de servicos gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento e/ou 1
assessoria e/ou supervisdo de Fiscaliza¢do de Excesso de Peso/Carga; Pesagem de Veiculos.

9 Capacitagdo comprovada de realizagdo de gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento e/ou assessoria 1
e/ou supervisdo servigos de Seguranca Vidria e Sinalizagdo Rodovidria.

Nota 1: Quando a certiddo ou atestado ndo foremitido pelo contratante principal, deverd serjuntada documentagdo comprobatdria do
contratante principal confirmando que a Licitante tenha participado da execugdo de servigos compativeis com o objeto desta licitagdo,
descrito nos Termos de Referéncia.

Nota 2: Conceitua-se programa e/ou empreendimento de grande porte aquele que tenha movimentado, no minimo, o montante solicitado
para habilitacdo do item 1 (RS 100 milhdes).

Nota 3: 0 montante especificado no item 1representa parcela do valortotal dos empreendimentos, onde o valor de R$ 100 milhdes
representa cerca de um quarto do valortotal anual estimado para os proximos 2 (dois) anos em programas, agdes e atividades sob
responsabilidade da Diretoria de Seguranga Viaria.




Nota 4: A extensdo solicitada para habilitagdo do item 2, que se dard com no maximo 4 (quatro) atestados/certiddes, representa cerca de
50% da malha rodoviadria sob responsabilidade da GOINFRA.

Nota 5: Aimposi¢do do limite maximo de 4 (quatro) atestados para o item 2 resulta da necessidade por parte da Administragdo de garantir,
de forma uUnica e exclusiva, que a vencedora do certame detenha condigdes técnicas e operacionais de mobilizagdo, planejamento e
execug¢do dos servigos objeto da contratagdo, obedecendo as normas, as exigéncias e os critérios de avaliagdo estipulados.

Nota 6: Comprovag¢do do item 2, no caso de Consdrcio, sera permitido o somatdrio de atestados de capacidade técnica com o objetivo de
atenderas quantidades maximas especificadas.

Note 7 :Os itens 3,4,5e 6 deverdo teras experiéncias comprovadas em 6rgdo da administragdo publica federal, estadual, municipal ou
distrital.

9.5.2. Os valores dos atestados apresentados pelas Licitantes para atendimento do item 1, para efeito de avaliacdo, poderdo ser
atualizados, desde a data de ocorréncia da experiéncia relatada até 30 dias anteriores a data de apresentagao da proposta, pelo
indice de Precos ao Consumidor — IPC/FIPE.

9.5.2.Caso um unico atestado ou certiddo compreenda mais de um tipo de servigo dentre os relacionados, a pontuagao referente
a cada tipo de servigo deverd ser somadas.

9.5.3. Empresas detentoras de contratos celebrados com a Agéncia Goiana de Infraestrutura e Transportes - GOINFRA, relativos
a supervisdo, gerenciamento ou execuc¢do de servicos, estardo impedidas de atuarem diretamente ou indiretamente nos servigos
com potenciais conflitos de interesse, relacionados aos Produtos previstos neste Termo de Referéncia.

9.5.4. Empresa que vier a ser contratada para executar os servigos relativos ao Termo de Referéncia em questdo estard impedida
de atuar diretamente ou indiretamente nos servigcos em conflito de interesse, ocasionados por contratagfes futuras junto a
Diretoria de Segurancga Viaria, para os servigos relativos a gerenciamento, supervisdo, elabora¢do de estudos, pesquisas ou
projetos.

9.5.5. Uma vez atendidas as exigéncias minimas do Quadro 18, a Licitante estard habilitada e passara para a analise da Proposta
Técnica. Ja no caso de a exigéncia ndo ser atendida, a Licitante estara desabilitada.

10. CRITERIO PROPOSTA TECNICA E PROPOSTA DE PRECO
10.1. PROPOSTA TECNICA

10.1.1. As Licitantes que demonstrarem com sucesso que possuem a capacidade e experiéncia requeridas no Quadro 19, devidamente
habilitadas, terdo sua proposta técnica avaliada, com atribui¢dao de Pontos conforme abaixo:

CRITERIO 01: Qualificagdo Técnico-Operacional da licitante e respectivo critério de ponderagdo da proposta técnica

10.1.1.1. A avaliagdo da capacidade operacional das licitantes se dard por meio da andlise de certiddes e/ou atestados apresentados,
regularmente emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, relacionados a servicos compativeis com o objeto da contratagdo executados pela empresa.

Quadro 19 - Critério para Qualificagdo Técnico-Operacional da Licitante.

Nimero maximo
Referéncia Experiéncia de Pontos

Atestados/Certidées

Ter executado servigos de gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento e/ou assessoria
ao gerenciamento de Programas e/ou Empreendimentos de grande porte, conforme

valores a seguir: Pontuagdo Maxima = 20 pontos

e R$100.000.000,00 < valor < 150.000.000,00

a.l 1 5
e RS 150.000.000,00 < valor < 200.000.000,00 2 10
e Valor > 200.000.000,00 3 20

Ter executado servigos de gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento e/ou supervisio
e/ou assessoria técnica e/ou assisténcia técnica e/ou fiscalizagdo de projetos e/ou de
obras rodoviarias publicas (contratadas por entidade federal, estadual, distrital ou
municipal) e/ou concessdo rodovidria (contratada pelo poder concedente) para L.
manutengdo ou recuperagdo ou ampliacdo da capacidade ou execugdo de trechos novos Pontuagdo Maxima = 10 pontos
ou seguranga viaria, em uma extensdo de:

a.2
e 10.635 km < Extensdo <21.270 km 4 5
e Extensdo >21.270 km 6 10
Ter tempo de atuagdo que comprove experiéncia anterior na execugdo de atividade Pontuacio Méxima = 20 pontos
pertinente e compativel com o objeto da licitagdo:
e 12meses <Tempo <24 meses 1 5
a.3
e 24 meses <Tempo <48 meses 2 10
e Tempo >48 meses 3 20

Capacitagdo comprovada de execugdo dos servigos de estratégia organizacional

Pontuacdo Maxima = 10 bontos



(Planejamento Estratégico — baseado em Balanced Scorecard)

a.4
e latestado/certiddo 1 5
e 2oumais atestados/certiddo 2 10
Capacitagdo comprovada de realiza¢do de servigos de revisdo e/ou modelagem
e/ou mapeamento e/ou revisio de processos e/ou controles de processos Pontuagdo Maxima = 10 pontos
operacionais ou de realizagdo de servigos de reestruturagdo organizacional.
a.5 e 1atestado/certiddo 1 5
e 20umais atestados/certiddo 2 10
Capacitagdo comprovada de realizagdo de servigos de consultoria em gerenciamento de
riscos, baseados na metodologia COSO — The Comittee of Sponsoring Organizations of
The Treadway Commission, INTOSAl - Organizacdo Internacional de Entidades Pontuag¢do Maxima = 20 pontos
Fiscalizadoras Superiores ou ISO 31000:2009 d a International Organization for
a6 Standardization (1SO).
e 1atestado/certiddo 1 10
e 2o0umais atestados/certiddo 2 20
Capacitagdo comprovada de gerenciamento de projetos (PMO, envolvendo o uso das
boas praticas de mercado descritas no PMBOK® do PMI®) apresentadas nas areas de
conhecimento de gerenciamento de escopo, prazo, custos, qualidade, recursos humanos, Pontua¢do Maxima = 20 pontos
qualidade, contratos, integragdo, riscos e comunicagdo.
a.7
e 1latestado/certiddo 1 10
e 20umais atestados/certiddo 2 20
Capacitagdo comprovada de realizagdo de servicos de gerenciamento e/ou apoio ao Pontuacio Méxima = 30 pontos
gerenciamento e/ou assessoria e/ou supervisdo de Controle Eletrdnico de Velocidade.
a.8
e latestado/certiddo 1 15
e 2oumais atestados/certiddo 2 30
Capacitagdo comprovada de realiza¢do de servigos gerenciamento e/ou apoio ao
gerenciamento e/ou assessoria e/ou supervisdo de Fiscaliza¢do de Excesso de Pontuacdo Maxima = 30 pontos
Peso/Carga; Pesagem de Veiculos Pesados.
a.9 -
e 1atestado/certiddo 1 15
e 2o0umais atestados/certiddo 2 30
Capacitagdo comprovada de realiza¢do de gerenciamento e/ou apoio ao gerenciamento
e/ou assessoria e/ou supervisdo de servigos de Seguranga Viaria e Sinalizagdo Pontuagdo Maxima = 30 pontos
Rodoviaria.
a.10 e 1atestado/certiddo 1 15
e 2o0umais atestados/certiddo 2 30

Nota 1: Quando a certiddo ou atestado ndo for emitido pelo contratante principal, deverd serjuntada documentac¢do comprobatdéria do contratante
principal confirmando que o Licitante tenha participado da execugdo de servicos compativeis com o objeto desta licitagdo, descrito nos Termos de

Referéncia.

Nota 2: A extensdo exigida para comprovag¢do da alinea a.2, que se dara com 4 (quatro) atestado/certiddo, representa cerca de 50% da malha
rodoviaria sob responsabilidade da GOINFRA.

Nota 3: Comprovagdo da Capacidade Técnico-Operacional das alineas do quadro 19, no caso de consdrcio, serd permitido o somatério de atestados de
capacidade técnica com o objetivo de atenderas quantidades maximas especificadas.

Nota 4 : As alineas a4, a5,a6e a7 deverdo teras experiéncias comprovadas em 6rgdo da administragdo publica federal, estadual, municipal ou

distrital.

Nota 5: Pontuagdo maxima = 200 pontos

Nota 6: Pontuagdo minima =90 pontos




10.1.1.2. Os valores dos atestados apresentados pelas Licitantes para atendimento a alinea a.1, para efeito de avaliac3o, poderdo ser
atualizados, desde a data de ocorréncia da experiéncia relatada até 30 dias anteriores a data de apresentagao da proposta, pelo
indice de Precos ao Consumidor — IPC/FIPE.

10.1.1.3. Caso um Unico atestado ou certiddo compreenda mais de um tipo de servico dentre os relacionados, a pontuacédo referente a
cada tipo de servigo devera ser somada.

10.1.1.4. Uma vez atendidas as exigéncias minimas do Quadro 19, a Licitante estara habilitada operacionalmente. Ja no caso de a
exigéncia ndo ser atendida quanto a pontuagdao minima, a Licitante estard desclassificada.

10.1.1.5. A pontuacdo total relativa a avaliacdo da experiéncia e capacidade operacional sera determinada pelo somatério das
pontuagdes relativas a cada alinea do Quadro 19.

10.1.1.6. A imposicdo de uma quantidade limite de atestados apresentados para comprovacdo de determinada capacitacio resulta da

necessidade, por parte da Administragdo, de garantir que a vencedora do certame detenha condi¢bes técnicas e operacionais de
mobilizagdo, planejamento e execugdo dos servigos objeto da contratagdo, em consondncia com sua magnitude, obedecendo as
normas, as exigéncias e aos critérios de avaliagdo estipulados.

10.1.1.7. Quando a certiddo ou atestado nao for emitido pelo contratante principal da obra (6rgdo ou ente publico), devera ser juntada
a documentacgdo:

10.1.1.8. Declaragdo formal do contratante principal confirmando que a Licitante ou o responsavel técnico indicado tenha participado
da execugdo do servigo objeto do contrato;

10.1.1.9. Autorizagdo da subcontratagdo pelo contratante principal, em que conste o nome da Licitante subcontratada para a qual foi
emitido o atestado;

10.1.1.10. Contrato firmado entre contratado principal e licitante subcontratada, devidamente registrada no CREA;

10.1.1.11. No caso do Responsavel Técnico, a comprovagdo se dard por meio de carteira profissional de trabalho e Ficha de Registro

de Empresa — FRE acompanhados do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, todos esses com data referente ao
periodo de execugdo do objeto do atestado ou certidao;

10.1.1.12. Em caso de apresentacio por licitante de atestado de emitido em favor de consdrcio do qual tenha feito parte, se o atestado
ou o contrato de constituicdo do consércio ndo identificarem a atividade desempenhada por cada consorciado individualmente, serdo
adotados os seguintes critérios na avaliagdo de sua qualificagdo técnica:

10.1.1.13. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio homogéneo, todas as experiéncias atestadas deverdo ser
reconhecidas para cada uma das empresas consorciadas;

10.1.1.14. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdrcio heterogéneo, as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas
para cada consorciado de acordo com os respectivos campos de atuagao.

10.1.1.15. Deverdo ser observadas as seguintes condi¢cdes na apresentacdo dos Atestados:

10.1.1.15.1. A(s) certiddo(Bes) e/ou atestado(s) apresentado(s) deverd(30) conter, sempre que aplicavel, as seguintes
informagdes basicas:

e Nome do contratado e do contratante;

e Identificagdo do objeto do contrato (tipo ou natureza do servigo);

e Nome do profissional;

e Localizagdo do servigo (rodovia, trecho, subtrecho, extensdo ou local de execugdo do estudo ou projeto);
e Servigos executados.

10.1.1.16. O atestado ou certid3o ou declara¢do que n3o atender a todas as caracteristicas citadas nas condi¢des acima n3o sera
considerado pela Banca de Julgamento.

10.1.1.17. Deverdo ser observadas as seguintes condi¢cdes na apresentacdo dos Atestados:

10.1.1.17.1 Para atendimento as alineas a.4 a a.7 do Quadro 19, as licitantes poderdo apresentar atestados de capacidade
técnica emitidos em nome de outras sociedades brasileiras ou internacionais que fagam parte da mesma estrutura global da
licitante, devendo-se observar que:

= Entende-se por sociedades que fagcam parte da mesma estrutura global da licitante, aquelas que, ainda que
financeiramente e juridicamente independentes, estejam sujeitas a um mesmo compartilhamento global de
conhecimento, de governancga e de politicas corporativas e que possuam identidade denominativa e marca.

= Atestados emitidos em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos por tradutor juramentado e devidamente
consularizado no pais de emissdo do documento.

= Na data exigida pela GOINFRA para apresenta¢ao da documentagao habilitatéria, a proponente vencedora
poderd apresentar cdpias autenticadas dos atestados devidamente traduzidos para a lingua portuguesa, sem a
consularizagdo. Neste caso, os mesmos documentos devidamente consularizados deverdo ser apresentados como
condigdo prévia a assinatura do contrato.



CRITERIO 02: Qualificagdo Técnico-Profissional e respectivo critério de ponderac¢do da proposta técnica

10.1.1.18. A avaliagdo da capacidade dos profissionais indicados para as fungGes de Engenheiro Coordenador-Geral e Coordenadores
Setoriais sera feita por meio da analise de certiddes e/ou atestados apresentados, regularmente emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado e devidamente registrados no conselho profissional competente, relacionados a servigos compativeis com o objeto
da licitagao.

10.1.1.19. Os profissionais devem possuir curso superior completo, com diploma registrado pelo MEC e, quando couber, validado pelo
Conselho Profissional Competente.

10.1.1.20. Os profissionais indicados pela Licitante para fins de comprovagado da capacidade técnico-profissional deverdo participar do
servi¢co objeto da licitagcdo, admitindo-se, excepcionalmente, a substituicdao por profissionais de experiéncia equivalente ou superior,
desde que previamente aprovada pela DSV.

10.1.1.21. Para qualificagdo técnica-profissional ndo é exigido que o atestado esteja em nome da empresa licitante, mas que os
profissionais que desejam comprovar a qualificagdo figurem com suas respectivas fungdes dentro do atestado de capacidade técnica .

10.1.1.22. Os atestados deverdo conter, no minimo, o nome do contratado e da contratante, a identificacdo do objeto do contrato e os
servigos executados (discriminagdo e quantidades), sendo que os atestados referentes aos profissionais dos subitens 1.2.1. e 1.2.3. a
1.2.5. do Quadro 20 deverdo estar registrados pelo érgdo fiscalizador competente, que comprove a capacidade técnico-profissional em
relagdo ao objeto da licitagdo. A comprovagdo das experiéncias do profissional elencado no subitem 1.2.2. sera feita através de
atestados de capacidade técnica emitidos pela contratante ou beneficiaria do servigo prestado, nos quais devera estar clara a
participagdo do profissional em uma das areas constantes das alineas a.4 a a.7 do Quadro 19.

10.1.1.23. Os profissionais a serem apresentados para fins de habilitacdo da equipe técnica devem cumprir com os requisitos
elencados no quadro a seguir:

Quadro 20 - Critério para Qualificagdo Técnico-Profissional da Licitante

2.1. Experiéncia — Tempo de Atuagdo:

Pontuagdo conforme Diploma de Conclusao do Curso Superior em Engenharia Civil com tempo de
formagdo para o:

COORDENADOR GERAL DO CONTRATO OU RESPONSAVEL TECNICO: Méaximo
Abaixo de 8 anos.......ccecveeriieiiiiiee e N3o aceitavel 50 pontos
ACIMa de 8 @aN0S ...ccevvveeeriieeeiiiee e 20 pontos
Acima de 10 @N0S.....cueeeereieeeniiieeeniree e 50 pontos

2.2. Competéncia para o trabalho:

Certiddo(0es), Atestado(s) ou Declaragdo(Ges), expedido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, de que o profissional indicado pela empresa tenha participado
nominalmente de servigos similares, detalhado no Termo de Referéncia.

2.2.1. COORDENADOR GERAL DO CONTRATO OU RESPONSAVEL TECNICO:

° Atestado cujo o] objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo/projeto de Sinalizagdo
Rodoviaria e Dispositivos de Seguranga = 30 pontos (obrigatério);

. Atestado cujo o objeto contenha Maximo

apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisio de Monitormento do Controle

de Velocidade/Radares = 25 pontos (obrigatério); 90 pontos
° Atestado cujo o objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo de Monitoramento e
Fiscalizagdo do Excesso de peso (carga) = 15 pontos;
° Atestado cujo o] objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/processamento de Autorizacdo Especial de
Transito = 10 pontos;
° Atestado cujo o objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/processamento de Infragdo de
Transito/Multas de Transito = 10 pontos.
2.2.2. PROFISSIONAL (COORDENADOR PMP)
Maximo

e Possuir certificado Project Management Professional — PMP, emitido pelo Project
Management Institute - PMI, e experiéncia profissional comprovada em uma das 30 pontos
areas constante das alineas a.4 a a.7 do Quadro 19. (Obrigatdrio)

2.2.3. ENGENHEIRO CIVIL (PRODUTO 2)

e Atestado cujo o objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo/projeto de Sinalizacdo
Rodovidria = 10 pontos (obrigatério);

e Atestado cujo o objeto contenha Maximo
apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo/projeto de Dispositivo de

30 pontos
Segurang¢a = 10 pontos;

e Atestado cujo o objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo de Seguranca Viaria = 10




+
POTtos:

2.2.4. ENGENHEIRO CIVIL (PRODUTO 3)

° Atestado cujo o] objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo de Monitormento do Controle
de Velocidade/Radares = 20 pontos (obrigatdrio); Maximo
o Atestado cujo o] objeto contenha 35 pontos

apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo de Monitoramento e
Fiscalizagdo de Excesso de peso (carga) = 15 pontos.

2.2.5. ENGENHEIRO CIVIL (PRODUTO 4)

° Atestado cujo o objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/processamento de Infragdo de Maximo
Transito/Multas de Transito = 10 pontos.;

. . 15 pontos

° Atestado cujo o objeto contenha
apoio/assessoramento/gerenciamento/supervisdo Infraestrutura Rodovidria = 5
pontos (obrigatdrio).

2.3 Formagao Académica

Pontuagdo conforme Diploma de Conclusdo do Curso apresentada para o integrante da

Equipe Chave do item 1.2 acima.

COORDENADOR GERAL DO CONTRATO Méximo
50 pontos

e Bacharel em Engenharia Civil = 5 pontos (obrigatério);
® Pos Graduagdo Lato Sensu ou especializagdo em Engenharia Civil = 15 pontos;
e Pos Graduagdo Stricto Sensu em Engenharia Civil = 50 pontos.

Nota 1: Pontuagdo maxima = 300 pontos

Nota 2: Pontuag¢do minima = 145 pontos

10.1.1.24. As pontuagdes relativas a cada tipo de servigo apresentado no Quadro 19 foram baseadas na complexidade de cada um
deles e na sua relevancia para o objeto da licitagdo.

10.1.1.24.1. A pontuagdo a ser atribuida a cada atestado ou certidao se dard em conformidade com o referifo quadro, de acordo
com o enquadramento das fungdes exercidas e servigos prestados dentre aqueles relacionados.

10.1.1.25. Caso um Unico atestado ou certiddo compreenda mais de um tipo de servigo dentre os relacionados, a pontuagdo referente a
cada tipo de servigo devera ser somada.

CRITERIO 03: Conhecimento do Objeto, Metodologia e Plano de Trabalho:

10.1.1.26. Visa demonstrar o nivel de conhecimento da empresa proponente sobre o objeto a ser contratado, as condicionantes
técnicas, operacionais e ambientais envolvidas, bem como outros aspectos relevantes para a elaboragdo dos servigos. Deve incluir
uma descricdo detalhada dos servicos de gerenciamento em consonancia com os programas desenvolvidos na DSV, a metodologia de
execugdo e organizacdo das atividades, as tecnologias aplicadas, a alocagdo da equipe e demais requisitos essenciais para o
cumprimento do objeto.

10.1.1.27. A apresentagdo desta se¢do deve evidenciar o conhecimento da empresa proponente sobre os servigos a serem realizados,
demonstrando capacidade analitica e visdo clara do objeto da licitacdo. Devem ser identificados os possiveis problemas a serem
enfrentados e agdes para seu controle e mitigagdo. Além disso, podem ser apresentadas propostas de inova¢Ges no ambito dos
programas de seguranca viaria e operag¢oOes rodoviarias desenvolvidos pela Diretoria.

10.1.1.28. A Proposta Técnica da licitante serd avaliada levando em consideragdo as observagdes e sugestdes apresentadas,
observando-se o disposto no Termo de Referéncia e demais documentos preparatérios, adotados os seguintes subcritérios de
avaliagdo e respectivas pontuagdes parciais maximas:

Quadro 21 — Pontuacdo relativa ao Critério 03

ATRIBUTOS E PONTUAGAO

ITEM CRITERIOS DE PONTUACAO MAXIMA

Conhecimento dos Servigos:

Serdo analisadas as disposi¢cdes da Proposta Técnica,
avaliando seu conteddo quanto a abrangéncia dos
servicos a serem contratados e a expertise
11 demonstrada sobre assuntos relativos a servigos 10 pontos
correlatos aos que sdo objeto desta contratagdo. Serdao
considerados os aspectos metodoldgicos relativos as
tarefas que estdo sendo propostas para realizagdo,
bem como as condig¢Bes técnicas, operacionais e outros
aspectos relevantes para a execugdo dos servigos.




ATRIBUTOS E PONTUAGAO

ITEM CRITERIOS DE PONTUACAO MAXIMA

Descricao e Metodologia de Execucao das
Atividades:

Serd avaliado o conhecimento da empresa em relagdo
a todas as atividades necessarias para o
desenvolvimento dos servigos, incluindo sua
descrigdo, alcance, abrangéncia, inter-relagdo,
pontos de atencdo e demais aspectos relevantes.

Organograma da Equipe Técnica:

1.2 12 pontos

Serdo analisadas a organizagdo da gerenciadora, a
composicdo da equipe e a atribuicio de
responsabilidades previstas pela empresa em sua
Proposta Técnica. Isso sera feito para examinar como
ela pretende organizar a condugdo das atividades e o
pessoal que planeja alocar aos Produtos, em
diferentes fases dos trabalhos, conforme a
metodologia e o plano de trabalho propostos.

Proposicdo de Metodologias e/ou Tecnologias

Inovadoras:

1.3 6 pontos

Serdo analisados indicativos de inovagdo tecnoldgica
e gerencial pela proponente, a seu critério, com base
em sua expertise e capacidade de desenvolvimento.
As propostas devem cumprir 0s normativos
especificos que tratam da matéria relacionada a cada
Produto. Espera-se que as propostas tragam
beneficios técnicos ao gerenciamento das atividades
da DSV, como ganho de produtividade, redugdo de
prazo de execugdo e aumento da seguranga.

1.4 12 pontos

10.1.1.29. Os quesitos apresentados no Quadro 21 serdo julgados de acordo com os seguintes aspectos:
1) Conhecimento dos Servigos:
e Abrangéncia dos servigos a serem contratados e expertise demonstrada sobre assuntos relativos a servigos correlatos ao objeto;

e Aspectos metodoldgicos relativos as tarefas que estdao sendo propostas para realizagdo, incluindo sugestdes de modificagdes,
inova¢bes e/ou métodos de trabalho mais (ou menos) eficazes e eficientes, em compara¢do com o modelo proposto pela

Administragdo, na metodologia de atua¢do e na obtengao dos resultados esperados.
e Observagdo de fatores que possam interferir no desenvolvimento dos servigos e de problemas que poderao ser enfrentados;
e Objetividade das informac¢des apresentadas.
2) Descricdo e Metodologia de Execugdo das Atividades:
e Suficiéncia da descrigdo das atividades em relagdo ao objeto;
e Metodologia de execugdo e organizagdo das atividades;
e Adequado inter-relacionamento entre varias atividades a serem desenvolvidas;
e Principais tecnologias aplicadas;
e Alocagdo da equipe;
e Estratégias de gestdo e controle;
e Objetividade das informagdes apresentadas.
3) Organograma da Equipe Técnica:

e Esquema grafico do organograma da equipe com todas as relagdes de comando perfeitamente identificadas. E facultada a

apresentagao de texto dissertativo que oriente a perfeita compreensdo do organograma proposto;
e Abrangéncia e coeréncia em relagdo ao objeto e o escopo da licitagdo e a metodologia geral a ser utilizada;
e Suficiéncia e coeréncia do pessoal alocado.
4) Proposicdo de Metodologias e/ou Tecnologias Inovadoras:
e Indicativos de inovagdo tecnoldgica e gerencial, com base na expertise e capacidade de desenvolvimento da proponente;
e Aderéncia aos normativos que tratam da matéria relacionada a cada Produto;

e Beneficios técnicos ao gerenciamento das atividades da DSV, como ganho de produtividade, reducdo de prazo de execugdo e

aumento da seguranga.



Quadro 22 — Conceitos para formag¢ao da pontuagdo relativa ao Critério 03

PONTUACI\O POR CONCEITOS
QUESITO ITENS AVALIADOS
Otimo Bom Regular Insuficiente N&o Abordado
1 Conhecimento dos Servigos 10 8 6 3 0
) Descricdo e Metodo_logm de Execucgdo das 12 10 7 4 0
Atividades
3 Organograma da Equipe Técnica 6 5 3 2 0
4 Proposicdo de‘Metodologlas e/ou 12 10 7 4 0
Tecnologias Inovadoras

Nota 1: Pontuagdo maxima = 40 pontos

Nota 2: Pontuagdo minima = 23 pontos (Para aprovagdo da proposta, todos os quesitos deverdo obter, no minimo, o conceito "Regular")

e Otimo: sera aplicado quando o texto apresentar informagdes relevantes, for coerente, claro, objetivo, apresentado grau

diferenciado de qualidade;

e Bom: serd aplicado quando o texto contiver informag&es satisfatdrias sobre o assunto em pauta, for coerente, claro, objetivo e

com qualidade na apresentacdo.

e Regular: serd aplicado quando o texto contiver informagdes minimas para a compreensdo do assunto abordado e nado tiver

objetividade e clareza suficientes ou quando o assunto tiver abordagem restrita e sem defini¢do objetiva;

¢ Insuficiente: sera aplicado quando o texto e/ou as informagdes estiverem incompletos ou quando ndo forem abordados pontos

fundamentais do problema ou, ainda, quando as informagdes forem insuficientes para a completa compreensdo da proposta;

e Nao Abordado (ou Erroneamente Abordado): sera aplicado quando o texto ndo considerar o tema indicado ou quando as

informacdes ndo corresponderem ao objeto da proposta ou, ainda, quando forem contraditérias.

10.1.1.30. A licitante deve apresentar, para este item, texto dissertativo de livre formatagdo, com no maximo 20 (vinte) paginas no
formato A4, com texto redigido em letra Arial, corpo 11, ndo sendo computadas capa, folhas de rosto, indice e resumo. Para a
apresentagao de planilhas, desenhos e gréficos, incluidos no nimero de paginas citado, poderao ser utilizados formatos multiplos de
A4, e nesta hipotese, os multiplos de A4 serdo considerados uma pagina para fins dos limites fixados neste item. Os textos contidos
em paginas adicionais, que ultrapassarem o limite definido, ndo serdo objeto de qualquer andlise ou consideragdo, por parte do

Agente de Contratagdo e respectiva equipe de apoio, para fins de atribuicio da Nota da Proposta Técnica.

10.1.1.31. A Nota da Proposta Técnica (NPT) sera calculada da seguinte forma:

Pontuacao Critério 01 N Pontuacgio Critério 02 N Pontuacgao Critério 03
5 7,5 2

NPT =

10.1.1.32. A avaliagdo técnica das propostas sera feita por meio da analise dos documentos enviados pelas Licitantes, podendo ser
necessaria a realizacdo de diligéncias, inclusive defesa presencial da proposta, que ocorrera na GOINFRA, e cuja convocac¢do dar-se-a
com, no minimo, 72 horas de antecedéncia.

10.1.1.33. A Licitante s6 obtera a Nota da Proposta Técnica se atingir a pontuagdo minima dos Critério 01, 02 e 03.
10.1.1.34. A Nota Maxima da Proposta Técnica é de 100 pontos.

10.1.1.35. A Nota Minima da Proposta Técnica é de 48,83 pontos. Propostas com valores inferiores aos 48,83 pontos serdo
desclassificadas.

10.1.1.36. Os documentos de suporte e material impresso que fazem parte da Proposta podem estar em outro idioma, desde que
estejam acompanhados de tradugdo, fidedigna para o idioma Portugués. Para fins de interpretagdo da Proposta, essa tradugdo
prevalecera.

10.2. PROPOSTA DE PRECO

10.2.1. Encerradas a(s) etapa(s) anterior(es), o Agente de Contratagdo/comissdo liberara a primeira colocada para julgamento da
proposta de preco.

10.2.2. Caberad a Banca de Julgamentoa analise da documentagdao complementar apresentada no termo de referéncia e a decisdo a
respeito da comprovagdo ou ndo da exequibilidade da proposta.

10.2.3. A nota a ser atribuida a proposta de pre¢o (NPP) sera calculada mediante a seguinte equagdo:



1,1P; -V, P,
NPP = ( ( G P) mm) % 100

(1'1PG *Pmin) VP

10.2.4. Onde:
NPP = Nota da Proposta de Preco da Licitante.

Pmin = Valor da Proposta comercial de menor valor ofertado, desde que atenda ao disposto na Lei n° 14.133/21 — Artigo 59.
Vp = Valor da Proposta comercial em andlise;
Pg = Valor do or¢amento referencial da GOINFRA.

10.2.5. Observacdo:

a) As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos consoante a norma da ABNT NBR 5891 — Regras de
Arredondamento na Numerac¢do Decimal.

c) Para a proposta financeira de menor prego demonstradamente exequivel, serd dada a Nota Maxima de 100 pontos.

d) Presumir-se-do inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgcado
pela Administragdo, independentemente do regime de execugdo, consoante ao § 42 do art. 59 da Lei 14.133/2021.

10.2.6. Serdo desclassificadas as propostas que:

A. Apresentarem valores unitarios e/ou globais, superiores aos limites estabelecidos, tendo-se como limites
estabelecidos os constantes do orgamento referencial da GOINFRA.

B. Nao tiverem a sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

As propostas que apresentarem valores de mdo de obra que estejam inferiores aos pisos salariais normativos da
categoria correspondente, fixados por Dissidio Coletivo, Acordos ou ConvengGes Coletivas de Trabalho do estado de
Goids.

D. Nao apresentarem desagio linear ao orgamento da proposta comercial, uma vez que tal procedimento é utilizado para

mitigar riscos e vicios contratuais futuros, como por exemplo a necessidade de realizagdo de retengGes cautelares aos
contratos.

E. Para que seja mantida a isonomia na licita¢do, as quantidades previstas de profissionais, equipamentos e demais
itens constantes das composi¢bes do Orcamento Referencial da GOINFRA deverdo ser integralmente mantidos nas
planilhas que compordo o orgamento a ser proposto pelas Licitantes.

F. Apresentar pregos unitarios (mdo de obra/equipamentos/veiculos, etc.) distintos entre as composi¢des de pregos
unitdrios dos produtos.

G. Apresentar taxas distintas (BDI, Encargos Sociais, Custos Administrativos, Ferramentas, etc.) entre as composi¢Ges de
precos unitarios dos produtos.

11. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
11.1. NOTA FINAL - COMBINAGAO TECNICA E PRECO

11.1.1. A nota final serd analisada e computada da seguinte forma, em conformidade com o art. 37 §2¢, inc. Il, da Lei n2? 14.133/2021:

NF =0,70 x NPT + 0,30 Xx NPP

11.1.2. Onde:
NPT = Nota da Proposta Técnica;
NPP = Nota da Proposta de Preco;
NF = Nota Final.

11.1.3. As notas calculadas serdo arredondadas até os centésimos consoante a norma da ABNT NBR 5891 — Regras de
Arredondamento na Numeragdo Decimal.

11.1.4. Dentre as Licitantes habilitadas, sera considerada classificada em primeiro lugar a que tiver apresentado a proposta com a
maior NOTA FINAL (NF), classificando-se as demais de acordo com a ordem decrescente das Notas Finais (NF) obtidas.

11.1.5. Sempre que o licitante autor da proposta de menor valor global for inabilitado ou desclassificado, os procedimentos de
obtengdo de NPP e NF serdo refeitos, utilizando-se apenas as propostas remanescentes.

11.1.6. Serdo desclassificadas as propostas técnicas e/ou de prego que contiverem vicios insanaveis e ndo obedecerem as
especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia.

11.1.7. Resumidamente, a avaliagdo serd composta da seguinte forma:

Quadro 21 - Resumo da Avaliagdo Final.



RESUMO DA AVALIAGAO FINAL

Habilitagdo (Hb) Comprovada ou Ndo Comprovada
e T Pontuagdo Méaxima:
Quallflca(;ac? Técnico Critério 01
Proposta Operacional 200 pontos
Tecnica | qualificacio Técnico- o Pontuagéo Méxima
Profissional Critério 02
300 pontos
Conhecimento do Pontuagdo Maxima
Objeto, Metodologia e | Critério 03
Plano de Trabalho 40 pontos
Nota da Proposta Técnica NPT NPT — Pontuacao Critério 01 Pontuacio Critério 02 Pontuacio Critério 03

5 7.5 2

Proposta de

1,1P; =V Py
Preco Nota daPl:;oposta de NPP NPP = ( (1,1P P) mm) % 100
o (1:1PG - Pmin) Vp

Nota Final NF NF =0,70 x NPT + 0,30 x NPP

11.2. CRITERIOS DE DESEMPATE
11.2.1.Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

11.2.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagdo, observado o disposto no edital;

11.2.1.1.2. desenvolvimento pelo licitante de a¢les de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

11.2.1.1.3. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgdos de controle.

11.2.1.4. Emigualdade de condi¢Ges, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

11.2.1.4.1. empresas estabelecidas no territério do Estado;
11.2.1.4.2. empresas brasileiras;
11.2.1.4.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

11.2.1.5. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

11.2.2. Os licitantes empatados serdo convocados para a disputa final prevista no item 11.2.1.1. e poderdo apresentar nova proposta,
em disputa de forma fechada, no prazo de até 5 (cinco) minutos, em campo préprio no sistema, e essa proposta serd sigilosa até o

encerramento do prazo.

11.2.2.1. disposto no item anterior sera aplicado apenas quanto as propostas de pre¢o, quando houver empate entre duas ou

mais notas finais atribuidas a ponderagdo entre as propostas técnicas e de prego.

11.2.3. Caso persista o empate apds a aplicagdo do critério de desempate na forma do item 11.2.1.1., os demais critérios de

desempate previstos serdo utilizados somente apds o julgamento de conformidade das propostas dos licitantes empatados.

12. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

12.1. O valor da contratagdo ora pretendida sera estimado pela PL-GECOB, da Diretoria de Planejamento e devidamente
acostados aos autos, configurando anexo ao presente Termo de Referéncia, da mesma forma que o Cronograma Fisico-
Financeiro e a Matriz de Risco, tanto da contratagdo quanto da execugao contratual.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. A documentagdo de adequagdo orgamentdria sera providenciada pela Diretoria Financeira da GOINFRA, compondo o check-
list obrigatério de documentagdo padronizado e exigido pela Geréncia de Licitagdes da GOINFRA (GI-GELIC).
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