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Diagnéstico

INFORMAGCOES GERAIS

Conforme disposto nos dados estatisticas de ocorréncias do SINESP informadas pelos estados e Distrito federal ao Ministério da Justica, os nimeros referentes a 2023 apontam dados sobre a vitimizagdo de policiais, onde observa-se que o que mais matou policiais militares no ano passado foi o auto-exterminio, onde PMs morreram mais por suicidio do que por
confronto em servigo. O ano de 2023 registrou portanto 00 mortes violentas de profissionais de seguranga pablica, 30 passo que nesse mesmo ano foram registrados 04 suicidios, no estado de Goids, sendo portanto o segundo estado na regido Centro-Oeste com o maior nimero de autoexterminio, ficando atrds apenas de Mato Grosso . Ainda em 2023 foram
registrados 8.231 afastamentos por problemas de saide dos servidores de seguranga piblica. Nessa linha de raciocinio, e considerando ainda que houve um aumento gradual na quantidade de suicidios de agentes do estado no Brasil como um todo, conforme dados fornecidos pelo Mapa de Seguranga Publica 2024, é preciso implantar agdes que visem a promagio da

satide, favorecendo o by tar dos e coletivi por meio de politicas publicas sauddvels, ambientes favordveis  salide, rerientagio dos servigos de saide, e desenvolvimento de habilidades pessoais, dando continuidade ac plane de agdo de 2023, no que tange os meédicos, psi de { fomento a atividades
icas e melhora dos ambientes de trabalha, que serdo oferecidos ao sistema de seguranga pablica. A satide e o bem-estar dos servidores da seguranca publica é essencial para que possa reduzir o nimera de suicidios entre esses servidores, tendo como fatores preponderantes para essa redugdo uma melhor qualidade de vida, por meio dos cuidados da satide.

Justificativa

A profi policial é recor uma das mais e , car por intensas demandas fisicas, emocionais e psicolégicas. Os dados alarmantes apresentados no Anudrio Brasileiro de Seguranga
ressaltam a urgéncia de agbes voltadas para a promogio da satde integral desses profissionais.

blica 2024, que indicam que 6 autoexterminio superou o confronte come principal causa de mortes de policiais militares em 2023,

A prética regular de atividades fisicas e a adogio de cuidados com a saide sio comprovadamente eficazes na redugdo de sintomas relacionados ao estresse, & ead
bem-estar, além de fortalecerem o corpo para enfrentar as exigéncias fisicas da profissio.

fisicas pi aliberagio de e harmaénios que melharam o

P ), que freq afetam policiais devido a natureza de seu trabalho.

Além disso, a aquisicio de colchGes para os servidores das forgas de seguranga publica estd alinhada 3 drea temitica de melhoria da qualidade de vida prevista na Portaria MISP n® 685/2024, que destaca agbes voltadas a saide ¢ b biopsit ial desses i Condi¢bes de descanso sdo fundamentais para a recuperago fisica e mental,
‘especialmente considerando o alto nivel de estresse e desgaste enfrentado diariamente por esses agentes em situagdes criticas. A disponibilizagio de colches de qualidade contribuird para a redugdo de problemas relacionados a doengas ocupacionais, como o estresse e a fadiga, além de melhorar a salide il e prevenir o ab: it causado por iG6
de saide inadequadas. Profissionais com melhores condiges de descanso estardo mais pr dos fisica e psi para atuar de forma eficiente, impactando diretamente na prestagao de servigos de seguranga publica 3 sociedade, bem como na diminugio de afastamentos do servigo por motivos relacionados acs problemas de saide citados.

Ademais, programas de saide mental, como acesso a psicélogos, treinamentos de resiligncia emocional e espagos para descompressio, somados a essas iniciativas, garantem suporte aos servidores. Investir em priticas de saide, bem-estar e i d da no i de trabalho ndo apenas contribui para a redugio das taxas de suicidio, mas também
melhora o desempenho profissional, aumenta a sensaglo de pertencimento e cuidado por parte da instituig3o, e eleva a qualidade de vida dos policiais e de suas familias. Assim, torna-se imprescindivel que politicas piblicas de seguranga ampliem o foco para além do combate & criminalidade, priorizando o cuidado e a valorizagio de quem protege a sociedade.




Estratégia:

Para 5 TIOVAE 3GBES Na QuE tange 3 aguRK para Bigestiva o Pollcia milftar |4 possul €5pag T5ico para 3 mstalagda 0o equipamants alm de mi

icos com a especialidade de Gastroenterologha, além disso, &

privados. A endoscopia digestiva a0 ser realizada dentro do Hospital da Palicia Millar, pode agilizar o processo, reduzindo o tempo de espera para o diagndstico e inicio do tratamento, uma vez que a endoscapia digestiva possibilita a detecdo precoce de di

sponiBilidade do exame dentro da propria Corparagio faclits o acesso, elminando a necessida

o

irato gastrol im mais eficaz e com maiores chances de cura, contribuindo assim, para a melhoria da qaulidade de vida dos

trablaho e bem-estar. No que se refere a mellharia das condigBes fisicas dos servidares da Pollcita Técnico-Cientifica serd relaizar tr fisicos {aulas de yoga e defesa pessoal) junta aos servidares, que serio selecionados, visando o atendimento pelo perioda de 12 meses, Em relagl vigo de atenglo por meio de
disponibilizagio de equipe m. para a0s paliciais civis serd dado a0 projeto, ji PCGO, por meio de- de empresa para prestagiio de servigo de consultas psi icas e di iftas psi do tipe psi ia, para de saide do dos pol is. E quando a melhoria das condighes de sadide e bem-estar das Forgas serd adquirido
| - produgio de diagndstis d que se quer enfr J
Para elabaragio do presente plano, foram utilizados os dades constantes no anudrio brasileira de ublica 2024.0s dados a da tafim de promaver a valarizago dos profissionais de seguranga pdblica. Assim, buscou-se junto as Forgas que compBe a estrutura da SSP-GO sugestBes e prajetos capazes de resolver o problema apresentada,
I - di e do Itado das agdes:
ja de
_g_nuzn..n._ﬁa Il - A Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Golds passul s mecanismos de governanga mantendo por melo do Planej i monitoramento, gesto de riscos, mapeamento de processos, nas atividades de valorizaglia dos profissionais de Seguranga Publica.

11l - desenvolvimento de por meio de e de tecnologias, sempre que
111 - A SSP passui um guadro de pr setores dessas dreas, com amplo dos processos internos das i envolvidas, além de que disciplinem os casas de de bens e servigos au fert , subsidi i b apara a atividades.
IV - aquisi¢do de bens e equi efou de ]
IV - O3 bens e equipamentos existentes nas unidades de sadde, assisténcia biopsicossocial, carecem de renowacBes, reformas, novas aquisighes para melhorar o suporte aos profissionais da Seguranga Publica, bem eferents a sadde sobre esses servidores.

1 CBMGO - Apoio ao Servigo de Atengdo Biopsicossocial do Comando de Saiide do CBMGO (CUSTEID) 1 CANCELADA: RS 200.000,00 { Saldo foi remanejado para agao7)

2 PMGO - Apoio aos Servigos de Assistenciais do Comando de Saide da PMGO {CUSTEIO) 2 Executado: 450.000,00

3 DGPP - Apoio aos Servigos Assistenciais da DGPP (CUSTEID) 3 Em execugdo: RS 150.000,00

a PMGO - Ativago de Academia de Treinamento Fisico do Quarte! do Comando Geral — QCG - PMGO (CUSTEIO E INVESTIMENTO) 4 Executado: R$ 240.000,00 (CUSTEIO) + R$ 750.000,00 (INVESTIMENTO). Total da agdo: RS 990.000,00

5 DGPP - Reestruturagio do Espago de Atengdo Biopsicossocial da Seqlo de Protegiio 4 Saude do Servidor da DGPP (INVESTIMENTO) 5 Executado: RS 63.088,85

: R 7 X ji to d: .815,92 de t i
6 CBMGO - Aquisiiio de material de cansuma para clinica adontolégica do CBMGO {CUSTEID) 5 Em Execugio: RS 104.063,67 + RS MSL 000,00 ( Remanejamento da Agdo 1) + RS 169.815, remanejamento em virtude de
de agdo e ecor de outra agdo. TOTAL: 473.879,59
AGOES Referéncia
7 CBMGO- - Aquisicio de ambulincia para realizar os servigos de atendimento ao servidor pelo Comando de Saide do CBMGO (INVESTIMENTO) 7 Executado: RS 300.000,00
5 . 5 . . Em Execugdo: RS 384.000,00 (CUSTEID) + RS 750,000,00 (INVESTIMENTO) + RS 169.815,92 (CUSTEIO) - Remanejamento em virtude
- !, -

8 PMGO - Melhorias nas Instalagdes das Unidades de Atendimento do Comando de Sa(ide da Policia Militar - PMGO 8 dec de ag3o e ex icidade de outra aga, Total da ag3o: RS 1.303.815,92

9 S5P - Realizagdo de Semana Interna de Prevencio de Acidentes de Trabalha (SIPAT) no dmbito de toda a SSPGO (CUSTEIO) 9 CANCELADA - R$ 510.000,00

10 PCGO - Melhoria nas condigdes ergondmicas de trabalho no dmbito da PCGO (CUSTEID) 10 Executado: RS 100.025,15

11 S5P - Melhoria nas condigdes ergondmicas de trabalho no mbito da SSPGO - (INVESTIMENTO) 11 Executado: R$ 315.000,00

12 PCGO - Melharia das condigdes ambientais de trabalhe no 3mbito da PCGO (INVESTIMENTO) 12 Em Execugdo: R$ 560.000,00 {valo lal) + R$ 393.100,38 (Rendimentos/Economicidade). Total da ag5o: RS 953.100,38

13 PCGO - Programa de reconhecimento profissional aos palicials civis (CUSTEIO) 13 Executado: R$150.000,00

14 SSPGO - Valorizagio dos Profissionais do Ano da Seguranga Piblica em Goids (CUSTEIO) 14 Em Execugdo: RS 450.000,00 {valor Inicial)

i .394.121, Reféncia: 9.071: [840) P PT (254) SSP (227)/ Ano éncia:
15 Reduzir em 10% o nimero de servidores afastados por problemas de satde até 2026, 15 Nova Agdo: RS 1.354.121,57 [Valor de Refncia: 9.071: PM [6653) CBM (840] PC (1097) PT (254) (223 de Reterinco: 2000
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ITEM FINANCIADO

Descrigiio

Aquisicio de 01

Destinagiio

Instituigho

METRICAS DE MENSURAGAO DAS NOVAS ACOES

PLANEJAMENTO DA DESPESA

Tipo de
Despesa

Quantidade
Planejada

Valor
Planejado

Descricdo do Indicador de
Processo

CADOR DA ACAO

Férmula de Cilculo da Indicador de Processo

Perlodicidade

ALINHAMENTO ESTRATEGICO

Meta do PNSP Meta do PESP

aquisi¢io de {um)
cault da equipamento Meta 6: Reduzir o Meta 6: Reduzir o
diagndsticos e de médico-hospitalar nimero absolutode [ nimero absoluto de
Aparelh ) . : ) ki
15 estruturagio PAENBE | para realizagio de Comando de Sadde da PMGO Policia Militar | Investimento 1 RSapagyey | 'Ounlidedcenmne [Imerol o pames it feaftudc) Anual Hilaaga0 de Imicagh de
héspitalar's Materiais Médico- e realizados. Ano de referéncia 2023: 00 (servigo a ser implementado) profissionais de profissionais de
ambulatorial, e Hospltafares Endoscopia seguranga publica em | seguranca piblica em
andlise de riscos Digestiva Alta e B0 a2 2030 20 med 2030
fisicos, quimicos, Baixa
biolégicos e
psicossocials;
Art. B2 - inciso
Incentivo & pritica
de atividades fisicas
St Contratagdo de
desenvolvimento empresa Meta 6: Reduzir o Meta 6: Reduzir o
i especializada em (Nimero de servidares que praticam atividade coletiva/Nimero de nimero absoluto de nlmero absoluto de
de habitos Atendimento em Taxa de servidores que i
1 . . i A
15 sauddvels, Inclusive | Seguranca e Sagde | Teinamento de | Superintendéncia de Policia Técnica | oo | (g %0 R$169.815,92 | praticam atividades fisicas servidares da SPTC)*100 Al vitimizaglio de vitimizagio de
por melo de 1o Trabalhe atividades fisicas Cientifica. Cidade de Goidnia - GO servidores/més coletivas [SPTC) Ano de referéncia: 2023 profissionais de profissiol de
5 i
Proramas de coletivas (Aulas Total de servidores: 750 seguranga publica em | seguranga piblica em
wheheicknants de yoga e defesa 30% até 2030 30% até 2030
1]
para melhores pessasi]
préticas
alimentares.
Contratagdo de
empresa Meta 7: Reduzir o Meta 7: Reduzir o
especializada para - P nimero absoluto de nimero
Art. 89, inciso | - . : [(Namero de af: apésa H] 4 de af;
Atendimento prestagiio de Divisdo de Protegdo a Taxa de afastamentos de i ¥ S : suicidio de absolute de suicidio de
15 uuﬂﬂﬂhﬁ_ﬁﬂw e Psicoldgico e de servigo Satde do Servidor — Policia Civil Custeio 679 RS 169.815,92 | servidores por problemas de B nnr__n_nnn_ﬂﬂﬂﬂ_ﬂww%w“uﬁagﬂg IR SRaREHeE Anual profi: i fissionais d
< Assisnténcia Social de consultas DPSS i (bli
saide oxlcas d saide Ano de referéncia 2023:9.071 de seguranga piblica n seaure
psicolégicas do em publica em 30% até
tipo 30% até 2030 2030
psicoterapla
A8 ncho Xit - Policia Milit intes unidades { 19
£ itar: seguintes unidades
micinoriada skl CRPM, 29 CRPM, 3¢ CRPM, 49 CRPM, 59 Meta 6: Reduriro | Meta 6: Reduzir o
ocupacional dos Aquisicio de nmv,r . nwu-n._ JCRPM. .hnnx_ut_ \wn Tkt abastariontis e [(NOmero de afastamentos apés a aquisigio - Namero de afastamentos niimera absoluto de | nimero absoluto de
fissionais d colchi : * # # i fCAol/NG . A i
15 ke Colchdo Ichbes para | cop, 100 CRPM, 119 CAPM, 129 CRPM, | Policia Militar |  cusTEID 1300 [R$439.913,27 | servidores por prablemasde |0 o0 < TeNo 3 Nimee de s anisriora Anual Vitmiagdoda ok de
seguranga piblica servidores da 13% CRPM, 142 CRPM, 159 CRPM_.162 sadde aquisig3o)]*100 profissionals de profissionais de
no desempenho das, Policia Militar P nx.vz_‘ph_. nxvz 150 nmv_.s 200 Ano de referéncia 2023:9.071 seguranga pdblica em | seguranca piblica em
avidades = 2 : 30% até 2030 30% até 2030
prafissionals CRPM, CPR, COC, CME,CPC, CAPM)
Art. 89, inciso XII -
melhoria da satide Aquisigio de Meta 6: Reduzir o Meta 6: Reduzir o
on:vmn.ﬁo:u.‘_ dos colchdes para Corpo de Bombelros: seguintes unidades Toa de sfastamentos de [(NGmero de apdsa -Namero de nimero absoluto de numero absoluto de
15 profissionais de Colchiio ones do (CRBM, 22 CRBM, 32 CRBM, 42 CRBM, 5¢ Corpo de = no ano anterior a aquisigio)/Numero de afastamentos no ano anterior a vitimizagio de vitimizagdo de
seguranca piblica Kno...s T CRBM, 6¢ CRBM, 78 CRBM, 82 CRBM, 98 | Bombeiras |  CUSTE'0 b MRIL51549 | entdorsspor pioblomss e aquisigio)}*100 AniM fissionais de fissionais de
no desempenho das| Bochbelros CRBM e CAEBM) - Ano de referéncia 2023: 9.071 seguranga pdblica em | seguranga publica em

avidades
profissionais

30% até 2030 30% até 2030




Policia Civil: seguintes unidades (1% DRPC,
Art. 8¢, incisa XII - 21 DRPC, 32 DRPC, 47 DRPC, 5% DRPC. 62
melhoria da salide DRPC, 7! DRPC, 8% DRPC, 9 DRPC, 104 Meta 6: Reduzir o Meta 6: Reduzir o
ocupacional dos Aquisicdo de | DRPC, 11 DRPC, 12¢ DRPC, 13" DRPC, 14! Taxa de afastamentas de [(na de af: 1tos apds a aquisicio - Numero de af: ndmero absolutode | numero abscluto de
profissionais de colchdes para | DRPC, 15! DRPC, 162 DRPC, 174 DRPC, 18¢ o 2 no ano anterior a aquisicdo)/Numero de afastamentos no ano anterior 2 vitimizagdo de vitimizagio de
st Anual S T
o seguranga piblica Cakhio servidores da CRPC, 19! DRPC, 20 DRPC, DECAP, Poticla O GISTE0 3 RS 67.678.96 saidores ”..ah“agoauu o aquisigio)]*100 e pr de p de
no desempenho das| Policia Civil POLINTER, DIH, DEIC, DERCR, DECON, Ano de referéncia 2023: 5.071 seguranga piblica em | seguranga publica em
avidades DERFRVA, DECAR, DERCC, DENARC, DRACO, 30% até 2030 30% até 2030
profissionais DERCAP, DOT, DEMA, DECCOR, DEAEM,
DEACRI)
5 Pericia Técnica: seguintes unidades { 12
Art. 82, inciso XII -
melhoria da satide CRPC, 24 CRPTC, 31 CRPTC, 41 CGRPTC, 5# Meta 6: Reduzir o Meta 6: Reduzir o
CRPTC, 62 CRPTC, 7 CRPTC, B2 CRPTC, 92
ocupacional dos Aquisicio de " 4 = de af ap6s a aquisigio - Nimero de afastamentos. nimero absolutode | nimero absoluto de
o CRPTC, 10 CRPTC, 112 CRPTC, 122 CRPTC, Taxa de afastamentos de
profissionais de colchBes para d no ano anterior a aquisi¢io)/Numero de afastamentos no ano anterior 2 vitimizagdo de vitimizagio de
15 seguranca pilblica Colchdo P gy 13* CRPTC, 14% CRPTC, PA de Morrinhos, |Periciatécnica| CUSTEIO 120 RS 40.607,38 servidores por problemas de aquisic3o)]*100 Anual o S Sk
no desempenho das Pericia Técnica | P4 0 Caldas Novas, PA de Quirindpalis, PA i Ano de referéncia 2023: 9.071 seguranga pblica em | seguranga publica em
¥ de Porangatu, PA de 530 Luiz de Montes
avidades : 30% até 2030 30% até 2030
ofisElonils Belos, PA de Mineiros, PA de Posse e PA de
Peess ; Aguas Lindas)
Art. 89, inciso Xl -
melhoria da sadde Meta 6: Reduzir o Meta 6: Reduzir o
ocupacional dos de af; pos a - Namero de af nimero absolutode | ndmero absoluto de
Aquisicio de Secretaria de Taxa de afastamentos de -
no ano anterior a aquisigio)/Namero de afastamentas no ano anterior a vitimiz; di vitimizagio de
15 «”M””.”Muﬂ:“”ww_”__”u Colchdo colchdes para SSP (Centro _=nn“”"”__”“n Comanda s Seguranga CUSTEIO 60 RS 20.303,69 servidores por problemas de g u“_.“acwmnuo:.uan Anual o .w«uo nun o nu" de
nao desempenho das| SeVidonesicia S50 Pdbiica sadde Ano de refer@éncia 2023: 9.071 seguranga plblica em | seguranca piblica em
avidades 30% até 2030 30% até 2020
profissionais

Rimoto Suim 30 Sarchy,

RENATO BRUM DOS SANTOS

Secretario de Estado da Seguranga Publica de Goias




