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001 - IDENTIFICAÇÃO DO(S) SETOR(ES) REQUISITANTE(S)

Área(s) Requisitante(s)
(Unidade/Setor/Gerência) GERÊNCIA DE COMPRAS

Unidade(s) SEI 5732
Responsável pela demanda ISABELLA VIEIRA FONTOURA
CPF ***.925.901-**

E-mail  [emailUsuarioLogado]

Telefone  [telefoneUsuarioLogado]

 

002 - IDENTIFICAÇÃO DA DEMANDA

2.1 - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA DEMANDA:

A presente demanda tem por objeto a formalização de parceria entre a Secretaria de Estado da Educação de Goiás (SEDUC-GO) e o
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC-GO) para a oferta de IAnerário da Formação Técnica e Profissional (IFTP), no
modelo concomitante intercomplementar, articulados à Formação Geral do Ensino Médio.

A iniciaAva visa promover o fortalecimento e a expansão qualificada da educação profissional técnica de nível médio nas unidades
escolares de tempo parcial e nos Centros de Ensino em Período Integral (CEPIs) da Rede Pública Estadual de Educação de Goiás,
promovendo a ampliação de vagas e matrículas, a diversidade da oferta e a qualidade dos cursos.

A parceria possibilitará aos estudantes do Ensino Médio o acesso a uma formação técnica alinhada à vocação socioproduAva local e
regional, em conformidade com a legislação vigente, especialmente a Lei nº 14.945/2024.

2.2 - JUSTIFICATIVA

Considerando os resultados alcançados em 2025, constata-se que os cursos ofertados pelo SENAC nas unidades escolares da SEDUC-GO
proporcionaram experiências formaAvas de elevada qualidade pedagógica. O desempenho observado no período evidencia o forte
envolvimento dos estudantes, a parAcipação expressiva nas aAvidades dos cursos, a elevada saAsfação registrada nos relatórios
insAtucionais e o avanço consistente no desenvolvimento de competências técnicas, socioemocionais e habilidades essenciais à
formação integral. Esses resultados demonstram que a Educação Profissional ofertada promoveu aprendizagens significaAvas,
contextualizadas e alinhadas à realidade dos estudantes, favorecendo a construção de saberes que ampliam a autonomia, fortalecem a
cidadania e contribuem para a leitura críAca do mundo. Diante desse cenário, reafirma-se a robustez da parceria e a perAnência de sua
continuidade e ampliação para o próximo ciclo letivo.

Além disso, a parceria entre a Secretaria de Estado da Educação de Goiás (SEDUC-GO) e o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial
(SENAC-GO) consAtui ação estratégica para o fortalecimento da qualidade, expansão e consolidação da Educação Profissional e
Tecnológica (EPT) na Rede Estadual. O SENAC, reconhecido nacionalmente por sua excelência na formação voltada aos setores de
comércio, bens, serviços e turismo, contribui de maneira decisiva para a oferta de cursos técnicos alinhados às demandas
contemporâneas do mundo do trabalho, fortalecendo as políticas públicas de formação e qualificação profissional.

Nesse senAdo, a Educação Profissional e Tecnológica, prevista na Lei nº 14.945/2024 (Novo Ensino Médio), na Resolução CNE/CP nº
1/2021 e na Resolução CNE/CEB nº 2/2024, configura-se como componente essencial dos iAnerários formaAvos do Ensino Médio, ao
favorecer o desenvolvimento de competências fundamentais à cidadania e à inserção produAva qualificada. A oferta dos iAnerários da
Formação Técnica e Profissional (IFTP) permite ao estudante integrar, de modo arAculado, a formação geral e a formação técnica,
ampliando oportunidades formaAvas e fortalecendo trajetórias educacionais e profissionais compaMveis com as demandas sociais e
econômicas atuais.

Adicionalmente, a presente demanda foi elaborada em consonância com o Plano Nacional de Educação (PNE), o Plano Estadual de
Educação (PEE-GO), o Plano de Ações ArAculadas (PAR) e os estudos de capacidade formaAva e demanda territorial realizados pela
SEDUC-GO. Esses referenciais reafirmam a necessidade de políAcas educacionais que ampliem a oferta de cursos técnicos de qualidade,
promovam equidade regional e promovam o acesso dos estudantes a uma formação profissional integrada ao Ensino Médio.

Nesse contexto, o SENAC-GO, insAtuição com mais de sete décadas de atuação no estado, consolidou-se como referência na formação



técnica voltada aos setores de comércio, bens, serviços e turismo, apresentando ampla experAse na organização e execução de cursos e
programas de qualificação reconhecidos nacionalmente. Sua missão insAtucional, centrada na educação para o trabalho, concreAza-se
por meio de práAcas formaAvas que integram metodologias aAvas, tecnologias educacionais, ambientes pedagógicos especializados e
forte arAculação com o setor produAvo. A insAtuição destaca-se também pelo atendimento qualificado a adolescentes e jovens que
buscam formação consistente para inserção no mercado de trabalho, ofertando currículos atualizados e alinhados às demandas
econômicas regionais.

Os indicadores insAtucionais apresentados pelo SENAC revelam elevados índices de inserção profissional e uma percepção de qualidade
amplamente reconhecida pela comunidade escolar e pelo setor produAvo. Tais evidências confirmam a efeAvidade de sua proposta
pedagógica e a solidez do diálogo estabelecido entre a formação técnica e as necessidades reais do mundo do trabalho. Esses resultados
demonstram que o SENAC desenvolve uma formação atualizada, perAnente e pedagogicamente robusta, capaz de responder de forma
qualificada às demandas contemporâneas da prática profissional.

Dessa forma, a conAnuidade e ampliação da parceria entre a SEDUC-GO e o SENAC-GO para a oferta dos iAnerários de Formação Técnica
e Profissional consAtuem ação essencial para o fortalecimento da EPT no Estado de Goiás. A iniciaAva possibilita a expansão de vagas, o
aprimoramento da qualidade da formação técnica arAculada ao Ensino Médio e a ampliação de oportunidades de qualificação e inserção
profissional dos estudantes, em alinhamento com as diretrizes da EPT, com o Novo Ensino Médio e com a PolíAca Nacional de Educação
Profissional e Tecnológica, estabelecida pelo Decreto Federal nº 12.603/2025.

 

 

003 - INFORMAÇÕES QUANTO AO PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO

3.1 - ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL - PCA

Nos termos do Decreto estadual n° 10.139, de 31 de agosto de 2022, esta contratação está alinhada ao Plano Anual de Contratações do
ano de 2025 da SEDUC - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO. A Contratação está prevista no PCA, conforme apresentamos a seguir:

 

# Cod Descrição Qtde
001 909 capacitação profissional, programa de capacitação e qualificação de jovens ao mercado de trabalho. 1592
002 909 capacitação profissional, programa de capacitação e qualificação de jovens ao mercado de trabalho. 2120
003 909 capacitação profissional, programa de capacitação e qualificação de jovens ao mercado de trabalho. 1880

 

3.2 - FONTE(S) DE RECURSO PARA A CONTRATAÇÃO

Fonte de Recurso:  (x) Tesouro Estadual  (  )Próprio    (  ) Recurso Federal (  ) Convênio (  ) Outro ________________

3.3 - DATA PREVISTA PARA INÍCIO DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO OU FORNECIMENTO  DOS MATERIAIS

Previsão de data para a formalização do contrato: 01/03/2026.

A data estimada de início do fornecimento, prestação dos serviços e/ou entrega da obra: 20/03/2026. 

 

004 - IDENTIFICAÇÃO DAS EQUIPES

Responsável Função Equipe
ISABELLA VIEIRA FONTOURA Integrante Técnico Equipe de Planejamento
AURIZETE DA SILVA REZENDE Agente de Contratação Direta
GABRIELLA RISOLETA SANTANA SILVA Apoio Equipe de Apoio
ALESSANDRA OLIVEIRA DE ALMEIDA Integrante Técnico Equipe de Julgamento Técnico
BIANCA KELLY VERLY MAIA PEREIRA Fiscal de contrato - Substituto Equipe de Fiscalização de Contrato
JOAO PAULO GARCIA CORREA Integrante Requisitante Equipe de Planejamento
ANDREI PIRES DE ALCANTARA Gestor de Contrato Equipe de Fiscalização de Contrato
OSVANY DA COSTA GUNDIM CARDOSO Fiscal Administrativo Equipe de Fiscalização de Contrato
CLEYDSON FERREIRA SOBRINHO Fiscal de contrato Equipe de Fiscalização de Contrato
ELLEN CRISTINA MARTINS CORREIA RIOS Integrante Administrativo Equipe de Planejamento

ENCAMINHAMENTO

Encaminhem-se os autos às Gerências de Compras/Licitações e de Planejamento/Financeiro para conhecimento quanto ao início do
procedimento de Contratação e demais providências pertinentes.

 



ISABELLA VIEIRA FONTOURA
Requisitante Responsável

 

 

Versão do Doc. Padrão
0.02
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