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1. APRESENTACAO DA ANALISE DE RISCOS

Apresenta-se a analise de riscos referente as fases de planejamento da contratagdo, selecao
do fornecedor e gestdo e fiscalizagdo do contrato, de acordo com os termos estabelecidos no artigo 18,
inciso X, da Lei n® 14.133/21.

A partir da identificagdo dos riscos e da respectiva probabilidade de ocorréncia e impacto, ¢
possivel definir a resposta aos riscos — reduzir, evitar, aceitar ou compartilhar - e estabelecer estratégias
para cada situagdo.

A classificagdo qualitativa dos riscos foi realizada em termos de probabilidade de
ocorréncia e potencial impacto.

2. NiVEL DE RISCO
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MATRIZ PROBABILIDADE X IMPACTO

3. ANALISE DOS RISCOS

PROBABILIDADE IMPACTO

x Baixa [ Baixa

Nao atendimento integral dos

requisitos do Pro-Gestio RPPS. 0 Média [0 Média Relatorio inconclusivo.

O Alta X Alta

SETOR/ EQUIPE
RESPONSAVEL

DESCRICAO




PREVENTIVA Prevé todos os requisitos no Termo de Referéncia. Equipe de planejamento.

Solicitar prévias parciais do relatorio para verificagdo

. Fiscal do Contrato.
antecipada de lacunas.

CONTINGENCIAL

RISCO 2 PROBABILIDADE IMPACTO
x Baixa [] Baixa
A’tra.sos na entrega do relatorio O Média « Média Prejulzo~ ao  cronograma  de
técnico final. adequagoes.
L] Alta L] Alta
T SETOR/ EQUIPE
DESCRICAO RESPONSAVEL
PREVENTIVA Estabelecer prazo de entrega. Equipe de planejamento.
CONTINGENCIAL | Aplicar penalidades em caso de descumprimento. Fiscal do contrato.

RISCO 3 PROBABILIDADE IMPACTO
x Baixa U Baixa Risco associado ao manuseio de
O Média O] Média documentos e dados sensiveis do

O Alta X Alta RPPS.

Acesso inadequado ou indevido a
informacdes internas.

SETOR/ EQUIPE
RESPONSAVEL

DESCRICAO

PREVENTIVA Assmat.ura i de ’ termo de  confidencialidade Fiscal do contrato.
e fiscalizag@o continua dos documentos entregues.

Prever no contrato penalidades e responsabiliza¢ao por
CONTINGENCIAL | qualquer violagdo de sigilo ou uso indevido dos | Equipe de planejamento.
dados.

4. RESULTADOS DA ANALISE DE RISCO

Esta andlise de riscos permite a identificacdo e avaliagdo dos riscos que possam
comprometer o sucesso da contratacdo e da gestdo contratual. Para cada risco identificado, define-se: a
probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos potenciais, possiveis acdes preventivas e
contingéncias.

O gerenciamento de riscos permite acdes continuas de planejamento, organizacdo e
controle dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso da contratacdo da
execugdo do objeto e da gestdo contratual.

Foi possivel identificar a importancia da existéncia de Mapas de Riscos para a minimizagao
dos riscos no elaboracdo do processo licitatorio e na execu¢do do contrato, propor melhorias capazes de
auxiliar na prevencao desses riscos.

Assim como toda contratagdo, vislumbram-se alguns riscos em curso na presente
contratagdo, as acdes a serem tomadas, com base no desenho do mapa de riscos, de forma a prevenir a
ocorréncia dos riscos. Agdes de contingéncia, no entanto, sdo agdes a serem tomadas na ocasido dos danos
comecarem a ocorrer com a materializagdo dos riscos previstos.

Como resultado desta analise, esta contratagdo classifica-se como de risco médio.
Importando nas seguintes recomendagoes:

1. Planejamento do Termo de Referéncia;
2. Estabelecer prazo de entrega;

3. Assinatura de termo de confidencialidade e fiscalizacdo continua dos documentos
entregues.




Maraba - PA, 29 de janeiro de 2026.

Documento assinado eletronicamente
Brena Costa Acacio
Coordenadora de Materiais e Patrimonio
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De acordo. Aprovo a analise de Riscos.

Documento Assinado Eletronicamente
Nilvana Monteiro Sampaio Ximenes
Diretora Presidente
Portaria n°® 045/2025 - GP

Documento assinado eletronicamente por Nilvana Monteiro Sampaio Ximenes, Diretora Presidente,
em 29/01/2026, as 10:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

Decreto n° 397, de 2 de agosto de 2023 .
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Brena Costa Acacio, Coordenadora de Patrimonio, em
29/01/2026, as 12:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 397, de 2 de agosto de 2023.

assinat ul a L]j
eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. https:/sei.maraba.pa.gov.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 1246200 ¢ o
*‘-’. 23 codigo CRC 4587CC2A.
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ipasemar(@ipasemar.pa.gov.br, - Site - https://https://www.ipasemar.pa.gov.br/
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