TERMO DE REFERENCIA
(Memorando 040/2026)

Fundamentacao:

PORTARIA N° 37, DE 19 DE DE 2023
LEI FEDERAL N© 14.133/2021
1. DO OBJETO
1.1. O objeto do presente termo de referéncia é a Contratacao de empresa especializada
na realizagio do curso presencial “GESTAO ESTRATEGICA DOS TRIBUTOS
MUNICIPAIS: FISCALIZAGAO, MAJORACAO E COBRANCA A LUZ DA REFORMA
TRIBUTARIA E DA RESPONSABILIDADE FISCAL” para trés vereadores da Camara

Municipal de Missal.

Valor Valor

Item Descricao / Especificacao Qntd | Und Unt R$ | Total R$

Curso de capacitagdao com o tema
“TRANSPARENCIA, ACESSO A
INFORMAGAO E
PARTICIPA(;I'-'\O SOCIAL NA
ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL"

1.2. O objeto do contrato enquadra-se como prestacdo de servicos técnicos

01 03 Un | 2.790,00 | 8.370,00

especializados, nao continuados, sem dedicacao exclusiva de mao de obra, de natureza
predominantemente intelectual, com profissional e empresa de notdria especializagdo em
cursos no cenario da educacao profissional.

1.3. O curso citado sera realizado na modalidade presencial, em Curitiba/PR, nos dias
03 a 06 de marco, a ser ministrado pela empresa de razao social "INSTITUTO NOJURI ' S”
e CNPJ: 66.284.337/0001-86.

1.4. A contratacao devera ser realizada sem possibilidade de prorrogacao. Inviavel
também a previsao de possibilidade de reajuste de pregos, pois o servico devera ser
prestado em data previamente definida.

2, JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA AQUISICAO



2.1. Considerando a necessidade de capacitacao dos nobres edis a fim de promover o
crescimento pessoal e profissional, ampliando a autoconfianga, a autonomia e as
perspectivas sobre os diversos aspectos inerentes ao cargo de vereador.
2.2. Considerando a necessidade de capacitacdo de agentes publicos e politicos,
conforme Lei Federal n® 14.230 de 25 de outubro de 2021 “Art. 23-A".
2.3. Considerando ainda a crescente complexidade normativa e o elevado grau de
responsabilidade institucional atribuida aos entes publicos, os temas a seguir que serao
explanados no curso sao de fundamental relevancia;
A CAMARA E A COMPETENCIA TRIBUTARIA MUNICIPAL
e O Poder de Legislar: O papel do Legislativo na criacdo e alteracao de tributos
(IPTU, ISS, ITBI, Taxas).
e Legalidade e Anterioridade: Como evitar que leis municipais sejam derrubadas
na justica por erros de processo legislativo.
e Acompanhamento da Receita: Como o vereador pode e deve monitorar a
evolucao da arrecadacao propria.
FISCALIZACAO TRIBUTARIA E COMBATE A SONEGACAO
e Transparéncia Digital: O papel da Camara na fiscalizagdo dos novos sistemas
de IA e "Malha Fina " da prefeitura.
e Privacidade e Eficiéncia: Garantir que o cruzamento de dados respeite a
legislacao e traga justica fiscal, sem perseguicoes.
¢ Instrumentos de Controle: Requerimentos e pedidos de informacdo sobre a
eficiéncia dos gastos com tecnologia tributaria.
DIVIDA ATIVA E CONTROLE DE ARRECADACAO
e O Papel Fiscalizador: Como auditar o estoque da divida ativa do municipio.
e Programas de Parcelamento (REFIS): Por que o Legislativo deve ser criterioso
ao aprovar anistias (para evitar a cultura do nao-pagamento).
e Combate a Sonegagdo: Apoio parlamentar a medidas que protegem o bom
contribuinte.
O LEGISLATIVO NA TRANSIGAO DA REFORMA (EC 132/2023 E LC 214/2025)
e A Sobrevivéncia do Municipio: O que muda para a Camara com a chegada do
IBS.



e Fiscalizacdo do Comité Gestor: Como o Legislativo pode cobrar transparéncia
na participacdo do municipio no novo sistema nacional.

e Votacdo da Nova Planta de Valores (PGV): Como conduzir o debate politico e
técnico para modernizar o IPTU sem desgaste eleitoral excessivo.

A RESPONSABILIDADE POLITICA NA MAJORACI\O DE TRIBUTOS

e Justica Social vs. Arrecadacdo: Critérios para votar aumentos de tributos ou
revisdes de base de calculo.

e O Desafio dos Imdveis Vazios: Legislacao sobre IPTU Progressivo e o papel do
vereador no desenvolvimento urbano.

e Audiéncias Publicas: Como legitimar o aumento da arrecadacdo perante a
populagao.

RENUNCIA DE RECEITA E PREVENGAO DE IMPROBIDADE

e O Perigo das Isencgbes Eleitoreiras: Os riscos do Art. 14 da LRF para quem
propde e para quem vota renincia de receita.

e Fiscalizacdo dos Incentivos Fiscais: A Camara deve saber: o incentivo dado a
uma empresa realmente gerou empregos?

e Tribunais de Contas: Como o vereador pode proteger o seu mandato e a gestao
municipal através da conformidade legal.

O evento possui carga horaria de 18 (dezoito) horas e contempla painéis e palestras
sobre temas atuais e essenciais a administracdo publica, especialmente acerca da Gestdo
Estratégica dos Tributos Municipais, Fiscalizacdo, Majoracdo e Cobranga a Luz da Reforma
Tributaria e da Responsabilidade Fiscal, justificando-se pela necessidade de constante
aperfeicoamento técnico e legislativo dos agentes publicos diante das recentes mudancas
promovidas pela Reforma Tributaria e seus impactos diretos na administracao municipal.

O contelido do curso proporciona conhecimentos essenciais acerca da gestdo da
arrecadacdao municipal, fiscalizagdo tributaria, atualizacdao da legislacao fiscal, mecanismos de
cobranca e instrumentos de responsabilidade fiscal, temas diretamente relacionados as
atribuicoes fiscalizatdrias e legislativas do Poder Legislativo Municipal.

A capacitacao permitird aos participantes compreenderem melhor os efeitos das
alteracOes tributarias sobre as financas publicas municipais, contribuindo para a analise de
projetos de lei, acompanhamento da execugao orgamentaria, fiscalizacdo da arrecadacdo e
discussao de medidas voltadas ao fortalecimento da receita publica, sempre observando os



principios da legalidade, eficiéncia e interesse publico. Também auxiliard no aprimoramento
das atividades parlamentares e administrativas, fornecendo subsidios técnicos para atuacao
mais qualificada dos vereadores e servidores em matérias relacionadas ao orgamento, tributos
municipais e responsabilidade fiscal, refletindo positivamente na tomada de decistes e no
desenvolvimento das politicas publicas municipais.

2.4. Dessa forma, a contratagdo do referido curso configura medida de interesse
publico, representando investimento estratégico na qualificagdo institucional da Camara
Municipal, no aprimoramento continuo de seus membros e servidores e na consolidagdo
dos principios da legalidade, publicidade, eficiéncia e responsabilidade administrativa.
2.5. REQUISITANTE

2.6. A presente contratacdo sera destinada a atender as necessidades da Camara
Municipal de Missal.

2.7. Requisicdo de curso feita pelos Vereadores FERNANDO HARTMANN, VALENTIM
KNIPOFF E MARIA IVONETE MACHADO.

3. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

3.1. A presente aquisicao fundamenta-se nos pressupostos do art. 74, inciso III, alinea
“f”, da Lei n©® 14.133, de 1° de abril de 2021.

4. MODO E CONDIGCOES PARA EXECUCAO DO OBJETO

4.1. Devera ser comprovada a notdria especializagdo da empresa, através do
fornecimento de Atestado de Capacidade Técnica que comprovem que a empresa ja tenha
ministrado capacitagdes similares e/ou com a comprovagao do conhecimento técnico do
ministrante.

4.2. Obrigacoes Da Contratante

4.2.1. Fornecer todas as informacoes e esclarecimentos requisitados pela contratada;
4.2.2. Realizar a inscricao do servidor no evento;

4.2.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste documento;

4.2.4. Verificar, no prazo fixado, a conformidade do curso oferecido pela contratada com
as especificacdes constantes neste documento e na proposta, para fins de aceitacao e
recebimento definitivo;

4.2.5. Efetuar o pagamento do preco ajustado na forma, prazos e condigoes previstas;



4.2.6. Garantir o fiel cumprimento do contrato, obrigando-se a proporcionar todas as
facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigacdes dentro das normas e
condicdes do contrato;

4.2.7. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela contratada.

4.3. Obrigacoes Da Contratada

4.3.1. Garantir que o curso oferecido atenda as especificagdes constantes neste
documento e na proposta, incluindo o forncimento de material;

4.3.2. Manter os dados cadastrais atualizados junto a contratante;

4.3.3. Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados ou
prepostos envolvidos na execucao do contrato;

4.3.4. Manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo exigidas;

4.3.5. Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pela contratante;
4.3.6. Manter preposto, aceito pela contratante, para representa-la na execucao do
contrato;

4.3.7. Acatar as orientagdes da contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas;

4.3.8. Reportar imediatamente ao drgao responsavel pela gestao do contrato, quaisquer
anormalidades, erros e irregularidades observadas;

4.3.9. Submeter-se, dentro do escopo e das clausulas pactuadas no contrato, as
determinagbes do 6rgao responsavel pela gestao do contrato e das autoridades da
contratante;

4.3.10.Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacao ou o acompanhamento pelo contratante;

4.3.11.Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacdes assumidas, bem como

manter em dia as obrigacOes sociais e salariais dos empregados;



4.3.12.Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

5. PRAZO E LOCAL

5.1. A empresa devera realizar os servigos no endereco indicado na proposta, sendo,
HOTEL VICTORIA VILLA, na Avenida Sete de Setembro, 2448 - Centro
Curitiba - PR, CEP: 80230-010. Nos dias 09, 10, 11 e 12/06/2026 nos respectivos horarios
das 16h as 18h (credenciamento e inscricdes) no dia 09/06/2026, na parte da manha no
dia 10/06/2026 das 9h as 12h (abertura , entrega de material e introdugdo aos temas do
curso) e a tarde (aula) das 14h as 17h. Das 9h as 12h e das 14h as 17h (aula) no dia
11/062026 e das 09h00 as 11h00 (especo para debates, dividas, encerramento e entrega
de certificados) no dia 12/06/2026, totalizando uma carga horaria de 18 horas.

5.2. A empresa que realizara o curso devera propiciar ao inscrito o acesso a todos os
servigos indicados na proposta do curso na sua modalidade presencial.

7. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGAO

7.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagao do curso, assegurando o perfeito cumprimento
do ajuste. Essas atividades serdo exercidas por um ou mais representantes da Contratante,
designados conforme os artigos 117 e incisos da Lei n© 14.133/21 e a Portaria n°® 053/2025
da Presidéncia da Camara Municipal de Missal.

7.2. O fiscal do contrato registrara todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato em documento préprio, determinando as providéncias necessarias para a
regularizacao de eventuais falhas ou descumprimentos, conforme § 1° do art. 117 da Lei
n% 14.133/2021.

7.3. A conformidade do curso contratado sera verificada com base nos seguintes
critérios:

7.3.1. O efetivo cumprimento do cronograma estabelecido;

7.3.2. A abordagem dos temas previstos no contelido programatico;

7.3.3. O respeito a carga horaria e aos horarios definidos para inicio e término das

atividades;



7.3.4. A participacao dos profissionais com notdria especializacdo indicados na proposta
da Contratada;

7.3.5. A efetiva participacao dos servidores inscritos no curso.

7.4. A Contratada devera manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para
solucionar demandas oriundas da execugao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei
14.133.

7.5. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela Contratada
podera resultar na aplicacdo de san¢des administrativas previstas na legislacdo vigente,
incluindo a rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n°
14.133/21.

7.6.  Fica designado o servidor SIDMARA MALLMANN DE SOUZA, inscrita no CPF sob o
n° 089.905.409-92, para exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do contrato, nos
termos do art. 117 da Lei n© 14.133/21.

7.7. Fica designada como fiscal substituta a servidora AYLEN MARIA LENHARDT
CORREA, inscrita no CPF sob o n® 076.518.379-08, para exercer a fiscalizagao e o
acompanhamento do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/21.

7.8. A fiscalizagao realizada pela Contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por eventuais falhas na prestacao do servico,
ainda que decorrentes de imperfeicdes técnicas, inadequagdo metodolégica ou nao
atendimento das condigdes estabelecidas no contrato. A ocorréncia de tais situacdes nao
implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, conforme o
art. 120 da Lei n° 14.133/21.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia para a realizacao dos servicos sera imediato, a contar da
assinatura do instrumento contratual, ou emissao da nota de empenho, limitando-se
aos devidos créditos orcamentarios, nos termos do art. 105 e 106 da Lei Federal
14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do disposto no art.
107 da referida norma.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR



9.1. A presente contratacdo devera ser realizada por meio do procedimento de
inexigibilidade de contratagdo, com base na alinea “f” do inciso III, do artigo 74 da Lei n°
14.133/2021.

9.2. Trata-se da contratagdo de servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual com profissional e empresa de notdria especializagdo para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Por tal razao, existe inviabilidade de
competicdo por auséncia de critérios objetivos de selecdo que permitam a
comparacgao/competicao entre os diversos servigos existentes no mercado.

9.3. A empresa a ser contratada para a prestacdo do servico devera fornecer, no
minimo, a seguinte documentacao:

9.3.1. Habilitagdo juridica, nos termos do artigo 66 da Lei n® 14.133/2021;

9.3.2. Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, mediante a juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de
Contas da Unido e ao Tribunal de Contas do Estado do Parang;

9.3.3. Prova de regularidade com a fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou
sede da contratada;

9.3.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

9.3.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

9.3.6. Atestado de capacidade técnica que comprove que a empresa ja tenha ministrado
capacitacdes similares e/ou com a comprovacao do conhecimento técnico do ministrante.
10. VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. Fundamento na Portaria n® 37 de 19 de julho de 2023.

10.2. O valor maximo a ser gasto no presente processo € de R$ 8.370,00 (oito mil,
trezentos e setenta reais).

11. DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento, decorrente da entrega do(s) produto(s) objeto desta licitacao,

sera efetuado mediante fatura, no prazo de em até 30 (trinta) dias, contados do

recebimento dos produtos em cada autorizacao de fornecimento, apds a apresentacao



da respectiva documentacao fiscal, devidamente atestada pelo setor competente,
emitido pela Secretaria Requisitante;

12. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

3.3.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Reduzido 120 — Fonte 000

13. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA
13.1. Declaro estar ciente de todas as implicacdoes pelas informacdes prestadas no
presente Termo de Referéncia e em relacao a elas assumimos de forma solidaria a

responsabilidade.

Elaborado em: 01/06/2026.

JESSICA FRANCENER LONGO
Responsavel pela emissdao do termo de referéncia
Diretora Geral

SIDIMARA MALLMANN DE SOUZA
Fiscal do Contrato

ELIAS XAVIER DE ANDRADE
Presidente



