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ANEXO II 

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4266/2025 

1 - ORIGEM DA DEMANDA 

Secretaria Municipal da Saúde. 

2 - DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

A presente contratação tem por objetivo a realização de curso de capacitação 

teórico-prático voltado aos Agentes Comunitários de Saúde (ACS), com ênfase nas 

temáticas de atendimento pré-hospitalar (APH), primeiros socorros e manejo de 

situações de urgência, abordando os seguintes conteúdos principais: 

• Abordagens em traumas, entorses, luxações e fraturas; 

• Técnicas de imobilização e manejo inicial da vítima; 

• Parada cardiorrespiratória (PCR) e execução da massagem cardíaca; 

• Obstrução de vias aéreas (engasgo); 

• Queimaduras, hemorragias, desmaios, crises convulsivas e choque elétrico; 

• Avaliação inicial da vítima e noções gerais de primeiros socorros. 

A capacitação visa qualificar os agentes comunitários de saúde, sendo o curso 

para até 12 pessoas, para atuarem de forma segura, técnica e eficiente em situações de 

emergência, especialmente em casos de PCR, imobilizações e engasgo, situações que 

podem ocorrer durante visitas domiciliares ou em atividades de campo. 

A necessidade da contratação decorre da importância de manter a equipe preparada 

para prestar atendimento imediato e adequado até a chegada do suporte especializado, 

garantindo respostas rápidas e potencialmente salvadoras de vidas. 

Ressalta-se ainda que o curso será ministrado pela mesma empresa que já realizou 

capacitações anteriores junto à equipe técnica da Secretaria de Saúde, a qual possui 

experiência comprovada, metodologia dinâmica e reconhecida eficácia na condução das 

formações, além de já estar familiarizada com a rotina e perfil dos servidores, o que 

contribui para melhor aproveitamento do conteúdo e engajamento dos participantes. 

Assim, justifica-se a contratação da referida empresa para a realização da capacitação, 

considerando a continuidade do processo formativo, a satisfação com os resultados 

obtidos anteriormente e a relevância do tema para a segurança e a qualidade do 

atendimento prestado à população. 

3 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E O PLANEJAMENTO 

A contratação pretendida está prevista na Lei Orçamentária Municipal do presente 

exercício, estando assim alinhada com o planejamento desta Administração. 

 

4 - ALTERNATIVAS DISPONÍVEIS NO MERCADO 

A necessidade da contratação decorre da importância de manter a equipe preparada 

para prestar atendimento imediato e adequado até a chegada do suporte especializado, 

garantindo respostas rápidas e potencialmente salvadoras de vidas. 

Ressalta-se ainda que o curso será ministrado pela mesma empresa que já realizou 

capacitações anteriores junto à equipe técnica da Secretaria de Saúde, a qual possui 

mailto:licita2@novocabrais.rs.gov.br


        ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

             PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO CABRAIS 
 

Prefeitura Municipal de Novo Cabrais – Avenida 28 de Dezembro, 1200 - Cep: 96.545-000 

Novo Cabrais – RS - Fone: 51 999708061 – e-mail: licita2@novocabrais.rs.gov.br 

 

Página | 2 

experiência comprovada, metodologia dinâmica e reconhecida eficácia na condução das 

formações, além de já estar familiarizada com a rotina e perfil dos servidores, o que 

contribui para melhor aproveitamento do conteúdo e engajamento dos participantes. 

5 – DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 

A solução proposta consiste na contratação de empresa especializada para a 

realização de curso de capacitação teórico-prática, voltado aos Agentes Comunitários 

de Saúde (ACS) da Secretaria Municipal de Saúde, com foco em atendimento pré-hospitalar 

(APH) e primeiros socorros, priorizando os temas de parada cardiorrespiratória (PCR), 

imobilizações e obstrução de vias aéreas (engasgo). 

O curso será ministrado de forma presencial e dinâmica, com aulas expositivas e 

atividades práticas simuladas, permitindo aos participantes desenvolver habilidades para 

reconhecimento precoce de situações de emergência e execução das condutas iniciais 

corretas até a chegada do suporte especializado. 

A capacitação abrangerá conteúdos de traumas, entorses, luxações, fraturas, 

queimaduras, hemorragias, crises convulsivas, desmaios, choque elétrico e avaliação inicial 

da vítima, visando abranger o conjunto de situações mais comuns enfrentadas no 

cotidiano dos agentes durante as visitas domiciliares e ações comunitárias. 

A escolha pela mesma empresa que já realizou capacitações anteriores junto à 

equipe técnica da Secretaria justifica-se pela qualidade comprovada dos serviços 

prestados, metodologia eficaz e adaptação prévia à realidade local, fatores que 

contribuem para melhor aproveitamento dos conteúdos e continuidade do processo 

formativo. 

Com essa solução, busca-se ampliar o preparo técnico dos servidores, promover a 

segurança nas ações de campo, e fortalecer a capacidade de resposta imediata em 

situações de risco à vida, garantindo maior proteção à comunidade atendida. 

6 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALOR DA CONTRATAÇÃO 

O quantitativo a ser contratado tem como base a necessidade da Secretaria de Saúde 

e a disponibilidade de recursos financeiros da administração, sendo: 

 

Orçamento  

 
ITEM 

 
DESCRIÇÃO DO ITEM 

QUANT/UNID 
Valor total: 

01 CURSO 1 curso R$ 4.500,00 

 

Os documentos que comprovam os preços acima apresentados seguem em anexo a 

este Estudo Técnico Preliminar.  

7 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO  

O princípio do parcelamento, conforme estabelecido no art. 47, inciso II, da Lei Federal 

nº 14.133/2021, visa à divisão do objeto da licitação em partes menores quando tecnicamente 

viável e economicamente vantajoso. 

Neste sentido, o curso que se pretende contratar neste processo, não admite o 

parcelamento, visto que se trata de um treinamento a ser realizado de forma imediata. 

8 - RESULTADOS PRETENDIDOS  
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Com a presente contratação, pretende-se capacitar os Agentes Comunitários de 

Saúde (ACS) da Secretaria Municipal de Saúde, aprimorando seus conhecimentos e 

habilidades práticas em situações de emergência, especialmente nas áreas de parada 

cardiorrespiratória (PCR), imobilizações e obstrução de vias aéreas (engasgo). 

Os resultados esperados com a realização do curso incluem: 

• Aprimorar a capacidade de resposta imediata dos servidores em situações de 

urgência e emergência; 

• Reduzir riscos e danos em atendimentos de primeiros socorros realizados pela 

equipe de campo; 

• Promover maior segurança e confiança nas intervenções iniciais até a chegada do 

atendimento especializado; 

• Padronizar condutas e técnicas de imobilização, massagem cardíaca e 

desobstrução de vias aéreas entre os profissionais; 

• Fortalecer o trabalho dos agentes comunitários, contribuindo para o aumento da 

qualidade e efetividade dos serviços de saúde prestados à população; 

• Manter a continuidade da formação e atualização dos servidores, garantindo 

alinhamento às boas práticas em saúde e segurança. 

Com isso, busca-se assegurar um atendimento humanizado, seguro e 

tecnicamente embasado, ampliando a capacidade de resposta do município frente a 

situações de urgência e reforçando o compromisso com a qualificação permanente dos 

profissionais da rede pública de saúde. 

9 - DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE   

Com base na justificativa e nas especificações técnicas constantes neste Estudo 

Técnico Preliminar e seus anexos, e na existência de planejamento orçamentário para 

subsidiar esta contratação, declaramos que a contratação é viável, atendendo aos padrões e 

preços de mercado.  

11 - EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

Nome: Nathália Ellwanger 

Cargo: Coordenador de Departamento  

Matrícula: 1161-4 

 

Nome: Marcos André Zerbielli 

Cargo: Secretário Municipal de Saúde 

Matrícula:  
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