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1 Data / Horario

14 e maio de 2024; dee 08h 26 126 o dag 13k as 1 Th
15 de meads de 20024: das 0Bk as T2h e das 13k as 1 7h

& Local

Aaditono da DR Educagio. sito ne Avenids 160, Térren. Para Alegre.

& Carga

16 horas

Promanagdo
.0 PROVIMENTO M CARBO PUBLICO:

1, Aspectas gerss do concursn -4
1.2 Nomeagao. posse & Skerciio;
1.3 Beouisitos basicos para investiduta £ 2 o 1 agr 3pT W ECE pell {atn a0 cargo s runciko;

1.4 Evenios ge cadastro na foths de pagaments leSocial)

2, & REGIME PREVIDENCIARID:

2.1, Garania consitucional a phiigatariedada de fliagao a um regime previdencidria
22 RGPS XRAPPE 2 inacis da regime i i

7 3 eSomal as isfi por servidot conl oregime

A 0 ESTAGIO PROBATORIO E A ESTABILIDADE DO SERVIDOH:
47, Aspectos gerals
32 A estabilidade provisona do servidata gestants.

4 A RERSUNERAGAD L 0 VERCIMENTCE
41 qens i & vantagens rias - gratificagdes ¢ adi
42 24 : : val G

4.3, Aresponsabdidade pelo sagamenta do servidor 2
4.4 Az informaghes & serem transmtidas no eSecial

. D REGIME DE TRABALHO:

5 1. A carga herdrz o jamada de trabalho e oregisiia da ponto;
8 2.0 servign extracrdinanio; configuragiic ¢ cantrole;

5.3, € repouse semanal remuhesaso,

£ A% OLORAENCIAS DURBNTE A VIDA FUNCIONAL DO SERVIDOR
5 1, Afaslamentos por motve de. , prajaria ou de fardtias

6.2 Licengas remunersdis,

6.3 Licengas o remuneradas,

6.4, Afastamenies por cedéncia;

& 5. As infermagies no eSacial

& b, €15 passivers sefleios femunerstonios,

& 7. {keando informar no eSoclal

165 CONDIGOES ESPECIAIS DE THADALHX
T 0 controle das atividades com oxposicio a agenied quinucos, Hisices ¢ jcns prejudiciais 3 seude (28
nsalubresk

7%, O laudos tecnicos adequadon eon cada cssw

7.5 013 reflewns na apasentadoria;

7.4 Regras de aplcagio dos eventos de Sequranga = Saude oo Trabalhe (55T (eSoo

8. FERIAS:

B 1. Aquisicda do direitn ¢ soncesdbo do gozo;
0 2 Remuneragic de fenas

B3 Perda do direlta:

.4 Guando & obagatins mfanter no eSocial,

A MUTAGDES FUNCIONAIS
9.1. Relotagao;

9.2 Exercivia de fungio g
9.3 Freroing de cargo eletiva:

9 4. Recondugin:

9 5 Aeadaptagio;

2.5, Heversao;

4.7 Aeintegragén;

A . Despenchiliivtn © aprovemamesto,

O CIGED B CETIERED & SUE

4.9, Coma peestar a5 informages no eSocial

10 A VACANCIA DO GARGO PUALICE:
10,1 Exaneracan;

10,7 Demissdo,

10.3 Apascotadona pelo RPPE.

10.4. Aposeadona pela RGPS;

0.5 As chrigagdes deroaenias.

11, 0 DESLIGAMENTO DO EMPREGADO PUBLIC
17.1. O direstos legair i if o mativa do destig;

VE2. 06 peazng a srshn para ehas abiin Sriaz decarrentes (eSocal)

12 A CONTRATAGAD TEMPORARIA BE
1T ASpeCtos getme:

V2.2 Procsdiventos a serem oheervados pata & contiaracis. conterme o TCE/RS ¢ §
123 Direites assequradeos ac comratado;

CXCEPCIONAL INTERESSE PUBLIGD,

13, AFUNGAD FISCALIZADDRA DO TRIBUNAL DF CONTAS

141, O gever de 0 dos dtos de admi gamenta,
13.3. 0a prazos @ serem ohsevados.

b, ORGANIZAGAD AL PASTAL FUNGIUNALS
14 1, arquevamesti de documentos:
14 7 Ragistios obrigaldnios e documentacis hibel

INSCREVA-SE

2. Professor{a)

Julie César Fucilini Pause - Advegad ial. om Ad: L, MAEA em Gestdo Entratégica do Pessoas, Especalisia
i [etestn Poblizo, Diretar ¢ Consulior Juridicn ds Pause & Fenn - Advogados, Ditntar ¢ Prafessor da D9k Edusacia
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Professorfa)
Tatiana Matte da Azevedn - Graduada om 3
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ENTES PUBLICOS COM contrato de consultora com a Pause & Perin - Advogados Associados {DPM)

Walores para pagamenis JUNTAMENTE COM A MENSALIDADE WALDH BALTO PARA EMPENHO
&ige  01s02paricipantes RS 629.00 por participante
£58.0% 03 ou mais p ¥ RS Bfif, 10 por participante

Valores pars pagementa ANTECIPADQ COM DESCONTO somente por ransferéncia/PIx

[sem emissdo de boleto) VALOR BRUTD PARA EMPENHO

&|28 01202 participantes RS 591,26 por participante

02 a ou mais parlicipanies A5 532,13 por participante

ENTES PUBLICOS SEM contrato de consultoria com a Pause & Perin - Advogados Associados (DPM)

Walores para pagaments POR BOLETO VALDH BHUTO PARA EMPENSD
6& g # 01 a07 participantes HS 823,00 par patticipante
Sefe® 03 oumais participantes R 740,70 por parficipante

Valares para pagamento ANTECIPADO COM DESCONTO scmente par (ransferéncia/PIX

_ VALOR BRUTO PARA EMPENHO
{sem emissio de boleta)

ﬁ.l B % 01202 participantes RE 773,62 por partizipante

03 3 ou mais participanies RS 696,25 por participanie

Dados para empenho: DPM Educagio Ltda., CNPJ 13.021.017/0001-77

Dados para empenho:
DPM Educagio Lida,,
CHPJ 13.021.00 7/0001-77

DEMAIS INTERESSADDS

Valores para pagamento POR TRAMSFERENCIA OU PIX WALOR
g. 8 8 01 a02participantes R$ 1 182,52 por participarite
25252 03 ou mais partici RS 1.064,27 por participante
Valores pars pagamenta FOR BOLETO BANCARIO VaiOR
2 | 2 & 01 a02participantes RS 1.258,00 por participante
Eadam 03 aoumais participantes RS 1.132,20 por participante

DADOS BANCARIDS

{{": BANCO: BANRISUL {041} PIX: CHPJ 13021017000177
A AGENCIA: 0100

CONTA: 06.3244820-9
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