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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2024
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 12/2024
ART. 75, INCISO II, LEI FEDERAL N° 14.133/2021

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 MUNICIPIO DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA/SC, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita sob o CNPJ n°. 01.605.479/0001-52, sito a Avenida Cantuario dos Santos Vieira, esquina com a
Avenida Florian6polis, n° 1.000, Balneario Arroio do Silva SC, representada neste ato pelo Prefeito
Municipal o Senhor EVANDRO SCAINI, portador da Cédula de Identidade n°® 1086424 e CPF sob o n°
Xxx.707.xxx-15, residente a Avenida Otavio Ramiro do Canto, n° 800, Balneério Arroio do Silva/SC,
TORNA PUBLICO que realizara licitacdo, na modalidade DISPENSA DE LICITACAO, nos termos do art.
75, inciso Il combinado com o seu 83° da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, para a
“Contratacdo de pessoa juridica para ministrar oficinas de capoeira, artesanato e sociocultural ofertadas
nos servicos da Protecdo Social Basica, durante a tramitacdo do Processo n° 073/2024 — Pregéo
Eletrénico para registro de preco n°® 20/2024, conforme termo de referéncia anexo | deste edital”’, com

base nas justificativas e disposi¢des legais abaixo fixadas;

1.2.Disposic¢des legais abaixo fixadas.

2. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1.0 objeto pretendido pela Administracdo e ora processado se caracteriza em hipotese de dispensa de
licitagcdo, amparado no art. 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021, com as justificativas presentes nos
autos.

2.2.Aplica-se ao este Termo de Dispensa, a seguinte legislacéo:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
b) Lei Federal n® 14.133, de 2021;

c) LeiFederal n®4.320, de 1964;

d) Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

e) Lei Organica do Municipio.

f) Decreto Municipal n® 055/2023

2.3.Conforme o art. 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021, é dispensavel a licitacdo para contratacado
que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois

centavos), no caso de servicos comuns e compras;
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2.4.Para fins de afericdo dos valores que atendam ao limite referido, deverdo ser observados: (i) 0 somatorio

do que for despendido no exercicio financeiro pela respectiva unidade gestora; (i) 0 somatério da
despesa realizada com objetos da mesma natureza, entendidos como tais aqueles relativos a

contratacbes no mesmo ramo de atividades.

2.5.Trata-se da hipotese de dispensa de licitagdo mais comum na rotina do administrador publico, sendo
um importante instrumento de gestéo, pois permite atender as demandas de carater e eventual, muitas

vezesurgentes;

2.6.Essa deshurocratizacdo do processo de compra nas aquisicdes de baixo valor vem ao encontro com o
principio da economicidade;

2.7. Nas palavras do doutor Marcal Justen Filho (2004, p. 236)1:

“A pequena relevancia econdmica da contratacdo n&o
justifica gastos com uma licitagdo comum. A distingéo
legislativa entre concorréncia, tomada de precos e convite se
filia ndo s6 & dimens&@o econbmica do contrato. A lei
determinou que as formalidades prévias deverdo ser
proporcionais as peculiaridades do interesse eda necessidade
publica. Por isso, tanto mais simples serdo as formalidades e
mais rapido o procedimento licitatorio, quanto menor for o
valor a ser despendido pela Administracao Publica.".

2.8.Por fim, na inteligéncia de Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, em Contratacdo Direta sem licitacdo, Ed.
Brasilia Juridica, 52 Edigédo, p. 289:

“Para que a situacdo possa implicar dispensa de licitagao,
deve o fato concreto enquadrar-se no dispositivo legal,
preenchendo todos os requisitos. Ndo é permitido qualquer
exercicio de criatividade ao administrador, encontrando-se as
hipéteses de licitagcdo dispensavel previstas expressamente
na lei, numerus clausus, no jargdo juridico, querendo
significar que sado aquelas hipoteses que o legislador
expressamenteindicouquecomportam dispensadelicitacéo.".

2.9. Portanto, como a lei autoriza a contratacéo direta quando o valor envolvido for de pequena relevancia
econdmica, desde que a unidade gestora ndo tenha atingindo o limite previsto naquele exercicio
financeiro, bem como, mediante o somatério da despesa realizada com objetivos da mesma natureza, a

presente contratacdo atende o disposto no Art. 75, inciso Il da Lei Federal 14.133/21.
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3. DAS JUSTIFICATIVAS

3.1.A justificativa da contratacdo nasce da necessidade de fundamentar, de esclarecer os motivos que
ensejam da contratagéo, indicando o porqué de a Administragdo Publica estar dispendendo dinheiro
publico com aquele objeto especifico;

3.2. No caso, a justificativa da contratacao foi elaborada pela unidade gestora requisitante, que especificou
as raz0es e fato e de direito que fundamento a demanda na prestacéo e servigo, apontando claramente
0s beneficios a serem alcancados pela demanda:

3.3. Dentro da Protecdo Social Basica sdo ofertados os servicos de assisténcia social, com o objetivo de
fortalecer a convivéncia com a familia e com a comunidade de maior vulnerabilidade. Dentre os quais
destacamos o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, por meio do qual séo
desenvolvidas oficinas de capoeira, artesanato, dan¢a e socioculturais, com criancas, adolescentes,
mulheres e idosos referenciados ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, por profissionais
capacitados;

3.4.As oficinas oferecidas sdo baseadas na experiéncia de anos anteriores como sendo atividades que mais
possuem receptividade pelos grupos do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no qual foi
possivel observar um resultado positivo nos objetivos pretendidos;

3.5.Diante disso, se faz necessario a contratacéo de pessoa juridica para dar continuidade na execucao das
oficinas durante a tramitagdo do Processo Licitatorio n° 073/2024 — Pregéo Eletrénico para registro de
preco n° 20/2024, para que nao haja prejuizo aos usudrios do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV;

3.6.Portanto, a justificativa apresenta, demonstrou que a contratacdo se encontra plenamente adequada
ao seu objetivo, além de evidenciar que o objeto da dispensa de licitagdo seria a melhor (ou Unica)
solucéo capaz de satisfazer as necessidades da Secretaria;

3.7.Esse mesmo suporte fatico de que utiliza o gestor para justificar a contratagdo também servira de base
para a caracterizacdo da hipotese de dispensa ou inexigibilidade verificada no caso concreto a exemplo

da contratacdo fundamentada no art. 75, inciso Il, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021.

4. DO DETALHAMENTO DO OBJETO:

4.1.0s itens objeto da presente dispensa deverao possuir as seguintes especificagdes minimas:
ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT VALOR UNIT. VALOR TOTAL

1  Oficina de capoeira/maculelé (padronizado): Hora 70 R$ 53,10 R$ 3.717,00

v' A oficina sera realizada com os usuarios
dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos com carga
horaria prevista em cronograma;

v"Importante ressaltar que sera paga somente
a hora trabalhada dentro do més conforme
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planilha assinada pelo oficineiro e conferida

pelo coordenador do CRAS;
Introduzir novas abordagens da capoeira em
consonancia com a demanda atual da &rea;
Atuar de forma ética e profissionalmente;
Realizar atividades desenvolvendo as técnicas
da capoeira, movimento, disciplina, danca e
canto;
Desenvolver maior flexibilidade, melhorar o
condicionamento fisico, a autoconfianca, a
postura;
Desenvolver trabalho em equipe;
Desenvolver os diversos passos de capoeira,
samba de roda, dangas e conhecer a sua
historia;
Ensinar a arte da capoeira, mostrando aos
alunos que alcangcaremos mais facilmente os
objetivos tracados em nossas vidas por meio
da mente e do corpo;
Dispor de tempo para reunides, planejamento
de atividades e treinamentos, também em
horarios matutino e vespertino, caso
necessario apresentacdes no periodo noturno
e finais de semana;
Apresentar experiéncias em aulas remotas;
Dispor de certificado de orientador social e
declaracéo de experiéncia em
desenvolvimento de atividades voltadas para
criancas e adolescentes do servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos;
Apresentar projeto de trabalho a ser
desenvolvido no servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos- SCFV.

Capacitagdo minima: ensino médio completo,
idade minima: 18 anos, apresentar certificado de
orientador social. O mesmo também devera
comprovar que possui experiéncia com projeto
social para o publico a ser atendido SCFV -
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos confirmados por certificados ou
diplomas ou contrato de prestacdo de servico
formacao especifica na area da capoeira. As
informag@es sobre a qualificacdo do profissional
deverdo constar no curriculum.

Oficina de Artesanato (padronizado):

v A oficina sera realizada com os usuarios
dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (criancas,
adolescentes, mulheres e idosos) com
carga horaria prevista em cronograma.

v' Importante ressaltar que serd paga
somente a hora trabalhada dentro do
més conforme planilha assinada pelo
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oficineiro e conferida pelo coordenador
do CRAS;

v O profissional da area devera
desenvolver as diversas linguagens da
arte que, por sua vez, sado sempre
imbricadas da cultura de um grupo como:
pintura em tecido e tela, biscuit, boneca
de pano, feltro, decupagem, fuxico,
bordado em chinelo e outros;

v trabalhos manuais com reutilizacdo de
materiais reciclaveis e atividades que se
fagcam necessario no decorrer da oficina,
de comum acordo entre a contratante e a

contratada.
v' Disponibilidade de horarios matutino e
vespertino, caso necessario

apresentacées no periodo noturno e
finais de semana; dispor de tempo para
reunides, planejamento de atividades e
treinamentos.

v' Capacitagdo minima: ensino médio
completo, idade minima de 18 anos,
apresentar certificado de orientador social,
0 mesmo também devera comprovar que
possui experiéncia com artesanato e
projeto social para o publico a ser atendido
SCFV - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos confirmados
por certificados ou diplomas ou contrato de
prestacdo de servico formagdo especifica
na area do artesanato. As informacgbes
sobre a qualificacdo do profissional
deverdo constar no curriculum.

3 Oficina Socio Cultural (padronizado):

v' A oficina sera realizada com os usuarios
dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (criancas,
adolescentes, mulheres e idosos), com
carga horéaria prevista em cronograma.
Importante ressaltar que sera paga
somente a hora trabalhada dentro do més
conforme planilha conferida e assinada
pelo coordenador(a) do CRAS.

v" O profissional da area devera: Desenvolver
atividades socioculturais como
musicalizacdo, teatro, jardinagem, cultura
digital, esporte, entre outros.

v' Disponibilidade de horarios matutino e
vespertino, caso necessario apresentacdes
no periodo noturno e finais de semana;
dispor de tempo para reunides,
planejamento de atividades e
treinamentos.
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v' Capacitagdo minima: ensino médio completo,
idade minima de 18 anos, apresentar
certificado social, 0 mesmo também devera
comprovar que possui experiéncia nas areas
conforme  atividades solicitadas pela
Secretaria de Desenvolvimento Social,
confirmados por certificados ou diplomas ou
contrato de prestacdo de servico. As
informacdes sobre a qualificacdo do
profissional deveréo constar no curriculum.

5. DO FUTURO CONTRATADO:

5.1.A futura CONTRATADA sera 53.695.127 MAIARA FERNANDES DE OLIVEIRA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 53.695.127/0001-39, Rua Justino Alfredo Pereira, n° s/n, Bairro
Santa Gertrudes, Sombrio/SC, CEP: 88.960-000, neste ato representada pela Sr.2. Maiara Fernandes
de Oliveira, inscrito no CPF sob 0 n® XXX.977.XXX-85.

5.2.A Lei n° 14.133/21 dispbe que a proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica néo
necessariamente serd a de menor pre¢o, mas sim aguela que atendendo de forma satisfatéria a demanda
a que se propde, apresente o melhor custo-beneficio, considerando o valor, o ciclo de vida e, ainda, as
despesas de manutencdo, utilizagdo, reposi¢éo, depreciacéo e impacto ambiental;

5.3.No caso, a escolha do contratado encontra amparo na proposta com MENOR PRECO, atendendo de
forma satisfatéria a necessidade da Administracéo, devidamente justificada pelo setor requisitante;

5.4.No que se refere a qualificacdo técnica da futura contratada, também chamada de capacidade técnico-
operacional, trata da comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contratacdo. No caso, a documentacao relativa a
qualificacéo técnico-profissional e técnico-operacional esté restrita ao rol previsto no art. 67 da Lei n°

14.133/21, tendo sida atendida a contento pelo contratado.
6. DA ENTREGA E DA FORMA DE PAGAMENTO:

6.1.A prestacao do servico objeto da contratacao sera realizada nos termos do Anexo | - Termo de referéncia;

6.2.A prestacdo do servico objeto contratado serd conforme a necessidade da Secretaria Solicitante;

6.3.0 pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias da prestacdo dos servigos juntamente com a nota
fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado;

6.4.0 pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na nota
fiscal apresentada;

6.5.Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa, como, por exemplo, obrigacéo financeira pendente,

decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
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providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovacgéao da regularizacao da situacédo, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante;
6.6.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento;
6.7.Antes de cada pagamento a contratada, seré realizada as devidas consultas da regularidade social.

7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
7.1.As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta das seguintes dotagbes

orcamentarias:

ORGAO 09 Fundo Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 09.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

FUNCAO 08 Assisténcia Social

PROGRAMA 05 Gestao das Acbes de Desenvolvimento Social

SUBFUNCAO 244 Assisténcia Comunitaria

RECURSO 150070000000 Recursos Ordinarios

PROJETO/ATIVIDADE 2.021 Manutencédo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social

ELEMENTO 3.3.90 Aplicacdes Diretas

CODIGO REDUZIDO 159

8. DO FORO:

8.1.0 foro competente para dirimir possiveis dividas, apds se esgotarem todas as tentativas de composicéao
amigavel, e/ou litigios pertinentes ao objeto da presente DISPENSA, independente de outro que por mais
privilegiado seja, serd o da Comarca de Ararangua/ScC.

9. DA DELIBERACAO E VINCULACAO

9.1.Considerando o acima exposto acolho as justificativas da dispensa de licitagdo e AUTORIZO publicacéo

no sitio da municipalidade e no Diério Oficial dos Municipios.

Balneario Arroio do Silva/SC, 05 de setembro de 2024.

Assinado de forma digital por EVANDRO
SCAINI:59670789915
Dados: 2024.09.09 12:44:32 -03'00'

EVANDRO SCAINI

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contratacéo de pessoa juridica para ministrar oficinas de capoeira, artesanato e sociocultural ofertadas nos
servicos da Protecdo Social Basica, durante a tramitacdo do Processo n° 073/2024 — Pregao Eletronico para
registro de preco n° 20/2024, conforme termo de referéncia anexo | deste edital.

ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1  Oficina de capoeira/maculelé (padronizado): Hora 70 R$ 53,10 R$ 3.717,00

v" A oficina sera realizada com os usuarios
dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos com carga
horaria prevista em cronograma;

v"Importante ressaltar que sera paga somente
a hora trabalhada dentro do més conforme
planilha assinada pelo oficineiro e conferida
pelo coordenador do CRAS;

v"Introduzir novas abordagens da capoeira em

consonancia com a demanda atual da area;

Atuar de forma ética e profissionalmente;

Realizar atividades desenvolvendo as técnicas

da capoeira, movimento, disciplina, danca e

canto;

v' Desenvolver maior flexibilidade, melhorar o
condicionamento fisico, a autoconfianca, a
postura;

v' Desenvolver trabalho em equipe;

v' Desenvolver os diversos passos de capoeira,
samba de roda, dancas e conhecer a sua
histéria;

v' Ensinar a arte da capoeira, mostrando aos
alunos que alcangaremos mais facilmente os
objetivos tracados em nossas vidas por meio
da mente e do corpo;

v Dispor de tempo para reuniées, planejamento

de atividades e treinamentos, também em

horarios matutino e vespertino, caso
necessario apresentacdes no periodo noturno

e finais de semana;

Apresentar experiéncias em aulas remotas;

Dispor de certificado de orientador social e

declaracéo de experiéncia em

desenvolvimento de atividades voltadas para
criancas e adolescentes do servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos;

v' Apresentar projeto de trabalho a ser
desenvolvido no servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos- SCFV.

AR

S

v'  Capacitacdo minima: ensino médio completo,
idade minima: 18 anos, apresentar certificado de
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orientador social. O mesmo também devera
comprovar que possui experiéncia com projeto
social para o publico a ser atendido SCFV -
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos confirmados por certificados ou
diplomas ou contrato de prestacdo de servico
formacdo especifica na area da capoeira. As
informacdes sobre a qualificacdo do profissional
deverdo constar no curriculum.

Oficina de Artesanato (padronizado):

v' A oficina serd realizada com os usuarios
dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (criancas,
adolescentes, mulheres e idosos) com
carga horaria prevista em cronograma.

v' Importante ressaltar que serd paga
somente a hora trabalhada dentro do
més conforme planilha assinada pelo
oficineiro e conferida pelo coordenador
do CRAS;

v" O profissional da é&rea deverd
desenvolver as diversas linguagens da
arte que, por sua vez, sao sempre
imbricadas da cultura de um grupo como:
pintura em tecido e tela, biscuit, boneca
de pano, feltro, decupagem, fuxico,
bordado em chinelo e outros;

v trabalhos manuais com reutilizagdo de
materiais reciclaveis e atividades que se
facam necessario no decorrer da oficina,
de comum acordo entre a contratante e a
contratada.

v' Disponibilidade de horarios matutino e
vespertino, caso necessario
apresentacées no periodo noturno e
finais de semana; dispor de tempo para
reunides, planejamento de atividades e
treinamentos.

v' Capacitagdo minima: ensino médio
completo, idade minima de 18 anos,
apresentar certificado de orientador social,
0 mesmo também devera comprovar que
possui experiéncia com artesanato e
projeto social para o publico a ser atendido
SCFV - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos confirmados
por certificados ou diplomas ou contrato de
prestacdo de servico formacao especifica
na area do artesanato. As informagfes
sobre a qualificacdo do profissional
deverdo constar no curriculum.

Oficina Socio Cultural (padronizado):
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v' A oficina sera realizada com os usuarios
dos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (criancas,
adolescentes, mulheres e idosos), com
carga horaria prevista em cronograma.
Importante ressaltar que sera paga
somente a hora trabalhada dentro do més
conforme planilha conferida e assinada
pelo coordenador(a) do CRAS.

v" O profissional da area devera: Desenvolver
atividades socioculturais como
musicalizacdo, teatro, jardinagem, cultura
digital, esporte, entre outros.

v' Disponibilidade de horarios matutino e
vespertino, caso necessario apresentacées
no periodo noturno e finais de semana;
dispor de tempo para reunides,
planejamento de atividades e
treinamentos.

v' Capacitagdo minima: ensino médio completo,
idade minima de 18 anos, apresentar
certificado social, 0 mesmo também devera
comprovar que possui experiéncia nas areas
conforme  atividades solicitadas pela
Secretaria de Desenvolvimento Social,
confirmados por certificados ou diplomas ou
contrato de prestacdo de servico. As
informacbes sobre a qualificacdo do
profissional deverdo constar no curriculum.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO.

Dentro da Protecéo Social Bésica séo ofertados os servicos de assisténcia social, com o objetivo de fortalecer
a convivéncia com a familia e com a comunidade de maior vulnerabilidade. Dentre os quais destacamos o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, por meio do qual sdo desenvolvidas oficinas
de capoeira, artesanato, danca e socioculturais, com criancas, adolescentes, mulheres e idosos

referenciados ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, por profissionais capacitados;

As oficinas oferecidas sdo baseadas na experiéncia de anos anteriores como sendo atividades que mais
possuem receptividade pelos grupos do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, no qual foi

possivel observar um resultado positivo nos objetivos pretendidos;

Diante disso, se faz necessério a contratacdo de pessoa juridica para dar continuidade na execucao das
oficinas durante a tramitacao do Processo Licitatério n® 073/2024 — Pregao Eletrdnico para registro de preco
n° 20/2024, para que nao haja prejuizo aos usuarios do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
— SCFV.

Av. Santa Catarina, n® 1122 - Centro - Fone/Fax: (48) 3526 1445 - CEP 88914-000 - Balneario Arroio do Silva - SC
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3. DA EXECUCAO.

O objeto desta licitagdo devera ser executado conforme orientacéo do fiscal responsavel pelo contrato.

Balneario Arroio do Silva, 05 de setembro de 2024.

Assinado de forma digital por
EVANDRO SCAINI:59670789915
Dados: 2024.09.09 12:44:11 -03'00'

EVANDRO SCAINI
Prefeito Municipal
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ANEXO lI

CONTRATO N° XX/2024
PROCESSO LICITATC’)R~IO N° XXX/2024
DISPENSA DE LICITACAQO N° 0XX/2024

Aos XX dias do més de marco do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro) o0 MUNICIPIO DE BALNEARIO
ARROIO DO SILVA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Avenida Santa Catarina n® 1122,
Centro, Balneario Arroio do Silva SC, CNPJ sob o n° 01.605.479/0001-52, doravante denominado
CONTRATANTE, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, EVANDRO SCAINI, portador da
Cédula de Identidade n°® 1086424 e CPF sob o0 n°® 596.707.899-15, residente a Avenida Otavio Ramiro do
Canto, n® 800, Balneario Arroio do Silva/SC, e a empresa XXXXXXX no CNPJ: XXXXXXXXXXX,
XXXKKKKKKKXXKKKKXXXXXXXXX, representando neste ato por seu Sécio Administrador, XXXXXXX,
doravante denominada de CONTRATADA, celebram este termo de Contrato, em conformidade com o
Processo Licitatério n® XXX/2023 e Dispensa n°® XXX/2023, de XXXXXXXXXX, regulada pela Lei Federal
n° 8.666 de 21/06/1993 e demais alteracdes posteriores, mediante clausulas e condi¢ces seguintes:

1. CLASULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de ...........cccceeeeennnn. , has condicles
estabelecidas no Termo de Referéncia;
1.2. Objeto da Contratacéo:

VALOR

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS UNID. | QUANT. VALOR TOTAL

01

VALOR TOTAL

1.3. Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricéo:
1.3.1. O Edital de Dispensa de Licitacdo, a Autorizacdo de Contratacdo Direta;

1.3.2. A Proposta do Contratado;

1.3.3. Estudo Técnico Preliminar.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de ...........ccccecvvveeeenenn. contados do(a) .....cceeeveveeeiiiieennne. , ha forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.
3. CLAUSULA TERICEIRA — PAGAMENTO
3.1. PRECO
3.1.1. O valor mensal da contratacéo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (cerr)-

3.1.2. No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.
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3.2. FORMA DE PAGAMENTO

3.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado;

3.3. PRAZO DE PAGAMENTO

3.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até ..... (....) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura;

3.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar a
execuc¢ao do objeto do contrato;

4. CLAUSULA QUARTA — REAJUSTE

4.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado,em __ / / (DD/MM/AAAA).

4.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacédo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as
obrigac¢@es iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

01.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

4.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

4.5. Nas aferi¢cdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

4.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

4.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

5. CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DO CONTRATENTE
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5.1. Sdo obrigac6es do Contratante:

5.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

5.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

5.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condic¢fes estabelecidos no presente Contrato;

5.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecuc¢éo total ou parcial do Contrato;

5.1.7. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucédo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

5.1.8. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualguer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6. CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGCOES DO CONTRATADO.

6.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis pelo prazo de um ano contado da data do
orgamento a que a proposta se referir.

7. CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

7.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢Ges constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir disposta;

7.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucao ou dos materiais empregados;

7.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugcao do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo ou
0 acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao Contratante;

7.5. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos;

8. CLAUSULA OITAVA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS.
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8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa ainexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execuc¢do do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao responsével pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes sancdes:

I.  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e,
f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

[l Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, fe g, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)
V. Multa:

(1) moratdria de 1% (Hum por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de
reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sanc¢bes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°).

8.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

8.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°).

9. CLAUSULA NONA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
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9.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

9.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele

fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

9.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

9.2.2. A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisao se
n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

9.2.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracao subjetiva.

9.3. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:
9.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.3.3. Indenizagdes e multas.

10. CLAUSULA DECIMA- DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento do Municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais apliciveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACOES

12.1. Eventuais altera¢cBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

12.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, 0s acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

12.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICACAO

13.1. incumbirdA & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condic¢des previstas na Lei n°® 14.133/21.
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14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — FORO

14.1. E eleito o Foro da Comarca de Ararangua/SC para dirimir os litigios que decorrerem da execucgéo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81°da Lein® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em trés (trés) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Balneario Arroio do Silva — SC, XXXXXXXXXXXXXX.

EVANDRO SCAINI ) 9,.90.9.90.90.0.90.9.9.9.9.9.9.4
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
TESTEMUNHAS: VISTO:
1. Paula de Bem
Nome: Jamylly Ribas Bahls OAB/SC 47.460
CPF: XXX.675.XXX-60 Assessoria Juridica

2.
Nome: Altemir Daros Fontanela
CPF; 538.XXX.539-XX
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