MUNICIiPIO DE BOCAINA DO SUL

Estado de Santa Catarina

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1 O objeto da presente licitagdo ¢ a contratacdo de pessoa juridica para
administracao, gerenciamento, emissao e fornecimento de cartdo vale alimentacao/refeigao,
magnético/eletronico com chip, com senha pessoal, para recargas mensais, solicitados
conforme demanda, destinado aos servidores publicos do Municipio de Bocaina do Sul/SC,
em atendimento a Lei Municipal n® 627 de 01 de julho de 2013.

1.2 O fornecimento do vale-alimentagdo/refeicao representa uma importante agao
de valorizagcdo do Servidor Publico, contribuindo significativamente para sua qualidade de
vida, satisfagdo profissional e, consequentemente, para a melhoria das concessdes prestadas a
populagdo.

1.3 O beneficio facilita o acesso a géneros alimenticios e funciona como
complemento a remuneracao, dentro dos limites legais e orcamentarios.

1.4 Do ponto de vista administrativo, o sistema de cartdes eletronicos proporciona
agilidade, controle e seguranca na gestdo dos recursos destinados ao beneficio, evitando
fraudes, reduzindo processos burocraticos e promovendo maior transparéncia na aplicagdo dos
valores.

1.5 Ademais, ¢ relevante que a concessao a ser contratada possibilite ampla rede
de estabelecimentos credenciados no municipio e regido, garantindo liberdade de escolha aos
Servidores Publicos Municipais € movimentagdo econdmica local.

1.6 Portanto, a contratacdo ¢ tecnicamente justificada por seu carater social,
funcional e gerencial, estando alinhada as boas praticas de gestdo publica, a Responsabilidade
Fiscal e ao interesse da coletividade. A adog¢do de Procedimento Licitatorio assegurara a
selecdo da Proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica, nos termos da legislagao
vigente.

1.7 Por fim, o Municipio de Bocaina do Sul/SC nao possui contratagido vigente,

para o objeto, sendo a primeira contratagao.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
2.1 A presente contratagdo esta prevista no Plano de Contratagdes Anual para o

exercicio de 2026.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
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3.1 Os servigos tém natureza de servigos comuns, tendo em vista que seus padrdes
de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.2 A Contratada devera fornecer cartdo eletronico, magnético ou de similar
tecnologia, com chip de seguranca para cada Servidor Publico da Prefeitura Municipal de
Bocaina do Sul/SC.

33 A utilizagdo dos cartdes devera ocorrer mediante senha pessoal e intransferivel,
garantindo a seguranga das transagdes.

3.4 Os cartdes deverao permitir recargas mensais ou conforme a demanda da
Prefeitura Municipal e das diversas Secretarias Municipais de Bocaina do Sul/SC.

3.5 A Contratada devera disponibilizar rede credenciada ampla e diversificada,
composta por estabelecimentos que comercializem géneros alimenticios.

3.6 Devera ser comprovado que aceite o cartdo, no minimo, 2 (dois)
supermercados/mercados, bem como, 3 (trés) restaurantes, lojas de conveniéncias, padarias
ou lanchonetes, no Municipio de Bocaina do Sul.

3.7 Participantes com cartdo de bandeira aberta, amplamente aceito no comércio
local, regional e nacional, como Visa, Mastercard, Elo ou equivalente deverdao igualmente
comprovar sua rede credenciada no Municipio, nos termos o subitem 3.6.

3.8 Destaca-se, ainda, que o cartdo devera contar com ampla aceitacdo em nivel
nacional.

3.9 Caso o Servidor Publico identifique dificuldade de uso em estabelecimentos
comuns da cidade, a Contratada devera atuar para ampliar a rede junto a bandeira emissora.

3.10 A Contratada deverd disponibilizar sistema de gerenciamento online, com
acesso exclusivo a Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul.

3.11 O sistema devera possibilitar a geragdo de relatorios detalhados, contendo o
historico de recargas, utilizagdo e consumo.

3.12 O sistema deverd permitir a consulta individual pelos Servidores Publicos
Municipais, com acesso ao saldo e extrato de movimentagoes.

3.13 O sistema devera garantir a seguranca das informagdes e a prote¢ao dos dados
pessoais dos usuarios, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°
13.709/18 — LGPD).

3.14 A Contratada deverd disponibilizar suporte técnico e atendimento aos

Servidores Publicos Municipais e a Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul para
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esclarecimento de duvidas e resolucao de problemas relacionados a referida concessao.

3.15 A Contratada devera garantir a reposi¢ao gratuita de cartdes em casos de furto,
roubo ou defeito, dentro de prazos previamente estabelecidos.

3.16 A Contratada devera manter suporte técnico continuo e eficaz para a
plataforma de gerenciamento durante toda a vigéncia contratual.

3.17 O prazo inicial do contrato serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado,
conforme a legislacao vigente.

3.18 O pagamento/recarga sera realizado mensalmente, conforme as recargas
efetuadas, devendo haver plena transparéncia nos valores cobrados, vedadas taxas ocultas.

3.19 A Contratada devera garantir o pleno funcionamento da concessao durante toda
a vigéncia do contrato.

3.20 A Contratada devera cumprir integralmente todos os requisitos técnicos, legais
€ normativos.

321 A Contratada devera apresentar, no momento oportuno, certidoes que
comprovem sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

322 A Contratada devera estar devidamente registrada junto aos Orgdos
competentes para prestacdo da concessdo de vale-alimentacao/refei¢ao.

3.23 A Contratada devera adotar, sempre que possivel, cartdes confeccionados com
materiais reciclaveis ou biodegradaveis.

3.24 A Contratada podera adotar praticas sustentaveis nos processos de emissao e
entrega dos cartdes aos Beneficidrios, sendo tal medida recomendada, porém nao obrigatoéria.

3.25 A apresentagdo formal de estabelecimentos que aceitam o cartdo deverd
ocorrer apoOs a assinatura do contrato, respeitado o prazo de 10 (dez) dias corridos para sua
efetivagao.

3.26 O prazo para entrega dos cartdes aos Beneficiarios sera de até 5 (cinco) dias
uteis, contados da assinatura do contrato e do repasse de informagdes dos servidores pelo setor
de Recursos Humanos.

3.27 A quantidade de cartdes estimada com base na folha de maio de 2026 ¢ de 343
(trezentos e quarenta e trés), podendo alterar de acordo com a demanda da Administracao
Publica.

3.28 De acordo com a Lei Municipal n°® 627/2013 e Lei n® 1129/2026, cada Cartao,
com base nas horas trabalhadas pelos servidores, recebera a titulo de recarga mensalmente os
seguintes valores:

- RS 67,53 (sessenta e sete reais e cinquenta e trés centavos) ao servidor com carga
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horaria de até 10 horas semanais (04 Prefeitura);

- R$ 135,23 (cento e trinta e cinco reais e vinte e trés centavos) ao servidor com carga

horaria de até 20 horas semanais (11 Prefeitura e 6 FMS);

- RS 203,24 (duzentos e trés reais e vinte e quatro centavos) ao servidor com carga

horaria de até 30 horas semanais (07 Prefeitura);

- R$ 270,97 (duzentos e setenta reais e noventa e sete centavos) ao servidor com carga

horaria até 40 horas semanais ou mais no més (257 Prefeitura e 58 FMS).

3.29  Sera admitida a apresentagdo de taxas negativas na Proposta comercial, desde
que ndo comprometam a execucdo adequada do objeto contratado. As taxas negativas
representam um percentual de desconto sobre o valor estimado da contratagao, implicando em
maior economicidade para a Administragao Publica. A taxa méxima ¢ 0,00% (zero por cento).

3.29.1 Os licitantes poderao ofertar Taxa de Administragdo em percentual zero, sendo
aceito percentual negativo, conforme entendimento do TCE/SC, na Decisdo n. 1108/2022,
proferida nos autos do processo @REP n. 22/80009204 nessa mesma linha, cabe mencionar,
também, as decisdes proferidas pela Corte de Contas nos processos @REP n.19/0002140,
@REP n. 19/0003812 ¢ @REP n. 19/00635566, dentre tantos outros, onde concluiu-se
igualmente pela irregularidade da proibicao de apresentagdo de taxa negativa.

Quanto a possiveis argumentos que seria vedado a taxa negativa pelo Decreto n.
10.854/21, bem como pela Medida Provisoria n. 1.108/22 — atualmente convertida
na Lei n. 14.442/22, cumpre registrar que as referidas normas tém aplicabilidade
restrita as pessoas juridicas beneficiarias do Programa de Alimenta¢do do
Trabalhador (PAT), hipotese que ndo se aplica aos entes da Administra¢do Publica
Direta e Indireta, tal como o Municipio de Bocaina do Sul e fundo de Saude. Nesse
sentido, vale transcrever trecho do voto condutor da Decisdo n. 1108/2022 da Corte
de Contas de Santa Catarina, que resumiu a celeuma de maneira muito didatica.

“Por tais razoes, reitero o entendimento no sentido de que as restri¢oes impostas
pelo Decreto n. 10.854/2021 e pela Medida Proviséria n. 1.108/2022, convertida na
Lei federal n. 14.442/2022 ndo se aplicam as pessoas juridicas de direito publico,
sendo, portanto, compativel com o procedimento licitatorio o oferecimento de taxa

de administragdo negativa ou zero em suas contratagoes”.

3.29.2 Sendo assim, a proposta devera compreender todas as despesas com materiais,
mao-de-obra, leis sociais, impostos, taxas, transporte, fretes, emolumentos e outras que
possam incidir no fornecimento ou execugdo do objeto, ndo podendo eventual TAXA
NEGATIVA interferir no valor repassado aos servidores. O valor total da proposta devera ser
aquele obtido como resultado da aplicagcdo do percentual de Taxa de Administracdo sobre o

Valor Total mensal ou Anual Estimado.
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3.30 O cartao fornecido podera operar com bandeira aberta, amplamente

aceita no comércio local, regional e nacional, como Visa, Mastercard, Elo ou equivalente,

permitindo. assim, a aquisicio de géneros alimenticios e refeicoes prontas, conforme os

valores disponibilizados pela Administracio Publica. O fornecedor devera garantir

ampla aceitacao do cartao, sem limitacao a redes credenciadas exclusivas.

3.31  Osdados cadastrais iniciais dos beneficiarios (nome, CPF, valor de carga, local
de entrega dos cartdes), bem como quaisquer informacdes necessdrias para emissao do(s)
cartdo(des), serdo carregados para o sistema informatizado da contratada, sem interferéncia
dos servidores municipais, sendo a Unica obrigacdo deste a de enviar as informagdes em
arquivo .txt ou .xls cujo leiaute devera ser fornecido pela contratada.

3.32 A primeiraemissdo de cartdes sera feita no prazo de 5 (cinco) dias titeis contados
a partir do envio do cadastro inicial de beneficiarios apresentado pelo Municipio.

3.33  Os cartdes deverdo ser entregues personalizados com nome do beneficiario,
razdo social do 6rgdo qual o servidor ¢ contratado (Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul/SC
ou Fundo Municipal de Saude de Bocaina do Sul/SC), numeracao de identificagdo sequencial
e informagdes da Contratada (no minimo, nome e telefone para contato).

3.34 A consulta das informagdes relativas as operagdes realizadas, quando da
efetiva disponibilizagdo do crédito e na utilizagdo dos créditos, devera ser automatica e on-
line (por aplicativo, por exemplo), possibilitando o monitoramento por meio da verificagao
dos dados de identificagdo do usuario do cartdo, valor, datas, horarios e local/nome dos
estabelecimentos em que os pagamentos foram efetuados, bem como do saldo no cartdo. Apos
o fornecimento dos cartdes, devera ser disponibilizado um manual com passo a passo de
utilizagdo e treinamento/capacitacdao ao Departamento de RH, se o setor julgar por necessario.

3.35 A inclusdo de novos beneficidrios poderd ser efetuada a qualquer tempo,
diretamente no site da contratada ou juntamente com o arquivo de pedidos mensal, devendo,
em qualquer caso, as informagdes serem carregadas para a base de dados da contratada, de
forma automatica, permanecendo a disposi¢do do Municipio, Fundo de Satde para consultas
e/ou alteragdes.

3.36 A contratada devera fornecer aos beneficiarios todas as orientagdes € instrugdes
sobre o beneficio e sobre a utilizacdo dos cartoes.

3.37 A contratada obrigar-se-a a manter padrdo elevado de qualidade e seguranga
no processo de impressao, crédito nos cartdes e disponibilizacdo de senhas, a fim de evitar
qualquer tipo de falsificacao ou fraude.

3.38 A disponibilizagdo dos créditos nos cartdes dos beneficiarios devera ser
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efetuada de acordo com a data informada pelo Departamento de RH do Municipio e Fundo de
Satde, sendo sua data limite o 5° (quinto dia util do més).

3.39  Os débitos no saldo de beneficios dos cartdes devem ocorrer de forma
automatica, a partir da utilizagdo nos estabelecimentos conveniados.

3.40 A contratada devera disponibilizar servigos de atendimento ao cliente (SAC)
24 (vinte e quatro) horas, via telefone com discagem direta gratuita, ou via sitio eletrénico ou
via aplicativo de celular para bloqueio e desbloqueio de cartdes e consulta de saldo.

3.41 A identificacdo do beneficidrio junto ao Servico de Atendimento ao Cliente
devera ser efetuada mediante fornecimento do numero do cartdo ou do CPF do beneficiario,
sem a necessidade de informar quaisquer dados relativos ao Municipio e Fundo de Satde ou
a contratada.

3.42 A contratada deverd manter rede de estabelecimentos credenciados e ativos
para a aceitacao dos cartdes nas modalidades, localidades e quantidades, podendo comprovar
junto com a habilitagdo, caso j& a possua, ou, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura
do contrato.

3.42.1 A comprovagao devera ser através de contrato existente entre as partes ou outro
meio comprobatdrio.

3.43  Nao sera cobrado nenhum tipo de taxa com despesas referentes a emissao dos
cartdes no ato da implantagdo e taxa de anuidade/manutencao anual dos servicos.

3.44  No caso de reemissao do cartdo por problema fisico do cartdo (chip ou dados
incorretos, por exemplo) a empresa Contratada também ndo cobrard nenhuma taxa.

3.45 Nos casos de danificacdo do cartdo pelo proprio usudrio, perda, roubo ou
extravio, ndo podera ser cobrado taxa superior ao valor de R$ 10,00 (dez reais).

3.45.1 O prazo para substituicao dos cartdes sera de 05 (cinco) dias uteis a contar da
data do pedido.

3.45.2 Devera ser efetuado o bloqueio imediato do cartdo em caso de perda, furto ou
extravio do cartdo, através do SAC.

3.45.3 O saldo remanescente do cartdo cancelado devera ser automaticamente
transferido para o novo carto.

346 O pagamento dos estabelecimentos credenciados devera ser efetuado
pontualmente, sob inteira responsabilidade da Contratada, independentemente da vigéncia do
contrato, ficando estabelecido que o Municipio de Bocaina do Sul e Fundo de Satde nao
respondera solidaria nem subsidiariamente por essa obrigacdo, sendo responsabilidade

exclusiva da empresa Contratada.
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3.47 A carga dos cartdes serd mensal, de acordo com as quantidades e valores
solicitados pelo Setor de Recursos Humanos. Os valores mensais serdo cumulativos, sem
prazo de validade de crédito. Em caso de rescisdo antecipada ou término do prazo contratual
a Contratada devera manter o atendimento ao Municipio e Fundo de Saude e aos usuérios por
um periodo de 60 (sessenta) dias.

3.48 O sistema de gerenciamento da contratada devera permitir a flexibilizagao e
emissdo de ordens de recargas parciais (ex: abatimento de 50%), de modo a atender as sangdes
e descontos previstos no Art. 4° da Lei Municipal n® 627/2013, mediante comandos enviados
pelo setor de Recursos Humanos.

3.49  Obrigatoriamente quando do encerramento contratual ou a qualquer momento
desde que exigido pela fiscalizacio do Municipio, a Contratada devera apresentar ao
Municipio relatorio onde conste de forma individualizada o nome do usudrio, seu respectivo
saldo remanescente e o valor total dos créditos, para que haja a notificacdo dos servidores
visando a utilizacdo de tais valores dentro do prazo de 90 (noventa) dias, apOs esse prazo
havendo ainda créditos remanescentes deverao estes ser devolvidos aos cofres publicos, para
que o Municipio realize a devida destinagdo aos servidores municipais detentores de tais
créditos.

3.50 Para fornecimento/prestagdo dos servicos pretendidos os eventuais
interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitagdo, bem como apresentar documentos a titulo habilitagdo, nos termos do art. 62, da Lei

n°® 14.133/2021.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1 A estimativa do valor da contratacao de Pessoa Juridica para administracgao,
gerenciamento, emissdo e fornecimento de cartdo vale-alimentacdo/refeicao foi elaborada
com base em levantamento de Mercado, considerando o quantitativo de 343 (trezentos e
quarenta e trés) Servidores Publicos Municipais beneficidrios, conforme previsto no item 3.28,
o custo mensal estimado é de R$ 89.347,26 (oitenta e nove mil, trezentos ¢ quarenta € nove
reais e vinte e seis centavos), totalizando o valor anual de R$ 1.161.514,38 (um milhao, cento
e sessenta e um mil, quinhentos e quatorze reais e trinta e oito centavos). O levantamento foi
complementado com pesquisa de taxas de referéncia, incluindo consulta ao Portal Nacional

de Contratagdes Publicas (PNCP).

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO
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5.1 Conforme pesquisa de mercado realizada, para solucdo da necessidade
administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o
aspecto técnico e econdmico, a contratagdo de empresas especializadas em administragdo,
gerenciamento, emissdo e fornecimento de cartdo vale-alimentacao/refeicao.

5.2 Tais referéncias foram obtidas por meio de pesquisa através do PNCP,
efetuadas com base no Decreto Municipal n.° 3.998/2023 que “Estabelece o procedimento
administrativo para a realizacao de pesquisa de precos para aquisi¢ao de bens, contratacdo de
servigos em geral e para contratagdo de obras e servigos de engenharia no ambito do Municipio

de Bocaina do Sul, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
6.1 Estima-se para a contratagdo almejada o valor total maximo de RS 1.161.514,38

(um milhdo, cento e sessenta e um mil, quinhentos e quatorze reais e trinta e oito centavos).

TAXA DE
. UN. VALOR | VALOR N
ITEM DESCRICAO QTDE ADMINISTRACAO
MED. UNIT TOTAL )

MAXIMA

Gerenciamento, emissao e

fornecimento de cartdo  vale

alimentacao/refeicao,

magnético/eletronico com chip, com|

1 | MES | 13 |72.819,62| 946.655,06

senha pessoal, para recargas mensais,

solicitados conforme demanda,

destinado aos servidores publicos do

Municipio de Bocaina do Sul/SC.

Gerenciamento, emissao e 0,00%

fornecimento de cartdo  vale

alimentacao/refeicao,

magnético/eletronico com chip, com
2 senha pessoal, para recargas mensais| MES | 13 [16.527,64| 214.859,32
solicitados conforme demanda,
destinado aos servidores publicos do
Fundo Municipal de Saude de Bocaina

do Sul/SC.

TOTAL DO GRUPO/LOTE R$ 1.161.514,38
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Obs. Justifica-se 13 parcelas anuais devido ao disposto no Art. 8° da Lei 627/2013,
que preveé que o presente beneficio sera pago em 13 (treze) parcelas anuais, sendo a ultima

recebida na mesma data em que € pago o 13° (décimo terceiro) saldrio dos servidores."

(Redagdo dada pela Lei n® 1041/2024).

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1 A contratagdo de empresa especializada para administrar, gerenciar, emitir e
fornecer cartdes vale alimentacdo visa garantir economicidade e eficiéncia na gestdo dos
recursos publicos. Esta otimizagdo atendera as necessidades dos servidores do Municipio de
Bocaina do Sul/SC e do Fundo Municipal de Satde.

7.2 No aspecto financeiro, a redugdo dos custos operacionais sera significativa. O
uso de cartdes eletronicos elimina gastos com logistica de aquisicdo, armazenamento e
distribui¢do de cestas basicas ou vales fisicos. O modelo de julgamento baseado no maior
desconto (menor taxa administrativa) estimula a competitividade entre fornecedores,
assegurando condigdes mais vantajosas para a administragdo publica.

7.3 Na gestdo de recursos humanos, a contratagao simplificara a administragdo do
beneficio e reduziré a carga administrativa das equipes. A plataforma de gerenciamento digital
automatizard o controle, acompanhamento e recargas, permitindo que os servidores se
dediquem a fungdes estratégicas. Esta otimizacdo resulta em melhor aproveitamento do
quadro funcional, elevando a produtividade.

7.4 No ambito material e tecnologico, a solucdo modernizard os processos ao
eliminar documentos fisicos, contribuindo para a sustentabilidade. O sistema digital integrado
facilitara a geracdo de relatorios gerenciais, garantindo maior controle e transparéncia no uso
dos recursos publicos em consondncia com os principios da economicidade e eficiéncia
administrativa.

7.5 Em sintese, os resultados esperados incluem a otimizagdo financeira pela
redu¢do de custos, o aproveitamento eficiente do capital humano e a modernizagao da gestdo
através de solugdes tecnoldgicas. Esta abordagem assegura a distribuicao do beneficio de

forma eficiente, transparente e alinhada ao interesse publico.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATACAO
8.1 Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal n°® 14.133/2021, as licitagdes

atenderdo ao principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente
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vantajoso. Na aplicacao deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverao ser
considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios contratos
frente as vantagens da redugdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar
a ampliacdo da competi¢do e de evitar a concentragdo de mercado.

8.2 Em vista disto, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado a presente
contratagdo, tendo em vista que eventual divisao do objeto geraria perda de economia de escala
e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de fiscalizacdo contratual frente a

falta de padroniza¢ao e uniformizagao.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1 Pretende-se, com o presente processo licitatorio, assegurar a selecdo da
proposta apta a gerar a contratacdo mais vantajosa para o Municipio.

9.2 Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes,
bem como a justa competicdo, bem como evitar contratagdo com sobreprego ou com preco
manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugao do contrato.

9.3 A contratag¢do decorrente do presente processo licitatorio exigira da contratada
o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizagdo e

otimizacdo do uso dos recursos, bem como para a reduc¢do dos impactos ambientais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1 A Secretaria de Administrag¢do indicaré servidores para atuarem como gestor e
fiscal do contrato.

10.2  Ademais, para que a pretendida contratagao tenha sucesso, € preciso que outras

etapas sejam concluidas, quais sejam:

a) elaboragdo de minuta do edital;
b) realizacdo de certificagdo de disponibilidade or¢amentdria;
c) designagdo em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratagdo

(conforme o caso);

d) elaboragdo de minuta do contrato;
e) encaminhamento do processo para analise juridica;
f) analise da manifestacdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no

parecer, mediante Nota Técnica com os ajustes indicados;
g) publicacdo e divulgacao do edital e anexos;

h) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacdo, caso
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aplicavel;
1) realizagdo do certame, com suas respectivas etapas;
1) assinatura e publicagdo do contrato; e
k) realizacdo de empenho.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1  Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratagdes acessorias
para a perfeita execucdo do objeto, uma vez que todos os meios necessarios para a
aquisicdo/operacionalizacao dos servigos podem ser supridos apenas com a contratacdo ora
proposta.

11.2  Os bens/servicos que se pretende, portanto, sdo autdonomos e prescindem de

contratacdes correlatas ou interdependentes.

12.  POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
12.1  Nao foram detectados pelo Estudo possiveis impactos ambientais a respeito do

Objeto a ser licitado.

13. DECLARACAO DE VIABILIDADE

13.1  Com base na justificativa e nas especifica¢des técnicas constantes neste Estudo
Técnico Preliminar e seus anexos, € na existéncia de planejamento orgamentario para subsidiar
esta contratacdo, declaramos que a contratagdo € vidvel, atendendo aos padrdes e precos de

mercado.

Bocaina do Sul, 29 de junho de 2026.
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