PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
ESTADO DO PARANA

R. Laurindo Cordeiro de Souza, 184, Goioxim - PR, CEP 85162-000
CNPJ 01.607.627/0001-78

NOVO EDITAL AJUSTADO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO N2 01/2026
CREDENCIAMENTO

Torna-se publico que o MUNICIPIO DE GOIOXIM, ESTADO DO PARANA, por meio do Departamento de Licitacdes,
sediado no Pago Municipal, Rua Laurindo Cordeiro de Souza, 184, Centro, realizard licitacdo, na modalidade de
credenciamento, na forma de chamamento publico, nos termos da Lei n? 14.133/2021, Decreto Municipal n2
02/2026, da Lei Complementar Municipal n2 819, de 15 de agosto de 2023, da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, e demais legislacdo aplicavel e, ainda de acordo com as condig¢des estabelecidas neste edital.

TIPO: Chamamento Publico/Credenciamento

DATA DA PRIMEIRA SESSAO: 15 de maio de 2026 as 09h0Omin;

LOCAL DA SESSAO: Sala de licitagdes — Prefeitura Municipal de Goioxim
ENDERECO: Rua Laurindo Cordeiro de Souza n2 184 — Centro

PERIODO INICIAL DE INSCRICAO: a partir de 11 de maio de 2026, as 08h00min

LINK PARA INSCRICAO: As inscricbes podero ser realizadas:
e por meio do e-mail: licitagoioxim@yahoo.com.br; ou
¢ mediante protocolo presencial junto ao Departamento de Licitagdes do Municipio de Goioxim.

DISPONIBILIZACAO DO EDITAL: O presente edital encontra-se disponivel para consulta no Portal da
Transparéncia do Municipio de Goioxim, bem como junto ao Departamento de Licitagcdes.

1. DO OBJETO E DOTACAO ORCAMENTARIA

1.1. O presente edital tem por objeto o Contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos médicos,
consistentes na disponibilizacdo de profissional médico clinico geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, para atua¢do na Unidade Basica de Saude (UBS) Central do Municipio de Goioxim/PR, incluindo
atendimentos ambulatoriais, acompanhamento de pacientes, atua¢do em programas de atencdo basica (ESF/PSF)
e suporte a sala de estabiliza¢cdo para atendimentos de urgéncia e emergéncia, conforme Termo de Referéncia -
ANEXO | e seus anexos.

1.2. As despesas decorrentes da execucdao do presente credenciamento correrdo por conta das dotacdes
orcamentdrias especificas prevista no orcamento do exercicio de 2026.

Orgdo: 10 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 003 — Fundo Municipal de Saude

Projeto: 10.301.0010.20026

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1002

2. DA DESCRIGAO DOS ITENS

2.1. Para elaboragdo da sua proposta o licitante devera considerar a especificacdo do item, inclusive quanto a
unidade de medida, contida neste Termo de Referéncia do Edital de Chamada Publica/Credenciamento n? 01/2026
e dados a seguir:
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2.2. Os interessados poderdo pleitear o seu credenciamento conforme item 2.1, preenchendo no Anexo Il o seu
interesse.
2.3. O CREDENCIADO sera responsavel pelos servicos conforme escala da Secretaria de Saude do Municipio de
Goioxim.

2.4. TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO SERA DE RS RS 221.016,00 (duzentos e vinte e um mil e dezesseis
reais).

2.5. O atendimento do contratado contemplara a execucdo das atividades e servigos necessdrios a prestacdo da
assisténcia a salde com qualidade de assisténcia, prezando a promocao e prevencao de agravos aos beneficiarios.

2.6. DAS INSCRICOES

2.6.1. O prazo inicial para inscricdo dos interessados tera inicio em 11 de maio de 2026, a partir das 08h00Omin,
podendo a documentacdo ser apresentada:

a) por meio eletronico, através do e-mail licitagoioxim@yahoo.com.br;

b) ou presencialmente, mediante protocolo junto ao Departamento de Licitagdes.

2.6.2. A primeira sessao publica de andlise e conferéncia dos documentos sera realizada no dia 15 de
maio de 2026, as 09h00min, na sala de licitacGes da Prefeitura Municipal de Goioxim, ocasido em que
serdo analisados os pedidos de credenciamento apresentados até entao.

2.6.3. Os interessados que tiverem sua documentagao deferida até a data da primeira sessdo estarao
aptos a participagao na distribuicao inicial das demandas, observada a ordem cronoldgica de protocolo.
2.6.4. O presente credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, sendo permitido o
ingresso de novos interessados a qualquer tempo.

2.6.5. Os interessados que apresentarem documentacdo apds a primeira sessao terdo seus pedidos
analisados normalmente e, uma vez deferidos, serao incluidos em lista de espera, respeitada a ordem
cronoldgica, sendo convocados conforme surgimento de novas demandas.

3 APRESENTACAO

3.1. O ingresso das empresas se dara por meio do envio de toda a documentacdo via e-mail e ou protocolada junto
ao departamento de licitagdes pessoalmente com a juntada, no ato da inscricdo da documentacgao de habilitacdo,
a qual ndo podera ser alterada apds a conclusao do registro, ficando estd sujeita a analise acerca da regularidade
dos documentos pela Comissdo de Credenciamento, no prazo de até 05 (cinco) dias, conforme previsdo contida do
Decreto Municipal n.2 002/2026.

4. DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste credenciamento as empresas interessadas:

a) Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagdo/credenciamento, conforme o disposto nos
respectivos atos constitutivos;

b) Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfacam integralmente as condi¢Ges deste edital e seus anexos.
4.2. Nao serd permitida a participacdo direta ou indireta no presente credenciamento das empresas interessadas:
a) Que nao atendam as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e
responder administrativa ou judicialmente;

c) Que se enquadrem nas vedaces previstas no art. 14 da Lei n? 14.133/2021;

d) Que estejam sob regime de faléncia, dissolucdo ou liquidacgao;

e) Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constituicdo;
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f) Que possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo, de chefia
ou de assessoramento, nos termos da Sumula Vinculante n2 13 do STF e demais entendimentos do TCE/PR;

g) Que estejam cumprindo sang¢do que as impeca de licitar ou contratar com a Administracdao Publica.

4.2.1. S3o condig¢des para credenciamento dos profissionais:

a) Estar inscrito perante o respectivo Conselho de Classe;

b) Ndo possuir antecedentes criminais e estar no pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

c) Atender integralmente as normas deste Edital, do Termo de Referéncia e seus anexos.

4.3. O prazo inicial para inscricdo dos interessados tera inicio em 11 de maio de 2026, a partir das 08h00Omin,
podendo a documentacdo ser apresentada:

a) por meio eletrénico, através do e-mail: licitagoioxim@yahoo.com.br;

b) ou presencialmente, mediante protocolo junto ao Departamento de Licitagdes do Municipio.

4.4. O credenciamento permanecera aberto durante toda a vigéncia do edital, sendo permitido o ingresso de novos
interessados a qualquer tempo.

4.5. A medida que os interessados apresentarem sua documentacdo e proposta de ades3o, a Comissio de
Credenciamento realizara a andlise no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento, decidindo
fundamentadamente pelo deferimento ou indeferimento.

4.6. O credenciamento tera vigéncia vinculada a vigéncia do presente edital.

4.7. Caso sejam credenciados mais de um interessado, a distribuicdo das demandas observara exclusivamente a
ordem cronoldgica de credenciamento, nos termos do art. 25, § 22, do Decreto Federal n2 11.878/2026, vedado
qualquer critério subjetivo ou aleatdrio.

4.8. A contratacdo dos credenciados sera realizada conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude,
respeitando a ordem cronoldgica e a disponibilidade do credenciado.

4.9. Na hipétese de o credenciado convocado ndo possuir disponibilidade para execugdo do servigo, sera convocado
o proximo da ordem, permanecendo o primeiro em sua posi¢do original na lista.

4.10. Os interessados credenciados apds a realiza¢cdo da primeira sessdao publica integrardo lista de espera, sendo
convocados conforme surgimento de novas demandas, sempre respeitada a ordem cronoldgica.

4.11. A qualquer tempo, o Edital de Credenciamento podera ser alterado, mediante justificativa, visando adequar
a contratagdo as necessidades da Administragao.

5. DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

5.1. Para se habilitar ao credenciamento, a interessada devera apresentar seus documentos via e-mail, sua proposta
em papel timbrado do proponente, digitada, de forma legivel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente
datada e assinada pelo representante legal da entidade, devendo conter (Anexo ll):

a) CNPJ, a razdao ou denominacgdo social, endereco, telefones e “e-mail” utilizados;

b) O prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da
entrega da documentacdo, podendo oferecer prazo superior.

5.1.1. O preco referido no objeto é considerado completo e abrange todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuicGes fiscais e para fiscais), fornecimento de mdo de obra especializada, leis sociais e
trabalhistas, administracdo, lucros.
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5.2. Declarar total concordancia com as condicGes estabelecidas neste edital, inclusive com os valores e instrucdes
constantes na Tabela do item 02 deste Edital.

5.2.1. Conter rela¢do do profissional, constando o niumero e registro do mesmo no conselho de classe regional
respectivo e na especialidade (quando for o caso).

5.2.2. Indicar o Banco, nimero da Agéncia e conta corrente para crédito dos pagamentos em nome da empresa
credenciada, ndo sendo admitida a indicacdo de conta diversa em nome de pessoa fisica ou qualquer outro titular
gue ndo seja a empresa credenciada.

5.2.3. Ser datada e assinada pelo representante legal.

5.2.4. A proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o estabelecido neste Edital
serd considerada inabilitada, podendo o interessado apresentar novo requerimento livre das causas que ensejaram
sua inabilitacdo.

6. DOS DOCUMENTOS

6.1. Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em formato digital, passiveis de
verificacdo imediata pela Comissdo de Credenciamento, conforme relacdo constante do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITAGCAO.

6.2. A Proposta de Adesao deverd ser apresentada conforme o Modelo do ANEXO IIl.

6.3. DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a Gltima alteragdo devidamente registrada, no
caso de sociedades comerciais, e, tratando-se de sociedade por a¢des, acompanhado dos documentos de eleicdo
dos atuais administradores;

c) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da atual diretoria, ou Certiddo
Simplificada da Junta Comercial, atualizada (até 90 dias), comprovando que o ramo de atividade é compativel com
o objeto do credenciamento;

d) Decreto de Autorizacdo, em caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdao competente, quando exigido.

6.4. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Comprovante de Inscri¢do e Situagdo Cadastral no CNPJ;

b) Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais
e Divida Ativa da Unido (SRF e PGFN);

c) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Estaduais;

d) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Municipais;

e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) — Caixa Econ6mica Federal;

f) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT — TST);

g) Consulta ao CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas;

h) Consulta ao CNEP — Cadastro Nacional de Empresas Punidas.

6.4.1. A consulta sera realizada também em nome do sdcio majoritario da empresa, conforme art. 12 da Lei n2
8.429/1992.

6.4.2. Caso haja ocorréncias impeditivas indiretas, a Administragdo realizard diligéncias para apurar eventual
fraude.

6.4.3. A tentativa de burla serd analisada mediante vinculos societarios, linhas de fornecimento similares e outros
elementos.

6.4.4. O fornecedor sera previamente convocado para manifestagdo antes da desclassificagao.
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6.4.5. Constatada sanc¢do impeditiva, o fornecedor sera inabilitado.

6.5. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso ll);
b) Balanco patrimonial e demonstracdo de resultado do exercicio, relativamente aos dois ultimos
exercicios sociais, registrados no 6rgao competente.
a. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura

6.6. QUALIFICACAO TECNICA

Qualificagdo Técnica

Da Empresa

a) A empresa deverd comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o
objeto da contratacdo, mediante a apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a prestacao de servicos médicos;
b) A empresa devera comprovar que possui em seu quadro profissional médico devidamente habilitado,
mediante apresentacao de diploma de graduagao em Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educagdo
(MEC), e registro ativo e regular junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM);

c) A empresa devera apresentar declaracdo de que disponibilizara profissional com capacidade técnica para
atuacgdo em atencdo basica, incluindo atendimentos ambulatoriais e suporte a atendimentos de urgéncia e
emergeéncia;

d) A empresa devera declarar que possui condicbes operacionais para execuc¢do dos servicos de forma
continua, inclusive com possibilidade de substituicdo imediata do profissional em caso de auséncia,
afastamento ou impedimento;

e) Ndo serdo exigidos quantitativos minimos ou caracteristicas excessivamente restritivas nos atestados
apresentados, de modo a garantir a ampla competitividade, nos termos da Lei n? 14.133/2021.

6.7. DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR
Deverdo ser apresentadas as declaragGes constantes do edital

6.8. DOCUMENTAGAO PARA ME/EPP/MEI (Lei Complementar 123/2006)

a) Declaracdo de enquadramento e atendimento ao art. 3¢, §42 da LC 123/2006;

b) Declaragdo de que os contratos firmados no ano ndo superam o limite de receita bruta para EPP, conforme art.
42, 8§22 da Lei 14.133/2021.

6.9. Certiddes obtidas via internet terdo validade mediante verificagao de autenticidade.

6.10. Atendido o edital, o pedido de credenciamento sera DEFERIDO pelo Agente de Contratacdo e equipe de apoio,
e submetido a homologacdo da autoridade competente.

6.11. Declaracdo de que a empresa néo foi declarada inidénea, conforme art. 156, 1V, da Lei 14.133/2021 (Anexo
V).
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6.12. CERTIDOES DE IDONEIDADE

a) Certiddao Negativa de Improbidade e Inelegibilidade — CNJ;

b) Consulta ao CEIS/CGU;

c) Alternativamente, Certiddao Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

6.13. A auséncia de documentos ou apresentacao irregular implicara inabilitagao, salvo hipdteses legais especificas.
6.14. A proponente inabilitada podera apresentar nova documentagao, conforme item 6.

6.15. A Comissao poderd exigir originais sempre que necessario.

6.16. Durante a vigéncia do credenciamento, o fornecedor deve manter toda a documentacao atualizada.

7. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO, IMPUGNAGAO DO EDITAL E RECURSO

7.1. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO:

7.1.1. Apds a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de esclarecimento ou
impugnacdo ao Edital, os quais deverao ser solicitados, motivadamente, a qualquer tempo, até o 32 (terceiro) dia
util anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentacdo de documentos de novos interessados.

7.1.2. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada no sitio eletrénico do Municipio e
divulgada no compras.gov.br conforme §4° art. 16 Decreto Federal n.2 11.878/2026 e vinculara os participantes e
a administragao.

7.1.3. Os pedidos de impugnagdo e esclarecimentos deverao ser apresentados Unica e exclusivamente através do
e-mail licitagoioxim@yahoo.com.br, aos cuidados do Presidente da Comissdao de Credenciamento Sr. Flavio
Balduino Soares, até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo.

7.2. RECURSO:

7.2.1. Cabera recurso, com efeito suspensivo, nos casos de habilitacdo ou inabilitacdo no cadastramento para o
credenciamento, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da publicacdo, na forma do § 12 do Art. 228 do
Decreto Municipal n.2 002/2026.

7.2.2. Os recursos serao recebidos por meio eletronico e serdo dirigidos a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade
contratante por intermédio da comissdo especial de credenciamento designada, a qual podera reconsiderar sua
decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informados.

7.2.3. A autoridade maxima, apds receber o recurso e a informacdo da comissdo especial de credenciamento
designada, proferird, também no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a sua decisdo, devendo promover a sua respectiva
publicagdo, na forma na forma do § 12 do Art. 228 do Decreto Municipal n.2 002/2026.

7.2.4. Os recursos deverdo ser apresentados Unica e exclusivamente através do e-mail
licitagoioxim@yahoo.com.br, aos cuidados do Presidente da Comissdao de Credenciamento Sr. Flavio Balduino
Soares, até 05 (cinco) dias Uteis, apds a divulgagdo do resultado. Caso ndo haja apresentacgdo de recurso a Comissdo
de Credenciamento remeterd o processo para avaliagao juridica final.

7.2.5. A Comissdo de Credenciamento, apds receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos e providenciara a
instrugdo dos processos pertinentes, apds notificard os interessados sobre a interposi¢cdao para que, querendo,
apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

7.3.8. O resultado do credenciamento sera publicado no Diario Oficial do Municipio, Jornal Diario de Grande
Circulacdo e divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e no sitio eletronico oficial do Municipio
e do drgdo ou entidade contratante em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis

8. DO DESCREDENCIAMENTO E DAS PENALIDADES
8.1 Ocorrera o descredenciamento quando:
a) Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condigGes estabelecidas neste Edital;
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b) O CREDENCIADO que ndo entregar as escalas e a documentacdo necessaria para o credenciamento de novos
profissionais dentro do prazo estabelecido pela Comissao de Credenciamento do Municipio de Goioxim;

c) Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente
dentro do prazo estabelecido;

d) O CREDENCIADO declarar informacdo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de documentos; e) A
pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3.

f) Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas credenciadas; g)
Descumprimento pela Credenciada de instrugdes e orientacdes recebidas da Gestdo e Fiscalizacdo da contratacao,
rejeicdo de processo que lhe seja distribuido ou negativa de prestacdo de qualquer servico solicitado, sem
apresentar razdes suficientes para o Municipio;

h) Apresentar qualquer documento falso ou com informagdes inveridicas, bem como a apresentacdo de forma
fraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que implica na imediata desqualificacdo da credenciada
e imediato descredenciamento, sem prejuizo das demais sang¢des legais cabiveis.

i) Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operacgdes financeiras.

j) Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execucdo dos servicos.

k) Decretar faléncia ou insolvéncia civil.

I) Realizar dissolugdo da sociedade.

m) Concretizar alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura contratual que, a juizo do Contratante,
prejudique a execugao do contrato.

n) Divulgar informacgGes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam violagdo de sigilo, obtidas
em decorréncia da contratagao.

8.2. 0 descumprimento das obrigacGes assumidas ensejard na aplicacdo, garantido o contraditorio e a ampla defesa
a credenciada, das sang¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.

8.3. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de cumprir os eventuais
servicos j& requisitados pela Prefeitura Municipal de Goioxim/Secretaria Municipal de Saude e das
responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das san¢des administrativas previstas neste Edital
em caso de irregularidade na execugdo dos respectivos servicos (total ou parcial).

8.4. A Administracdo poderd solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado qualquer
irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus anexos, bem como na legislacdo
pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

8.5. Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada serd automaticamente excluida do rol dos
CREDENCIADOS. Sanada a irregularidade a empresa podera solicitar novo credenciamento.

8.6. Sera descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas ou ndo, quando convocada
tempestivamente, nos termos deste edital, mesmo que apresente justificativa, podendo solicitar novo
credenciamento somente 60 (sessenta) dias corridos apds a recusa, evitando que as credenciadas escolham as
demandas

8.7. A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso prévio por escrito
informando as suas razdes, a qualquer tempo.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servicos conforme as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, no Edital e no Contrato,
garantindo a qualidade, continuidade e eficiéncia do atendimento prestado a populagdo.

9.2. Disponibilizar 01 (um) profissional médico clinico geral devidamente habilitado, com formagdo superior em
Medicina, registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e apto ao desempenho das atividades previstas.
9.3. Assegurar o cumprimento integral da carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, nos dias e horarios
definidos pela Secretaria Municipal de Saude.
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9.4. Garantir a presenca do profissional durante toda a jornada de trabalho, sendo vedadas auséncias injustificadas.
9.5. Providenciar a substituicdo imediata do profissional em caso de auséncia, afastamento, impedimento ou
desligamento, de modo a ndo comprometer a continuidade dos servicos.

9.6. Prestar os servicos de forma continua, incluindo atendimentos ambulatoriais, acompanhamento clinico de
pacientes, solicitacdo e andlise de exames, encaminhamentos e atuag¢do junto as equipes do ESF/PSF, bem como
atendimento na sala de estabilizagdo em casos de urgéncia e emergéncia.

9.7. Cumprir integralmente os protocolos clinicos, normas do Sistema Unico de Satde (SUS), diretrizes da atencio
basica e demais normas sanitarias aplicaveis.

9.8. Zelar pelo atendimento humanizado, ético e respeitoso aos usudrios do sistema publico de saude.

9.9. Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as condi¢des de habilitagcdo e
qualificacdo exigidas no edital.

9.10. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e demais custos
decorrentes da execucdo do contrato, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre o profissional e o
Municipio.

9.11. Apresentar, mensalmente, relatdrio de atividades contendo a carga hordria cumprida, quantitativo de
atendimentos realizados e demais informagdes pertinentes a execugao dos servigos.

9.12. Registrar adequadamente todos os atendimentos realizados em prontuario fisico ou eletrénico, conforme
sistema adotado pela unidade de saude.

9.13. Atender prontamente as solicitagdes da Administragdo e as orientagGes da Secretaria Municipal de Saude
guanto a organizagao dos servigos e fluxos de atendimento.

9.14. Comunicar imediatamente a Administragdo qualquer intercorréncia que possa comprometer a execugao dos
servigos.

9.15. Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de dolo ou culpa
na execucao dos servigos.

9.16. Ndo transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execugdo do objeto contratado, sem prévia e expressa
autorizacdo da Administracao.

9.17. Cumprir as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho, bem como as diretrizes relacionadas ao
manejo de residuos de servicos de saude.

10. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

10.1. Fiscalizar a execu¢do do avengado, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo
perfeito cumprimento das obriga¢des estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas

10.2. Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagao, fixando-
Ihe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

10.3. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacao dos servicos;

10.4. Notificar, por escrito, a contratada da aplicagdo de qualquer sangao;

10.5. Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo estabelecido em edital, apds a entrega da nota fiscal/fatura no
setor competente.

10.6. Prestar informacgOes necessarias, com clareza, para execug¢do dos servi¢cos avengados;

10.7. Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade e
execucao dos servicos adjudicados;

10.8. Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execugdo dos servicos
gue porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do Municipio, a qualidade
dos servicos prestados e a utilizacdo dos materiais solicitados;

10.9. Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execucdao dos servicos, visando o atendimento das normas,
especificages e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar sua regularidade
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e o fiel cumprimento; exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que nao seja adequado as exigéncias
do servico;

10.10. Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sang¢des previstas no edital e contrato, de acordo
com as Leis que regem a matéria;

10.11. Solicitar, a qualquer tempo, dados e informacgGes referentes aos servigos objeto do credenciamento.

11. DA SESSAO PUBLICA, DO JULGAMENTO, DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E ESCALA

11.1. A entrega da documentacdo para fins de credenciamento dar-se-a por meio:

a) do envio através do e-mail licitagoioxim@yahoo.com.br; ou

b) mediante protocolo presencial junto ao Departamento de Licita¢es.

11.2. Para participagdo na primeira sessao publica de analise e distribui¢do inicial das demandas, os interessados
deverdo apresentar a documentacao até o dia 15 de maio de 2026, antes do horario de realizagao da sessao.
11.3. A primeira sessdo publica serd realizada no dia 15 de maio de 2026, as 09h00min, na sala de licitaces da
Prefeitura Municipal de Goioxim, ocasido em que serdo analisados e conferidos todos os protocolos e
documentacgbes apresentados até entdo, procedendo-se a verificacdo da habilitacdo dos interessados.

11.4. Os interessados que tiverem sua documentacdo deferida até a data da primeira sessdo estardao aptos a
participacdo na distribuicdo inicial das demandas, observada a ordem cronoldgica de envio/protocolo da
documentagao.

11.5. Os interessados que apresentarem documentagdo apds a primeira sessdo:

a) terdo seus documentos analisados normalmente pela Comissdo de Credenciamento;

b) uma vez deferidos, serdo incluidos em lista de espera, respeitada a ordem cronoldgica de credenciamento;
c) serdo convocados conforme surgimento de novas demandas.

11.6. O credenciamento permanecera aberto durante toda a vigéncia do edital, permitindo o ingresso continuo de
novos interessados.

11.7. A distribuicdo das demandas serd realizada exclusivamente pela ordem cronoldgica de credenciamento,
vedada a utilizagdo de sorteio ou qualquer outro critério aleatdrio, em conformidade com a natureza do
credenciamento e a inviabilidade de competicao.

11.8. Na hipdtese de o credenciado convocado ndo possuir disponibilidade para execu¢do do servico, serd
convocado o proximo da ordem, mantendo-se a posicdo original do credenciado na lista.

11.9. A Secretaria Municipal de Saude definird as demandas, devendo cada contratagdo ser precedida de
documento contendo, no minimo:

a) descricdo da demanda;

b) justificativa da contratagdo;

c) estimativa de tempo e valores;

d) nimero de profissionais necessarios;

e) cronograma de execugdo;

f) local da prestagdo dos servigos.

11.10. A comunicag¢do das convocagles sera realizada com antecedéncia minima necessaria a organiza¢do do
servico, garantindo a continuidade do atendimento publico.

11.11. Os novos credenciados, ao ingressarem apds a primeira sessdao, comporao lista de espera e sua convocagao
dependerd da necessidade da Administragdo.

11.12. Os pedidos de novos credenciamentos serdo analisados no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento da documentacao.

11.13. Os servicos serdo solicitados pela Secretaria Municipal de Saude, sendo a contratacdo formalizada mediante
assinatura de contrato administrativo, respeitada a ordem cronoldgica.

11.14. Apds a formalizagdo contratual, a Secretaria de Saude informard aos credenciados as escalas de
atendimento, devendo estes indicar os profissionais responsdaveis no prazo estipulado pela Administracdo.
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12. FORMA DE EXECUGAO E DA CONTRATAGAO

12.1. Apds a assinatura do contrato o CREDENCIADO devera executar os servicos conforme estipulado pela
Secretaria Municipal de Saude.

12.1.1. Concluido e ratificado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serao convocados para celebrar o Contrato de
Prestacdo de Servigos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

12.2. O CREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestacdo de Servicos no prazo
maximo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento da comunicacdo para tal, através de correio eletrénico.
12.3. A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido poderd ser entendida como recusa injustificada e podera
ensejar a convocacao dos préoximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis, previstas
neste instrumento e seus anexos e na legislagdo que disciplina a matéria.

12.4. A contratada devera permitir a realizacdo de fiscalizacdo da execucdo dos servicos, por servidor designado
pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

12.5. O Municipio de Goioxim ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
contratada para outras entidades, sejam fabricantes ou quaisquer outros.

12.6. O inicio do prazo contratual serd contado em dias consecutivos, a partir da data da assinatura do contrato e
divulgacdo no PNCP.

12.7. O prazo para iniciar os servicos sera de até 05 (cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento da
solicitagdo de fornecimento.

12.8. Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de prorrogagao
deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciagao e decisdo da Secretaria Requisitante.

12.9. A prestacdo dos servicos objeto do contrato, incluido tudo que for necessario para a operacionalizacdo da
prestacdo dos servicos especificados serdo realizados na Unidade Basica de Saude (UBS) Central do Municipio de
Goioxim/PR.

12.10. N3o serd admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto deste credenciamento

13. FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento pela prestacao dos servicos sera realizado mensalmente, de acordo com os servicos realizados,
mediante a apresentacdo a Secretaria de Saude de Goioxim:

a) Nota Fiscal, a qual deve conter, além das informagGes exigidas em Lei, o nimero do Edital de Credenciamento,
numero da Solicitacdo de Fornecimento, periodo de execucdo e servicos realizados, bem como constar/discriminar
os impostos devidos.

b) Cépia das GFIP/SEFIP do més anterior ao da execugdo do servi¢o, contendo: A relagdo dos funcionarios;
Informagdes dos valores devidos a Previdéncia Social e ao FGTS;

c) Todos os holerites devidamente assinados pelos empregados relativos aos salarios do més anterior aquele da
prestacdo dos servigos, ou documento equivalente, tratando-se de autbnomo, nao se aceitando outro documento;
d) Quando o funciondario constar na relagdo GFIP/SEFIP, no entanto ndo fizer mais parte da relagdo funcional da
empresa, devera encaminhar comprovante de rescisdo contratual.

e) Cépia das Guias de Recolhimento ao INSS (GPS) e FGTS (GRF) quitadas, relativas ao més anterior ao da execugdo
dos servigos, conforme valores indicados na GFIP/SEFIP de mesma competéncia;

f) CertidGes Negativas, dentro do prazo de validade, relativas a débitos perante Tributos Federais, Contribuicdo
Previdencidria, Tributos Estaduais, Tributos Municipais, FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

13.2. O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente e diretamente em conta bancaria da CONTRATADA,
com base nos servigos executados, em até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo da Nota Fiscal ao setor de
contabilidade.
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13.3. Aliberacdo do pagamento fica vinculada a comprovacao da efetiva prestacao dos servicos e da regularidade
fiscal e trabalhista da CONTRATADA e mediante apresentacao de documentacdo referente ao item.

13.4. O prazo para pagamento da Nota Fiscal sera contado a partir da data do protocolo, sendo que o processo sera
interrompido se houver incorre¢des na Nota Fiscal e/ou falha na documentacdo. O prazo de pagamento sera
reiniciado a partir da data de protocolo das corre¢des, ndo cabendo qualquer penalidade ao municipio de
Goioxim/PR, sobre atualizacdo monetaria ou reajuste da fatura devolvida. O CNPJ/MF constante da Nota
Fiscal/Fatura devera ser o mesmo indicado no ato do credenciamento, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.
13.5. Poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os valores para cobrir despesas com multas, indenizagdes
a terceiros e outras de responsabilidade da credenciada, assim como os atrasos, saidas antecipadas e horas
extraordinarias sem comprovacado e justificativa da necessidade certificada pela Secretaria Municipal de Saude
13.6. Os descontos aludidos no item acima serdo feitos independentemente de autorizagdo expressa do
Credenciado, podendo ser revisto caso seja constatado algum equivoco, neste caso sera feito o ressarcimento.
13.7. O recolhimento de todas as documentacdes referente a pagamentos é de responsabilidade exclusiva da
Secretaria Municipal de Saude.

14. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO E VIGENCIA:

14.1. A gestdo da contratacdo caberd a Secretaria Municipal de Salde e sera exercida a qualquer momento, no que
couber, por servidor ocupante do Cargo de Secretario de Saude.

14.2. As exigéncias e a atuacdo da fiscalizacdo pelo Municipio em nada restringem a responsabilidade, Unica,
integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execugao do objeto do contrato

14.3. A fiscalizacdo de que trata este item competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execuc¢do do
Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n2 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do contrato,
assim como seus respectivos substitutos.

14.4. A VIGENCIA do Edital de Credenciamento, iniciard com a publicacdo do Edital no PNCP (Portal Nacional de
Contratacdes Publicas).

14.5. A cada 6 (seis) meses ou outro prazo inferior, o 6rgdo ou entidade contratante podera realizar chamamento
publico para novos interessados, republicando o edital.

14.6. Se houver necessidade de alteracdes nas regras, condicdes e minutas devera ser providenciado novo
credenciamento de todos os interessados.

15. DAS SANGOES

15.1. O ndo cumprimento das disposicdes mencionadas neste Edital poderd acarretar o descredenciamento do
CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis, especialmente o disposto nos Artigo 155 a 163da
Lei 14.133/2021, garantido o contraditdrio e a ampla defesa.

15.1.1. Os crimes contra a Administragcdo quais estdo sujeitas as requerentes, processar-se- do pela Lei n2
12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e pelo Cddigo Penal, para fins de responsabilizagdo das pessoas juridicas, na esfera
administrativa, civil e penal.

15.2. Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislagao, na execugdao do credenciamento ou
contrato, o fato serd comunicado a autoridade policial competente para apuragao.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Apds a apresenta¢do da documentacdo ndo serdo aceitas
alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

16.2. Qualquer tolerdncia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigacdes ora assumidas pela
contratada, ndo importara, em hipdtese alguma, em alteracdo contratual, novacdo, transacdo ou perdao,
permanecendo em pleno vigor todas as condi¢Ges do ajuste e podendo o Municipio exigir o seu cumprimento a
qualquer tempo.

@ goioxim.pr.gov.br % administracao@goioxim.pr.gov.br %(42) 3656-1002



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
ESTADO DO PARANA

R. Laurindo Cordeiro de Souza, 184, Goioxim - PR, CEP 85162-000
CNPJ 01.607.627/0001-78

16.3. A contratacdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela
Contratada para a execugao do objeto contratual, sendo a Contratada a Unica responsavel por todas as obrigacGes
ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na
legislagdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de cardter securitario ou qualquer outra.

16.4. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao Municipio, seu
patrimonio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execuc¢do do objeto contratado,
ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao Municipio o direito de regresso na hipdtese de ser compelido a
responder por tais danos ou prejuizos.

16.5. Todas as informacdes, resultados, relatdrios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pela
Contratada durante a execucdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade do Municipio, ndo podendo
ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacdo do Municipio, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislacao.
16.6. A contratacdo sera formalizada através de contratacdo direta por inexigibilidade conforme previsto no inciso
IV do caput.do art. 74 da lei n2 14.133 de 2021.

16.7. Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administracdo, tomar as providéncias a seguir
discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de reclamac¢ao ou indenizagao.

16.8. Fica assegurado ao Municipio alterar as condigdes deste edital, nos termos da legislagdo vigente comunicando
sobre as modificagdes ocorridas.

16.9. O recebimento dos documentos para o credenciamento ndo gerara para os CREDENCIADOS qualquer direito
de contratacdo, objetivando somente o cadastramento para prestacdo de futuros servigcos, sob demanda da
secretaria.

16.10. O credenciamento tem carater precario, podendo a qualquer momento ser revogado/encerrado, seja por
interesse da Administragao.

17. DO COMBATE A FRAUDEE A CORRUPCAO

17.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgdo previstas na legislacdo brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n2 8.429/1992), a Lei Federal n? 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugao deste contrato nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou
se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto
por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doa¢do, compensag¢do, vantagens
financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de
corrupg¢do, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As alteracGes de endereco, telefone ou e-mail, ou ainda a solicitagio de informagdes sobre este
Credenciamento devera ser comunicada e encaminhada ao e-mail licitagoioxim@yahoo.com.br, aos cuidados do
Presidente da Comissao de Credenciamento.

18.2. As duvidas quanto a interpretacdo dos termos deste edital, bem como quaisquer outras informagdes, deverao
ser solicitadas a Comissao de Credenciamento, no endereco acima descrito.

18.3. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do presente
procedimento, no prazo legal, mediante requerimento por escrito, que devera ser protocolado juntamente com as
razoes, no setor de protocolo desta Prefeitura Municipal, cujo endereco resta informado acima.
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18.4. A impugnacao deverad ser instruida com documentos necessarios para a perfeita identificacdo do impugnante,
bem como a verificacdo da capacidade de representacdo do signatario.

18.5. Decaird o direito de impugnar o edital aquele que nao o fizer no prazo legal.

18.6. A resposta a impugnacao ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados, via e- mail e passardo a
integrar o edital.

18.7. Obedecidas as condi¢cGes previstas no contrato, o CREDENCIADO poderd, a qualquer tempo, pedir
desligamento.

18.8. A Secretaria Municipal de Saude podera, obedecidas as condi¢gdes previstas no contrato e no seu interesse,
descredenciar as instituicdes ou profissionais que ndo apresentarem demanda de atendimento.

18.9. A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitacdo integral e irretratavel de todas
as condicdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como na observancia dos preceitos
legais e regulamentares em vigor.

18.10. Nenhuma indenizacdo serd devida aos credenciados pela elaboracdo e/ou apresentacdo de quaisquer
documentos relativos ao presente credenciamento.

19. FAZEM PARTE DESTE EDITAL

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il — MODELO DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE ADESAO

ANEXO 1lIl = MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGCOES UNIFICADAS

ANEXO V — RELAGAO DOS PROFISSIONAIS QUE SE RESPONSABILIZARAO PELOS SERVICOS

Criado em 08 de maio de 2026, assinado pelos requisitantes.

@ goioxim.pr.gov.br % administracao@goioxim.pr.gov.br %(42) 3656-1002



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
ESTADO DO PARANA

R. Laurindo Cordeiro de Souza, 184, Goioxim - PR, CEP 85162-000
CNPJ 01.607.627/0001-78

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servicos médicos, consistentes na disponibilizacdo de 01 (um) profissional médico clinico geral, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, para atuacdo na Unidade Bdsica de Saude (UBS) Central do Municipio de
Goioxim/PR.

1.2. Os servigos compreendem a realizacdo de atendimentos médicos ambulatoriais, acompanhamento clinico de
pacientes, solicitacdo e andlise de exames, encaminhamentos para especialidades, atuacao junto as equipes da
Estratégia Saude da Familia (ESF/PSF), bem como atendimento na sala de estabilizacdo da unidade, incluindo
suporte inicial em casos de urgéncia e emergéncia.

1.3. A contratagdo sera realizada por meio de credenciamento/chamamento publico, nos termos da Lei n®
14.133/2021, visando garantir a continuidade dos servicos publicos de satide e o atendimento adequado a
populacdo.

ITEM | DESCRICAO amo |V Total
Mensal
Participar da formulacdo de diagndsticos de saude publica realizando 18.418,00 | RS
levantamentos da situa¢do dos servicos de saude do Municipio, 221.016,00

identificando prioridades, para determinacdao dos programas a serem
desenvolvidos; elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e
programas de saude publica, direcionando as atividades médico-sanitarias
conforme as necessidades diagnosticadas; elaborar e coordenar a
implanta¢do de normas de organizagao e funcionamento dos servigos de
saude. Participar nas definicdes dos programas de atualizacdo e
aperfeicoamento das equipes que atuam na darea de saude; Prestar 12
atendimento médico preventivo, terapéutico ou de emergéncia, | meses
examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento,
prestando orientacbes e solicitando hospitalizacdo, se necessario;
Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério,
para fins de diagndstico e acompanhamento clinico; Participar de juntas
médicas, avaliando a capacidade laborativa de pacientes, verificando as
suas condi¢Oes de saude, emitindo concessdo de licengas, aposentadoria
por invalidez, readaptacao, emissao de carteiras e atestados de sanidade
fisica e mental; Executar outras atividades correlatas.

1.4. Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como servigos técnicos de natureza continuada, a serem
contratados diretamente por inexigibilidade de licitagdo, em razdo da inviabilidade de competi¢do, nos termos do art.
74, inciso IV, da Lei n? 14.133/2021, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O servigo é classificado como de natureza continuada, tendo em vista a necessidade permanente de atendimento médico
a populacdo e a insuficiéncia de profissionais no quadro préprio do Municipio.

1.6. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada nos termos da Lei n? 14.133/2021, desde que
comprovada a vantajosidade para a Administracdao e mantidas as condi¢Ges iniciais da contratacao.

1.7. A presente contratagdo tem carater essencial, considerando a relevancia dos servigos de saude para a populagdo, sendo
imprescindivel a manutencdo continua dos atendimentos, especialmente diante da auséncia ou insuficiéncia de profissionais,
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situagdo que pode ocasionar riscos a salde publica, agravamento de quadros clinicos e prejuizos irreversiveis aos usuarios
do sistema.

1.8. A formalizagdo da contratagdo ocorrerd por meio de contrato administrativo, observadas as disposicdes da Lei n?
14.133/2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Fundamento: art. 62, inciso XXIII, alinea “b”, da Lei n2 14.133/2021

2.1. A presente contratacdo tem por finalidade atender a necessidade continua de prestacdo de servicos médicos
na Unidade Basica de Saude (UBS) Central do Municipio de Goioxim/PR, garantindo a manutencdo e a qualidade
dos atendimentos a populagdo.

2.2. O Municipio de Goioxim apresenta caracteristicas geograficas que dificultam o acesso da populagdo a servigos
de salide de maior complexidade, estando localizado em regido relativamente isolada, a aproximadamente 80
(oitenta) quildmetros do centro médico de referéncia mais proximo, o que torna indispensavel a manutencgdo de
estrutura local apta a atender a demanda existente.

2.3. Atualmente, verifica-se a insuficiéncia de profissionais médicos no quadro préprio do Municipio, situacdo que
compromete o atendimento regular da populagao, ocasionando aumento da demanda reprimida, sobrecarga das
equipes existentes e riscos a saude dos usuarios.

2.4. A atuagao de médico clinico geral é essencial para a realiza¢gdo de consultas, acompanhamento de pacientes,
solicitagdo e avaliagao de exames, encaminhamentos para especialidades, bem como para o desenvolvimento de
acdes de promogao, prevengdo e recuperagio da satide, em conformidade com os principios do Sistema Unico de
Saude (SUS).

2.5. Destaca-se ainda a necessidade de atuagdo do profissional na sala de estabilizagdo da UBS, garantindo
atendimento inicial em casos de urgéncia e emergéncia, especialmente diante da distancia dos centros de
referéncia, sendo fundamental a estabilizacdo dos pacientes até eventual encaminhamento.

2.6. A auséncia desse profissional pode ocasionar sérios prejuizos a saude publica, incluindo agravamento de
guadros clinicos, aumento de internacgOes evitdveis e risco a integridade fisica e a vida da populagao.

2.7. Diante desse cendrio, a contratacdo mostra-se imprescindivel e urgente, visando assegurar a continuidade dos
servicos de saude, o atendimento adequado a populacdo e o cumprimento do dever constitucional do Municipio
na prestacdo de servigos publicos essenciais.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO INCLUINDO CRITERIOS E PRATICAS SUSTENTAVEIS

Fundamento: art. 62, inciso XXIII, alinea “d”, da Lei n2 14.133/2021

4.1. A contratacdo deverd contemplar a disponibilizacdo de 01 (um) profissional médico clinico geral, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para atuacdo presencial na Unidade Basica de Saude (UBS) Central do
Municipio de Goioxim/PR.

4.2. O profissional devera possuir formagdo superior em Medicina, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC), bem como registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.3. A empresa contratada devera comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com
o objeto, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica.

44. O profissional deverd possuir aptiddo para atuagdo em atengdo bdsica, incluindo:
a) realizacdo de consultas médicas ambulatoriais;
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b) acompanhamento clinico de pacientes;
c) solicitacdo e anadlise de exames;

d) encaminhamento para especialidades;
e) atuagdo junto ao ESF/PSF.

4.5. O profissional deverd atuar na sala de estabilizacdo da unidade, prestando atendimento inicial em casos de
urgéncia e emergéncia, realizando avalia¢do clinica e estabilizacdo do paciente até eventual transferéncia.

4.6. A prestacdo dos servicos devera ocorrer de forma continua, sendo vedada a interrupgao injustificada, devendo
a contratada assegurar a substituicdao imediata do profissional em caso de auséncia, afastamento ou desligamento.
4.7. A contratada serd responsavel por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
decorrentes da execucdo do contrato, ndo gerando vinculo empregaticio com o Municipio.

4.8. O profissional devera cumprir integralmente a carga hordria estabelecida, observando os hordrios definidos
pela Secretaria Municipal de Saude.

4.9. A execucdo dos servicos devera observar integralmente as normas do Sistema Unico de Saude (SUS), protocolos
clinicos, diretrizes da atencao basica, normas sanitdrias e principios éticos da profissao.

4.10. Nao serdo admitidas solucdes que ndo garantam a presenca fisica do profissional na unidade, em razao da
necessidade de atendimento presencial, especialmente em casos de urgéncia e emergéncia.

Praticas Sustentaveis:

4.11. A execugdo dos servicos devera observar as boas prdaticas ambientais aplicaveis a area da salde,
especialmente no que se refere ao correto manejo de residuos de servigos de saude (RSS), conforme legislagdo
vigente.

4.12. O profissional devera adotar praticas que minimizem impactos ambientais, tais como:

a) uso racional de materiais e insumos médicos;

b) correta segregacao de residuos;

c) utilizacdo adequada de equipamentos de protecdo individual (EPIs);

d) cumprimento dos protocolos de descarte de materiais contaminantes.

4.13. A contratada devera observar os procedimentos internos do Municipio relacionados ao gerenciamento de
residuos de servicos de saide, em conformidade com as normas ambientais e sanitdrias aplicaveis.

5. MODELO DE EXECUCIT\O DO OBJETO

Fundamento: art. 62, inciso XXIII, alinea “e”, da Lei n? 14.133/2021

CondigOes de execugao dos servigos

5.1. A execucdo dos servigos sera realizada de forma continua, mediante a disponibilizagdo de 01 (um) profissional
médico clinico geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para atuagdo presencial na Unidade Basica
de Saude (UBS) Central do Municipio de Goioxim/PR.

5.2. O inicio da execugdo dos servicos deverd ocorrer em até 05 (cinco) dias corridos apds a assinatura do contrato
ou emissdo da ordem de servico.

5.3. Os servicos deverdo ser prestados nas dependéncias da UBS Central, em dias e horarios definidos pela
Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a necessidade da Administracgao.

5.4. O profissional devera realizar atendimentos médicos ambulatoriais, acompanhamento clinico de pacientes,
solicitacdo e andlise de exames, encaminhamentos para especialidades, atuagdo junto as equipes do ESF/PSF e
atendimento na sala de estabilizacdo em casos de urgéncia e emergéncia.

5.5. A contratada devera assegurar a presenca do profissional durante toda a carga horaria contratada, sendo
vedadas auséncias injustificadas.

5.6. Em caso de auséncia, afastamento ou desligamento do profissional, a contratada devera providenciar
substituicdo imediata, sem prejuizo a continuidade dos servicos.
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5.7. A prestacdo dos servicos devera observar os protocolos clinicos, normas do Sistema Unico de Satde (SUS),
diretrizes da atencdo bdsica e demais normas sanitdrias aplicaveis.

Controle e fiscalizagdo da execugao

5.8. A frequéncia do profissional serd comprovada por meio de registro de ponto, controle manual ou sistema
eletronico adotado pelo Municipio.

5.9. Os atendimentos realizados deverao ser devidamente registrados em prontudrio fisico ou eletronico, conforme
sistema utilizado pela unidade de saude.

5.10. A contratada deverd apresentar, mensalmente, relatério de atividades contendo, no minimo:
a) quantitativo de atendimentos realizados;

b) descricdo dos servicos prestados;

c) carga horaria cumprida;

d) eventuais intercorréncias.

5.11. A execucdo do contrato serda acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela Administracdo, que
atestara a regularidade dos servicos para fins de pagamento.

Condig¢Oes de prestacao dos servicos

5.12. O profissional deverd atuar com zelo, ética e responsabilidade, garantindo atendimento humanizado e
respeitoso aos usudrios do sistema de saude.

5.13. E vedada a delegacdo ou subcontratac3o dos servicos sem autorizagdo da Administracdo.

5.14. A contratada deverd cumprir integralmente as determinagdes da Secretaria Municipal de Saudde,
especialmente quanto a organizac¢do dos fluxos de atendimento e protocolos internos.

5.15. A prestacdo dos servicos devera ocorrer de forma integrada as equipes existentes na unidade, contribuindo
para a eficiéncia e continuidade do atendimento a populacgao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Fundamento: arts. 117 e 140 da Lei n2 14.133/2021

6.1. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por servidor(es) previamente designado(s) pela
Administracdo, que atuara(do) como gestor e fiscal do contrato, nos termos da Lei n? 14.133/2021.
6.2. Compete ao gestor do contrato:

a) coordenar a execugdo contratual;

b) acompanhar o cumprimento das obrigacGes pactuadas;

c) adotar as medidas necessarias a regular execu¢do do contrato;

d) promover a comunicagdo entre a Administragdo e a contratada;

e) encaminhar providéncias relativas a eventuais alteragdes contratuais.

6.3. Compete ao fiscal do contrato:

a) acompanhar diretamente a execug¢do dos servigos;

b) verificar o cumprimento da carga horaria do profissional;

c) conferir os relatérios mensais apresentados;

d) atestar a execugdo dos servigos para fins de pagamento;

e) comunicar irregularidades ao gestor do contrato;

f) solicitar providéncias a contratada quando necessario.

6.4. O recebimento dos servicos ocorrera na forma do art. 140 da Lei n2 14.133/2021, mediante atesto do fiscal do
contrato, apds verificacdo da conformidade com as condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.5. O pagamento somente serad realizado apds a comprovacdo da efetiva prestacdo dos servicos, mediante
apresentacao de nota fiscal acompanhada de relatdrio de atividades e atesto do fiscal do contrato.

@ goioxim.pr.gov.br % administracao@goioxim.pr.gov.br %(42) 3656-1002



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM
ESTADO DO PARANA

R. Laurindo Cordeiro de Souza, 184, Goioxim - PR, CEP 85162-000
CNPJ 01.607.627/0001-78

6.6. Eventuais irregularidades na execucdao dos servicos deverdao ser comunicadas a contratada, que deverd
promover sua correcao imediata, sob pena de aplicacdo das san¢Oes cabiveis.

6.7. A Administracdo poderd realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servigcos prestados, considerando
critérios como assiduidade, cumprimento da carga horaria, qualidade do atendimento e conformidade com os
protocolos de saude.

6.8. A contratada devera manter canal de comunicacdo com a Administracdo para atendimento de demandas,
esclarecimentos e resolucdo de eventuais ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato.

6.9. O controle da execucgdo contratual serd realizado por meio de:

a) registros de frequéncia do profissional;

b) relatérios mensais de atividades;

c) registros nos sistemas do municipio dos atendimentos realizados durante o expediente obrigatoriamente;

6.10. O modelo de gestdao adotado visa assegurar a adequada execu¢do do contrato, a qualidade dos servicos
prestados e a correta aplicacdo dos recursos publicos, em observancia aos principios da eficiéncia, controle e
transparéncia.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Fundamento: art. 140 da Lei n2 14.133/2021

Medicao dos servigos

7.1. A medigdo dos servigos sera realizada mensalmente, considerando a efetiva prestacdo dos servigos médicos,
com base na carga horaria cumprida pelo profissional e nos atendimentos realizados no periodo.

7.2. Para fins de medigao, deverdo ser observados os seguintes critérios:

a) cumprimento integral da carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;

b) registro de frequéncia do profissional, por meio de controle manual ou eletrénico adotado pelo Municipio;

c) registros dos atendimentos realizados em prontuario fisico ou eletrénico;

d) apresentagdo de relatdrio mensal de atividades.

7.3. O relatério mensal devera conter, no minimo:

a) identificacdo do profissional;

b) periodo de execugdo;

c) quantitativo de atendimentos realizados;

d) carga horaria cumprida;

e) descri¢do dos servicos prestados;

f) eventuais intercorréncias.

7.4. 0 ndo cumprimento integral da carga horaria contratada podera ensejar desconto proporcional no pagamento,
sem prejuizo da aplicagao de sangdes administrativas.

Recebimento dos servicos

7.5. Os servigos serao recebidos mensalmente pelo fiscal do contrato, mediante verificagdo da conformidade com
as especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, nos termos do art. 140 da Lei n® 14.133/2021.

7.6. Constatadas irregularidades, os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, devendo a contratada
adotar as providéncias necessarias a sua regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

Pagamento

7.7. O pagamento sera realizado mensalmente, apds a efetiva prestacdo dos servigos e mediante a apresentacdo
de nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo fiscal do contrato.

7.8. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento definitivo e do atesto
da nota fiscal.
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7.9. Para fins de pagamento, a contratada devera apresentar, juntamente com a nota fiscal:

a) relatdrio mensal de atividades;

b) comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, quando exigido;

c) demais documentos eventualmente solicitados pela Administragao.

7.10. O pagamento estard condicionado a verificacao da regular execugao dos servigos, podendo ser suspenso ou
glosado em caso de descumprimento contratual.

7.11. Os valores devidos serdo pagos conforme o valor mensal contratado, podendo sofrer descontos proporcionais
em caso de inexecucdo parcial, auséncia de profissional ou descumprimento da carga horaria.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade CREDENCIAMENTO.

8.2. 0S SERVICOS OFERTADOS EM DESACORDO COM AS CARACTERISTICAS MiNIMAS EXIGIDAS SERAO AUTOMATICAMENTE
DESCLASSIFICADOS.

Forma de fornecimento

8.3. A forma de fornecimento sera fracionada, de acordo com a necessidade da secretaria.
Exigéncias de habilitagao

8.4. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitag¢ao juridica
a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

e) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

f)  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem
sede a matriz

g) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n25.764, de 16 de dezembro 1971.

h) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.
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Habilitagao fiscal, social e trabalhista

a)

b)

e)

f)

Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o

caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda

Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas

administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de

02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda

Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de

certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal relativo ao domicilio ou sede do

fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; quando for o caso;
Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Qualificagao Econémico-Financeira

c) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso ll);
d) Balanco patrimonial e demonstracdo de resultado do exercicio, relativamente aos dois ultimos
exercicios sociais, registrados no drgao competente.
a. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura

Qualificagdo Técnica Da Empresa

a) A empresa deverd comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o
objeto da contratacdo, mediante a apresenta¢do de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a prestagao de servicos médicos;
b) A empresa devera comprovar que possui em seu quadro profissional médico devidamente habilitado,
mediante apresentacao de diploma de graduagao em Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educac¢do
(MEC), e registro ativo e regular junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM);

c) A empresa deverd declarar que possui condigdes operacionais para execu¢ao dos servicos de forma
continua, inclusive com possibilidade de substituicdo imediata do profissional em caso de auséncia,
afastamento ou impedimento;

d) N&o serdo exigidos quantitativos minimos ou caracteristicas excessivamente restritivas nos atestados
apresentados, de modo a garantir a ampla competitividade, nos termos da Lei n? 14.133/2021.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

Fundamento: art. 62, inciso XXIII, alinea “i”, da Lei n2 14.133/2021

9.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base nos valores atualmente praticados pelo
Municipio de Goioxim/PR para remuneracdo de profissional médico clinico geral com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, considerando a realidade local e a dificuldade de provimento do cargo.
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9.2. O valor mensal estimado para a contratacdo corresponde a RS 18.418,00 (dezoito mil quatrocentos e dezoito
reais).

9.3. Considerando o periodo de vigéncia contratual de 12 (doze) meses, o valor total estimado da contratacdo
perfaz o montante de:

R$ 221.016,00 (duzentos e vinte e um mil e dezesseis reais).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA.

A disponibilidade de créditos orcamentarios pelo qual ocorrera a despesa sera informado posteriormente pelo
Setor de Contabilidade, com a indicacdo da classificacdo funcional programatica e da categoria econémica que
constardo na minuta do instrumento contratual.

v" Atualizado em 08 de maio de 2026e assinado digitalmente pelos secretdrios solicitantes;
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
(Disponibilizado na pasta zip juntamente com o anexo)
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ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE ADESAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ /01/2026
CREDENCIAMENTO N2 00/01/2026

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

OBIJETO:
Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de servicos médicos (xxxxxxxxxxx), a serem realizados nos
estabelecimentos préprios do Municipio de Goioxim — PR, de forma a complementar a rede municipal de saude.
Contato:

Telefone: ()

Celular: ()
E-mail:
Endereco:

PROPOSTA COM PEDIDO DE ADESAO A COMISSAO ESPECIAL DA SAUDE:

A empresa/pessoa fisica , com sede/endereco
(endereco completo — Rua/Avenida, nimero, complemento,
bairro, cidade, estado, CEP), inscrito no CNPJ sob o n® , heste ato representado por

(qualificacdo do representante da contratada — nacionalidade,
estado civil, profissdo, RG, CPF, filiagdo, endereco completo), através do representante legal acima qualificado, vem
por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA DE ADESAO ao presente credenciamento para realizagdo dos servicos
abaixo indicados, desde j& concordando e aderindo aos precos relacionados neste Credenciamento, em
conformidade com o Projeto Basico: para o qual anexamos os documentos solicitados no referido edital,
objetivando a prestac¢do de servicos na area de:

(ESPECIFICAR O ITEM: Ex. Plantoes Médicos, Fonoaudiologia, etc.)

Os servicos serdo prestados pelos seguintes profissionais:
NOME COMPLETO CRM/COREN CPF

Obs: O pagamento sera proporcional ao nimero de horas efetivamente realizadas. Serdo descontados os atrasos e
saidas antecipadas.

e Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as clausulas estabelecidas no referido Edital.

e A existéncia de credenciados ndo obriga o Municipio a firmar os compromissos que deles poderdo advir.
A n3o contratacao dos servicos ndo importara em indenizacdo de qualquer espécie. Fica facultada, em
caso de futura contratacdo, a utilizacdo de outros meios, respeitada a legislacao pertinente as licitagcoes,
assegurando-se aos credenciados a preferéncia em igualdade de condigGes.

e Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condi¢ées do edital supracitado e respectivos anexos,
bem como de todas as especificagdes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as
aceitamos de forma incondicional sem nenhum questionamento.

Goioxim - PR, ___de de 01/2026.
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Atenciosamente,
do responsavel legal)
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CONTRATO N.2 XXX/2026 MODALIDADE DE LICITAGAO: N.2 01/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 xxx./xxxx., QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE Goioxim, POR INTERMEDIODO
PREFEITO

O MUNICIPIO DE GOIOXIM Estado do Parand, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, com sede
na Rua Laurindo Cordeiro de Souza, 184, Centro, na cidade de Goioxim, Estado do Parang, inscrito no CNPJ sob o
n? 01.607.627/0001-78, neste ato representada pelo Prefeito Municipal de Goioxim/PR, portador de cédula de
identidade n.2 xx SSP/PR e CPF/MF n.2 xxxxxxx, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa
XXXXXX, inscrita no CNPJ n.2 xxxxxxxx, situada a Rua xx, n.2 xx, CEP xxxx, neste ato representada pelo(a) Sr(a).
XXXxxxx, brasileiro(a), portador(a) do(a) CPF/MF n.2 xxxxxxx, e cédula de identidade n.2 xxxxx, SSP/xx, residente e
domiciliado em xxxxxxx, conforme atos constitutivos da empresa ou procuragdo apresentada nos autos, tendo em
vista o que consta no Processo Administrativo acima citado e em observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de
19 de abril de 2021, e demais legislagdes correlatas, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Processo de Licitacdo acima citado, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas;

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é o conforme descrito no edital, nas condi¢Ges estabelecidas no Termo
de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratagao:

ITEM Descrigao Unidade Quantida | Valor unitario | Valor total
de
1
1.3.  Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagdo;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. Oprazo de vigéncia dacontratagdo é de .....c.cccccuveererennrnrens contados do(a) ..oceveeevreereenneennen. , ha forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. O contratado n3do tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des de declaragdo
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.
3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. Oregime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢Ges
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

3.2. Ficam nomeados como Gestor e fiscal, deste contrato, a quem cabera a fiscalizagdo do fiel cumprimento
dos termos acordados, conforme o Decreto Municipal 002/2026

GESTOR: xx

FISCAL ADMINISTRATIVO: xx

e/ou
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FISCAL TECNICO: xx

4.  CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao serad admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)

5.1.  Ovalor total da contratacgdo é de RS.......... (.....)

5.2.  Novalor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacgao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve Vi)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condig¢Ges a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.  CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1.  Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data da
proposta,em __/ / (DD/MM/AAAA).

7.2.  Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferig¢Ges finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6.  Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsado legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. S3o obriga¢des do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.3.  Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5.  Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigaces pelo Contratado;
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8.6.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condigOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7.  Aplicar ao Contratado as san¢Ges previstas na lei e neste Contrato;

8.8.  Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.9.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de
nenhum interesse para a boa execucgdo do ajuste.

8.10. A Administracdo tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - 0BRIGAC6ES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando,
ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990);

9.3.  Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.4. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lein.214.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou
dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.9.  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execuc¢do do objeto contratual.
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9.10. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que n3o esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigBes exigidas para habilitacdo na licitagao;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagcdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133,
de 2021);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n? 14.133, de 2021.
9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga do contratante;

9.17. N3ao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XIl)

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucgéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa ainexecugdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa ainexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sanc¢des:
i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);
ii.lmpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §
42 da Lein? 14.133, de 2021);
iii.Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”,“g"” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicdo
de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).
iv.Multa:
1. Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;
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2. Compensatodria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% a 10% do
valor do Contrato.

3. Compensatdria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 0,5%
a 5% do valor do Contrato.

4, Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 3% do valor do
Contrato.

5. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 3% do valor do
Contrato.

6. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 0,5% a 3% do valor do

Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:

11.3. Aaplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagéo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.3.1. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art. 156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.3.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada

da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagado

enviada pela autoridade competente.
11.4. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n2 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar.
11.5. Na aplicagdo das sangdes serao considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢Ges dos

drgdos de controle.
11.6. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagGes
e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anadlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de
2021).
11.8. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢6es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
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Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.9. AssancgGes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

11.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 26, de 13
de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicéveis as respectivas sancdes administrativas; e
b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual.
12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.
12.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.3.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.
12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indeniza¢des e multas.

12.5. Aextingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133,
de 2021).

12.6. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.1. Asdespesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

13.1.1. Gest3o/Unidade:

13.1.2. Fonte de Recursos:

13.1.3. Programa de Trabalho:
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13.1.4. Elemento de Despesa:

13.1.5. Plano Interno:

13.1.6. Nota de Empenho:
13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cGes contidas na Lei n2 8.078, de
1990 — Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo
de seus efeitos, hipdétese em que a formaliza¢do do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art.
132 da Lei n? 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §3¢,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17.  CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §19)

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cantagalo - PR para dirimir os litigios que decorrerem da execuc¢do deste

Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.
[Locall], [dia] de [més] de [ano].
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ /01/2026
CREDENCIAMENTO N2 01/2026

OBIJETO: contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos médicos, consistentes na
disponibilizacdo de 01 (um) profissional médico clinico geral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
para atua¢do na Unidade Basica de Saude (UBS) Central do Municipio de Goioxim/PR.

A empresa [nome da empresal, inscrita no CNPJ sob o n2 [nimero do CNPJ], com sede na Rua [nome da
rual, n? [ndmero], bairro [nome do bairro], CEP [CEP], Municipio de Goioxim — PR, por seu representante legal
abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe, declara, sob as penas
da lei, que:

Esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e em seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena
de aplicacdo das sancdes cabiveis.

Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

N3o possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Municipal
exercendo funcdes de geréncia ou administragdo, ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em qualquer fungdo,
nos termos do art. 92, §12 da Lei Federal n2 14.133/2021.

Ndo ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
Org3o/Entidade contratante.

N3o possui em seu quadro de pessoal empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da
Lei n2 14.133/2021.

Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal.

Declara, sob as penas da lei, que ndo foi declarada inidonea e nem suspensa temporariamente para licitar
ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos da Lei de Licitagdes.

Declara, ainda, sob as penas da lei:

| — Ser microempresa (ME), empresa de pequeno porte (EPP) ou microempreendedor individual (MEI).

Il — Que ndo se encontra em nenhuma das situagGes previstas no §42 do art. 32 da Lei Complementar n2
123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n? 605/2018, estd apta a usufruir do tratamento
estabelecido no art. 43 da Lei Complementar Federal n2 123/2006.

Il — Que no ano-calenddrio de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos contratos
celebrados com a Administracdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 42, §22 da Lei n2 14.133/2021.

Goioxim — PR, [data].

[Nome do representante legal]
[Assinatura]

[RG do representante legal]
[CPF do representante legal]
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[CNPJ da empresa]
[Carimbo da empresa]
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ANEXO V - RELACAO DOS PROFISSIONAIS QUE SE RESPONSABILIZARAO PELOS SERVICOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 ___ /01/2026

CREDENCIAMENTO N2 03/01/2026

MUNICIPIO DE GOIOXIM - PR

OBIJETO:

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ sob n? [CNPJ], apresenta abaixo a relagdo dos profissionais que se
responsabilizardo pela execugao dos servigos objeto do presente credenciamento:

Relagdo de Profissionais:

Registro Profissional Cargo/Fungdo a Ser
(CRM/COREN/CRP etc.) Exercida

o Nome Completo d

o -
" Profissional Especialidade

1
2
3
4
Acrescentar linhas conforme a necessidade

Declaro, sob as penas da lei, que os profissionais acima listados atenderdo aos critérios técnicos e legais exigidos
no Edital, estando devidamente habilitados e com registro ativo nos respectivos conselhos de classe, sendo
responsaveis pela prestacdo dos servigos contratados, conforme suas especialidades.

Goioxim — PR, de de 01/2026.

(Assinatura do Representante Legal)
Nome:

CPF:

Cargo:

Carimbo da empresa
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