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RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

DA EMPRESA AGIL EIRELI

CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

PREGAO ELETRONICO N°003/2024.

Prezados (as), Boa tarde.

Segue abaixo pedido de esclarecimentos referente ao processo licitatério em
epigrafe.

1. Alusivo a planilha de custos:

a) serd solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou devera ser apresentado
por todos?

Resposta: A planilha de custos seréa solicitada somente ao vencedor.

b) A licitante podera utilizar seu padréo de planilha de custos? Ou devera utilizar
o padréo do contratante? Caso deva utilizar o padrao do contratante, poderiam
nos encaminhar planilha em formato excel?

Resposta: A licitante devera apresentar as planilhas conforme os modelos
anexos ao processo, que ja estdo em formato xlIs (excel).

c) os itens uniformes e epis e transporte, o licitante podera apenas declarar em
sua planilha que ir4 utilizar os de sua propriedade, isentando a Contratante de
tal custo?

Resposta: Observar o item 9.6 do termo de referencia, os valores devem ser
colocados pois servem para julgamento da proposta.

d) os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais,
aviso preévio, etc, podera ser aplicado o percentual de provisdo de acordo com a
experiéncia/estratégia/peculiaridade da empresa? ou a administragdo tem algum
percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

A responsabilidade pelo correto célculo dos valores devidos pelos fatos geradores
€, total e exclusivamente, da CONTRATADA, sendo vedado a CONTRATADA, apos
0 pagamento do respectivo més, pleitear pagamento suplementar por erro na
apuracao do valor devido.
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e) qual salario base e beneficios devera ser utilizado? Qual sindicato devera ser
utilizado?

Respostas o0s salarios bases sao os descritos no termo de referencia.

Sendo eles

Servigco de Copeiro: R$ 4.849,27, valor total mensal com encargos.

Servigo de auxiliar de limpeza R$ 4.743,88, valor total mensal com encargos.

Servigo de Motorista: R$ 5.508,02, valor total mensal com encargos.

Segundo o acérdao n° 2.601/20 do Plenario do TCU, é impropria a “exigéncia de
que as propostas indiguem os sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico, em vez de considerar o enquadramento pela atividade
econdmica preponderante do empregador”

2. Os documentos de credenciamento, habilitacdo e proposta poderdo ser
assinados de forma digital conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ?

Sim, poderao ser assinados digitalmente

3. Quais materiais deveréao ser fornecidos?

Os materiais para uso como materiais de limpeza, copos e café, agua entre
outros materiais de consumo seréo fornecidos pela camara municipal de pontal
do parana

3.1 Quais insumos deverao ser fornecidos?

Deveréo ser fornecidos os uniformes pela contratada conforme item 2.1 do anexo
descricéo dos servigos

3.2 Quais equipamentos deverao ser fornecidos?

Conforme Quadro abaixo


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
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2 UNIFORMES
2.1. Deverdo ser fornecidos, no minimo, os uniformes abaixo, para cada posto, nas
quantidades descritas, conforme tipologia descrita:

Categoria Profissional Descrigéo Quantidade Frequéncia
Uniformes e
EPI's
Calca 8 12 meses
Camiseta e 12 meses
Mascara de 3 12 meses
Motoristas/Copeira/Auxiliar [Protecéo
de limpeza Calcado de 1 12 meses
seguranca
(Motorista)
Luva de 6 12 meses
protecdo Latex
Avental 6 12 meses
Oculos de 3 12 meses
protecéo

3.3 Quais uniformes e EPIs deveréo ser fornecidos?
Conforme quadro respondido no item 3.2 do questionario

4. O objeto j& vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa?
Podera ser aproveitado a mesma mao de obra?

N&o, essa é a primeira contratacao pretendida.

5. qual aliquota de ISS para o objeto?

Conforme LEI N2 2.461, DE 10 DE AGOSTO DE 2023.

Recrutamento, agenciamento, selecédo eolocacao de mao-de-obra. 5%

Fornecimento de mé&o-de-obra, mesmo em carater temporario, inclusive de
empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporarios, contratados pelo
prestador de servigo. 5%

6. qual tarifa transporte publico do municipio?
Valor de R$ 3,00 (Trés reais).

7. Para atendimento do edital, atestado de execucao de servico de caracteristica
semelhante ao objeto, entende-se como comprovacéo de habilidade da licitante
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em gestdo de méo de obra com fulcro no ACORDAO 553/2016 do PLENARIO,
correto? Abaixo acordao.

“1.7.1. nos certames para contratar servicos terceirizados, em regra, 0S
atestados de capacidade técnica devem comprovar a habilidade da licitante em
gestado de méo de obra, e ndo a aptidao relativa a atividade a ser contratada”

Conforme Sumula n°30 — TCE-SP, em procedimento licitatério, para afericdo da
capacitacao técnica poderao ser exigidos atestados de execucdo de obras e/ou
servicos de forma genérica, vedado o estabelecimento de apresentacdo de
prova de experiéncia anterior em atividade especifica, como realizacdo de
rodovias, edificagcao de presidios, de escolas, de hospitais, e outros itens”

Resposta; Os atestados deverdo ser pertinentes ao objeto licitado.

8. deverd ser provisionado insalubridade? Qual grau?

1B - Adicional Periculosidade

CLT, art. 193 8§ 1° - O trabalho em condi¢cbes de periculosidade assegura ao
empregado um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os
acréscimos resultantes de gratificacdes, prémios ou participacdes nos lucros da
empresa. Caso ndo previsto para a funcado de eletricista, a contratada devera
apresentar, em até 2 meses contados do inicio do contrato, laudo atestando a
eliminacdo do risco. (CLT Art. 195 - A caracterizacdo e a classificacdo da
insalubridade e da periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho,
far-se-do através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do
Trabalho, registrados no Ministério do Trabalho).

1C - Adicional Insalubridade

CLT, Art. 192 - O exercicio de trabalho em condi¢des insalubres, acima dos limites
de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepcao de
adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10%
(dez por cento) do salario-minimo da regido, segundo se classifiquem nos graus
maximo, médio e minimo. Cabe a licitante avaliar as funcées e os graus que deverao
ser previstos na planilha de custos e formacédo de precgos. Até o 2° més de execucao
contratual, a licitante devera apresentar laudo atestando a exatiddo do grau de
insalubridade previsto na proposta. Caso tenha subdimensionado o grau, devera
ajustar a planilha, sem aumentar o valor da funcao. Caso tenha superdimensionado
o grau, devera ajustar a planilha, reduzindo o valor da funcgéo.

1F - ADICIONAL DE RISCO - CCT SIEMACO CCT SIEMACO 2022-2024

1G - ADICIONAL DE RISCO - CCT SIEMACO

9. Considerando que os dias Uteis do més podem varias de 18 a 22 dias,
conforme feriados, pontos facultativos e folgas, a empresa podera utilizar média
de 20 dias uteis pra calcular provisao de alimentacéo e transporte?

Sim, desde que observadas as exigéncias do termo de referencia.
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10. lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual?

Seré pelo valor mensal

11. lance sera por item ou para todos os itens?

Sera pelo valor mensal total dos trés servigos

12. Qual quantidade de méo de obra por cargo?

Servico de copeiro 01

Servigo de auxiliar de limpeza 02

Servigo de motorista 01

13. Qual horério de trabalho diario, semanal e mensal por cargo?

8h diarias, 40 horas semanais, 200 horas mensais, para todos os cargos
14. o intervalo para almoc¢o devera ser indenizado ou sera usufruido?

Sera conforme a base de calculo dos salarios relacionados conforme termo de
referencia.

Pontal do Parand, 20 de Maio de 2024.

Miguel Perim

Coordenador de licitacdes



