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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA 

1. Introdução 

O presente documento tem por finalidade apresentar os percentuais de Encargos Sociais incidentes sobre a 

mão de obra a serem utilizados na composição de custos e no orçamento de referência do processo licitatório 

em questão, no âmbito da Prefeitura Municipal de Chuvisca/RS. 

Os valores apresentados foram extraídos do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção 

Civil (SINAPI), publicação "SINAPI — Cálculos e Parâmetros", 7ª Edição, elaborada pela CAIXA 

ECONÔMICA FEDERAL, referentes ao Apêndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul, com 

vigência a partir de 01/2025. 

As tabelas a seguir discriminam os encargos incidentes sobre a mão de obra horista e mensalista, nas 

modalidades com e sem desoneração, organizados nos Grupos A, B, C e D, conforme metodologia oficial do 

SINAPI, adotados como referência técnica e fonte oficial para fins de composição dos custos diretos e indiretos 

da obra objeto desta licitação. 

2. Tabela de Encargos Sociais 

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA 

CÓDIGO DESCRIÇÃO 
COM DESONERAÇÃO SEM DESONERAÇÃO 

HORISTA % MENSALISTA % HORISTA % MENSALISTA % 

GRUPO A 

A1 INSS 5,00% 5,00% 20,00% 20,00% 

A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 

A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 

A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 

A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 

A6 Salário Educação 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 

A7 
Seguro Contra 

Acidentes de 

Trabalho 
3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 

A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 

A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

A Total 21,80% 21,80% 36,80% 36,80% 

GRUPO B 

B1 
Repouso Semanal 

Remunerado 
17,93% Não incide 17,93% Não incide 

B2 Feriados 4,24% Não incide 4,24% Não incide 

B3 
Auxílio - 

Enfermidade 
0,85% 0,65% 0,85% 0,65% 

B4 13º Salário 10,96% 8,33% 10,96% 8,33% 

B5 Licença Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05% 

B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56% 

B7 Dias de Chuvas 1,53% Não incide 1,53% Não incide 
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B8 
Auxílio Acidente de 

Trabalho 
0,10% 0,07% 0,10% 0,07% 

B9 Férias Gozadas 10,61% 8,06% 10,61% 8,06% 

B10 Salário Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03% 

B Total 47,05% 17,75% 47,05% 17,75% 

GRUPO C 

C1 
Aviso Prévio 

Indenizado 
4,57% 3,47% 4,57% 3,47% 

C2 
Aviso Prévio 

Trabalhado 
0,11% 0,08% 0,11% 0,08% 

C3 Férias Indenizadas 3,46% 2,63% 3,46% 2,63% 

C4 
Depósito Rescisão 

Sem Justa Causa 
2,75% 2,09% 2,75% 2,09% 

C5 
Indenização 

Adicional 
0,38% 0,29% 0,38% 0,29% 

C Total 11,27% 8,56% 11,27% 8,56% 

GRUPO D 

D1 

Reincidência de 

Grupo A sobre 

Grupo B (sem 

considerar INSS 

sobre 13º, conforme 

Lei nº 14.973/2024) 

9,71% 3,45% 17,31% 6,53% 

D2 

Reincidência de 

Grupo A sobre 

Aviso Prévio 

Trabalhado e 

Reincidência do 

FGTS sobre Aviso 

Prévio Indenizado 

0,39% 0,30% 0,41% 0,31% 

D Total 10,10% 3,75% 17,72% 6,84% 

TOTAL (A+B+C+D) 90,22% 51,86% 112,84% 69,95% 

Fonte: SINAPI — Cálculos e Parâmetros, 7ª Edição, CAIXA — Apêndice 21 (Informação de Dias de Chuva: INMET). 

Chuvisca/RS, 09 de setembro de 2026. 
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