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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 12/2026
LEI N° 14.133/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0303.01/2026.
ART. N°79, I, LEI 14.133/2021

CONTRATANTE: B
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE DO MARANHAO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO.

OBJETO:

O objeto do presente procedimento o credenciamento de pessoas fisica ou juridica para
o fornecimento de peixe, tipo tambaqui, in natura, destinados a distribuicdo gratuita as
familias em situacdo de vulnerabilidade social do municipio, em virtude das acbes
sociais realizadas durante a Semana Santa, atendendo a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do
Maranhdo/MA.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 53.880,00.

DATA PARA INICIO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS:
16/03/2026, as 10:00 horas.

PRAZO DA VIGENCIA DO EDITAL:
10 (DEZ) MESES
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 12/2026.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0303.01/2026.
BASE LEGAL: — LEI N°14.133/2021, ART. N° 79, I.

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Municipio de Lagoa
Grande do Maranhdo, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho, por meio do Setor de Contratacéo, realizard Chamamento de interessados para
CREDENCIAMENTO, na forma PRESENCIAL, nos termos do art. 79, da Lei n°
14.133, de I° de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 04/2024-GP, de 05/02/2024, e
demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste
Edital, observadas as datas e horérios discriminados a seguir:

DATA PARA INICIO DE

APRESENTACAO DA PROPOSTA E DIA 16/03/2026, AS 10:00 HORAS
DOCUMENTACAO:

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

Sala de Contratacdo da Prefeitura

ENBERE R AR AN SR ENA A Municipal de Lagoa Grande do Maranh&o

DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:

(CPL)
LINK DO EDITAL.: www.licitalagoagrandema.com.br
VIGENCIA DESTE EDITAL 10 meses

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento o credenciamento de pessoas fisica ou juridica
para o fornecimento de peixe, tipo tambaqui, in natura, destinados a distribuicdo gratuita
as familias em situacdo de vulnerabilidade social do municipio, em virtude das acGes
sociais realizadas durante a Semana Santa, atendendo a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do
Maranhdo/MA, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
e Seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipotese do art. 3°, inciso | do Decreto
11.878, de 9 de janeiro de 2024.

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

1.4. O credenciamento do interessado ndo se confunde com a contratacdo, a qual s6
ocorrera por meio de contratacdo direta na forma inexigibilidade de licitacdo, com
respaldo no art. 74, IV da Lei n°. 14.133/2021.

1.2. da especificacéo e do valor

1.2.1. O valor estimado da presente contratacdo é de R$ 53.880,00 (cinquenta e trés mil
e oitocentos e oitenta reais).
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2 DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderé&o participar deste credenciamento os interessados que cuja finalidade e ramo
de atuacdo (contrato social) sejam pertinentes e compativeis com o objeto do
CREDENCIAMENTO, desde que atendam as condi¢cdes constantes deste Edital e seus
Anexos.

2.1.1. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural, pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.2. N&o poderdo participar deste credenciamento:
2.2.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.2.2. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar
sobre servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.3. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

2.2.4. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau

2.2.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢fes analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.2.6. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.2.7. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

2.3. Nédo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacOes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR

3.1. Os interessados deverdo apresentar, o requerimento de participagdo com a indicagao
de sua intencdo de se credenciar para fornecimento de peixes, de interesse da Secretaria
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Municipal de Assisténcia Social e Trabalho do Municipio de Lagoa
Grande do Maranhdo — MA.

3.2. Todas as especificagOes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratacdo estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execuc¢do do objeto.

3.4. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicagdo da intencdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes contidas no Termo
de Referéncia, assumindo o credenciado 0 compromisso de executar 0 objeto nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.5. No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar,
0 interessado apresentara também declaragédo que:

3.5.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem
como de que o valor da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo municipio de Lagoa Grande do
Maranhdo e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura
de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdo do contrato.

3.7. A falsidade da declaracdo de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as sancoes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, seréo
exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.
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4.2. O o6rgdo credenciante terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
analisar a documentacdo apresentada pelo interessado.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a
anulacdo ou revogacao do credenciamento, observard o disposto no art. 17 do Decreto
n® 11.878, de 2024.

5.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo da decisao.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do
interessado:

a intencdo de recorrer deverd ser manifestada em 3 (trés) dias Uteis, sob pena de
preclusdo. o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de
publicacdo da deciséo.

5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletronico (e-mail, protocolo no
0rgao),

5.5. O recurso sera dirigido a comisséo de contratacdo, a qual podera reconsiderar sua
decis@o no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para
a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
5.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo ndo terdo efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sede
do 6rgéo.

6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou
culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissao de contratacdo;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificacfes do edital.

6.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;
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6.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracéo falsa durante o credenciamento;

6.1.6. fraudar o credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sancbes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;
6.2.2. multa;
6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

6.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

6.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacao
oficial.

6.4.1. Para as infracGes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato.

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000



- i usa o. [PMLAGOAGRANDEDO
__Secretaria de N LAEGFOEATGRANIL)E MARANHAO/MA.
BN Assisténcia Social DOMARANHAO [Fis BEBRIEK
e Trabalho | @ i : :

EGUIR AVANGCANDO

6.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e
6.1.9, a multa seré de 15% a 30% do valor do contrato.

6.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

6.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e
6.1.4, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 6.1.5,
6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens
6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no
art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar
0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracédo, descrita nos itens
6.1.3 e 6.1.4, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do drgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o0 pedido de reconsideracdo teréo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
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6.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacéo de reparacdo integral dos danos causados.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos.

7.1.1. O Agente de Contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a
impugnacao no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.1.2. Em caso de acolhimento da impugnacao, o edital retificado sera publicado no site
oficial do municipio, e no Portal Nacional de Contrataces Publicas.

7.1.3. A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratacéo
ser4 motivada nos autos.

7.1.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas no
site oficial da prefeitura e, caso seja eletronico, na plataforma de realizacdo do
credenciamento.

7.2. ApoOs a decisdo da administracdo sobre a habilitacdo, o interessado podera,
conforme definido em edital, manifestar sua intengdo de recorrer, sob pena de
precluséo.

7.2.1. O interessado podera interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da
data de publicacdo da decisé&o.

7.2.2. O recurso sera dirigido ao Agente de Contratacdo, que, se ndo reconsiderar o ato
ou a decisdo no prazo de trés dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a
autoridade superior.

7.2.3. A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, contado da data de recebimento dos autos.

8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado no portal de transparéncia do municipio de Lagoa
Grande do Maranhdo e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

8.2. A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital,
sera publicada no diario oficial do municipio de Lagoa Grande do Maranhdao/MA.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apos divulgacdo da lista de credenciados, a Prefeitura Municipal de Lagoa Grande
do Maranhdo podera convocar o credenciado para assinatura do instrumento contratual,
emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento
habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.
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9.2. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o
prazo de validade do credenciamento para assinar 0 contrato ou outro instrumento
equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancfes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, ap6s
convocacdo pela administracdo, sera de 5 (cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu
transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administracéo.

9.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo devera
realizar consulta aos sites oficiais para identificar possivel impedimento de licitar e
contratar.

9.6. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera
como consta no Termo de Referéncia.

9.7. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.8. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa
da Administracao.

10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

10.1. Na hipotese de contratacbes paralelas e ndo excludentes, a convocacdo dos
credenciados para contratacdo garantira a igualdade de oportunidade entre os
interessados, a partir da observancia dos seguintes critérios: ordem de manifestacdo da
intencdo de se credenciar; capacidade técnica.

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de
vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administracao.

11.2. Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de
2021.

11.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:
11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 5 (cinco) dias;

11.4.2. perda das condicGes de habilitagdo do credenciado;
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11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbird o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
deles recorrentes.

11.6. Nas hipdteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagéo.

11.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual,
caso o fornecedor n&o regularize a sua situagéo.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do
0rgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com
empresa ou profissional que estiver irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
12.1. O prazo de vigéncia do edital sera de 10 (DEZ) meses, contados de 16/03/2026.
13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias
de expediente na Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importard o
afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados 0s principios da isonomia e do interesse publico.

13.3. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico www.licitalagoagrandema.com.br.

13.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
13.5.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

13.5.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

13.5.2. ANEXO Il — Declaragdo Unificada;

13.5.4. ANEXO IV — Requerimento de Participacao;

13.5.5. ANEXO V - Declaragéo de aceitagéo dos precos praticados;
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13.5.6. ANEXO VI — Termo de Credenciamento.

RUBRICA

Lagoa Grande do Maranh&o (MA), 09 de margo de 2026.

Maria Djanira de Oliveira Adelino
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
Portaria n°® 11/2025
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. E objeto do presente procedimento o credenciamento de pessoas fisica ou juridica
para o fornecimento de peixe, tipo tambaqui, in natura, destinados a distribuicéo gratuita
as familias em situacdo de vulnerabilidade social do municipio, em virtude das a¢des
sociais realizadas durante a Semana Santa, atendendo a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do
Maranhdo/MA.

1.2. As quantidades estimadas no presente credenciamento

VALOR
QUANT.| UND | UNITARIO
R$

CLASSE
CATMAT

VALOR

ITEM ESPECIFICACAO TOTAL R$

Peixe fresco tipo
TAMBAQUI, especial de
primeira qualidade, pesando
aproximadamente 1  Kg,
apresentando  caracteristicas
préprias da espécie, sem sinais
de deterioracdo, pesados e
empacotados de acordo com
as necessidades do pedido,
acondicionado para o
transporte em isopor com gelo
ou em caminhdo refrigerado.

8905 3.000 KG 17,96 53.880,00

| VALOR TOTAL ESTIMADO R$ | 53.880,00

1.3. O fornecimento, objeto desta contratacdo séo caracterizados como comuns,
1.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 10 (dez) meses, contados da assinatura do
termo de contrato, na forma dos artigos 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
vigéncia da contratacao.

1.6.1. O presente credenciamento terd validade de 10 (dez) meses, contados da
Publicacdo do presente edital, podendo ser prorrogado.

1.6.2. Os credenciamentos poderdo ser realizados no periodo de validade do
credenciamento, em horario de expediente.

1.6.3. Os interessados em credenciar-se podera fazé-lo no periodo de vigéncia do
credenciamento desde que sejam cumpridos todos os requisitos deste Edital de
Credenciamento.
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1.8. Justificativa

1.8.1. A aquisicdo de peixes in natura para distribuicdo gratuita durante a Semana Santa
no Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo/MA, se fundamenta na necessidade de
garantir seguranga alimentar e nutricional as familias em situacdo de vulnerabilidade
social. O pescado é uma importante fonte de proteina e nutrientes essenciais para a
alimentacdo saudavel, contribuindo para a melhoria das condigdes nutricionais da
populacdo atendida.

1.8.2. Além disso, a iniciativa fortalece a economia local ao incentivar a producdo e
comercializacdo de pescado por agricultores familiares, cooperativas e associacoes,
promovendo a geracdo de renda e o desenvolvimento sustentdvel no municipio. A
medida esta alinhada com os objetivos do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA),
instituido pela Lei n° 14.628/2023, que visa fomentar a agricultura familiar e garantir o
direito a alimentacdo adequada para grupos em situacdo de inseguranca alimentar.

1.8.3. O impacto social da acdo se traduz no apoio direto a familias em situacdo de
vulnerabilidade, reduzindo desigualdades e proporcionando maior dignidade as pessoas
beneficiadas. Além disso, a distribuicdo gratuita do pescado durante a Semana Santa
respeita tradigdes culturais e religiosas da populacdo, garantindo que todas as familias
tenham acesso a uma alimentacéo adequada nesse periodo.

1.8.4. Portanto, essa aquisicdo se justifica pela sua relevancia social, econdmica e
nutricional, promovendo o fortalecimento da agricultura familiar e a garantia de um
direito fundamental da populacéo: o acesso a alimentacdo de qualidade.

1.9. O credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas para fornecimento de peixes
configura-se como a solucdo mais adequada para atender de forma eficiente e
econdmica as demandas da Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

1.10. Sugere-se que a contratacdo ocorra por meio do sistema de credenciamento, uma
vez que essa modalidade permite a celebracdo de contratos com multiplos interessados,
em vez de limitar-se a um Unico contratado, como ocorre na licitacdo convencional. 1sso
garante maior flexibilidade e capacidade de atendimento as demandas administrativas,
visto que possibilita a oferta continua de servicos de refeicdes de acordo com as
necessidades do municipio.

1.11. O sistema de credenciamento € especialmente vantajoso nesse caso, pois busca a
participacdo do maior namero possivel de fornecedores, garantindo a disponibilidade
imediata dos peixes sem depender exclusivamente de um Unico fornecedor. Além disso,
durante o procedimento, serdo assegurados 0s principios da isonomia e da
competitividade, promovendo a contratacdo de servicos com qualidade e
economicidade.

1.12. Por fim, como forma de ampliar a participacdo de interessados que atendam aos
requisitos estabelecidos pela Administracdo, recomenda-se que 0 credenciamento
permaneca aberto pelo periodo de 10 (dez) meses, possibilitando que novos
fornecedores se habilitem ao longo do prazo, ampliando a capacidade de atendimento as
demandas do municipio.
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1.13. Sugere-se, portanto, a abertura do credenciamento pelo
periodo de 10 (dez) meses, respeitando os principios da publicidade, da isonomia e da
economicidade, de modo a viabilizar a adesdo do maior nimero possivel de prestadores
de servigos.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A Contratacédo sera através de Chamamento Publico - Credenciamento, previsto no
artigo 79, I, da Lei 14.133/2021, em virtude de permitir a contratacdo de mais de um
interessado (pessoa fisica ou juridica) para 0 mesmo objeto. Ou seja, na impossibilidade
de atendimento imediato de alguma das empresas, em caso de mais de um credenciado,
0 Municipio terd mais alternativas para evitar de ficar sem atendimento imediato, caso
necessario, para o fornecimento de refeicoes.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacbes Anual 2026,
conforme detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 01.558.070/0001-22 — 000004/2026;
Data da publicacdo no PNCP: 14/01/2026;

Unidade: 754 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ID do item no PCA: 9;

Classe/Grupo: 208 Fornecimento de peixe.

2.3. O objeto da contratacao esta previsto na LOA para este exercicio.

2.4. A presente aquisicdo faz-se necessaria para atendimento a demanda das atividades
desenvolvidas pela Secretaria. Essa aquisicdo é para supri as necessidades durante o
exercicio de 2026.

2.5. Destaca-se que a demanda foi apresentada no DFD n° 0303.01/2026, e aprovada
por meio de despacho da Autoridade competente.

2.6. O credenciamento serda adotado em razdo da CREDENCIANTE ter por objetivo
dispor da maior rede possivel de fornecedores, através de procedimento de selecdo, em
que serdo selecionados aqueles que preencham os requisitos previamente definidos no
instrumento convocatério, 0 que ndo se confunde com um procedimento seletivo
concorrencial, ja que ndo ha limites para o numero de selecionados, sendo que o
atendimento as exigéncias contidas no instrumento de chamamento, proporciona
igualdade de condicGes a todos que participem do procedimento;

2.7. O procedimento auxiliar de credenciamento serd operacionalizado através de
contratacdo por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento nos art. 74, IV e art. 79, |
da lei n° 14, 133/2021.

2.8. No que tange a definicdo do credenciamento o art. 6, XLIII da referida lei, o
conceitua como: “Processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, credenciem-se no 6rgao ou na entidade para
executar o objeto quando convocados”.

2.9. A partir desta definicdo legal observa-se que o uso do credenciamento ndo se
restringe a contratacdo de prestadores de servicos, pois € também seu objetivo a
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contratacdo de fornecedores de bens. Dessa forma, a nova legislagéo
ampliou o alcance do uso do procedimento.

2.10. Ademais, uma vez que ndo ha competicdo entre os interessados, o art. 74, 1V, da
Lei n® 14.133/2021 disp0s expressamente a inexigibilidade de licitagdo na existéncia de
objetos que possam ser contratados por meio do Credenciamento.

2.11. Outrossim, a novel legislacdo em seu art. 79 destacou trés hipdteses que
possibilitam a utilizacdo do credenciamento, dentre as quais se destaca como
fundamento para o presente credenciamento o inciso | do referido artigo, qual seja:

“Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes
hip6teses de contratacao:

| - Paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa
para a Administracdo a realizacdo de contratacdes simultaneas
em condicGes padronizadas ”;

A contratacdo paralela e ndo excludente ja era amplamente utilizada no credenciamento
e devera continuar abarcando a maior parte das situagdes. Nesse caso, ndo ha relagéo de
exclusdo, ou seja, todos os interessados em contratar com a Administracdo Publica que
atendam as condigdes estabelecidas no edital de chamamento serdo potencialmente
contratados, ndo havendo disputa entre os participantes.

Importante registrar que no paragrafo Unico do artigo 79 da lei n° 14.133/2021
estabeleceu-se regras a serem observadas nos procedimentos de credenciamento.

Art. 79, paragrafo Unico. Os procedimentos de credenciamento
serdo definidos em regulamento, observadas as seguintes
regras:

| - a Administracdo devera divulgar e manter a disposicao do
publico, em sitio eletrénico oficial, edital de chamamento de
interessados, de modo a permitir o cadastramento permanente
de novos interessados;

Il - na hipotese do inciso | do caput deste artigo, quando o
objeto ndo permitir a contratacdo imediata e simultanea de
todos os credenciados, deverdo ser adotados critérios objetivos
de distribuicéo da demanda;

Il - o edital de chamamento de interessados devera prever as
condicdes padronizadas de contratacdo e, nas hipoteses dos
incisos | e Il do caput deste artigo, devera definir o valor da
contratacéo;

IV - na hipotese do inciso Il do caput deste artigo, a
Administracdo devera registrar as cotacbes de mercado
vigentes no momento da contratacao;

V - ndo serd permitido o cometimento a terceiros do objeto
contratado sem autorizacdo expressa da Administracgao;

VI - sera admitida a denlncia por qualquer das partes nos
prazos fixados no edital.
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Deve-se considerar o regramento minimo previsto nos incisos do
parégrafo Unico do artigo 79 da nova lei, bem como o que estabelecem os artigos 6°, L;
71, paragrafo 4° e 174, paragrafo 2°, Ill, ao definir os procedimentos, critérios e 0s
objetivos do credenciamento a ser empregado.

Deve ser considerado ainda o Decreto 11.878, de 9 de janeiro de 2024, que dispde sobre
a regulamentacéo da Lei 14.133/21.

Dessa forma, a disposicdo do credenciamento dentre um dos Procedimentos Auxiliares
disposto no regime ordinario de licitacdo e contratacdo publica na Nova Lei de
Licitacfes permite a ado¢do de mecanismos voltados, ndo s6 em conferir eficiéncia,
como também a racionalidade e economicidade diante das contratacfes realizadas pela
Administracdo Pablica.

E cedico que a Administracio deve comprar produtos necessarios ao cumprimento de
sua missdo institucional mediante processo de licitacdo publica, ressalvados o0s casos
especificados na legislacdo pertinente. (art. 37, XXI da CF/88).

Por essas razoes o modelo de contratacdo publica baseada em credenciamento se prova
mais conveniente e oportuno para os interesses da Administracdo. Além de ser legal,
garantir os principios constitucionais e ser reconhecido pela jurisprudéncia nacional, ele
se mostra eficiente e eficaz para o atendimento das necessidades do Municipio.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

3.1. A descricédo da solu¢do como um todo € o credenciamento de pessoa fisica ou
juridica para o fornecimento de peixes in natura, conforme justificativa a acima.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1 Aléem dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis:

Subcontratacao

4.3. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.4.Néo seré exigida a garantia da contratacao.

Indicacdo de marcas ou modelos:

4.5. N&o se aplica.

S. CRITERLOS DE ACEITABILIDADE - CREDENCIAMENTO E
DISTRIBUICAO DA DEMANDA:
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5.1. Serdo considerados credenciados os interessados que atenderem

as exigéncias do presente edital e obtiverem declaracdo de habilitados da COMISSAO
DE CONTRATACAO.

5.2. Havendo mais de um credenciado, a contratacdo serd realizada entre todos 0s
credenciados. A contratacdo ocorrerd apds a primeira convocagdo que se dara em até 10
(dez) dias ap6s a divulgacao da lista de credenciados.

5.3. O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
ou seja, a demanda por credenciado, sera realizada a distribuicdo do fornecimento por
meio de sorteio entre os interessados, de modo que seja distribuida por padrdes
estritamente impessoais e aleatorios.

6. FORMA DE FORNECIMENTO:

6.1. Os PEIXES do objeto serdo fornecidos, de acordo com a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho.

7. DE EXECUCAO DO OBJETO:
Condicao de Entrega

7.1. prazo de entrega dos peixes é de 7(sete) dias, contados da ordem de fornecimento
em remessa Unica.

Local de entrega dos produtos

7.2. Os peixes deverdo ser entregues no endereco indicado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho constante na ordem de fornecimento, no Municipio de
Lagoa Grande do Maranhdao/MA.

7.3. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, o credenciado devera
comunicar as razdes respectivas com pelo menos 02 (dois) dias de antecedéncia para
que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situacfes de
caso fortuito e forca maior.

7.4. Todos os produtos deverdo estar acondicionados em embalagens adequadas, e
atender ao disposto na legislacdo de alimentos, estabelecida pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria/ Ministério da Saude e pelo Ministério da Agricultura, Pecuéaria e
Abastecimento (Resolucdo RDC n° 259/02 e 216/2004 — ANVISA).

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

7.5. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido
as caracteristicas do objeto.

7.6. Pelo fornecimento do objeto deste procedimento a contratada assume o
compromisso de receber com base no valor estabelecido nas tabelas de pregos
referenciadas no termo de referéncia deste instrumento de Chamamento Publico.

7.7. A CONTRATANTE pagara a contratada o valor correspondente ao fornecimento
efetivamente realizado.
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7.8. Sobre o valor do crédito pago e previsto incidirdo as retencbes
legais, de acordo com o regime juridico de cada empresa.

7.9. O Contratante ndo se responsabilizara por quaisquer autuacdes fiscais ou gravames
futuros, decorrentes de interpretacbes errbneas, por parte do Credenciado, nas
aplicacdes de impostos, suas aliquotas, suspensdes, base de célculo, isences etc.

8. GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre 0 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrnica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

6.9. Compete aos fiscais de contratos a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucao
do objeto contratual, e especialmente: (Art. 16 do Decreto Municipal 04/2023-GP, de
16/01/2023).

| - agir com transparéncia e observando, rigorosamente, 0s principios legais e éticos em
todos os atos inerentes;

Il - conhecer o inteiro teor de editais e de seus anexos, de atas de registro de precos, de
instrumentos contratuais e de todos 0s seus anexos, especialmente o projeto
basico/termo de referéncia, além de eventuais aditivos e apostilamentos;

Il - manter registro de ocorréncias, em meio fisico ou informatizado, para lancar as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, as inspe¢des periddicas realizadas, as
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faltas verificadas, as providéncias exigidas e as recomendacdes
efetuadas, bem como as solug¢des adotadas pela contratada;

IV - avaliar e acompanhar, rotineiramente, a quantidade e a qualidade dos servigos
executados ou dos bens entregues, verificando o atendimento das especificacOes
contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos, especificacdes técnicas,
projeto bésico, termo de referéncia e na proposta, assim como 0s prazos de
entrega/execucéo e de concluséo;

V - assegurar-se do cumprimento integral das obrigagcdes contratuais assumidas pela
contratada;

VI - certificar-se de que:
a) contratada é quem executa o contrato;

b) existe cessdo ou subcontratacao fora das hipoteses legais e previstas no contrato;

VII - verificar se a contratada mantém um responsavel técnico acompanhando as obras e
0S servigos, quando assim determinar o contrato;

VIIIl - atestar, em documento habil, juntamente com os gestor(es) de contratos, o
fornecimento ou a entrega de bens e a prestacdo do servico, apos conferéncia prévia do
objeto contratado, recusando-o0s quando irregulares ou em desacordo com as condi¢coes
estabelecidas;

IX - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a
liguidacdo da despesa e encaminha-los, juntamente com o documento fiscal, ao(s)
gestor(es) do contrato que, apos conferéncia, remetera(do) a documentacdo para o setor
responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de modo que o pagamento seja efetuado
no prazo adequado;

X - apresentar, periodicamente ou quando necessario, relatorio circunstanciado de
acompanhamento da execucdo dos servi¢cos ou dos bens entregues, que deverd ser
instruido com registros fotograficos e demais documentos probatdrios, quando for o
caso;

X1 - atuar, com eficiéncia e celeridade, na solu¢do dos problemas que porventura
venham a ocorrer ao longo da execucdo contratual, encaminhando as questdes que
ultrapassarem sua competéncia ao(s) gestor(es) do contrato ou a autoridade competente;

XI1 - observar os prazos contratuais para a regularizacdo de eventuais falhas e, no caso
da inexisténcia de sua previsdo, estabelecer juntamente com o(s) gestor(es) do contrato,
prazo razoavel para a medida saneadora;

X1 - providenciar, exclusivamente por escrito, a obtengdo de esclarecimentos, auxilio

ou suporte técnico nos casos em que tenha davidas sobre a providéncia a ser adotada ou
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necessidade de conhecimento técnico especifico, assim como nas
questdes que ultrapassem o ambito de suas atribuicdes;

X1V - indicar, expressamente, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados
em razdo da inexecucdo ou da méa execucgdo do contrato, por meio de glosas que serdo
escritas no verso da nota ou do documento equivalente;

XV - dar ciéncia ao(s) gestor(es) do contrato acerca da possibilidade de ndo concluséo
do objeto na data pactuada, com as justificativas apresentadas pela contratada;

XVI - comunicar, formalmente, ao(s) gestor(es) do contrato o inadimplemento parcial
ou total do que foi pactuado, registrando as providéncias adotadas para fins de
materializacdo dos fatos que possam levar a aplicacdo de sancdo ou a rescisdo
contratual;

XVII - comunicar ao(s) gestor(es) do contrato, formalmente e com antecedéncia, 0
afastamento das atividades de fiscalizacdo para que, caso necessario, seja designado seu
substituto;

XVIII - informar a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, sobre quaisquer situacdes que demandem decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia

Gestor do Contrato

6.10. Compete aos gestores de contratos o exercicio de atividades gerenciais, técnicas e
operacionais relacionadas a gestdo da execuc¢éo dos contratos, e especialmente:

6.10.1. acompanhar a celebracédo e a execucdo dos contratos e dos termos aditivos, com
a coleta das assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovantes de
publicacdo do extrato e o encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado, pelo
sistema, quando for o caso;

6.10.2. instruir o processo com informacGes, dados e requerimento/manifestacdo da
contratada pertinentes a alteracdo de valores do contrato, em razdo de reajuste de
precos, revisdo ou de alteracdo do objeto, para acréscimo ou supressdo, e encaminha-lo
a autoridade superior para deciséo;

6.10.3. adotar as medidas preparatorias para a aplicacdo de sancfes e para a rescisao
contratual, conforme previsdo contida no edital e/ou no instrumento contratual, ou
ainda, na legislacdo de regéncia, com aprovacao da autoridade competente;

6.10.4. certificar-se de que a contratada mantém, durante toda a execucdo do contrato,
as condicOes de habilitacdo e de qualificacdo exigidas na licitacdo e/ou na contratagéo,
solicitando os documentos necessarios a comprovagdo da manutencdo das referidas
condicdes;

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000



PM LAGOA GRANDE DO

i P .~ AA~DANME | MARANHAOMA.

B Assistenon Socio LAGOAGRANDE

e Trabalho | QY rirstcuir avancanso RUBRICA

6.10.5. constituir o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso

VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, com as informacGes obtidas

durante a execucdo do contrato, como forma de aprimoramento das atividades da
Administracdo Publica Municipal;

6.10.6. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacéo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e
gestdo nos termos do contrato.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n°
14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas

alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,
§5°, da Lein® 14.133, de 2021).

iv) Multa:
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(1) Moratoria de 0,5% (cinco décimo por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias,

(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
10 % (dez por cento) do valor do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 20 .% (vinte por cento) do valor do Contrato.

(4) Para infragcdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 10 % (dez por
cento) do valor do Contrato.

(5) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 15.% (quinze
por cento) do valor do Contrato.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 10 % (dez por
cento) do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes

7.3. A aplicacao das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°
14.133, de 2021)

7.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de
2021)

7.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88° da Lei n® 14.133, de 2021).

7.5. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

7.6. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

7.7. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n° 14.133, de
2021):
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a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos drgdos de controle.

7.8. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

7.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

7.11. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

7.12. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022

R —— PM LAGOA GRANDE DO
Secretaria de LAGOA GRANDE MARANHAO/MA.

B Assisténcia Sociol DOMARANHAO [7is RUBRICA
e Trabalho | @ : :

PRA SEGUIR AVANGANDC

9.1. Os hens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no
ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificacfes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

9.2. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 02 (dois) dias, a contar
da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

9.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo,
apo6s a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo
mediante termo detalhado.

9.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

9.5. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

9.6. O prazo para a solucédo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

9.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

9.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual
periodo.

9.9. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

9.9.1. o prazo de validade;
9.9.2. a data da emissao;
9.9.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

9.9.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;
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9.9.5. 0 valor a pagar; e
9.9.6. eventual destaque do valor de retenc@es tributérias cabiveis.

9.10. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagéo da regularizacdo da situagdo, sem Onus ao contratante;

9.11. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
n® 14.133, de 2021.

9.12. A Administracdo deverd realizar consulta aos site oficiais ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.s sistemas para: a)
verificar a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar
possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

9.13. Constatando-se, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.14. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

9.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao.

Prazo de pagamento

9.17. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa, conforme se¢édo anterior.

9.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de correcdo monetaria.

Forma de pagamento
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9.19. O pagamento serda realizado por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.20. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

9.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributéario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.23. Devera ser prosseguida a retencdo de imposto de renda — IR. nos termos do
Decreto Municipal n° 31/2023, de 07/08/2023.

Reajuste

9.24. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em 06/03/2026;

9.25. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice
IPCA/IBGE,

9.26. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.27. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela Gltima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

9.28. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

9.29. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

9.30. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

9.31. O reajuste seréa realizado por apostilamento.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO
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10.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de

procedimento auxiliar de licitagio, CREDENCIAMENTO, com fundamento na
hipotese do art. 79, | €74, 1V, da Lei n® 14.133/2021.

10.1.1. O contratado serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipo6tese do art. 74, 1V, da Lei n°
14.133/2021

Regime de execugdo

10.2. O regime de execucdo do contrato sera EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO.

Exigéncias de Habilitagéo

10.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢fes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

10.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

10.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.6. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacéo.

10.7. N&o serdo aceitos documentos de habilitagio com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.8. Se o fornecedor for a matriz, todos 0s documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

10.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuices.

11. DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
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11.1. Habilitagdo Juridica:

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional.

11.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

11.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pablico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

11.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

11.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

11.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

11.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

11.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

11.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
conforme o caso;

11.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
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termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.2.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual,

11.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.2.6.1. Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

11.2.6.2. Certiddo Negativa, ou Certiddao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa;

11.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.2.7.1. Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidédo Positiva com efeitos de Negativa;

11.2.7.2. Certiddo Negativa, ou Certiddao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa

11.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

11.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na
licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples;

11.3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 11);

11.4. Da Qualificacdo Técnica:

11.4.1. A qualificacdo técnica sera comprovada mediante apresentacdo de, pelo menos,
um atestado de capacidade técnica compativel com o objeto desta licitacéo,

11.5 Habilitacédo do fornecedor individual (ndo organizado em grupo): o fornecedor
Individual devera apresentar no envelope n° 01 os documentos abaixo relacionados, sob
pena de inabilitacdo:

a) A prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

b) O extrato da DAP/CAF Fisica do agricultor familiar participante, emitido nos Gltimos
60 dias;
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c) A declaracdo de que os géneros alimenticios a serem entregues
s&o oriundos de producdo propria, relacionada no projeto de venda;

d) Declaracdo de responsabilidade para entrega dos peixes na data e horério previsto em
edital;

11.6 Habilitacdo do grupo informal: O Grupo Informal deverd apresentar no
Envelope n° 01, os documentos abaixo relacionados, sob pena de inabilitacdo:

a) A prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

b) O extrato da DAP/CAF Fisica de cada agricultor familiar participante, emitido nos
ultimos 60 dias;

c) A declaracdo de que os géneros alimenticios a serem entregues sdo produzidos pelos
agricultores familiares relacionados no projeto de venda;

d) Declaracédo de responsabilidade para entrega dos peixes na data e horario previsto em
edital;

11.7. Habilitacéo do grupo formal, de acordo com a Resolucdo n° 84 de 10 de agosto
de 2020, Cooperativas e outras organizacdes formalmente constituidas como pessoa
juridica que possuam a DAP/CAF Juridica. O grupo formal devera apresentar no
Envelope n° 001 os documentos abaixo relacionados, sob pena de inabilitacao:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Copia ou Extrato recente (Gltimos 60 dias) da Declaracdo de Aptiddo ao PRONAF —
DAP/CAF Juridica para associagdes e cooperativas;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de
Débitos referente a todos os tributos federais e a divida ativa da Unido;

d) Prova de regularidade relativa ao fundo de Garantia por tempo de servico, atraves da
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa
Econbmica Federal;

e) Prova de regularidade com o Tribunal Superior do Trabalho, através da apresentacao
da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

f) Copia do Estatuto e ata de posse da atual diretoria da entidade, registrado na Junta
Comercial, no caso de cooperativas, ou Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
no caso de associacdes. Em se tratando de empreendimentos familiares, devera ser
apresentada cépia do Contrato Social, registrado em Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas;

g) Proposta de venda dos produtos da agricultura familiar, assinado pelo seu
representante legal;

h) Declaracdo de que os géneros alimenticios a serem entregues sdo oriundos de
producao propria, relacionada ao projeto de venda, conforme modelo;
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i) Declaracéo de responsabilidade para entrega dos peixes na data e
horério previsto em edital;

12. VIGENCIA E ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 10 (dez) meses, contados da assinatura do
termo de contrato, na forma dos artigos 105, da Lei n° 14.133, de 2021.

13. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DAS HIPOTESES DE
DESCREDENCIAMENTO

13.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de
vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administracao.

13.2. Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficaréo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021

13.3. O municipio de Lagoa Grande do Maranhdo/MA podera realizar o
descredenciamento quando houver:

I. Pedido formalizado pelo credenciado;
I1. Perda das condic6es de habilitagdo do credenciado;
I11. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

IV. Sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

13.4. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do item 13.3 ndo
desincumbira o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles recorrentes.

13.5. Nas hipdteses previstas nos incisos Il e Il do item 13.3, além do
descredenciamento, deverd ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislacéo.

13.6. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, o0s
pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual,
caso o fornecedor ndo regularize a sua situacao.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

14.1. O custo estimado de R$ 53.880,00 (cinquenta e trés mil e oitocentos e oitenta
reais), conforme o item 2.1 deste Termo de Referéncia, evidenciando o quantitativo
total e valor unitario.

14.2. O valor levou-se em consideragdo o preco praticado em objetos semelhantes
conforme pesquisa de mercado anexo. Portanto os interessados em realizar o
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credenciamento com o municipio o valor a ser pago seré o constante
deste termo de referéncia.

15. RECURSOS ORCAMENTARIOS:

15.1. As despesas referentes aos servicos realizados por for¢a dos contratos advindos
deste credenciamento correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentéria, podendo:

e SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

ORGAO: 06 — Sec. Mun. de Assisténcia Social e Trabalho
UNIDADE ORCAMENTARIA: 0601 — Sec. Mun. de Assisténcia Social
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SUB FUNCAO: 122 — Administragio Geral

PROGRAMA: 0002 — Apoio Administrativo

2.026 — Manutencdo e Funcionamento de Beneficios

PROJETO ATIVIDADE: . .
Eventuais Social

CLASSIFICACAO 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Serv. P/ Dist. Gratuita
ECONOMICA:
FONTE DE RECURSO: 1660000000 — Transferéncia de Recursos FNAS
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ANEXO 11
MINUTA TERMO DE CONTRATO
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2026
CREDENCIAMENTO N° /2026
TERMO DE CONTRATO N°__ /2026

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LAGOA GRANDE DO MARANHAO/MA,
POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL

DE ,EA
O municipio de Lagoa Grande do Maranhdo/MA, por intermédio da
Secretaria Municipal de /Fundo Municipal de , com sede na cidade de
inscrito no CNPJ sob o n° , Neste ato representada pela
Secretaria Municipal de , Sra. , homeado pela Portaria n° , de
, € em conformidade com as atribui¢cbes que Ihe foram delegadas, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa , Inscrita
no CPF/CNPJ n° , com sede na , CEP: , No Municipio de
, denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor
, tendo em vista o que consta no Processo n° , € em observancia as

disposicOes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento n°
, mediante as clausulas e as condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O contrato tem como objeto o fornecimento de peixe, tipo tambaqui, in natura,
destinados a distribuicdo gratuita as familias em situacdo de vulnerabilidade social do
municipio, em virtude das acbes sociais realizadas durante a Semana Santa,
atendendo a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho do
Municipio de Lagoa Grande do Maranhdao/MA, nas condicdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:

CLASSE VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO CATMAT QUANT. UND UNITARIO TOTAL

VALOR TOTAL

1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Credenciamento;
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1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.4. O regime de execucdo é o de empreitada por preco unitario.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 10 (dez) meses contados da assinatura
deste termo .de contrato, na forma do artigo 105, da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como
0s prazos e condicOes de concluséo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$.......... (N

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerédo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Séo obrigacGes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e Seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia,;
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8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecOes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pelo Contratado;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar a Procuradoria Geral do Municipio de Lagoa Grande do
Maranhdo/MA para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigac6es pelo Contratado;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucéo do ajuste.

8.1.9.1. A Administracédo tera o prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo
Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta dias).

8.1.10. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.11. Realizar avaliac6es periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento

8.1.12. A administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas:

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.
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9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucgdo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucédo
contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133, de 2021

9.9. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até
o0 dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Debitos
Trabalhistas — CNDT.

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigac6es assumidas, todas as condicBes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.69. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico);
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9.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

9.19. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de
2021;

9.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacédo
da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO
11.1. N&o haveréa exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

11.1. As regras acerca de infracbes e sancGes administrativas referentes a execucdo do
contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacfes de ambas as partes
contraentes.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4. A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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12.5. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
deverd ser formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.

12.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, seré precedido:
a). Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b). Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c). Indenizagdes e multas.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotacdo
abaixo discriminada:

Orgao/Unidade:
Funcéo:

Subfungio:
Programa:
Atividade:

Elemento de Despesa:
Fonte:

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n® 14.133, de 2021

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO
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17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8° 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012..

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Lago da Pedra/MA, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagcdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo (MA) de de 2026.
Contratante
Contratado
TESTEMUNHAS:
1.
2.
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ANEXO Il
DECLARACAO UNIFICADA

Credenciamento de pessoas fisica ou juridica para o fornecimento de peixe, tipo
tambaqui, in natura, destinados a distribuicdo gratuita as familias em situacdo de
vulnerabilidade social do municipio, em virtude das acGes sociais realizadas durante a
Semana Santa, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

O credenciado , para os devidos fins que em
conformidade com a Lei n°® 14.133/2021:

DECLARAMOS, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro, que:

1) Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas neste Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido
documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sancdes cabiveis.

2) Que ndo ha sancbes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o contratante.

3) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos 11l e IV do art. 1° e no inciso
[11 do art. 5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n°
14.133/2021.

4) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

Localidade, data, més e ano

Assinatura do Representante da Empresa
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ANEXO IV )
MODELO DE REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO

Credenciamento de pessoas fisica ou juridica para o fornecimento de peixe, tipo
tambaqui, in natura, destinados a distribuicdo gratuita as familias em situacdo de
vulnerabilidade social do municipio, em virtude das acdes sociais realizadas durante a
Semana Santa, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

A (pessoa fisica e/ou pessoa JuridiCa)..........ccceeereervrrerrerinecnnnn. , (residente e/ou sediada)
NA oo , Inscrita no (CPF e/ou CNPJ) n°................. , por intermédio de seu
representante legal ..........cccoocviiinn (nome e cargo), abaixo assinado, encaminha a

Comisséo de Contratacdo, da Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo/MA,
0s documentos exigidos para o Credenciamento n® /2026, manifestando o seu
interesse de credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas para o fornecimento de
peixe, tipo tambaqui, in natura, destinados a distribuicdo gratuita as familias em
situacdo de vulnerabilidade social do municipio, em virtude das ac¢6es sociais realizadas
durante a Semana Santa, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do Maranhdao/MA, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, com total concordancia do contido
no Edital e no Termo de Referéncia.

Localidade, data, més e ano

Assinatura do Representante da Empresa

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000
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PRA SE JIR AVANGCANDO

) ANEXO V
DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS PREGOS PRATICADOS

Credenciamento de pessoas fisica ou juridica para o fornecimento de peixe, tipo
tambaqui, in natura, destinados a distribuicdo gratuita as familias em situacdo de
vulnerabilidade social do municipio, em virtude das a¢Ges sociais realizadas durante a
Semana Santa, atendendo & demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

A (pessoa fisica e/ou pessoa JuridiCa).........ccocereeerereeerereanenns , (residente e/ou sediada)
NA v , inscrita no (CPF e/ou CNPJ) n°................. , sobon?
com sede na , por seu representante legal abaixo assinado, em cumprlmento

ao estabelecido no Edital de Chamamento Publico n.° /2026, DECLARA, sob as
penas da Lei, que aceita 0s precos estabelecidos na tabela abaixo, para pagamento dos
servicos contratados.

CLASSE VALOR VALOR

CATMAT QUANT.| UND UNIL@RIO TOTAL R$

ITEM ESPECIFICAGCAO

Peixe fresco tipo
TAMBAQUI, especial de
primeira qualidade, pesando
aproximadamente 1  Kg,
apresentando  caracteristicas
préprias da espécie, sem sinais
de deterioracdo, pesados e
empacotados de acordo com
as necessidades do pedido,
acondicionado para 0
transporte em isopor com gelo
ou em caminhdao refrigerado.

8905 3.000 KG 17,96 53.880,00

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 53.880,00

Localidade, data, més e ano

Assinatura do Representante da Empresa

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000
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SEGUIR AVANGANDO

ANEXO VI
TERMO DE CREDENCIAMENTO

Credenciamento de pessoas fisica ou juridica para o fornecimento de peixe, tipo
tambaqui, in natura, destinados a distribuicdo gratuita as familias em situacdo de
vulnerabilidade social do municipio, em virtude das acGes sociais realizadas durante a
Semana Santa, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho do Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

Pelo presente instrumento, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho,
pessoa fisica e/ou juridica de direito publico, estabelecido com sede na cidade de

inscrito no CPF e/ou CNPJ sob o n° , heste ato representada

pela Secretaria Municipal de , Sra. , homeado pela Portaria n°
, de , por meio da Comissdo de Credenciamento , considera a empresa (0

Sl , pessoa juridica, (pessoa fisica) de direito
privado, com sede na Rua , no Municipio de , inscrito no CNPJ n°
.............................. , representado por  seu(a) Sr. @)
................................................ , brasileiro(a), residente e domlcmado(a) na cidade de
......... -, inscrito no CPF n° ....................... , APTA e CREDENCIADA por atender as
clausulas e condicdes adiante estabelecidas, decorrentes do Edital de Chamamento
Pablico n°® /2026 e seus anexos, do Processo Administrativo n® /2026, para o

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS PARA O
FORNECIMENTO DE PEIXE, TIPO TAMBAQUI, IN NATURA, DESTINADOS A
DISTRIBUICAO GRATUITA AS FAMILIAS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO, EM VIRTUDE DAS ACOES
SOCIAIS REALIZADAS DURANTE A SEMANA SANTA, ATENDENDO A
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE DO MARANHAO/MA.

Lagoa Grande do Maranhdo/MA de de 2026

Comissdo de Credenciamento

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000
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