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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 22/2026 — LEI N° 14.133/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0302.03/2026
DISPENSA DE LICITACAO
ART. N°75, 11, LEI 14.133/2021

CONTRATANTE:
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO.

OBJETO:

O objeto do presente procedimento € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo de empresa especializada, por dispensa de licitacdo, para prestacdo de
servicos de comunicacdo social e marketing digital, incluindo producéo e tratamento de
contetdos publicitarios (foto, dudio e video) e gestdo de redes sociais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 47.700,00

LIMITE PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS: 31/03/2026, as
09:00 horas

CRITERIO DE JULGAMENTO
MENOR PRECO

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS:
SIM
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 22/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0302.03/2026
BASE LEGAL: — LEI N°14.133/2021, ART. N° 75, 11

Torna-se publico que a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE DO MARANHAO, por meio
do SETOR DE CONTRATACAO, realizara Dispensa de Licitacdo em razdo do valor,
com critério de julgamento MENOR PRECO, na hip6tese do art. 75, inciso 11, nos
termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos, objetivando a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados
a seguir:

DATA LIMITE PARA
APRESENTACAO DA PROPOSTA E DIA 31/03/2026, AS 09:00h
DOCUMENTACAO:

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
LINK DO EDITAL: cpl@lagoagrande.ma.gov.br

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de empresa especializada, por dispensa de licitacdo, para prestacdo de
servicos de comunicacdo social e marketing digital, incluindo producéo e tratamento de
conteddos publicitérios (foto, dudio e video) e gestdo de redes sociais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do
objeto.

2. DA ESPECIFICACAO E DO VALOR ESTIMADO

2.1. O valor global estimado para a presente contratacdo € de e R$ 47.700,00 (quarenta
e sete mil e setecentos reais) resultante de pesquisa de mercado efetuada pela
administracao, que sera considerado valor maximo admissivel para a contratacéo.

2.2. Com base na pesquisa supracitada, devera observar 0s precos unitarios maximos do
item que compdem a contratacdo, conforme indicados no item 1 do Termo de
Referéncia, anexo | deste edital

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orgamento geral do Municipio para o exercicio de
2026, na classificacdo abaixo:
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ORGAO: 06 — Sec. Mun. de Assisténcia Social e Trabalho
UNIDADE ORCAMENTARIA: 0601 — Sec. Mun. de Assisténcia Social
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUB FUNCAO: 122 — Administragio Geral
PROGRAMA: 0002 — Apoio Administrativo

2.023 — Manutencdo e Func. da Sec. Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho

CLASSIFICACAO 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
ECONOMICA:

PROJETO ATIVIDADE:

1660000000 — Transferéncia de Recurso do FNAS

FONTE DE RECURSO: 1500000000 — Recursos Nao Vinculados de Impostos

4. DA PARTICIPACAO NA DISPENSA

4.1 Poderdo participar do processo os interessados estabelecidos no Pais, que atendam a
todas as exigéncias contidas neste edital e seus anexos, e que pertengcam ao ramo de
atividade pertinente ao objeto pretendido.

4.2. A participacdo é exclusiva para microempresa e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 49, inciso IV, c/c o art. 48, inciso I, da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006

4.2.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacédo do
procedimento, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, e para 0 microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da
Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

4.3 Nao poderdo participar desta Dispensa de Licitacao os fornecedores:

4.3.1. que nao atendam as condicGes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

4.3.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a). autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b). empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
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gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por

cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacéo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c). pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sangéo que lhe foi imposta;

d). aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na dispensa de licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e). empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f). pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢fes analogas as de escravo ou
por contratagcdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

4.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

43.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

4.3.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenério); e

4.3.5. sociedades cooperativas

4.4. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacOes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lei n.° 14.133, de 2021.

5. DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS E DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1. O presente CHAMAMENTO PUBLICO ficara ABERTO POR UM PERIODO DE
03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data de publicacdo do AVISO DE DISPENSA DE
LICITACAO, no site do municipio, sendo que as propostas de precos deverdo ser
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apresentadas na sede da Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do
Maranh&o, no setor de compras, fazendo referéncia a DISPENSA N° 22/2026.

5.2. Limite para apresentacdo da Proposta de Precos: 31/03/2026 as 09:00h.

5.3. Os documentos de habilitagdo somente serdo solicitados do interessado que
apresentar proposta mais vantajosa.

5.3.1. Os documentos de habilitacho poderdo ser encaminhados via e-mail:
cpl@lagoagrande.ma.gov.br fazendo referéncia a DISPENSA 22/2026 ou entregue na
comissdo de contratacdo da Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do Maranhdo/MA.

6. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

6.1. A proposta de precos devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo
Il deste Edital.

6.2. Prazo de validade de proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacdo, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por prazo
superior.

6.3. A proposta de precos que ndo estiver em consonancia com as exigéncias deste
Edital sera desconsiderada julgando-se pela desclassificacéo;

6.4. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste
Edital.

6.5. O Agente de Contratacdo verificara se o fornecedor provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢fes de participacdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata, e deste Aviso, especialmente
quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no processo de contratacdo
direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.5.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis) €;

6.5.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu socio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429,
de 1992.

6.7. Caso conste na Consulta de Situacdo do fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o 6rgdo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018,
art. 29, caput)

6.7.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).
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6.7.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente
a uma eventual desclassifica¢do. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.7.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor serd reputado inabilitado, por
falta de condigéo de participagéo.

6.8. Verificadas as condicGes de participacdo, o gestor examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em
Seus anexos.

6.9. Seréa desclassificada a proposta vencedora que:
6.9.1. contiver vicios insanaveis;

6.9.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

6.9.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratag&o.

6.9.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.9.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.10. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou pPossuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de
precos:

6.10.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor, para 0s quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

6.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servi¢o ou da
area especializada no objeto.

6.13. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

6.15. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, sera solicitado os documentos
de habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.
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7. DAHABILITACAO

7.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62
a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado.

7.2. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor seré
habilitado.

8. CONTRATACAO

8.1. Apos a homologacdo e adjudicacéo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente

8.2. O adjudicatéario tera o prazo de 3 (trés) dias para Uteis, contados a partir da data de
sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

8.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 0rgdo ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), ou meio
eletrnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 2 (dois) dias, a contar da data
de seu recebimento.

8.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Secretaria desta Casa.

8.4. O prazo de vigéncia da contratacéo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

8.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacdo das condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que
deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses
previstas no art. 155 da Lei n°® 154.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

9.1.2.dar causa a inexecucdo do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
9.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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9.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto
da contratacdo direta sem motivo justificado;

9.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;

9.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
9.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto
as condicOes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap0s o0 encerramento
da fase de lances.

9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes.

a) Adverténcia pela falta do subitem deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens
9.1.1.a9.1.12.

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 9.1.8. a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

9.3. A aplicacdo das san¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art.
156, §9°)

9.4. Todas as sancGes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com

a multa (art. 156, 87°).

9.5. Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias teis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)
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9.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°).

9.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderé ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

9.8. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

9.9. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°):
9.10. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

9.11. as peculiaridades do caso concreto;

9.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

9.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 0rgéos de controle.

9.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

9.16. A personalidade juridica do Contratado poderad ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

9.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

9.18. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133, de 2021.
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9.19. As sangOes por atos praticados no decorrer da contratacdo
estéo previstas nos anexos a este Aviso.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

10.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

10.1.2. valer-se, para a contratacéo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condicGes de habilitacdo exigidas.

10.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

10.1.2.2. fixar prazo para que possa haver adequacéo das propostas ou da documentacao
de habilitacdo, conforme o caso.

10.2. As providéncias dos subitens 10.1.1. e 10.1.2 também poderdo ser utilizadas se
ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

10.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.

10.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacGes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

10.5. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicagdo em contrario.

10.6. Os horaérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horério de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro
no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

10.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-Ihes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacéo.

10.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.
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10.9. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparagédo e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo de contratacao.

10.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratagdo Direta e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

10.11. Da sessdo publica serd divulgada Ata no portal de transparéncia da Prefeitura
Municipal.

10.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s
seguintes anexos

10.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia

10.12.2. ANEXO Il - Modelo Proposta de Precos;
10.12.3. ANEXO 11l — Modelo de Declaracdo Unificada;
10.12.4. ANEXO IV - Minuta do Contrato

Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo (MA), 25 de marco de 2026

Maria Djanira de Oliveira Adelino
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria n° 11/2025 GP
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Lei 14.133, 1° de abril de 2021
Processo Administrativo n® 0302.03/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo de empresa especializada, por dispensa de licitagdo, para prestacao
de servicos de comunicacdo social e marketing digital, incluindo producdo e
tratamento de conteudos publicitarios (foto, audio e video) e gestdo de redes
sociais, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho, conforme condi¢bes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

VALOR
QUANT |UNITARIO
R$

VALOR
TOTAL R$

DESCRICAO UNID CLASSE

ITEM | bos SERVICOS CATSER

Prestacdo de
Servicos de
comunicacao
social e marketing
digital, incluindo
producdo e
1 tratamento de| MES 8369 9 5.300,00 47.700,00
contetdos
publicitarios (foto,
audio e video) e
gestdo de redes
sociais.

VALOR TOTAL 47.700,00

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 9 (nove) meses, contados da assinatura do
termo de contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
vigéncia da contratacdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
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2.1. A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade de
fortalecimento da comunicagéo institucional da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho, considerando a relevancia de assegurar ampla divulgacdo das
politicas publicas, programas, projetos e servicos ofertados a populacdo, especialmente
aos usuarios em situacao de vulnerabilidade social.

2.2. A comunicacdo social, aliada as estratégias de marketing digital, constitui
ferramenta essencial para promover a transparéncia das a¢cdes governamentais, ampliar
0 acesso a informacdo e estimular a participacdo social. Nesse contexto, torna-se
imprescindivel a producéo de conteudos informativos e publicitarios de qualidade, em
formatos diversos (imagem, audio e video), bem como a gestdo eficiente das redes
sociais institucionais, canais atualmente predominantes na interacdo entre o poder
publico e a sociedade.

2.3. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho demanda atuagéo continua
e especializada na criacdo, planejamento e execucdo de estratégias de comunicacao
digital, incluindo cobertura de eventos, campanhas educativas, divulgacdo de servicos,
programas socioassistenciais e acfes de interesse publico. Tais atividades exigem
conhecimento técnico especifico, uso de ferramentas adequadas e equipe qualificada,
ndo disponiveis de forma suficiente no quadro interno da Administracéo.

2.4. Ademais, a crescente utilizacdo das plataformas digitais como principal meio de
comunicagdo com os cidaddos impde a Administracdo Publica o dever de se adaptar as
novas dinamicas de disseminacdo de informacGes, garantindo linguagem acessivel,
conteddo atrativo e atualizacdo constante dos canais oficiais.

2.5. A contratacdo de empresa especializada visa, portanto:

e Assegurar a producdo de contetdos institucionais com qualidade técnica e
estética adequada;

o Garantir a gestao estratégica e continua das redes sociais da Secretaria;
o Ampliar o alcance das informacdes e campanhas institucionais;
e Promover maior transparéncia e efetividade na comunicacao publica;

e Otimizar os resultados das agdes socioassistenciais por meio de melhor
divulgacdo.

2.6. No que se refere a forma de contratacdo, a presente demanda enquadra-se na
hipdtese de dispensa de licitacdo, nos termos do art. 75, inciso 11, da Lei n°® 14.133/2021,
em razdo do valor estimado da contratacdo, sendo observados o0s principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a busca
pela proposta mais vantajosa para a Administragdo Pablica.
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2.7. Dessa forma, a contratacdo mostra-se necesséria, adequada e
alinhada ao interesse publico, contribuindo diretamente para a melhoria da comunicacgéo
institucional e para o fortalecimento das politicas publicas de assisténcia social no
ambito municipal.

2.8. O Objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2026,
conforme detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 01612337/000112 -0- 000004/2026;
Data da publicacdo no PNCP: 14/01/2026;

Unidade: 754 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ID do item no PCA: 30

Classe/Grupo: 359- Servigo de Comunicagéo Visual.

2.9. O objeto da contratacdo esta previsto no Orcamento Anual 2026.

2.10. Ademais, destaca-se que a demanda foi apresentada e aprovada por meio de
despacho da Autoridade competente.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO

A contratacdo sera formalizada por meio de dispensa de licitacdo, conforme permissivo
legal contido no art. 75, 1l da Lei Federal n® 14.133/21, que permite contratacdo direta
que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos), no caso de servicos em geral e compras;

Nesse sentido, uma vez que a contratacdo pretendida corresponde a valor inferior ao
referido na lei e a despesa nao constitui fracionamento indevido, bem como o somatorio
das despesas realizadas com objetos idénticos ou de mesma natureza (do mesmo ramo
de atividade), no mesmo exercicio financeiro, por esta unidade gestora, ndo ultrapassa o
limite estabelecido pelo art. 75, 1l da Lei Federal n°® 14.133/21, destaca-se o pleno
atendimento dos requisitos legais.

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

Durante a fase preparatéria do processo de contratacdo, a administracdo deve planejar a
forma como serd realizada a sele¢do do fornecedor, por meio da definicdo do critério de
julgamento, do modo de disputa, da ordem das fases de habilitacdo e de julgamento das
propostas, e da modalidade de licitacdo. A Lei 14.133/2021 estabelece que a
combinagdo desses parametros deve ser eficiente para a sele¢do da proposta “apta a
gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a Administragdo Publica”

Vale ressaltar que, “no regime da Lei 14.133/2021, o valor da contratagdo ndo impacta a
escolha da modalidade de licitacdo. A natureza do objeto e o critério de julgamento
assumem a preponderdncia na determinacdo das etapas do procedimento licitatorio.
Assim, uma vez definido o objeto, a Administracdo deve escolher o critério de
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julgamento, estabelecendo parédmetros objetivos e adequados para
selecdo da proposta que melhor atenda a sua necessidade”.

A Lei 14.133/2021 estabelece seis critérios de julgamento (art. 33):

| — menor preco;

Il — maior desconto;

111 — melhor técnica ou conteudo artistico;

IV — técnica e preco;

V — maior lance, no caso de leiléo;

VI — maior retorno econdémico.

No caso em tela o critério de julgamento escolhido sera o de menor preco

Quando do encerramento do prazo de recebimento de propostas, a comissao de
contratacdo elaborara o mapa dos valores recebidos em ordem crescente, possibilitando
ao agente publico a visualizacdo da proposta mais bem classificada. Apos convocagéo e
negociacdo, caso o fornecedor entregue sua proposta e documentos de habilitacéo, e
estes sejam analisados em conformidade com as disposicOes deste Termo de Referéncia,
sera considerado apto a contratacéo, a qual sO sera realizada ap0s o reconhecimento da
regularidade formal do procedimento pela autorizacdo da autoridade competente.

JUSTIFICATIVA DO PRECO A SER CONTRATADO

Levando-se em consideracdo o disposto no Decreto Federal n® 12.807 de 29/12/2025, o
valor a ser contratado sera aquele que refletir a melhor proposta, segundo o critério
menor preco, tomando-se como limite maximo os precos obtidos no orgamento
estimado da presente contratacdo direta e apds negociacdo com o fornecedor.

JUSTIFICATIVA PARA APLICACAO DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006

As contratacdes por dispensa em razdo do valor, que ndo excedam R$ 80.000,00
(oitenta mil reais) deverdo ser destinadas exclusivamente a participacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006, salvo nas hipdteses previstas nos incisos Il e 111 do art. 49
da Lei Complementar n°® 123/2006. 3.18. Nao sera exigida a garantia da contratacao

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. O presente Termo de Referéncia trata-se da contratacdo de empresa para prestacdo
de servico de comunicacdo social e marketing digital, constando geracdo e tratamento
de contetido publicitario (foto, udio e video) e gestdo de redes sociais da Coordenacao
de Administracdo e Recursos Humanos do municipio de Lagoa Grande do Maranhé&o,
nos termos do inciso |1, do artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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3.2. Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse
publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia,
da eficacia, da segregacdo de funcdes, da motivacdo, da vinculacdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel, conforme art. 5 da Lei Federal n® 14.133/2021;

3.3. Né&o transferir a outrem, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, nem
subcontratar, quaisquer das prestacdes a que esta obrigada por forca do Termo de
Referéncia.

3.4. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

3.5. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante
(Lei Federal n® 14.133/2021, art. 120).

3.6. Somente a CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei Federal n°
14.133/2021, art. 121, caput). A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferira & Administracdo a responsabilidade pelo
seu pagamento e ndo poderad onerar 0 objeto do contrato (Lei Federal n® 14.133/2021,
art. 121, §19).

3.7. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta. 4.8. Serdo exigidos a Certiddo Negativa
de Débito (CND) relativa a Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributérios Estaduais e Municipais.

Sustentabilidade

3.8. Em atendimento ao disposto na Lei 14.133/2021 e tendo em vista a natureza dos
servicos de assessoria de comunicacdo, marketing digital, gestdo de redes sociais e
reproducdo e gerenciamento de material publicitario, a contratacdo prevista ndo tende a
apresentar impactos ambientais diretos significativos.

3.9. Contudo, é imperativo manter uma abordagem responsavel que esteja alinhada com
as praticas de desenvolvimento nacional sustentavel, conforme preconizado pelos
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principios da eficiéncia, da economicidade e do desenvolvimento
nacional sustentavel, todos destacados na referida lei.

3.10. Ainda que indiretos, considera-se relevante a adocao de praticas administrativas e
operacionais que minimizem impactos ambientais possivelmente correlacionados as
atividades contratadas. Assim, a empresa especializada deverd implementar acGes
como:

3.11. Otimizacdo do uso de recursos digitais com vistas a redugdo das impressdes em
papel, promovendo a digitalizacdo de documentos e a sustentabilidade ambiental.

3.12. Uso de plataformas e ferramentas digitais que possuam politicas de eficiéncia
energética, minimizando o gasto de energia em servidores e data centers.

3.13. Gerenciamento eletronico de documentos para diminuicdo da necessidade de
armazenamento fisico e consequente reducdo de material descartavel.

3.14. Conscientizacdo da equipe envolvida quanto a necessidade de praticas
sustentaveis, inclusive no ambito digital, alinhando as operacdes com padrdes éticos e
ecologicamente corretos.

3.15. Adocdo de medidas que promovam a reciclagem de equipamentos e materiais
eletrnicos utilizados pela equipe em consonancia com os preceitos da logistica reversa.

3.16. Destaca-se que tais medidas contribuem para a mitigacdo de potenciais impactos e
estdo em harmonia com os objetivos de transparéncia, eficacia e eficiéncia que norteiam
as contratacOes publicas, garantindo ndo apenas a conformidade com a legislacdo, mas
também a valorizacdo de praticas que favorecam o desenvolvimento sustentavel.

Subcontratacao

3.17. Néo ¢é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao
3.18. Néo seréa exigida a garantia da contratacéo.

4. EXECUCAO CONTRATUAL

Condicdes de execucao
4.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
4.1.1. Inicio da execucao do objeto: 10 (dez) dias apds a emissdo da ordem de servico;

4.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucéo do trabalho: a descri¢do sucinta da execucdo dos
servicos consta na ordem de servico.
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Local e horario da prestacdo dos servi¢cos

4.2. Os servicos serdo prestados no endereco e especificacdo constante da ordem de
Servico;

Procedimentos de transic¢ao e finalizagdo do contrato

4.3. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido
as caracteristicas do objeto.

5. GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execucéo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicacgdes entre 0 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrnica para esse fim.

5.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

5.6. Compete aos fiscais de contratos a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucao
do objeto contratual, e especialmente.

| - responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo com informacgdes pertinentes a essa
atribuicdo;

Il - anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;
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I11 - informar a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisédo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia;

IV - ser auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de Controle Interno da
Prefeitura Municipal, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informacoes
relevantes para prevenir riscos na execugédo contratual.

V - encaminhar a Administracdo que tem o dever de explicitamente emitir deciséo sobre
todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo dos contratos regidos pela
Lei Federal n° 14.133/2021, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do
contrato.

Gestor do Contrato

5.7. Compete aos gestores de contratos o exercicio de atividades gerenciais, técnicas e
operacionais relacionadas a gestdo da execuc¢éo dos contratos, e especialmente:

5.7.1. acompanhar a celebracéo e a execucdo dos contratos e dos termos aditivos, com a
coleta das assinaturas, providenciando, posteriormente, a juntada dos comprovantes de
publicacdo do extrato e o encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado, pelo
sistema, quando for o caso;

5.7.2. instruir o processo com informacdes, dados e requerimento/manifestacdo da
contratada pertinentes a alteracdo de valores do contrato, em razdo de reajuste de
precos, revisdo ou de alteracdo do objeto, para acréscimo ou supressao, e encaminha-lo
a autoridade superior para deciséo;

5.7.3. adotar as medidas preparatorias para a aplicacdo de sancGes e para a rescisao
contratual, conforme previsdo contida no edital e/ou no instrumento contratual, ou
ainda, na legislacdo de regéncia, com aprovacao da autoridade competente;

5.7.4. certificar-se de que a contratada mantém, durante toda a execucdo do contrato, as
condicBes de habilitacdo e de qualificacdo exigidas na licitacdo e/ou na contratacéo,
solicitando 0s documentos necessarios a comprovacdo da manutencdo das referidas
condicdes;

5.7.5. constituir o relatdrio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art.
174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, com as informacdes obtidas durante a execucao
do contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administracdo Publica
Municipal;

5.7.6. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcéo e
gestéo nos termos do contrato.
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6. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugcdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n°
14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” ¢ “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas

alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156
85° da Lein®14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias,

(2) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
10 % (dez por cento) do valor do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecug¢ao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 20 .% (vinte por cento) do valor do Contrato.
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(4) Para infra¢do descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa
sera de 10 % (dez por cento) do valor do Contrato.

(5) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 15.% (quinze
por cento) do valor do Contrato.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 10 % (dez por
cento) do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracoes

6.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°
14.133, de 2021)

6.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de
2021)

6.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88° da Lei n® 14.133, de 2021).

6.5. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

6.6. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

6.7. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n° 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§8
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§1

G RErfEiTura oe |PMLAGOAGRANDEDO

Secretaria de S LI AGOAGRAN MARANHAO/MA.
B Assisténcia Sociol DOMARANHAC
e Tro b Olh o ‘ FLS. RUBRICA

PRA SEGUIR AVANGANDO

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacGes dos 6rgaos de controle.

6.8. Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

6.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancBes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

6.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

6.11. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

6.12. Os debitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

7. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

Recebimento

7.1. O pagamento sera realizado de forma parcelada, apresentando junto as
documentag6es necessarias o relatorio de execucdo dos servicos das horas trabalhadas.
Liquidacao

7.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de
dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art161
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art163
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022

R —— PM LAGOA GRANDE DO
Secretaria de LAGOA GRANDE MARANHAO/MA.

B Assisténcia Sociol DOMARANHAO [7is RUBRICA
e Trabalho | @ : :

PRA SEGUIR AVANGANDC

7.3. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagbes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei
n®14.133, de 2021

7.4. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

7.4.1. 0 prazo de validade;

7.4.2. a data da emiss&o;

7.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
7.4.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;
7.4.5. o valor a pagar; e

7.4.6. eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

7.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus a contratante;

7.5.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgdo da regularidade fiscal, ou consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.6. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.7. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.8. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
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7.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos seréo

realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situagéo.

Prazo de pagamento

7.11. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Gteis, contados da
finalizacdo da liquidag&o da despesa, conforme sec¢éo anterior, nos termos da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.12. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice INPC/IBGE de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.13. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéaria para pagamento.

7.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

7.16. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente.

7.18. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.19. Devera ser prosseguida a retencdo de imposto de renda — IR. nos termos do
Decreto Municipal n° 31/2023, de 30/06/2023.

Reajuste

7.20. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 10/03/2026;

7.21. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice
IPCA/IBGE,
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7.22. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo
de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.23. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagard ao Contratado a importéncia calculada pela Ultima variacdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.24. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.25. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.26. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.27. O reajuste seré realizado por apostilamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei
14.133/2021, que culminard com a selecdo da proposta de MENOR PRECO.

Regime de EXECUCAO

8.2. Empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional.

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;
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8.7. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de

Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores.

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de

marc¢o de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida,
ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar
e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de
dezembro de 2021.

8.13. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB
n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterac6es
ou da consolidacdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso

8.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

8.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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8.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,;

8.19. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.19.1. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, mediante
apresentacéo da:

a) Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

b). Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida
Ativa.

8.20 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao
da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma
da lei.

8.20.1. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Estadual do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacao da:

a). Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,

b). Certiddo Negativa, ou Certiddao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida
Ativa.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

Quialificacdo Econdmico-financeira

8.22. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n®14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

Quialificacdo técnica

8.23. Comprovacdo de aptiddo no desempenho de pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo — Atestado(s) de
capacidade técnica, que demonstre gque o licitante tenha fornecido material similar ao
objeto da licitacéo.

8.24. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacGes objeto da licitagéo;
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9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacido € de R$ 47.700,00 (quarenta e sete mil e
setecentos reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima. (item 1.1.).

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio de Lagoa Grande do Maranhao
para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:

ORGAO: 06 — Sec. Mun. de Assisténcia Social e Trabalho
UNIDADE ORCAMENTARIA: 0601 — Sec. Mun. de Assisténcia Social
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SUB FUNCAO: 122 — Administragio Geral

PROGRAMA: 0002 — Apoio Administrativo

2.023 — Manutencdo e Func. da Sec. Municipal de
Assisténcia Social e Trabalho

CLASSIFICACAO 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica
ECONOMICA:

PROJETO ATIVIDADE:

1660000000 — Transferéncia de Recurso do FNAS

FONTE DE RECURSO: 1500000000 — Recursos Néao Vinculados de Impostos

DISPOSICOES FINAIS

9.1. As informacGes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como
sigilosas.

ANEXOS
Anexo A — Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato

Anexo B — Termo de Ciéncia e Concordancia.
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TERMO DE REFERENCIA
ANEXO A
Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato

(Compra com entrega imediata e integral de bens adquiridos, sem previsdo de
obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente do valor -
art. 95, inciso 11, da Lei n. 14.133/2021)

1. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

1.1. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinto), contado a partir da data de sua
convocacdo, para aceitar o instrumento equivalente ao contrato Nota de Empenho, sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangcdes previstas.

1.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

1.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento
de que:

1.3.1 referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as
disposicOes da Lei n° 14.133/2021;

1.3.2 o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Dispensa, no Termo de Referéncia e em seus anexos, conforme Termo de Ciéncia e
Concordancia (Anexo I1).

2. VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € aquele estabelecido no Termo de Referéncia,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas
as providéncias cabiveis no caso de culpa do Contratado, previstas neste instrumento.

3. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

a). Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
Com 0 contrato e Seus anexos;

b). Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
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c). Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou

incorrecOes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d). Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo

Contratado;

e). Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

f). Aplicar ao Contratado sancGes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;

g). Cientificar a Procuradoria Geral da Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do
Maranhdo/MA para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigac6es pelo Contratado;

h). Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

i). Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 30 (trinta)
dias para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

j). A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

4. OBRIGACOES DO CONTRATADO

a). O Contratado deve cumprir todas as obrigac6es constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

b). responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

c). comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacéo;
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d). Atender as determinacBes regulares emitidas pelo fiscal ou
gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, I1) e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;

e). Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

f). Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

g). Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

h). Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigac6es trabalhistas, sociais previdencidrias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

i). Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local da execucdo do objeto
contratual.

j). Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condicGes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para
qualificacdo, na contratacao direta;

k). Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

). Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

m). Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
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fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da
Lei n® 14.133, de 2021.

n). Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante

0). Néao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

5. DA EXTINCAO CONTRATUAL

5.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

5.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5.3. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

5.4. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

5.5. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracédo subjetiva.

5.6. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

a). Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b). Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c). Indenizacdes e multas.

6. DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

7. ALTERACOES

7.1. Eventuals alteragOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.
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7.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n® 14.133, de 2021.

8. DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Lago da Pedra (MA), para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo contratual que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021.
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TERMO DE REFERENCIA
ANEXO B
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, .........c.c......... (identificar o Contratado) declara que esta
ciente e concorda com as disposi¢Oes e obrigacdes previstas no Aviso de Contratacdo
Direta, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere a Dispensa
[ LU /2026, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informacGes e documentos apresentados durante o processo de
contratacao.

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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ANEXO 11
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A

Presidente da Comissdo de Contratacao

Prefeitura Municipal de Lagoa Grande do Maranhéo
Assunto: Proposta de Precos ref. ao DISPENSA N° /2026

DADOS DA EMPRESA

Razéo Social da Empresa:

Nome Fantasia:

CNPJ: INSCRICAO ESTADUAL: |
ENDERECO: | CEP: MUNICIPIO: |
TELEFONES: E-MAIL:

REPRESENTANTE LEGAL P/ ASSINATURA DO CONTRATO
NOME COMPLETO:
ENDERECO: | CEP: MUNICIPIO:
TELEFONES: E-MAIL:

DADOS DA BANCARIO

BANCO | AGENCIA | CIC:

Apresentamos a Presidente da Comissdo de Contratacdo, nossa proposta referente O
objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de empresa especializada, por dispensa de licitacdo, para prestacdo de
servicos de comunicacdo social e marketing digital, incluindo producéo e tratamento de
conteddos publicitarios (foto, audio e video) e gestdo de redes sociais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.
Segue proposta com descricdo dos itens na planilha abaixo:

DESCRICAO CLASSE VALOR VALOR
ITEM DOSSER\?I(;OS LI CATSER QUANT UNIE’;‘RIO TOTAL R$
Prestacéo de
Servigos de
comunicacao
1 social e marketing| MES 8369 9
digital, incluindo
producdo e
tratamento de
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contetidos

publicitarios (foto,
audio e video) e
gestdo de redes

sociais.
VALOR TOTAL
TOTAL GERAL R$ ( ).
Nossa proposta tem preco total de R$=...................... (valor numérico e por extenso).

Condigdes de Pagamento:

Prazo de Entrega:

Validade da Proposta:

Declaro para fins de participacdo na DISPENSA N° /2026 que nos pregos
propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais e quaisquer outros
onus que porventura possam recair sobre o objeto da presente contratacdo direta, bem
como as despesas de transporte e entrega dos produtos.

Localidade, data, més e ano

Assinatura do Representante da Empresa
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ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A inscrita no CNPJ sob n°

, por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a). ,  portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° DECLARA:

1) Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido
documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das san¢Bes cabiveis.

2) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3) Que as propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4) Que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder
Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administracdo, ou servidor do
contratante em qualquer fungéo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei n® 14.133/2021.

5) Que ndo ha sancbes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o contratante.

6) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso
11 do art. 5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n°
14.133/2021.

7) Que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situaces do § 4°, art.
3°, da Lei Complementar n°® 124/2006, esta apto a usufruir do tratamento estabelecido
nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 124/2006.

8) Que no ano-calendario de realizacdo desta licitacdo, os valores somados dos
contratos celebrados com a Administracdo Publica ndo extrapolam a receita bruta
méaxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos
termos do art. 4°, § 2° da Lei n°® 14.133/2021.

9) Que ndo empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo empregamos menor de 16 (dezesseis) anos, disposto no inciso VI do art.
68 da Lei 14.133/2021.

Localidade, data, més e ano

Assinatura do Representante da Empresa
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° 12026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXX
DISPENSA N° XXX/XXXX

TERMO DE CONTRATO DE COMPRA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LAGOA GRANDE DO MARANHAO, POR
INTERMEDIO MUNICIPAL DE
XXXXX, E A EMPRESA XXXX.

O Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo, Estado do Maranhdo, por
intermédio do(a) __ Municipal de xxXxxxxx, com sede na rua XXXXXXXXXX, nesta
cidade, inscrito no CNPJ sob 0 n® xxxxxxxxXx, neste ato representado pelo (NOME DA
AUTORIDADE E CARGO), nomeado pela Portaria n® XXXX, de XX/XX/XXXX, , e
em conformidade com as atribui¢bes que lhe foram delegadas, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa XXXX, inscrita no CNPJ n® XXXX, com
sede na XXXX, CEP XXXX, no Municipio de XXXX, denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Senhor XXXX, tendo em vista 0 que consta no Processo n°
XXXX, e em observancia as disposicdes da Lei N° 14.133, DE 2021, resolvem celebrar
0 presente instrumento, decorrente da Dispensa de Licitacdo n® _ /2026, mediante as
clausulas e as condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo, por dispensa de licitacdo,
contratacdo de empresa especializada, por dispensa de licitacdo, para prestacdo de
servicos de comunicacdo social e marketing digital, incluindo producéo e tratamento de
conteddos publicitarios (foto, udio e video) e gestdo de redes sociais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, conforme
especificacdes estabelecidos no Termo de Referéncia e no Edital e seus Anexos.

1.2. Objeto da contratacdo

DESCRICAO CLASSE VALOR VALOR
ITEM DOSSER\?I(;OS S CATSER ~al} UNIE’;‘RIO TOTAL R$
Prestacéo de
Servigos de
comunicacao
1 social e marketing| MES 8369 9
digital, incluindo
producdo e
tratamento de

CNPJ: 01.612.337/0001-12 | Contato: (99) 3633-1133
AV. Primeiro de maio, N° 126 Centro, CEP: 65718-000



e R e B PM LAGOA GRANDE DO
 Secretariade | T LAbBA éRANISE MARANHAO/MA.
BN Assisténcia Social DOMARANHAO [Fis BEBRIEK
e Trabalho | @ - -

PRA SEGUIR AVANGANDO

contetidos
publicitarios (foto,
audio e video) e
gestdo de redes
sociais.

VALOR TOTAL

1.3. S0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricéo:

a). O Termo de Referéncia que embasou a contratacéo;

b). A Autorizacao de Contratacéo Direta e/ou 0 Aviso de Dispensa;
c). A Proposta do Contratado;

d). Eventuais anexos dos documentos supracitados

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 9 (nove) meses contados da assinatura deste
termo .de contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELO DE EXECUCAO E GESTAO
CANTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, assim como os prazos e condi¢cdes de entrega,
observacdo e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O valor total da contratacdo éde R$ ()
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condicbes a ele referente
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. ACONTRATANTE obriga-se a:
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a). Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo
Contratado, de acordo com 0 contrato e Seus anexos;

b). Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c). Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

d). Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e 0 cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

e). Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

f). Aplicar ao Contratado san¢Ges motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;

g). Cientificar a Procuradoria Geral do municipio de Lagoa o Maranhdo/MA para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

h). Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

i). Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 30 (trinta)
dias para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

j). A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADO
9.1. S&o obrigacGes do Contratado

a). O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

b). responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
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c). comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, 0os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo;

d). Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

e). Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

f). Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

g). Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

h). Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigac6es trabalhistas, sociais previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

i). Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifiqgue no local da execucdo do objeto
contratual.

j). Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condicGes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para
qualificacdo, na contratacdo direta;

k). Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);
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). Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

m). Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de
2021.

n). Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante

0). Néao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA
10.1. N&o haveréa exigéncia de garantia contratual da execucao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao
da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
0s contratos de suboperacédo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enguanto
ndo prescritas essas obrigacdes

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes LGPD.
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11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados

o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

11.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hipoteses previstas na LGPD

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinibes técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES SANCOES
ADMINISTRATIVAS

12.1. As regras acerca de infracGes e san¢Ges administrativas referentes a execucdo do
contrato sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes
contraentes.

13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.
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13.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, seré precedido:
a). Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b). Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c). Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do municipio, exercicio de 2026, na dotagdo
abaixo discriminada:

Orgao/Unidade:

Funcéo:

Subfuncéo:

Programa:

Atividade:

Elemento de Despesa:

Fonte:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-d0 pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8° 8§2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3
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PRA SEGUIR AVANGANDO
18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Lago da Pedra (MA), com
exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, ap6s lido e achado conforme, as partes
a seguir firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para um so efeito,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Municipio de Lagoa Grande do Maranhdo (MA), XX de XXXX de XXXX.

Pela CONTRATANTE
Pela CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome:
Nome:
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