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GESTAO DE RENOVAGAO E DESENVOLVIMENTO
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Rua do Limao, 109, Centro, Sio Jodao do Caru - Maranhao - Brasil - CEP 65.385-000
CNPJ: 01.612.344/0001-14 Sitio: www.saojoaodocaru.ma.gov.br
COMISSAO DE CONTRATACAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 060/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA, através da Comissdo de Contratagéo,
comunica aos interessados que realizard CREDENCIAMENTO, autorizado pelo Processo Administrativo
n® 060/2024, o qual sera processado e julgado em conformidade com a Lei n® 14.133/2021, e demais
legislacdo pertinente, e ainda pelas condi¢cdes constantes a seguir e especificadas nos anexos, partes
integrantes deste Edital para todos os fins, com o objetivo de credenciar Instituicbes Bancarias para
prestacdo de servigcos consistentes no processamento do pagamento da folha de pessoal e outras
indenizagdes dos membros e servidores ativos da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Caru/MA.

1. OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES BANCARIAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONSISTENTES NO PROCESSAMENTO DO PAGAMENTO DA FOLHA DE
PESSOAL E OUTRAS INDENIZACOES DOS MEMBROS E SERVIDORES ATIVOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA.

2. ENTREGA DA DOCUMENTACAO

2.1. Periodo: de 29 de novembro de 2024 a partir das 08h00min até dia 20 de dezembro de 2024, encerrando
as 14h:00min.

2.2. Local:

e Setor de Licitacdes e Contratos localizado a Rua do Liméao, 109, Centro, Sdo Jodo do Caru -
Maranhéo - Brasil - CEP 65.385-000.

e Horério: de segunda a sexta das 08h:00min as 14h:00min.

3. ANALISE DAS DOCUMENTACOES.

3.1. Data: dia 20 de dezembro de 2024, Horario: 15h00min (Nove horas). Local: Setor de Licitacdes e
Contratos localizado a Rua do Liméo, 109, Centro, Sdo Jodo do Carl - Maranhéo - Brasil - CEP 65.385-
000.

Mesmo apos o periodo de entrega e a data de abertura dos envelopes. 0s interessados que cumprem 0s
requisitos exigidos poderdo requerer seu Credenciamento a qualguer tempo durante a vigéncia deste
Credenciamento (12 meses). apresentando a documentacdo necessaria, prevista neste Edital.

3.2. Para o perfeito entendimento deste Edital de Credenciamento, sdo adotadas as seguintes defini¢des:
a) PMSJC — Prefeitura Municipal de Séo Jodo do Caru;

b) FOLHA DE PAGAMENTO - total da remuneragdo devida aos membros e servidores ativos da
Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Card;
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c) IBC — Instituicdo Bancéria Credenciada;

d) REMUNERACAO — compreende todo o crédito realizado na conta-salério, tais como os subsidios,
vencimentos, proventos, reparacdo econdmica ou pensao, outros beneficios, indenizacdes e similares de
natureza pecuniaria;

e) CONTRATO instrumento firmado entre a PMSJC e IBC’s, visando a prestacdo de servicos de
pagamento da folha salarial e outras indenizacdes (doravante denominados remuneracdes) de pessoal da
Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Caru;

f) BACEN — Banco Central do Brasil;
g) CC — Comissdo de Contratacao.

4. DO OBJETO

4.1. O presente instrumento tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
BANCARIAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONSISTENTES NO PROCESSAMENTO
DO PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E OUTRAS INDENIZACOES DOS MEMBROS E
SERVIDORES ATIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA,

4.2. A caracterizacdo pormenorizada do objeto, os requisitos técnicos e as condicGes de prestacdo dos
servicos, bem como as obrigacdes e responsabilidades especificas da PMSJC ¢ das IBC’s, estdo indicadas
no ANEXO Il — Termo de Referéncia deste Edital.

4.3. Quantitativos:

4.3.1. Quantidades de funcionarios no periodo de elaboracdo do Edital. Sujeita alteracbes mensais: 1195

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. SO poderdo participar deste Credenciamento as Instituicdes Bancarias oficiais e privados, inclusive
Cooperativas de Crédito, legalmente autorizadas a funcionar pelo BACEN, e que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacdo, constantes neste Edital e seus Anexos.

5.2. Nao poderdo participar do presente processo:

e Pessoas juridicas com faléncia, recuperacao judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas,
ou em processo de recuperacgdo extrajudicial;

e Pessoas juridicas em dissolucdo ou em liquidacao;

e Pessoas juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Credenciamento;

e Pessoas juridicas ou sociedades estrangeiras que ndo funcionem no pais;

e Pessoas juridicas que tenham sido punidas com suspensdo do direito de licitar e/ou contratar com a
Administracdo Publica ou declarado inidéneo para licitar ou contratar com qualquer 6rgdo da
Administracdo Publica;

e Pessoas juridicas que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

e Pessoas juridicas impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica Estadual;

e Pessoas fisicas.

5.3. Independentemente de declaracdo expressa, a simples participagdo neste Credenciamento implica em
conhecimento pleno das condicOes estipuladas neste Edital e seus anexos, decaindo do direito de impugnar
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0s seus termos quem nao o fizer até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data de abertura dos envelopes.
5.4. A impugnacédo, em sendo o caso, devera ser dirigida ao Prefeito, atraves da Agente de Contratacéo.
6. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

6.1. Os interessados deverdo entregar seus documentos em envelope na Sede da Prefeitura Municipal de
Séo Jodo do Carl/MA — Rua do Limé&o, 109, Centro, Sdo Jodo do Caru - Maranhdo - Brasil - CEP 65.385-
000, ou enviar toda documentacdo exigida no edital, no email da Comissdo de Contratacéo;
cplsdojoan2021@hotmail.com. A partir da data e horario estipulados neste Edital.

7. DADOCUMENTACAO:

7.1. Serdo considerados habilitados os interessados que apresentarem, em envelope protocolado na forma
especificada no subitem 3.1, na data e horario estipulados no predmbulo deste Edital, todos com prazo de
validade em vigor na data da abertura dos envelopes de documentacéo:

8. REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO (modelo no ANEXO Il — Termo de Referéncia);
8.1. Habilitacdo Juridica:

a.

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, tratando- se de sociedade
comercial, e, no caso de sociedade por ag¢des, acompanhado dos documentos de eleicdo de seus
administradores, em exercicio;

Ato constitutivo devidamente registrado no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido por 6rgdao competente;

Registro na Junta Comercial, quando for o caso;

No caso de Cooperativa, ata de fundacgdo e estatuto social em vigor,com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107, da Lei n2 5.764, de 1971.

8.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
b) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do seu domicilio ou sede, caso
a empresa possua os referidos cadastros;

d) Certiddo de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros;

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacdo de Certiddo de Regularidade;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou Certiddo Positiva com Efeito de Negativa.

8.3. Qualificacdo Econémico-Financeira:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ndo podendo
estar datada de prazo superior a 60 (sessenta) dias da data de entrega dos envelopes, se outro prazo de
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validade nédo constar do documento;

b) Balanco patrimonial e demonstraces contdbeis do ultimo exercicio social (ou balango de abertura das
participantes que iniciaram suas atividades neste ano), ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balango
provisorio.

8.4. Qualificacdo Técnica:

a) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto deste
Credenciamento, mediante copia do contrato de concesséo ou do termo de autorizagdo para funcionamento
expedido pelo BACEN.

b) Para fins de atendimento do disposto neste item, poderdo ser apresentados extratos dos contratos de
concessao ou do termo de autorizacdo celebrados com o0 BACEN, desde que publicados na imprensa oficial (Diario
Oficial, por exemplo).

8.5. Declaracdes:
a) Inexisténcia de fato superveniente para contratagdo com a Administra¢do;
b) Declaragao de atendimento ao art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal;
c) Declarac¢do de que nao ha fato impeditivo e que ndo se encontra inidéneo para licitar com a Administracdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal;
d) Declaragdo de compromisso de sigilo e confidencialidade;

8.6. Os modelos de declaracio das alineas “a”, “b”, “c” “d”, acima, estao inseridos no ANEXO I deste
Edital.

8.7. O modelo de declaragio da alinea “d”, acima, esta inserido no ANEXO II -Termo de Referéncia
deste Edital.

8.8. A habilitacdo dos participantes, quanto a existéncia de qualguer impedimento ou suspensio do
direito _de licitar_e contratar com a Administracdo Publica, sera verificada nos _sequintes
sistemas/cadastros, sem prejuizo dos demais documentos exigidos neste Edital:

a) CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas da CGU (Portal da transparéncia do

Governo Federal http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); b) Cadastro Nacional de
Condenacgdes Civeis por Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
do CNJ - Conselho Nacional de Justica

(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm /consultar_requerido.php);

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

8.9. Todos o0s documentos exigidos poderdo ser apresentados por meio de copias, desde que devidamente
autenticadas, nos termos do art. 70 da Lei n°. 14.133/21.

8.10. Serdo admitidas coOpias simples dos documentos, desde que os originais sejam apresentados, no
mesmo momento, para conferéncia da originalidade pela Comisséo de Contratacao.

8.11. As declaracOes exigidas neste Edital e no Termo de Referéncia devem estar preenchidas e assinadas
por representante legal e a representacdo sera comprovada pela entrega de documento, juntamente com 0s
envelopes, dentro ou fora deles, conforme a seguir:

a) em se tratando de administrador, o Estatuto Social em vigor e o documento que comprova
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a eleicdo ou designacdo e os poderes do administrador, no qual deverdo estar expressas suas
aptidGes para exercer direitos e assumir obrigagdes em nome do proponente;

b) em se tratando de procurador, a procuracao, outorgada por instrumento legal competente,
no qual deverdo estar expressos os poderes concedidos ao procurador para exercer direitos e
assumir obrigacOes, prestar esclarecimentos e praticar todos os atos pertinentes a este
Credenciamento;

8.12. O interessado no Credenciamento podera encaminhar a documentacdo de habilitacdo por intermédio
dos Correios ou por servico similar, desde que seja recepcionada na PMSJC, assumindo a proponente a
responsabilidade por eventual extravio, destinacdo diversa, devassamento ou ndo recebimento dos envelopes,
em razdo da ndo indicacdo correta dos dizeres no anverso dos envelopes (item 8.1) ou de seu envio pelos Correios ou
servigo similar;

8.13. Os documentos de habilitacdo encaminhados na forma prevista neste subitem deverdo ser entregues
por cdpia autenticada e as correspondentes assinaturas com firma reconhecida em cartorio.

8.14. A auséncia de qualquer dos documentos exigidos neste Edital para habilitacdo, bem como a presenca
de documentos incompletos, incorretos, em desacordo com este Edital, com rasuras, entrelinhas ou com a
validade expirada, podera acarretar a inabilitacdo do proponente.

8.15. O exame e julgamento da documentacéo recebida serdo processados pela Comisséo de Contratagéo ,
a qual podera conceder prazo adicional para complementar a entrega de documentos eventualmente
faltantes ou para promover a regularizacdo desses, mediante comunicacdo eletronica diretamente as
interessadas.

8.16. Os documentos entregues pelas interessadas para fins de habilitacdo serdo péaginas juntados ao
respectivo processo administrativo.

8.17. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e terem sido consularizados,
notarizados e, se for o caso, registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.

8.18. A Comissdo de Contratacdo divulgara o julgamento final da documentacdo no portal da PMSJC
(https://www.saojoaodocaru.ma.gov.br/).

8.19. A critério da Comissdo de Contratacdo, a divulgacdo do julgamento poderd ser realizada,
paulatinamente, a medida que as documentac6es forem recebidas, analisadas e julgadas conformes com o
presente Edital.

8.20. As copias de documentos consideradas ilegiveis ou iniddneas serdo recusadas no ato de sua
apresentacao.

8.21. Caso né@o conste nos documentos apresentados o seu prazo de validade, serdo considerados por 60
(sessenta) dias a partir da data de sua emisséo.

9. DO PROCESSAMENTO

9.1. No dia, hora e local designados neste Edital, a Comissdo de Contratagdo procederd a abertura dos
envelopes contendo a “Documentaciio” dos interessados em sessdo publica.
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9.2. Iniciada a abertura dos envelopes, poderdo ser permitidas retificagdes ou alteracdes do seu conteido que

possam resultar na habilitacdo de qualquer participante, com vistas a ampliar o leque de Credenciados.

9.3. Abertos os envelopes de Documentacdo, a Comissdo de Contratacdo podera apreciar os documentos
de cada proponente, individualmente, e divulgar, na mesma reunido, os nomes dos participantes habilitados.

9.4. Se ndo houver tempo suficiente para o exame de todos os documentos, 0s mesmos, ja rubricados,
ficardo em poder da Comissé@o de Contratacdo até a data e horario oportunamente marcados para a continuacéo da
Sessdo.

9.5. Das reunifes para abertura dos envelopes contendo os documentos, seréo lavradas atas circunstanciadas
gue mencionardo o nome de todos os participantes presentes, as reclamacfes e impugnacgdes feitas e as
demais ocorréncias. N&o serdo levadas em consideracao as declaracdes feitas apds o encerramento da ata.

9.6. O ndo comparecimento do interessado ao ato da abertura dos envelopes ou a falta de assinatura na
respectiva ata, implicara na aceitacdo das decisdes da Comissédo de Contratacao, ressalvado o direito de
recurso, facultado pela legislacdo vigente.

10. DOS PROCEDIMENTOS DE HABILITACAO

10.1. Podera ser inabilitado neste processo o participante que deixar de apresentar a documentacdo na forma
e prazos previstos neste Edital ou ndo complementa-la, quando solicitado pela Comisséo de Contratacao.

10.2. O julgamento sera efetuado de acordo com 0s requisitos previstos neste Edital, e serd considerado
habilitado o participante que apresentar o Requerimento de Credenciamento, as declaracdes e a
documentacdo necessaria a habilitacéo.

10.3. Sera inabilitado o participante que estiver suspenso ou impedido de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, ou deixar de apresentar a documentacdo solicitada, apresenta-la com
vicios/defeitos, contrariar qualquer exigéncia contida neste Edital, ou cujos documentos estiverem com
prazo de validade expirado.

10.4. Ndo sera causa de inabilitacdo a mera irregularidade formal que nao afete o contetdo, a idoneidade
do documento, ou ndo impeca seu entendimento.

10.5. A ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar inabilitacdo de participante devera ser
comunicada imediatamente a Comissdo de Contratacdo, no momento em que se verificar o fato.

10.6. Havendo renlncia expressa de todos os participantes ao direito de interpor recurso contra o resultado
do julgamento da habilitacdo no ato em que foi adotada a decisdo, a Comissdo de Contratacdo formalizara
o rol de Credenciados e encerrara a sessao, de tudo lavrando-se ata.

10.7. Em caso de inabilitacéo, ressalvado o direito de recurso, o participante inabilitado podera, a
gualquer tempo, durante o prazo de vigéncia do Credenciamento, requerer seu credenciamento
apresentando os documentos necessarios a habilitagéo.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. SO terdo direito de usar a palavra, rubricar todos os documentos, fazer reclamacéo e assinara ata, 0s
proponentes presentes no momento da abertura dos envelopes.

11.2. Sem prejuizo do carater publico de todos os atos do procedimento licitatério, ndo se admitira, durante
a analise de cada documento, a interferéncia de pessoas estranhas & Comissdo de Contratacdo, a qualquer
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titulo que seja ressalvada a hip6tese de requisicao, pela propria Comissdo, do concurso de peritos visando
ao exame de dados, informagdes ou documentos.

11.3. A Administracdo, a qualquer tempo, antes da data da apresentacdo das documentacOes dos
interessados, podera proceder as alteracBes concernentes a este processo de Credenciamento, por sua
iniciativa, fornecendo o correspondente adendo a todos os interessados que tenham adquirido o Edital, facultada a
possibilidade de adiar a data do recebimento das documentacdes.

11.4. As despesas de juntada da documentacdo para este certame serdo de exclusiva responsabilidade do
participante, ndo Ihe sendo assegurado reclamar qualquer indenizacdo da Administracdo pelas despesas
assim praticadas.

11.5. A todos os interessados que retirarem o presente Edital serd dado o conhecimento dos pedidos de
esclarecimentos e duvidas, bem como as respectivas respostas, que, caso feitas por escrito, serdo fixadas no
Quadro de Avisos da Comissdo de Contratagdo, no endereco constante do subitem 3.1 deste Edital e no
portal da PMSJC (https://www.saojoaodocaru.ma.gov.br/).

11.6. Toda a documentacdo apresentada pelos participantes devera ser numerada cronologicamente.

11.7. As omissdes porventura existentes neste Edital serdo sanadas pela Comissdo de Contratacdo com base
na legislacéo vigente.

12. DO DIREITO DE PETICAO

12.1. Dos atos da Comissdo de Contratacdo e da autoridade competente cabem recursos, pedidos de
reconsideracao e representacdo, nos termos do art. 165 da Lei n°. 14.133/21. O recurso interposto ndo tera
efeito suspensivo ao procedimento de Credenciamento.

12.2. A licitante podera apresentar recurso ao Gestor, por intermédio da Comisséo de Contratacéo , no prazo
de 03 (trés) dias Uteis a contar da intimacdo do ato ou lavratura da ata, nos casos de habilitacdo ou
inabilitacao.

12.3. Interposto o recurso, serd comunicado a todos os participantes que poderdo impugna-lo no prazo de
03 (trés) dias Uteis. Findo este periodo, impugnado ou ndo o recurso, a Comissdo de Contratacdo o apreciara
no prazo indicado, podendo realizar instrucdo complementar, manter ou reformar o ato recorrido, também
dentro de 03 (trés) dias Uteis. Em seguida, encaminhara ao Gestor para decisao.

12.4. Quaisquer argumentos ou subsidios concernentes a defesa do proponente que pretender a
reconsideracdo total ou parcial das decisbes da Comissdo de Contratacdo deverdo ser apresentados
exclusivamente por escrito, anexando-0s ao recurso e protocolando-os na sala da Comissédo de Contratacéo.

12.5. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na sala da Comissao de
Contratagéo .

12.6. O resultado do julgamento de eventual(is) recurso(s) serd publicado no portal do
https://www.saojoaodocaru.ma.gov.br/

13. DA HOMOLOGACAO

13.1. Depois de realizada a fase de habilitacdo, decorrido o prazo de interposi¢édo de recursos contra o
julgamento e/ou julgados os interpostos, a Comissdo de Contratagdo encaminhard os autos a autoridade
que ordenou a abertura do processo de Credenciamento, para fins de deliberacdo quanto & homologagé&o.
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14. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1. Concluido e homologado o Credenciamento, os Credenciados, de acordo com a oportunidade e
conveniéncia da PMSJC, serdo convocados para celebrar o Contrato de Prestagdo de Servigos.

14.2. O Credenciado convocado deveréa celebrar o Contrato de Prestacdo de Servigos no prazo maximo de
05 (cinco) dias, contados do recebimento da comunicagdo para tal, através de fax, correio eletrénico ou
notificacdo pessoal.

14.3. Quando o Credenciado convocado para celebrar o Contrato ndo comparecer, 0 prazo para sua
assinatura podera ser prorrogado, a critério da PMSJC.

14.4. A nédo assinatura do contrato podera ser entendida como recusa injustificada, que ensejara seu
imediato descredenciamento.

14.5. Se entre a data da apresentacdo da documentacdo completa e a data prevista para assinatura do contrato
decorrer lapso superior a 90 (noventa) dias, o Credenciado devera, para assinatura do referido instrumento,
declarar que mantém as mesmas condicOes exigidas para o Credenciamento e apresentar, se for o caso,
nova documentacdo para substituir aquela que porventura estiver com prazo de validade expirado.

15. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

15.1. Para a execuc¢do do objeto previsto neste Edital o contratado devera observar e cumprir todas as
condicdes, procedimentos, prazos e demais exigéncias previstas no ANEXO Il — Termo de Referéncia.

15.2. A ndo observancia das regras deste subitem sujeitard o contratado as san¢6es previstas no Termo de
Referéncia, sem prejuizo das demais cominacoes legais aplicaveis conforme a legislacdo vigente.

16. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

16.1. As obrigacbes da PMSJC e da Instituicdo Credenciada sdo as constantes do ANEXO Il - Termo de
Referéncia deste Edital.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As sancdes a serem aplicadas em caso de descumprimento de quaisquer obrigacdes assumidas, bem
como, de condi¢des, procedimentos, prazos e demais exigéncias previstas, sao as constantes do ANEXO 11
— Termo de Referéncia deste Edital.

18. DOS PAGAMENTOS

18.1. Para a presente prestacdo dos servicos ndo havera énus, nem por parte da PMSJC, que por sua vez
utilizara dos recursos técnicos da credenciada para a realizacéo de créditos nas contas dos servidores, nem
tdo pouco por parte da credenciada, que somente realizara os servicos de credito em contas bancarias abertas
pelos servidores, nas condicdes estabelecidas pelo Anexo Il - Termo de Referéncia deste Edital.

19. DA REVOGACAO E ANULACAO

19.1. Reserva-se a PMSJC o direito de revogar o presente processo de Credenciamento, em razdo de
interesse publico, decorrente de fato superveniente relacionado ao objeto licitado.

19.2. O presente processo poderd ser anulado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, pela simples
constatacdo do fato, no caso de surgimento de vicios insanaveis, fato que ndo gerara direito a indenizac&o,




A S
Comissao de contratacao

PREFEITURA MUNICIPALDE FIS .
SAO JOAO DO CARU brice

GESTAO DE RENOVAGAO E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU

ESTADO DO MARANHAO

Rua do Limao, 109, Centro, Sio Jodao do Caru - Maranhao - Brasil - CEP 65.385-000
CNPJ: 01.612.344/0001-14 Sitio: www.saojoaodocaru.ma.gov.br

salvo se verificada a hipotese do art. 149 da Lei n°. 14.133/2021.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

A apresentacdo de documentos a este processo implica na aceitagdo integral e irretratavel dos termos deste
Edital e seus anexos.

Poderdo ser admitidos, pela Comissdo de Contratacdo, erros de natureza formal, desde que néo
comprometam o interesse publico e da Administracéo.

O presente processo de Credenciamento ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a PMSJC
revoga-lo, no todo ou em parte, por razbes de interesse publico derivadas de fato superveniente
comprovado, ou anula-lo por ilegalidade de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado,
disponibilizado para conhecimento dos participantes.

A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a
imediata inabilitacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido Credenciado e contratado,
seu descredenciamento e a rescisdo do contrato, sem prejuizo de demais sanc¢des cabiveis.

E facultado & Comissdo de Contratagdo, ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

Os participantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo
determinado pela Comissdo de Contratacdo, sob pena de inabilitacdo.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do participante, desde
que seja possivel a afericdao da sua qualificacdo e a exata compreensdo de sua documentacao.

As normas que disciplinam este processo de Credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo do rol de Credenciados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, a finalidade
e a seguranca da contratacao.

As decisdes referentes a este processo de credenciamento poderdo ser comunicadas aos participantes por
qualquer meio de comunicacdo que comprove 0 recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario
Eletronico da PMSJC.

Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de Contratacdo com base na legislacéo
vigente.

Para contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a4 o dia do inicio e incluir-se- & o dia do
vencimento, e considerar-se-do o0s dias consecutivos, exceto quando explicitamente disposto em contrario,
ou seja, quando contiver expressamente outra formade contagem ou ainda a expressdo “dias uteis”. SO se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal na PMSJC.

Fica designado o foro da Cidade de Bom Jadim/MA, para julgamento de quaisquer questdes judiciais
resultante deste Edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Quaisquer davidas surgidas quanto a este processo de credenciamento poderdo ser sanadas pelo e-mail:
cplsanjoan2021@hoptmail.com, ou no endereco constante no preambulo deste Edital.

20.1. ANEXOS
| — Modelos de Declaragdes;
Il — Termo de Referéncia;
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I11 — Minuta do Contrato.

Sao Jodo do Caru/MA, 05 de novembro de 2024.

Rully Gullyt dos Santos Belfort
Responsavel pela Elaboracao do Edital
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ANEXO | - MODELOS DE DECLARAC}()ES
Processo Administrativo n° 060/2024 - Credenciamento n° 001/2024

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA CONTRATAGAO
COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA
REF.: CREDENCIAMENTO N°. 001/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 060/2024

(nome da instituicdo participante), CNPJ n°.___ |
sediada (endereco completo) DECLARA sob as penas da lei, que
até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo de Credenciamento,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Nome e assinatura do representante

, de de 2024

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

(nome da instituicdo participante), CNPJ n°. , sediada (endereco completo) DECLARA para
fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/21, que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7°

da Constituicdo Federal.
Nome e assinatura do representante

, de de 2024
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO E DE DECLARAGAO DE INIDONEIDADE
PARA LICITAR A ADMINISTRAGAO PUBLICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA
REF.: CREDENCIAMENTO n° 001/2024 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°060/2024

(nome da instituicdo participante), CNPJ n°.

sediada (endere¢co completo), as da lei, que até
a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo, bem como éneo ou suspenso do direito de licitar
e contratar com a Administragdo Publica Federal, estando ciente da responsabilidade de declarar ocorréncias
posteriores.

Nome e assinatura do representante

, de de 2024
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ANEXO 11
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 060/2024
CREDENCIAMENTO N°. 001/2024

TERMO DE REFERENCIA

1.0OBJETO DA CONTRATAQAO

1.1. Contratacdo de instituicdo financeira para operar 0s servigos de processamento e gerenciamento de
créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores da Prefeitura Municipal de S&o Jo&o do Card,
sem Onus tanto para a contratante como para a contratada.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Municipio de S&o Jodo do Caru, atualmente, realiza o pagamento da sua folha de pagamento por
intermédio do Banco Bradesco. Considerando que o referido contrato ja se exauriu em decorréncia do
tempo impGe-se a abertura de novo processo licitatorio que garanta ampla concorréncia para contratacao
de instituicdo financeira publica ou privada para gerenciamento da folha de pagamento dos servidores
municipais.

3.CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS E CONTRATACAO

3.1. Sem carater de exclusividade, processamento de créditos da folha de pagamento gerada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA, a serem creditados em contas de titularidade
de seus servidores, vinculadas a instituicdo credenciada;

3.1.1. A instituicdo financeira credenciada deve assegurar, sem 6nus para a contratante e seus servidores, a
faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de depoésitos de
titularidade dos beneficios, por eles livremente abertas em outras instituicées, em conformidade com o
art.2°da Resolucdo 3.402/2006 do Banco Central;

3.2. Sem carater de exclusividade, concessdo de credito aos servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Joao
do Caru, mediante consignacdo em folha de pagamento.

3.3. A instituicdo financeira responsavel ndo fara jus a qualquer remuneracao direta oriunda dos cofres
publicos municipais pela prestacdo dos servicos a CONTRATANTE;

3.4. As datas de pagamento, no que tange ao crédito a ser efetuado nas contas correntes ou contas salarios
do funcionalismo, serdo mensalmente informadas com antecedéncia 8 CONTRATADA para fins de
previsdo de numerario;

3.4.1. Os servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Caru recebem o salario até o 5° dia Gtil de cada
més, podendo ser antecipado de acordo com a disponibilidade financeira do municipio;

3.4.2. Os servidores recebem o 13° salario no més em que faz aniversario, no entanto mediante regulamento
do municipio a data podera sofrer ajustes.

3.4.3. O Municipio determinara a data do pagamento, disponibilizando os recursos financeiros com
antecedéncia minima de 01 (um) dia, da seguinte forma:

D-1= Data para ser repassado o arquivo;

D0=Datada entrega dos recursos pelo municipio para a instituicao financeira contratada.

D+1= Datado credito na conta do servidor, disponivel para saque.

3.5. A forma de pagamento sera exclusivamente atraves de crédito em conta corrente ou conta salario do
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funcionalismo;

3.6. A movimentagdo da conta corrente ou conta salario do funcionario dar-se-4 nos estritos termos das
legislagdes pertinentes;

3.7. O MUNICIPIO estara isento de toda e qualquer cobranca de tarifa, taxa ou similar nfo prevista neste
Termo, referente ao objeto licitado. Servigos ndo previstos serdo pactuados em contratos e negociagdes em
separado, devendo as tarifas serem compativeis com o mercado;

3.8. A Prefeitura enviara ao credenciado as informacdes relativas ao contracheque por meio do intercambio
eletronico de arquivos, observadas as especificacdes definidas com relacdo ao "layout™ fornecido pela
instituicdo financeira;

3.8.1. Somente serdo enviados os dados para as instituicdes credenciadas e que sejam opcdes dos servidores;
3.9. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS - A credenciada disponibilizara, sem 6nus parao MUNICIPIO
ou direito a ressarcimento, sistemas eficientes e seguros de informatica capaz de executar todas as agoes
necessarias ao fiel cumprimento das condicOes deste edital, observadas as Regras do Banco Central do
Brasil:

3.10. O MUNICIPIO providenciara a transferéncia dos recursos financeiros necessarios a cobertura das
contas correntes OU conta salario definidas neste Termo de Referéncia seja por transferéncia entre contas
correntes na CONTRATADA, seja por qualquer meio de transferéncia bancéaria, de forma a prover saldo
suficiente a execucao dos pagamentos;

3.11.A contratada devera cumprir as disposices da Res. 3.338/06 do BACEN e 3.919/10 do CMN que
estabelece as condicOes para a prestacdo de servicos de pagamento de salarios, aposentadorias e similares
sem cobranca de determinadas tarifas, bem as demais disposicdes legais e procedimentais pertinentes ao
Servico objeto do presente;

3.12. A abertura, condi¢des de uso e movimentacao das contas serdo as definidas em legislacdo propria do
Banco Central do Brasil;

3.13. Ao funcionario do Municipio devera ser oferecido pela Instituicdo Bancaria Credenciada:

3.13.1. A promocao de abertura de contas salarios ou conta corrente dos servidores publicos municipais,
com coletas de dados, documentos e assinaturas necessarias dos servidores;

3.13.2. Fornecer gratuitamente ao servidor da prefeitura, uma primeira via de cartdo magnético para o
recebimento do pagamento, podendo ser cobrado a 2a via emitida nos termos previstos em lei:

3.13.3. Substituir o cartdo magnético no vencimento de sua validade ou no caso de extravio, sem custos ao
servidor,

3.13.4. Disponibilizar aos servidores da prefeitura acesso as condi¢cdes da conta salario e do disposto na
resolucdo 3.338/06 do BACEN, ou resolucdes posteriores, disponibilizando, no minimo, a franquia de
servicos bancarios essenciais, com isencdo de tarifas da resolu¢do 3.919/10 do CMN - Conselho Monetério
Nacional.

3.13.5. Realizar todos os langcamentos de créditos dos salarios, mediante custo zero aos servidores da
Prefeitura e a Contratante;

3.13.6. Langar os créditos nas contas correntes ou contas salarios dos servidores da Prefeitura referente aos
valores liquidos das folhas de pagamento mensais, 13° salario, férias e demais créditos originarios da
relacdo de emprego entre os servidores e a Prefeitura:

3.14. Qualquer servico deste Termo de Referéncia, ou ndo previsto, que venha ser prestado, ndo podera ser
tarifado em valor superior aos praticados para os demais correntistas do BANCO;

3.15. Piramide Salarial e quantitativo atual de servidores do municipio de Sdo Jodo do Caru:
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Faixa Salarial (R$/més) | QUANTIDADES| TOTAL BRUTO FOLHA DESCONTO TOTAL LIQUIDO
De R$ 1.000 a R$ 1.999 608 RS 901.028,28 | R$ 88.204,92 | RS 812.823,36
De R$ 2.000 a R$ 3.999 377 RS 1.039.608,41 | R$ 133.895,63 | RS 905.712,78
De R$ 4.000 a R$ 8.999 202 R$ 1.191.021,67 | R$ 315.757,98 | R$ 875.263,69
Acima de R$ 9.000 8 R$ 123.130,54 | R$ 29.510,45 | R$ 93.620,09
Total 1195 RS 3.254.788,90 | R$ 567.368,98 | RS  2.687.419,92

3.16. OBRIGACOES OPERACIONAIS - SERVICOS ACESSOrealiza16.1.0 MUNICIPIO enviaré as
informacGes necessarias para o processamento dos pagamentos dos servidoresa CONTRATADA, por meio
de sistema de transmisséo via web disponibilizado pela CONTRATADA, com retorno imediato de recibo
de entrega informando a quantidade total de registros e o valor total do crédito bancéario, autenticado pela
instituicdo financeira;

3.16.2. A CONTRATADA realizara os testes necessarios a validacdo dos arquivos recebidos e informara
ao MUNICIPIO a existéncia de eventuais inconsisténcias dos créditos, por meio de relatorio, no mesmo dia
do envio do arquivo.

3.17. No caso de haver alguma inconsisténcia, 0 MUNICIPIO emitira arquivo retificado contendo o crédito
dos servidores no mesmo dia a CONTRATADA,;

3.18. A CONTRATADA devera indicar, no ato da assinatura do contrato, por escrito a agéncia
centralizadora:

3.19. A CONTRATADA devera solicitar a anuéncia do MUNICIPIO em caso de implementacio de
alteracbes no sistema de pagamento utilizado, que impliguem em modificacdes de procedimentos
operacionais no relacionamento com o MUNICIPIO ou com os agentes ptblicos municipais;

3.20. A contratada podera realizar de forma gratuita para PMSJC o servigo de recadastramento dos
servidores ativos e inativos do municipio, como o objetivo de colaborar com a qualificagdo do arquivo de
dados, respeitando os termos da LGPD.

3.20.1. O servico de recadastramento que podera ser realizado pela instituicdo financeira sera prestado em
periodicidade e sob layout acordados em comum acordo com a PMSJC e IBC.

4. CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO
4.1. Nao havera alienacdo da folha de pagamento, ndo sendo devido nenhum valor por parte da
Administracdo nem tampouco por parte da Credenciada.

5. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO
5.1. O contrato celebrado com a Credenciada tera a duracdo de 05 (cinco) anos, nos termos do art.106 da
Lei Federal 14.133/2021.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. promover abertura de contas dos servidores da contratante, na modalidade conta salario ou conta
corrente;

6.2. possuir sistema informatizado compativel com o contratante, de forma a possibilitar que todas as
operacdes sejam por meio eletronico e on-line, sendo que no caso de incompatibilidade, toas as despesas
necessarias para tal adaptacdo correrdo por conta da contratada;
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6.3. efetuar créditos dos pagamentos nas contas dos servidores, sem qualquer custo, em conformidade com
as informagdes repassadas pela Prefeitura Municipal de S&o Jo&o do Caru;

6.4. respeitar o limite da margem consignavel dos salarios de concessdo de empréstimos aos servidores,
solicitando para tal as informacfes necessarias ao Departamento Pessoal da Prefeitura de Sdo Jodo do Card;
6.5. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Caru
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dono na execugéo do contrato;

6.6. apresentar previamente a Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Cart uma tabela contendo a franquia
minima de servi¢os com isencao de tarifas, a partir da resolucdo BACEN 3919/2010 e demais servicos e
produtos com suas respectivas tarifas;

6.7. A contratada devera manter atualizado seus servigos e produtos no sentido de ofertar aos servidores
municipais o melhor beneficio dentre os servicos e produtos oferecidos pelos bancos;

6.8. A contratada ndo cobrara tarifas sobre as contas mantidas em nome da Prefeitura e a movimentacéo da
mesma durante a vigéncia do contrato. O pagamento dos servidores municipais ndo implicara em qualquer
custo para 0 municipio;

6.9. a contratada devera apresentar um plano de prestacdo de servicos, contendo a apresentacdo da
instituicdo, argumentacao relativa a forma como pretende presta-los, beneficios adicionais oferecidos em
condicdes especiais de empréstimos e financiamentos;

6.10. Responder por todos os impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos que incidam ou venham
a incidir sobre os respectivos servicos a serem prestados:

6.11. manter durante a execucdo do contrato todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;
6.12. reparar ou corrigir dentro do prazo estipulado pelo Fiscal do contrato, 0s eventuais vicios, defeitos ou
incorrecdes constatadas pela fiscalizacdo dos servigos:

6.13. a Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Card, ndo assume, inclusive para efeitos da Lei 8.078/90

- Cddigo de Protecdo e Defesa do Consumidor, qualquer responsabilidade pela atividade exercida pela
Contratada:

6.14. a Prefeitura de Sdo Jodo do Carl ndo assume qualquer responsabilidade pelos compromissos
assumidos por seus servidores;

6.15. a contratada devera realizar o servi¢co de pagamento de salérios, 13°, férias, exoneracGes/rescisdes,
vantagens e demais créditos indenizatérios ou remuneratérios dos servidores do Municipio através de
crédito em conta do servidor junto a instituicdo financeira;

6.16. efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por autorizada federal, estadual ou
municipal, relacionais com a atividade explorada;

6.18. responsabilizar-se perante o cumprimento das obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de seus
empregados, assumindo de forma exclusiva todos os dnus advindos da relacdo empregaticia;

6.19. a instituicdo financeira contratada devera assegurar a faculdade de transferéncia (portabilidade), com
disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de depoésitos de titularidade do beneficiario, por eles
livremente abertas, em conformidade com o art.2° da Resolucdo 3402/2006 do Banco Central;

6.20. Efetivar os créditos de salario dos servidores/empregados publicos da Contratante, por meio de conta
salario, garantindo as condicGes e isen¢des de tarifas previstas no art. 4° da Res. CMN 3.402/2006e da
Circular BACEN 3.338/2006;

6.21. Respeitar normas impostas pelo Banco Central do Brasil, além dos demais 6rgaos que regulamentam
tais negociagoes.

6.22. A CONTRATADA devera funcionar de acordo com a as normas expedidas pelo BACEN.

6.23. Caso o0 servico ndo esteja sendo executado de acordo com as especificagdes previstas neste Termo de
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Referéncia, a CONTRATADA seré notificada por escrito, devendo corrigi-los em prazos razoaveis a serem
fixados pela Administracdo Publica, sem qualquer énus para 0 CONTRATANTE, podendo ficar sujeita as
sangOes previstas neste edital caso ndo seja sanada a irregularidade;

7.0BRIGAQ©ES DO CONTRATANTE

7.1. efetuar os pagamentos de salarios de seus servidores através unica e exclusivamente das instituicdes
credenciadas;

7.2. informar sempre que solicitado pela contratada, o saldo da margem consignavel dos salérios, por
ocasido da solicitacdo de empréstimos;

7.3. Enviar relagdo nominal de servidores, contendo os valores liquidos a serem creditados, bem como os
demais necessarios solicitados pela contratada, com antecedéncia minima de 01 (um) dia Gtil da data

para o pagamento de salarios;

7.4. garantir as informacdes e documentacdo necessaria a execugdo dos servicos por parte da Contratada,
com a excluséo de servidores;

7.5. disponibilizar os recursos financeiros conforme floating estabelecido no item 3.4.3 deste termo de
referéncia, portanto no dia anterior ao credito nas contas dos servidores, através de deposito em conta, TED
— Transferéncia Eletrdnica Disponivel, sendo vedada a transferéncia antecipada de recursos financeiros
para as instituicdes financeiras privadas por constituirem disponibilidade de caixa, cujo depdsito deve
conter, exclusivamente, em instituicGes financeiras oficiais (pUblicas) conforme art.164, 83° da
Constituicdo Federal e ainda art.43 da Lei 101/2000;

7.5.1. no caso do credenciamento de instituicdo financeira privada, a contratante deve abrir e manter conta
especifica para movimentacdo dos recursos do FUNDEB referente aos processamentos da folha de
pagamento dos servidores da Educacao, conforme artigo 21, Paragrafo 9, da Lei 14.133/2021.

7.6. O contratante compromete-se a acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo do contratado por
intermédio de fiscal de contrato, que sera nomeado através de Decreto;

8.DA QUALIFICAGCAO TECNICA

8.1. Atestado de Capacidade Técnica, que comprove a aptiddo do licitante para o fornecimento de
medicamentos/insumos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacéo,
ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado.

8.2. Documento comprobatorio da condicdo de instituicdo financeira devidamente autorizada a funcionar
pelo Banco Central do Brasil-BACEN;

9. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. A fiscalizacdo do contrato sera exercida por representante designado pela Secretaria Municipal de
Administracdo, a qual competira dirimir davidas e registrar ocorréncias que surgirem no curso da execucao
do Contrato, e de tudo dara ciéncia @ Administracéo;

9.1.1. O fiscal do contrato sera designado mediante Portaria a ser anexado ao contrato;

9.2. representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

10.DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. A Instituicdo Bancéria devera executar seus servi¢cos em consonancia com as Resolucées do BACEN
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e demais 6rgdos fiscalizadores/regulamentadores atinentes a matéria, bem como em atencdo ao Cddigo de
Defesa do Consumidor.
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Apéndice “A” do Termo de Referéncia Procedimentos operacionais de folha de pagamento

1. INTRODUCAO

a. Este documento contém as especificacfes técnicas necessarias a operacdo dos servicos a
serem contratados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU, para
prestacdo de servigos bancérios de pagamento da folha de salario dos membros e servidores
ativos da PMSJC.

2. ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DA PMSJC

a. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA doravante denominada
PMSJC, processard o pagamento de seu pessoal através da Secretaria de Administracéo.
Além do que manterd na Instituicdo Bancaria Credenciada, doravante denominada IBC,
contas bancérias transitérias para o funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal da
PMSJC, abrangendo o seguinte publico-alvo:

i. MEMBROS E SERVIDORES ATIVOS

1. Considera-se membros ativos as pessoas que ingressaram nos quadros de
pessoal da PMSJC mediante aprovacao em Concurso Publico e que mantém
vinculo efetivo com a Instituicdo ocupando os cargos de Promotor ou
Procurador de Justica.

2. Considera-se servidores ativos as pessoas que:

3. Ingressaram nos quadros de pessoal da PMSJC mediante aprovacdo em Concurso Publico e que
mantém vinculo efetivo com a Institui¢do, ocupando cargos efetivos.

4. Ingressaram nos quadros de pessoal da PMSJC mediante ato de nomeacéo o Gestor e que mantém
vinculo ndo-efetivo com a Instituicdo (demissiveis ou admitidos por legislacéo especial, ndo regidos
pela CLT).

5. Ingressaram nos quadros de pessoal efetivo de outros 6rgdos publicos (Federal, Estadual ou
Municipal) mediante aprovacdo em Concurso Publico e que foram cedidos ou requisitados para a
PMSJC ocupando cargos comissionados ou funcdes gratificadas.

6. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DA PMSJC

a. O pagamento dos membros e servidores ativos, serd realizado de acordo com calendario
anual definido através de Portaria expedida pela PMSJC.

7. CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

a. A PMSJC manterd em Agéncia da IBC, conta-correntes transitorias, que servirdo
exclusivamente para o crédito do montante liquido para o pagamento dos membros e
servidores ativos com antecedéncia de 01 (um) dia Gtil da data prevista para 0 mesmo.

b. A IBC devera estar preparada para atender ao cronograma de pagamento do pessoal da
PMSJC, considerando a totalidade dos membros e servidores ativos.

c. A IBC disponibilizara para a PMSJC a opg¢do de bloqueio e desbloqueio de créditos
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individuais até um dia antes da efetivacdo do crédito, por meio de transmissdo de arquivos.
MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL DA PMSJC.

9. 5.1. O Sistema de Pagamento de Pessoal da PMSJC serd& movimentado através das seguintes

10.
11.

12.

13.

14.

15.

modalidades:
Depdsito em conta-corrente;

Depdsito em outra instituicdo bancéria, em caso de determinagdo judicial ou inexisténcia de
agéncia da IBC no domicilio dos membros (ativos e pensdes judiciais), servidores (ativos e cedidos),
entre outros casos legalmente previstos, sem que isso implique em aumento de despesas para a
PMSJC, nos termos da Resolucdo do BACEN n°. 3.402/2006.

BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL DA PMSJC

a. Para implantacdo e manutencdo do pagamento dos membros (ativos e pensdes judiciais),
servidores (ativos e cedidos), a PMSJC remetera a IBC arquivo em meio digital, com leiaute
no padrdio FEBRABAN 240 posicdes, contendo as informagdes necessarias a
operacionalizacédo da folha de pagamento.

PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTACAO INICIAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO
DE PESSOAL

a. A PMSJC emitira arquivo de dados cadastrais para abertura das CONTAS- SALARIOS ou
CORRENTES, que sera enviado a IBC em até 10 (dez) dias uteis, ap0s a assinatura do
contrato, contendo as informacdes previstas na Resolucdo n° 2.025/93 do Banco Central.

b. A PMSJC emitird outros arquivos correspondentes aos créditos dos pagamentos de cada
um dos dias de seu calendario, que serdo enviados a IBC para realizacdo de cada crédito.

c. A IBC realizara os testes preliminares necessarios a validacdo dos arquivos recebidos e
informara a PMSJC a existéncia de eventuais inconsisténcias, até o 2° (segundo) dia util apos
a sua recepgéo.

d. Havendo alguma inconsisténcia, os arquivos serdo imediatamente encaminhados a PMSJC,
para que sejam adotadas as providéncias necessarias a sua correcao.

ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

a. O processamento mensal do pagamento, em qualquer de suas modalidades, ocorrera
segundo a sistematica seguinte:

i. A PMSJC emitird um arquivo correspondente ao crédito de pagamento, dos
membros e servidores ativos;

8.1.2.A IBC realizara os testes preliminares necessarios & validacdo dos arquivos recebidos e
informara a PMSJC a existéncia de eventuais inconsisténcias, no 1° (primeiro) dia Gtil apés a sua
recepcao;

i. Havendo alguma inconsisténcia, a PMSJC emitira o arquivo retificado contendo o
crédito dos membros e servidores ativos;

ii. Os dados constantes dos arquivos de pagamento deverdo ser disponibilizados a



A S
Comissao de contratacao

PREFEITURA MUNICIPALDE FIS .
SAO JOAO DO CARU brice

GESTAO DE RENOVAGAO E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU

ESTADO DO MARANHAO
Rua do Limao, 109, Centro, Sio Jodao do Caru - Maranhao - Brasil - CEP 65.385-000
CNPJ: 01.612.344/0001-14 Sitio: www.saojoaodocaru.ma.gov.br
PMSJC,ap6s processamento, para que promova alteracdes, inclusdes e exclusoes,

atravésde troca eletrdnica de arquivos;

iii. Os bloqueios e desbloqueios de pagamento séo de responsabilidade exclusiva da
PMSJC, devendo sua operacionalizacdo ser efetuada por meio de acesso eletronico;

16.8.1.6.A IBC devera disponibilizar rotina para atendimento de determinacdes judiciais, que
possibilite pagamento a terceiros e depdsitos em outras instituicdes bancérias, sem que isso implique
em aumento de despesas para a PMSJC;

17. TRANSMISSAO ELETRONICA DE DADOS

a. Os dados para pagamento serdo transmitidos pela PMSJC, individualmente ou em lote,
utilizando os servicos de comunicacdo eletronica, executando as atividades seguintes:

i. Geracdo de arquivos para pagamento de remuneracGes a membros (ativos e pensdes
judiciais), servidores (ativos ecedidos).

ii. Inclusdo de depositos em conta-corrente ou conta-salario;
iii. Impressao de relatérios.
18. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DO DEPOSITO EM CONTA CORRENTE

a. O Deposito em conta-corrente ou conta-salario obedecera ao mesmo procedimento adotado
para as contas regulares;

b. A conta-salario ou conta-corrente devera ter como titular o membro e servidor ativo;

Os Beneficiarios que receberem através da modalidade Conta-Corrente, terdo assegurados
mensalmente os beneficios estabelecidos nos termos da resolugdo 3919/2010 do CMN e os
que receberem em conta salario, os beneficios que trata a Circular n° 3.338/06 do Banco
Central do Brasil, sendo desconsiderada qualquer outra gratuidade que exceder as
mencionadas resolucdes.

d. A IBC devera fornecer, gratuitamente, ao servidor que optar pelo uso de conta- corrente, 0
primeiro cartdo eletrénico e o primeiro taldo de cheques, respeitando as normas estabelecidas
pelo Banco Central.

19. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS DADOS
CONSIGNADOS NO ARQUIVO EM MEIO DIGITAL

a. A IBC, na qualidade de simples prestador de servicos, fica isento de responsabilidades,
inclusive perante terceiros, por erro, omissdo ou inexatiddo dos dados consignados no
arquivo em meio digital apresentado, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo conforme o
estabelecido neste Apéndice.
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Anexo | do Termo de Referéncia Modelo de Requerimento de Credenciamento

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA
O CREDENCIAMENTO N° 001/2024

DADOS DO REQUERENTE
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

FAX:

E-MAIL:

DADOS DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)
NOME:

CARGO:

RG N°:

CPF N°;

TELEFONE:

FAX:

E-MAIL:

Pelo presente, apresentamos e submetemos a apreciacao, nosso Requerimento de Credenciamento referente
a

Prestacdo de servigos, por 60 (sessenta) meses, de pagamento dos valores liquidos da folha
salarial e outras indenizacdes a membros e servidores ativos da PMSJC.

Permitir a PMSJC a inclusdo, no rol dos servicos a serem prestados pelas InstituicGes
Bancarias Credenciadas, o pagamento dos valores liquidos relativos a folha salarial e outras
indenizacdes de membros e servidores ativos.

Visando instruir o presente Requerimento, encaminhamos a documentacdo necessaria a habilitacdo no
Credenciamento n° 001/2024, com o qual manifestamos, de forma irretratavel e irrevogavel, nossa plena
concordancia.

A validade deste Requerimento de Credenciamento é de 90 (noventa) dias a contar da data da entrega da
documentacéo.

, de de 2024.

REPRESENTANTE




A S
Comissao de contratacao

PREFEITURA MUNICIPALDE FIS .
SAO JOAO DO CARU brice

GESTAO DE RENOVAGAO E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU

ESTADO DO MARANHAO
Rua do Limao, 109, Centro, Sio Jodao do Caru - Maranhao - Brasil - CEP 65.385-000
CNPJ: 01.612.344/0001-14 Sitio: www.saojoaodocaru.ma.gov.br

Anexo Il do Termo de Referéncia Compromisso de Sigilo e Confidencialidade
CREDENCIAMENTO N°- 001/2024

A(0) (razdo social da proponente), com sede na
(endereco completo), inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF sob n°_, neste ato representada por (nome do
representante legal ou procurador), (nacionalidade, estado civil, profisséo), residente e domiciliado na___
(endereco completo), portador da Cédula de Identidade
sob o n° e inscrito no CPF/MF sob o n° _(doravante
“PROPONENTE”), em razdo do Edital de Credenciamento n® 001/2024 — PMSJC, obriga-se a manter sob
sigilo absoluto os dados e/ou informac6es da Folha de Pagamento da PMSJC e da relagcéo de pagamentos e
respectivos valores liquidos pagos, bem como dados pessoais e financeiros dos membros e servidores
ativos, identificados como confidenciais, desde o recebimento das informacdes, até o prazo de 20 (vinte)
anos contados da assinatura do presente termo, ressalvados 0s casos de cumprimento de exigéncia legal ou
determinacédo judicial, casos em que devera comunicar a PMSJC os exatos termos e abrangéncia respectiva
da divulgacao de dados, antecipadamente.

Obriga-se, ainda, 0 PROPONENTE, nos termos deste instrumento, por seus administradores, empregados,
consultores, prepostos, dentre outros, a qualquer titulo.

O descumprimento da obrigacdo de sigilo e confidencialidade de que trata este instrumento importara,
cumulativamente:

| - na resciséo de pleno direito do CONTRATO, caso 0 PROPONENTE tenha sido credenciado;

Il - em responsabilidade civil, se a violacdo decorrer de a¢do ou omissdo culposa ou dolosa, ainda que
decorrente de culpa leve; Il - em responsabilidade penal dos culpados, nos termos da lei;
I11 - na adocdo de outros remédios juridicos e sancdes administrativas cabiveis;

IV - no pagamento de multa equivalente a 10% (dez por cento) dos valores liquidos transferidos ao
PROPONENTE, pela PMSJC, nos 6 (seis) meses anteriores a quebra do sigilo; e

VI - impedimento de habilitacdo no caso de entidade ainda ndo credenciada.

Qualquer excecdo a obrigacdo de sigilo e confidencialidade aqui contida depende de prévia e expressa
autorizacdo da PMSJC.

As questdes decorrentes da execucao deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas no Foro da cidade de SAO JOAO DO CARU/MA.

de de 2024.

Identificacdo e assinatura do Representante Legal (com firma reconhecida em cartério)
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ANEXO |11 — Minuta de Contrato
Processo Administrativo n°. 060/2024
Processo de Credenciamento n®. 001/2024

CONTRATANTE: A XXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJMF sob 0 n% XX XXX XXX/XXXX-XX, com sede
administrativa na XXXXXXXXXXXXXX, CEP. XXXXXXXXX, no municipio de SAO
JOAO DO CARU/MA, neste ato representada pelo excelentissimo  Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, portador do CI/RG n° e do CPF n°

, residente e domiciliado no municipio de S&o Jodo do Caru/MA., doravante
designado CONTRATANTE e do outro lado:

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXX, CNPJ XXXXXXXXXXXX, sediada a
XXXXXXXX, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXX, RG n® XXXXX, CPF n°
XXXXXXXXX, doravante designada CONTRATADA, com base na homologacéo do
Credenciamenton® /2024, data de xx de xxxxxx de 2024, firmam o presente contrato,
sujeitando-se as partes as disposi¢fes contidas na Lei n® 14.133/2021, e as condicGes
seguintes

As partes acima nomeadas e pactuam o presente CONTRATO, cuja celebracdo foi
autorizada pelo Processo Administrativo n° .../2024, derivado do Edital de
Credenciamento n.° XXX/2024, regido pela Lei Federal n° 14.133/2021 e alteracdes
introduzidas por legislacdo posterior, e documentos que fazem parte integrantes do
presente Processo Licitatdrio, tém entre si como consagrada as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. E objeto do presente contrato CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES BANCARIAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONSISTENTES NO PROCESSAMENTO DO
PAGAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL E OUTRAS INDENIZACOES DOS
MEMBROS E SERVIDORES ATIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO

JOAO DO CARU/MA.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DO CONTRATO
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo Contratual sera de 05 (cinco) anos, a contar da data
da sua assinatura, conforme o disposto no Art. 106, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS NORMAS APLICAVEIS

3.1. O presente Termo de Credenciamento rege-se pelas normas previstas no Edital de
Credenciamento n° 001/2024 e seus ANEXOS, e demais normas de legislagdes aplicaveis
a matéria em vigor, sujeitando, integralmente, as condicBes estabelecidas no referido
instrumento.
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CLAUSULA QUARTA - CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

4.1. A fiscalizagdo e acompanhamento do cumprimento da execucdo ficardo a cargo do
6rgdo contratante, ficando designado como gestor representante da administracdo a ser
nomeado através de portaria emitida pela autoridade competente e anexada aos autos do
processo.

4.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de
acdo ou omisséao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Promover abertura de contas dos servidores da contratante, na modalidade conta
salario ou conta corrente.

5.2. possuir sistema informatizado compativel com o contratante, de forma a possibilitar
que todas as operagdes sejam por meio eletronico e on-line, sendo que no caso de
incompatibilidade, toas as despesas necessarias para tal adaptacdo correrdo por conta da
contratada;

5.3. efetuar créditos dos pagamentos nas contas dos servidores, sem qualquer custo, em
conformidade com as informacdes repassadas pela Prefeitura Municipal de S&o Jodo do
Caru/MA,;

5.4. respeitar o limite da margem consignavel dos salarios de concessdo de empréstimos
aos servidores, solicitando para tal as informacGes necessarias ao Departamento Pessoal
da Prefeitura de S&o Jodo do Card/MA,;

5.5. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar a Prefeitura Municipal de
S&o Jodo do Card/MA ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dono na execucdo do
contrato;

5.6. apresentar previamente a Prefeitura Municipal de Sao Jodo do CarG/MA, uma tabela
contendo a franguia minima de servigos com isencéo de tarifas, a partir da resolucdo CMN
3919/2010 e demais servigos e produtos com suas respectivas tarifas;

5.7. A contratada devera manter atualizado seus servicos e produtos no sentido de ofertar
aos servidores municipais 0 melhor beneficio dentre os servicos e produtos oferecidos
pelos bancos;

5.8. A contratada ndo cobrard tarifas sobre as contas mantidas em nome da Prefeitura e a
movimentacdo da mesma durante a vigéncia do contrato. O pagamento dos servidores
municipais ndo implicara em qualquer custo para 0 municipio;

5.9. a contratada devera apresentar um plano de prestacdo de servicos, contendo a
apresentacdo da instituicdo, argumentacdo relativa a forma como pretende presta-los,
beneficios adicionais oferecidos em condigbes especiais de empréstimos e
financiamentos;

5.10. Responder por todos 0s impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos que
incidam ou venham a incidir sobre 0s respectivos servigos a serem prestados;

5.11. manter durante a execucdo do contrato todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas;

5.12. reparar ou corrigir dentro do prazo estipulado pelo Fiscal do contrato, 0s eventuais
vicios, defeitos ou incorre¢des constatadas pela fiscalizagdo dos servigos;

5.13. A Prefeitura Municipal de Séo Jodo do CarG/MA, ndo assume, inclusive para efeitos
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da Lei 8.078/90 — Cddigo de Protecdo e Defesa do Consumidor, qualquer
responsabilidade pela atividade exercida pela Contratada;

5.14. A Prefeitura de S&o Jodo do Cari/MA, ndo assume qualquer responsabilidade pelos
compromissos assumidos por seus servidores;

5.15. A contratada devera realizar o servico de pagamento de salérios, 13° férias,
exoneracOes/rescisdes, vantagens e demais créditos indenizatdrios ou remuneratorios dos
servidores do Municipio através de crédito em conta do servidor junto a instituicdo
financeira;

5.16. efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por autorizada
federal, estadual ou municipal, relacionais com a atividade explorada;

5.17. responsabilizar-se perante o cumprimento das obrigacGes trabalhistas e
previdenciarias de seus empregados, assumindo de forma exclusiva todos os 0Onus
advindos da relagdo empregaticia;

5.18. a instituicdo financeira contratada devera assegurar a faculdade de transferéncia
(portabilidade), com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de depositos
de titularidade do beneficiario, por eles livremente abertas, em conformidade com o art.2°
da Resolucdo 3402/2006 do Banco Central,

5.19. Efetivar os créditos de salario dos servidores/empregados publicos da Contratante,
por meio de conta salario, garantindo as condicGes e isengdes de tarifas previstas na
circular BACEN 3338/2006 e resolucao 39149/2010 do CMN;

5.20. Respeitar normas impostas pelo Banco Central do Brasil, além dos demais 6rgéos
que regulamentam tais negociacdes.

5.21. A CONTRATADA devera funcionar de acordo com a as normas expedidas pelo
BACEN.

5.22. Caso 0 servico ndo esteja sendo executado de acordo com as especificacdes previstas
neste Termo de Referéncia, a CONTRATADA sera notificada por escrito, devendo
corrigi-los em prazos razoaveis a serem fixados pela Administracdo Publica, sem qualquer
onus parao CONTRATANTE, podendo ficar sujeita as sanc¢des previstas neste edital caso
ndo seja sanada a irregularidade

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. efetuar os pagamentos de salarios de seus servidores atraves Unica e exclusivamente
das instituicdes credenciadas;

6.2. informar sempre que solicitado pela contratada, o saldo da margem consignavel dos
salarios, por ocasido da solicitacdo de empréstimos;

6.3. Enviar relacdo nominal de servidores, contendo os valores liquidos a serem
creditados, bem como os demais necessarios solicitados pela contratada, com
antecedéncia minima de 01 (um) dia util da data para o pagamento de salarios;

6.4. garantir as informacdes e documentacao necessaria a execucdo dos servicos por parte
da Contratada, com a exclusdo de servidores;

6.5. disponibilizar os recursos financeiros conforme floating estabelecido no item 3.4.3
deste termo de referéncia, portanto no dia anterior ao credito nas contas dos servidores,
através de deposito em conta, TED — Transferéncia Eletrdnica Disponivel, sendo vedada
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a transferéncia antecipada de recursos financeiros para as instituicdes financeiras privadas
por constituirem disponibilidade de caixa, cujo depésito deve conter, exclusivamente, em
instituicGes financeiras oficiais (publicas) conforme art.164, §3° da Constituicdo Federal
e ainda art.43 da Lei 101/2000;

6.5.1. no caso do credenciamento de instituicdo financeira privada, a contratante deve
abrir e manter conta especifica para movimentacao dos recursos do FUNDEB referente
aos processamentos da folha de pagamento dos servidores da Educacdo, conforme artigo
21, Paréagrafo 9, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

7.1. Centralizagdo e processamento de creditos da folha de pagamento gerada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU/MA, a serem creditados em
contas

de titularidade de seus servidores, vinculadas a instituicdo credenciada;

7.2. A instituicdo financeira credenciada deve assegurar, sem énus para a contratante e
seus servidores, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos
créditos para conta de depositos de titularidade dos beneficios, por eles livremente abertas
em outras instituicdes, em conformidade com o art.2° da Resolucéo 3.402/2006 do Banco
Central;

7.3. Servicos sem Carater de Exclusividade:

7.4. Concessdo de credito aos servidores da Prefeitura Municipal de S&o Jodo do
Card/MA, mediante consignacdo em folha de pagamento.

7.5. A instituicdo financeira responsavel ndo fara jus a qualquer remuneracdo direta
oriunda dos cofres publicos municipais pela prestacdo dos servicos a CONTRATANTE;
7.6. As datas de pagamento, no que tange ao crédito a ser efetuado nas contas correntes
ou contas salarios do funcionalismo, serdo mensalmente informadas com antecedéncia a
CONTRATADA para fins de previsao de numerario;

7.7. Os servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do CarU/MA, recebem o salario
até o 5° dia util de cada més, podendo ser antecipado de acordo com a disponibilidade
financeira do municipio;

7.8. Os servidores recebem o 13° salario no més em que faz aniversario, no entanto
mediante regulamento do municipio a data podera sofrer ajustes.

7.9. O Municipio determinara a data do pagamento, disponibilizando 0s recursos
financeiros com antecedéncia minima de 01 (um) dia, da seguinte forma:

D - 1 = Data para ser repassado 0 arquivo;
D 0 = Data da entrega dos recursos pelo municipio para a instituicao financeira contratada.
D + 1 = Data do credito na conta do servidor, disponivel para saque.

7.10. A forma de pagamento sera exclusivamente através de crédito em conta corrente ou
conta salario do funcionalismo;

7.11. A movimentacdo da conta corrente ou conta salario do funcionario dar-se-a nos
estritos termos das legislagdes pertinentes;

7.12. O MUNICIPIO estara isento de toda e qualquer cobranga de tarifa, taxa ou similar
ndo prevista neste Termo, referente ao objeto licitado. Servicos ndo previstos serdo
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pactuados em contratos e negociacdes em separado, devendo as tarifas serem compativeis
com o mercado;

7.13. A Prefeitura enviara ao credenciado as informacdes relativas ao contracheque por
meio do intercAmbio eletrénico de arquivos, observadas as especificacdes definidas com
relacdo ao

“layout” fornecido pela institui¢do financeira;

7.14. Somente serdo enviados os dados para as instituicGes credenciadas e que sejam
opcodes dos servidores;

7.15. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS - A credenciada disponibilizara, sem 6nus
para 0 MUNICIPIO ou direito a ressarcimento, sistemas eficientes e seguros de
informética capaz de executar todas as acOes necessarias ao fiel cumprimento das
condicdes deste edital, observadas as Regras do Banco Central do Brasil;

7.16. O MUNICIPIO providenciara a transferéncia dos recursos financeiros necessarios a
cobertura das contas correntes OU conta salario definidas neste Termo de Referéncia seja
por transferéncia entre contas correntes na CONTRATADA, seja por qualquer meio de
transferéncia bancaria, de forma a prover saldo suficiente a execucdo dos pagamentos;
7.17. A contratada devera cumprir as disposi¢cdes da Res. 3.338/06 do BACEN e 3.919/10
do CMN que estabelece as condicdes para a prestacdo de servicos de pagamento de
salarios, aposentadorias e similares sem cobranca de determinadas tarifas, bem as demais
disposicoes legais e procedimentais pertinentes ao servigco objeto do presente;

7.18. A abertura, condi¢bes de uso e movimentacdo das contas serdo as definidas em
legislacdo propria do Banco Central do Brasil;

7.19. Ao funciondrio do Municipio devera ser oferecido pela Instituicdo Bancaria
Credenciada:

7.19.1. A promocdo de abertura de contas salarios ou conta corrente dos servidores
publicos municipais, com coletas de dados, documentos e assinaturas necessarias dos
servidores;

7.19.2. Fornecer gratuitamente ao servidor da prefeitura, uma primeira via de cartdo
magnético para o recebimento do pagamento, podendo ser cobrado a 22 via emitida nos
termos previstos em lei;

7.19.3. Substituir o cartdo magnético no vencimento de sua validade ou no caso de
extravio, sem custos ao servidor;

7.19.4. Disponibilizar aos servidores da prefeitura acesso as condic@es da conta salario e
do disposto na resolucdo 3.338/06 do BACEN, ou resolucdes posteriores. Disponibilizar,
no minimo, a franquia de servicos bancarios essenciais, com isen¢do de tarifas da
resolucdo 3.919/10 do CMN - Conselho Monetario Nacional, no caso da abertura de
conta-corrente.

7.21. Realizar todos os lancamentos de créditos dos salarios, mediante custo zero aos
servidores da Prefeitura e a Contratante;

7.22. Lancar os créditos nas contas correntes ou contas salarios dos servidores da
Prefeitura referente aos valores liquidos das folhas de pagamento mensais, 13° salario,
férias e demais créditos origindrios da relacdo de emprego entre os servidores e a
Prefeitura;

7.23. Qualquer servigo deste Termo de Referéncia, ou ndo previsto, que venha ser
prestado, ndo poderad ser tarifado em valor superior aos praticados para os demais
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correntistas do BANCO;

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES DA INEXECUCAO DO
CONTRATO

8.1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo nos termos do art. 155
da Lei Federal n.° 14.133/2021, com as consequéncias contratuais previstas nos arts. 156,
157, 158 e 159 da Lei Federal n.° 14.133/2021, e as previstas em Lei ou Regulamento,
sem prejuizo das seguintes sangdes:

I. Multa:

a) O atraso injustificado na execucdo do Contrato sujeitard a contratada ao pagamento de
multa no valor de 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal da folha de pagamentos da
Prefeitura, por dia de atraso.

b) Na hipotese da Contratada inadimplir total ou parcialmente as obrigacdes deste
contrato, a Administracao podera, garantida prévia defesa, aplicar multa de 5% (cinco por
cento), do valor total da folha de pagamentos da Prefeitura, devidamente atualizado;

I1. Adverténcia; ou,

I11. Suspensdo temporaria de participagdo em Licitacdo, e impedimento de contratar com
a Administracéo, por até 02 (dois) anos; ou,

IV. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto persistirem os motivos determinantes da punicéo.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Todos os custos de manutencao e realizacdo de servi¢cos com vicios, falhas ou defeitos
serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

9.2. A Prefeitura municipal de Sdo Jodo do CarG/MA, através do FISCAL rejeitara, no
todo ou em parte, 0s servigos que estiverem em desacordo com as especificacdes deste
CONTRATO.

9.3. Havendo descontinuidade na realizacdo dos servicos normalmente efetivados pela
CONTRATADA, esta devera imediatamente comunicar tal fato & Contratante atraves do
FISCAL, acompanhado de declaracdo da empresa, de que ndo mais efetuard o servico,
enviando amostra e documentos que se fizerem necessarios do servi¢co que pretende
fornecer em substituicdo aquele inicialmente ofertado, sem que o0 preco seja superior ao
constante de sua proposta, ficando, a critério da Prefeitura de Sao Jodo do Caru/MA,
aceita-lo ou néo.

9.4. A Prefeitura Municipal de Sado Jodo do CarU/MA, se reserva ao direito de, em
qualquer ocasido e por necessidade, fazer alteracGes no planejamento que impliquem na
reducdo ou aumento do volume dos servicos, baseando-se, para tanto, na relacdo dos
precos unitarios basicos.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Elege-se o foro da comarca de Bom Jadim/MA, para dirimir todas as questdes
emergentes deste contrato, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.



O &
Comissao de contratacao

PR‘EFEITUE'AMUNICIPALDE ;Iusbrica
SAOJOAO DO CARU

GESTAO DE RENOVAGAO E DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARU
ESTADO DO MARANHAO

Rua do Limao, 109, Centro, Sao Jodao do Caru - Maranhao - Brasil - CEP 65.385-000
CNPJ: 01.612.344/0001-14 Sitio: www.saojoaodocaru.ma.gov.br

Por estarem assim justos e combinados, lavrou-se o presente em 02 (duas) vias de igual

teor, que vai depois de lido e devidamente conferido, assinado pelas partes contratantes e
pelas testemunhas abaixo.

S&o Jodo do CarU/MA,__ de de 2024.

Representante Legal
Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Caru/MA

Representante Legal
Empresa

TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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