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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO POTIGUAR
Rua Anténio Eufrasio da Silva, S/N — Edson Pereira — Triunfo Potiguar/RN — CEP: 59.685-000
CNPJ (MF): 01.612.376/0001-10

COMISSAO DE CONTRATAGAO

EDITAL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 004/2025

O MUNICIPIO DE TRIUNFO POTIGUAR, através da Fundo Municipal de Satde e do Agente de
Contratagdo, constituido pela portaria 185/2023 de 24 de marco de 2023, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estd instaurando processo auxiliar de CREDENCIAMENTO,
através do presente instrumento, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n°
14.133/2021, e suas alteracdes, segundo as condicdes estabelecidas no presente edital, nos seus
anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

I-DO OBJETO

1 - O presente edital de CREDENCIAMENTO tem por objeto CREDENCIAMENTO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO DE PROTESE
ODONTOLOGICA AOS USUARIOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TRIUNFO POTIGUAR,
conforme anexo I, para atendimento das necessidades dos programas de satide bucal do Municipio
de Triunfo Potiguar.

IT - DO PRAZO E LOCAL DO CREDENCIAMENTO

1 - O presente Edital terd validade de 12 (doze) meses contados a partir da data da primeira
publicacao.

2 - O Periodo de Recebimento dos Documentos de credenciamento para selecio IMEDIATA sera a
partir do dia 06/05/2025 até o dia 06/06/2025, no horario: 08h00min as 12h:00min, no setor licitacdes
da Prefeitura Municipal de Triunfo Potiguar - RN, Sede na Rua Antonio Eufrédsio da Silva, S/N,
Bairro: Edson Pereira, Complemento: saida para a Serra de Jodo do Vale, Triunfo Potiguar-RN,
CEP.: 59.685-000.

3 - Ultrapassado o prazo descrito no subitem 2, os interessados poderao solicitar credenciamento,
durante a vigéncia do edital, obedecidas as exigéncias estabelecidas no mesmo, todavia, a
contratacao dependeré da disponibilidade de vagas, necessidade e conveniéncia da administragao.

IIT - DA PARTICIPACAO
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1 - Poderdo ser credenciadas, na condicdo de Proponente, pessoa juridica devidamente
habilitadas no CNES, e que possuam a documentacao necessaria para celebracao do Termo de
Credenciamento.

2 - Nao poderao participar do Credenciamento:

2.1 - Servidores ou empregados do quadro permanente do Municipio, em atendimento ao
art. 14, da Lei Federal 14.133/2021;

2.2 Profissionais que forem empregados ou servidores publicos em exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo gratificada, ou que estiver em exercicio de mandato eletivo ou com registro
oficial de candidatura para qualquer desses cargos, em atendimento ao art. 14, da Lei Federal
14.133/2021.

2.3 Empresas Reunidas em consoércios, grupos ou associacdes de empresas, haja vista que o
objeto possui baixa complexidade, cujos valores também ndo sdo elevados, conforme Acérdaos
TCU n° 1.405/2006, 1.453/2009, - Plenario e n°1.102/2009.

2.4 Cujos dirigentes ou responsaveis técnicos ocupem ou tenham ocupado cargo de diregdo,
assessoramento superior, assisténcia, intermediaria, cargo efetivo ou emprego na Prefeitura
Municipal de TRIUNFO POTIGUAR/RN ou em qualquer 6rgao ou entidade a eles vinculados, nos
altimos 60 (sessenta) dias corridos, anteriores a data da publicacao do Aviso deste Edital.

2.5 Em processo de faléncia ou concordata.

2.6 Estejam impedidas de licitar, contratar e/ou transacionar com a Administracdo Publica
ou quaisquer de suas entidades descentralizadas.

2.7 Estejam declaradas inidoneas por Orgao ou por Entidade da Administracao Direta, por
Autarquias, Fundacées ou Empresas Publicas e por demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios.

2.8 Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo art. 14, da Lei
Federal 14.133/2021.
2.9 Empresas cuja disponibilidade seja incompativel com o solicitado.

IV - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDENCIAMENTO

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, em vigor, devidamente registrado;

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

d) Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, (se houver), relativo ao
domicilio ou sede do interessado;

f) Alvara de localizagado e funcionamento;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

Pagina 2 de 45



il FukH
"’“W;Fm"

ik
T A

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO POTIGUAR
Rua Anténio Eufrasio da Silva, S/N — Edson Pereira — Triunfo Potiguar/RN — CEP: 59.685-000
CNPJ (MF): 01.612.376/0001-10

COMISSAO DE CONTRATAGAO

h) Prova de regularidade relativo ao FGTS demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos instituidos por lei;

i) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

j) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata/Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica. Caso ndo conste prazo de validade da certidao,
serdo aceitas certidGes emitidas nos ultimos 90 (noventa) dias antes da data da sessdo de
abertura da licitacdo, descrita no preambulo do Edital.

j-1) Caso a referida certidao nado abranja o Processo Judicial Eletronico, e este ja for instalado
na Comarca, sede da pessoa juridica, devera a empresa licitante, ainda, comprovar sua qualificagdo
econdmico-financeira também através desta certidao, pois a mesma abrange os processos judiciais
eletronicos;

k) Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividades pertinentes e compativel em

caracteristicas com o objeto da licitacdo através da apresentacdo de, no minimo, a 04 (quatro)

atestados de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito ptblico ou privado,
comprobatoério da capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitacdo;

1) Indicagdo do profissional que sera responsavel técnico do contrato devidamente habilitado na
forma da legislacdo vigente, Diploma de graduagdo, termo de colacdo de grau ou equivalente, e
comprovante de Registro no conselho de classe competente de todo (s) profissional (ais)
indicados pela empresa;

1) Cépia do titulo de especialista ou residéncia médica na &rea pretendida;

m) Comprovacao de que o interessado possui em seu quadro permanente, ou contrato de

prestacao de servicos, profissional de nivel superior detentor de capacidade técnica para execugdo

dos servigos;

n) Licenca de funcionamento, atualizada, emitida pela Vigilancia Sanitaria Municipal, conforme o
caso, emitida pelo 6rgdo sanitario competente da sede da empresa;

0) Registro ou inscricdo da empresa nos conselhos regionais competentes;

p) Esta cadastrado no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES), com a
inclusdo de todos os profissionais a atuarem na execugdo do atendimento aos usuarios de satde
encaminhados pela Secretaria Municipal de Satide. Destaca-se que a vinculacao é essencial para
fins de alimenta¢do da producdo ambulatorial nos sistemas do Ministério da Satide e, portanto,
devem estar compativeis com as normativas federais;

q) Comprovar o minimo de 36 (trinta e seis) meses de atuacao no mercado compativel com o objeto
de contratacio;

r) Declaracao de disponibilidade e comprometimento de atendimento aos pacientes (anexo IV);

s) Declaracdes diversas (anexo III);

t) Preenchimento do requerimento de credenciamento, conforme modelo constante do Anexo II;

u) Proposta de preco (Anexo VI).
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V - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO.

1 - Os documentos para credenciamento deverdo ser apresentados, em envelopes fechados e
indevassaveis, contendo em sua parte externa, além do nome da empresa, os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO POTIGUAR/RN
CNPJ 01.612.376/0001-10
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 004/2025

INTERESSADO: CNPJ/CPF:
ENVELOPE (DOCUMENTOS)

2 - Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia autenticada por Tabelido de Notas ou cépia acompanhada do original
para autenticacdo pela Comissao de Contratacao.

3 - Aos profissionais e empresas interessados no credenciamento fica resguardado o direito de
enviar o envelope com os documentos para o Credenciamento, via postal, desde que, sejam
protocolados na Prefeitura Municipal de TRIUNFO POTIGUAR, no local onde funciona a
Comissao de Contratagdo, com toda identificacdo do requerente e dados pertinente ao
procedimento em epigrafe.

VI-DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

1 - Sera feita a abertura dos envelopes e conferéncia dos elementos neles contidos, de acordo com o
exigido neste Edital, e andlise e julgamento sera realizada pela Comissao Julgadora de Licitagdes.

2 - Ap6s o transcurso do julgamento, a Comissdo emitird o parecer final classificatorio.

3 - O julgamento final classificatério serd anunciado através da Imprensa Oficial e divulgado no
site da FEMURN - http:/ /www.diariomunicipal.com.br/femurn/ e fixado em quadros de avisos
dos locais de inscrigdo até o 5° (quinto) dia ttil da inscricao.

4 - O Credenciamento tera validade até 12(doze) meses.

5 -Todos os encargos, impostos e demais tributos correm por conta do Credenciado.

6 - O credenciado iniciard o atendimento em até 05 (cinco) dias ap6s assinatura do contrato.

VII - DA DISTRIBUICAO DOS SERVICOS

1 - A distribuicdao dos servigos sera de acordo com o nimero de credenciados e a demanda do
municipio.
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2 - De acordo com a atividade a ser executada, sera convocada a credenciada constante da relacéo,
observada sempre a ordem de disponibilidade do credenciando para o atendimento imediato do
paciente.

3 - Quando se tratar de demanda vinculada, derivada ou complementar, a uma demanda ja
cadastrada, a distribuicdo serd dirigida, preferencialmente, para a credenciada que ja esteja
atuando no servigo ou, no caso de impossibilidade desta, para outra que ja atuou.

4 - Convocacdo para prestacdo do servigo serd efetivada mediante comunicacdo formalmente
encaminhada a credenciada pela unidade demandante através da Unidade de Saude.

5 - A confirmagdo da aceitacdo do servico pela credenciada é automatica ao recebimento da
comunicacdo para prestagao do servigo.

6 - A recusa formal da prestacdo do servigo, por parte da credenciada, injustificada, implica no
descredenciamento e suas sangoes.

7 - A credenciada ndo podera transferir, total ou parcialmente a terceiros os servicos objeto deste
CREDENCIAMENTO e aplicacao das demais penalidades.

VIII - DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADO(S) CONTRATADO(S)

1 - Sera de responsabilidade do (a) CREDENCIADO (A):

- Cumprir as especificagdes gerais deste instrumento, realizando os procedimentos em pacientes
encaminhados pelo Municipio através do Fundo Municipal de Satide de Triunfo Potiguar-RN,
conforme estabelece o anexo I do presente edital.

- O (A) CREDENCIADO (A) devera tomar os cuidados necessarios a perfeita execugdo do contrato.
- As despesas de transporte, alimentagdo, impostos incidentes sobre os servicos, encargos
trabalhistas e previdencidrios, serdo de responsabilidade dos credenciados.

- Permitir e facilitar a fiscalizacdo ou supervisdo do Municipio de Triunfo Potiguar-RN., Fundo
Municipal de Satide devendo prestar todos os informes e esclarecimentos solicitados.

- Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificagdo exigidas no edital de credenciamento.

- Atendimento conforme a necessidade através de consultas de no minimo 20 (vinte) minutos,
podendo o Fundo Municipal de Sadde adaptar o nimero de atendimentos de acordo com
parametros técnicos e série histérica.

- empresa deverd estar devidamente credenciada no CNES - Servico de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satde;

- Os servicos deverdo ser prestados nas unidades de satde nos quais prestam servicos de satide
bucal, de segunda a sexta-feira durante o horario normal de expediente. Devera seguir os
protocolos de atendimento desenvolvidos exclusivamente para os pacientes beneficiados pelo SUS
da rede publica de Triunfo Potiguar-RN, onde devera haver total seguranga e acompanhamento do
mesmo;
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1.9 - Todo e qualquer material necessario para a realizacdo dos servigos, deverd ser fornecido pela
empresa contratada.

1.10 - O corpo administrativo/clinico composto por: auxiliares administrativos; cirurgides dentistas,
técnicos em proétese dentdria, auxiliares de satide bucal deverdo ser devidamente inscritos nos
Conselhos de Classe;

1.11 - Os cirurgides-dentistas deverdo ter titulo de especialista em Implantodontia.

1.12 - Deveréa disponibilizar Cirurgido Dentista de plantdo para atendimento ao paciente atendido pela
mesma;

1.13 - Utilizar implantes dentarios de fabricagdo nacional reconhecido pela ANVISA, com sistema
hexagonal externo, hexagonal interno, Duo-Com com conexdo dos componentes internos em
Titanio, com superficie tratada, esterilizada em radiacdo GAMA 2,5M rad, com alto poder de
compactagao;

1.14 - Garantir atendimento adequado aos usuarios do SUS;

1.15 - Dispor, por razdes de faturamento junto ao Sistema Unico de Satde relatério dos procedimentos
executados, conforme Planilha do Anexo I, sendo encaminhada a Fundo Municipal de Satade de de
Triunfo Potiguar-RN, até o ultimo dia atil do més executor para posterior fornecimento do cédigo
de autorizacgao.

1.16 - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razao da execugdo dos servicos;

1.17 - Manter sempre atualizado, e fornecer relatérios e arquivos pelo prazo de 5 (cinco) anos,
ressalvados os prazos previstos em lei.

1.18 - Responsabilidade Civil pelo prazo de 05 (cinco) anos dos elementos implantados;

1.19 - Caso haja perda por intercorréncias devido a quaisquer condi¢des intrinsecas do paciente a
contratada compromete-se a repor o(s) implante(s) perdido(s) sem 6nus a Contratante, em até duas
tentativas;

1.20 - Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitdrio, mantendo-se
sempre a qualidade na prestacao dos servicos;

1.21 - Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e deveres pertinentes aos servigos oferecidos, através
de formuldrio especifico onde o paciente assinara autorizando e acordando com o plano de
tratamento, etc. Neste formuldrio, deverdo constar os prazos, especificagdes relativas a manutencao
de tratamento, etc.

1.22 - Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de sua saida, seja no ambulatério ou unidade
hospitalar, relatério circunstanciado do atendimento prestado, denominada “informacdo do
atendimento”, do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados: nome do paciente, nome da
unidade de atendimento, motivo do atendimento (CID10), e procedimento realizado.

1.23 - Quando da reabilitacao de pacientes desdentados, devera ser feita simultaneamente a confecgao
da proétese da arcada oposta caso seja necessaria pela mesma empresa.
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1.24 - Deveré ser cobrada apenas uma protese sobre implante por arcada quando da reabilitagdo de
paciente totalmente desdentado, independentemente da quantidade de implantes dentarios
(pilares) colocado.

1.25 - A empresa contratada se responsabilizara pela manutencdo do tratamento reabilitador realizado
por um periodo minimo de dois anos.

1.26 - Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servigo de satide, salvo nos
casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

1.27 - Garantir confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

1.28 - Prestar contas dos recursos recebidos, fazendo juntar os relatérios de pagamentos efetuados,
recibo de atendimento ao paciente;

1.29 - Permitir livre acesso de Servidores fiscais da Prefeitura Municipal de Triunfo Potiguar-RN,
quando em missdo de fiscalizagdo de auditoria;

IX - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1 - Serao de responsabilidade da CONTRATANTE:

1.1- Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, recebendo seu objeto, conforme
especificagdes constantes do presente edital.

1.2- Realizar o pagamento conforme constante deste edital.

1.3- Notificar o (a) CREDENCIADO (a) da ocorréncia de qualquer descumprimento dos
termos deste edital e respectivo contrato.

1.4- Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos e em conformidade com o nimero de
procedimentos realizados, com apresentagdo da Nota Fiscal, através de crédito em conta.

1.5- Disponibilizar a contratada espago fisico adequado nas dependéncias da unidade de
satde para a devida prestagcao dos servigos.

X - DA FISCALIZACAO

1 - A fiscalizacdo dos servigos serd do Municipio através do Fundo Municipal de Sadde, ou de
quem estd determinar.

2 - A existéncia da fiscalizagdo ndo eximird o (a) credenciado (a) de nenhuma responsabilidade
civil ou penal quanto aos seus atos para a prestagdo de servigos.

XI - DO DESCREDENCIAMENTO

1 - O descumprimento de qualquer das cladusulas por parte do credenciado, podera ensejar a
rescisdo do Termo de Credenciamento, prevalecendo sempre, antes da aplicacdo da penalidade, o
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principio do exercicio do pleno direito a defesa, devendo o Municipio notificar o Credenciado, por
escrito, para que no prazo de 10 (dez) dias, também por escrito, proceda aos seus elementos de
defesa, que serdo apreciados.

2 - Caso comprovado que o CREDENCIADO agiu de forma discriminatéria, ou ainda submeteu o
paciente a situacdo vexatéria e ou constrangedora, sera imediatamente DESCREDENCIADO, para
todos os procedimentos, podendo ainda responder judicialmente pelo ato praticado.

3 - O CREDENCIADO podera solicitar a rescisdo do Credenciamento, comprovando que hé fatos
ou normas legais que o tornem materialmente impossivel, desde que o faca mediante aviso prévio,
por escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

4 - O gestor do Municipio podera rescindir o Credenciamento no todo ou em parte, a qualquer
tempo, visando sempre aos principios basicos da Administracao Publica.

XII - DO REAJUSTE E REVISAO DO PRECO

1 - Os precos permanecerao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

2 - A revisdo de precos s6 serd admitida no caso de comprovacdo do desequilibrio econémico-
financeiro, a ser feita, preferencialmente, através de notas fiscais de aquisi¢ao de matérias-primas,
lista de precos de fabricante ou outros que demonstrem indiscutivelmente a elevacao do custo do
objeto.

3 - Para a concessdo desta revisao, a empresa devera comunicar a Prefeitura Municipal de Triunfo
Potiguar a variacao dos precos, por escrito e imediatamente, com pedido justificado, anexando os
documentos comprobatérios da majoragao.

4 - Durante o periodo de anédlise do pedido, a empresa deverd efetuar os servicos pelo prego
CREDENCIADO, mesmo que a revisao seja posteriormente julgada procedente.

5 - A pedido do CREDENCIADO.

XIII - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1 - Das decisdes proferidas pela Administracao decorrentes deste CREDENCIAMENTO caberao
recurso, nos termos do art. 165, da Lei n°. 14.133/2021 e demais dispositivos legais de regéncia.

2 - Todos os recursos deverdo obrigatoriamente ser redigidos, assinado pelo representante legal e
entregues a Comissao de Contratagdo pessoalmente ou pelos correios, vedada a emissao por fax e
e-mail.

3 - As impugnagdes ao edital obedecerdo as regras do art. 164 da Lei n° 14.133/2021 e suas
alteracoes.

XIV - DA FORMA DE PAGAMENTO
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1 - O pagamento sera efetuado mensalmente em até 30 dias, contados da apresentagdo da nota
fiscal/fatura no protocolo da Prefeitura Municipal de TRIUNFO POTIGUAR/RN.

2- O pagamento serd feito mediante depdsito ou transferéncia bancaria da contratada.

3-O pagamento somente serd efetuado apés o “atesto”, pelo setor de regulacdo da Fundo

Municipal de Saude, da Nota Fiscal/Fatura com a relagdo de procedimentos produzidos,
apresentada pela CREDENCIADA.

4 - Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard
pendente até que a CREDENCIADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

5 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CREDENCIADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a
seguinte férmula:

EM = IxXNxP
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente
devido I = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:
I = (Tx/100)
365
Tx = utilizar IPCA (IBGE)
N = Numero de dias entre a data limite previstos para o pagamento e a data do efetivo
pagamento VP = Valor da Parcela em atraso

XV - DA HOMOLOGACAO/RATIFICACAO

1 - A comissdo de contratacdo submetera ao Sr. Prefeito Municipal o presente processo para
homologacao/ratificacdo do CREDENCIAMENTO.

XVI-DA CONTRATACAO

1 - A contratagdo decorrente deste CREDENCIAMENTO sera formalizada mediante assinatura do
termo de contrato; cuja respectiva minuta constitui, anexo do presente ato convocatoério.

1.1 - Se, por ocasido da formalizagdo do contrato, as certiddes de regularidade fiscal e
trabalhista do (a) credenciado (a) estiverem com os prazos de validade vencidos, o 6rgao
credenciante verificard a situacao por meio eletrénico habil de informagdes, certificando nos autos
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do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtencdo por tais meios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

1.2 - Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informagdes, o Credenciado
(a) sera notificada para, no prazo de 05 (Cinco) dias tteis, comprovar a sua situacdo de
regularidade de que trata o subitem 1.1 deste item XVI, mediante a apresentacdo das certiddes
respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a contratacao nao se realizar.

2 - O (a) credenciado (a) devera no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados da data da
convocacgdo, comparecer a sede da Comissao de Contratagio do Municipio de TRIUNFO
POTIGUAR/RN, para assinar o termo de contrato.

3 - Quando o (a) credenciado (a), convocada dentro do prazo se recusar a assinar o contrato,
este serd automaticamente descredenciado.

XVII - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1 - A contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa, pela inexecugao
total ou parcial do objeto do presente Edital:

a) Adverténcia por escrito sobre o descumprimento do contrato e outras obrigacdes assumidas,
quando considerados faltas leves, e a determinacdo da adocao das necessarias medidas de correcao;
b) Multa, observados os seguintes limites:

b.1) de 0,3% (trés décimos por cento) por dia, a partir do primeiro dia til subsequente ao do
vencimento do prazo para cumprimento da obrigacdo, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor
dos servicos ndo realizados.

b.2) de 5% (cinco por cento) sobre o valor dos servigos ndo realizados, a partir do primeiro dia ttil
subsequente ao do vencimento do prazo para cumprimento das obriga¢des, no caso de atraso
superior a 30

(trinta) dias, constantes do instrumento contratual, ou, ainda, fora das especificagdes contratadas;
b.3) de 0,3% (trés décimos por cento) por dia, pelo descumprimento de qualquer cldusula ou
condigdo prevista neste Contrato e nado discriminado nas alineas anteriores, sobre o valor
contratado, contada da comunicagdo da Contratante (via internet, fax, correio etc.), até cessar a
inadimpléncia.

c) Impedimento de contratar com a Administragdo Pablica Municipal, pelo prazo de até 02
(dois) anos, e suspensdo por até 05 (cinco) anos no Cadastro de Fornecedores do Municipio.

d) Declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos da
declaracao da penalidade.

2 - O valor da multa aplicada seré retido dos pagamentos devidos a contratada e, caso nao
sejam suficientes, a diferenca sera cobrada de acordo com a legislagdo em vigor.
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3 - As sangOes previstas nas cldusulas “a)” a “c)” poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou

nao, de acordo com a gravidade da infracdo, facultada ampla defesa a contratada, no prazo de 05

(cinco) dias tteis a contar da intimacdo do ato, salvo na hipétese de aplicacdo de declaracdo de

inidoneidade para licitar e contratar, cujo prazo de defesa serd de 10 (dez) dias uteis.

4 - As penalidades s6 poderao ser relevadas nas hipdteses de caso fortuito ou forca maior,

devidamente justificado e comprovado, a juizo da Administracao.

a) A critério da Administragdo, poderao ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando

o atraso na entrega for devidamente justificado pelo Fornecedor e aceito pela Contratante, que

fixard novo prazo, este improrrogavel, para a completa execucao das obrigacdes assumidas.

5 - A inexecucao parcial ou total do contrato, nos termos do art. 104, da Lei n°. 14.133/2021,

poderd implicar a imediata rescisdo unilateral deste Contrato, com a aplicacdo das penalidades

cabiveis, observada a conclusao do processo administrativo pertinente;

6 - As partes ndo serdo responsabilizadas pela inexecucdo contratual ou eventuais atrasos

decorrentes de eventos configuradores de forga maior ou caso fortuito, como tais caracterizados em

lei civil.

7 - As multas aplicadas deverdo ser recolhidas ao Tesouro Municipal no prazo de 05 (cinco)

dias, a contar da data da notificagdo, podendo a Contratante descontar o seu valor das notas fiscais

e/ou faturas. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da contratada, o valor devido sera

cobrado administrativamente ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e cobrado mediante

processo de execucao fiscal, com os encargos correspondentes.

8 - Ficardo ainda sujeitos as penalidades previstas no artigo 155, da Lei n° 8.666/93 e

alteragdes posteriores, os profissionais ou as empresas que:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagdo;

¢) Demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

XVIII - DA GARANTIA CONTRATUAL

1 - Nao sera exigida a prestacio de garantia para a contratacdo resultante deste
CREDENCIAMENTO.

XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - E facultado a Comissdao de Contratacio ou a Autoridade Superior, em qualquer fase do
CREDENCIAMENTO, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucao do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdao que deveria
constar no ato da sessao publica;
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2- - Fica assegurado ao Municipio de Triunfo Potiguar-RN o direito de, no interesse da

Administracdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente

CREDENCIAMENTO, dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacao vigente;

3 - As Credenciadas sdao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase do CREDENCIAMENTO;

4 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e

incluir-se-4& o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente do

Municipio de Triunfo Potiguar/RN.

5 - A Comissao de Contratagdo, no interesse publico, podera sanar, relevar omissdes ou erros

puramente formais observados na documentacdo, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e

nao comprometam a lisura do CREDENCIAMENTO, sendo possivel a promocao de diligéncia

destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo;

6 - As decisdes da Comissao de Contratagdo serdo comunicadas mediante publicagdo no Diério

Oficial do Municipio de Triunfo Potiguar, divulgado no site da FEMURN -

http:/ /www.diariomunicipal.com.br/femurn/, salvo com referéncia aquelas que, lavradas em ata,

puderem ser feitas diretamente aos representantes legais das credenciadas presentes ao evento, ou,

ainda, por intermédio de oficio, desde que comprovado o seu recebimento, principalmente, quanto

ao resultado de:

a) Julgamento deste CREDENCIAMENTO;

b) Recurso porventura interposto.

7 - Aos casos omissos aplicam-se as disposi¢des constantes, da Lei n° 8.666/93.

8 - As despesas provenientes para o exercicio de 2022 serdo custeadas com recursos de programas

municipais e correrdao nas dotagdes do orcamento geral do municipio nas rubricas:

a) MANUT. DO PROG. SAUDE BUCAL - PSB - ACOES ESTRATEGICAS:
10.301.0070.2013.0000.3.90.39.00; FONTE: 1.600.0000.

b) RECURSO FINANCEIRO ATENCAO BASICA: 10.1002. 10.301.0070.2013

0000.3.3.90.39.00 - FONTE: 1.600.0000 - FICHA: 607

8.1 As eventuais contratacdes ocorridas em outros exercicios financeiros serdo custeadas com
recurso daquele exercicio.

9 - O edital completo poderd solicitado no e-mail: departamentolicitacaotp@gmail.com ou no
departamento de licitagdes situada na Rua Antonio Eufrasio da Silva, S/N, Bairro: Edson
Pereira, Complemento: saida para a Serra de Jodo do Vale, Triunfo Potiguar-RN, CEP.: 59.685-
000 no horario das 08h00min as 12h:00min.

10 - Integram o presente Edital:

Anexo I - Termo de Referéncia;
Anexo II - Formulario de requerimento para credenciamento
Anexo III - Modelo de declaracoes;
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Anexo IV - Modelo de declaracdo de disponibilidade para atendimento;
Anexo V - Minuta de contrato
Anexo VI - Modelo proposta de preco

11 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste CREDENCIAMENTO, nao resolvidas na
esfera administrativa, serd competente o Forum da Comarca de TRIUNFO POTIGUAR - RN.

TRIUNFO POTIGUAR/RN, 05 de maio de 2025.

IVANCLEIDE ESTEVAM DE LIMA
Assessora de Licitacao

Pagina 13 de 45




) |
TRIgNF pTIGURR
”“W.?s' p o

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO POTIGUAR

Rua Anténio Eufrasio da Silva, S/N — Edson Pereira — Triunfo Potiguar/RN — CEP: 59.685-000
CNPJ (MF): 01.612.376/0001-10

COMISSAO DE CONTRATACAO

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO - CONFECCAO DE PROTESES ODONTOLOGICAS

1 -OBJETO

Certame

licitatorio tem como objeto a

CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO DE PROTESE
ODONTOLOGICA AOS USUARIOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TRIUNFO POTIGUAR,

conforme as especificagdes estabelecidas neste termo de referéncia.

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Considerando o que dispde a Constituigdo Federal de 1988, em especial o seu artigo 196, a

saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econOmicas que
visem a reducao do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agoes e

Servigos para sua promog¢ao, protecao e recuperacao;

Considerando a lei 8.080, de setembro de 1990 que dispde sobre as condi¢des para a

promocao, protecdo e recuperacdo da saide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos

correspondentes;

Potiguar/RN;

para o planejamento e programagao de agdes e servigos de satide no ambito do SUS;

Considerando a necessidade de assegurar a assisténcia integral aos municipes de Triunfo
Considerando a Portaria 1.631, de 01 de outubro de 2015, que aprova critérios e parametros

Considerando que o municipio de Triunfo Potiguar/RN, através da Secretaria Municipal de

Saude, ndo possui capacidade instalada para realizar as confec¢des advindas do municipio;

DECIDE, a Secretaria Municipal de Satde de Triunfo Potiguar/RN, contratar pessoa juridica
para a prestacdo de servigos de confecgdes de proteses odontologicas.

3 - ESPECIFICACOES DOS PRODUTOS, ITENS E QUANTITATIVOS:

[ - PROTESES ODONTOLOGICAS:

A presente licitagdo tem como objeto a confec¢do das proteses odontologicas constantes na

Tabela de Procedimentos, Medicamentos e Orteses, Proteses e Materiais do Sistema Unico de
Saude, devendo atender as descrigdes contidas na referéncia nacional de procedimentos.

ITEM

DESCRICAO

UND

QTD

01

Protese Parcial Mandibular Removivel

Und.

150
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02 Protese Parcial Maxilar Removivel Und. 150

03 Proétese Total Mandibular Und. 150

04 Protese Total Maxilar Und. 150
TOTAL: 600

3.1. O servi¢o — A Confeccdo das Proteses Odontologicas sera realizada na sede do vencedor do certame, em
prédio com instalagdes apropriadas, oferecendo total conforto e acolhimento aos pacientes.
3.2. A sede devera funcionar dentro de municipio de Triunfo Potiguar/RN, evitando o deslocamento do
usudario para outras cidades, bem como gerando economia com o transporte sanitario.
3.3 As proéteses odontoldgicas deverdo estar disponiveis no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
realizagdo da solicitacdo.
3.4 Nao serdo permitidas diferencgas nas proteses no que se refere ao uso materiais distintos entre o segmento
privado e o convénio com a Secretaria Municipal de Saude.
3.5 Nao sera admitido, por parte da Secretaria Municipal de Saude, a interrupgao de atendimento por prazo
superior a 07 (sete) dias, sob risco de san¢@o administrativa.

3.5.1 O prestador do servico devera ter capacidade de atender eventuais demandas de urgéncia e
emergéncia, segundo critério da Secretaria de Saude, quadro clinico do(a) usuario(a) e/ou solicitagdo do
profissional requerente.

4 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Somente poderdo participar deste credenciamento, empresas que desenvolvam atividade compativel com
o objeto deste credenciamento, oferecam atendimento ¢ possuam estrutura fisica situada dentro do Municipio
de Triunfo Potiguar/RN, e atendam a todas as exigéncias contidas neste edital.
4.2 Nao podera participar do certame empresa:

4.2.1 Sdo vedadas a participacdo das empresas em consorcio;

4.2.2 Nao podera participar empresa em processo de faléncia ou recuperacdo judicial, concordataria,
concurso de credores, dissolucdo e liquidagdo ou em processo de recuperacao extrajudicial;

4.2.3 Sociedades estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no pais;

4.2.4 Que tenha sido declara inidénea por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, direta ou indireta,
dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario da Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios;

4.2.5 Que ndo apresente em seu Contrato Social atividade econdémica ndo compativel com o objeto
licitado.
4.3 Os servigos serdo realizados por profissionais habilitados e devidamente registrados no Conselho
Regional de Odontologia, em dependéncia propria, devidamente estabelecidos, com a utilizagdo de seus
equipamentos e dentro dos limites urbanos do municipio.
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4.4 Deverdo ser apresentados, no momento do credenciamento, relagdo de profissionais que serdo
responsaveis pela execugdo do objeto do certame, citando o nlimero de registro, bem como a carga horaria
disponivel aos atendimentos de usuarios do SUS.

4.5 E vedado o trabalho do credenciado em dependéncias ou setores proprios do municipio, bem como o
credenciamento de profissionais pertencentes ao quadro permanente da Administragdo Publica.

4.6 Ndo podera exercer a atividade, por credenciamento, o profissional que for servidor publico em exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo gratificada, ou que estiver em exercicio de mandato eletivo ou com registro
oficial de candidatura para qualquer desses cargos.

4.7 O credenciado que venha a se enquadrar nas situagdes previstas no item anterior terd suspensa a
respectiva atividade, enquanto perdurar o impedimento.

4.8 O credenciado devera executar os servi¢os de acordo com o estabelecido pela Secretaria Municipal de
Saude de Triunfo Potiguar/RN.

5 — QUALIFICACAO TECNICA

5.1 Comprovacao de aptidao para desempenho de atividades pertinentes ¢ compativel em caracteristicas com
o objeto da licitacdo através da apresentagdo de, no minimo, a 01 (um) atestado de desempenho anterior,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatério da capacidade técnica para
atendimento ao objeto da presente licitagao.

5.2 Indicacdo do profissional que sera responsavel técnico do contrato devidamente habilitado na forma da
legislacdo vigente.

5.3 Licenga de funcionamento, atualizada, emitida pela Vigilancia Sanitdria Municipal, conforme o caso.

5.4 Registro ou inscrigdo da empresa nos conselhos regionais competentes.

5.5 Declaracdo de que, caso seja vencedora do certame, prestara os servicos em instalacdo apropriada,
informando o endereco o qual a Secretaria de Satide encaminharé as pacientes.

5.6 Estar cadastrado no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES), com a inclusao
de todos os profissionais a atuarem na execucdo do atendimento aos usudrios de saude encaminhados pela
Secretaria Municipal de Saude. Destaca-se que a vinculag@o ¢ essencial para fins de alimentagdo da produgdo
ambulatorial nos sistemas do Ministério da Saude e, portanto, devem estar compativeis com as normativas
federais.

6 — HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DAS PROTESES ODONTOLOGICAS

O objeto desta solicitagdo devera ser entregue no endereco:

Unidade Basica de Saude Ana Alves

R. RUA JOAO CAMPOS RIBEIRO, Triunfo Potiguar - RN, 59685-000

Aos cuidados do diretor administrativo da Unidade Basica de Saude Ana Alves
No horério de expediente, qual seja das 07h00min as 17h00min.

7 — CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
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7.1 O municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servigos
pelos credenciados, podendo proceder o descredenciamento, em caso de ma prestagdo, verificada em
processo administrativo especifico, com garantia ao contraditorio e de ampla defesa.

7.2 O credenciado devera executar os servicos de acordo com o estabelecido pela Secretaria
Municipal de Saude de Triunfo Potiguar/RN e em conformidade com a Tabela de Procedimentos,
Medicamentos e Orteses, Proteses e Materiais do Sistema Unico de Saude.

7.3 O credenciado deverd entregar a producdo em meio fisico (impresso) e em arquivo digital
gerado pelo sistema de BPA ou quaisquer outros sistemas que venham a ser instituidos pelo
Ministério da Saude para fins de captagdo de registro de procedimentos ambulatoriais do SUS, em
conformidade com o cronograma previamente apresentado pela Secretaria Municipal de Saude de
Triunfo Potiguar/RN.

8 —FORMA DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento das proteses odontoldgicas realizadas pelo credenciado serd efetuado mensalmente, tendo
em conta o nimero de procedimentos efetivamente realizados por encaminhamento do Municipio de Triunfo
Potiguar/RN.

8.2 O pagamento somente sera efetuado mediante a apresentagdo do Boletim de Produgcdo Ambulatorial
(BPA), juntamente os documentos: a producdo realizada no periodo referente a competéncia vigente,
documentos pessoais do paciente, laudo impresso com identificagdo do paciente, data do procedimento, tipo
de procedimento e incidéncia, assinatura do profissional responsavel pela documentacdo, que devera ser
entregue até o dia 05 do més subsequente da producdo. Apds o processamento o municipio enviard a
contratada relagdo prévia para conferir sua fatura, caso alguma irregularidade for apresentada a Clinica tera
03 (trés) dias para corrigir as inconsisténcias, devendo reenviar o arquivo corrigido ao processador do
SIA/SUS; O pagamento sera efetuado pelo Municipio, apos o langamento da fatura ou nota fiscal.

8.3. As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em acordo com o estabelecido no Contrato.

8.3.1 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em nome do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ:
11.334.360.0001-46, com sede administrativa na Rua: Antonio Balbino, S/N, Triunfo Potiguar/RN.

8.4 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da(s) nota(s) fiscal(is) e recibo,
atestado o recebimento definitivo dos servigos.

8.5 Apresentar os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista.

8.5.1 O eventual atraso na entrega dos documentos supracitados é de inteira responsabilidade da contratada,
devendo o prazo para pagamento contado a partir da regularizagdo documental.

9 - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1 A prestacdo do servigo sera acompanhada por servidor(a) designado(a) pela Contratante que anotard em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do Contrato, determinando o que for
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necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados para o fiel cumprimento das clausulas e
condigdes estabelecidas: a servidora responsavel sera SAMARA KERZIA DO NASCIMENTO PEREIRA,
auxiliar administrativa, CPF: 116.750914-55.

9.2 A fiscalizagdo por parte do 6rgdo responsavel ndo eximira a Contratada das responsabilidades previstas
no Caddigo Civil, por danos ou qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢oes técnicas ou
vicios redibitorios, que vier a causar a Contratante ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus funcionarios na
execugdo do Contrato, e, na ocorréncia destes, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de
seus agentes e prepostos, em conformidade com a Lei 14.133/21.

9.3 A verificagdo da adequagdo do fornecimento devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

9.4 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto na Lei 14.133/21.

10 —RATEIO DO CONTRATO

10.1 Em havendo mais de uma empresa com interesse habilitada a execu¢do do objeto deste certame ficam
designados os seguintes critérios para rateio do montante dos itens:

a) Insumos de qualidade;

b) Procedimento realizado em equipamento adequado.

¢) Quantidade de equipamentos para execucao do servigo;

d) Quantidade de profissionais qualificados;

e) Tempo para entrega;

) Espago e estrutura fisica;

g) Acessibilidade.

10.1.1 O uso de insumos qualificado e adequado importa em melhora do procedimento realizado, sendo
dada preferéncia e maior cota de rateio para os estabelecimentos que utilizarem destes itens.

10.1.2 A quantidade de equipamentos denota em maior capacidade de resposta e no maior atendimento
as demandas da Secretaria Municipal de Saude, com menor brevidade na prestagdo do servigo. A capacidade
instalada observada por quantidade de equipamentos implica que os estabelecimentos com mais itens
receberdo maior cota do rateio.

10.1.3 A maior quantidade de profissionais, de forma semelhante ao subitem anterior, assegura maior
atendimento aos usudrios de saude e maior agenda de atendimentos. Os estabelecimentos com mais
profissionais qualificados em seu quadro funcional receberdo maior cota do rateio.

10.1.4 E interesse da Secretaria Municipal de Satide e dos usudrios a disponibilidade das proteses em
menor tempo possivel. Dessa forma, aos estabelecimentos interessados que apresentarem a prestacdo do
procedimento mais breve, serd concedida maior cota de rateio.

10.1.5 O espaco e estrutura fisica, caracteristicos da ambiéncia do estabelecimento, devem ofertar
conforto, seguranca e garantir a humaniza¢do e confidencialidade ao usuario. Estabelecimentos com
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melhores e maiores espaco fisico, considerando a climatizagdo, disposicdo de cadeiras, recepgdo, sala de
procedimento, banheiros, entre outros, terdo maior cota de rateio a seu favor.

10.1.6 Pelo principio da universalidade instituido na Lei 8.080/1990 ¢ pela carta dos direitos dos
usuarios do SUS, a acessibilidade ¢ importante ser avaliada e considerada como critério de rateio.
Estabelecimentos que ndo estiverem adaptados ou com limitagdo na adaptagdo fisica para o atendimento a
pacientes com necessidades especiais, receberdo menor cota no rateio.

10.2 Para cada um dos sete critérios estabelecidos no item 10.1, sera atribuido um conceito referente a
satisfacdo do atendimento do critério. Dessa forma, os conceitos aplicados sdo constituidos por valores de 00
a 03 que somardo um score final que ira variar de 00 a 21, por estabelecimento, e, a partir disso, calculada a
porcentagem de rateio.

a) ndo atende: 00;

b) atende parcialmente: 01;

¢) atende satisfatoriamente: 02;

d) atende plenamente: 03.

11 - EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1 A contratada devera:

11.1.1 A contratada se obriga a atender os pacientes com presteza, atengdo, profissionalismo e
educagdo, empregando as melhores técnicas e atuando com ética.

11.1.2 Atender somente as autorizagdes emitidas pela Secretaria Municipal de Saude, contendo nome
do paciente, sexo, idade, indicagdo clinica e com identificagdo do estabelecimento de saude solicitante.

11.1.3 Para as requisi¢des originadas dos estabelecimentos com convénio SUS, dever-se-a seguir o
item supracitado.

11.1.4 Os procedimentos deverao seguir as descri¢cdes da Tabela SUS, quando couber.

11.1.5 Os servigos somente poderdo ser executados por profissionais que possuem vinculo
empregaticio com a contratada e que esteja regularmente inserido no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
em Saude.

11.1.6 Os profissionais que vierem a prestar os servi¢os licitados deverdo comprovar a aptidao para o
exercicio das fungdes, apresentando comprovacao de registro nos respectivos conselhos de classes.

11.1.7 Em havendo necessidade, decorrente de solicitacdo médica de urgéncia, emergéncia e/ou
qualquer outro caso que justifique, podera ocorrer o atendimento em data diferente da agendada, em razdo da
compreensao do risco de vida ou de perda de consulta ou procedimento.

12 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Disponibilizar os produtos objeto deste Termo de Referéncia nos prazos estabelecidos:
12.1.1 Executar os servigos conforme especificagcdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
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materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no
Termo de Referéncia e em sua proposta.

12.1.2 Facultar a Administragdo, a qualquer tempo, a realizagdo de inspegdes e diligéncias, objetivando
0 acompanhamento e avaliacdo técnica da execucgdo dos servigos contratados.

12.1.3 Notificar a Administra¢do, imediatamente e por escrito, quaisquer irregularidades que venham
ocorrer em fun¢do da execugdo dos servigos.

12.1.4 Nao transferir a outrem o objeto do Contrato.

12.1.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da SMS.

12.1.6 Substituir as suas expensas, todo e qualquer servigo executado em desacordo com as
especificacdes exigidas e padrdes de qualidade exigidos, que vier a apresentar problema quanto ao resultado
apresentado, incompativel com a clinica do paciente, de acordo com a avaliagdao médica.

12.1.7 Devera zelar pela limpeza e asseio dos locais onde serdo executados os servigos, bem como
proporcionar conforto na ambiéncia para os usuarios, compreendendo da recepcdo a sala de realizacdo do
procedimento.

12.1.8 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrente
de sua culpa ou dolo até a entrega das proteses.

12.1.9 Responsabilizar-se pela fiel execugdo dos servigos da confeccdo das proteses odontoldgicas, no
prazo estabelecido e assegurando a qualidade contratualizada pela Administragao Publica.

12.1.10 Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do paciente.

12.1.11 Manter sempre a qualidade na prestagdo do servigo executado.

12.1.12 Fica proibida a cobranga de qualquer quantia, a qualquer titulo, dos servigos prestados aos
usuarios do SUS, ficando a contratada responsabilizada por qualquer cobrancga indevida feita ao usuario.

12.1.13 Assegurar ao Municipio as condigdes necessarias ao acompanhamento, a supervisdo, ao
controle, a fiscalizacdo e auditoria da execug@o do objeto contratado, permitindo o livre acesso dos servidores
do Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos relacionados direta e indiretamente ao contratado,
quando no desempenho das atividades de acompanhamento e controle, incluindo a disponibilizagdo, quando
solicitado, dos laudos dos procedimentos para a devida comprovacao da realizagdo do exame.

12.1.14 Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario.

12.1.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital, apresentando com a fatura mensal os
comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista.

12.1.16 Nao se pronunciar em nome da Contratante, inclusive junto a 6rgdos de imprensa, sobre
quaisquer assuntos relativos a atividade da mesma, guardando sigilo absoluto quanto a quaisquer informagdes
obtidas da Contratante em decorréncia do contrato, bem como ndo divulgar ou reproduzir quaisquer
documentos, instrumentos normativos € materiais encaminhados pela Contratante.
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12.1.17 Nao utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de Contratada/prestadora de servigos para
a mesma, em qualquer forma de divulgacdo de suas atividades, tais como cartdes de visita, anuncios,
impressos ou qualquer outro tipo de propaganda.

12.1.18 Ressarcir, toda e qualquer quantia que for efetivamente paga pela Contratante, em decorréncia
de ato ou fato culposo e/ou doloso de seus fornecedores e/ou empregados.

12.1.19 A Contratada ¢é, para todos os fins e efeitos juridicos, unica e exclusiva responsavel por seus
empregados ou prestadores de servigos, responsabilizando-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, que incidam sobre a execucdo do
servico, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade & Administracdo, nem podera onerar o objeto
deste Termo de Referéncia, afastada a Contratante, em todas as hipoteses, e qualquer responsabilidade fiscal,
trabalhista, comercial, civil, penal, administrativa e previdenciaria que incidam sobre o Contrato.

12.1.20 A Contratada assume inteira responsabilidade por todos e quaisquer danos provocados ao
Contratante, ao seu patrimoénio ou a terceiros, decorrentes de atos comissivos € omissivos, praticados por seus
socios, associados, integrantes ndo socios, empregados, representantes, prestadores de servigos ou prepostos,
por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia, procedendo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
comprovacdo de sua responsabilidade, o ressarcimento ou indenizagdes cabiveis. Caso ndo realizada dentro
do prazo estipulado, a Contratante reserva-se o direito de descontar dos pagamentos devidos o valor do
ressarcimento, sem prejuizo de outras sangdes legalmente previstas.

12.1.21 Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo bom comportamento de seus empregados, prepostos
ou subordinados e, ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados pelos mesmos a Contratante ou a
algum usudrio de saude ou, ainda, a terceiros na execugdo do Contrato.

12.1.22 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho de que venham a ser vitimas seus
empregados ou colaboradores, na execug¢do do Contrato.

12.1.23 Credenciar, junto a Contratante, um representante para prestar esclarecimentos e atender a todas
as solicitagdes necessarias para a boa execugdo dos termos do Contrato, bem como informar e-mail e nimero
de telefone celular para contatar diretamente este representante quando necessario.

12.1.24 Passar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente todas as reclamagdes.

12.1.25 Substituir qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios.

12.1.26 Comunicar, por escrito, & Contratante, imediatamente ap6s o fato, toda e qualquer irregularidade
ou anormalidade verificada no decorrer da execu¢do do Contrato.

12.1.27 Nao caucionar ou utilizar o Contrato ou qualquer documento oriundo da mesma para qualquer
operacdo financeira, sem prévia e expressa anuéncia da Contratante.

12.1.28 Aceitar, nos termos da Lei 14.133/21, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato.

‘ 13 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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13.2.1 Cumprir fielmente as condigdes e exigéncias contidas neste documento, no Contrato, no Edital e
seus Anexos;

13.2.2 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar suas atividades
dentro das normas e condi¢Oes contratuais;

13.2.3 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

13.2.4 Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por funciondrio especificamente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competentes para
as providéncias cabiveis;

13.2.5 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugio
dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do, caso esse ja ndo esteja discriminado no contrato ou neste
Termo de Referéncia;

13.2.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada;

13.2.7 Receber, avaliar ¢ dar parecer sobre os relatorios enviados pela Contratada;

13.2.8 Notificar a Contratada, na ocorréncia de problemas com os servigos prestados ou produtos
entregues;

13.2.9 Efetuar o pagamento a Contratada de acordo com a forma e o prazo estabelecido no contrato,
apos a apresentacdo da nota fiscal/fatura;

13.2.10 Promover a fiscalizagdo da execug@o e acompanhamento técnico do contrato a ser firmado com
a Contratada;

13.2.11 Aplicar as penalidades previstas para o caso do ndo cumprimento de clausulas contratuais ou
aceitar as justificativas apresentadas pela Contratada;

13.2.12 Notificar a Contratada quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus
profissionais, quando em atendimento, que venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente para a
Contratante.

13.2.13 Notificar a Contratada quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus
profissionais, quando em atendimento, que venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente para a
Contratante.

13.2.14 A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14 — CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

14.1 — Serao desclassificadas as propostas que ndo apresentarem a habilitagdo técnica na forma e contetudo
exigidos neste termo;

14.2 — Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as demais exigéncias deste Termo de Referéncia
e da legislagdo vigente;
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14.3 — Serdo desclassificadas, ainda, as propostas que sejam omissas vagas ou apresentem irregularidades e

defeitos capazes de dificultar o julgamento objetivo.

15 — VIGENCIA DO CONTRATO

15.1 — O contrato entra em vigor a partir da data de sua assinatura, tendo a validade de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, conforme interesse € demanda da Administragdo Publica, e estando ambas as partes
de acordo com a referida prorrogagao.

16 — SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 — Pela inexecucdo total ou parcial do fornecimento dos produtos definido neste Termo de Referéncia, a
contratante podera garantida a prévia defesa, aplicar & empresa fornecedora penalidades previstas na

legislagdo pertinente.

16.2 — Serao aplicadas penalidades no caso de fornecimento do produto em desacordo com as especificacdes
e com a proposta, fora dos prazos estabelecidos e quando ndo forem cumpridas as condi¢des de garantia

contra falhas e ou defeitos.

14 — ESTIMATIVA DE VALOR DE CONTRATACAO E DOTACAO

Os recursos serdo utilizados das seguintes acoes:
RECURSO FINANCEIRO ATENCAO BASICA:10.1002. 10.301.0070.2013 0000.3.3.90.39.00
FONTE: 1.600.0000

FICHA: 607
N . VALOR
ITEM DESCRICAO COD.SIGTAP | UND SU(S) QTD | VALOR TOTAL
01 Protese Parcial Mandibular 07.01.07.009-9 Und. | R$22500 | 150 RS 33.750,00
Removivel
02 | Protese Parcial Maxilar Removivel | 07.01.07.010-2 | Und. | R$22500 | 150 R$ 33.750,00
03 Protese Total Mandibular 07.01.07.012-9 | Und. | R$225,00 | 150 R$ 33.750,00
04 Protese Total Maxilar 07.01.07.013-7 | Und. | R$225,00 | 150 R$ 33.750,00

TOTAL: R$ 135.000,00

Triunfo Potiguar/RN, 28 de abril de 2025.

SAMARA KERZIA DO NASCIMENTO PEREIRA

Secretaria Municipal de Saude / Auxiliar administrativa

CPF: 116.750914-55
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CREDENCIAMENTO N.° 004/2025

ANEXO II - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Nome ou Razdo social CRP
n°: CNPJ ou CPF:

1.1. ENDERECO:

Rua, avenida, n° e
complemento

Bairro Municipio UF CEP
Telefone Celular Fax E-mail

2. TITULARES (sécios c representantes legais da empresa):
Nome:

Formacado: Identidade: CPF:

Nome:

Formacao: Identidade: CPF:

3. QUADRO TECNICO PROFISSIONAL

Nome:

Formacao:

Identidade: CPF:

Telefone: Celular:

Nome:

Formacao:

Identidade: CPF:

Telefone: Celular:

Nome:

Formacao: Identidade: CPF:
Telefone: Celular:

4. Servigos a serem prestados:
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4. DISPONIBILIDADE DE HORARIO DE ATENDIMENTO:

Especialidade:

Periodo

Matutino: horas. Periodo Vespertino: horas.
Total de dias por semana:
Total de horas mensais:

5. DECLARAMOS, sob as penas da lei, que:

. recebemos os documentos que compdem o Edital e tomamos conhecimento de todas
as informacdes e condigdes para o cumprimento das obrigacdes objeto deste
CREDENCIAMENTO;

. * as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras, bem
como que concordamos com os termos do edital e seus anexos;

. temos ciéncia da obrigatoriedade de declarar qualquer fato superveniente
impeditivo do credenciamento, e;

. que possuimos condi¢des de cumprir as exigéncias minimas, para realizacdo dos
servigos a serem prestados, no que se refere aos recursos fisicos e tecnolégicos;

Vimos requerer, mediante o presente, CREDENCIAMENTO, em conformidade com o
Edital divulgado

Local./data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa
Carimbo de CNPJ ou CPF

(Papel timbrado da empresa) OBS: Em caso de representagdo por meio de procuracao
particular, a mesma devera ter firma reconhecida em cartério.
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ANEXO III - Modelo de Declaragoes
(Papel timbrado do empresa)
DECLARACAO
__ (nome) ,CNPJ/CPF - ,sediada/residente
, por intermédio de seu representante legal,

infra-assinado, e para os fins do CREDENCIAMENTO n.° 004/2025, DECLARA expressamente
que:

a) ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem
menores de dezesseis anos de idade em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir dos quatorze anos;

b) ndo possuir dirigentes ou responsaveis técnicos que ocupem ou tenham ocupado cargo de
direcdo, assessoramento superior, assisténcia, intermedidria, cargo efetivo ou emprego na
Prefeitura Municipal de TRIUNFO POTIGUAR, Estado da Paraiba ou em qualquer 6rgao ou
entidade a eles vinculados, nos altimos 60

(sessenta) dias corridos, anteriores a data da publicagdo do Aviso deste Edital;

¢) ndo estarem impedidas de licitar, contratar e/ ou transacionar com a Administragao Puablica;

d) ndo ter sido declarada inidoénea por ato da administracéo;

e) que nao se enquadre nas vedagdes previstas na Lei n® 14.133/2021;

f) autoriza o Agente de Contratacdo e Comissdo de Contratagdo da Prefeitura de Triunfo Potiguar a
proceder diligencia visando a comprovacado de informacoes prestadas;

(cidade e estado) , de de20 .

(assinatura do representante legal)

Nome ou carimbo do declarante:
Cargo ou carimbo do declarante:
N° da cédula de identidade e 6rgao emitente:
Telefone, fax e e-mail para contato:

OBS.: Esta declaracao devera ser inserida no envelope de Documentos de Habilitacao
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ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA ATENDIMENTO

Declaro para os devidos fins a Disponibilidade de atendimento aos pacientes compreendidos na
cidade de TRIUNFO POTIGUAR-RN, de acordo com o projeto basico e nos horarios definidos no

requerimento de credenciamento:

Local:

(Nome e assinatura do representante legal da Empresa)
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

(Processo Administrativo n°........... )
CREDENCIAMENTO N.° 004/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ....... /..., QUE FAZEM
ENTRE SI A FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, POR
INTERMEDIO DO (A) oo E

O Municipio de Triunfo Potiguar, através do Fundo Municipal de Satide, com sede no(a) Rua
Joao Cunha, SN, Centro, na cidade de Triunfo Potiguar - RN, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.334.360/0001-

46, neste ato representado(a) pelo(a) ......ccocevereueuene. , nomeado(a) pela Portaria n° ......, de ... de ...ccccocceeenec.
de 20..., portador da CPF/MF n° .......... , doravante denominado CONTRATANTE, e 0(a) ..cccoovvevrverereruennnene. ,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ......c.cccccevviinnn. , sediado(a) Na ..o, ;B s
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por ........ccccceceerreruereccncns , tendo em vista o
que consta no Processon® .........ccccevvcueunene e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de

2021, e demais legislacdo aplicdvel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
CREDENCIAMENTO N.° 004/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e II)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacio de EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO
DE SERVICOS DE CONFECCAO DE PROTESE ODONTOLOGICA AOS USUARIOS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE TRIUNFO POTIGUAR, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de méao de
obra, nas condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

< VALOR
P ALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO UND UNITARIO QTD | VALOR TO
TOTAL: R$
1.3. inculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. Estudo Técnico Preliminar - ETP;
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1.3.3. O Edital da Licitacao;
1.3.4. A Proposta do contratado;
1.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2.  CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacio é de ... contados do(a) ..., ,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigdes e o0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdio mantém interesse na
realizacdo do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovéveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigado para a
renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de

declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92
IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

41. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Pagina 29 de 45



i 2
‘,,wm:;rnnsnsﬂ A

R

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO POTIGUAR
Rua Anténio Eufrasio da Silva, S/N — Edson Pereira — Triunfo Potiguar/RN — CEP: 59.685-000
CNPJ (MF): 01.612.376/0001-10
COMISSAO DE CONTRATACAO

5.  CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.  CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apés
o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da tltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como dultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessérios a execucgao dos servigos. (art. 135, § 4°,
da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.® 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.
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7.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.® 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a
comprovacao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagédo de Precos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencado ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.9. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice Aplicado pelo Ministério da Satide, com
base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/I°onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagao
da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.10.  No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

711. Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para a repactuacdao dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.
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7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacao do indice adotado que justifique o recélculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15.  Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacgao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessio das
repactuagdes futuras.

7.17.  Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito
futuro a repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

720. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 30 dias, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentagao comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados.
(art. 92, § 6° c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacdo solicitada pelo contratante para a comprovagao da variacao dos custos.

7.23.  Arepactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24.  AsrepactuagOes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n°® 14.133,
de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporg¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.26. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.
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7.27.  Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e

seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;
8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestdo interna

do contratado.

8.10.  Cientificar o 6rgado de representacdo judicial do Municipio de Triunfo Potiguar para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagOes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
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8.11.1. A Administragdo terd o prazo de um més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de um més.

8.13.  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragio de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n° 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo nado responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servi¢o para representa-lo na
execucdo do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a

Administra¢do ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
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9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente ptiblico que tenha
desempenhado funcao na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgado contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT;

9.10.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.13.  Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes
de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.19.  Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo anico);

9.21.  Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133,
de 2021;

9.23.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante;

9.24.  Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em
condicoes adequadas ao cumprimento das normas de satide, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

9.27. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.28.  Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29.  Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
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por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao
do pagamento.

9.32.  Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes relativas a
execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.37.  Instruir seus empregados, no inicio da execucgdo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de
seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacoes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38.  Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissao do empregado;

9.39.  Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.40.  Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;
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9.41.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagao, a contratado devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessao de méao de obra, até o tltimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a

ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitagdo expressa.

10.2.  Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3.  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de
sub operagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da

finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperével, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.
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10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92
XIV)

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

i)  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii) Declara¢do de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

A

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).
iv) Multa:

1) Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagdo, suplementagdo ou reposicao da garantia.
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11.3.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o
inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 0,5% a
20% do valor do Contrato.

4) Compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de
0,5% a20% do valor do Contrato.

©) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa serd de 0,5% a 20% do valor do
Contrato.

(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 0,5% a 20% do valor

do Contrato.
(7) Para a infracgdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 0,5% a 20% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de

reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.4.

Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.

156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de prazo de 15 (quinze) dias dtteis, a contar da data do

recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5.

A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a

ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei

n°14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade

para licitar ou contratar.

11.6.

Na aplicagdo das sangoes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

6rgaos de controle.
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11.7.  Os atos previstos como infra¢gdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de

licitagdes e contratos da Administragdo Pablica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

119. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagao da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de
2021)

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato seréd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este
nao dispuser de créditos orgamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.

12.2.1. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data
da comunicacgao.
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12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.3.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejaré a
extin¢do se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.1.3. Se a operacado implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

12.4. O termo de extingado, sempre que possivel, serd precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizac¢ées e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

12.6. O nao pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

12.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando nado identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcao.

12.8. Quando da extincao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

12.9.  Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigag¢des de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislagdo que rege a matéria
(art. 121, § 3°, 1, e art. 139, III, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

12.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

12.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigac¢des por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
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empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021).

12.11. O contratante podera ainda:

12.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.® 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

12.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

12.12. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.® 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

13.1.  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

13.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

13.3.  As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

141. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

14.1.1. Gestdo/Unidade:
14.1.2. Fonte de Recursos:
14.1.3. Programa de Trabalho:
14.1.4. Elemento de Despesa:
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142. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1.  Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c
art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

17.1.  Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Grande/RN, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da
Lein®14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-
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ANEXO VI - Modelo de Proposta de Preco

(Papel timbrado da licitante)
PROPOSTA DE PRECO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO POTIGUAR-RN

__ (NOME DO CREDENCIADO) CNPJ n° / -
sediada (endereco _completo, telefone, fax e e-mail atualizados) , por
intermédio de seu representante legal, infra-assinado, e para os fins do Credenciamento n.°
004/2025, apresenta Proposta de Prego para as especialidades, conforme abaixo especificado:

CODIGO | DESCRICAO DO QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL FREQUENCIA
PROCED. | PROCEDIMENTO PROPOSTO PROCED. PROCEDIMENTO
VALOR TOTAL
BANCO (Cédigo): AGENCIA (Codigo): PRACA:
BANCO (Nome): CONTA CORRENTE:
(cidade e estado) , de de 2025.

(assinatura do declarante)

Nome ou carimbo do declarante:
Cargo ou carimbo do declarante:
N° da cédula de identidade e 6rgao emitente:
Telefone, fax e e-mail para contato:
** Este formulario devera ser inserido no envelope documentos credenciamento.
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