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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS

1.1 Contratagiio de empresa para aquisicio de uniformes de prote¢io individual e
equipamentos de proteciio individual - EPIs, destinados a atender as necessidades
dos Servidores Municipais de Arapui —~ Pr.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE Fundamento: art. 18, § 1° 1, da Lei Federal
n’. 14.133/2021

2.1 A presente contratagio tem por finalidade atender a necessidade de
fornecimento de uniformes de protecio individual e Equipamentos de Protecio
Individual (EPIs) destinados aos servidores municipais, que desempenham
atividades em diversos departamentos da Administragiio Piblica, especialmente
aqueles expostos a riscos fisicos, quimicos, biolégicos, mecinicos e ambientais
durante a execuciio de suas funcdes.

A utilizacio de uniformes e EPIs adequados é indispensavel para garantir a
seguranga, a saide e a integridade fisica dos servidores, reduzindo a ocorréncia
de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, além de assegurar melhores
condi¢des para o desempenho das atividades laborais. A contrataciio também visa
atender as exigéncias da legislagio vigente, em especial as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, com destaque para a NR-6 —
Equipamento de Prote¢io Individual, bem como is demais normas apliciveis a
seguranca e saxde no trabalho.

Os materiais serio destinados aos diversos departamentos, conforme suas
demandas especificas, contemplando servidores que atnam em atividades
operacionais, de manutenc¢do, obras, limpeza publica, agricultura, saude,
transporte, meio ambiente e demais setores que necessitam do uso obrigatério de
equipamentos de protegiio e vestimentas apropriadas.

A auséncia desses materiais comprometeria a seguranca dos servidores,
aumentaria os riscos de acidentes e poderia acarretar responsabilizacio da
Administracio Piblica pelo descumprimento das normas de seguranca do
trabalho, além de prejudicar a continuidade e a eficiéncia dos servigos ptblicos
prestados a populacio.

Dessa forma, faz-se necessiria a realizacio do procedimento licitatério para a
aquisicio dos uriformes de protegiio individual e dos equipamentos de protecio
individual, garantindo o atendimento continuo das necessidades da
Administraciio, a protec¢do dos servidores municipais e a adequada prestacio dos
servicos publicos, observando os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e interesse piiblico. '
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3. AREA REQUISITANTE
3.1 Departamento Municipal de Administracio.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 A contratagio devera contemplar o fornecimento de uniformes de protegio ?
individual e Equipamentos de Prote¢io Individual (EPIs), novos, de primeiro uso,
em conformidade com as especificagies técnicas, normas de qualidade e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e no respectivo edital.

4.2 Os equipamentos de prote¢do individual deverdo atender as disposigdes da
Norma Regulamentadora n® 6 (NR-6), do Ministério do Trabalho e Emprego,
possuindo Certificado de Aprovacio (CA) vilido, quando aplicavel, garantindo a
protecio adequada aos riscos inerentes as atividades desempenhadas pelos
servidores municipais.

4.3 Os uniformes deverdo ser confeccionados com materiais de qualidade,
resistentes ¢ adequados as condi¢des de trabalho de cada setor da Administracéo
Publica, proporcionando conforto, durabilidade, seguranca e identificaciio dos
servidores, observadas as especificagdes de tamanho, tecido, acabamento e demais
caracteristicas técnicas definidas pela Administracio.

4.4 A empresa contratada devera fornecer produtos em perfeitas condicdes de
uso, livres de defeitos de fabricagfio, observando rigorosamente as quantidades,
especificagles e prazos estabelecidos no instrumento convocatério,
responsabilizando-se pela substitui¢io dos itens que apresentarem vicios, defeitos,
avarias ou estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas, sem qualquer
onus para a Administragio. '
4.5 Os produtos deverio ser entregues na Prefeitura Municipal de Arapui —Pr.,
sito @4 Rua Presidente Café Filho, n°. 1410, Centro — Arapui — Pr. Cep: 86.884-
000, de forma parcelada ou integral, conforme a necessidade da Administracio,
devidamente acondicionados para preservar sua integridade durante o transporte
e armazenamento.

4.6 A contratada dever4 possuir capacidade técnica e operacional para atender as
demandas da Administracio durante toda a vigéncia da contratagfo, garantindo
o fornecimento dos itens com qualidade, regularidade e pontualidade.

4.7 A futura contrata¢io observara os principios da legalidade, impessoalidade;
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e do desenvolvimento
nacional sustentavel, em conformidade com a Lei Federal n°. 14.133/2021, bem
como as demais normas apliciveis a matéria.
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S. LEVANTAMENTO DE MERCADO Fundamento: art. 18, § 1°, V, da LelT

Federal n°. 14.133/2021

5.1 Para atender & necessidade de aquisi¢iio de uniformes de protegio individual e.
Equipamentos de Prote¢io Individual (EPIs) destinados aos serv1dores§
municipais de Arapud — Pr., foi realizado levantamento de mercado com o.

objetivo de identificar as soluc¢bes disponiveis, avaliar sua viabilidade técnica ¢
econdmica e verificar a existéncia de fornecedores aptos a atender as necessidades.

da Administracio.
5.2 Constatou-se que o mercado dispde de diversas empresas especializadas no

fornecimento de uniformes profissionais e EPIs, oferecendo ampla variedade de

produtos que atendem as normas técnicas e de seguranga vigentes, especialmente

a Norma Regulamentadora n° 6 (NR-6), quando aplicivel, bem como as

especificacdes de qualidade, resisténcia, conforto e durabilidade exigidas para o
desempenho das atividades desenvolvidas pelos servidores municipais.

5.3 Foram analisadas contratagdes realizadas por outros érgios piblicos, atas deé
registro de precos vigentes, contrata¢bes similares, além de pesquisas junto a
fornecedores do ramo, verificando-se que a aquisicio por meio de procedimento
licitatério na modalidade de Pregio, em Sistema de Registro de Pregos, mostra-sé
a alternativa mais vantajosa para a Administracdo, considerando a diversidade

de itens, a possibilidade de fornecimento conforme a demanda e a obtenciio de

prec¢os mais competitivos.
5.4 A contratagio de empresa especializada para o fornecimento dos materiais
apresenta-se como a solucio mais adequada, uma vez que possibilita a aquisi¢io

de produtos certificados, padronizados e em conformidade com as especificagdes:

técnicas exigidas, assegurando a prote¢io dos servidores, a continuidade das

atividades administrativas e operacionais e¢ o atendimento as normas de

seguranga e saiide no trabalho.

5.5 Dessa forma, conclui-se que existe ampla competitividade no mercado para o
objeto pretendido, com nimero suficiente de fornecedores capazes de atender 2s
exigéncias da Administragio, nio sendo identificadas restri¢des que possam
comprometer a realizagio do procedimento licitatorio ou a execugiio da futura
contratagio. B

6. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO Fundamento: art. 18, § 1%

VII, da Lei Federal n°. 14.133/2021

6.1 A solugiio consiste na contratagio de empresa especializada para o
fornecimento de uniformes de protecio individual e Equipamentos de Protegio
Individual (EPIs), destinados aos servidores dos diversos Departamentos do
Municipio, conforme as necessidades de cada departamento e as especifica¢des
técnicas definidas no Termo de Referéncia.
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6.2 A contratagio compreendera o fornecimento de uniformes e EPIs adequados.
as atividades desempenhadas pelos servidores, observando as normas técnicas ¢
de seguranga aplicaveis, especialmente a Norma Regulamentadora n° 6 (NR-6); ;

do Ministério do Trabalho e Emprego, quando exigivel, garantindo que os: ‘'

equipamentos possuam Certificado de Aprovagiio (CA) vilido e demais requisitos: " o

legais pertinentes.

6.3 Os produtos deverio ser noves, de primeiro uso, confeccionados com |

materiais de qualidade, resistentes e apropriados para as condi¢des de trabalho,

proporcionando prote¢io, conforto, ergonomia ¢ durabilidade aos usudrios,

contribuindo para a prevengio de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais.

6.4 Considerando a diversidade de itens e a necessidade de reposigfo ao longo do
periodo de vigéncia da contratagfio, a solugfio mais adequada consiste na

realizaciio de procedimento licitatério, préferencialmente na modalidade Pregio
Eletrénico, com adog¢iio do Sistema de Registro de Precos, permitindo que as

aquisi¢des sejam realizadas de forma parcelada, conforme a demanda efetiva dos:

Departamentos Municipais. Essa sistemaitica evita a formacio de estoqu‘es

desnecessarios, reduz perdas decorrentes de armazenamento prolongado e

proporciona maior eficiéncia na gestiio dos recursos piiblicos.
6.5 A empresa Contratada dever4 garantir o fornecimento dos equipamentos nas

quantidades solicitadas, dentro dos prazos estabelecidos pela Administracao,.

3

responsabilizando-se pela substitui¢iio de equipamentos que apresentem defeitos,

avarias ou desconformidade com as especificagdes técnicas, sem custos adicionais
para o Municipio.

6.6 A soluciio proposta atende ao interesse piblico ao assegurar a protecio e a

seguran¢a dos servidores municipais, promover melhores condi¢des de trabalho;
atender as exigéncias da legislacfio de seguranca e satide no trabalho e garantir a
continuidade da prestacdo dos servigos pl’lblicos com eficiéncia, economicidade ¢

qualidade, em conformidade com os principios e diretrizes estabelecidos pela Lel

Federal n°. 14.133/2021.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
Fundamento; art. 18, § 1°, IV, da Lei Federal n°. 14.133/2021

ITEM |QTDE. |UNID. ESPECIFICACAO

1 500 unidade Protetor solar FPS 60 200 ml

2 50 unidade Abafador de ruido, tipo concha

3 300 Par Bota de couro com bico de ferro do n° 36 ao 45

4 15 unidade Capacete com protetor + abafador

5 30 unidade Avental de raspa ‘
6 110 unidade Cinto de segurang¢a pedreiro B
7 500 Par Luva de nitrilica. Diversos tamanhos

8 100 unidade MaAscara respiratiria descartavel

9 200 unidade Oculos de protegio -
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50

unidade

Protetor facial de tela (com ajuste) garantia: 6 meses, embalagem'

30x30x30cm (Largura X Altura X Profundidade) peso: 100(}kg P
material do protetor: polietileno; material da tela: polietileno de alta ;
resisténcia, cor amarelo B

11

50

unidade

Capa de chuva, Modelo impermedvel com capuz e faixas refletivas:
nos bragos, desenvolvida para protecdio comtra chuva, vento e
umidade durante os servigos externos.

12

100

par

Bota de borracha cano longo {branca) do n°. 36 ao 45 v ah

13

30

unidade

M:scara de solda automitica

14

30

unidade

Vassourio de gari (nylon)

15

200

conjunto

Conjunto: Calg¢a: Modelo unissex estilo cargo, com c6s eldstico para .

melhor ajuste ao corpo, bolsos laterais funcionais e caimento
confortivel. Desenvolvida para atividades em campo,

proporcionando praticidade e resisténcia. Confeccionada em tecido)|. !

Gabardine ou Brim Leve, composto por 67% poliéster e 33%:
algodao, com gramatura aproximada de 180 g/m2 a 210 g/m2. Cori|’
azul escuro, Jaqueta' Maodelo corta-vento, com gola alta, fechamentg’]
frontal em ziper, punhos com elastico e bolsos laterais. Personallzada
com brasdio do municipio e identificagio "Agente de Saide" nas
costas. Possui detalhes em azul nas mangas. Confeccionada em
tecido tactel ou poliéster impermeével, com gramatura aproximada;
de 110 g/m2 a 150 g/m2. Cor preta com detalhes azul. TAMANHO
P 20 XGG.

16

300

unidade

Camiseta: Modelo unissex de manga longa, com gola careca]
(redonda), confeccionada em tecido tecnolégico com prote¢io UV,
proporcionando conforto térmico e prote¢io durante as atividades |
externas. Possui estampa sublimada personalizada com identidadé:
visual de limpeza escolar, incluindo brasio do municipio na parte |-

frontal e traseira, além de identificagio "Prefeitura de Arapud”. |t

Modelagem confortivel, permitindo mobilidade no dia a dia.,
Confeccionada em poliéster de alta qualidade, com gramatura
aproximada de 160 g/m2 a 180 g/m2. Tecide leve, respirvel, de ||
secagem ripida e ficil manutengfio. Cor predominante rosa com .
detalhes em cinza. TAMANHO: P a0 XGG.

17

150

unidade

Camiseta: Modelo de manga curta com gola careca e corte .
ergonémico. Design em cinza grafite com detalhes em verde neon, :
garantindo alta visibilidade. Possui brasio da Prefeitura de arapui ‘
no peito, brasiio do Parana na manga esquerda e brasio do Brasil na.
manga direita, além de identificagfio "Servigo de Limpeza Urbana" p
nas costas. Confeccionado em tecido Dry Fit (malha fria), leve,
respirdvel e de secagem ripida, ideal para dias quentes e exposi¢io]
ao sol. Composicie: 100% poliéster. Gramatura: 130 g/m2 a 160,

g/m2. Caracteristicas: protegiio UV, conforto, durabilidade, e alta ‘

ventilagio. TAMANHO: P a0 XGG. i

18

50

conjunto

Conjunto impermedvel (para dias de chuva): Composto por ]aqueta '
com capuz ¢ cal¢a, ambos na cor verde. A jaqueta possui fechamento’
frontal em ziper, elistico nos punhos e capuz ajustivel, garantindo |-
protecio contra chuva e vento. A cal¢a possui cés com elistico para
melhor ajuste a0 corpo. Ambos contam com faixas refletivas no
tronco e nas pernas, aumentando a visibilidade e seguranca. :
Produzido em material impermedvel em PVC ou nylon|

emborrachado, leve, flexivel e resistente a dgua, ideal para condi¢bes|

climiticas adversas. TAMANHO: P ao XGG.

m
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Sapato de Seguranga Ocupacional na cor preta - Confeccionado em
elastomero termoplistico TPE, pessuir solado em borracha nitrilica
19 40 Par antiderraparte em forma de colmeia, em conformidade com a ISO
antimicrobiana confeccionada em EVA e revestida com manta
inferior para absorgiio de dessorgiio do suor. Tamanho: 33 ao 41.

20344:2008 ¢ ISO 20347:2008, possuir palmilha de conforto | . :

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO Fundamento: art, 18, § 1°,
VI, da Lei Federal n°. 14.133/2021

8.1 Conforme levantamento prévio, o valor estimado dessa contratacio é de R$
163.877,20 (cento e sessenta e trés mil, oitocentos e setenta e sete reais e vinte ;

centavos).
8.2 O valor estimado da contrataciio foi elaborado seguindo as regras previstas no
art. 23 da Lei Federal n°, 14.133/2021, utilizando de parimetros para a obtengio
dos precos e para os respectivos cilculos, os quais foram utilizados para
elaboragio do orcamento estimativo (pesquisa anexada a este documento).
1
9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
Fundamento: art, 18, § 1°, VIII, da Lei Federal n°. 14.133/2021 .
9.1 Nos termos do art. 40, inciso V, alinea "b", da Lei Federal n° 14.133/2021, foi
analisada a viabilidade do parcelamento do objeto, considerando a natureza dos
produtos, a ampliagio da competitividade e a obten¢do da proposta mais
vantajosa para a Administracgio.
9.2 Verificou-se que os uniformes de protecio individual e os Equipamentos de
Protegiio Individual (EPIs) sfio compostos por diversos itens com caracteristicas,

finalidades e especificages técnicas distintas, tais como botas, luvas, éculos de

protegio, capacetes, protetores auriculares, aventais, capas de chuva, coletes,
camisetas, cal¢as, jaquetas, entre outros. Dessa forma, o agrupamento de todos os

produtos em um Wnico lote poderia restringir a participagio de empresas que

comercializam apenas determinadas categorias de materiais.

9.3 Assim, mostra-se tecnicamente recomendivel o parcelamento do objeto em
itens, permitindo maior competitividade entre os fornecedores, ampliando a
participacio de microempresas, empresas de pequeno porte ¢ demais empresas

especializadas, favorecendo a obtengio de propostas mais vantajosas e precos.

mais competitivos para a Administragiio Piblica.

9.4 O parcelamento nfio compromete a execugdo contratual, uma vez que os itens
sdo independentes entre si, podendo ser fornecidos por diferentes empresas sem
prejuizo a padronizagiio, ao controle da qualidade ou 4 continuidade dos servigos
piblicos. Ao contrario, possibilita maior flexibilidade na gestio das aquisi¢des e

melhor atendimento 3as necessidades especificas de cada Departamento

Municipal.
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9.5 Dessa forma, conclui-se que o parcelamento da contratagiio € a solucio mais

adequada, observande os principios da competitividade, isonomia,. ;|
economicidade, eficiéncia e selegdo da proposta mais vantajosa, em conformidade i

com a Lei Federal n° 14.133/2021.

* 10. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO Fundamento: art;
18, § 1°, I, da Lei Federal n°. 14.133/2021 |
10.1 A contratada deverd emitir Nota Fiscal em nome de Municipio de Arapui
CNPJ/MF n° 01.612.388/0001-44, de acorde com as informagdes contidas na
Requisi¢io de Compra (quantidade, valor unitario e valor total). Além disso, a
Nota Fiscal devera ser compativel com o bem/material/servi¢o fornecido.

10.2 Os requisitos minimos necessarios para a contrataciio estio descritos nos
itens abaixo relacionados.

10.2.1, Habilitagdo Juridica

Nos termos do art, 62, da Lei Federal n®. 14.133/2021.

10.2.2. Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista

Nos termos do art. 62, da Lei Federal n°. 14.133/2021

10.2.3. Qualificacio Econdmico-Financeira

* Certidio negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Fundamento: art. 18, § 1°, XI, da Lei Federal n°. 14.133/2021

11.1 Entendemos nio haver para o objeto em questio a previsiio de contrataciio :

correlata e nem interdependente

12. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
Fundamento: art. 18, § 1°, II, da Lei Federal n°. 14.133/2021
12.1 O objeto da contratagio nio estd previsto no Plano de Contratagoes Anual,

tendo em vista que 0 mesmo ainda nio foi adotado pelo Municipio de Arapui -
Pr.

13. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

Fundamento: art. 18, § 1°, IX, da Lei Federal n°. 14.133/2021
13.1 A contratag¢fio para aquisicio de uniformes de prote¢iio individual e

Equipamentos de Prote¢io Individual (EPIs) proporcionara beneficios diretos s

Administragio Pilblica e aos servidores municipais, garantindo melhores
condi¢des de trabalho, maior seguranga no desempenho das atividades e o
cumprimento das normas legais relacionadas i satide e seguranca do trabalho.
13.2 Entre os principais beneficios esperados destacam-se:

« Garantir a proteciio da integridade fisica e da sanide dos servidores municipais -
durante a execu¢io de suas atividades, reduzindo a exposi¢io a riscos

ocupacionais.

%
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» Prevenir acidentes de trabalho e minimizar a ocorréncia de doengas-

ocupacionais, promovendo um ambiente de trabalho mais seguro.

- Atender as exigéncias da legislacio vigente, especialmente as Normas

Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial a NR-G,:
quando aplicavel. ‘
 Assegurar o fornecimento de uniformes adequados, promovendo maior

conforto, padronizagio, identificacio funcional e melhor apresentagio dos:

servidores no exercicio de suas atividades.
« Proporcionar melhores condi¢des de execucio dos servigcos piblicos;

refletindo diretamente na eficiéncia, produtividade e qualidade do atendimento ;

prestado a populagio.
» Possibilitar o fornecimento continuo dos materiais necessarios aos diversos

Departamentos Municipais, evitando a interrup¢dio das atividades por falta de

equipamentos de prote¢io.

* Reduzir custos decorrentes de acidentes de trabalho, afastamentos dé :

servidores e substitui¢ies emergenciais de materiais inadequados ou de baixa
qualidade.

« Promover maior economicidade por meio da realizaciio de procedimento
licitatério competitivo, possibilitando a obtengfo da proposta mais vantajosa para
a Administragio Piblica. ' I
« Garantir a utiliza¢io de produtos de qualidade, certificados e compativeis
com as necessidades de cada atividade desenvolvida pelos servidores municipais.

« Fortalecer a cultura de prevengiio, seguranca e valorizagiio dos servidores
piblicos, contribuindo para um ambiente de trabalho mais organizado, eficiente e
em conformidade com as boas priticas da Administracio Pablica.

13.3 Dessa forma, a contratacdo contribuiri para a continuidade dos servigos

publicos, para a preservacio da satde e seguranca dos servidores e para o |

atendimento do interesse publico, observando os principios da eficiéncia,
economicidade, legalidade e da boa gestio dos recursos puiblicos, em
conformidade com a Lei Federal n°. 14.133/2021. o

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS Fundamento: art. 18, § 1° X, da
Lei Federal n°. 14.133/2021 :
14.1 Ndo h4 necessidade de providéncias a serem adotadas, a Contratada ser

fiscalizada pela fiscal e gestor da Ata de Registro de Pregos (designado pelo

Departamento Solicitante), adotando todas as medidas necessarias e cabiveis para
a manutencdo da perfeita entrega do objeto/servico. :
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15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS Fundamento: art. 18, § 1°, XII, day@ o
Lei Federal n°, 14,133/2021 L

15.1 A aquisi¢io de uniformes de prote¢io individual e Equipamentos de

Protecdo Individual (EPIs), embora necessaria para garantir a seguranga e a

saude dos servidores municipais, pode gerar impactos ambientais relacionados a.

fabricagiio, transporte, ufilizagio e descarte dos materiais ao final de sua vida
ttil, .
15.2 Entre os principais impactos ambientais potenciais, destacam-se o consumo
de matérias-primas e recursos naturais na produc¢io dos uniformes e EPIs, a

geracio de residuos sdlidos provenientes de embalagens e de equipamentos

inutilizados, bem como as emissGes de gases de efeito estufa decorrentes dos '
processos de fabricagéo e transporte dos produtos.

15.3 Com o objetivo de minimizar esses impactos, a Administracio adotara
critérios de sustentabilidade durante a contrata¢io, tais como: 7

« Exigir que os produtos atendam as normas técnicas e aos padries de qualidade
aplicaveis, proporcionando maior durabilidade e reduzindo a necessidade de

reposicoes frequentes. |
» Priorizar, sempre que possivel e sem prejuizo da competitividade, materlals
produzidos por fabricantes que adotem boas praticas ambientais e processos:
produtivos sustentaveis.

« Incentivar o fornecimento de produtos com embalagens reciclaveis, reclcladas
ou que gerem menor volume de residuos.

» Orientar os setores responsiaveis quanto ao uso racional, conservagio e
armazenamento adequado dos uniformes e EPIs, prolongando sua vida 1til. e
« Promover o descarte ambientalmente adequado dos equipamentos e uniformes
inserviveis, observando a legislacio ambiental vigente e, quando aplicivel, os
sistemas de logistica reversa. :
« Evitar aquisicbes em quantidades superiores as necessidades da
Administra¢iio, reduzindo desperdicios, estoques excessivos e o descarte

prematuro de materiais. | e
154 Dessa forma, conclui-se que os impactos ambientais decorrentes da

contratagiio sido considerados de baixa relevdncia e podem ser significativamente

mitigados mediante a adogio de critérios de sustentabilidade, planejamento |

adequado das aquisi¢des, utiliza¢io consciente dos materiais e destinacio;
ambientalmente correta dos residuos, em conformidade com os principios do
desenvolvimento nacional sustentavel previstos na Lei Federal n°. 14.133/2021.

16. ANALISE DE RISCOS |
16.1 Estudo Técnico Preliminar (ETP) é um documento essencial na contratagio
publica, elaborado para identificar a necessidade de contratagio e avaliar a
viabilidade técnica e econdmica da solugio escolhida. Ele deve incluir a analise de
riscos, que € crucial para garantir a seguranga e a eficacia do processo de
contratacio.
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16.2 Os principais elementos do ETP incluem:

Descri¢do da necessidade: Identificagdo do problema a ser resolvido e a solu¢io
mais adequada.

Anilise de riscos: Levantamento de eventos futuros que podem comprometer a
contrataciio e a execucio do contrato.

Estimativas de custos: Avalia¢io dos custos associados a contratacio e suas
justificativas.

A analise de riscos deve ser realizada antes do inicio da atividade e deve ser
documentada em um mapa de riscos, permitindo uma visio global das
dificuldades que podem surgir.

DISPENSA DA APRESENTACAO DO MAPA DE RISCOS

Para os fins dos presentes autos, com base no aspecto discricionario conferido a
Administra¢do pelo art. 72, inciso I, da Lei Federal n°. 14.133 de 2021, entende-se
que a menor complexidade do objeto prescinde de analise de riscos.

Ainda assim, consigne-se que as informacgdes necessarias e suficientes ao pleito,
capazes de maximizar o interesse publico, provendo a devida seguranca
transacional, encontram-se nos artefatos documentais que compdéem a instrucio
processual.

17. DECLARACAO DE VIABILIDADE Fundamento: art. 18, § 1°, XIII, da Lei
Federal n°. 14.133/2021

(X)VIAVEL () VIAVEL COM RESTRICOES ( ) INVIAVEL

Pelo constatado nos estudos preliminares considera-se que a contratagio ¢ viavel
em termos de disponibilidade, competitividlade de mercado e forma de
contratagdo, nio se observando 6biceés ao seu prosseguimento.

Arapui - Pr,, 14 de Julho de 2026.

ILlLlJL VAl
Carlos Alex&ndre dos Santos
Diretor do DepaN;amento de Administragio

DESPACHO

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar, considerando a importincia da
contratacio, em face das Jusuﬁcatlvas jecn a apresentadas.

/f)j)[/\ A Arapua — Pr., 14 de Julho de 2026.

gﬁanoel Salvador
efeito Municipal
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