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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

1. OBJETO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP:

1.1. Credenciamento de Pessoas Juridicas, inclusive Microempreendedores Individuais — MEI e
Microempresas — ME, para futura e eventual prestacdo de servigos operacionais, técnicos, de
manuten¢ao, conservagao, reparos, transporte, operagdo de maquinas pesadas, inseminagao artificial
em bovinos, realizagdo de ultrassonografia em bovinos e demais servigos complementares
destinados ao atendimento das demandas da Administragdo Municipal de Perobal — PR, conforme

necessidade das Secretarias Municipais.
2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO:

2.1. Apresente contratagao fundamenta-se nas disposi¢des da Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente
no art. 78, inciso I, combinado com o art. 79, que disciplinam o procedimento auxiliar de
credenciamento, bem como no Decreto Municipal n® 40/2023, que regulamenta o procedimento no

ambito da Administragdo Publica Municipal de Perobal — PR.

2.2. A necessidade da contratagdo decorre da demanda continua da Administragdo Municipal por
servigos de manuteng¢ao, reparos, conservagdo, apoio operacional, transporte, operacdo de maquinas,
execugdo de atividades técnicas, urbanas e agropecuarias vinculadas as necessidades das Secretarias
Municipais e demais setores publicos, incluindo servigos de inseminagdo artificial e realizagdo de
ultrassonografia em bovinos, destinados ao atendimento dos programas, a¢des ¢ demandas de

interesse publico desenvolvidos pelo Municipio de Perobal — PR.

2.3. A Administragdo Municipal, embora possua equipe propria para execucao de parte dessas atividades,
nem sempre dispde de quantitativo suficiente de servidores, profissionais especializados ou
disponibilidade operacional necessaria para atendimento integral e imediato das necessidades
existentes, especialmente diante do volume de solicitagdes, diversidade dos servigos, necessidade
de manuten¢do continua dos espacos publicos e atendimento das demandas urbanas e rurais do

Municipio.

2.4. Nesse contexto, o credenciamento mostra-se como alternativa adequada e eficiente, funcionando
como complemento as atividades ja desenvolvidas pelo Municipio, permitindo ampliacdo da

capacidade operacional da Administragdo Publica e melhor atendimento ao interesse publico.

2.5. Ademais, a contratacdo de Microempreendedores Individuais — MEI traz beneficios significativos
para o Municipio de Perobal — PR, especialmente em termos de economicidade, celeridade
administrativa e fortalecimento da economia local. A formalizagdo dos profissionais por meio do

MEI possibilita a Administragdo Publica a contratacdo de prestadores de servicos qualificados com
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2.6.

2.7.

2.8.

custos reduzidos, observando a legislacdo vigente e contribuindo para a geracdo de empregos

formais e incentivo ao empreendedorismo local.

O modelo de contratagdo por meio de credenciamento de MEI também proporciona maior
capacidade de atendimento de necessidades emergenciais, complementares, continuas ou sazonais,
permitindo & Administragdo Municipal melhor organizacdo e continuidade dos servigos publicos,
sem prejuizo da observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia

administrativa.

Além disso, a medida contribui para a otimizagdo da aplicacdo dos recursos publicos, o
fortalecimento da economia municipal e a continuidade dos servicos essenciais prestados a
populagdo, assegurando adequado atendimento das necessidades operacionais, urbanas,

administrativas, agropecuadrias e de infraestrutura do Municipio.

Por fim, o procedimento de credenciamento possibilita 8 Administragdo Pblica manter cadastro de
profissionais aptos a prestacdo dos servigos, permitindo contratacdes conforme a necessidade
existente, observados os critérios de igualdade, transparéncia e impessoalidade previstos na

legislagdo vigente.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1.

3.2

3.3.

34.

3.5.

A prestagdo dos servicos sera realizada de forma parcelada, durante a vigéncia do credenciamento e
conforme a demanda da Administragdo Municipal, mediante solicitacdo formal emitida pela
Secretaria requisitante, observadas as necessidades dos setores publicos e a disponibilidade dos

profissionais credenciados.

A convocagdo dos credenciados para execugdo dos servigos observara a ordem de credenciamento
e os critérios de distribui¢@o estabelecidos pela Administragdo Municipal, considerando a demanda
existente, a disponibilidade do profissional e a natureza do servigo a ser executado, observados os

principios da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

O sistema de distribui¢do dos servicos tem por finalidade garantir igualdade de condi¢des entre os
profissionais credenciados, assegurando maior controle administrativo, organizacdo das demandas

e regularidade na execug@o dos servigos necessarios a Administragdo Municipal.

Os servigos deverdo ser executados diretamente pelo Microempreendedor Individual — MEI
credenciado, observando as especificagdes, orientagdes e prazos definidos pela Administragao

Municipal para cada demanda encaminhada.

O credenciado devera comunicar imediatamente & Administragdo Municipal qualquer situagdo que
possa comprometer a adequada execucdo dos servigos, bem como eventuais defeitos, irregularidades

ou riscos identificados durante a realizagdo das atividades.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

Sera de responsabilidade do credenciado o fornecimento e utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo
Individual — EPIs, bem como das ferramentas, equipamentos ¢ instrumentos necessarios a adequada
execugdo dos servigos, observadas as normas de seguranca do trabalho aplicaveis a atividade

desempenhada, salvo quando houver fornecimento especifico pela Administragdo Municipal.

O credenciado devera possuir habilitagdo, capacitagdo técnica, certificados ou documentos exigidos
pela legislagdo aplicavel para execucdo das atividades relacionadas a sua categoria profissional,

quando necessario.

Os profissionais credenciados para execucdo dos servigos de motorista de veiculo pesado e operador
de maquinas pesadas deverdo possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH compativel com a

atividade desempenhada, observadas as exigéncias previstas na legislagdo de transito vigente.

O profissional credenciado para execucdo do servigo de motorista sera responsavel pela condugéo
segura dos veiculos, observancia das normas de transito e seguranca, verificagdo das condi¢des
basicas de funcionamento, bem como pelo adequado cumprimento dos itinerarios, horarios e

orientagdes estabelecidas pela Administragdo Municipal.

Compete ainda ao motorista zelar pela conservagdo, limpeza e utilizagdo adequada dos veiculos,
comunicando eventuais irregularidades, defeitos mecanicos ou necessidades de manutencdo

identificadas durante a execugdo dos servigos.

O profissional credenciado para execucdo do servico de operador de maquina pesada sera
responsavel pela realizagdo de atividades relacionadas a terraplanagem, abertura de valas,
manutengdo e conservacgao de vias publicas, servigos de drenagem, movimentagao de terra, apoio
em obras de infraestrutura urbana e rural, bem como demais servigos correlatos executados pela

Administragdo Municipal.

Compete ainda ao operador realizar verificagdes basicas das condi¢des de funcionamento dos
equipamentos, incluindo conferéncia de o6leo, combustivel, sistema hidraulico e demais
componentes essenciais, comunicando eventuais irregularidades ou necessidades de manutengdo

preventiva e corretiva identificadas durante a execug@o dos servigos.

Ademais, o profissional devera observar integralmente as normas de seguranga do trabalho, transito
e operacao de maquinas, zelando pela adequada utilizacdo, conserva¢do e funcionamento dos

equipamentos publicos sob sua responsabilidade.

Os veiculos e maquinas pesadas utilizados na execugao dos servicos de motorista de veiculo pesado
e operador de maquinas pesadas serdo fornecidos pela Administracdo Municipal, cabendo ao
credenciado a responsabilidade pela adequada utilizagdo, conservagao e operacéo dos bens publicos

durante a execug¢do das atividades.
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3.15. O profissional credenciado para execucdo do servigo de inseminagdo artificial em bovinos devera
possuir curso de inseminagao artificial bovina, ou graduac¢do completa em Medicina Veterinaria ou
estar regularmente matriculados em curso de Medicina Veterindria, devendo apresentar
documentacio comprobatoria no momento do credenciamento, observadas as exigéncias técnicas

aplicaveis a atividade.

3.16. Os materiais, insumos e equipamentos necessarios a execucdo dos servicos de inseminagao artificial
em bovinos, serdo fornecidos pela Administracdo Municipal, cabendo ao credenciado a
responsabilidade pela adequada utilizagdo, conservacdo e manuseio dos bens disponibilizados

durante a execugdo dos servigos.

3.17.0Os servigos de ultrassonografia em bovinos deverao ser executados por profissional com graduagéo
em Medicina Veterinaria, observadas as orienta¢des técnicas, normas sanitarias, procedimentos de
biosseguranga ¢ demais exigéncias aplicaveis ao manejo, diagndstico e acompanhamento
reprodutivo do rebanho, cabendo ao credenciado comunicar a Administragdo Municipal quaisquer

irregularidades que possam comprometer a adequada realizag@o dos servigos.

3.18. Os equipamentos e materiais necessarios a execucdo dos servigos de ultrassonografia em bovinos,
incluindo aparelho de ultrassom e demais instrumentos disponibilizados para realizagdo das
atividades, serdo fornecidos pela Administragdo Municipal, cabendo ao credenciado a
responsabilidade pela adequada utilizag8o, conservacdo e manuseio dos bens disponibilizados

durante a execugdo dos servigos.

3.19. Os profissionais credenciados deverdo possuir regularidade cadastral, fiscal e trabalhista, bem como
manter durante toda a execugdo contratual as condigdes de habilitagdo exigidas no procedimento de

credenciamento.

3.20.0 credenciado sera integralmente responsavel pelos encargos fiscais, tributarios, previdenciarios,
trabalhistas, securitarios e demais despesas decorrentes da execu¢do dos servigos, ndo havendo
qualquer relacdo de subordinagdo, pessoalidade ou exclusividade com a Administragdo Publica,

inexistindo vinculo empregaticio entre o credenciado e o Municipio de Perobal — PR.

3.21.0s servigos deverdo ser executados com observancia das normas técnicas, de seguranga, satde e
legislacdo aplicavel a cada atividade desempenhada, sendo de responsabilidade do credenciado a
utilizacdo dos equipamentos, ferramentas e instrumentos necessarios para adequada execucdo dos

servigos, salvo quando houver fornecimento especifico pela Administragdo Municipal.

3.22. A Administragdo Municipal podera fiscalizar a execug@o dos servigos a qualquer tempo, podendo
solicitar esclarecimentos, orientagdes, adequagdes ou medidas corretivas necessarias ao adequado

cumprimento das obrigagdes assumidas pelo credenciado.
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4.

5.

3.23. O credenciado respondera integralmente por danos causados 8 Administragdo Municipal, a terceiros
ou ao patriménio publico decorrentes de dolo, culpa, negligéncia, imprudéncia ou impericia na

execugdo dos servigos.

3.24.0 credenciado devera atender as solicitagdes da Administragdo Municipal dentro dos prazos
estabelecidos no futuro Termo de Referéncia e no instrumento contratual, garantindo qualidade,

eficiéncia e regularidade na execucdo dos servigos.

3.25.Nao havera exigéncia de garantia contratual prevista no art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021,
considerando a natureza dos servigos, a forma de execucdo sob demanda e a baixa complexidade da

contratacao.
SUBCONTRATACAO:

4.1. Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, devendo os servigos credenciados ser
executados diretamente pelo Microempreendedor Individual — MEI contratado, considerando a
natureza personalissima dos servigos ¢ a necessidade de garantir a adequada responsabilizagdo pela

execugdo das atividades perante a Administragdo Municipal.

4.2. A vedagdo a subcontratagdo implica que o credenciado ndo podera transferir a terceiros, total ou
parcialmente, a execucdo dos servigos contratados, nem contratar outra pessoa fisica ou juridica para

realizagdo das atividades objeto do credenciamento.

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO:
DESCRICAO: UND: QUANTIDADE:

Servigo de Podador Diaria 150
Servigo de Rogador M2 25.000
Servigo de Pedreiro para Pequenos Reparos Diéria 250
Servigo de Pedreiro — Média e Alta Diaria 120
Complexidade
Servigo de Eletricista Horas 500
Servigo de Técnico em Refrigeracdo Unidade 300
Servigo de Pintor Diaria 60
Servigo de Encanador Diaria 60
Servigos Gerais Diéaria 2.000
Motorista de Veiculo Pesado Diaria 1.500
Operador de Maquinas Pesadas Hora 2.500
Profissional para Realizagdo de Inseminagdo | Unidade 700
Artificial em Bovinos
Profissional para Realizagdo de | Unidade 2.000
Ultrassonografia em Bovinos
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6. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS:

a) Servico de Podador: Poda de formacdo de arvore, corte de galhos, remogdo de partes
comprometidas da vegetacdo e limpeza das areas apds a execugdo dos servicos. Compreendendo

para arvores de pequeno, médio e grande porte.

b) Servico de Rocador: Execugdo de servigos de rogada, limpeza e manutengdo de terrenos, lotes,
areas verdes, pastagens, margens de estradas e demais espagos publicos pertencentes ao
Municipio, incluindo o corte de vegetagdo rasteira e alta, capina, limpeza das areas e recolhimento

dos residuos provenientes da execugdo dos servigos.

¢) Servico de Pedreiro para Pequenos Reparos: Execugdo de servigos simples de manutengéo e
pequenos reparos em prédios e espacos publicos municipais, abrangendo corre¢des em alvenaria,
rebocos, assentamento pontual de pisos e revestimentos, reparos em calgadas, paredes, meio-fio,
substituicdo de pegas danificadas e demais servicos de baixa complexidade relacionados a

manutencdo predial e urbana.

d) Servico de Pedreiro — Média e Alta Complexidade: Execucdo de servicos de manutencao,
reforma e reparos de média e alta complexidade em prédios e espacos publicos municipais,
abrangendo atividades de alvenaria, concretagem, reparos em calcadas, muros e paredes,
assentamento e substituicdo de pisos e revestimentos, corre¢des estruturais ndo complexas, bem

como demais servigos correlatos compativeis com a atividade.

e) Servico de Eletricista: Execucdo de servigos de instalagdo, manutengao, reparo e inspe¢do em
sistemas e redes elétricas de baixa e média tensdo, garantindo o funcionamento seguro e eficiente
de instalagdes prediais, equipamentos, iluminagdo, maquinas e dispositivos em geral, incluindo
troca de lampadas, tomadas, interruptores, fiagdo, disjuntores, quadros de energia e demais

componentes elétricos em prédios e espagos publicos municipais.

f) Servico de Técnico em Refrigeracio: Execucdo de servigos de instalagdo, manutengdo corretiva
e preventiva de equipamentos e sistemas de refrigeracdo e climatizacdo, incluindo aparelhos de
ar-condicionado, freezers, camaras frias, refrigeradores e sistemas de climatizagdo de ambientes,
abrangendo limpeza, higienizagdo, recarga de gas, reparos e demais procedimentos necessarios,
assegurando o pleno funcionamento dos equipamentos, eficiéncia energética e preservagao de

ambientes climatizados pertencentes a Administragdo Municipal.

g) Servico de Pintor: Execugio de servigos de pintura e acabamento de superficies, aplicando tintas,
vernizes e outros materiais de revestimento conforme especificagdes e instrucdes da
Administragdo Municipal, incluindo preparagdo de superficies, lixamento, aplicacdo de massa
corrida, selador, pintura interna e externa em prédios publicos, muros, meios-fios e demais

estruturas pertencentes ao Municipio, bem como servigos de acabamento em geral.
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h) Servico de Encanador: Execucdo de servicos de instalagdo, manutencdo, reparo ¢ inspecdo em
sistemas hidraulicos ¢ hidrossanitarios, incluindo redes de agua e esgoto, tubulacdes, conexdes,
torneiras, registros, caixas d’agua, vasos sanitarios, pias, ralos e demais componentes hidraulicos,

assegurando o adequado funcionamento das instalagdes em prédios e espacgos publicos municipais.

i) Servicos Gerais: Execugdo de atividades de apoio administrativo, operacional ¢ logistico no
ambito da Administragdo Municipal, compreendendo servigos de limpeza e conservagdo de
prédios publicos e areas internas, organizacdo e manutencao de arquivos e documentos, auxilio no
preparo de materiais e equipamentos para eventos municipais, apoio na movimentagao de moveis,
equipamentos e materiais diversos, bem como demais atividades correlatas de apoio conforme a

necessidade das Secretarias e setores da Administragdo Municipal.

j) Motorista de Veiculo Pesado: Execucdo de servicos de conducdo de veiculos pesados
pertencentes a frota da Administragdo Municipal, especialmente 6nibus e ambulancias, realizando
o transporte de servidores, pacientes, usuarios dos servigos publicos ¢ demais passageiros

autorizados, conforme a necessidade das Secretarias Municipais.

k) Operador de Maquinas: Execugao de servigos de operacdo de maquinas e equipamentos pesados
pertencentes a frota da Administragdo Municipal, incluindo retroescavadeiras, escavadeiras
hidraulicas, motoniveladoras, pas-carregadeiras, rolos compactadores e demais equipamentos

similares utilizados em servigos publicos municipais.

1) Profissional para Realizacao de Inseminacio Artificial em Bovinos: Execucdo de servigos de
inseminagdo artificial em bovinos, compreendendo a realizagdo dos procedimentos necessarios
para reproducdo assistida do rebanho, conforme orientagdes técnicas e demandas da

Administragdo Municipal.

m) Profissional para Realiza¢do de Ultrassonografia em Bovinos: Execugdo de servigos de
ultrassonografia em bovinos, compreendendo a realizagdo de exames e diagnosticos reprodutivos
do rebanho, acompanhamento gestacional, avaliagdo das condi¢des reprodutivas dos animais e
demais procedimentos técnicos relacionados a atividade, conforme orientagdes técnicas e

demandas da Administragdo Municipal. (Exclusivo ME)
7. LEVANTAMENTO DO MERCADO, JUSTIFICATIVA E SOLUCAO PARA CONTRATAR:

7.1. Foi realizado levantamento de mercado visando identificar a solugdo mais adequada para
atendimento das necessidades da Administragdo Municipal, bem como analise das alternativas
disponiveis para execug¢do de servigos de manutengdo predial, reparos, pintura, elétrica,
encanamento, refrigeracdo, poda, rogada, servigos gerais, transporte, operagdo de maquinas pesadas
e inseminagdo artificial em bovinos, considerando aspectos relacionados a economicidade,
eficiéncia administrativa, continuidade dos servicos publicos e atendimento das demandas

operacionais, urbanas e rurais do Municipio.
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Durante os estudos técnicos realizados, foram analisadas alternativas como a realizagdo de concurso
publico, contratagdo temporaria por meio de Processo Seletivo Simplificado — PSS e contratagéo

mediante procedimento de credenciamento.

A realizagdo de concurso publico ndo se mostrou medida mais adequada para o presente caso,
considerando que as demandas relacionadas aos servigos possuem natureza variavel, eventual e
complementar as atividades ja desempenhadas pelos servidores efetivos do Municipio, ndo havendo
necessidade permanente que justifique a criacdo de cargos publicos especificos para todas as

atividades objeto da contratacao.

Da mesma forma, a contratacdo por meio de Processo Seletivo Simplificado — PSS também nao se
mostrou a alternativa mais eficiente, tendo em vista que as demandas dos servigos ocorrem de forma
intermitente e conforme a necessidade da Administracao, além de envolver atividades operacionais
diversificadas, técnicas e de apoio, cuja execucdo demanda maior flexibilidade administrativa e

possibilidade de atendimento conforme solicitagdo dos setores municipais.

Nesse contexto, o procedimento de credenciamento mostra-se como a solu¢do mais adequada e
vantajosa para a Administragdo Municipal, uma vez que permite a formacdo de cadastro de
Microempreendedores Individuais — MEI aptos a prestagdo dos servigos, possibilitando maior
agilidade no atendimento das demandas, ampliacdo da capacidade operacional do Municipio e

contratagdo conforme a necessidade existente.

O credenciamento também assegura maior eficiéncia administrativa, economicidade e flexibilidade
na execucdo dos servigos, permitindo que a Administragdo disponha de profissionais habilitados
para atendimento das demandas de manutengdo, conservagdo ¢ apoio operacional em prédios e
espagos publicos municipais, sem a necessidade de manutencdo de estrutura permanente

incompativel com a demanda efetiva existente.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

8.1.

8.2

O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 1.027.308,55 (um milhdo, vinte e sete mil, trezentos
€ oito reais e cinquenta e cinco centavos.), considerando o periodo de 12 (doze) meses, abrangendo
todas as categorias profissionais previstas no credenciamento e os quantitativos estimados para

atendimento das demandas da Administragdo Municipal.

A estimativa dos valores da contratagdo foi elaborada com base em levantamento de mercado,
pesquisa de precos praticados na regido, analise de contratagdes similares realizadas por outros
orgdos publicos, pisos salariais das categorias correspondentes, bem como orientagdes ¢ parametros
definidos pela Administracdo Municipal, observando os principios da razoabilidade, economicidade

e compatibilidade com os valores praticados no mercado local.
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9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

O objeto da contratagdo solucionard a necessidade da Administragdo Municipal de dispor de
profissionais qualificados para execugdo de servicos de manutengdo, conservagdo, reparos, apoio
operacional, transporte, operagdo de maquinas e execugdo de atividades técnicas, urbanas, rurais e
agropecudrias vinculadas as necessidades das Secretarias Municipais e demais setores publicos do

Municipio de Perobal — PR.

Arealizagdo do credenciamento permitira 8 Administragdo Municipal contar com profissionais aptos
a execucdo de servicos de pedreiro, pintor, encanador, eletricista, técnico em refrigeragdo, podador,
rogador, servigos gerais, motorista de veiculo pesado, operador de maquinas pesadas, profissional
para realizagdo de inseminagdo artificial em bovinos e profissional para realizacdo de
ultrassonografia em bovinos, conforme a necessidade existente dos setores publicos municipais e

das agdes desenvolvidas pelo Municipio de Perobal — PR.

A solucdo proposta também contribuira para complementar as atividades ja desenvolvidas pelas
equipes proprias do Municipio, ampliando a capacidade operacional da Administragcdo Publica sem
a necessidade de criagdo de estrutura permanente incompativel com a demanda efetivamente

existente.

Além disso, o credenciamento possibilitard maior organizagdo administrativa e disponibilidade de
profissionais habilitados para atendimento das demandas municipais, permitindo contrata¢des
conforme a necessidade apresentada pelos setores publicos, assegurando continuidade dos servigos,

eficiéncia operacional e melhor atendimento ao interesse publico.

A contrata¢do também contribuird para melhoria das condi¢des de manuteng@o e conservagdo dos
bens publicos municipais, apoio as atividades urbanas e rurais, atendimento das necessidades

operacionais das Secretarias Municipais e continuidade dos servigos prestados a populagao.

Dessa forma, a solugdo adotada mostra-se adequada sob os aspectos técnico, operacional e
administrativo, permitindo maior eficiéncia na gestdo das demandas municipais, racionalizacao dos
recursos publicos e adequada execucdo dos servicos necessarios ao funcionamento da

Administragdo Publica Municipal.

10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

10.1.Nao havera parcelamento da contratacdo pois ndo se vislumbrar tecnicamente viavel ou

economicamente vantajoso, conforme preceito contido no art. 47, IT da Lei n® 14.133/2021.
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11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

11.1. A contratacdo dos profissionais por meio do procedimento de credenciamento visa assegurar
melhores condigdes de atendimento das demandas relacionadas a manutengdo, conservagao,
reparos, apoio operacional, transporte, operacdo de maquinas e execugdo de atividades técnicas,

urbanas e rurais vinculadas as necessidades da Administragdo Municipal de Perobal — PR.

11.2. Como resultado esperado, busca-se proporcionar maior eficiéncia no atendimento das solicitagdes
encaminhadas pelas Secretarias Municipais, assegurando continuidade das atividades
administrativas, operacionais ¢ de infraestrutura, bem como adequada conservacdo dos bens e

espagos publicos municipais.

11.3. A contratagdo permitira & Administragdo Municipal dispor de profissionais qualificados para
execugdo de servigos de pedreiro, pintor, encanador, eletricista, técnico em refrigeragdo, podador,
rogador, servigos gerais, motorista de veiculo pesado, operador de maquinas pesadas, profissional
para realizagdo de inseminagdo artificial em bovinos e profissional para realizacdo de
ultrassonografia em bovinos, contribuindo para o adequado atendimento das necessidades

operacionais, técnicas, urbanas, rurais ¢ agropecudrias dos setores publicos municipais.

11.4. Pretende-se, ainda, proporcionar melhores condi¢des de uso, seguranga, organizagao, mobilidade,
conservacao e funcionamento das estruturas e servigos publicos municipais, refletindo diretamente

na qualidade dos servigos disponibilizados a populag@o.

11.5. Para as Secretarias Municipais, a contratagdo proporcionara suporte operacional complementar as
equipes ja existentes, permitindo melhor organiza¢do administrativa, ampliagdo da capacidade de

atendimento e maior eficiéncia na execugdo das atividades didrias da Administragdo Publica.

11.6.Para a populacdo, os resultados esperados consistem na melhoria da manutengdo dos espagos
publicos, continuidade dos servigos essenciais, melhor atendimento das demandas urbanas e rurais

¢ aprimoramento das condi¢des de utilizagdo das estruturas municipais.

11.7.Outrossim, a contratagdo contribuird para fortalecimento da economia local e incentivo a
formaliza¢do de profissionais por meio do Microempreendedor Individual — MEI, promovendo
geragdo de renda, desenvolvimento econdmico municipal e valorizagcdo da prestacdo de servigos

locais.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO:

12.1. E cedico informar, que a presente contratacdo devera ser precedida, em observancia a Lei n.°

14.133/2021.
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13. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

13.1. Nao se faz necessaria a realizacio de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para viabilidade

e contrata¢do desta demanda.
14. DA ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR:
14.1. Até o presente momento ndo houveram contratagdes anteriores com este objeto.
15. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

15.1. A administragdo visara diminuir todo e qualquer impacto ambiental, todavia identificou-se que

com a contratagdo, ndo causara impactos ambientais.
16. DECLARACAO DE VIABILIDADE:

16.1. A viabilidade do presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) € evidenciada por meio da economia
substancial no custo de contratacdo pela eficiéncia resultante na redugdo dos custos administrativos
dos processos licitatorios e pela notavel efetividade alcangada. Adicionalmente, destaca-se que a
presente contratagdo atende de maneira apropriada as demandas formuladas, proporcionando
beneficios adequados, custos previstos compativeis e estabelecendo uma perspectiva de economia
significativa, a0 mesmo tempo em que os riscos envolvidos sdo considerados gerenciaveis. Diante
das informagdes no presente ETP, ¢ possivel concluir que a contratagdo em questdo se configura

como tecnicamente VIAVEL.

Perobal, 19 de junho de 2026.

DANILO JOAQUIM DA SILVA SANTOS

Secretario Municipal de Administragdo, Industria, Comércio e Trabalho.




