MUNICIPIO DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.612.444/0001-40

Rua Guassatonga, 895 - Tel.: (a9) 3625-8300 - CEP 87.538-000 PEROBAL - PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026
RETIFICADO

1.1.  Credenciamento consiste na realizagdo de cadastro de Pessoas Juridicas,
inclusive Microempreendedores Individuais — MEI e Microempresas — ME, para
prestacao de servigos de oficineiro a fim de ministrar oficinas de Artes Marciais,
danca, teatro e Coral em atendimento ao servigo de convivéncia e fortalecimento
de vinculos com grupos de criangas com faixa etaria 06 a 11 anos e grupo de
adolescentes com faixa etaria de 12 a 17 anos e mulheres. Para desempenho
da atividade proposta atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR
municipio de Perobal-PR ao eixo 4 Direito a Educacgao, a Cultura, ao Esporte e
ao Lazer em atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR e do
plano de agao 2026 da Mulher.

1. DO PREAMBULO

1.2. O MUNICIPIO DE PEROBAL, ESTADO DO PARANA, inscrito no CNPJ sob o
n° 01.612.444/0001-40, com sede a Rua Guassatonga, 895, em conformidade
com a Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, com alteracbes posteriores,
o Decreto Municipal n® 040/2023 e demais legislagdes aplicaveis a espécie, torna
publica a realizagdo de Credenciamento consiste na realizagao de cadastro
de Pessoas Juridicas, inclusive Microempreendedores Individuais — MEI e
Microempresas — ME, para futura e eventual para prestacao de servicos de
oficineiro a fim de ministrar oficinas de Artes Marciais, danga, teatro e Coral
em atendimento ao servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos
com grupos de criangas com faixa etaria 06 a 11 anos e grupo de
adolescentes com faixa etaria de 12 a 17 anos e mulheres. Para
desempenho da atividade proposta atendendo da DELIBERAGAO N°
013/2025 - CEDCA/PR municipio de Perobal-PR ao eixo 4 Direito a
Educagao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer em atendendo da
DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR e do plano de acdao 2026 da
Mulher.

1.3. A partir de 10 de agosto de 2026, serdo recebidos os envelopes contendo
“Documentos de Habilitagdo e Propostas”, para protocolo no Protocolo Geral do
Municipio de Perobal, situado no Pago Municipal Anibal Khury — Rua
Guassatonga n.° 895 Jardim Independéncia no Municipio de Perobal -Pr ,
conforme especificado neste Edital e de acordo com Lei federal n°® 14.133/21.

1.4. Nao sera admitido o envio dos Documentos de Habilitagdo e das Propostas por
meio de correio eletrénico (e-mail).
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1.5. No caso de envio de documentos via Correios, ou outro servigo de entrega, o
Agente de Contratacdo e/ou o Municipio de Perobal-PR, ndo sera responsavel por
qualquer perda de proposta/documentos enviada pelos correios ou outro servico de
entrega, ou pelo atraso na entrega da mesma.

1.6. O credenciamento permanecera aberto pelo periodo de 12 (doze) meses,
contados da data do presente edital, sendo admitida a inscrigdo de novos interessados,
0s quais serdo cadastrados conforme ordem cronolégica de inscricdo, desde que
atendidos os requisitos do chamamento.

1.7. A andlise da documentacao dos interessados sera realizada pelo Agente de
Contratagdo, auxiliado pela equipe de apoio designada pela Portaria n°.
045/2026 PMP, com avaliagdo final em conformidade com os parametros e
requisitos estabelecidos neste Edital;

1.8. O processo de credenciamento contempla a andalise documental dos
interessados, e o cumprimento das demais exigéncias contidas no presente
Edital;

1.9. As informagdes complementares, bem como eventuais duvidas e pedidos de
esclarecimentos, deverdo ser encaminhados ao Agente de Contratagéo e a
Equipe de Apoio, exclusivamente por meio do enderego eletrénico
licitaperobal@hotmail.com, para posterior encaminhamento a Secretaria
Municipal de Municipal de Administracéo, Industria, Comércio e Trabalho.

1.10. A participacado neste Credenciamento implica na aceitagao integral e irrestrita
das condi¢des estabelecidas neste Edital.

2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

21. O presente Chamamento Publico tem por objeto Credenciamento consiste na
realizagdo de cadastro de Pessoas Juridicas, inclusive Microempreendedores
Individuais — MEI e Microempresas — ME, para futura e eventual para prestagao de
servigos de oficineiro a fim de ministrar oficinas de Artes Marciais, danca, teatro e
Coral em atendimento ao servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos com
grupos de criangas com faixa etaria 06 a 11 anos e grupo de adolescentes com faixa
etaria de 12 a 17 anos e mulheres. Para desempenho da atividade proposta
atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR municipio de Perobal-PR
ao eixo 4 Direito a Educacédo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer em atendendo da
DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR e do plano de agéo 2026 da Mulher.

2.2. Conforme o art. 6°, inciso XLIl, da Lei Federal n° 14.133/2021, o credenciamento
€ o processo administrativo de chamamento publico por meio do qual a
Administracao Publica convoca interessados em prestar servigcos ou fornecer bens,
para que, atendidos os requisitos exigidos, sejam habilitados junto ao 6rgao ou
entidade e executem o objeto quando convocados.

2.3. O credenciamento ndo é competitivo. A escolha de quem prestara os servigos
nao é feita pela Administragéo, mas pelos préprios beneficiarios. A fungao do Poder
Publico é apenas credenciar aqueles que atendem aos requisitos estabelecidos,
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garantindo o cumprimento dos principios da isonomia, impessoalidade, moralidade,
igualdade, probidade, economicidade, julgamento objetivo e rapidez na distribui¢ao
dos servigos.

3. DA REGENCIA LEGAL
3.1. O presente credenciamento é regido pelos artigos 74, inciso 1V, e 79 da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e pelo Decreto Municipal n°
040/2023 e demais legislagbes pertinentes, aplicando-se, caso necessario,
os principios de direito publico, suplementados pelo direito privado.

4. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderao pleitear a participagdo neste credenciamento publico aqueles
que:

4.2. Todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da
contratagdo que atendam as exigéncias deste edital e em seus anexos.

4.3. Os candidatos devem ter idade minima de 18 anos e possuir a formagao
técnica e/ou profissional exigida para o desempenho da fungéao.

4.4. Nao poderdo pleitear a participacdo neste credenciamento publico
aqueles que ndo atenderem as exigéncias e condigdes estabelecidas neste
edital e seus anexos, bem como os concursados desta municipalidade.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

5.1. Os documentos exigidos para Habilitagdo, deverao ser enviados em conformidade
com o Solicitado pela Secretaria de Municipal de Administracao, Industria, Comércio e
Trabalho no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

5.2. O pedido de credenciamento sera aceito somente com a apresentagao
completa da documentagao exigida, que devera ser apresentada em coépia
autenticada, quando se tratar de cépia de documentos. Certidoes emitidas
pela internet poderao ser verificadas através dos cédigos de verificagao.

6. DAS CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO
6.1. Como condigao prévia a analise da documentagao de habilitagdo do
candidato credenciado, sera verificado o eventual descumprimento das
condigbes de participagao, especialmente quanto a existéncia de sangdes que
impegam a contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral daUnido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo  Conselho Nacional de Justica
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(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Iniddbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU -
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQOS)

6.2. O participante devera fornecer, quando solicitado pela Administracao, todas as
informacdes necessarias para comprovar a autenticidade de qualquer documento
apresentado.

6.3. O pedido de credenciamento sera aceito somente com a apresentagao
completa da documentagao exigida, que devera ser apresentada em cépia
autenticada, quando se tratar de cépia de documentos. Certidoes emitidas
pela internet poderao ser verificadas através dos cédigos de verificagao.

6.4. A Comissao designada pela Portaria n® 045/2026 podera, durante a analise da
documentacéo, convocar os interessados para prestar quaisquer esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

6.5. Sera considerado habilitado no credenciamento o candidato que atender aos
requisitos estabelecidos e cujo perfil seja compativel com o objeto deste edital,
devendo protocolar sua documentagdo corretamente no Protocolo Geral do
Municipio de Perobal, até a data e hora limites para recebimento. Os documentos
relacionados deverdo ser apresentados em envelope ou volume fechado,
podendo ser aceitas copias autenticadas, contendo, no verso da parte externa, os
seguintes dizeres:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL

RAZAO SOCIAL,
CNPJ
ENDEREGO,
TELEFONE
E-MAIL

CREDENCIAMENTO N.° XX/2026.
() OFICINA DE ARTES MARCIAIS
() OFICINA DE DANGA

() OFICINA DE TEATRO

() OFICINA DE CORAL

6.7. Em caso de apresentacdo de mais de uma empresa por envelope, o protocolo
sera automaticamente considerado inabilitado por descumprimento das regras
deste edital.

IS
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‘ 7. DOS PRAZOS E DA CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

7.1. A partir de 10 de agosto de 2026, serdo recebidos os envelopes contendo
“Documentos de Habilitacdo e Propostas”, para protocolo no Protocolo Geral do
Municipio de Perobal, situado no Pago Municipal Anibal Khury — Rua Guassatonga
n.° 895 Jardim Independéncia no Municipio de Perobal -Pr, conforme especificado
neste Edital e de acordo com Lei federal n® 14.133/21.

7.2. A documentacdo encaminhada pelos proponentes, sera analisada no prazo
maximo de até 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da entrega da
documentacao, prorrogavel, se autorizado pela autoridade competente, por igual
periodo por uma unica vez, de acordo com artigo 3 ° Decreto Municipal
n.°040/2023.

7.3. Posterior a primeira sesséo, o credenciamento permanecera aberto pelo periodo
de 12 (doze) meses, contados da data do presente edital, sendo admitida a

inscricao de novos interessados, os quais, serdo cadastrados conforme ordem
cronolégica de inscrigdo, desde que atendidos os requisitos do chamamento.

7.4. O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do
credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura,

podendo ser prorrogado, sucessivamente, a critério da administragcao, até o limite
de 10 (dez) anos, ja incluso o periodo inicial, conforme disposto no art. 107 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

7.5. O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
convocagao do interessado.

7.6. Apos a assinatura do Contrato pelas partes, a Contratada dara inicio aos servigos
apos o recebimento da ORDEM DE SERVICOS.

7.7. A documentagdo devera ser juntada de maneira completa.

7.8. Nao sera aceito nenhum tipo de protocolo analogo a documentagao solicitada
com o intuito de substitui-la ou de afastar a obrigatoriedade de sua apresentagéo,
nao cabendo ao Municipio excepcionalizar de oficio documentagao exigida em Lei
ou normativa infralegal, sem ser em cumprimento de ordem judicial transitado em
julgado;

7.9. Apods a entrega dos documentos para habilitagcdo, nao sera permitida a
substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para complementacgao de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos interessados e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame ou do Ato Convocatoério, ou,
atualizagcao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento do pedido de credenciamento ou do atendimento ao Ato
Convocatoério. (Art. 64, | e Il da Lei Federal n° 14.133/2021).

7.10. Em nenhuma hipétese sera concedido prazo para apresentagao ou substituigdo
de documentos exigidos e nao apresentados, ressalvados os erros e omissdes
sanaveis. No entanto, é facultado a Comissao de Licitagdo realizar diligéncias
destinadas a esclarecer a instru¢ao do processo licitatério em qualquer fase da
licitagdo, solicitar informagdes ou esclarecimentos complementares que julgar
necessarios, bem como, solicitar o original de documento da proponente, devendo
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esta apresenta-lo num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir do
recebimento da solicitagdo.

7.11. Sera desclassificado o candidato que deixar de apresentar qualquer
documento exigido, documento preenchido de forma incorreta ou
incompleta. Protocolos nao serdao aceitos como substitutos da
documentacgao.

7.12. A nao apresentagcao da documentagcdo completa e o0 ndao cumprimento dos
demais requisitos apresentados neste Edital € motivo para o ndo credenciamento
do candidato.

7.13. Com relagao a primeira sessao, apos a analise da documentagao apresentada,
os interessados que satisfizerem todas as exigéncias serdo considerados aptos e
serdo credenciados, sem carater de exclusividade, pelo credenciante.

7.14. Com relacédo aos credenciados na primeira sessao, a determinacdo da ordem
de classificagdo e a convocagédo dos proponentes para a execugao do objeto
serdo realizadas observando-se, sucessivamente, o maior tempo de experiéncia
profissional comprovada na fungdo para a qual concorrem, a maior titulagao
académica relacionada a area de atuacéao e, por fim, o maior tempo de efetivo
exercicio no servico publico. Todas as informagdes referentes aos critérios
mencionados deverao constar do curriculo apresentado e ser devidamente
comprovadas por meio de certificados, declaragdes ou documentos oficiais
correspondentes, conforme os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia
elaborado pela Secretaria Municipal de Administracdo, Industria, Comércio e
Trabalho.

7.15.A divulgacéo da lista dos classificados sera realizada exclusivamente por meio
de publicacao no Diario Oficial do Municipio de Umuarama llustrado, no site oficial
do municipio € no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, nao serao
utilizados outros meios de comunicagao.

7.16.0 interessado que atender a todos os requisitos previstos no edital de
credenciamento, se habilitado, sera credenciado, encontrando-se apto a ser
contratado para executar o objeto quando convocado.

8. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por
irregularidade na aplicagao da Lei, devendo protocolar o pedido até 05
(cinco) dias uteis antes da data de abertura do certame, ou seja, até 05
(cinco) dias uteis antes da data da primeira sesséo, até as 17 horas,
devendo a administragao julgar e responder a impugnacao, no prazo de até
3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

8.2. Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a
administragéo a pessoa que nao o fizer até 05 (cinco) dias uteis antes da
data da primeira sesséao, até as 17 horas.

8.3. Caso sejam solicitados esclarecimentos e/ou enviadas impugnagdes via
e-mail, é responsabilidade do solicitante/impugnante a confirmagdo do
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recebimento pelo Municipio, ndo cabendo reclamacdes nos casos em que
nao ha confirmagéo de recebimento pelo Municipio.

8.4. Em caso de impugnacdes enviadas por meio eletrénico, somente serédo
aceitas aquelas devidamente assinadas e acompanhadas da identificacéo
completa do representante legal de direito, devendo ser encaminhadas
exclusivamente para o endereco eletrbnico: licitaperobal@hotmail.com

8.5. A qualquer tempo, antes da data da primeira sessao, o licitador podera,
por sua propria iniciativa ou como consequéncia de algum esclarecimento
solicitado por uma possivel proponente, alterar os termos do Edital.

8.6. As impugnacgdes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no item anterior.

8.7. Nos casos em que as alteracdes do Edital implicarem modificagcdes nas
propostas, o licitador devera prorrogar o prazo para sua entrega. Nessa
hipétese, sera definida e publicada nova data para o recebimento dos
documentos, em conformidade com o disposto no §1° do art. 55 da Lei n°
14.133/2021.

8.8. Nao serao conhecidas as impugnacobes apresentadas fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado(a) legalmente ou n&o
identificado(a) no processo para responder pelo(a) licitante.

8.9. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera
encaminhado no e-mail do solicitante e divulgada no Sitio Eletrénico Oficial
do Municipio de Perobal/PR (www.perobal.pr.gov.br) no prazo previsto no
paragrafo unico, do art. 164, da Lei n° 14.133/2021 e vinculara os
participantes e a Administragao.

9. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

9.1. A partir do dia 10 de agosto de 2026, o Agente de Contratagado, com o
apoio da equipe designada, recebera a documentagao dos interessados do
credenciamento.

9.2. A documentagdo encaminhada pelos proponentes, sera analisada no
prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da entrega da
documentacgao, prorrogavel, se autorizado pela autoridade competente, por
igual periodo por uma unica vez, de acordo com artigo 3 ° Decreto Municipal
n.°040/2023.

9.3. Concluida a analise dos primeiros interessados, sera publicada, no Sitio
Eletronico Oficial do Municipio de Perobal/PR (www.perobal.pr.gov.br) e no
Portal Nacional de Compras Publicas, a ata de abertura e julgamento dos
envelopes.

9.4. Sera publicada, no Diario Oficial do Municipio, a relagdo dos
credenciados previamente habilitados que supriram a primeira demanda de
contratagdo, bem como os demais que formarao cadastro de reserva, ambos
em ordem de classificagao.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PEROBAL
Edital modelo para Chamamento Publico/ Credenciamento — Lei n° 14.133/21 e Decreto Municipal n°40/2023
Atualizagdo: outubro/2025



http://www.perobal.pr.gov.br/

MUNICIPIO DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.612.444/0001-40

Rua Guassatonga, 895 - Tel.: (a9) 3625-8300 - CEP 87.538-000 PEROBAL - PARANA

9.5. Apds o atendimento da demanda inicial, enquanto da vigéncia do
processo de credenciamento, as demais pessoas interessadas formarao
cadastro de reserva e somente serdo contratadas em caso de surgimento
de demandas oriundas de descredenciamentos ou conforme a necessidade
do servigo.

9.6. Das decisbes da Comissdo cabera recurso, com efeito suspensivo, a
Comissao Especial, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da
ciéncia da decisao.

9.7. Os recursos serdao recebidos por meio eletrbnico, no endereco
licitaperobal@hotmail.com dirigidos ao Agente de Contratacdo ou a
Comissao, os quais poderdo reconsiderar sua decisdao, no prazo de 05
(cinco) dias uteis ou, nesse mesmo prazo, remeté-lo para decisdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal.

9.8. A autoridade maxima, apos receber o recurso e a informagédo do Agente
de Contratagdo ou da Comissado Especial de Credenciamento designada
proferira, também no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a sua decisao, devendo
promover a sua respectiva publicagao.

9.9. Todos os credenciados aptos estardo habilitados a prestagdo dos
servigos a que se candidataram, segundo a capacidade de seu atendimento
antes informado.

9.10. Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluidas as suas
republicagcbées, o 6rgao ou entidade contratada, a seu critério, podera
convocar por oficio os credenciados para nova analise de documentacéo,
quando sera exigida a apresentagdo dos documentos que comprovem a
manutencdo das condigdes inicialmente previstas no instrumento
convocatério, sob pena de descredenciamento, do Decreto Municipal n°
040/2023.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Verificada a aptidao dos interessados para contratar com o Municipio, a
Secretaria Consulente procedera a abertura do Processo de Inexigibilidade
de Licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n°
14.133/2021, considerando que a competicdo se mostra faticamente
inviavel, uma vez que é de interesse da coletividade local permitir que o
maior numero possivel de profissionais preste os servigcos especializados
objeto deste credenciamento, de modo a ampliar o acesso da populagao aos
referidos servigos.

10.2. As contratacdes obedecerdo as necessidades da Administragcdo. Serao
contratados de acordo com a demanda os credenciados aptos durante o
prazo de vigéncia deste edital pela ordem de classificagdo publicada em
diario oficial do municipio. Os habilitados que excederem a primeira
necessidade constardo em cadastro de reserva e conforme ordem de
classificagao.
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10.3. As pessoas interessadas que forem habilitadas ao credenciamento serao
contratadas por meio de instrumento de prestagao de servigos, de natureza
precaria, caracterizado pela unilateralidade e discricionariedade, onde se
estabelecerdo os direitos, obrigacbes e responsabilidades das partes,
podendo o contrato ser rescindido, a qualquer tempo, sem que caibam as
Contratadas quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes.

10.4. O interessado habilitado tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados
da data de sua convocacéo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste
Instrumento.

10.5. O prazo previsto para assinatura do contrato ou para o aceite em
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

10.6. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses,contados da
data de sua assinatura, tendo eficacia legal apés a publicacéo de seu extrato
no Diario Oficial do Municipio.

10.7. Sao de inteira responsabilidade dos profissionais contratados todas as
obrigacbes decorrentes da prestacdo dos servigos, inclusive aquelas de
natureza previdenciaria, fiscal, trabalhista e comercial, que venham a surgir
em razao da execucgao do Contrato.

10.8. Os profissionais contratados serao responsaveis por quaisquer danos
causados direta ou indiretamente ao Municipio, a Secretaria Municipal de
Administragdo, Industria, Comércio e Trabalho, a seus segurados ou a
terceiros, decorrentes da execugao do Contrato.

10.9. O credenciamento nao assegura a contratacdo automatica dos
participantes habilitados no Chamamento Publico, a qual ocorrera
somente por iniciativa do érgao ou entidade requisitante, conforme a
necessidade e conveniéncia da Administragao. A efetiva contratacao
ficara condicionada a manutencdo das condi¢coes de habilitagdo e
regularidade exigidas neste instrumento convocatério.

12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, descredenciar o
profissional a, por razdes devidamente fundamentadas em fatos
supervenientes ou conhecidos, apdés o julgamento, que importem
comprometimento da sua capacidade juridica, técnica ou de sua postura
profissional, ou que fira o padrao ético ou operacional do trabalho, sem que
caiba qualquer direito a indenizagao, compensagao ou reembolso.

12.2. O nao cumprimento das disposicbes do edital e da Lei Federal n°
14.133/2021, podera acarretar o descredenciamento do credenciado, sem
prejuizo da aplicagao de eventuais sangdes.

12.3. Os credenciados obrigam-se a manter, durante toda a vigéncia do
presente Edital de Credenciamento, todas as condigbes de habilitagdo e

9

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PEROBAL
Edital modelo para Chamamento Publico/ Credenciamento — Lei n° 14.133/21 e Decreto Municipal n°40/2023
Atualizagdo: outubro/2025




MUNICIPIO DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.612.444/0001-40

Rua Guassatonga, 895 - Tel.: (a9) 3625-8300 - CEP 87.538-000 PEROBAL - PARANA

regularidade exigidas para o credenciamento, sob pena de
descredenciamento.

12.4. O descredenciamento sera cabivel em funcido de fatos que ensejem o
comprometimento das condi¢gdes de habilitagdo e que sejam insanaveis ou
nao tenham sido sanados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds transito em
julgado de regular processo administrativo.

12.5. No periodo do processo administrativo para apuracdo dos fatos
apontados no subitem 12.4, podera haver a suspensio do contrato pela
Administracao.

12.6. A aplicagao da sanc¢ao de descredenciamento pode ocasionar a exclusao
da entidade pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

12.7. O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar seu
descredenciamento mediante o envio de solicitagdo escrita a Administracéo,
que decidira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, devendo ser
ponderada a continuidade dos servigos publicos.

12.8. O pedido de descredenciamento nao libera o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a
eles atreladas, cabendo, em casos de irregularidade na execucdo do
servico, a aplicagao das sancgdes cabiveis.

‘ 13. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.1. Para fazer jus ao recebimento de honorarios por servigos técnicos prestados ao
municipio cabera ao credenciado as seguintes obrigagbes funcionais tais como:

a) Estar em dia com a documentagéo exigida

b) Executar os servicos com qualidade, responsabilidade e observancia das
normas aplicaveis a atividade desempenhada;

c) Prestar os servicos de acordo com as condigbes, prazos, especificacbes e
demais disposicdes previstas no item 4 do presente Edital;

d) Cumprir as orientagdes expedidas pela Administragdo Municipal quanto a
execucao dos servigcos solicitados;

e) Comunicar imediatamente a Administragdo Municipal qualquer situagdo que

possa comprometer a adequada execugao dos servigos;

13.2. Os pagamentos dos servicos efetivamente prestados serdo realizados,
exclusivamente por depdsito bancario na CONTA CORRENTE vinculada ao CNPJ
do credenciado apds a conferéncia da escala de horas prestadas, em até 10 dias
uteis do inicio de cada més;

13.3. A contabilizagao sera feita por atendimento prestado devendo estar descrito na
nota a quantidade e valores separadas para cada item do edital;

13.4. Seréao descontados na fonte os encargos do IRRF (Imposto de Renda Retido na
Fonte), de acordo com as legislagbes vigentes;
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13.5. A contratada devera informar uma Conta-Corrente ativa, vinculada ao CNPJ, a
ser informada pelo CREDENCIADO para que os pagamentos possam ser
efetivados, mediante comprovacdo da prestagdo dos servigos pela escala
devidamente atestada pelo encarregado do setor onde foi prestado o servico;

13.6. Nao serdao efetuados pagamentos de outras formas, como boleto bancario,
depdsito em conta-salario, ordem de pagamento etc.;

13.7. Nos casos de ocorréncia de interrupcdo de servigos ou modificacdo de
procedimentos de forma ndo combinada entre as partes, os pagamentos mensais
deverao ser suspensos, mediante prévia notificacdo ao credenciado, até que o
episodio seja esclarecido pela Geréncia Técnica e Geréncia Administrativa do local
de trabalho e anuéncia do Secretario(a) Municipal de Administracdo, Industria,
Comércio e Trabalho

13.8. No campo de discriminagao dos servigos prestados, o recibo devera seguir
as normas adotadas por este departamento para fins de auditoria e fiscalizacao,
conforme exemplo:

“Prestacao de servigos xxxxx no més de xxxxxxxxx, de acordo com o
Contrato n° 000/0000.
Atendimento xxxxxxxxx Quantidade XXXXXXXXX

Informacdes bancarias
Banco: XXXXX | Agéncia: XXX | Conta: XXXXX”

13.9. Quaisquer encargos sociais que venham surgir ja estdo inclusos nos valores da
hora;

13.10. A contratada devera informar uma Conta-Corrente ativa, vinculada ao CNPJ a
ser informada pelo CREDENCIADO para que os pagamentos possam ser
efetivados, mediante comprovacdo da prestacdo dos servicos pela escala
devidamente atestada pelo encarregado do setor onde foi prestado o servigo;

13.11. Na apresentacdo dos comprovantes para fins de pagamento, a Contratada
devera observar as regras de retencao do Imposto de Renda dispostas na Instrugcéo
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e na Instru¢do Normativa RFB
n°® 2.145, de 26 de junho de 2023, mediante instru¢cées da Secretaria Municipal de
Fazenda, sob pena de nao aceitagao por parte da Contratante.

14. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS |

14.1. Os custos decorrentes do presente contrato correrdo por conta da
seguinte dotag&do orgamentaria:

08.00 | SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E
DA MULHER
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08.03 | FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

0824312002124 | Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

377/3.3.90.39.00 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte | 934

1.12.

14.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
ap6s aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

15. DAS INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
15.1. Comete infracdo administrativa o contratado que cometer quaisquer das
infragbes previstas no art. 155da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

15.1.1. Dar causa a inexecucgao parcial do contrato, entende-se como
inexecucao parcial do contrato os atrasos ou saidas antecipadas
injustificadas superiores a 10 minutos;

15.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, aofuncionamento dos servicos publicos
Oou ao interesse coletivo;

15.1.3. Dar causa a inexecuc¢ao total do contrato;

15.1.4. Deixar de entregar a documentacéao exigida;

15.1.5.Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamentejustificado;

15.1.6. Ndo celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao
exigida para a contratagdo,quando convocado dentro do prazo
de validade do presente credenciamento;

15.1.7. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do servigo
objeto da contratagao sem motivo justificado;

15.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagado falsa exigida para o
certame ou prestar declaragaofalsa ou durante a execucao do
contrato;

15.1.9. Fraudar ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

15.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

15.1.11. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaragao falsa quanto as condigbes de participacao,

15.1.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
credenciamento;
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15.1.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013.

15.2. Serédo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sancoes:

a) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais
grave (art. 156, §4°, da Lei);

b) Multa:

d.1) moratdria de 1% (um por cento) por falta injustificada, sobre o valor do
contrato, atéo limite de 30 (trinta) dias;

d.1.1) A falta superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracao a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso |, do art. 137, da Lei n® 14.133/2021.

d.2) compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto;

d.3) desconto em valor proporcional ao salario em caso de atrasos ou saidas
antecipadas superiores a 10 minutos;

15.3. A aplicacido das sancgoes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacgao integral do dano causado ao Contratante
(art. 156, §9°).

15.4. Todas as sangdes previstas neste credenciamento poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156,87°).

15.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis,contados da data de sua intimagao (art. 157);

15.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmentedevido pelo Contratante a Contratada, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°);

15.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamenteno prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente;

15.8. A aplicacdo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.9. Na aplicacao das san¢des seréao considerados (art. 156, §1°):
a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

13
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PEROBAL
Edital modelo para Chamamento Publico/ Credenciamento — Lei n° 14.133/21 e Decreto Municipal n°40/2023
Atualizagdo: outubro/2025




MUNICIPIO DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.612.444/0001-40

Rua Guassatonga, 895 - Tel.: (a9) 3625-8300 - CEP 87.538-000 PEROBAL - PARANA

¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dosorgaos de controle.

15.10. Os atos previstos como infracées administrativas na Lei n° 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagdese contratos da Administracao Publica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS ‘

16.1. O municipio de Perobal-PR podera, a qualquer tempo, motivadamente,
aditar, revogar total ou parcialmente, ou mesmo anular o presente processo,
sem que disso decorra qualquer direito ou indenizacdo ou ressarcimento
para os interessados, seja de que natureza for.

16.2. O municipio de Perobal-PR podera, a qualquer tempo, realizar novos
credenciamentos, através da divulgagdo de um novo regulamento.

16.3. Qualquer pedido de esclarecimento sobre a interpretacédo deste Edital
devera ser encaminhado por escrito a Comisséo, ou por meio do endereco
eletrénico: licitaperobal@hotmail.com

16.4. Este Chamamento Publico sera publicado uma vez no Portal Nacional de
Compras Publicas (PNCP) e uma unica vez no Diario Oficial do Municipio
Umuarama llustrado, bem como no Sitio Eletrénico Oficial do Municipio
(www.perobal.pr.qov.br), ficando disponivel para consulta a qualquer
tempo por qualquer interessado.

16.5. Integram este Edital de Chamamento Publico, para todos os fins e
efeitos legais, os seguintes anexos, que sao partes integrantes,
inseparaveis e vinculantes deste Edital, devendo ser considerados
como elementos constitutivos e obrigatérios de sua aplicagao.

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO Il - MODELO DE FICHA DE INSCRICAO;

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO;

ANEXO IV — MODELO DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO ENQUADRAMENTO MEI/ME/EPP

Perobal, 13 de agosto de 2026.

CRISTIANO CEZAR MERLINI DE ALBUQUERQUE

Prefeito Municipal
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA - PRESTAGAO DE SERVIGO - LICITAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
HABITACAO E DA MULHER
RETIFICADO

1.CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.13. CREDENCIAMENTO visando a contratacdo de pessoa juridica para prestacao
de servigos de oficineiro a fim de ministrar oficinas de Artes Marciais, danca,
teatro e Coral em atendimento ao servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos com grupos de criangas com faixa etaria 06 a 11 anos e grupo de
adolescentes com faixa etaria de 12 a 17 anos e mulheres. Para desempenho
da atividade proposta atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR
municipio de Perobal-PR ao eixo 4 Direito a Educagao, a Cultura, ao Esporte e
ao Lazer em atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR e do
plano de agao 2026 da Mulher.

ITEM | LOT ESPECIFICAGAO UNIDADE QT VALOR VALOR
E DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
R$ R$

o1 | OFICINA = DE  ARTES | orovicor | 384 | 137,04 52.623,36

MARCIAIS: Desenvolver aulas HORAS
de Jiu-Jistu, para criangas com
faixa etaria 06 a 11 anos e grupo
de adolescentes com faixa
etaria de 12 a 17 anos e
mulheres com faixa etaria de 18
a 59 anos. O atendimento sera
dividido em até 8 turmas,
totalizando no maximo 100
usuarios atendidos para todas
as faixas etarias. Para
desenvolver a formagao de
carater, disciplina, defesa
pessoal entre outros
beneficios.Qualificacdo: Faixa
preta em Jiu-Jitsu, Registro ativo
na Confederagdo Brasileira de
Jiu-Jitsu.( CBJJ) e na
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Internacional Brazilian de Jiu-
Jitsu Federation
(IBJJF).Especializagdo em Jiu-
Jitsu ou curso especifico através
de certificados. Comprovar
experiéncia  profissional. O
Profissional devera perfazer 8
(oito) horas semanais,
totalizando 32 (trinta e dois)
horas mensais.

Oficina Dang¢a: Desenvolver
oficina de ensino de dancas
para criangas com faixa etaria
05 a 11 anos e grupo de
adolescentes com faixa etaria
de 12 a 17 anos de ambos os
sexos, e mulheres faixa etaria de
18 a 59 anos. O atendimento
sera dividido em até 8 turmas,
totalizando no maximo 100
usuarios atendidos para todas
as faixas etarias. Na qual a
oficina vai ensinar aos alunos
dangas desenvolvidas a partir
de exercicios que trabalham o
ritmo, memdéria, coordenagao
motora, forga, flexibilidade e
com quecimento/alongamento,
exercicios de solo e movimentos
coreograficos acompanhando
sempre o trabalho de expresséo
corporal e socializagao
estimulando a expressdao por
meio da danga.Diploma de
Conclusdo do Ensino Médio
Completo. Especializagdo em
danga ou curso especifico em

02 SERVICO/ | 288 82,22 23.679,36

HORAS

danga comprobatdrio
(Indispensavel) através de
certificados. Comprovar
experiéncia profissional.
Profissional devera perfazer 06
(seis) horas semanais,

totalizando 24 (vinte e quatro)
horas mensais.

03 OFICINA DE _TEATRO: SERVICO/ | 480 101,67 48.801,60
Desenvolver a oficina para HORAS

criangas com faixa etaria 06 a 11
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anos e grupo de adolescentes
com faixa etaria de 12 a 17 anos
e Mulheres de faixa etaria de 18
a 59 anos. O atendimento sera
dividido em até 5 turmas,
totalizando no maximo 100
usuarios atendidos para todas
as faixas etarias. Trabalhando

planejamento pedagogico
continuo, elaboragao e
condugao das aulas,

Desenvolvimento técnico em
expressdo corporal, voz e
interpretagcdo, organizagcdo de
mostra ou apresentagdo final.
Devera ter formagdo e
experiéncia na area de atuagao.
Apresentacgao de registro
profissional ativo, como: *+ DRT
para atividades de teatro e artes
cénicas; Certificados
reconhecidos em instituicbes de
ensino, academias ou escolas
especializadas para  area.
Comprovar experiéncia
profissional.Profissional devera
perfazer 10 (dez) horas
semanais, totalizando 40
(Quarenta) horas mensais.5

04 | OficinaCORAL: Desenvolver a | qrpy oo | 480 | 80,83 38.798,40

oficina de Coral para criangas

. i HORAS
com faixa etaria 06 a 11 anos e
grupo de adolescentes com
faixa etaria de 12 a 17 anos,
ambos os sexos, e mulheres
faixa etaria de 18 a 59 anos. O
atendimento sera dividido em
até 10 turmas, totalizando no
maximo 100 usuarios atendidos
para todas as faixas etarias. A
aula de Coral , trabalha a
aplicacdo de uma metodologia
ativa e tecnolégica, baseada em
estudos  neurocientificos e
psicopedagdgicos sobre a
retencdo de conteudo na
infancia. A iniciativa integra
musica, convivéncia social e
praticas fundamentadas na
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Psicopedagogia,Musicoterapia
e Musicalizagdo, promovendo
qualidade de vida, saude
emocional, fortalecimento
cognitivo e valorizacdo da
pessoa por meio da arte.
Profissional devera perfazer 10 (

Dez) horas  semanais,
totalizando 40 (Quarenta) horas
mensais.

163.902,72

1.1. Os bens objeto desta contratacao sao caracterizados como comuns.
1.2. O Estudo Técnico Preliminar — Encontra-se em anexo no processo.
1.3. A analise de riscos foi realizada e encontra-se em anexo no processo.

1.4. O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n® 20/2023 de 14 de margo de 2023.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados do(a) assinatura do

contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagcéo a vigéncia da contratacgao.

1.7. O objeto da contratagao n&o encontra-se previsto no Plano de Contratagcbes Anual
[PCA] 2026 e conforme consta das informacgdes basicas desse termo de referéncia
posteriormente devera ser incluso e publicado.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Fundamenta-se a contratagao por intermédio do procedimento de na modalidade
Chamamento Publico em forma de Credenciamento, nas disposicbes da Lei
Federal n.°14.133/2021 Art. 78 inciso ainda em conformidade com o Decreto
Municipal n.° 40/2023.

2.2. Quanto a necessidade da contratacdo, destina-se ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) A proposta aqui apresentada visa contratar
oficineiros que atuardo junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos referenciados no CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social
PAIF (Protegdo Basica) ou pelo PAEFI (Protecdo Especial). Os servigos,
programas e projetos ja ofertados pelo municipio de Perobal, na area das criangas
e adolescentes e Mulheres, organizado em diferentes grupos, de modo a garantir
aquisi¢des progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a
fim de complementar o trabalho social desenvolvido com as familias realizado pelo
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social PAIF (Protegdo Basica) ou
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pelo PAEFI (Protegcéo Especial) e prevenir situagbes de vulnerabilidade, violéncia
e risco social.Os envolvidos terdo oportunidades de aprender diversas oficinas
como Artes Marciais, danga, teatro, e leitura compreendendo que os mesmos
possibilitam a experimentacao de diferentes técnicas corporais, para o processo
de aprendizagem, criagdo e composicao, confrontando e dialogando com outras
perspectivas.

2.3. Se justifica pela necessidade das Oficinas do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, sendo Artes Marciais, danca, teatro e Coral,
em atendimento ao eixo 4 Direito a Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer
em atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR E do plano de Acéo
da Mulher 2026. As oficinas oferecidas contribuem para o desenvolvimento
artistico, criativo e educacional dos participantes, estimulando a expresséao
individual e a valorizagao da cultura.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

O objeto da contratagéo solucionara, em contribuir para o desenvolvimento integral dos
participantes, promovendo sua autonomia, protagonismo e insergao social. Esse estudo técnico
preliminar serve como base para a elaboragao do processo licitatorio, garantindo a transparéncia,
a eficiéncia e a legalidade na contratacdo dos servicos terceirizados necessarios para o
funcionamento do projeto do SCFV, PAIF E PAEFI . e para execugéo das atividades do plano de
acédo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR , e no plano de Trabalho da Mulher 2026,
num processo continuo, implementados segundo o programado e suas metas.

3.1. A prestacao dos servigos sera de forma parcelada, no decorrer da vigéncia do
contrato, de acordo com a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

3.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

3.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao do art. 96 e seguintes da Lei n
°14.133/21, por tratar-se de produtos de pronta entrega.

1.14.

4, MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. O prazo de execugao do objeto sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do contrato de inexigibilidade, podendo ser prorrogado.

4.2. A vigéncia do contrato sera de mais 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado(s)
por iguais e sucessivos periodos de 12 meses até o maximo de 120 (cento e vinte)
meses, caso haja interesse da Administracdo e desde que comprovado o prego
vantajoso, com a anuéncia da (s) credenciada (s), permitida a negociagdo com
esta ou a extingao contratual sem 6nus para qualquer das partes, nos termos do
art. 107, da Lei Federal 14.133/21.

4.3. Havendo prorrogacédo do contrato, serdo mantidas as demais clausulas e
assegurada a manutengdo do seu equilibrio econdmico-financeiro, com
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atualizagdo monetaria dos valores, pelo indice do INPC, apés decorrido o
interregno minimo de 1 (um) ano, nos termos do art. 25, § 8°, da Lei n°® 14.133/21.

5. EXECUGAO

5.1. Lote 01: Oficina Artes Marciais - Desenvolver aulas de Jiu-distu, para criangas
com faixa etaria 06 a 11 anos e grupo de adolescentes com faixa etaria de 12 a
17 anos e mulheres com faixa etaria de 20 a 59 anos. O atendimento sera dividido
em até 8 turmas, totalizando no maximo 100 usuarios atendidos para todas as
faixas etarias. Para desenvolver a formagao de carater, disciplina, defesa pessoal
entre outros beneficios.

5.2. Lote 02: Oficina de Danca - Desenvolver oficina de ensino de dangcas para
criangas com faixa etaria 05 a 11 anos e grupo de adolescentes com faixa etaria
de 12 a 17 anos de ambos os sexos, e mulheres faixa etaria de 30 a 59 anos. O
atendimento sera dividido em até 6 turmas, totalizando no maximo 100 usuarios
atendidos para todas as faixas etarias. Na qual a oficina vai ensinar aos alunos
dancas desenvolvidas a partir de exercicios que trabalham o ritmo, meméoria,
coordenagdo motora, forga, flexibilidade e com aquecimento/alongamento,
exercicios de solo e movimentos coreograficos acompanhando sempre o trabalho
de expresséo corporal e socializacido estimulando a expressao por meio da danga.
Utilizar a expresséo corporal, a ludicidade e a musicalidade para promover o
desenvolvimento motor, a socializacédo e a autoestima das criancas. A funcéo de
danca infantil é promover o desenvolvimento motor, cognitivo e emocional das
criangas por meio do movimento. O profissional planeja aulas ludicas que ensinam
ritmo, coordenacgao e expressao corporal, utilizando brincadeiras e ludicidade em
vez de técnicas. Aulas eficazes exigem um ambiente divertido, onde o profissional
seja alegre e expressivo. Compreender a individualidade da crianga para garantir
um aprendizado seguro e acolhedor. O equilibrio, a lateralidade, a flexibilidade e
a consciéncia corporal dos alunos. Ensinar trabalho em equipe, respeito as
diferencas e confiancga através da arte.Respeitar o tempo de aprendizado e o limite
de cada faixa etaria, garantindo um ambiente seguro e acolhedor.

5.3. Lote 03: Oficina de Teatro - Desenvolver a Aulas para criangas com faixa etaria
06 a 11 anos e grupo de adolescentes com faixa etéria de 12 a 17 anos e Mulheres
de faixa etaria de 18 a 59 anos. O atendimento sera dividido em até 5 turmas,
totalizando no maximo 100 usuarios atendidos para todas as faixas etarias.
Trabalhando planejamento pedagodgico continuo, elaboragdo e conducdo das
aulas, Desenvolvimento técnico em expressado corporal, voz e interpretacao,
organizagdao de mostra ou apresentagao final. Expressédo corporal, voz e
interpretacdo, organizagdo de mostra ou apresentagdo final, relatério ou
alinhamento institucionais. A organizagao das turmas e dos horarios sera definido
em conjunto com o0 municipio, visando garantir o melhor aproveitamento das
agdes proposta.
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5.4. Lote 04: Oficina de Coral - Desenvolver a oficina de Coral para criangas com faixa
etaria 06 a 11 anos e grupo de adolescentes com faixa etaria de 12 a 17 anos,
ambos os sexos, e mulheres faixa etaria de 18 a 59 anos. O atendimento sera
dividido em até 10 turmas, totalizando no maximo 100 usuarios atendidos para
todas as faixas etarias. A aula de Coral , trabalha a aplicacido de uma metodologia
ativa e tecnologica, baseada em estudos neurocientificos e psicopedagoégicos
sobre a retengdo de conteudo na infancia. A iniciativa integra musica, convivéncia
social e praticas fundamentadas na Psicopedagogia, Musicoterapia e
Musicalizagao,promovendo qualidade de vida, saude emocional, fortalecimento
cognitivo e valorizagdo da pessoa por meio da arte. Exercicios de respiragao,
aquecimento vocal, relaxamento muscular, postura corporal, dicgdo e projecéo da
voz, utilizando recursos audiovisuais e atividades praticas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensido do contrato, o
cronograma de execugdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgéo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para
apresentagao do plano de fiscalizagdo, que contera informacbes acerca das
obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre
outros.

6.6. Fiscalizacao

6.7. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).
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Fiscalizagdo Técnica

6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condiges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo. (Decreto Municipal n° 021/2023, art.
20, VI);

6.8.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricao
do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto Municipal n® 021/2023, art. 20, Il);

6.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagbes para a corregao da execucao do contrato, determinando
prazo para a corregdo. (Decreto n°® 21/2023, art. 20, 1lI);

6.8.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adog¢ao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n° 021/2023, art. 20, IV).

6.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato. (Decreto n°021/2023, art. 20, V).

6.8.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogacgao contratual (Decreto n® 021/2023, art. 20, VII).

Fiscalizagao Administrativa

6.9. O fiscal administrativo do contrato devera prestar apoio técnico e operacional ao
gestor do contrato, subsidiando-o de informagbes pertinentes as suas
competéncias (Decreto n.°021/2023, art. 21, |)

6.10. Verificar a manutencao das condigbes de habilitagdo da contratada; (Decreto
n.°021/2023, art. 21, )

6.11. Examinar a regularidade no recolhimento das contribuigbes fiscal, trabalhista e
previdenciaria e, em caso de descumprimento, observar as regras expedidas pelo
Municipio. Decreto n.°021/2023, art. 21, IlI)

Gestor do Contrato

6.12. O gestor do contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n°
21/2023, art. 18, 1, 1I).
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6.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 21/2023, art. 19, IlI).

6.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencgéo das condigées de habilitagao
da contratada, para efeito de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar
no relatério de riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da
liquidacdo e pagamento da despesa. (Decreto n® 21/2023, art. 19, V).

6.15. O gestor do contrato mantera atualizado o processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
Histérico de Gerenciamento do Contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de eventuais adequagdes
ao contrato para que atenda a finalidade da Administracao. (Decreto n°21/2023,
art. 19, VIII).

6.16. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.17. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n® 21/2023, art. 19, VIII).

6.18. O gestor do contrato devera enviar a documentagédo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagao da execugao do objeto utilizara o disposto neste item.

7.2. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.3. Nao produzir os resultados acordados;

7.4. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.5. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a8 demandada.

Recebimento

23
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE PEROBAL
Edital modelo para Chamamento Publico/ Credenciamento — Lei n° 14.133/21 e Decreto Municipal n°40/2023
Atualizagdo: outubro/2025




MUNICIPIO DE PEROBAL
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.612.444/0001-40

Rua Guassatonga, 895 - Tel.: (a9) 3625-8300 - CEP 87.538-000 PEROBAL - PARANA

7.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de conforme proposta
dias, pelos fiscal(is), mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da
Lein®14.133).

7.7. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobrancga oriunda do contratado com a comprovagao da prestacéo dos servigos a
que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagao nao atestar a ultima e/ou Unica medicao de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

7.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagao das penalidades.

7.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de conforme proposta
dias, contados do recebimento provisério, pelo gestor do contrato, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11. Realizar a analise de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e, caso
haja irregularidades que impeg¢am a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas correcoes;

7.12. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos documentacdes apresentadas, quando for o caso;

7.13. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

7.14. Enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagao e gestao.

7.15. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine
a parcela incontroversa da execugdao do objeto, para efeito de liquidagéo e
pagamento.
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7.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

7.17. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugao do contrato.

7.18. Quando a fiscalizagcédo e a gestdo do contrato justificadamente for exercida por
um unico servidor, cabera a ele praticar todos os atos relacionados ao
recebimento provisorio e definitivo do objeto.

7.19. O recebimento provisorio e definitivo podera ser substituido por recibo ou outra
forma simples, quando forem suficientes para atestar o atendimento das
exigéncias contratuais.

Liquidagao
7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secao, prorrogaveis por

igual periodo, justificadamente quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacéo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.22. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.221. 0 prazo de validade;

7.22.2. a data da emissao;

7.22.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

7.22.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.22.5. o valor a pagar; e

7.22.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se o prazo ap6s a comprovagao da regularizacdo da situagdo, sem Onus ao
contratante;

7.24. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagcdo da regularidade fiscal,
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constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.25. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razao que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgédo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUCAO NORMATIVA Ne° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo airregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o
regularize sua situagao junto ao SICAF.

Forma de pagamento

7.30. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.32. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

7.32.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

7.33. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nado sofrera a retencgao tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento
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oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selecgao e critério de julgamento da proposta

8.1. A contratagao sera por inexigibilidade de licitagcdo com fundamento no inc. I, do
art. 74, Lei Federal n® 14.133/2021.

8.2. Forma de fornecimento: O fornecimento do objeto sera de forma integral.

Exigéncias de habilitagao

8.3. Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.4. Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar
com a Administracdo, e que o nome da empresa nao consta na lista dos
declarados impedidos de licitar do TCE/PR; conforme modelo em anexo;

8.5. Declaracédo da propria empresa de que nao existam em seu quadro de
empregados, servidores publicos municipais, exercendo funcdo de gerencia,
administracdo ou tomada de decisdo; conforme modelo em anexo;

8.6. Declaracao elaborada pela prépria empresa de que nao possui no seu quadro de
pessoal empregados com menos de 18 anos, nos termos do art. 7°, XXXIIl da
Constituicao Federal de 1988. conforme modelo em anexo;

Habilitagao juridica para todos os lotes

8.7. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.8. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagédo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.9. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.10. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,
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a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.11. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

8.12. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigcdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede
a matriz

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacio respectiva.

1.16.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista para todos os lotes

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

8.20. Qualificagdo Econdémico-Financeira: N&o sera exigida por se tratar de
contratagcdo de profissional do setor artistico com fundamento no inciso Il do art.
74 da Lei Federal n.° 14.133/2021, além de se tratar de uma contratagdo de
servico comum, sem grandes complexidades.
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8.21. Qualificagao técnica:

1.17. Para participar do credenciamento, o(a) profissional devera apresentar os
seguintes documentos:

1.18. Oficina Artes Marciais:

a) Registro ativo na Confederacdo Brasileira de Jiu-Jitsu.( CBJJ) e na
Internacional Brazilian de Jiu-Jitsu Federation (IBJJF).Especializagdo em
Jiu-Jitsu ou curso especifico atraves de certificados. Comprovar experiéncia
profissional;

b) Curriculo atualizado;
c) Documentos pessoais (RG, CPF);

d) Declaracdo de disponibilidade para atendimentos conforme escala e
convocacéo;(MODELODECLARACAO DE RESPONSABILIDADE)

e) Declaragdo de inexisténcia de vinculo impeditivo com a Administracao
Publica (MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA)

f) Ficha de Inscricao (modelo)

g) Declaracao de Responsabilidade técnica, indicando o responsavel, assinada
pelo representante legal da proponente;

h) Comprovacao de que ditos profissionais fazem parte do quadro de pessoal
da empresa, deverao obrigatoriamente ser feitas por meio de cépia da CTPS,
para o empregado, ou contrato de prestagdo de servicos com firma
reconhecida, no caso de prestador de servicos

i) No caso de sdcio, diretor ou proprietario, estatuto social ou contrato social da
empresa, com ultima alteracao.

1.20. Oficina de Danca:
a) Diploma de Conclusao do Ensino Fundamental Completo.

b) Especializagdo em danga ou curso especifico em danga comprobatdrio
(Indispensavel) através de certificados.

c) Comprovar experiéncia profissional.
d) Curriculo atualizado;

e) Documentos pessoais (RG, CPF);
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f) Declaragédo de disponibilidade para atendimentos conforme escala e
convocagéao;;(MODELO)

g) Declaracdo de inexisténcia de vinculo impeditivo com a Administracao
Publica(MODELO DE DECLARAGCAO UNIFICADA)

h) Ficha de Inscricdo (modelo)

i) Declaracao de Responsabilidade técnica, indicando o responsavel, assinada
pelo representante legal da proponente;

j) Comprovacao de que ditos profissionais fazem parte do quadro de pessoal
da empresa, deverao obrigatoriamente ser feitas por meio de cépia da CTPS,
para o empregado, ou contrato de prestacdo de servicos com firma
reconhecida, no caso de prestador de servigcos

k) No caso de sécio, diretor ou proprietario, estatuto social ou contrato social da
empresa, com ultima alteracéo

1.21.
1.22. Oficina de Teatro:
a) Devera ter formacéao e experiéncia na area de atuagao.

b) Apresentagéo de registro profissional ativo, como: « DRT para atividades de
teatro e artes cénicas;

¢) Certificados reconhecidos em instituicdes de ensino, academias ou escolas
especializadas para area.

d) Curriculo atualizado;
e) Documentos pessoais (RG, CPF);

f) Declaracédo de disponibilidade para atendimentos conforme escala e
convocagao;;(MODELO)

g) Declaracdo de inexisténcia de vinculo impeditivo com a Administracao
Publica(MODELO DE DECLARAGCAO UNIFICADA)

h) Comprovar experiéncia profissional.
i) Ficha de Inscricdo (modelo)

j) Declaragao de Responsabilidade técnica, indicando o responsavel, assinada
pelo representante legal da proponente;

k) Comprovagéo de que ditos profissionais fazem parte do quadro de pessoal
da empresa, deverao obrigatoriamente ser feitas por meio de copia da CTPS,
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para o empregado, ou contrato de prestagdo de servicos com firma
reconhecida, no caso de prestador de servigos

I) No caso de sécio, diretor ou proprietario, estatuto social ou contrato social da
empresa, com ultima alteragéo

1.23.
1.24. Oficina de Coral:

a) O profissional devera ser Graduado na area da Educacao e experiéncia na
area de atuacao.

b) Certificados reconhecidos em instituicdes de ensino, academias ou escolas
especializadas para area. Comprovar experiéncia profissional.

¢) Curriculo atualizado;
d) Documentos pessoais (RG, CPF);

e) Declaragdo de disponibilidade para atendimentos conforme escala e
convocac¢ao;(MODELO)

f) Declaracdo de inexisténcia de vinculo impeditivo com a Administragédo
Publica(MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA)

g) Ficha de Inscrigdo (modelo)

h) Declaragcao de Responsabilidade técnica, indicando o responsavel, assinada
pelo representante legal da proponente;

i) Comprovacgao de que ditos profissionais fazem parte do quadro de pessoal
da empresa, deverao obrigatoriamente ser feitas por meio de copia da CTPS,
para o empregado, ou contrato de prestacdo de servicos com firma
reconhecida, no caso de prestador de servigcos

i) No caso de sécio, diretor ou proprietario, estatuto social ou contrato social da
empresa, com ultima alteragéo

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 163.902,72 ( Cento e Sessenta e
Trés Mil Novecentos e Dois Reais e Setenta e Dois Centavos) anuais que deverao
ser pagos para os credenciados contratado.

9.2. A metodologia utilizada para obter o valor estimado da contratagdo baseou-se nas
cotagdes preliminares de precos realizadas pelo Setor de Assisténcia Social assim
como pesquisa em outros 6rgaos, contratos anteriores ja formalizados por essa
administracéo.
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacido correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagio:

08.00 | SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E
DA MULHER

08.03 | FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

0824312002124 | Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

377/3.3.90.39.00 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte | 934

1.25.

10.3. 4 dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovagao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento

Perobal, 29 de Julho de 2026.

Danielle Dezirre Souza dos Reis
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
HABITACAO E DA MULHER
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ANEXO Il

MODELO FICHA DE INSCRICAO

REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2026

Objeto: Credenciamento de Pessoas Juridicas, inclusive Microempreendedores
Individuais — MEI e Microempresas — ME, para futura e eventual prestacéo de
oficineiro a fim de ministrar oficinas de Artes Marciais, danca, teatro e Coral em
atendimento ao servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos com grupos
de criangas com faixa etaria 06 a 11 anos e grupo de adolescentes com faixa
etaria de 12 a 17 anos e mulheres. Para desempenho da atividade proposta
atendendo da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR municipio de Perobal-
PR ao eixo 4 Direito a Educacéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer em atendendo
da DELIBERACAO N° 013/2025 — CEDCA/PR e do plano de acdo 2026 da

Mulher.
RAZAO SOCIAL:
CNPJ N.°:
Enderego: Rua/Avenida , N°
BAIRRO, Cidade: Estado , CEP:
Email:
Celular: ( ) -
LOT | ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE QT VALOR VALOR
E DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
R$ R$
01 01 OFICINA DE ARTESMARCIAIS: | SERVICO/ | 384 137,04 52.623,36
Desenvolver aulas de Jiu-Jistu, para | HORAS
criangas com faixa etaria 06 a 11 anos e
grupo de adolescentes com faixa etaria
de 12 a 17 anos e mulheres com faixa
etaria de 18 a 59 anos. O atendimento
sera dividido em até 8 turmas,
totalizando no maximo 100 usuarios
atendidos para todas as faixas etarias.
Para desenvolver a formagéao de carater,
disciplina, defesa pessoal entre outros
beneficios. Qualificagdo: Faixa preta em
Jiu-Jitsu, Registro ativo na Confederacéo
Brasileira de Jiu-ditsu.( CBJJ) e na
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Internacional Brazilian de Jiu-Jitsu
Federation (IBJJF).Especializacdo em
Jiu-Jitsu ou curso especifico através de
certificados. Comprovar experiéncia
profissional. O Profissional devera
perfazer 8 (oito) horas semanais,
totalizando 32 (trinta e dois) horas
mensais.

02 01 Oficina Danga: Desenvolver oficina de | SERVICO/ | 288 82,22 23.679,36
ensino de dangas para criangas com | HORAS
faixa etaria 05 a 11 anos e grupo de
adolescentes com faixa etaria de 12a 17
anos de ambos os sexos, e mulheres
faixa etaria de 18 a 59 anos. O
atendimento sera dividido em até 8
turmas, totalizando no maximo 100
usuarios atendidos para todas as faixas
etarias. Na qual a oficina vai ensinar aos
alunos dancgas desenvolvidas a partir de
exercicios que trabalham o ritmo,
memoéria, coordenagdo motora, forga,
flexibilidade e com
quecimento/alongamento, exercicios de
solo e movimentos coreograficos
acompanhando sempre o trabalho de
expressdo corporal e socializagdo
estimulando a expressao por meio da
danca.Diploma de Conclusédo do Ensino
Médio Completo. Especializagdo em
danga ou curso especifico em danga
comprobatério (Indispensavel) através
de certificados. Comprovar experiéncia
profissional. Profissional devera perfazer
06 (seis) horas semanais, totalizando 24
(vinte e quatro) horas mensais.

03 01 OFICINA DE TEATRO: Desenvolver a | SERVICO/ | 480 101,67 48.801,60
oficina para criangas com faixa etaria 06 | HORAS
a 11 anos e grupo de adolescentes com
faixa etaria de 12 a 17 anos e Mulheres
de faixa etaria de 18 a 59 anos. O
atendimento sera dividido em até 5
turmas, totalizando no maximo 100
usuarios atendidos para todas as faixas
etarias. Trabalhando  planejamento
pedagoégico continuo, elaboracdo e
condugdo das aulas, Desenvolvimento
técnico em expresséo corporal, voz e
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interpretacéo, organizagao de mostra ou
apresentagao final. Devera ter formacao
e experiéncia na area de atuacgao.
Apresentacdo de registro profissional
ativo, como: *« DRT para atividades de
teatro e artes cénicas; Certificados
reconhecidos em instituicbes de ensino,
academias ou escolas especializadas
para area. Comprovar experiéncia
profissional.Profissional devera perfazer
10 (dez) horas semanais, totalizando 40
(Quarenta) horas mensais.5

04 01 Oficina CORAL: Desenvolver a oficina | SERVICO/ | 480 80,83 38.798,40
de Coral para criangas com faixa etaria | HORAS
06 a 11 anos e grupo de adolescentes
com faixa etaria de 12 a 17 anos, ambos
0s sexos, e mulheres faixa etaria de 18 a
59 anos. O atendimento sera dividido em
até 10 turmas, totalizando no maximo
100 usuarios atendidos para todas as
faixas etarias. A aula de Coral , trabalha
a aplicagdo de uma metodologia ativa e
tecnolégica, baseada em estudos
neurocientificos e psicopedagogicos
sobre a retencdo de conteddo na
infancia. A iniciativa integra mdusica,

convivéncia social e praticas
fundamentadas na
Psicopedagogia,Musicoterapia e

Musicalizagdo, promovendo qualidade
de vida, saude emocional, fortalecimento
cognitivo e valorizagdo da pessoa por
meio da arte. Profissional devera
perfazer 10 ( Dez) horas semanais,
totalizando 40 (Quarenta) horas
mensais.

(*) O interessado devera preencher a proposta somente com o lote de interesse no
credenciamento, devendo excluir os demais.

(cidade) de de 2026

RAZAO SOCIAL

NOME DO SOCIO/CPF COM ASSINATURA
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ANEXO 1l

MODELO DE DECLARAGAO

REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 0XX/2026

A empresa com razao social , inscrita no CNPJ sob n.°
, sob responsabilidade de

, portador(a) do RG n.° ,

inscrito no CPF n.° interessado na inscricdo do

Credenciamento de Microempreendedores Individuais — MEI e Microempresas — ME
para futura e eventual prestagcdo de servicos operacionais, técnicos, manutengao,
transporte, operacdo de maquinas pesadas, inseminagao artificial em bovinos,
ultrassonografia em bovinos e apoio a Administragdo Municipal de Perobal — PR,

conforme necessidade das Secretarias Municipais, DECLARA, para os devidos fins:

DECLARO que inexistem fatos impeditivos para minha habilitacdo no certame, ciente

da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

DECLARO que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Edital e seus

anexos;

DECLARQO que se responsabiliza pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,

assumindo-as como firmes e verdadeiras;
DECLARO ter disponibilidade para atendimentos conforme escala e convocacgéo.

(cidade) de de 2026

RAZAO SOCIAL

NOME DO SOCIO/CPF COM ASSINATURA
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Rua Guassatonga, 895 -

MUNICIPIO DE PEROBAL

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.612.444/0001-40

Tel.: (a3) 3625-8300 - CEP 87.538-000 PEROBAL - PARANA

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL / PR

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL / PR

ANEXO IV

CREDENCIAMENTO N° 0XX/2026

DECLARAGAO DE RESPONABILIDADE

(emitir em impresso timbrado da proponente)

CREDENCIAMENTO N° 0XX/2026

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Conforme o disposto no Edital declaramos que o responsavel técnico pela(s) servigos(s) a

serem prestados no referido credenciamento, é:

Lote

NO

Nome

ASSINATURA

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(is) acima relacionado(s) pertence(m) ao nosso
quadro técnico de profissionais permanentes, com relacionamento junto a empresa, dentro

das leis trabalhistas vigentes.
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Declaramos disponibilidade para atendimentos conforme escala e convocagao.

Declaramos, ainda, que assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os
documentos apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguagcdes que se fagam
necessarias; que comprometemo-nos a manter, durante a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagcdes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagcéo exigidas na licitagédo; e que temos conhecimento e submetemo-nos as condigdes
do Credenciamento especificado no predmbulo e o cumprimento do Contrato.

Local e data.

RAZAO SOCIAL

NOME DO SOCIO/CPF COM ASSINATURA
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ANEXO V

MODELO DECLARAGAO ENQUADRAMENTO MEI/ME/EPP

A , inscrita no CNPJ sob 0 n

, com sede na Rua/Avenida ,

Cidade - CEP , neste ato representada por seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de
Identidade RG n° e inscrito(@) no CPF sob o n°

DECLARA, sob as penas da lei, que a ora declarante se enquadra

na categoria de:
(Assinale ou mantenha apenas a op¢ao correspondente ao seu porte atual):

( ) MEI — Microempreendedor Individual
( ) ME — Microempresa

( ) EPP — Empresa de Pequeno Porte

Declara, ainda, que cumpre todos os requisitos legais previstos pela Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a usufruir dos beneficios e vantagens

legais inerentes ao seu porte.

Compromete-se, por fim, a informar imediatamente aos 6érgaos competentes caso venha

a se desenquadrar desta condi¢ao, nos termos da legislagao vigente.

Local e data.

RAZAO SOCIAL

NOME DO SOCIO/CPF COM ASSINATURA
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