BEm, Prefeitura Municipal de Ibiracatu

A A&
I~
i'g CNPJ: 01.612.477/0001-90

Ry J #"  Construindo no Presente para transformar o Futuro! - Adm. 2025/2028

EDITAL N° 008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2025
INEXIGIBILIDADE N° 002/2025
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

1- PREAMBULO

O MUNICIPIO DE IBIRACATU/MG, pessoa juridica de direito puUblico interno,
com sede na Rua do Comércio, n°.341, Bairro Centro, Ibiracatu -MG, CEP:
39.455-000, inscrita no CNPJ sob o0 N° 01.612.477/0001-90, por meio do Agente
de Contratacdo, designado pela Portaria n° 053, de 13 de marco de 2025, torna
publico para conhecimento dos interessados que estard aberto Credenciamento
de pessoa juridica para prestacdo de servicos técnico-profissionais nas dreas de
psicologia, fonoaudiologia, nutricdo, fisioterapia, e educacdo fisica, para compor
a equipe multiprofissional — E-MULTI do municipio de Ibiracatu/MG, mediante as
condicoes estabelecidas no presente instrumento convocatdrio e seus anexos, que
se subordinam das normas gerais da Lei n° 14.133/21, e suasalteracdes e no que
couber.

Os frabalhos serdo conduzidos por servidor designado, denominado Agente de
Contratacdo. O servidor terd, dentre outras, as seguintes atribuicdes: coordenar o
processo licitatério; receber, examinar e decidir as impugnacdes e consultas ao
edital, apoiado pelo setor responsdvel pela sua elaboracdo; conduzir a sessdo
publica na internet; verificar a conformidade da proposta com os requisitos
estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condicoes
de habilitacdo; receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando &
autoridade competente quando mantiver sua decisdo; indicar o credenciado no
certame; adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso; conduzir os trabalhos da
equipe de apoio; e encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade
superior e propor a homologagdo.

O edital ficard a disposicdo do publico, em sitio eletrénico oficial do municipio e no
portal de realizacdo da sessdo eletrbnica, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados, sendo que para novos credenciamentos
deverd a interessada realizar a manifestacdo eletrébnica, onde o credenciamento
ficard aberto de forma permanente. Todos os dados dos futuros credenciados serdo
divulgados no sistema, de forma a manter a transparéncia.

O Edital estard disponivel gratuitamente no endereco eletrénico do portal nacional
de confratacoes publicas — PNCP e no Site: https://ibiracatu.mg.gov.br/ .

TIPO: CREDENCIAMENTO POR VALOR FIXO.

DATA INICIAL: 03 de abril de 2025

DATA FINAL: 02 de abril de 2026

VALIDADE DO CREDENCIAMENTO: 12 (doze) meses, da assinatura do contrato.
LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES: Departamento de Licitacdes e contratos,
localizado na Rua do Comeércio, n° 341, centro, Ibiracatu/MG, CEP 39455-000.

Observacdo: O Credenciamento ficard aberto para receber nos inscritos até o dia
02 de abril de 2026, podendo ser prorrogado. A abertura dos envelopes e o primeiro
julgamento dos documentos ocorrerd no dia 22 de abril de 2025, as 09h.

A documentacdo deverd ser entregue no Departamento de Licitacdes e contratos,
localizado na Rua do Comércio, n° 341, centro, lbiracatu/MG, CEP 39455-000, em
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envelope lacrado e identificado. Serdo recebidos envelopes remetidos pelos
correios, preferencialmente via SEDEX.

O presente Credenciamento permanecerd aberto para recebimento de novos
interessados, até o dia 02 de abril de 2026, podendo qualquer empresa interessada,
apds a primeira fase de julgamento, requerer a solicitacdo do credenciamento,
desde que cumpra os requisitos previstos neste instrumento.

PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO, EXCLUSIVAMENTE, MICROEMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU EQUIPARADAS, DO RAMO DA ATIVIDADE
PERTINENTE AO OBJETO DO PRESENTE, AUTORIZADAS NA FORMA DA LEI, DESDE QUE
ATENDAM AS EXIGENCIAS MINIMAS DESTE INSTRUMENTO;

Analise da primeira etapa do credenciamento: Dia 22 de abril de 2025, as 08nh31min.

Durante toda a vigéncia do edital do credenciamento, as empresas que ndo
solicitfarem o mesmono prazo estipulado acima, poderdo solicitar nos mesmos
tfermos deste edital, desde que o mesmo se encontra vigente. Os novos
credenciados terdo vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogados por igual periodo, nos termos da Lei 14.133/21.

DISPOSICOES INICIAIS:

Apds anadlisado os documentos e pedido do credenciamento, a agente de
contratacdo terd o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para divulgar o resultado
da primeira etapa (rodada), na imprensa oficial do Municipio, bem como no site
oficial.

Sendo assim, sem interposicdo de recurso e vencida a fase de contfratacdo, as
secretarias solicitantes, iniciardo um cronograma interno de escalas e fiscalizacdo
das prestacdes dos servicos dos profissionais contratados.

Desta forma, finalizado o cronograma com as escalas dos servicos da primeira
etapa e a critério das secretarias solicitantes, serd realizado andlise dos novos
pedidos e publicado o seu resultado na Imprensa Oficial do Municipio.

Os novos recebimentos de pedidos de credenciamentos, apos a abertura de
documentos, serd aberto preferencialmente no 1° dia Ufil de cada més ou
conforme cronograma da administratacdo devidamente comunicado via sistema,
com antecendia minima de 48 (quarenta e oito) horas, para fins credenciamento
e ordem de classificacdo, sendo que os mesmos estardo aptos para participar das
proximas etapas (rodadas) obedecendo a ordem dos credenciados nas fases
anteriores, conforme cronograma definido pelas secretarias solicitantes.

2 - OBJETO DA LICITAGAO

2.1. Constitui objeto do presente termo o Credenciamento de pessoa juridica p/
prestacdo de servicos técnico-profissionais nas dreas de psicologia, fonoaudiologia,
nutricdo, fisioterapia, e educacdo fisica, para compor a equipe multiprofissional — E-
MULTI do municipio de Ibiracatu/MG, de acordo com os critérios, termos e
condicdes estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia Anexo | deste
Instrumento.
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22. As empresas interessadas em  participar do  credenciamento,
respectivamente a sua drea de interesse em se credenciar, deverdo possuir como
finalidade a prestacdo de servicos objeto da presente licitacdo.

3 - DISPOSICAO LEGAL

3.1. O presente credenciamento é regido pelo art. 79 inciso | da Lei n° 14.133 de 1
de abril de 2021, com alteracdes posteriores e demais legislacdo pertinente,
aplicando-se, no que couber, os principios de direito puUblico, suplementados pelo
direito privado, e as regras capituladas neste credenciamento.

4 - TERMO DE REFERENCIA E ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

4.1. Foram elaborados pela Secretaria Municipal de Salde, o Termo de
Referéncia Anexo |, e estudo técnico preliminar o qual servird de base
para todo o procedimento.

5 - DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da confratacdo, objeto deste Credenciamento,
correrdo pela seguinte dotacdo orcamentdria:

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. A,'I'ENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 16000000 - FICHA 2838

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. ATENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 16210000 - FICHA 2839

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. ATENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI -15000002 - FICHA 2805

070110.122.0004.2071 MANUT. ATIVIDADES GESTAO SUS - 3339039000000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 15000002 - FICHA 2780

6 - CONDICOES PARA PARTICIPAR DO CREDENCIAMENTO

6.1. Poderdo participar do credenciamento as pessoas juridicas interessadas
pertencentes ao ramo de atividade relacionado ao objeto do credenciamento,
atendam aos requisitos de classificacdo das propostas exigidos neste Edital,
comprovem possuir os documentos de habilitacdo requeridos neste edital.

6.2. A participacdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado o presente edital, implicard na plena aceitagcdo por parte dos
interessados das condicdes nele estabelecidas.

6.3. NG&o poderdo participar deste credenciamento, direta ou indiretamente, ou
participar do contrato dela decorrente, sob pena de recebimento das sancdes
previstas neste Edital:

6.4. Servidor ou dirigente do (a) érgdo gerenciador ou de érgdos participantes
do certame.

6.5. O autor do Termo de Referéncia, Anexo | deste edital, pessoa fisica ou
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juridica.
6.6. Queintegrem o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS
e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP (Portal Transparénciay);

6.7. Que estejamincluidas no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e no &mbito deste
municipio.

6.8. Cujo administrador, proprietdrio ou sécio com poder de direcdo seja familiar
de agente publico, preste servicos ou desenvolva projeto no érgdo ou entidade da
administracdo publica do érgdo proponente em que este exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca por meio de contrato de servico terceirizado ou
contratos pertinentes a obras, servicos e & aquisicdo de bens, ou ainda de
conveénios e os instfrumentos equivalentes;

6.9. O descumprimento de qualguer condicdo de participacdo serd motivo para
a inabilitacdo do proponente.

6.10. Serd realizada pesquisa junto ao CEIS (CGU), junto ao CNJ (condenacdes
civeis por atos de improbidade administrativa) e no Portal Transparéncia
(www.portaltransparencia.gov.br/cnep), para afericdo de eventuais registros
impeditivos de participar de licitacdes ou de celebrar confratos com a
Administracdo PuUblica.

OBS.: PARA VERIFICACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE AS ATIVIDADES DA LICITANTE
E O OBJETO LICITADO, SERVIRAO PARA ANALISE O CODIGO CNAE, OU AS
ATIVIDADES DESCRITAS NO CONTRATO SOCIAL, DESDE QUE SEJAM SEMELHANTES AO
OBJETO DO CERTAME.

6.10.1. A agente de contratacdo, juntamente com sua equipe de apoio, reserva-
se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que fiver duvida
e julgar necessdrio.

6.10.2. Os documentos serdo autenticados pela agente de confrafacdo,
juntamente com sua equipe de apoio;

6.11. As validades para os documentos apresentados serdo aquelas constantes de
cada documento ou estabelecidos em lei.

6.11.1. Nos casos omissos, agente de contratacdo, considerard como prazo de
validade adddo de 90 (noventa) dias contados da data de sua emissdo.

6.12. Ndo serd admitida neste credenciamento a participagcdo de pessoas juridicas:
I - Que se encontrem sob faléncia, insolvéncia, concurso de credores, dissolucdo ou
liguidacdo;

Il - Reunidas em consdrcio, qualguer que seja sua forma de constituicdo;

Il - Inidéneas ou punidas com suspensdo por érgdo da Administracdo PUblica
Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, desde que o Ato
tfenha sido publicado na imprensa oficial ou regisfrado no Cadastro de
Fornecedores do Estado, conforme o caso, pelo érgdo que o praticou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo;

IV - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

V - Sociedades Cooperativas.

VI - Pessoas Juridicas que inadimpliram contratos ou ordens de fornecimento
firmadas junto a esteMunicipio de Ibiracatu/MG;

VIl - Que estejam suspensas temporariamente de participar e de licitar com a
Administracdo PUblica ou os declarados iniddneos.

6.13. A simples apresentacdo da proposta comercial corresponde & indicacdo,
por parte da pessoa fisica e/ou juridica, de que inexistem fatos que impecam a sua
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participacdo na presente licitacdo, eximindo assim a agente de confratacdo do
disposto no artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/21.

6.13.1 Fica a pessoa juridica obrigada a informar, sob as penalidades cabiveis, a
superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo, se isto ocorrer apds a abertura
do certame.

6.14. A enfrega da proposta comercial implica nos seguintes compromissos por
parte do credenciado:

6.14.1. Estar ciente das condicoes do edital;

6.14.2. Assumir a responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados;

6.14.3. Fornecer quaisquer informacdes complementares solicitadas pela agente
de contratacdo, juntamente com sua equipe de apoio;

6.14.4. Manter, durante toda a execucdo do eventual confrato, em
compatibilidade com as obrigacdespor ele assumidas, todas as condicdes para
habilitacdo exigidas neste Edital.

7 - DAS ATIVIDADES TECNICAS

7.1. As pessoas juridicas interessadas em participar do credenciamento,
respectivamente a sua drea de interesse em se credenciar, deverdo possuir como
finalidade a prestacdo de servicos da seguinte especialidade e atender os valores
de referéncia, conforme disposto abaixo:

ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANT UNIDADE UNITARIO TOTAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE PSICOLOGO, JUNTO A EQUIPE
1 |MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM 12 Y% R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS - -

12 sV
PRESTACAO DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGO, PARA COMPOR A

2 [EQUIPE MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, R$ 36.000,00
COM CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 3.000,00
” ISV
PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICIONISTA, JUNTO A EQUIPE
3 IMULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R8 3.000.00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE

4 IMULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FERA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R$ 3.000.00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE

5  IMULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FERA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R$ 3.000.00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO, JUNTO A EQUIPE
6 IMULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FERA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA MINIMA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R$ 3.000.00
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7.2 A quantidade de meses/servicos definidos no futuro contrato, trata-se de simples
expectativa de contratacdo, nao gerando ao Municipio e a obrigacdo de
confratar tfodos os quantitativos credenciados. Sendo assim o valor da contratacdo
estard limitado aos quantitativos definidos no Edital de Credenciamento conforme
prevista acima.

7.3 Deverdo ser realizados pelas secretarias solicitantes na pessoa dos gestores do
contrato a medicdo mensalmente dos servigcos prestados para fins de pagamento
ao credenciado.

7.4 Serdo registrados os procedimentos realizados, as respectivas quantidades, o
valor unitdrio, conforme o caso, e o resulfado da multiplicacdo de cada
quantidade do procedimento pelo seu respectivo valor unitdrio, com rigorosa
observa@ncia dos itens constantes na tabela acima.

8- DA DISTRIBUIGAO DOS SERVIGOS

8.1. A distribuicdo dos servicos serd de acordo com o nUmero de credenciados e a
demanda do municipio.

8.1.1. De acordo com a atividade a ser executada, serd convocada a credenciada
constante da relacdo, observada sempre a ordem de disponibilidade do
credenciando para o atendimento imediato do paciente.

8.1.2. Quando se fratar de demanda vinculada, derivada ou complementar, a uma
demanda j& cadastrada, a distribuicdo serd dirigida, preferencialmente, para a
credenciada que ja esteja atuando no servico ou, no caso de impossibilidade
desta, para outra que j& atuou.

8.2. Convocacdo para prestacdo do servico serd efetivada mediante
comunicacdo formalmente encaminhada & credenciada pela unidade
demandante através da Unidade de Saude.

8.3. A confirmacdo da aceitagdo do servigco pela credenciada é automdtica ao
recebimento da comunicacdo para prestacdo do servico.

8.4. A recusa formal da prestacdo do servico, por parte da credenciadag,
injustificada, implica no descredenciamento e suas sancdes, que serd analisado
pelas secretarias solicitantes.

8.5. A credenciada ndo poderd transferir, total ou parcialmente a terceiros os
servicos objeto deste credenciamento e aplicacdo das demais penalidades.

9 - DA REMUNERAGAO DAS ATIVIDADES

9.1. O preco indicado no termo de referéncia é o definido pela administracdo para
contratacdo do objeto, de acordo preco de referéncia.

9.2. O valor deverd englobar quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou
indiretos, omitidos na proposta ou incorretamente cotados que ndo tenham
causado a desclassificacdo da mesma por caracterizar preco inexequivel no
julgamento das propostas, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto
deste credenciamento ser prestados, executado, sem 6nus adicionais.

9.3. Apds apresentacdo da documentacdo de habilitacdo, ndo caberd
desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelas
secretarias solicitantes e comunicado a agente de contratacdo.

9.4. Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas:
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9.4.1 Que ndo atenderem as especificacdes e exigéncias do presente Edital e seus
Anexos ou da Legislacdo aplicdvel;

92.4.1.1. Omissas ou vagas, bem como as que apresentarem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento;

9.4.1.2 Que impuserem condicdes ou contiverem ressalvas em relacdo as condicoes
estabelecidas neste Edital;

9.5. simples participacdo neste credenciamento implica em:

9.6. Plena aceitacdo, por parte da interessada, das condicdes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos, bem como no dever de cumpri-las, correndo por conta das
pessoas juridicas interessadas todos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacdo de suas propostas, ndo sendo devida nenhuma indenizacdo ds
licitantes pela realizacdo de tais atos;

9.7. Comprometimento da credenciada em prestar os servicos objeto deste
procedimento em total conformidade com as especificacdes do Edital e seus
ANEXOS;

9.8. Serd proibido a credenciada cobrar taxas ou qualquer outra importéncia dos
usudrios, SOB _PENA DE DESCREDENCIAMENTO, a ser apurado em processo
administrativo instaurado imediatamente apurada denincia apresentada pelo
usudrio ou qualquer cidaddo, assegurado a credenciada o direito ao contraditério
e O ampla defesa.

10 - ESCLARECIMENTO E IMPUGNACAO AO EDITAL

As peticoes deverdo ser protocoladas, devidamente instruidas (assinatura,
endereco, razdo social e telefone para contato), junto ao Departfamento de
Licitacdes da Prefeitura Municipal de Ibiracatu/MG, localizada na Rua do
Comércio, n° 341, Centro - Ibiracatu/MG — CEP 39455-000 diretamente com a
Agente de contratacdo, ou através do e-mail pmibiracatulicitacao@gmail.com,
que tem o prazo de 03 (irés) dias Uteis para respondé-las.

Quem impedir, perturbar ou fraudar, assegurado o contraditério e a ampla de
qualguer ato do procedimento de credenciamento, incorrerd nas penalidades
impostas pela Lei.

10 - DA HIPOTESE DA MANIFESTAGAO POSTERIOR DE NOVOS CREDENCIADOS

11.1. O credenciamento permanecerd aberto a novos interessados durante sua
vigéncia, cabendo a estes, manifestarem enviando a proposta e documentos de
habilifacdo exigidos neste edital por meio de envelope no setor de licitacdes,
siftuadas na sede da prefeitura.

11.2. Tal visa manter o credenciamento aberto a rotatividode e adesdo de
Nnovos intferessados.

12- DA APRESENTACAO DO ENVELOPE

12.1.Aberta o periodo de recebimento dos Credenciamentos, as
interessadas entregardo o envelope ndo transparentes e lacrados,
contendo a documentacdo de habilitacdo.
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12.2.0 envelope contendo os Documentos de Habilitacdo e termo de
aceite deverd ser expresso, em seu exterior, as seguintes informacodes:

MUNICIPIO DE IBIRACATU/MG

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E TERMO DE ACEITE

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2025 INEXIGIBILIDADE N° 002/2025 —
CREDENCIAMENTO N° 002/2025

NOME /RAZAO OU DENOMINACAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA O CREDENCIAMENTO
Serd considerada habilitada a Credenciada que apresentar os documentos @
seguir listados, observando que:

A interessada que declarar que cumpre os requisitos de habilifacdo e ndo os
cumprir serd inabilitada e sujeito as penalidades legais;

Constituem motivos para inabilitacdo da licitante, ressalvada a hipdtese de
saneamento da documentacdo:

A ndo apresentacdo da documentacdo exigida para habilitacdo;

A substituicGo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de
requerimento de certiddo;

A apresentacdo de documentacdo de habilitacdo que contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos;

Os documentos que ndo possuirem prazo de validade, somente serdo aceitos com
data ndo excedente a 90 (noventa) dias de antecedéncia da data prevista para
apresentacdo das propostas, exceto atestado;

Os documentos necessdrios A Habilitacdo que puderem ser extraidos via internet
comprovando sua validade, serdo impressos, excepcionalmente, pelo ou um dos
membros da equipe de apoio, apenas para efeitos de comprovacdo de
autenticidade daqueles apresentados;

O envelope referente aos documentos de habilitacdo deverd conter os
documentos em originais atualizados, ou coépia de cada documento
individualmente autenticada, ou aqinda, coépias simples que poderdo ser
autenticadas pela agente de contratacéo e membros da sua comissdo, no ato de
abertura da documentacdo de habilitacdo, bem como aqueles designados
anteriormente para validacdo dos mesmos, devendo estar acompanhadas dos
respectivos originais, ndo se aplicando aos documentos que puderem ser extraidos
via internet.

13 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO:




R

p; ‘ - - - -
2 «&; Prefeitura Municipal de Ibiracatu
':'t\ 7 CNPJ: 01.612.477/0001-90

- 4*"  Construindo no Presente para transformar o Futuro! - Adm. 2025/2028

13.1. Documentos Relativos a:

13.1. PESSOA JURIDICA:
Cédula de Identidade, gquando se tratar de empresa individual;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou confrato social em vigor devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

f) Copia da cédula de Identidade dos sécios da empresa;

g) Certiddo simplificada ou de inteiro teor expedida pela Junta Comercial. A
validade da certiddo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua
expedicdo.

Documentagdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal e Estadual do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a
apresentacdo das seguintes certiddes:

a.1) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

a.2) Certiddo de Débitos Tributdrios — CDT,
Estadual, expedida pela Secretaria de Estado da
Fazenda (UF da Sede do Contribuinte);

a.3) Certiddo de Débitos Tributdrios Municipais,
expedita pela Fazenda Municipal da Sede do
licitante;

c) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Documentagado relativa a Qualificagdo Econdmica Financeira:
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a) Certiddo de Faléncia e Recuperagao Judicial, emitida pelo Distribuidor da sede
da licitante, ndo superior a 90 (noventa) dias;

Documentagado relativa a Qualificagdo Técnica:

a) Apresentacdo do diploma de formacdo do(s) profissional(is) que executard(do)
0s servicos e serdo o responsdvel(is) técnico(s) pela(s) Credenciado(s), ou certiddo
ou declaracdo da instituicdo de ensino;

b)A comprovacdo de conclusdo poderd ser de bacharelado ou licenciatura;
c)Apresentar registro do profissional no érgdo competente;

D) A comprovacdo de vinculacdo do profissional que executard os servicos deverd
atender os seguintes requisitos:

[) Empregado: cédpia de ficha ou livro de registro
de empregado registrado na DRT ou, ainda, copia
da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social);
ll) Sécio: contrato social devidamente registrado
érgdo competente;
l) Profissional contratado: cdpia do contrato de
prestacdo de servicos vigente, celebrado entre o
profissional e a licitante de acordo com a
legislacdo civil comum;

DECLARACOES COMPLEMENTARES:

a) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacdo,
na forma da Lei n° 14.133/21 (conforme modelo Anexo VI);

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte que usufruir dos beneficios
de que frata a Lei Complementar n® 123/2006 deverd apresentar, na forma
da lei, com os documentos de habilitfacdo, a declaracdo de que ndo se
enconifra em nenhuma das situacdes do § 4° do art. 3° da mesmalei.
(conforme modelo Anexo VII);

c) Declaracdo que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl, do artigo
7° da Constituicdo da Republica, da Lei n°® 14.133/21 (conforme modelo
Anexo IV);

d) Declaracdo da propria Empresa de que ndo existe em seu quadro de
empregados, servidores publicos exercendo funcdes de geréncia,
administracdo ou tomada de decisdo (conforme modelo Anexo 1V).

14 - DO JULGAMENTO

14.1. O Agente de Confratacdo fard a andlise da documentacdo apresentada
pelo (s) proponente (s) s 09h00 min do dia 22 de abril de 2025, em sessdo publica,
havendo documentos de proponente (s) interessado (s) serdo examinados e
julgados em conformidade com o solicitado em edital. A ordem de classificacdo
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serd definida de acordo com a metodologia da contratacdo definida no termo de
referéncia anexo a este edital.

14.2. Na hipdétese de haver manifestacdo de novos interessados em credenciar
apods o fechamento da sessdo publica, o Agente de Contratacdo agendard para
todo serd aberto preferencialmente no 01° dia Util de cada més ou conforme
cronograma da administratacdo devidamente comunicado via sistema para
verificacdo de protocolo a cessdo para andlise e julgamento da documentacdo
apresentada, informando no “chat” a data e hordrio da mesma. Os novos
credenciados entrardo na fila de classificacdo por ordem de credenciamento.

Apds a abertura de documentos, serd aberto preferencialmente no 01° dia util de
cada més ou conforme cronograma da administratacdo devidamente
comunicado via sistema

14.3. Todas as decisdes serdo devidamente publicadas no didrio oficial desde
municipio site https://ibiracatu.mg.gov.br/ .

14.4. Serdo inabilitados os proponentes que ndo atenderem as condicdes previstas
neste Edital e seus anexos e aqueles que apresentarem documentacdo incompleta
ou com borrdes, rasuras, entrelinhas ou cancelamentos, emendas, ressalvas ou
omissdes, que a critério do Agente de Contratagdo, comprometam seu conteldo.

14.5. O Agente de Contratacdo poderd, durante a sessdo, verificar a regularidade
dos documentos disponiveis para consulta on-line exigidos, que forem apresentados
vencidos ou positivos.

14.5.1. Excepcionalmente, na auséncia ou defeito de documentos a agente de
contfratacdo poderd consultar os sites dos érgdos emissores para proceder sua
emissdo, juntando-os aos autos a fim de cumprir os interesses da Administracdo.

14.5.2. Eventualmente na auséncia ou defeito da apresentacdo das declaracdes
complementares, em ato discriciondrio a agente de confratacdo sem causar
prejuizos ao certame poderd ser concedido prazo razodvel para entrega do
respectivo documento.

14.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Agente de Confratacdo suspenderd a sessdo, informando no “via e-mail” a nova
data e hordrio para a continuidade da mesma.

15 - DOS PRECOS

15.1. O preco indicado no Termo de Referéncia é o definido pela administracdo
para contratacdo do objeto, afravés do preco de referéncia obtido através de
cotacoes;

15.2. Nos precos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos, os impostos, taxas
e as despesas decorrentes da prestacdo dos servicos, inclusive mdo-de-obra,
encargos, tributos, fransporte, seguros, contribuicdes e obrigacdes sociais,
trabalhistas e previdencidrias e outfros necessdrios ao cumprimento integral do
objeto deste credenciamento, sem &nus adicionais a administracdo.

15.3. A proposta de adesdo deverd ser apresentada seguindo o modelo do anexo
Il deste edital sendo de exclusiva e da total responsabilidade da proponente, ndo
Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracdo, seja para mais ou para
menos.
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16 - DA ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

16.1. Para efeito de julgamento, ndo serd aceita, sob nenhum titulo, oferta de valor
e condicoes diferente do definido pela administracdo municipal, expresso no Termo
de Referéncia.

16.2. NGo se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

16.3. A Equipe de Contratacdo, além do recebimento e exame das propostas,
caberd o julgamento da obediéncia ds condicdes aqui estabelecidas e a decisdo
quanto as duvidas ou omissdes deste Edital.

16.4. A equipe de contratacdo poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes
ao quadro de pessoal da CREDENCIADA ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas
estranhas a ele, para orientar sua decisdo.

17 - DA DESCLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

17.1. As que ndo atenderem as exigéncias contidas neste Edital.

18 - DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO E PRIORIDADE/FORMA DE
CONTRATACAO

18.1. Serdo credenciados os interessados que preencham os requisitos previstos
deste Credenciamento, de acordo com as necessidades da administracdo
municipal.

18.2. A forma de confratacdo se dd por meio de termo de confrato, conforme
minuta anexa a este edital.

18.3. A prioridade da contratacdo é aquela definida no Termo de Referéncia pelo
(s) setor (es) requisitante (s).

19 - DOS PAGAMENTOS PELA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

19.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, apds a efetiva prestacdo dos
servicos, mediante apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada pela
Secretdria Municipal de Saude.

19.1.1 A confratada deverd indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, a descricdo
dos servicos prestados a este Municipio de Ibiracatu, além do nUmero da conta,
agéncia e nome do banco onde deverdser feito o pagamento;

19.1.2. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas
serdo devolvidas a contratada, para as necessdrias corregoes, com as informacoes
gue motivaram sua rejeicdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacdo
das notas fiscais/faturas.

19.2.3. Nenhum pagamento isentard a confratada das suas responsabilidades e
obrigacdes, nem implicard aceitacdo definitiva dos servicos prestados.

19.2. O Municipio de Ibiracatu ndo efetuard pagamento de titulo descontado, ou
por meio de cobranca em banco, bem como, os que forem negociados com
terceiros por infermédio da operacdo de “factoring”;

19.3. As despesas bancdrias decorrentes de transferéncia de valores para outras
pracas serdo de responsabilidade do Contratado.

19.4. Os pagamentos serdo efetuados observando-se a ordem cronoldgica
estabelecida na Lein® 14.133/21.
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19.5. Parafazerjus ao pagamento, a licitante vencedora deverd apresentar com
cada nota fiscal, os seguintes documentos:

19.6. Certiddo Negativa quanto a Divida Atfiva da Unido e Certiddo de Quitacdo
de Tributos e contribuicdes Federais, bem como as contribuicoes relativas ao INSS.
19.6.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais da sede da contratada;

19.6.3. Certid@o de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS); quando for o caso.

20 - DA METODOLOGIA DA CONTRATAGAO

20.1. A metodologia da confratacdo, ordem de classificacdo e divisdo da
demanda seguirdo o Art., 79 da NLLC.

20.2. Serd adotado a forma que trata o Art. 79, inciso | da NLLC, as contratacoes
serdo simult@neas, todos os credenciados serdo contratados, respeitada a isonomia
e a distribuicdo uniforme da demanda, sempre que possivel.

20.2.1. Quando adotada a metodologia que trata o item anterior, a classificacdo
serd definida por SORTEIO dos interessados.

20.2.2. Na hipotese de haver novos credenciados em condicdes apds o
fechamento da sessdo publica e homologacdo do cerfame, 0s novos
credenciados entrardo na fila de classificacdo por ordem de credenciamento.
20.3. A metodologia adotada constard no TERMO DE REFERENCIA, previsto no
ANEXO | deste edital.

21 - DA CONTRATACAO

21.1. Apds a homologacdo do credenciamento e tendo a necessidade de
contratacdo, a(s) credenciada(s) serd(do) convocada para assinar o termo de
contrato.

21.2. O confrato a ser assinado estabelecerd as cldusulas, critérios e condicdes
definidas no art. 92 da Lei n° 14.133/2021 e observard os termos contidos na minuta
prevista no ANEXO IV deste Edital ou as disposicdes constantes de instrumento
equivalente.

21.3. O prazo méximo para assinatura e entrega do termo de contrato € de 03 (frés)
dias Uteis, sob pena de decair o direito d contratacdo, sem prejuizo das sancoes
previstas na Lei n°® 14.133/2021.

21.3.1. O prazo para assinatura do termo de contfrato acima estabelecido poderd
ser prorrogado, nos termos da lei 14.133/2021.

21.3.2. A recusa injustificada do proponente credenciado em assinar o confrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administracdo, importard na decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo
das penalidades estabelecidas neste edital e em Lei.

21.4. Por ocasido da assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das
condi¢cdes de habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas
pelo proponente durante a vigéncia do confrato.

21.5. O presente Edital fard parte integrante do contrato, bem como seus anexos e
a proposta apresentada pela proponente credenciada.

21.6. Serd designado um Fiscal para o contrato, que desempenhard as atribuicoes
previstas na legislacdo aplicdvel ao caso.

21.7. O objeto deste credenciamento deverd ser entregue, nos prazos, local e
condicoes previstas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital e observard as
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regras para recebimento contidos na minuta prevista no ANEXO 1V, ou instfrumento
equivalente.

21.8. Aplicar o disposto no art. 10 do Decreto Municipal 33/2023, que prevé a
aplicacdo da Instrucdo Normativa. RFB 1234/2012 alterada pela IN RFB 2145 de 26
de Junho de 2023 ou a gue vier a substitui-la nos termos do Decreto.

22 - REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

22.1. O valor pago pelos procedimentos sGo os constantes do termo de
referéncia, que serd fixo e irreagjustavel.

22.1.1. Tais valores somente serdo reqgjustados mediante modificacdo do Decreto
Municipal retromencionado, que poderd se d&d com base no IGPM/FGV ou outro
mediante ato discriciondrio da administracdo.

23 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

23.1 Oferecer todas as informacdes necessdrias para que a credenciada possa
executar o objetoadjudicado dentro das especificacdes descritas no Termo de
Referéncia Anexo .

23.2. Efetuar os pagamentos nas condicdes e prazos estipulados.

23.3. Designar servidores para acompanhar a execugdo e fiscalizacdo do objeto
deste Instrumento.

23.4. Nofificar, por escrito, a licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no cursodo fornecimento, fixando prazo para sua correcdo.

23.5. Fiscalizar livremente os servicos, ndo eximindo ao credenciado serd de total
responsabilidadequanto d execucdo dos mesmos.

23.6. Acompanhar a prestacdo dos servicos, podendo intervir durante a sua
execucdo, para fins de ajuste ou suspensd@o da prestacdo; inclusive rejeitando, no
fodo ou em parte, os servicos executados fora das especificagcdes deste Edital.
23.7. Pardlisar a execuc¢do casos 0s empregados da credenciada ndo estejam
utilizando os equipamentos de protecdo individual, ficando o énus da paralisacdo
por conta da contratada.

24 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

24.1. Para o fiel cumprimento do presente contrato, a CREDENCIADA se
compromete a:

24.2. Acatar as decisdes e observacoes feitas pela fiscalizacdo do Municipio de
lbiracatu, porescrito, em duas vias e enfregues mediante recibo;

24.3. Executar a prestacdo dos servicos do objeto deste certame nos termos
estabelecidos no Edital de Licitacdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia Anexo |;

24.4. Ndo redlizar sub-contratacdo total ou parcial dos servicos confratados.

24.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos & execucdo do contrato ou em
conexdo com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de
haver fiscalizacdo ou acompanhamento por parte da Contratante;
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24.6. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes, em caso de
acidentes de trabalho com seus empregados, em virtude da execucdo do presente
confrato ou em conexdo com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da
Conftratante;

24.7. Aceitar nas mesmas condigcdes confratuais, os acréscimos ou supressoes, a
critério daAdministracdo, referentes d execucdo do servico, nos termos da Lei
vigente;

24.8. Serd de inteira responsabilidade da empresa Contratada quaisquer danos
gue venham a ocorrer ao Municipio de lbiracatu ou a terceiros, decorrentes da
prépria execucdo dos servicos contratados;

24.9. A pessoa juridica contratada deverd manter as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo durante toda execucdo dos servicos.

24.10. A pessoa juridica credenciada fica obrigada a cumprir as regras e
condicoes estabelecidas nesteedital, sob pena de descredenciamento.

24.11. Arcar com todas as despesas referentes ao objeto deste contrato, méo de
obra, locomocdo, seguro de acidente, impostos federais, estaduais € municipais,
contribuicdes previdencidrias, encargos trabalhistas e quaisquer outras que forem
devidas, relativamente a execucdo dos servigcos ora confratado.

25 - CONVOCAGCAO, EXECUCAO E FISCALIZACAO

25.1. A convocacdo da Contfratada pelo Municipio de Ibiracatu, serd formalizada
e conterd o endereco € o prazo mdaximo em que deverdo comparecer para
assinatura do Instrumento Confratual, retirar a nota de empenho, ordem de servico,
ou instrumento equivalente, que serd emitida pelas secretarias solicitantes.

25.2. O ndo comparecimento da pessoa juridica convocada na forma do subitem
anterior o sujeitard as sancoes previstas neste Edital;

25.3. O fornecimento deverd ser realizado de acordo com os requisitos deste edital
o Termo de Referéncia Anexo |, e demais anexos, bem como cronograma
disponibilizado pelas secretarias solicitantes.

26 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

26.1. A licitante vencedora que descumprir quaisquer das condicdes deste
instrumento ficard sujeitads penalidades previstas na Lei 14.133/21.

a) Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o
licitante/adjudicatdrio que:

b) Der causa a inexecucdo parcial ou total do contrato;

c) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e)Nao assinar o fermo de confrato ou aceitar/retirar o insfrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

f) Ensejar o retardamento da execucdo ou entrega do objeto da licitagcdo sem
motivo justificado;

9) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa;

h) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

i) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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i) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcdo;
k) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.
I) O licitante/adjudicatdrio que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

e Adverténcia por escrito;

e Multg;

e Impedimento de licitar e contratar;

e Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
m) A penadlidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
n) Do ato que aplicar a penalidade caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, a contar da ciéncia da intimagdo, podendo a autoridade que ftiver proferido
o ato reconsiderar sua decisdo ou, no prazo de 05 (cinco) dias encaminhd-lo
devidamente informado para a apreciacdo e decisdo superior, no prazo de 20
(vinte) dias corridos.
o) Serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio (Associacdo Mineira de
Municipios - AMM-MG), as sancdes administrativas previstas no ITEM 2, c, d, deste
edital, inclusive a reabilitacdo perante a Administracdo PUblica.
p) DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e
fazer observar, por seus fornecedores e subcontfratados, se admitida a
subcontfratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo,
de contfratacdo e de execucdo do objeto contratual.

PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de
servidor puUblico no processo de licitacdo ou na execucdo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacdo ou omisséio dos fatos, com o objetivo
de influenciar o processo de licitacdo ou de execucdo do contrato;

c) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois
ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos
do érgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-
competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participacdo em um processo licitatério ou afetar a execugcdo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecodes ou fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro
multilateral, com o objetivo de impedir materiaimente a apuracdo de alegacdes
de prdtica prevista acima; atos cuja infencdo seja impedir materialmente o
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecdo.

26.1.1. DESCREDENCIAMENTO:

26.1.1.1 Pela Prefeitura:

26.1.1.2 - A pessoa juridica deixar de cumprir qualquer das cldusulas e condicdes
do confrato;

26.1.1.3- a pessoa juridica praticar atos fraudulentos no intuito de auferir
para si ou para outremvantagem ilicita;
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26.1.1.4 - ficar evidenciada a incapacidade da pessoa fisica e/ou empresa
credenciada de cumprir as obrigacdesassumidas devidamente caracterizadas em
relatério circunstanciado de inspecdo;

26.1.1.5 — por razdes de interesse publico de alta relevéncia, mediante
despacho motivado e justificado da Prefeitura Municipal;

26.1.1.6 - em razdo de caso fortuito ou forca maior;

26.1.1.7 — No caso da decretacdo de faléncia ou concordata da empresa
credenciada; suadissolucdo ou falecimento de todos os seus sdcios;

26.1.1.8- e naquilo que couber, nas outras hipdteses da Lei 14.133/21.

26.1.2. - Pela Credenciada:

26.1.2.1 Mediante solicitacdo escrita e devidamente justificada & Prefeitura,
com antecedénciaminima de 30 (trinta) dias;
26.1.2.2 As multas serdo descontadas dos créditos da pessoa fisica e/ou

empresa detentora do contrato e, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar
serd encaminhado para execucdo pelos profissionais habilitados do Municipio;

a) Em se tfratando de contratada que ndo comparecer para retirada da Ordem de
servicos, o valor damulta ndo recolhida serd encaminhado para execucdo pelos
profissionais habilitados do Municipio;

26.1.2.3 - As penadlidades previstas neste item tém cardter de sancdo
administrativa, consequentemente, asua aplicacdo ndo exime a pessoa fisica e/ou
empresa credenciada, da reparacdo das eventuais perdas e danos que seu ato
venha acarretar ao Municipio de lbiracatu;

26.1.2.4 - As pendlidades sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a
das demais, quando cabiveis;

26.1.2.,5 - Nas hipdteses de apresentacdo de documentacdo inverossimil,
cometimento de fraude ou comportamento de modo inidéneo, a licitante poderd
sofrer quaisquer das sancdes adiante previstas, que poderdo ser aplicadas
cumulativamente:

26.1.2.6 - Desclassificacdo ou inabilitacdo, caso o procedimento se enconfre em
fase de julgamento;

26.1.2.7 - Cancelamento do contrato e do credenciamento, se esta j& estiver
assinada, procedendo-se a paralisacdo da prestacdo dos servicos;

26.1.2.8 - As pendalidades serdo obrigatoriomente registradas no Cadastro de
Fornecedores do Municipio de lbiracatu, e no caso de ficar impedida de licitar e
contratar, a licitante deverd ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

26.1.2.9 - Do ato que aplicar a penalidade caberd recurso, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, a contar da ciéncia da intimacdo, podendo a Administracdo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminhd-b devidamente informado
para a apreciacdo e decisdo superior, dentro do mesmo prazo;

26.1.2.10 - SerGo publicadas no Didrio Oficial do Municipio, as sancodes
administrativas previstas no Edital de Licitacdo, inclusive a reabilitacdo perante a
Administracdo PUblica.

27- DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

27.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo
publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

27.2. A impugnagado devera ser realizada via e-mail ou mediante protocolo no setor
de licitagoes;
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27.3. Caberd ao Agente de Contratacdo, auxiliado pelos responsdveis pela
elaboracdo deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de
até 03 (irés) dias Uteis contados da data de recebimento da impugnacdo, limitado
ao Ultimo dia Util anterior & data da abertura do certame.

27.4. Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a
realizacdo do certame.

27.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo
ser enviados ao Agente de Confratacdo, até 03 (frés) dias Uteis anteriores & data
designada para abertura da sessdo publica;

27.6. O Agente de Contratacdo responderd aos pedidos de esclarecimentos no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado
ao Ultimo dia Util anterior & data da abertura do certame, e poderd requisitar
subsidios formais aos responsdveis pela elaborag¢do do edital e dos anexos.

27.7. As impugnacodes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame, salvo quando se resultarem em alteracdo do ato
convocatério, conforme previsto no §1° do Art. 55 da Lei n°® 14.133/2021.

A concessdo de efeito suspensivo d impugnacdo é medida excepcional e deverd
ser motivada pelo Agente de Contratacdo, nos autos do processo de licitacdo.
27.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os parficipantes e a administracdo.

27.9. As respostas s impugnacoes e aos esclarecimentos solicitados, bem como
outros avisos de ordem geral, serdo cadastradas no sitio oficial do Municipio, sendo
de responsabilidade dos proponentes, seu acompanhamento.

27.10. Ndo serdo reconhecidas as impugnacoes apresentadas apds o respectivo
prazo legal ou, no caso de proponentes, que estejam subscritas por representante
ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pela
proponente.

27.11 A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por
sécio, pessoa designada para a administracdo da sociedade empresdria, ou
procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou confrato social
e suas posteriores alteracdes, se houver, do ato de designacdo do administrador,
ou de procuracdo publica ou particular (instrumento de mandato com poderes
para impugnar o Edital).

27.12. As peticoes de esclarecimentos e impugnacdo remetidas por outros meios
gue ndo os previstos neste caput, ndo serdo alvo de andlise, cabendo a
proponente a observancia dos requisitos aqui previstos.

28 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

28.1. Declarado o vencedor, qualguer proponente poderd, durante a sessdo
publica, de forma imediata e motivada, em campo préoprio do sistema, manifestar
sua intencdo de recurso no prazo de 30 (trinta) minutos.

28.1.1. No curso do processo, haverd duas fases de intencdo de recurso, sendo
apreciadas as intencdes em fase Unica apds a fase de habilitacdo.

28.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da proponente importard na
decadéncia desse direito, ficando a Autoridade Competente, autorizada a
adjudicar o objeto as proponentes credenciadas.

28.3. Diante da manifestacdo da intencdo de recurso o Agente de Contratacdo
ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condicdes de
admissibilidade do recurso.
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28.4. Recebida a intencdo de interpor recurso e aceita pelo Agente de
Confratacdo, a proponente deverd apresentar as razdoes do recurso no prazo de 03
(trés) dias Uteis, ficando as demais proponentes, desde logo, intimadas para,
guerendo, apresentar contfrarrazdes em igual prazo, que comecgard a contar do
término do prazo da recorrente.

28.5. Os recursos e eventuais confrarrazdes deverdo ser encaminhados via e-mail
ou mediante protocolo no setor de licitagoes;

28.6. Caberd ao Agente de Contratacdo receber, examinar e instruir os recursos
interpostos contra seus atos, podendo reconsiderar suas decisdes no prazo de 5
(cinco) dias Uteis apds o recebimento das razdes e contrarrazdes.

28.7. O acolhimento do recurso invalida tédo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento

29 - DISPOSICOES GERAIS

29.1 - E facultado a Agente de contratacdo ou & Autoridade Superior, em
qualguer fase do Credenciamento, a promocdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdodo processo;

29.2 - Fica assegurado ao Municipio de Ibiracatu o direito de, no interesse da
Administracdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o
presente Credenciamento, dando ciéncia aos participantes, na forma da
legislacdo vigente;

29.3 - As Credenciadas sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das
informacodes e dosdocumentos apresentados em qualquer fase da licitacdo;

29.4 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-d o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos
em dias de expediente do Municipio de Ibiracatu/MG;

295 - A Agente de contfratacdo, no interesse publico, poderd sanar, relevar
omissdes ouerros puramente formais observados na documentacdo e na proposta,
desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura do
Credenciamento, sendo possivel a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instrucdo do processo;

29.6 - As questdes decorrentes da execucdo deste edital, que ndo possam ser
dirimidasadministrativamente, seréo processadas e julgadas pelo foro da Comarca
de S@o Jodo da Ponte/MG, com exclusd@o de qualquer outro;

29.7 - As decisdes da agente de contratacdo serdo comunicadas no portal de
compras publicas, assim como no Didrio Oficial do Municipio, e na pdgina web da
Prefeitura Municipal de Ibiracatu ( https://ibiracatu.mg.gov.br/).

298 - A Coépia do Edital e de seus Anexos poderd ser obtida pelo site:
https://ibiracatu.mg.gov.br/ e também pode ser feita a solicitacdo através do e-
mail: pmibiracatulicitacao@gmail.com, podendo ainda ser obtida junto co
Departamento de Licitacdes, no hordrio das 08hsOOmin das 11hsO0min e das
13hs00min as 17hs00min, até o Ultimo dia que anteceder a data prevista para
abertura do certame.

29.9 - Aspessoas juridicas que adquirirem o instrumento convocatdrio se obrigam

a acompanhar as publicacdes referentes ao processo no Didrio Oficial do
Municipio, bem como no site da Prefeitura Municipal.

29.10 - Aos casos omissos aplicam-se as disposicdes constantes, da Lein® 14.133/21.
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30 - ANEXOS DO EDITAL

30.1. S&o partes integrantes, indissocidveis e atreladas ao conteldo deste Edital,
0s seguintesanexos, cujo teor vincula totalmente os licitantes:

Anexo |: Termo de Referéncia

Anexo l.1: Estudo Técnico Preliminar

Anexo II: Termo de Aceite/Proposta Financeira

Anexo lll: Modelo Carta de Credenciamento

Anexo IV: Declaracdo de Cumprimento de Requisitos Legais

Anexo V: Declaracdo de Habilitacdo

Anexo VI: Declaracdo de Superveniéncia de Fato Impeditivos da Habilitagcdo
Anexo VII: Declaracdo de ME e EPP (quando empresa).

Anexo VIII: Minuta do Contrato

Ibiracatu/MG, 31 de marco de 2025.

Renato Freire da Fonseca
Agente de Confratagdo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto o Credenciamento de pessoa
juridica p/ prestacdo de servicos técnico-profissionais nas dreas de psicologia,
fonoaudiologia, nutricdo, fisioterapia, e educacdo fisica, para compor a equipe
multiprofissional — E-MULTI do municipio de Ibiracatu/MG, conforme especificacoes
e quantitativos estabelecidos abaixo:

ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANT UNIDADE UNITARIO TOTAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE PSICOLOGO, JUNTO A EQUIPE
! MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM 12 sV
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

12 N
PRESTACAO DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGO, PARA COMPOR A
2 EQUIPE MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
(COM CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICIONISTA, JUNTO A EQUIPE
3 MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE
4 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
(CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE
5 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
[CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO, JUNTO A EQUIPE
6 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
[CARGA HORARIA MINIMA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

1.2 Os servicos definidos no futuro confrato, frata-se de simples expectativa de
contratacdo, nao gerando ao Municipio a obrigacdo de contratar todos os
quantitativos credenciados. Sendo assim o valor da contfratacdo estard limitado aos
quantitativos definidos no Edital de Credenciamento conforme prevista acima.

1.3 Deverdo ser realizados pelas secretarias solicitantes na pessoa dos gestores do
contfrato a medicdo mensalmente dos servicos prestados para fins de pagamento
ao credenciado.

1.4 Serdo registrados os procedimentos realizados, as respectivas quantidades, o
valor unitdrio, conforme o caso, e o resultado da multiplicacdo de cada
qguantidade do procedimento pelo seu respectivo valor unitdrio, com rigorosa
observ@ncia dos itens constantes na tabela acima.

2. JUSTIFICATIVA

2.1-Considerando a Portaria GM/MS n°® 3141, de 02 de fevereiro de 2024, que
credencia municipios a fazerem jus a fransferéncia dos incentivos financeiros
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federais de custeio, referentes as equipes multiprofissionais — e-Multi, no dmbito da
Atencdo Bdsica Primdria.

2.1 O caminho legal a ser percorrido pela Administracdo a fim de solucionar a
auséncia ou deficiéncia de servicos de salde em média ou alta complexidade,
além de uma possivel licitacdo, € o Sistema de Credenciamento, o qual possui
amparo legal no caput do artigo 79 da Lei n°® 14.133/21.

O direito a saude é elevado a categoria dos direitos fundamentais, por estar ele
interligado ao direito a vida e ao principio da dignidade da pessoa humana, esse
observado como fundamento da Constituicdo Federa de 1988. Este direito constitui-
se como uma obrigacdo do ente puUblico e uma garantia de todo o cidaddo. Os
servicos publicos atrelados d salde publica possuem indiscutivel relevancia a
sociedade, ndo somente por referirem-se a um dos maiores bens futelados pelo
direito, mas também pela delicadeza e sensibilidade que o tema requer.

A presente contratacdo é em cardter complementar aos servicos proprios do
municipio e visa atender as demandas do Programa e-Multi, dessa forma, faz-se
necessdria a contratacdo de prestadores de servicos nas diversas especialidades
para que as necessidades dos municipes de lbiracatu/MG sejam devidamente
sanadas.

Justifica-se o presente Credenciamento, uma vez que através da Portaria GM/MS
do Ministério da Saude, que dispde sobre a transferéncia dos incentivos financeiros
federais da Unido aos Municipios para garantir acées da Atencdo Primdria & Saude.
O Municipio de lbiracatu/MG foi contemplado com o recurso, o qual serd utilizado
para a contratac@o de prestadores de servicos nas seguintes especialidades:
Psicologia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Fisioterapia, Educacdo Fisica;

Os servicos ora pretendidos possuem natureza continuada, que, pela sua
essencialidade, visam atender & necessidade publica de forma permanente e
continua, assegurando a integridade da saude dos municipes e o funcionamento
das atividades finalisticas da instituicdo.

3. DESCRICAO DAS TAREFAS BASICA

3.1 O servico compreende a execucdo das seguintes tarefas bdsicas:

Area de atuacgdo: Psicologia

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Psicologia fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, registro no respectivo
Conselho.

Descricdo Detalhada: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de
andlise, fratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticar e avaliar distUrbios emocionais
e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o
paciente durante o processo de fratamento ou cura; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas; coordenar equipes e atividades de drea e afins; avaliar
alteracdes das funcdes cognitivas, buscando diagndstico ou deteccdo precoce de
sinftomas, tanto em clinica quanto em pesquisas; promover a reabilitacdo
neuropsicoldgica; auditar, realizar pericias e emitir laudos, gerando informacdes e
documentos sobre as condicdes ocupacionais ou incapacidades mentais; participar e
colaborar com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais; realizar demais atividades inerentes ao emprego.
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Area de atuagdo: Fonoaudiologia

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Fonoaudiologia fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, registro no respectivo
Conselho.

Descricdo Detalhada: Atender o publico para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo
utilizando-se de protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; orientar o
publico; desenvolver programas de prevencdo, promocdo da salde e qualidade de
vida; partficipar e colaborar com as atfividades de ensino, pesquisa e extens@o, de acordo
com as necessidades institucionais; realizar demais atividades afins.

Area de atuagéo: Nutricdo

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de Nutricdo fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, registro no respectivo
Conselho.

Descricdo Detalhada: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e
enfermos); planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo;
efetuar controle higiénico sanitdrio; participar de programas de educacdo nutricional;
colaborar com servicos de alimentagcdo coletiva ofertados pela prefeitura municipal, e
redlizar atendimento clinico individual quando necessdrio; trabalhar em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar
relatérios técnicos; exercerem atividades pertinentes no é&mbito dos territérios a fim de
qualificar o cuidado em saldde e aumentar

Area de atuagédo: Fisioterapia

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Fisioterapia fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, registro no respectivo
Conselho.

Descricdo Detalhada: Realizar acdes de reabilitacdo (incluindo orientagcdes domiciliares
para pessoas com deficiéncia, familiares e cuidadores); realizar ocrientacdes, atendimento
e acompanhamento de exercicios terapéuticos para mobilidade fisico-funcional;
encaminhar pacientes para servicos clinicos especificos, atividades de minimizagdo de
riscos a saude funcional, quando for o caso; redlizar orientagcdes, adaptacoes,
atendimento e treinamento das atividades de vida didria; realizar prdticas corporais e
atividade fisica com grupos populacionais como gestantes, idosos, hipertensos, diabéticos,
cardiopatas, pessoas com deficiéncia; realizar orientacdes ergondmicas posturais
(avaliondo condicdes ambientais desfavordveis a salde); realizar exercicios terapéuticos
para controle de glicemia e pressdo arterial, orientacdes para prevencdo e promocdo da
saude dos pacientes, além de agdes na saude da mulher, salde do idoso, saude da
crianca e do adolescente; realizar atendimentos fisioterapéuticos individuais ou coletivos;
promover a pratica fisioterapéutica a fim de diminuir dores agudas e ou crénicas de
individuos ou grupos alcancando a melhoria na qualidade de vida.

Area de atuagéo: Educacdo Fisica
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Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de Curso de Educacdo Fisica
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, registro no
respectivo Conselho.

Descricao Detalhada: Realizar com ampla autonomia, atividades que proporcionem a
melhoria da qualidade de vida da populagdo assistida pela Atencdo Primdria a Saude
(APS) através das atividades fisicas, promover a prdtica de atividades fisicas e ainformacdo
a fim de desenvolver autonomia dos praticantes; promover a reducdo e prevencdo de
agravos em saude através da prdtica de atividade fisica e exercicios fisicos; atuar em
consondncia com os programas para a drea.

4. DA DISTRIBUICAO DOS SERVICOS

4.1 Os servicos serdo distribuidos de acordo com o nUmero de credenciados e a
demanda da Secretaria solicitante.

4.2 De acordo com a atividade a ser executada, serd convocada a credenciada
constante da relacdo, observada sempre a ordem de disponibilidade do
credenciando para o atendimento imediato do paciente.

4.3 Convocagdo para prestacdo do servico serd efetivada mediante
comunicacdo formalmente encaminhada & credenciada pela Secretaria de
Saude.

4.4 A confirmacgdo da aceitacdo do servico pela credenciada é automdtica ao
recebimento da comunicacdo paraprestacdo do servico.

4.5 A recusa formal da prestacdo do servico, por parte da credenciada,
injustificada, implica no descredenciamento e suas sancdes.

4.6 A credenciada ndo poderd transferir, total ou parcialmente a terceiros os
servicos objeto deste credenciamento e aplicacdo das demais penalidades.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

5.1. Para o fiel cumprimento do presente contrato, a CREDENCIADA se
compromete a:

5.2. Acatar as decisdes e observacoes feitas pela fiscalizagcdo do Municipio de
lbiracatu porescrito, em duas vias e entregues mediante recibo;

5.3. Executar a prestacdo dos servicos do objeto deste certame nos termos
estabelecidos no Edital de Licitacdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia Anexo |;

5.4. Serd permitido a realizacdo subcontratacdo total ou parcial dos servicos
confratados. Desde que tenha anuéncia da autoridade competente.

5.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos d execucdo do contrato ou em
conexdo com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de
haver fiscalizacdo ou acompanhamento por parte da Contratante;

5.6. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes, em caso de
acidentes de frabalho com seus empregados, em virtude da execucdo do presente
contfrato ou em conexdo com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da
Conftratante;

5.7.  Aceitar nas mesmas condicoes contratuais, os acréscimos ou supressoes, d
critério daAdministracdo, referentes d execucdo do servico, nos termos da Lei
vigente;
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5.8. Serdo de inteira responsabilidade da empresa Contratada quaisquer danos
qgue venham a ocorrer ao Municipio de lbiracatu ou a terceiros, decorrentes da
prépria execucdo dos servicos contratados;

5.9. A pessoa juridica contratada deverd manter as condicdes de habilitagdo e
qualificacdo durante toda execucdo dos servicos.

5.10. A pessoa e juridica credenciada fica obrigada a cumprir as regras e
condicdes estabelecidas nesteedital, sob pena de descredenciamento.

5.11.  Arcar com todas as despesas referentes ao objeto deste contrato, mdo de
obra, locomocdo, seguro de acidente, impostos federais, estaduais € municipais,
contribuicdes previdencidrias, encargos trabalhistas e quaisquer outras que forem
devidas, relativamente a execucdo dos servigcos ora confratado.

6. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

6.1.  Oferecer todas as informacdes necessdrias para que a credenciada possa
executar o objetoadjudicado dentro das especificacdes descritas no Termo de
Referéncia Anexo .

6.2. Efetuar os pagamentos nas condicdes e prazos estipulados.

6.3. Designar servidores para acompanhar a execucdo e fiscalizacdo do objeto
deste Instrumento.

6.4. Notificar, por escrito, & licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no cursodo fornecimento, fixando prazo para sua correcdo.

6.5. Fiscalizar livremente os servicos, ndo eximindo ao credenciado serd de totall
responsabilidadequanto d execucdo dos mesmos.

6.6. Acompanhar a prestacdo dos servicos, podendo intervir durante a sua
execucdo, para fins de ajuste ou suspensdo da prestacdo; inclusive rejeitando, no
todo ou em parte, os servicos executados fora das especificagdes deste Edital.

6.7.  Paralisar a execucdo casos os empregados da credenciada ndo estejam
utilizando os equipamentos de protecdo individual, ficando o 6nus da paralisacdo
por conta da contratada.

7. AVALIAGCAO DO CUSTO

7.1 O valor méximo global estimado R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais).
7.2 O valor a ser pago por cada procedimento foi estabelecido pelo preco de
referéncia e o custo estimado da confratacdo se deu com base na estimativa de
procedimentos a ser realizados pelos prestadores de servicos.

8 DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:

8.1. Ser@o empenhadas nas dotacdes orcamentdrias, conforme abaixo:

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. A,'I'ENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 16000000 - FICHA 2838

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. A,'I'ENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 16210000 - FICHA 2839

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. ATENCAO BASICA - 3339039000000

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI -15000002 - FICHA 2805




1 a Prefeitura Municipal de Ibiracatu
\_4F

' CNPJ: 01.612.477/0001-90

-
' 'g " Construindo no Presente para transformar o Futuro! - Adm. 2025/2028

ama
& — o
070110.122.0004.2071 MANUT. ATIVIDADES GESTAO SUS - 3339039000000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 15000002 - FICHA 2780

9.1 CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1 Fica designado a Secretdria Municipal de Saude a Sra. Eliana Costa Macedo de
Souza e a Sra. Cristiane Moreira Neri como responsdveis para o acompanhamento
e fiscalizacdo dos Contratos Administrativo de suas supervisdes, bem como pela
montagem de cronograma de prestacdo de servicos, convocagoes, nofificacoes,
rescisdes e demais atos internos de gerenciamento dos credenciados.

9.2 O fiscal do confrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis.

10 DO PRAIO

10.1 A presente contratacdo terd o prazo de vigéncia por (12) meses contados
da data da realizacdo do confratfo.

lbiracatu - MG, 24 de marco de 2025.

Sra. Eliana Costa Macedo de Souza
Secretdria Municipal de Saude de Ibiracatu/MG
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1 - Area solicitante: Secretaria Municipal de Saude de Ibiracatu
2 - Requisitante: Eliana Costa Macedo de Souza

3 - Descrigdo do objeto e quantidades: Credenciamento de pessoa juridica p/ prestacdo de
servicos técnico-profissionais nas dreas de psicologia, fonoaudiologia, nutricdo, fisioterapia, e
educacdo fisica, para compor a equipe multiprofissional — E-MULTI do municipio de lbiracatu/MG,
conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos abaixo:

ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANT UNIDADE UNITARIO TOTAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE PSICOLOGO, JUNTO A EQUIPE
! MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM 12 sV
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

PRESTACAO DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGO, PARA COMPOR A
2 |EQUIPE MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, R$ 36.000,00
COM CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R$ 3.000.00

sV

PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICIONISTA, JUNTO A EQUIPE
3 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

sV

PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE
4 MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

sV

PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE
5 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
[CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

sV

PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO, JUNTO A EQUIPE
6 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
(CARGA HORARIA MINIMA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

R$ 36.000,00

R$ 3.000,00

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Este Estudo Técnico Preliminar foi elaborado atendendo
as exigéncias da Lei 14133 de 2021.

DA POSSIBILIDADE DE CREDENCIAMENTO POR INEXIGIBILIDADE
O objeto do presente estudo é a contratacdo de Pessoa Juridica - Microempresas
- Me, Empresas de pequeno porte - EPP ou equiparadas que ofertam os servicos

descritos neste termo.

A Lei 14.133/2021, em seu artigo 6°, inciso XLIll, passou a definir o credenciamento

como o processo administrativo de chamamento publico no qual a administracdo
convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para se credenciarem



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art6XLIII
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no o6rgdo. O credenciamento € disciplinado entre os mecanismos auxiliares das
licitacdes previstos pelos artigos 78, inciso 1, e 79 da nova Lei de Licitacoes.

O credenciamento abrangerd a possibilidade de contratacdo de empresas, que
abrange vdrios ramos da saude, desde o aspecto do diagndstico preciso até ao
tfratamento de salde mais adequado, permitindo a contratacdo de diversas
especialidades médicas, exames e fratamentos.

DESCRICAO DA NECESSIDADE

Inicialmente é importante ressaltar que, a Constituicdo Federal determina que, “a
saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdémicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitdrio as acoes e servicos para sua promoc¢do, protecdo e
recuperacdo”, onde a gestdo das acdes e dos servicos de saude deve ser soliddria
e participativa entre os trés entes da Federacdo: a Unido, os Estados e os municipios.

De outra esta contratacdo se demonstra como uma solucdo simples, para suprir a
demanda e em atendimento ao que prevé a Constituicdo Federal de 1988 em seu
arfigo 6°:
“Art. 6° SGo direitos sociais a educacdo, a saude, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a
maternidade e & infGncia, a assisténcia aos desamparados, na
forma desta Constituicdo.”

Sendo obrigacdo do municipio cuidar da saude dos municipes, Como reza o inciso
Il do artigo 23 da Carta Magna:

“Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios:

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;”

Temos o que prevé o inciso Xll, do mesmo Diploma Legal:

“Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre:

Xl - previdéncia social, protecdo e defesa da saude;”

Ainda na esfera da Constituicdo Federal, franscrevemos os artigos 196 e 197, que
preveem:

“Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do
risco de doenca e de oufros agravos e ao acesso universal e
igualitdério as acodes e servicos para sua promocdo, protecdo e
recuperacdo.”
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“Art. 197. SGo de relevéncia publica as acoes e servicos de saude,
cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacado, fiscalizacdo e confrole, devendo sua execucdo
ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por
pessoa fisica ou juridica de direito privado.”

A Lei 8.080/90, que dispde sobre as condicdes para a promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e dd outras providéncias, prevé:

Art. 2° A saude é um direito fundamental do ser humano, devendo
o Estado prover as condicdes indispensdveis ao seu pleno
exercicio.

§ 1° O dever do Estado de garantir a saude consiste na formulacdo
e execucdo de politicas econémicas e sociais que visem a
reducdo de riscos de doencas e de oufros agravos e no
estabelecimento de condicdes que assegurem acesso universal e
igualitdrio as acées e qos servicos para a sua promoc¢do, protecdo
e recuperacado.

Considerando que o Municipio ndo dispde de profissionais em todas as dreas da
saude e em numero suficiente, para atender ds demandas da populacdo,
portanto uma das alternativas é a contratacdo;

Portanto, a descricdo da necessidade engloba ndo apenas a disponibilidade de
profissionais, mas também a necessidade da contratacdo, somente assim poderd
contribuir para a qualidade, continuidade e eficiéncia do atendimento, visando
garantir o acesso universal e igualitdrio & saude, conforme preconiza a legislacdo
vigente e os principios éticos da prestacdo de servicos publicos de saude.

EQUIPE E-MULTI

As equipes Multiprofissionais na Atencdo Primdria & Sadde, e-Multi, foram instituidas
através da Portaria GM/MS n° 635/2023 e sdo “equipes compostas por profissionais
de saude de diferentes dreas de conhecimento que atuam de maneira
complementar e integrada as demais equipes da Atencdo Primdria & Saude — APS,
com atuacdo corresponsdvel pela populacdo e pelo territério, em articulacdo
intersetorial e com a Rede de Atencdo & Saude — RAS". Compete as e-Multi:

| - facilitar o acesso da populacdo aos cuidados em sadde, por meio do
frabalho colaborativo entre profissionais das e-Multi e das equipes vinculadas;

I - pautar-se pelo principio da integralidade da atencdo d saude;

M - ampliar o escopo de prdaticas em sadde no &mbito da APS e do territdrio;

IV -integrar prdticas de assisténcia, prevengdo, promogdo da saude, vigildncia
e formacdo em sadde na APS;
\ - favorecer os atributos essenciais e derivados da APS, conforme orientado

pela Politica Nacional da Atencdo Bdsica - PNAB, por meio da atencdo
interprofissional, de modo a superar a légica de fragmentacdo do cuidado que
compromete a corresponsabilizacdo clinica;

VI - oportunizar a comunicacdo, integracdo e articulacdo da APS com os
ouftros servicos da RAS e intersetoriais, contribuindo para a continuidade de fluxos
assistenciais;

VIl - contribuir para aprimorar a resolubilidade da APS; e
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VIl - proporcionar que a atencdo seja continua ao longo do tempo, por meio
da definicdo de profissional de referéncia da e-Multi e equipe vinculada, a fim de
qualificar a diretriz de longitudinalidade do cuidado."

Sdo acgodes prioritdrias:

| - o atendimento individual, em grupo e domiciliar;

Il -as atividades coletivas;

I - o apoio matricial;

IV - as discussdes de casos;

V - o atendimento compartilhado entre profissionais e equipes;

VI - aoferta de acdes de salde a distancia;

VIl - a construcdo conjunta de projetos terapéuticos e intervencdes no territdrio;
VIl - as prdticas intersetoridis.

Os profissionais da e-MULT serdo responsdveis por registrar as suas acdes em
prontudrios, livros de registro ou afins, bem como registrar os mesmos no SISAB.
Deverdo identificar, em conjunto com as equipe de SF e a comunidade, as
atividades, as acdes e as prdticas a serem adotadas em cada uma das dreas
cobertas; Identificar, em conjunto com as equipe de SF e a comunidade, o pUblico
prioritdrio a cada uma das agoes; Atuar, de forma integrada e planejada, nas
atfividades desenvolvidas pelas equipes dos ESFs e de Internacdo Domiciliar,
qguando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os
critérios previamente estabelecidos; Acolher os usudrios € humanizar a atencdo;
Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem
a outras politicas sociais, como educacdo, esporte, cultura, tfrabalho, lazer, entre
outras; Promover a gestdo integrada e a participacdo dos usudrios nas decisoes,
por meio de organiza¢cdo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais
de Saude; Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizacdo
das atividades da e-MULT por meio de cartazes, jornais, informativos, faixas, folders
e outros veiculos de informacdo; Avaliar, em conjunto com as equipe de SF e os
Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementacdo das acdes e a
medida de seu impacto sobre a situacdo de salde, por meio de indicadores
previamente estabelecidos; Elaborar e divulgar material educativo e informativo
nas dreas de atencdo da eMULT; Elaborar projetos terapéuticos, por meio de
discussoes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pelas equipes de SF e
a eMULT do acompanhamento dos usudrios, realizando acdes multiprofissionais e
fransdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

REQUISITOS DA FUTURA CONTRATAGAO

Os servicos ser@o prestados por empresa especializada no ramo, devidamente
regulamentada e autorizada pelos érgdos competentes, em conformidade com
a legislacdo vigente e padrdes de sustentabilidade exigidos nesse instrumento e
no futuro termo de referéncia.

Os requisitos necessdrios para a contratacdo de servicos, devem contemplar
aspectos essenciais para garantir a eficiéncia e qualidade dos servicos prestados
no dmbito do servico de salde local. Dentre os requisitos fundamentais,
destacam-se:

Formagado e Registro Profissional:
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Os profissionais devem possuir formacdo nas especialidades reconhecida por
instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC) e
registro profissional ativo nos Conselhos Regionais correspondentes de cada drea
de atuacdo, comprovados por meio de documentacdo vdlida.

Experiéncia e Capacitagao:

Os profissionais precisam ter capacidade técnica para atuar na dreaq,
demonstrando habilidades e competéncias para lidar com situacdes diversas,
bem como competéncias e habilidades técnicas e tedricas relacionadas &s linhas
de cuidado propostas pelo Ministério da Saude (MS) e Secretaria de Estado da
Saude Minas Gerais (SESMG), protocolos, fluxos, normas e rotfinas pré-estabelecidas
pelo Sistema Unico de Saude (SUS) nos cuidados dispensados e inerentes &
atencdo bdsica a salde.

Conhecimento Técnico e Atualizagdo Profissional:

Manter-se atualizado com as prdticas de salude, participando obrigatoriamente
das capacitagcdes, palestras, reunides, programas de educagdo continuada/
permanente e freinamentos periddicos oferecidos pelo servico de saude.

Etica e Profissionalismo:

Comprometimento com os principios éticos da profissdo, respeitando os direitos
dos pacientes, mantendo a confidencialidade e sigilo das informacdes; agindo de
forma responsdvel e empdtica em todas as interacoes profissionais.

Comunicacgado e Trabalho em Equipe:

Habilidade para se comunicar de forma clara e eficaz com pacientes, familiares
e equipe multidisciplinar de salde e gestdo da salude em todos os niveis
hierdrquicos. Capacidade de trabalho em equipe, participacdo em discussdes de
caso e colaboracdo na busca de solucdes para melhorias nos processos de
atendimento, contribuindo continuamente para as prdticas assistenciais,
gerenciais e de aprimoramento da equipe e comunidade/ populacdo assistida.

Praticas de Sustentabilidade:

Promover prdticas sustentdveis no ambiente de trabalho, incluindo o uso racional
de recursos, a reducdo de desperdicios, o descarte adequado de residuos e o
incentivo a acdes que contfribuam para a preservacdo ambiental, social e
econdmica.

DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

a) Cédula de Identidade, quando se tratar de empresa individual;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;
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d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

f) Copia da cédula de Identidade dos sdcios da empresa;

g) Certiddo simplificada ou de inteiro teor expedida pela Junta Comercial. A
validade da certiddo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua
expedicdo.

Documentagado relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal e Estadual do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a
apresentacdo das seguintes certiddes:

a.1) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e & Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da
Receita Federal;

a.2) Certiddo de Deébitos Tributdarios — CDT,
Estadual, expedida pela Secretaria de Estado da
Fazenda (UF da Sede do Contribuinte);

a.3) Certiddo de Débitos Tributdrios Municipais,
expedita pela Fazenda Municipal da Sede do
licitante;

c) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Documentagado relativa a Qualificagdo Econdmica Financeira:

a) Certiddo de Faléncia e Recuperagao Judicial, emitida pelo Distriouidor da sede
da licitante, ndo superior a 90 (noventa) dias;

Documentagado relativa a Qualificagdo Técnica:

a) Apresentacdo do diploma de formacdo do(s) profissional(is) que executard(&o)
0s servicos e serdo o responsdvel(is) técnico(s) pela(s) Credenciado(s), ou certiddo
ou declaracdo da instituicdo de ensino;
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b)A comprovacdo de conclusdo poderd ser de bacharelado ou licenciatura;
c)Apresentar registro do profissional no érgdo competente;

D) A comprovacdo de vinculacdo do profissional que executard os servicos deverd
atender os seguintes requisitos:

[) Empregado: cépia de ficha ou livro de registro
de empregado registrado na DRT ou, ainda, copia
da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social);

Il) Sécio: contrato social devidamente registrado
érgdo competente;

ll) Profissional contratado: cdpia do contrato de
prestacdo de servicos vigente, celebrado enfre o
profissional e a licitante de acordo com a
legislacdo civil comum;

DECLARACOES COMPLEMENTARES:

a) Declaracdo deinexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacdo,
na forma da Lei n° 14.133/21 (conforme modelo Anexo VI);

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte que usufruir dos beneficios
de que frata a Lei Complementar n® 123/2006 deverd apresentar, na forma
da lei, com os documentos de habilitacdo, a declaracdo de que ndo se
enconira em nenhuma das situacdes do § 4° do art. 3° da mesmalei.
(conforme modelo Anexo VII);

c) Declaracdo que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl, do artigo
7° da Constituicdo da Republica, da Lei n° 14.133/21 (conforme modelo
Anexo IV);

d) Declaracdo da propria Empresa de que ndo existe em seu quadro de
empregados, servidores publicos exercendo funcdes de geréncia,
administracdo ou tomada de decisdo (conforme modelo Anexo 1V).

Da vigéncia contratual

O prazo de vigéncia € de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura
do presente confrato, podendo ser prorrogado na forma do art. 105 da lei
14.133/2021.

SOLUGOES DISPONIVEIS NO MERCADO

Depois de analisar possiveis solucdes para resolver a necessidade dos municipios
associados, observamos que serd necessdria a Formalizacdo de procedimento
licitatério de Credenciamento por Inexigibilidade para Contratacdo de pessoas
juridicas para realizagdo dos servicos.

O processo de credenciamento, inclui o levantamento de mercado para identificar
prestadores de servigcos potenciais, a motivacdo da escolha com base em critérios
como qualidade, custo e acessibilidade, e a andlise detalhada para selecionar os
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melhores candidatos para contratacdo. Essa solugcdo € fundamental para garantir
que os pacientes recebam cuidados de saude de alta qualidade, acessiveis e
eficazes, por meio de uma rede confidvel de prestadores de servicos de saude.

4 - DESCRICOES DA SOLUCAO COMO UM TODO

O intuito de se readlizar o credenciamento é possibilitar o ingresso de novos
interessados que atendam aos requisitos especificados pela Administracdo,
aumentando, sobremaneira, o nimero de participantes em prol do interesse
publico.

Considerando que o Municipio ndo dispde de profissionais em numero suficiente,
para atender ds demandas assistenciais necessdrias para o funcionamento dos
servicos sob suas responsabilidades, a contratacdo em tela, visa ampliar os servicos
préprios, cuja a oferta desses prestadores de servicos é insuficiente para a demanda
do Sistema Unico de saUde dos consorciado.

Portanto a melhor solucdo é o CREDENCIAMENTO, devido & complexidade
administrativa e & dificuldade em atender todas as especialidades e necessidades
médicas, laboratoriais, ambulatorial e odontoldgica dos municipios atendidos pelo
Consoércio

DOS QUANTITATIVOS E VALORES

O parcelamento de objeto € a andlise relativa a divisGo do objeto licitado em itens
sempre que isso incorrer em potencial aumento da competitividade sem afetar
negativamente os aspectos técnicos, com economia de escala preservada.

Um dos objetivos € ampliar a disputa, tendo a divisdo como uma forma de alcancar
o resultado desejado. Outros dois fatores levados em conta, a viabilidade técnica
e a garantia de economicidade, fambém pesam na decisdo.

Considerando o melhor aproveitamento do mercado e ampliacdo de
competitividade, ndo ocasionando prejuizo na execucdo do objeto, optou-se pelo
parcelamento da contratacdo.

RESULTADOS PRETENDIDOS

Atender aos municipes, visto que a busca por profissionais dessas dreas, por servicos
de saude, é grande. Além de uma demanda reprimida por servicos que o SUS ndo
suporta na totalidade, ficando a cargo do municipio sanar a necessidade da
populacdo.

Os resultados a serem alcancados com a contratagdo, sdo inUmeros e de grande
importéncia para a populacdo local. Dentre os principais resultados, podemos
destacar:

I- facilitar o acesso da populacdo aos cuidados em salde, por meio do trabalho
colaborativo entre profissionais das e-Multi e das equipes vinculadas;
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II- pautar-se pelo principio da integralidade da atencdo & sadde;

lll- ampliar o escopo de prdticas em salde no dmbito da APS e do territério;

IV- integrar praticas de assisténcia, prevencdo, promocdo da saude, vigilncia e
formacdo em saude na APS;

V- favorecer os atfributos essenciais e derivados da APS, conforme orientado pela
Politica Nacional da Atencdo Bdsica - PNAB, por meio da atencdo interprofissional,
de modo a superar a légica de fragmentagcdo do cuidado que compromete a
corresponsabilizacdo clinica;

VI- oportunizar a comunicacdo, integracdo e articulacdo da APS com os outros
servicos da RAS e infersetoriais, confribuindo para a continuidade de fluxos
assistenciais;
VII- contribuir para aprimorar a resolubilidade da APS; e
Vlll- proporcionar que a atencdo seja continua ao longo do tempo, por meio da
definicdo de profissional de referéncia da e-Multi e equipe vinculada, a fim de
qualificar a direfriz de longitudinalidade do cuidado."
Sdo acodes prioritdrias:
I- o atendimento individual, em grupo e domiciliar;
Il- as atividades coletivas;
Il - o apoio matricial;
IV- as discussdes de casos;
V- o atendimento compartiihado entre profissionais e equipes;
V|- a oferta de acgdes de salde a dist@ncia;
VII- a construcdo conjunta de projetos terapéuticos e intervencdes no territério;
VIil- as prdticas intersetoriais.
PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
o Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, recebendo seu objeto, conforme
especificacdes constantes do presente credenciamento;
o Nofificarao CREDENCIADO da ocorréncia de qualquer descumprimento dos termos
do edital e respectivo contrato;
o Fornecer ao CREDENCIADO todos os dados e informacdes que se facam
necessarias ao bom desempenho dos servicos credenciados;
o Regular, autorizar, auditar, acompanhar e avaliar os servicos prestados.

o Proporcionar todas as facilidades para a contratada executar o fornecimento do
objeto do Termo de Referéncia;
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Comunicar prontamente a contfratada qualquer anormalidade na execucdo do
objeto, podendo recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as
especificacdes e condicdes estabelecidas no presente Termo de Referéncia;
Promover o acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto contfratado
de forma que sejam mantidas todas as condicoes estipuladas neste termo.
IMPACTOS AMBIENTAIS

Ndo hd impactos ambientais previsiveis nas atividades
CONCLUSAO

O responsavel pela elaboracdo do ETP, declara ainda que a contratacdo obedece
as disposicoes Lei Federal n.° 14.133/2021, Lei Complementar 123/2006, e suas
alteracoes;

Portanto, considerando o alinhamento com a legislacdo, as prdticas sustentaveis, o
envolvimento comunitdrio e a eficiéncia na gestdo, conclui-se que o
Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo dos servicos, pelo periodo de
(doze meses) estd em conformidade com as boas praticas e atende aos requisitos
necessarios para o sucesso e a realizacdo responsdvel desses eventos sendo de
parecer Favordvel a realizacdo.

Ibiracatu - MG, 24 de marco de 2025.

Sra. Eliana Costa Macedo de Souza
Secretdria Municipal de Saude de Ibiracatu/MG
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ANEXO Il - TERMO DE ACEITE/PROPOSTA FINANCEIRA
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

AO SETOR DE CONTRATAGAO A/C AGENTE DE CONTRATAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IBIRACATU - MG.

O proponente , domiciliado na
telefone e-mail , por este ato juridico, ter prévia
ciéncia e compreensdo, em tempo hdbil e suficiente, do objeto, das cldusulas e dos
requisitos constantes do edital de convocacdo acima identificado, havendo
anuéncia integral as condicoes nele estabelecidas.

Manifesto a infencdo de compor o CREDENCIAMENTO desta administracdo
municipal, nas condicdes previstas em edital, e conforme itens baixos:

ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANT UNIDADE UNITARIO TOTAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE PSICOLOGO, JUNTO A EQUIPE
| [MULTIPROFISSIONAL ~ E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM CARGA| 12 sv R$ 36.000,00
HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS 25 3.000,00

12 N
PRESTACAO DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGO, PARA COMPOR A
2 EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ~ E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R5 3.000,00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICIONISTA, JUNTO A EQUIPE
3 IMULTIPROFISSIONAL ~ E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM CARGA R$ 36.000,00
HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS 18 o

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE
4 IMULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM CARGA R$ 36.000.00
HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R5 3.000,00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE

5 IMULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM CARGA R$ 36.000,00
HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R% 3.000.00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO, JUNTO A EQUIPE

6 IMULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM CARGA R$ 36.000,00
HORARIA MINIMA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R8 3.000.00

Obs.: Manter apenas os itens que deseja ser credenciado.

Declaramos por fim estarmos ciente de todas as condicdes do edital supracitado,
bem como de todasas especificacdes contidas na minuta do futuro contrato a ser
assinado e que as aceitamos de forma incondicional.

Local/data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa

CNPJ
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ANEXO IIl - CARTA DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

1. IDENTIFICACAO DA PESSOA JURIDICA:
Nome ou Razdo social CRP n°: CNPJ:

1.1. ENDERECO:

Rua, avenida, n° e complemento Bairro Municipio UF CEP Telefone Celular Fax
E-maiil

2. TITULARES (socios e representantes legais da empresa):

Nome: Formacado: ldentidade:
CPF:
Nome: Formacado: ldentidade:
CPF:

3. QUADRO TECNICO

Nome: Formacdo: Identidade:
CPF:
Nome: Formacdo: Identidade:
CPF:

4. SERVICOS A SEREM PRESTADOS:

DESCREVER ABAIXO APENAS OS SERVICOS QUE SERAO PRESTADOS POR OCASIAO DO

CREDENCIAMENTO.
ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANT | UNIDADE UNITARIO TOTAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE PSICOLOGO, JUNTO A EQUIPE
1 |MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM 12 Y% R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R$ 3.000.00

12 NY%
PRESTACAO DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGO, PARA COMPOR A

2 [EQUIPE MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, R$ 36.000,00
COM CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R$ 3.000.00

12
PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICIONISTA, JUNTO A EQUIPE
3 IMULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FERA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R$ 3.000.00
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PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE
4 |MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R5 3.000,00

sV
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE

5  |MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS R5 3.000,00

sV
PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO, JUNTO A EQUIPE

6 IMULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM R$ 36.000,00
CARGA HORARIA MINIMA DE 40 (QUARENTA] HORAS SEMANAIS 25 3.000,00

Obs.: Manter apenas os itens que desejam ser credenciado.

5. DECLARAMOS, sob as penas da lei, que:

e Recebemos os documentos que compdem o Edital e tomamos
conhecimento de todas asinformacdes e condicdes para o cumprimento das
obrigacdes objeto deste credenciamento;

* As informacgdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras,
bem como que concordamos com os termos do edital e seus anexos;

* Temos ciéncia da obrigatoriedade de declarar qualquer fato superveniente
impedifivo docredenciamento, e;

*  Que possuimos condicdes de cumprir as exigéncias minimas, para realizacdo
dos servicos a seremprestados, no que se refere aos recursos fisicos e habilidades
técnicas;

Vimos requerer, mediante o presente, o credenciamento, em
conformidade com o Edital divulgadopelo Municipio de Ibiracatu/MG, juntando a
documentacdo exigida.

Local/data

Nome e Assinatura do representante legal da empresaCarimbo de CNPJ ou CPF
(Papel timbrado da empresa)

OBS: Em caso de representacdo por meio de procuracdo particular, a mesma
deverd ter firmareconhecida em cartério.
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS LEGAIS
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

Ao
Municipio de Ibiracatu/MG
Ref: Licitacdo na modalidade Credenciamento n® 002/2025.

(Nome da Empresq) ., CNPJ/CPF n° , endereco:
, N°___, badirro, , CEP - Municipio de
. por seu representante legal abaixo-assinado, em cumprimento
ao solicitado no Edital do Credenciamento n® 008/2025 DECLARA, sob as penas da

lei, que:

*  Nd&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos,
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz*, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e nos fermos da
Lei 14.133/21, com redacdo determinada pela Lei n°® 9.854/1999.

*  Ndo possui em seu quadro de pessoal servidores pUblicos do Poder Executivo
Municipal exercendo funcoes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou
tomada de decisdo, (Lei 14.133/21).

Local e data

Assinatura do representante legal
CPF:
Carimbo de CNPJ da empresa:

() Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz*.
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ANEXO V - DECLARAGAO DE HABILITAGAO
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

Declaramos, para todos os efeitos legais, que a pessoa juridica -
., CNPJ n° , reune todos os requisitos de habilitacdo

exigidas no Edital, quanto as condi¢cdes de qualificacdo juridica, fiscal, tfrabalhista,
técnica e econdmico-financeira, bem como de que estd ciente e concorda com
o dispostoem Edital de Credenciamento n° 00/2025.

Local e data

Assinatura do representante legall
CPF:
Carimbo de CNPJ da empresa:

Obs.: No caso de microempresa e empresa de pequeno porte que, nos fermos da
LC 123/2006, possuir alguma restricdo na documentacdo referente & regularidade
fiscal, esta deverd ser mencionada, como ressalva, na supracitada declaracdo,
além de juntar o documento com a habilitagao.
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

A pessoa juridica , CNPJ , endereco:

bairro , cidade ., neste ato
representado pelo Sr.(a) ., portador do RG n° e
inscrito no CPF sob o numero , o uso de suas atribuicdeslegais,

comprometendo-se nos termos da legislacdo reguladora da matéria, a informar a
qualguer tempo, sob pena das penalidades cabiveis, a inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos a habilitagcdo para este certame licitatdrio no Municipio
de lbiracatu/MG - Credenciamento n° 002/2025, na forma determinada na Lei n°
14.133/21 e alteracdes, devidamente assinada pelo representante legal da
empresa participante.

Local e data

Assinatura do representante legal
CPF:
Carimbo de CNPJ da empresa:
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ANEXO VII - DECLARACAO DE ME E EPP
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

Modelo da Declaracdo para ME e EPP
(Empregador Pessoa Juridica) (Papel timbrado da empresal)

Ao Municipio de Ibiracatu/MG

Referente: Edital de Credenciamento n° 002/2025

Para fins de participacdo no Credenciamento n® 002/2025, a (o) (Nome completo
do Proponente) , CNPJ . sediada na (Endereco
completo), declara, sob as penas da lei que é(Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, conforme o caso), na forma da Lei Complementar Federal n°123,
de 14.06.2006.

{Qomo_grova da referida condicdo. apresentamos em documento anexo,
CERTIDAO emitida pela Junta Comercial para comprovacdo da condicdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Potrte.)

Local e data

Assinatura do representante legal
CPF:
Carimbo de CNPJ da empresa:
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ANEXO VIII - MINUTA DE CONTRATO
CREDENCIAMENTO N° 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

O MUNICIPIO DE IBIRACATU, Estado do Minas Gerais, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede & Rua do Comeércio n°® 341, inscrito no CNPJ/MF sob n°
01.612.477/0001-90, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. WARLEY FERREIRA LIMA, inscrita no CPF sob o n° 055.895.976-84, residente e
domiciliado & Praca SGo Pedro, n° 173, Bonancga, lbiracatu-MG, CEP:39.455-000, e
pela Secretdria Municipal de Salude, a Sra. Eliana Costa Macedo de Souza, inscrita
no CPF sob o n°® 041.522.196-02, residente e domiciliado nesta cidade, doravante
denominados CONTRATANTE e a empresa  ...cceeeeeeeenns, estabelecida na
AV./RUG...coiiiiiiiiiciiee e, inscrita no CNPJ sob n°....., neste afo
representada por seu representante legal, residente e domiciliado na
cidade......u......, NA AV./RUG ...t Inscrito (a) no CPFsob o
n° , Portador (a) do RG n° n° ., em ordem de preferéncia por
classificacdo, doravante denominada CONTRATADA, considerando o constante no
Edital de Credenciamento n° 002/2025 - Inexigibilidade n°. 002/2025, e em
observé@ncia ao disposto na Lein® 14.133/21, e demais normas aplicdveis, RESOLVEM
celebrar opresente Contrato nos seguintes termos e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente termo, o Credenciamento de pessoa juridica p/
prestacdo de servicos técnico-profissionais nas dreas de psicologia, fonoaudiologia,
nutricdo, fisioterapia, e educacdo fisica, para compor a equipe multiprofissional — E-
MULTI do municipio de lbiracatu/MG, de acordo com os critérios, termos e
condicdes estabelecidas no Edital de Credenciamento 002/2025 e Termo de
Referéncia Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

2.1. Pelos servicos especializados credenciados a contratada receberd os
valores estabelecidos no termo de referéncia, conforme proposta financeira
apresentada na forma do quadro abaixo:

ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANT UNIDADE UNITARIO TOTAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE PSICOLOGO, JUNTO A EQUIPE
! MULTIPROFISSIONAL — E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM 12 sV
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

PRESTACAO DE SERVICOS DE FONOAUDIOLOGO, PARA COMPOR A
2 EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
COM CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

sV

PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICIONISTA, JUNTO A EQUIPE
3 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS
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PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE
4 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

sV
PRESTACAO DE SERVICOS DE FISIOTERAPEUTA, JUNTO A EQUIPE

S MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
CARGA HORARIA 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

sV
PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO, JUNTO A EQUIPE

6 MULTIPROFISSIONAL - E-MULTI, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

2.1 Os servicos definidos no contrato, trata-se de simples expectatfiva de
contfratacdo, nao gerando ao Municipio a obrigacdo de contfratar todos os
quantitativos credenciados. Sendo assim o valor da contratacdo estard limitado aos
quantitativos definidos no Edital de Credenciamento conforme prevista acima.

2.2 Deverdo ser realizados pelas secretarias solicitantes na pessoa dos gestores do
contfrato a medicdo mensalmente dos servicos prestados para fins de pagamento
ao credenciado.

2.3 Serdo registrados os procedimentos realizados, as respectivas quantidades, o
valor unitdrio, conforme o caso, e o resulfado da multiplicacdo de cada
quantidade do procedimento pelo seu respectivo valor unitdrio, com rigorosa
observancia dos itens constantes na tabela acima.

2.4 O pagamento serd efetuado apds a efetiva prestacdo dos servicos, mediante
enfrega da certificacdo dos servicos e da apresentacdo da nota fiscal
devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Saude.

2.5 A contfratada deverd indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, a descricdo dos
servicos prestados ao Municipio de Ibiracatu/MG, além do nUmero da conta,
agéncia e nome do banco onde deverd serfeito o pagamento;

2.6 Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo
devolvidas a contratada, para as necessdrias correcoes, com as informacdes que
motivaram sua rejeicdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacdo das
notas fiscais/faturas.

2.7 Nenhum pagamento isentard a contfratada das suas responsabilidades e
obrigacdes, nemimplicard aceitacdo definitiva dos produtos entregues.

2.8 O Municipio de Ibiracatu/MG ndo efetuard pagamento de titulo descontado,
ou por meio de cobranca em banco, bem como, os que forem negociados com
terceiros por intermédio da operacdo de “factoring”;

2.9 As despesas bancdrias decorrentes de transferéncia de valores para outras
pracas serdo de responsabilidade da Contratada.

2.10 Os pagamentos serdo efetuados observando-se a ordem cronoldgica
estabelecida na Lei n® 14.133/21.

2.11 Para fazer jus ao pagamento, a licitante vencedora deverd apresentar com
cada nota fiscal, os seguintes documentos:

2.12 Certid@o Negativa quanto & Divida Ativa da Unido e Certiddo de Quitacdo de
Tributos e contribuicdes Federais, incluidos os débitos com o INSS;

2.13 Certiddo Negativa de Débitos Municipais, apenas para empresas sediadas no
Municipio de Ibiracatu/MG;

2.14 Certiddo de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);
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CLAUSULA TERCEIRA - DA LICITACAO

3.1. Foi elaborado pela Secretaria Municipal de Saude, o Termo de Referéncia
Anexo |, o qual servird de base para todo o procedimento licitatério e sua
execucdo.

3.2. Para readlizar o objeto deste confrato foi realizado procedimento de
credenciamento, comfundamento na Lei n® 14.133/21, e devidamente autorizada
pela Autoridade Competente.

3.3.  Ficard a cargo das secretarias solicitantes a geréncia interna do contrato,
através de cronograma dos servicos prestados e escalas atendendo a ordem de
classificacdo dos credenciados e convocacdes dos profissionais.

3.4. Os atos de convocagcdes e recusas, assim como qualguer outro
procedimento no decorrer da prestacdo de servicos ficara a cargo da secretaria
de Saude ou a quem estes designarem.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E LOCAL DE EXECUGCAO

4.1. A contratada deverd prestar os servicos, em estrita observéncia dos termos
constantes no Termo de Referéncia Anexo | e nos locais designados pelas secretarias
solicitantes. Sob sua supervisdo direta.

4.2. O objeto desta contratacdo deverd ser executado em estrita observancia
ao Edital de Licitacdo 008/2025 -Credenciamento n°® 002/2025 - INEXIGIBILIDADE N°
002/2025 e seus anexos.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

S5.1. Para o fiel cumprimento do presente confrato, a CONTRATADA se
compromete a:

5.1.1. Acatar as decisdes e observacdes feitas pela fiscalizagdo do Municipio de
lbiracatu, por escrito, em duas vias e enfregues mediante recibo;

5.1.2. Executar prestacdo dos servicos especializados do objeto deste certame
nos termos estabelecidos no Edital de Licitacdo e seus anexos, especialmente os
previstos no Termo de Referéncia Anexo |;

5.1.3. Serd permitido realizacdo de subcontratacdo total ou parcial dos servicos,
com anuéncia das secretarias solicitantes. No caso de subcontratacdo autorizada
pelo Contratante, a Contratada continuard a responder direta e exclusivamente
pelos servicos e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.1.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente d Confratante ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos & execucdo do contrato ou em
conexdo com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de
haver fiscalizacdo ou acompanhamento por parte da Contratante;

5.1.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes, em caso de
acidentes de frabalho com seus empregados, em virtude da execucdo do presente
contfrato ou em conexdo com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da
Conftratante;

5.1.6. Aceitar nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressoes, a
critério da Administracdo, referentes & execucdo do servico, nos termos da Lei
vigente;

5.1.7. Serd de inteira responsabiidade da pessoa juridica Contratada
quaisquer danos que venham a ocorrer do Municipio de Ibiracatu/MG,
decorrentes da propria execucdo dos servicos contratados;

5.1.8. A pessos juridica confratada deverd manter as condicdes de habilitacdo e
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qualificacdo durante toda execucdo dos servicos.

5.1.9. A pessoa juridica credenciada fica obrigada a cumprir as regras
estabelecidas no Edital de credenciamento 008/2025, sob pena de
descredenciamento e aplicacdo de demais sancdes cabiveis.

5.1.10. Todas as despesas referentes ao objeto deste contrato, mé&o de obra,
locomocdo, seguro de acidente, impostos federais, estaduais e municipais,
contribuicdes previdencidrias, encargos trabalhistas e quaisquer outras que forem
devidas, relativamente a execucdo dos servigcos ora confratado.

5.1.11. Aplicar o disposto no art. 10 do Decreto Municipal 33/2023, que prevé
a aplicacdo da Instrucdo Normativa. RFB 1234/2012 alterada pela IN RFB 2145 de 26
de Junho de 2023 ou a gue vier a substitui-la nos termos do Decreto.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Oferecer todas as informacdes necessdrias para que a credenciada possa
executar o objeto deste credenciamento dentro das especificacoes.

6.2. Efetuar os pagamentos nas condicdes e prazos estipulados;

6.3. Designar um servidor para acompanhar a execucdo e fiscalizacdo do objeto
deste Instrumento.

6.4. Nofificar, por escrito, a credenciada, a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso deexecucdo dos servicos, fixando prazo para sua correcdo.
6.5. Fiscalizar livremente os servicos, ndo eximindo o credenciado de total
responsabilidade quanto d execucdo dos mesmos.

6.6. Acompanhar os servicos, podendo intervir durante a sua execucdo, para fins
de agjuste ou suspensdo da prestacdo; inclusive rejeitando, no todo ou em parte, os
servicos executados fora das especificacdes deste Edital.

6.7. Paralisar os servicos casos os empregados da confratada ndo estejom
utilizando os equipamentos de protecdo individual, ficando o 6nus da paralisacdo
por conta da contratada.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O Contrato terd vigéncia por 12 (doze) meses, salvo as prorrogacoes
permitidas por lei, tendo validade e eficAcia legal apds a publicacdo do seu extrato
no Didrio Oficial do Municipio. Deverd ser obedecido o prazo de vigéncia do edital.
7.2. Os aditivos de vigéncia poderdo ser realizados até o prazo mais de 12 (doze)
meses para todos os credenciados e ser prorrogado nos termos da art.107 da lei
14.133/21.

7.3. O prazo para assinatura do Contrato serd de 3 (trés) dias Uteis, contados da
convocacdo formal;

7.4. O Confrato deverd ser assinado pelo representante legal da credenciada,
mediante apresentacdo do contrato social ou documento que comprove 0s
poderes para tal investidura e cédula de identidade do representante, caso esses
documentos ndo constem dos autos do processo licitatdrio, euma vez atendidas as
exigéncias do subitem anterior;

7.5. A critério da administracdo, o prazo para assinatura do Contrato poderd ser
prorrogado, desde que ocorra motivo justificado, mediante solicitacdo formal da
adjudicatdria e aceito pelo Municipio de Ibiracatu;

7.5.1. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a
comprovacdo das mesmas condicoes de habilitacdo do inicio do contrato.

7.6. Constituem motivos para o cancelamento do Contrato as situacdes referidas
na Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteracdes, bem como as previstas neste
instrumento;
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7.7. A critério do Contratante, o contrato poderd ser substituido por outros
instrumentos hdbeis, tais como ordem de prestacdo de servicos, nota de empenho,
dentre outros, nos termos da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DOS PREGOS E FORMA DE PAGAMENTO

8.1 O valor pago pelos procedimentos sGdo os constantes do preco de
referéncia, que serd fixo e irreajustavel.

8.2 Tais valores somente serdo reagjustados mediante modificacdo do Decreto
Municipal retromencionado, que poderd se dd com base no IGPM/FGV.

8.3 O pagamento serd efetuado em favor da Contratada até o 10°(décimo) dia
do més subsequente em conta corrente da contratada, apds o recebimento
definitivo da Nota Fiscal e do Relatdrio de Avaliacdo feito pela secretaria solicitante;

8.4 Caberd a Tesouraria do Municipio a emissdo de ordem bancdria, apds
verificacdo da Nota Fiscal que deverd esta devidamente atestada pelo gestor do
contrato;

8.5 Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluird a
partir de sua regularizacdo por parte da empresa;

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. O presente instrumento poderd ser rescindido de pleno direito, nas seguintes
sifuacoes:

a) Quando a confratada ndo cumprir as obrigacdes constantes do Edital de
Licitacdo e nestecontrato;

b) Quando a contratada der causa a rescisdo administrativa, nas hipdteses
previstas na Lein® 14.133/21;

c) Em qualquer hipétese de inexecucdo total ou parcial deste Contratfo;

d) Os precos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Porrazdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

9.2. Ocorrendo a rescisdo contratual, a contratada serd informada por
correspondéncia, a qual serd juntada ao processo administrativo.

9.3. No caso de serignorado, incerto ou inacessivel o endereco do contratado, a
comunicacdo serd feita por publicacdo no Didrio Oficial do Municipio,
considerando-se rescindido o confrato a partir da Ultima publicacdo.

9.4. A solicitacdo da contratada para rescisdo contratual poderd ndo ser aceita
pelo Municipio de Ibiracatu, facultando-se a esta neste caso, a aplicacdo das
penalidades previstas neste instrumento.

9.5. Havendo arescisdo contratual, cessardo todas as atividades da contratada,
relativas a prestacdo dos servicos.

9.6. Caso o Municipio de Ibiracatu ndo se utilize da prerrogativa de rescindir o
contrato a seu exclusivo critério, poderd suspender a sua execucdo e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que a confratada cumpra integralmente a condicdo
contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 A licitante vencedora que descumprir quaisquer das condicdes deste
instrumento ficard sujeitads penalidades previstas na Lei 14.133/21.
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a) Comete infracdo administrativa, nos fermos da Lei n° 14.133/2021, o
licitante/adjudicatdrio que:

b) Der causa a inexecucdo parcial ou total do contrato;
c) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) NGo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e)Nao assinar o termo de confrato ou aceitar/retirar o insfrumento equivalente,
qguando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
f) Ensejar o retardamento da execucdo ou enfrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;
a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa;
h) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
i) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
i) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
k) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.
I) O licitante/adjudicatdrio que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, ds
seguintes sancoes:
Adverténcia por escrito;
Multa;
Impedimento de licitar e contratar;
Declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar.
A penadlidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

n) Do ato que aplicar a penalidade caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, a contar da ciéncia da intimacdo, podendo a autoridade que tiver
proferido o ato reconsiderar sua decisdo ou, no prazo de 05 (cinco) dias
encaminhd-lo devidamente informado para a apreciacdo e decisdo superior, no
prazo de 20 (vinte) dias corridos.

o) Serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio, as sancdes administrativas
previstas no ITEM 2, ¢, d, deste edital, inclusive a reabilitacdo perante a
Administracdo PUblica.

p) DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observar e
fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida &
subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitacdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.

PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de
servidor pUblico no processo de licitacdo ou na execugcdo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacd@o ou omisséo dos fatos, com o
objetivo de influenciar o processo de licitacdo ou de execucdo do contrato;
c) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre

dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-
competitivos;
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d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta
ou indiretamente, s pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participacdo em um processo licitatério ou afetar a execucdo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecodes ou fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro
multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes
de prdtica prevista acima; atos cuja intencdo seja impedir materialmente o
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecdo.

10.1.1.1  Descredenciamento:

10.1.1.1.1  Pela Prefeitura:

10.1.1.1.1.1 - a pessoa juridica deixar de cumprir qualguer das cldusulas e
condicoes do contrato;

10.1.1.1.1.2 - a pessos fisica e/ou juridica praticar atos fraudulentos no intuito
de auferir para si ou para outremvantagem ilicita;

10.1.1.1.1.3 - ficar evidenciada a incapacidade da pessos fisica e/ou juridica

credenciada de cumprir as obrigacdesassumidas devidamente caracterizadas em
relatdrio circunstanciado de inspecdo;

10.1.1.1.1.4 - por razdes de interesse publico de alta relevancia, mediante
despacho motivado e justificado da Prefeitura Municipal;

10.1.1.1.1.5 -emrazdo de caso fortuito ou forca maior;

10.1.1.1.1.6 - No caso da decretacdo de faléncia ou concordata da empresa
credenciada; suadissolucdo ou falecimento de todos os seus sdcios;

10.1.1.1.1.7 - e naquilo que couber, nas outras hipdteses da Lei 14.133/21.

10.3.3.2. Pela Credenciada:

10.3.3.2.1 mediante solicitacdo escrita e devidamente justificada & Prefeitura,

com antecedénciaminima de 30 (trinta) dias;

10.2  As multas serdo descontadas dos créditos da pessoa juridica detentora do
contrato, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar ser&d encaminhado para
execucdo pelos profissionais habilitados do Municipio;

a) Em se fratando de confratada que ndo comparecer para retirada da Ordem de
servicos, o valor damulta ndo recolhida serd encaminhado para execucdo pelos
profissionais habilitados do Municipio;

10.3 As penadlidades previstas neste item tém cardter de sancdo administrativa,
consequentemente, asua aplicacdo ndo exime a empresa credenciada, da
reparacdo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar ao Municipio
de Ibiracatu/MG;

10.4  As penadlidades sGo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das
demais, quando cabiveis;

10.5 Nas hipdteses de apresentacdo de documentacdo inverossimil,
cometimento de fraude ou comportamento de modo inidéneo, a licitante poderd
sofrer, quaisquer das sancdes adiante previstas, que poderdo ser aplicadas
cumulativamente:

10.5.1 Desclassificacdo ou inabilitacdo, caso o procedimento se enconfre em
fase de julgamento;

10.5.2 Cancelamento do contrato e do credenciamento, se esta j& estiver
assinada, procedendo-se a paralisacdo da prestacdo dos servicos;

10.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Ibiracatu, e no caso de ficar impedida de licitar e
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contratar, a licitante deverd ser descredenciada porigual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e das demais cominacoes legais.

10.7 Do ato que aplicar a penalidade caberdrecurso, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da ciéncia daintimagdo, podendo a Administracdo reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminhd-lo devidamente informado para a apreciacdo
e decisdo superior, dentro do mesmo prazo;

Serdo publicadas no Didrio Oficial do Municipio, as sancdes administrativas
previstas no Edital de Licitacdo, inclusive a reabilitacdo perante a Administracdo
Publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitacdo, correrdo
pela seguintedotacdo:

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. ATENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 16000000 - FICHA 2838

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. ATENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 16210000 - FICHA 2839

070110.301.0020.2072 MANUTENCAO ATIV. ATENCAO BASICA - 3339039000000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI -15000002 - FICHA 2805

070110.122.0004.2071 MANUT. ATIVIDADES GESTAO SUS - 3339039000000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI - 15000002 - FICHA 2780

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. As partes ficam, ainda, adstritas s seguintes disposicoes:

I. todas as alteracdes que se fizerem necessdrias serdo registradas por
intermédio de lavratura determo aditivo ou apostilamento ao presente contrato.
Il. A CONTRATADA obriga-se a se manter, durante toda a execucdo do
confrato, emcompatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as
condicdes de habiltacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo e a cumprir
fielmente as cldusulas ora avencadas, bem como as normas previstas na Lei
14.133/21 e legislacdo complementar;

Ill.  Vinculam-se a este contrato, para fins de andlise técnica, juridica e decisdo
superior o Termo de Referéncia Anexo |, seus anexos e a proposta da contratada;
IV. E vedado caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer operacdo
financeira, sem prévia e expressa autorizacdo do Municipio de lbiracatu.

12.2. A credenciada ndo poderd transferir, total ou parcialmente a terceiros os
servicos objeto deste credenciamento.

12.3. Serd expressamente proibido cao credenciado cobrar taxas ou qualquer
outra importéncia dos usudrios, sob pena de descredenciamento a ser apurado em
processo administrativo instaurado imediatamente apurada denUncia apresentada
pelo usudrio ou qualquer cidaddo, assegurado ao credenciado o direito ao
contraditério e d ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVICOS
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13.1 Fica designado a Secretdria | Municipal de Saude a Sra. Eliana Costa Macedo
de Souza e a Sra. Cristiane Moreira Neri como responsdveis para o
acompanhamento e fiscalizacdo dos Contratos Administrativo de suas supervisoes,
bem como pela montagem de cronograma de prestacdo de servicos,
convocacodes, notificacdes, rescisdes e demais atos internos de gerenciamento
dos credenciados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14. As partes contratantes elegem o foro de Sdo Jodo da Ponte/MG como
competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato,
inclusive 0s casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos pela via administrativa,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente confrato, em 03 (irés) vias de
igual teor e forma para um sé efeito legal, ficando uma via arquivada na sede da
CONTRATANTE, na forma da Lei 14.133/21.

Ibiracatu/MG, __ de de 2025.

Warley Ferreira Lima
Prefeito Municipal

Eliana Costa Macedo de Souza
Secretaria Municipal de Sadde
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