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ESTADO DA PARAIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA

TERMO DE REFERENCIA - TR

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de
capacitag@o de profissionais da rede municipal de ensino, destinados a remogao de barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais no ambiente
escolar, a promog¢do da autonomia e independéncia dos estudantes e ao alinhamento das praticas de cuidado aos Planos de Atendimento
Educacional Especializado (AEE), com execugdo das atividades nas unidades escolares vinculadas a Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Baratina-PB.

1.2.A contratacdo do servico, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os seguintes normativos: Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril
de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas
normas.

2.0.DA JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratagdo:

2.1.1.A contratag@o acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento, especificagdes técnicas e informagdes complementares
que o acompanham, quando for o caso, justifica-se: A presente contratacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos de capacitagdo de profissionais da rede municipal de ensino, destinados a remogao de barreiras fisicas, comunicacionais
e atitudinais no ambiente escolar, a promo¢do da autonomia e independéncia dos estudantes e ao alinhamento das préticas de cuidado aos
Planos de Atendimento Educacional Especializado (AEE), com execugdo das atividades nas unidades escolares vinculadas & Secretaria
Municipal de Educac@o do Municipio de Baratina—PB. A justificativa para a contratacdo fundamenta—se na necessidade de garantir condigdes
adequadas de inclusdo, acessibilidade ¢ equidade no ambiente escolar, assegurando o pleno desenvolvimento dos estudantes, especialmente
aqueles publico—alvo da educagdo especial. A existéncia de barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais compromete o acesso, a
permanéncia e a aprendizagem desses alunos, impactando diretamente a qualidade do ensino ofertado e o cumprimento das diretrizes
educacionais vigentes. Considerando a complexidade das praticas pedagdgicas inclusivas ¢ a necessidade de adocdo de metodologias
especificas, torna—se imprescindivel a contratacdo de empresa especializada, com profissionais qualificados e experiéncia comprovada na area,
aptos a promover a formacdo continuada dos servidores da educacdo. Tal capacitacdo possibilitard o desenvolvimento de competéncias
essenciais para o atendimento adequado aos estudantes, garantindo a efetividade das a¢des previstas nos Planos de Atendimento Educacional
Especializado (AEE). A execugdo sistemdtica dessas atividades contribuird para o aprimoramento das praticas pedagogicas, a promog¢do da
autonomia e independéncia dos estudantes e a construgdo de um ambiente escolar mais inclusivo, seguro e acolhedor. Além disso, favorecera
a padronizag¢do dos procedimentos de cuidado e ensino, alinhando—os as normativas educacionais e as politicas publicas voltadas a educagio
inclusiva. Ressalta—se que a contratagdo também se justifica pela necessidade de atendimento as legislagdes educacionais e as diretrizes
nacionais de educacdo especial na perspectiva inclusiva, evitando prejuizos ao processo de ensino—aprendizagem e assegurando o direito a
educagdo de qualidade para todos os alunos. Portanto, a contratacdo proposta atende ao interesse publico, ao promover a inclusdo educacional,
fortalecer a capacidade técnica dos profissionais da rede municipal de ensino, assegurar melhores condi¢des de aprendizagem aos estudantes
e garantir a adequada prestagao dos servigos educacionais, em conformidade com os principios da eficiéncia, economicidade e legalidade que
regem a Administragdo Publica.

2.2.Para a estimativa de quantitativo:

2.2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratagdo em funcdo do servigo delineado e utilizagdo provaveis, foram devidamente
definidos mediante observancia a previsdo da demanda a ser atendida e possiveis alteracdes em decorréncia das atividades a serem
desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como considerando o orgamento disponivel e ainda a sequéncia historica da realizacdo de despesas
semelhantes, quando existente.

3.0.DO SERVICO
3.1.As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratagao sdo:

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
1 Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de capacitagdo de profissionais da educagio UND 1

de apoio escolar da rede municipal de ensino, abordando tematicas que abordam a remog¢ao de barreiras fisicas,

comunicacionais e atitudinais no ambiente escolar, a promog¢o da autonomia e independéncia dos estudantes com

necessidades especiais, para apoio e cuidado visando dar suporte aos professores para execugao dos Planos de

Atendimento Educacional Especializado (AEE), com execugao das atividades nas unidades escolares vinculadas

a Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Barauna—PB, curso com carga horaria total de 180 (cento e

oitenta) horas, estruturado em 05 (cinco) moédulos: Modulo I — Fundamentos da Politica Nacional de Educagéo

Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (PNEEI) e direitos humanos (Decretos n° 12.686/2025 e n°

12.773/2025) ; Moédulo II — Rotinas de apoio, incluindo higiene, alimentacdo, primeiros socorros e locomogao

dos estudantes em todos os espagos e atividades pedagdgicas; Modulo IIT — Interagdo social, tecnologias assistivas

e Comunicacdo Aumentativa e Alternativa (CAA) no cotidiano escolar; Modulo IV — Neurodiversidade e

deficiéncias, com utilizagdo de tecnologias e recursos auxiliares, estratégias de manejo e vivéncias praticas no

ambiente escolar; e Modulo V — Etica, primeiros socorros e atividades praticas supervisionadas de apoio ao

profissional do Atendimento Educacional Especializado.A capacitagdo sera executada por meio de metodologia

hibrida, contemplando aulas teodricas presenciais e online, com atividades sincronas e assincronas voltadas a



fundamentagdo legal e conceitual; oficinas praticas, incluindo simulagdes de auxilio a locomogdo, primeiros
socorro ¢ adaptagdo de materiais pedagdgicos; e mentoria em servigo, com acompanhamento dos profissionais no
cotidiano escolar. Inclui-se, ainda, o fornecimento de certificado de participagdo, planejamento pedagogico,
realizagdo de palestras e oficinas, disponibilizagdo de material didatico digital personalizado e impresso
(apostilas), mochila, kits de apoio aos participantes (pasta, lapis, borracha, bloco de notas, réguas, entre outros),
adequados a rede municipal de ensino, bem como suporte técnico—pedagogico pelo periodo de 06 (seis) meses
durante a realizagdo da capacitagdo.

4.0.D0O TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contrata¢do serd concedido tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, nos
limites previstos da Lei 123/06, consideradas as hipoteses e condi¢oes determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21; inclusive nos termos das
disposi¢des contidas nos Arts. 47 e 48, por estar presente a excecdo prevista no inciso IV, do Art. 49, da Lei 123/06: Licitagdo dispensavel -
Art. 75,11, da Lei 14.133/21.

4.2.No processo, portanto, devera ser considerado preferencialmente apenas os executantes enquadrados como Microempresa, Empresa de
Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislagdo vigente.

5.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

5.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado,
considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de
escala e as peculiaridades do local de execug@o do objeto.

5.2.Informamos que, relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotagdo especifica no or¢amento vigente, apropriada para a
devida execugdo do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia efetuada ao setor responsavel.

5.3.Na pretensa contratacdo o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizagdo do seguinte parametro:
pesquisa direta com no minimo trés fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de seis meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital:
5.3.1.Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta realizada, foram escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente
cadastrados no ambito desta Administragdo considerando, além do ramo de atividade pertinente ao objeto da pretensa contratagdo, o seu
desempenho positivo relativamente a contratagdes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de outros fornecedores, também de forma aleatoria,
feita através de consultas a enderecos eletronicos de entidades publicas que realizaram com éxito contragdes semelhantes.

5.4.Com base nos custos para execucdo do objeto da contratagdo, definidos por meio de parametro de afericdo do melhor prego na forma
estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, relacionamos abaixo a média dos pregos encontrados.

5.5.0 valor total ¢ equivalente a R$ 64.600,00.

6.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as clausulas do respectivo contrato ou outros
instrumentos habeis.

6.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execu¢do do objeto da presente contratacdo, nos termos do
correspondente instrumento de ajuste.

6.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos ou servicos, exercendo a mais ampla e
completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

6.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragdo, as disposi¢des dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.

7.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

7.1.Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislagdo fiscal, civil, tributaria e trabalhista, bem como por todas as
despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razao da execugdo do objeto contratado.
7.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s materiais ou servi¢os que apresentarem defeitos, alteragdes, imperfeigdes ou quaisquer
irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apds o recebimento ou pagamento.
7.3.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e expressa autorizagao do Contratante.
7.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des
de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo processo de contratagdo direta por Dispensa de Licitagdo, conforme o caso, apresentando
ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

7.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou a documentacdo de regularidade e qualificagdo
exigidas quando da instrug@o do referido processo de contratagdo direta.

7.6.Executar todas as obrigacdes assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos
preceitos legais, normas e especificagdes técnicas correspondentes.

7.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragdo, as disposi¢des dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.

8.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

8.1.0 prazo maximo para a execucdo do objeto desta contratagdo e que admite prorrogagdo nas condi¢des e hipéteses previstas na Lei
14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

8.1.1.Inicio: 3 (trés) dias;

8.1.2.Conclusdo: 6 (seis) meses.

8.2.A vigéncia da presente contratagdo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de
ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

9.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

9.1.0s precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado.

9.2.Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo,
pelo Contratante, do seguinte parimetro, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade: indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo IPCA-IBGE.

9.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
9.4.No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela tltima
variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

9.5.Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.



9.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

9.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8.0 registro da variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera ser realizado por simples apostila.

9.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, quando for o caso, sera de até um més, contado
da data do fornecimento da documentagdo comprobatdria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposi¢des dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

10.0.D0 PAGAMENTO

10.1. Liquidagio e Pagamento

10.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de liquidagdo, na forma
desta secdo.

10.1.2. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

10.1.2.1. o prazo de validade;

10.1.2.2. a data da emissao;

10.1.2.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

10.1.2.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

10.1.2.5. o valor a pagar;

10.1.2.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

10.1.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da
regularizagdo da situacdo, sem Onus ao contratante.

10.1.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.1.5. Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

10.1.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.1.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

10.1.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso
o contratado ndo regularize sua situagao.

10.2. Prazo de Pagamento

10.2.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme segdo anterior.
10.3. Forma de Pagamento

10.3.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
10.3.2. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

10.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributdria prevista na legislag@o aplicavel.

10.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

10.3.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo
tributéria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
10.3.5. Nenhum valor sera pago ao contratado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimo de qualquer
natureza.

de adimplemento.

11.0.DA VERIFICACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
11.1.Seré necessaria a verificagdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do fornecedor, a documentagdo essencial, suficiente para
comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

11.2. Exigéncias de habilitacio
11.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacio juridica

11.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de identificacdo
em todo o territdrio nacional;

11.3.2.  Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
11.3.3.  Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEL cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.3.4.  Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.3.5.  Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diéario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada
como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.

11.3.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;



11.3.7.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

11.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lein°® 5.764, de 16
de dezembro 1971.

11.3.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

11.3.10. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.3.11. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.3.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

11.3.13. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e estadual do domicilio ou sede da empresa, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

11.3.14. Caso a empresa seja considerada isenta dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.3.15. A licitante enquadrada como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacio financeira
11.3.15. Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagdo Judicial.

Qualificacio técnica

Apresentar no minimo um atestado (s) de capacidade técnica ou contrato de prestacdo de servigos fornecido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, em nome da empresa, que comprove(m) sua aptiddo para o desempenho das atividades de
SERVICOS SIMILARES AO DA CONTRATACAO.

Recebimento

12.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria no ato da execugdo pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta.
12.2..0 recebimento definitivo ocorrera no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento provisorio, apds a verificagao da qualidade e
quantidade dos servigos e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, que devera conter, no minimo:

a) Identificagdo do fiscal, com a aposi¢do de nome completo, matricula, assinatura e data, assim como sua assinatura.

b) Relagdo dos itens, quantificando-os, descrevendo-os sucintamente e indicando o valor a ser pago ao contratado.

¢) Identificacdo e assinatura de outro servidor (nos mesmos moldes) que tenha conhecimento das condi¢des em que o recebimento foi

feito, podendo ainda ser vistada pelo ordenador da despesa.

12.3. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.
12.4. No caso de controvérsia sobre a execuc@o do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

12.5.0 prazo para a solug@o, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento
de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os
fins do recebimento definitivo.

12.6.0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga dos bens nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

13.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

13.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribui¢cdes de Gestor e Fiscal do contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, respectivamente, permitida a contratagao de terceiros para assisténcia e subsidio
de informacgdes pertinentes a essas atribuigdes.

14.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1.0 fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes
previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e sero aplicadas, na forma, condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sang¢des: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecugio
parcial do contrato, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execug@o do objeto da contratacdo; c — multa de 10% (dez por cento) sobre
o valor do contrato por qualquer das infra¢cdes administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 1L, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar
a imposi¢do de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos 1L, III, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a sangao referida no §
4° do referido Art. 156; f— aplicagdo cumulada de outras san¢des previstas na Lei 14.133/21.



14.2.Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicag@o ao Contratado, serd automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més,
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

15.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA

15.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma
forma para o atraso, serd admitida a compensagao financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razao do atraso no pagamento serdo calculados com utilizacdo da seguinte
formula: EM = N x VP x [, onde: EM = encargos moratorios; N = niumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e I = indice de compensag¢@o financeira, assim apurado: I = (TX + 100) + 365, sendo TX =
percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua.
Na hipétese do referido indice estabelecido para a compensagdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

16.0.DO ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRACAO

16.1.A contratagdo pretendida estd alinhada aos planos estratégicos da Administracdo, delineados nas diretrizes e metas definidas nas
ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdo fixadas e detalhadas as respectivas agdes ao alcance dos objetivos institucionais, primando
pela eficécia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

17.0.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

17.1.A solucdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administragdo, representada pela sua estrutura organizacional, ¢ a
pretensa: Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de capacitacdo de profissionais da rede municipal de ensino,
destinados a remocao de barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais no ambiente escolar, a promoc¢do da autonomia e independéncia dos
estudantes e ao alinhamento das praticas de cuidado aos Planos de Atendimento Educacional Especializado (AEE), com execugdo das
atividades nas unidades escolares vinculadas a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Baratina-PB. Salienta-se que a vigéncia da
contratacao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada,
nas hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

17.2.Nesse mesmo diapasdo, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei 14.133/21, quando houver, observados os aspectos da
demanda requerida, e apds considerados os custos e os beneficios de cada opgado prevista no referido diploma legal, indica-se como a alternativa
mais vantajosa para a Administragdo, a contratagdo do objeto detalhado no presente instrumento, da forma como se apresenta.

18.0.DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

18.1.Conforme os elementos apresentados, a solugdo ¢: Contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servigos de capacitagao de
profissionais da rede municipal de ensino, destinados a remogdo de barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais no ambiente escolar, a
promoc¢do da autonomia e independéncia dos estudantes e ao alinhamento das praticas de cuidado aos Planos de Atendimento Educacional
Especializado (AEE), com execugdo das atividades nas unidades escolares vinculadas & Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Barauna-PB. Entende-se que o servi¢o podera ser realizado por execugdo indireta.

19.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

19.1.A Administracdo almeja com a contratagdo da pretensa solucdo, em termos de economicidade, eficacia, eficiéncia ¢ de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes
resultados:

19.2.Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratagdo viavel, especialmente quanto ao melhor custo beneficio, relativamente
a: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de capacitacdo de profissionais da rede municipal de ensino, destinados
aremocao de barreiras fisicas, comunicacionais e atitudinais no ambiente escolar, a promog¢do da autonomia e independéncia dos estudantes e
ao alinhamento das praticas de cuidado aos Planos de Atendimento Educacional Especializado (AEE), com execuc@o das atividades nas
unidades escolares vinculadas a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Baratina-PB.

19.3.Com relagdo a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte as atividades finalisticas da Administragao,
inerentes aos correspondentes servigos prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacdo regular de
tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis.

19.4.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a contratacdo em comento, da forma como se
apresenta - consideradas as especificacdes, prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento,
por parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagdes e compromissos assumidos, pois, desse modo, ndo havera a
necessidade de extingdo contratual ou outras sangdes em decorréncia de inexecuc¢do do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esfor¢os para a realiza¢do de novo certame destinado a contratagdo do mesmo objeto, destinar seus recursos
humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da Administragdo.

19.5.Entende-se que a correta execucdo do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade sera fiscalizada pela Administragdo, ndo atenta
quanto ao meio ambiente e, principalmente, ndo acarretara impactos ambientais negativos.

20.0.DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

20.1 Prorrogacdo contratual

a- A vigéncia do Termo de Contrato estd sujeita a condi¢do resolutiva consubstanciada na existéncia de recursos or¢gamentarios e financeiros
correspondentes

b- Eventuais pedidos de prorrogacdo contratual deverdo ser encaminhados pelo gestor aos setores competentes com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias antes do término do contrato, com as devidas justificativas;

c- Se fatos supervenientes e novos ocorrerem, o prazo previsto podera ser mitigado e/ou alargado, mediante justificativa fundamentada.

20.2 Execugdo e recebimento do objeto

a- O objeto do contrato devera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato e especialmente quando presentes
quaisquer dos casos do Art. 337-L do CP, evitando-se a ocorréncia de dano efetivo ao erario.

b- Caso a gravidade da discrepancia (qualitativa ou quantitativa) seja singela e de facil reparagdo, o objeto podera ser recebido provisoriamente,
desde que as irregularidades sejam anotadas no respectivo termo detalhado, devendo a contratada sana-las no prazo fixado, sob pena do nao
recebimento definitivo e da imputag@o de penalidades contratuais.

c- O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

d- Compete aquele que realizar o recebimento provisorio do objeto contratual (fiscal do contrato ou, excepcionalmente, o gestor):



I. Registrar em sistema eletronico proprio ou em livro fisico, em caso de material de expediente ou de bens méveis em geral, o eventual
estoque ja existente e a quantidade recebida;

1L Elaborar o termo detalhado ou recibo (conforme o caso), que devera descrever, discriminar e quantificar adequadamente o
objeto recebido, bem como registar o cumprimento ou ndo do prazo para entrega;

I Garantir a guarda e a vigilancia do(s) bem(ns), se for o caso;

Iv. Dar o devido encaminhamento para as providéncias relativas ao recebimento definitivo do objeto.

e- Constatando a inexecugao (total ou parcial) dos servigos, o fiscal, o gestor ou a comissdo (conforme o caso) deve informar a ocorréncia a
unidade gestora para adogdo das medidas contratuais cabiveis, inclusive para a realizagdo de possiveis glosas. Além disso, devera provocar a
autoridade méaxima do ente para dar inicio ao procedimento apuratdério para possivel aplicacdo de sanc¢@o por descumprimento contratual,
sempre em conformidade com o contrato e com as disposi¢des constantes na legislacdo.
20.3 Obrigagoes do contratante e do contratado
a- Obrigagdes do Contratante:
b- Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo dos contratos administrativos, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.
c- Salvo disposicdo legal ou contratual que estabelega prazo especifico, concluida a instrugdo, a Administracdo tera o prazo de 01 (um) més
para decidir, admitida a prorrogag@o motivada por igual periodo.
d- Obrigagdes do Contratado:
e- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da execug@o do contrato, € ndo excluird nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante;
f- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados;
g- Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execucdo do contrato, se for o caso;
20.4 Pagamento
20.4.1 A comprovagdo da execugdo dos servigos sera atestada pelo fiscal do contrato e, sem ela, ndo se poderd dar prosseguimento ao
pagamento, devendo conter, no minimo:

a) Identificagdo do fiscal, com a aposi¢do de nome completo, matricula, assinatura e data, assim como sua assinatura.

b) Relagdo dos itens executados, seja pela entrega ou pela prestagdo de servigo, quantificando-os, descrevendo-os sucintamente

¢ indicando o valor a ser pago ao contratado.
c) Identificagdo e assinatura de outro servidor (nos mesmos moldes) que tenha conhecimento das condigdes em que o
recebimento foi feito, podendo ainda ser vistada pelo ordenador da despesa.

20.4.2 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdo de regularidade fiscal exigida para sua habilitagdo no certame.
20.4.3 Constatando-se a situag@o de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
20.4.4 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
20.4.5 Nenhum valor sera pago ao Contratado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimo de qualquer
natureza.
20.4.6 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa deverd ser
liberada no prazo previsto para pagamento.
20.4.7 No ato de liquidag@o da despesa, os servigos de contabilidade comunicardo aos 6rgdos da administragdo tributria as caracteristicas da
despesa e os valores a serem pagos, especialmente no tocante a prestagdo de servigos, para fins de retengdo do valor devido ao municipio a
titulo de Imposto Sobre Servigos (ISS).
20.5 Gestao e fiscalizag@o contratual
a- O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da legislag@o, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢do total ou parcial.
b- As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.
¢- O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
d- Os agentes publicos designados como fiscal(is) ou gestor de contrato deverdo preencher os seguintes requisitos:

L sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administragdo Publica;

1L tenham atribui¢des relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam formagdo compativel ou qualificagdo atestada por
certificagd@o profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e

IIL. ndo sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administracdo nem tenham com eles vinculo

de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, economica, financeira,
trabalhista e civil.

V. ndo ter atuado, no certame que deu origem ao contrato, como pregoeiro, agente de contratagdo, membro de comissao de
licitag@o ou estar envolvido com o pagamento do contrato.

20.6 Fiscalizagdo

a- A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos, que sera(2o)
designado(s) mediante portaria especifica para a contratagdo objeto deste documento.

b- Na designacado do(s) fiscal(is) devera ser observado o principio da segregacdo de fungdes, vedada a designacdo do mesmo agente publico
para atuagdo simultanea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultagdo de erros e de ocorréncia de
fraudes na respectiva contratagio

c- O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.

d- O fiscal do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descri¢ao do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade,
o fiscal do contrato emitird notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.



e- O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adog@o de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias ¢ saneadoras, se for o caso.

f- No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

g- O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual.

h- O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
i-Os orgdos de assessoramento juridico e de controle interno auxiliardo o fiscal do contrato, de modo a dirimir suas possiveis dividas e subsidia-
lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na execucdo contratual.

15.7 Gestéo

a- O gestor do contrato coordenard a atualizag@o do processo de acompanhamento e fiscalizag@o do contrato contendo todos os registros formais
da execugdo no histdérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

b- O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

c- O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas
pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a
eventuais penalidades aplicadas. d- O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido por comissdo ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

e- O gestor do contrato devera enviar a documentaco pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

f- Compete ao gestor do contrato formalizar e encaminhar documentos relativos aos procedimentos que envolvam prorrogagdo, alteracao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplica¢do de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.

g- Devem ser designados, na mesma portaria, os servidores que substituirdo o fiscal e gestor titulares em suas faltas e impedimentos nio
superiores a 60 (sessenta) dias. Caso o periodo de substituicao seja superior a sessenta dias, devera ser indicado novo servidor para exercer a
funcdo.

h- O encargo de gestor ou fiscal ndo pode ser recusado pelo servidor, por ndo se tratar de ordem ilegal, devendo o servidor indicado expor ao
superior hierarquico as vedagdes e/ou limitagdes técnicas que possam impedir o diligente cumprimento do exercicio de suas atribuigdes.

i-Os gestores e fiscais designados devem ser formalmente cientificados acerca do contrato que deverdo acompanhar, inclusive com a entrega
a eles de copias do edital (ou aviso de contratagdo direta) e do instrumento de contrato (ou documento substituto).

j- Deve-se instaurar um processo administrativo de acompanhamento para cada contrato firmado, exceto no caso de compras com entrega
imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente
de seu valor.

1- Poderd ser nomeado servidor para atuar como gestor ou fiscal em mais de um contrato (como exce¢do), desde que ndo haja prejuizo na
qualidade do acompanhamento dos feitos.

m- A designagdo do fiscal e do gestor de cada contrato administrativo deve ser imediatamente comunicada ao TCE/PB (através portal do
gestor) e comunicada & Promotoria de Justica da Comarca de Picui a cada 06 (seis) meses.

n- O Poder Executivo municipal deve promover, na medida do possivel, a devida capacitacdo dos agentes publicos que geralmente sdo
designados como fiscais e gestores de contratos.

21.0.DA ANALISE DE RISCO

21.1.Nao foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratacdo semelhante, tais como: a inexecugao total ou parcial do
ajuste pactuado; o ndo cumprimento de obrigagdes, especificagdes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de caso fortuito ou de forga
maior.

21.2.Entende-se que as agdes, de iniciativa da Administracdo, necessarias para reduzir a ocorréncia dos riscos identificados, j estdo previstas

nos normativos aos quais a contratagdo do presente servico devera estar devidamente fundamentada, representadas pelas sancdes
administrativas a serem definidas, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

Baratina - PB, 04 de Maio de 2026.
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