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GERVASIO OLIVEIRA

Praca Minor Firmino de Sousa, 87 — Centro
CNPJ:.01.612.569/0001-70

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n°: 041/2026
Modalidade: Pregdo Eletrdnico
Critério de Julgamento: Menor Preco Global

1. OBJETO

Contratacédo de empresa especializada para prestacéo de servigos de
planejamento, organizacgdo, coordenacdo e execugdo do Projeto "Cuidando de
Quem Cuida", destinado a promocdo da saude mental, valorizacdo dos
trabalhadores, fortalecimento das redes de cuidado e desenvolvimento de acgdes
de educacdo permanente para os profissionais da Secretaria Municipal de Saude
de Capitdo Gervasio Oliveira-PI, conforme especificacdes constantes deste
Termo de Referéncia. A proposta contempla palestras, oficinas, acgdes de
sensibilizacdo, acompanhamento multiprofissional e atividades de bem-estar.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo Jjustifica-se pela necessidade de desenvolver ag¢des voltadas a
promocdo da saude mental e do bem-estar dos profissionais da rede municipal
de saude, visando:

e prevenir o adoecimento ocupacional;

e fortalecer as equipes do SUS;

e melhorar o clima organizacional;

e qualificar o atendimento prestado a populacgéo;
e promover educac¢do permanente em saude.

3. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

A contratacdo observaréd, entre outras normas:

e Lei Federal n° 14.133/2021;

e Lei Complementar n° 123/2006;

e Lei n°® 8.080/1990 (Lei Orgédnica da Saude);
e demais normas aplicaveis.

4. ESPECIFICAGCAO DOS SERVIGOS
A contratada deverd executar, no minimo:

Eixo I - Promogdo da Saude Mental

e palestras;

e oficinas;

e workshops;

e diagnéstico e mobilizacéo;

e fornecimento de kits de autocuidado;
e materiais pedagdgicos;

e monitoramento e avaliacdo;

e indicadores de desempenho (BI);
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e producdo grafica e certificacéo.
Eixo II - Jornada do Bem-Estar

e atendimento multiprofissional por médico;
e atendimento por psicdlogo;

e atendimento por terapeuta ocupacional;

e atendimento por enfermeiro;

e sessbes de drenagem linféatica;

e sessbes de masoterapia;

e sessbdes de ventosaterapia.

As acbes deverdo ser executadas conforme cronograma previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Saude.

5. PUBLICO-ALVO

e profissionais da Estratégia Saude da Familia;

e médicos;

e enfermeiros;

e técnicos de enfermagem;

e agentes comunitdrios de saude;

e odontdbélogos;

e profissionais da vigildncia em saude;

e demais servidores da Secretaria Municipal de Saude.

6. PRAZO DE EXECUGAO

A execugdo ocorrerd conforme cronograma fisico-financeiro aprovado pela
Secretaria Municipal de Saude, durante a vigéncia contratual.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A contratada deveré:

e disponibilizar equipe técnica qualificada;

e fornecer todos os materiais necessdrios previstos no projeto;
e executar as atividades conforme cronograma;

e apresentar lista de presenca dos participantes;

e emitir certificados;

e apresentar relatdrios técnicos e fotograficos;

e garantir a qualidade dos servigos prestados.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Compete ao Municipio:

e disponibilizar os locais para realizacdo das atividades;
e indicar servidor para fiscalizacdo do contrato;

e acompanhar e atestar a execucgcdo dos servigos;

e efetuar o pagamento apds o recebimento definitivo.
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9. QUALIFICACAO TECNICA

A licitante deveréd apresentar:

e atestado(s) de capacidade técnica compativel (is) com o objeto;

e comprovacdo de experiéncia em capacitagdes, eventos ou projetos na area
da saude, assisténcia social, educacdo ou gestédo publica;

e indicacdo da equipe técnica responsavel.

10. CRITERIOS DE MEDICAO

Os servigos serdo medidos mediante:

e cumprimento do cronograma;

e apresentacdo dos relatdrios técnicos;
e registros fotograficos;

e Jlistas de presenca;

e entrega dos materiais previstos;

e atesto do fiscal do contrato.

11. PAGAMENTO

O pagamento serd realizado apds:

e execucdo das atividades previstas;

e apresentacdo da nota fiscal;

e apresentacdo dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista;
e atesto do fiscal do contrato.

12. CRITERIOS DE ACEITACAO

Os servicos serdo considerados aceitos quando:

e executados conforme o cronograma;

e atingidas as metas estabelecidas;

e entregues todos os produtos previstos;
e aprovados pela fiscalizacéo.

13. PENALIDADES

O descumprimento das obrigag¢des sujeitard a contratada as sancgdes previstas
nos arts. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021.

14. VALOR ESTIMADO

O valor estimado da contratacdo é de: R$ 511.712,50 (quinhentos e onze mil,
setecentos e doze reais e cinquenta centavos), sujeito a confirmacdo por
pesquisa de precos realizada na forma do art. 23 da Lei n® 14.133/2021.
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15. FISCALIZACAO

A fiscalizacdo serd exercida por servidor designado pela Secretaria Municipal
de Saude, gque acompanhard a execucdo do contrato, verificard a conformidade
dos servicos e emitird os respectivos atestos.

Capitdo Gervasio Oliveira/PI, 15 de Julho de 2026

Cad

Patricia Cristiane Santos Evangelista
Agente de Contratacgéao
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GERVASIO OLIVEIRA

CRONOGRAMA DETALHADO DE EXECUGAO

PROJETO: CUIDANDO DE QUEM CUIDA

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Capitéo
SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude
PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses

l. FASE I - PLANEJAMENTO E MOBILIZACAO
Prazo: 1° més
Atividades

e Reunido de abertura do projeto;

e Apresentacdo da equipe técnica;

e Definicdo do cronograma definitivo;
e Diagndéstico organizacional;

e Tdentificacdo do publico-alvo;

e Levantamento das necessidades;

e Planejamento das oficinas;

e Planejamento dos atendimentos;

e Aprovacao do Plano de Trabalho.

Produto

v Plano Executivo aprovado
v Diagndéstico Inicial

v Cronograma Executivo

2. FASE II - SENSIBILIZACAO
Prazo: 2° més
Atividades

e FEvento de lancamento;

e Palestra Magna;

e Campanha de valorizacdo do servidor;
e Aplicacdo de questiondrio inicial;

e Acdes educativas.

Meta

e 300 participantes

Produto
v Lista de presenca

v Relatério Fotografico

Gervasio Oliveira

PI
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v Relatério Técnico

3. FASE III - EDUCAGAO PERMANENTE
Prazo: 3° ao 8° més

Atividades

Realizacédo de:

e 08 palestras;

e 12 oficinas;

e (04 workshops;

e (08 rodas de conversa.

e Saude Mental

e Burnout

e TInteligéncia Emocional
e Comunicacdo Humanizada
e Trabalho em Equipe

e Qualidade de Vida

e Autocuidado

e Humanizacd&o no SUS

Meta
Capacitar aproximadamente 300 profissionais.

Produtos

v Material Didéatico
v Apostilas

v Certificados

v Relatoérios

4. FASE IV - ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS
Prazo: 3° ao 11° més

Servigos

Psicologia

e Atendimento individual;
e Atendimento em grupo.

Medicina

e Consultas;
e FEncaminhamentos.
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Enfermagem

e Avaliacdo clinica;
e Orientacdes.

Terapia Ocupacional

e Atividades terapéuticas;
e Desenvolvimento de habilidades.

Bem-estar

e Drenagem Linféatica;
e Masoterapia;
e Ventosaterapia.

Meta

Executar todos os atendimentos previstos no Plano de Trabalho.

5. FASE V — MONITORAMENTO
Prazo: Durante toda execucao

Atividades

e Reunides mensais;

e Avaliacdo dos indicadores;
e Controle de frequéncia;

e Monitoramento das metas;

e Avaliacdo dos resultados.

Produtos

12 Relatdérios Mensais.

6. FASE VI - AVALIACAO FINAL
Prazo: 12° més

Atividades

e Pesquisa de satisfacdo;

e Comparativo dos indicadores;
e Avaliacdo dos resultados;

e Evento de encerramento;

(] Prestacdo de contas técnica.

Produtos

v Relatério Final
v Banco de Dados
v Indicadores
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CAPITAO

v Certificados

CRONOGRAMA FIsSICO

Atividade

IPlanejamento

|Diagnéstico

|Evento de abertura

|Palestras

|Oficinas

|Workshops

|Rodas de conversa

|Atendimento psicoldégico

IAtendimento médico

|Atendimento enfermagem

|Terapia ocupacional

IBem—estar

lRelatérios Mensais

|Avaliagéo Final

2] as] a7 ae] o O] 1]j1.2
N I
N I
0 I

PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

|Produto HQuantidade |
IPlano Executivo |ml |
|Diagnéstico HOl |
|Relatérios Mensais |h2 |
IRelatério Final HOl |
IPalestras HOB

lOficinas H12

IWorkshops HO4 |
|Rodas de Conversa HO8 |
|Atendimentos Multiprofissionais HConforme metas |
|Certificados H3OO |
|Kits de Autocuidado H3OO |
|Material Didatico H3OO |
Confeccédo de camisetas personalizadas com150

impressdo da identidade visual do projeto

CRITERIOS DE MEDICAO

O pagamento serd realizado por etapa efetivamente executada, mediante:

relatdério técnico ap
lista de presenca do

materiais entregues;

atesto do fiscal do

rovado;
s participantes;

registro fotografico;

contrato;
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e nota fiscal correspondente.
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