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EDITAL

PROCESSO LICITATORIO
CREDENCIAMENTO N°003/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ILHA GRANDE-PI, através de seu (sua) Agente de
Contratacdo(a) oficial, designado pelo Decreto n.195/2023-GP, levam ao conhecimento dos
interessados que, na forma da Lei n° 14.133 de 1 de abril de 2021, fard realizar licitacdo na modalidade
CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, mediante as condices estabelecidas neste edital
e seus Anexos.

O periodo de Credenciamento Eletrénico sera a partir de 12 de junho de 2024 e a sessdo eletrénica
sera dia 03 de julho de 2024 as 09h:30min, em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico no
endereco www.comprasilhagrandepi.com.br.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor designado, denominado Agente de Contratacdo, mediante
a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos diretamente para a pagina eletronica
www.comprasilhagrandepi.com.br. O servidor tera, dentre outras, as seguintes atribui¢6es: coordenar
0 processo licitatorio; receber, examinar e decidir as impugnacdes e consultas ao edital, apoiado pelo
setor responsavel pela sua elaboracao; conduzir a sessao publica na internet; verificar a conformidade
da proposta com os requisitos estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as
condi¢Bes de habilitacdo; receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando & autoridade
competente quando mantiver sua decisdo; indicar o credenciado no certame; adjudicar o objeto,
quando ndo houver recurso; conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e encaminhar 0 processo
devidamente instruido a autoridade superior e propor a homologacao.

O Edital estara disponivel gratuitamente nas paginas: no endereco eletrbnico
www.comprasilhagrandepi.com.br, no portal nacional de contratacdes publicas — PNCP e no Mural
de Licitacdes do Tribunal de Contas Estado do Piaui.

1. DO OBJETO
11 O presente Chamamento Publico tem por objeto realizar o CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE CONFORME
QUADRO EM ANEXO, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DE ILHA GRANDE-PI.
2. REGENCIA LEGAL
2.1 O presente credenciamento € regido pelo art. 79 da Lei n°® 14.133 de 1 de abril de 2021, com
alteracOes posteriores e demais legislacdo pertinente, aplicando-se, no que couber, os principios de
direito publico, suplementados pelo direito privado, e as regras capituladas nesta Chamada Publica.

3. DOS PRAZOS

31 A prestacao dos servicos devera ser iniciada dentro do prazo méximo de 5 (cinco) dias a contar
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a partir do recebimento da ordem de servi¢o ou documento equivalente.

3.2 A proposta deverd ter validade minima de 90 (noventa) dias, contados da data da abertura da
Sesséo.

3.3 Caso 0s prazos estabelecidos nas condi¢des anteriores ndo estejam expressamente indicados
na proposta, 0s mesmos serdo considerados como aceitos pela licitante para efeito de julgamento.

34 Se as licitantes credenciadas ndo forem convocadas para do contrato dentro do periodo de
validade da proposta, ou seja, 90 (noventa) dias, e caso persista o interesse da Secretaria Municipal de
Saude, esta podera solicitar prorrogacdo geral da validade acima referida, por igual prazo, no minimo.
35 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento, sera de 12
(doze) meses, contados da data de assinatura, podendo ser prorrogado, de acordo com a necessidade
da Administracdo, por iguais e sucessivos periodos.

4, DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

41.  Poderdo participar da licitacdo as empresas interessadas pertencentes ao ramo de atividade
relacionado ao objeto da licitacdo, atendam aos requisitos de classificacao das propostas exigidos neste
Edital, comprovem possuir os documentos de habilitacdo requeridos neste edital e que estiverem
previamente credenciadas perante o sistema eletrénico provido pelo Portal de Compras do Muncipio,
por meio do sitio www.comprasilhagrandepi.com.br.

a) A participacgdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente edital,
implicara na plena aceitacdo por parte dos interessados das condi¢des nele estabelecidas.

4.2.  N&o poderéo participar desta licitacdo, direta ou indiretamente, ou participar do contrato dela
decorrente, sob pena de recebimento das sanc¢des previstas neste Edital:

a) Servidor ou dirigente do(a) 6rgdo gerenciador ou de 6rgdos participantes do certame.
b) O autor do Termo de Referéncia, Anexo | deste edital, pessoa fisica ou juridica.
c) As sociedades empresarias:

l. que ndo explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta licitacdo;

Il. que se encontrem sob faléncia, concordata, recuperacédo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, dissolucdo ou liquidacao;

Il que integrem o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP (Portal Transparéncia);

V. que estejam incluidas no Cadastro Nacional de Condenag6es Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa disponivel no Portal do CNJ e no ambito deste municipio.
V. integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendido aquelas que tenham diretores,

socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos
em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum;

VI. que, isoladamente ou em consoércio, tenham sido responsaveis pela elabora¢do do termo de
referéncia, ou da qual o autor do termo de referéncia seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico ou
subcontratado;

VII. cujo administrador, proprietario ou sécio com poder de direcdo seja familiar de agente publico,
preste servigos ou desenvolva projeto no 6rgao ou entidade da administracdo publica do 6rgdo licitante
em que este exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca por meio de contrato de servico
terceirizado ou contratos pertinentes a obras, servigos e a aquisi¢cdo de bens, ou ainda de convénios e
0s instrumentos equivalentes;

VIIl.  Estrangeiras que ndo funcionem no pais;

IX. Reunidas em consorcio, qualquer que seja a sua forma de constitui¢do; (justificar nos autos a
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vedacdo ou excluir o item)

4.3. O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo sera motivo para a inabilitacdo do
licitante.

4.4.  As pessoas juridicas que tenham socios em comum ndo poderdo participar do certame para
0(s) mesmo(s) item(s).

45.  Sera realizada pesquisa junto ao CEIS (CGU), junto ao CNJ (condenacdes civeis por atos de
improbidade administrativa) e no Portal Transparéncia (www.portaltransparencia.gov.br/cnep), para
afericdo de eventuais registros impeditivos de participar de licitacGes ou de celebrar contratos com a
Administracdo Publica.

5. DO PROCEDIMENTO

5.1. Os interessados em participar deste Credenciamento deverdo credenciar-se, previamente,
perante o sistema eletrénico provido pelo Portal de Compras de Ilha Grande, por meio do sitio
www.comprasilhagrandepi.com.br.

5.2.  Parater acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de identificagéo
e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletronico (Portal de Compras de llha Grande),
onde também deverdo se informar a respeito do seu funcionamento e regulamento, obtendo instrugdes
detalhadas para sua correta utilizacéo.

a) Os interessados em se credenciar no Portal de Compras de Ilha Grande poder&o obter maiores
informacdes na pagina www.comprasilhagrandepi.com.br, podendo sanar eventuais duvidas pela
central de atendimentos do Portal.

b) O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
C) O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer

transacdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou a(ao) orgao licitante responder por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

5.3. O credenciamento junto ao Portal de Compras de llha Grande implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realiza¢do das
transacdes inerentes a este Credenciamento.

54. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema para imediato blogueio de acesso.

5,5. O Credenciamento sera conduzido pelo(a) Prefeitura Municipal de Ilha Grande com apoio
técnico e operacional do Portal de Compras de Ilha Grande, que atuard como provedor do sistema
eletronico para esta licitacdo.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

6.1.  Os licitantes encaminhar&o, exclusivamente por meio do sistema eletrénico a proposta com a
descri¢do do objeto ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica,
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente o envio da proposta.

6.2.  Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em formato digital, via sistema, apds
solicitacdo do agente de contratacdo no sistema eletrénico, no prazo de duas horas, prorrogavel uma
unica vez por igual periodo de oficio ou por solicitagdo do licitante, mediante justificativa aceita pelo
agente de contratacgéo.
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6.3. O envio da proposta e dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio
de chave de acesso e senha.

6.4.  As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 1°da LC n° 123/2006.

6.5.  Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica
do Credenciamento, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexé&o.

6.6.  Até aabertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta;

7. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

7.1 Documentos Relativos a Habilitacdo Juridica: A documentacdo juridica a ser apresentada
por cada licitante limita-se a comprovacao de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de
autorizacao para o exercicio da atividade a ser contratada, devendo a existéncia da pessoa juridica ser
comprovada através de um dos documentos a seguir, conforme o tipo societario, devidamente
acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de microempreendedor individual — MELI: Certificado da Condicdo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

C) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede;

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede;

f) No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede;

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de

autorizacdo.
7.2. Documentos Relativos a Regularidade Fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuinte municipal, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

C) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual/Distrital e Municipal do
domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c.l)  Faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a prova de regularidade,
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quitagdo ou positiva com efeito de negativa, quando a Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional, quando esta ndo for parte de Certiddo Conjunta emitida pela
Receita Federal do Brasil,

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND) INSS, quando esta néo for parte de
Certiddo Conjunta emitida pela Receita Federal do Brasil.
e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),

demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

0) Declaragéo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicédo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII,
do art.7° da Constituicdo Federal,

71121 A licitante que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos arts. 42 a 45 da Lei
Complementar 123/2006 e alteracbes inseridas pela Lei Complementar n°® 147/2014, devera
apresentar, declaracéo firmada por contador, de que se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte, juntamente com a comprovacao de enquadramento emitida pela Junta Comercial.

71122 A Microempresa (ME) ou a Empresa de Pequeno Porte (EPP), que atender ao item
7.1.1.2.1, deveré apresentar todas as certiddes previstas nesta Chamada Publica, ainda que com
restricdes, na forma do art. 43 da LC n. 123/06 alterada pela LC n. 147/14. A sua contratacdo sera
condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade, em prazo de
05 (cinco) dias uteis contados a partir da data em que foi declarada como credenciada no certame.
71123 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, a critério da administracdo publica, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

71124 O beneficio de que trata o item 7.1.1.2.2 ndo eximira a microempresa, a empresa de
pequeno porte, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricdo ou da
evidéncia de seu impedimento de emissao.

7.1.1.25 A néo regularizacdo da documentacéo, no prazo fixado no item 7.1.1.2.2, implicara na
inabilitacdo do licitante e a adogdo do procedimento previsto no item 7.1.1.2.2, sem prejuizo das
penalidades previstas no item 12 deste credenciamento.

7.1.1.3. Documentos Relativos a capacidade técnica:

7.1.13.1Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividades pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitacdo através da apresentacdo de, no minimo, a 01 (um) atestado de
desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatorio da
capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitagdo, que apresentem no minimo as
seguintes informacdes: identificacdo da pessoa juridica emitente, nome e cargo do signatario, endereco
completo do emitente, periodo de vigéncia do contrato, objeto contratual, itens, descrigdes dos itens e
quantitativos executados e outras que entenda necessaria;

7.1.1.4. Documentos Relativos a Qualificacdo Econdmico Financeira:

7.1.1.4.1Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata (ou Recuperacdo Judicial), expedida pelo
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distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
fisica.

7.2.  Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar:
721 -em nome da licitante, e, preferencialmente, com numero do CNPJ e com o endereco
respectivo:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz; ou

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz;

7.2.2 - datados dos ultimos 90 (noventa) dias até a data de abertura do certame, quando ndo tiver
prazo estabelecido pelo érgdo/empresa competente expedidor.
a) ndo se enquadram no prazo de que trata o item anterior os documentos cuja validade é

indeterminada, como € o caso dos atestados de capacidade/responsabilidade técnica.

7.3 Os documentos exigidos neste credenciamento poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cdpia, autenticada por Cartorio competente ou pela Comissdo de Licitacdo ou
por membro da equipe de apoio, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

7.3.1- os documentos previstos nas Condic6es do item 6 poderdo ser autenticados a partir do original,
até o ultimo dia marcado para a abertura da sessdo eletronica;

7.3 .2 - serdo aceitas somente copias legiveis;

7.3.3 - Né&o serdo aceitos documentos que contenham rasuras que comprometam sua leitura e/ou
interpretacdo ou afericdo de datas; e

7.3.4 - a Comissdo de Licitacdo reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver davida e julgar necessario.

74 DO JULGAMENTO E DA DESQUAL IFICACAO DOS DOCUMENTOS

741 Apo6s examinados e julgados os documentos apresentados para efeito de habilitacdo das
licitantes, mediante confronto com as condicdes deste Edital, serdo desqualificados e ndo aceitos
aqueles que ndo atenderem as exigéncias aqui estabelecidas.

75 A Secretaria Municipal de Saude, através de sua Comissao de Licitacdo/agente de contratacéo,
podera declarar este credenciamento fracassado, quando nenhuma das ofertas satisfaca o objeto das
especificacOes deste Edital.

7.6 Apos a fase de habilitacdo, ndo cabera desisténcia de proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao.

81  DOSPRECOS

8.6.1 A licitante deverd indicar, para cada servico, preferencialmente expresso por extenso e
algarismos, o preco por unidade e, unicamente por algarismos, o valor total do item, considerando as
quantidades estimadas, constantes no Termo de Referéncia.

8.6.1.1 - Caso haja divergéncia entre o preco ofertado por unidade e o resultado obtido com a
multiplicacdo pelo quantitativo, prevalecera o preco ofertado por unidade grafado por extenso.

8.6.2 O preco indicado no Termo de Referéncia é o valor maximo estimado.

8.6.3 Nos precos ofertados deverao ja estar considerados e inclusos todos os custos diretos e indiretos,
0S impostos, taxas e as despesas decorrentes da prestacdo dos servicos, inclusive mao-de-obra
,.encargos, tributos, transporte, seguros, contribuicdes e obrigagOes sociais, trabalhistas e
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previdenciarias e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste credenciamento, sem 6nus
adicionais a administracéo.

8.6.4 A proposta apresentada e levada em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva
e da total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo, seja
para mais ou para menos.

8.6.5 Somente serdo aceitos precos cotados em moeda nacional, ou seja, em Real (R$), em algarismos
arabicos e por extenso, prevalecendo este Gltimo em caso de divergéncia.

8.2 DA ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

8.7.1 Para efeito de julgamento, ndo serd aceita, sob nenhum titulo, oferta de valor superior ao
estimado pela Secretaria Municipal de Saude, expresso no Termo de Referéncia.

8.7.2. Para efeito de elaboracdo da proposta ndo poderdo ser alterados os quantitativos indicados

na Planilha do Termo de Referéncia;

8.7.3  No caso de julgamento unitario a licitante podera cotar somente os itens que lhes interessar a
adjudicacao.

8.74 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

8.7.5 Nao se admitird proposta que apresentar preco simbdlico, irrisério ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que este Edital ndo tenha estabelecido limites minimos,

8.7.5.1 Em havendo proposta abaixo da média prevista no levantamento efetuado pela Administracéo
Publica que possa conotar a inviabilidade do fornecimento podera o(a) Agente de Contratacdo(a)
solicitar ao licitante a comprovacdo de exequibilidade de sua proposta como forma de garantir a
seguranca no fornecimento do objeto do presente edital, no prazo de 02(duas) horas.

8.7.6 A Comissdo de Licitacdo, além do recebimento e exame das propostas, cabera o julgamento
da obediéncia as condi¢des aqui estabelecidas e a decisdo quanto as dividas ou omissdes deste Edital.
8.7.7 A Comissdo de Licitacdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
dA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a
ele, para orientar sua decisao.

8.8 DA DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
8.8.1. Nao atenderem as exigéncias contidas neste Edital.
89 DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO.

9.1 Serdo credenciados o0s interessados que preencham o0s requisitos previstos deste
Credenciamento, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal De Saude De Ilha Grande/PlI;

9. DA CONTRATACAO

1.1.  Apo6s a homologacdo da licitacdo e durante o seu periodo de vigéncia da proposta, a(s)
credenciada(s) sera(do) convocada para assinar o termo de contrato, conforme conveniéncia da
administracao.

1.2. O contrato a ser assinado estabelecera as clausulas, critérios e condic¢des definidas no art. 92
da Lei n° 14.133/2021 e observara os termos contidos na minuta Anexo VIII deste Edital ou as
disposicdes constantes de instrumento equivalente.

1.3. O prazo maximo para assinatura e entrega do termo de contrato é de 03 (trés) dias Uteis, sob
pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n® 14.133/2021.
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a) O prazo para assinatura do termo de contrato acima estabelecido podera ser prorrogado por
igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo 6rgdo gerenciador.

b) A recusa injustificada do licitante credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, importara na decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades estabelecidas neste edital e em Lei.

C) A(s) empresa(s) credenciada(s) do certame devera(ao) possuir Certificado Digital, (ICP-Brasil-
A3), conforme resolucéo n°11.536/TCM de 01 de julho de 2014, para assinatura do contrato e demais
documentos especificos a prestacdo de contas junto ao mural de licitagcBes do tribunal de contas do
estado do Piaui.

1.4.  Porocasido da assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das condi¢des de habilitacéo
consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.
15. O presente Edital fard parte integrante do contrato, bem como seus anexos e a proposta
apresentada pela licitante credenciada.

1.6.  Serd designado um Fiscal para o contrato, que desempenhard as atribuicdes previstas na
legislacdo aplicavel ao caso.

1.7. O objeto deste credenciamento devera ser entregue, nos prazos, local e condigdes previstas no
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital e observara as regras para recebimento definidas no
Contrato, anexo VIII, ou instrumento equivalente.

10.  DAS SANCOES

10.1.  Alicitante credenciada esta sujeita a multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor
total do contrato por dia por descumprimento de obrigac6es fixadas neste termo de referéncia. A multa
tem de ser recolhida pela licitante credenciada no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagéo.

10.2.  Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste credenciamento, a Administracdo podera
garantida a prévia defesa, aplicar a licitante credenciada as seguintes san¢des:

v Adverténcia.

v Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao total do
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicacao oficial.
v Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a

Administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

10.3.  Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, a licitante que:

Deixar de assinar o contrato.

Ensejar o retardamento da execucédo do objeto deste termo de referéncia.

N&o mantiver a proposta, injustificadamente.

Comportar-se de modo inid6neo.

Fazer declaracéo falsa.

Cometer fraude fiscal.

Falhar ou fraudar na execucgéo do contrato.

As sanc¢Oes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica
poderdo ser aplicadas a licitante credenciada juntamente com a de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

AN N NN N NN
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11. DAS IMPUGNACOES AO EDITAL

1.8.  Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

19. A impugnacdo devera ser enviada por meio eletrénico, em campo préprio do Sistema Portal
de Compras de Ilha Grande no endereco eletrénico www.comprasilhagrandepi.com.br.

1.10. Caberd ao Agente de Contratacdo, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a
impugnacao no prazo de até 03 (trés) dias Gteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura
do certame.

1.11.  Acolhida a impugnacéo, serad definida e publicada nova data para a realizacdo do certame,
exceto quando a alteracdo ndo afetar a formulacdo de propostas.

1.12. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Agente de Contratacdo, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo
publica, por meio eletrdnico, em campo proprio do Sistema Portal de Compras de Ilha Grande no
endereco eletronico www.comprasilhagrandepi.com.br.

1.13.  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
1.14. A participacdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital,
implica na aceitagéo por parte dos interessados das condigdes nele estabelecidas.

1.15.  As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de
ordem geral, serdo cadastradas no sitio www.comprasilhagrandepi.com.br, sendo de responsabilidade
dos licitantes, seu acompanhamento, bem como disponibilizado no portal da transparéncia publica
municipal e no mural de licitagdes do Tribunal de Contas do Municipio do Estado do PI.

1.16. Ndo serdo conhecidas as impugnac@es apresentadas apos o respectivo prazo legal ou, no caso
de empresas, que estejam subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado
no processo para responder pela proponente ou ainda encaminhada por meio diverso ao determinado
neste edital.

1.17. A peticdo de impugnagdo apresentada por empresa deve ser firmada por sécio, pessoa
designada para a administracdo da sociedade empresaria, ou procurador, e vir acompanhada,
conforme o caso, de estatuto ou contrato social e suas posteriores alteragdes, se houver, do ato

de designacdo do administrador, ou de procuracdo publica ou particular (instrumento de
mandato com poderes para impugnar o Edital.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.1.  Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma imediata
e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencao de recurso no prazo de 20 (vinte)
minutos.

a) A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara na decadéncia desse direito,
ficando a Autoridade Competente autorizada a adjudicar o objeto as licitantes credenciadas.

b) Diante da manifestacdo da intencdo de recurso o Agente de Contratagdo ndo adentrara no
mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

C) Os interessados que porventura queiram ter vistas do processo licitatério poderéo
comparecer a sede da Prefeitura Municipal De llha Grande/Pl, situada a Av. Martins Ribeiro,
220, llha Grande — PI, dentro do horério de atendimento ao publico para obtengdo da vista
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processual.

1.2. Recebida a intencdo de interpor recurso pelo Agente de Contratacdo, a licitante devera
apresentar as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas para, querendo, apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comecara a contar do
término do prazo da recorrente.

a) As raz0es e contrarrazdes serao recebidas exclusivamente por meio de campo proprio no Sistema.
N&o serdo recebidas ou conhecidas razdes de recurso e contrarrazdes entregues diretamente ao Agente
de Contratacdo ou enviadas por quaisquer outros meios (E-mail, fax, correspondéncia, etc).

1.3.  Cabera ao Agente de Contratacdo receber, examinar e instruir 0s recursos interpostos contra
seus atos, podendo reconsiderar suas decisdes no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds o recebimento das
razdes e contrarrazdes ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informando a autoridade
superior para a decisdo final no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

1.4. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

1.5.  Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

1.6.  Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora dos prazos, subscritos por representantes
ndo habilitados legalmente ou nédo identificados no processo para responder pelo licitante

13. DISPOSICOES FINAIS

165.1. A Secretaria Municipal De Saude podera, a qualquer tempo, motivadamente, adiar, revogar total
ou parcialmente, ou mesmo anular a presente Chamada Publica, sem que disso decorra qualquer direito
ou indenizacgdo ou ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for;

16.2. A Secretaria Municipal De Saude poderd, a qualquer tempo, realizar novas Chamadas Publicas,
através da divulgacdo nos meios de comunicacdo disponiveis para atender suas necessidades de
credenciamento;

16.3.  Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais dividas de interpretacdo da
presente Chamada Publica a ser divulgada, conforme as necessidades do A Secretaria Municipal De
Saude, deverdo ser encaminhadas por escrito a Comissdo de Licitacdo previsto na legislacdo em vigor.

16.4.  Sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Anexo 11l - MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE
Anexo IV - DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA

Anexo V - MODELO DE DECLARACAO DE CONCORDANCIA

Anexo VI - MINUTA DE CONTRATO

Ilha Grande/PI, 11 de junho de 2024.
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Anexo |
TERMO DE REFERENCIA

1.0 OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE CONFORME QUADRO EM ANEXO,
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ILHA GRANDE-PI.

1.2 O procedimento tem por finalidade a contratacdo de prestadores de servicos de salde para a prestacdo de
servigos publicos de saude nas quantidades, condicbes e especificacBes descritas no item 3 deste termo de
referéncia, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Satde de Ilha Grande-PlI.

2. JUSTIFICATIVA:

A presente demanda justifica-se pela necessidade de CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE SAUDE CONFORME QUADRO EM ANEXO,
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ILHA GRANDE-PI, conforme especificagbes
constantes no Anexo |, parte integrante deste processo, em razdo da necessidade de prestagdo de servigos
pablicos de saude, haja vista a necessidade de continuidade no atendimento da popula¢do no Municipio de Ilha
Grande atendida no Hospital Municipal em regime continuo, demandando, dessa forma, servicos prestados por
meio da contratagdo na modalidade credenciamento que se faz viavel ante a inviabilidade de competicéo, e
ainda que tal credenciamento atendera a todos os interessados para fins de atendimento & demanda dos servigos.

Assim, o objetivo é promover processo licitatério na modalidade de credenciamento para atender a
contratacdo de profissionais de saude para prestacdo de servi¢cos médicos, sem vinculo trabalhista, os quais
atuardo no estabelecimento da Rede Municipal do Municipio de Ilha Grande-PI. De tal forma, a contratacéo é
para manter em pleno funcionamento o Hospital Municipal e seus servi¢os de saude ofertados voltados as
necessidades de Média e baixa Complexidade Ambulatorial (urgéncia e emergéncia, que atendem a demanda
dos servicos do Municipio de Ilha Grande-Pl).

Ressalta-se ainda que o municipio encontra muita dificuldade em recrutar profissionais médicos
plantonistas e especialistas e sua demanda apesar de pequena, ndo € menos ardua, diante da diminuta quantidade
de profissionais interessados em trabalhar/residir, nas pequenas cidades, justificando a opgao pelo procedimento
do credenciamento.

A referida contratacdo justifica-se pela necessidade de contratacdo de servicos médicos
complementares na area de salde, para atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ilha Grande-PlI.

A Constituicdo Federal estabelece que a salde é direito de todos e dever do Estado, que fornece o0s
servigos publicos de satde por meio do Sistema Unico de Satde (SUS), financiado pela Unido, Estado, Distrito
Federal e Municipios.

No entanto, a propria Lei Maior admitiu, com intuito de expandir os servigos publicos de salde, que as
pessoas fisicas ou juridicas de direito privado participassem do sistema de satde de forma complementar,
sempre observando as diretrizes deste, conforme dispositivos a segulir:

“Art. 197. Sdo de relevancia publica as agoes e servigos de

Saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da Lei, sobre
Sua regulamentacao, fiscalizacdo e controle, devendo sua execugdo
Ser feita diretamente ou através de terceiros €, por pessoa fisica ou
juridica de direito privado.

(.)
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“Art. 199. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.

8 1°. As instituicGes privadas poderdo participar de forma
Complementar do sistema Unico de satde, segundo diretrizes deste,
Mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia
as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos”.

Assim a possibilidade da participa¢do da iniciativa privada na apresentacdo de servigos publicos de
salide em carater exclusivo de complementariedade resta caracterizada, conforme regulamentacao do ministério
da Saude, quando a estrutura estatal se mostrar insuficiente para garantir a cobertura assistencial a populagéo e
ndo houver meios para ampliagdo dos servigos publicos ja oferecidos nos termos do art. 2 da Portaria MS n°
1.034/2010, in verbis:

"Art. 2°. Quando as disponibilidades forem insuficientes para

garantir a cobertura assistencial a populacéo de uma determinada area,
0 gestor estadual ou municipal podera complementar a oferta com
servigos privados de assisténcia a salde, desde que: I- comprovada a
necessidade de complementagdo dos servigos publicos de saude e, 11

- haja a impossibilidade de ampliac&@o dos servicos publicos de saide™.

Atualmente a Prefeitura Municipal de llha Grande-Pl, por intermédio da Secretéria de Salde, mantém
um Hospital Municipal, além do Centro de Especialidade, todavia, todas as unidades de saude supracitadas
necessitam de servicos complementares na area de Salde.

A Secretaria Municipal de Saude de llha Grande-PI, tem reorientado o modelo de gestdo e de atencéo
a saude, visando atingir novos patamares de prestacdo dos servi¢os para proporcionar elevada satisfacdo ao
usuario, associada ao aperfeicoamento do uso dos recursos publicos, faz-se necessaria para modernizar a
regulacdo do acesso aos servigos de saude, fortalecer os mecanismos de controle social, cobrir vazios
assistenciais, enfrentar as filas de espera, a demora de atendimento e as relagbes insatisfatdrias entre
profissionais e usuarios, visto as notorias deficiéncias na area de salde.

Tais fatores constituem alvo da Administracéo, com a finalidade de melhorar a qualidade dos servicos,
racionalizar e potencializar O uso de novos recursos, compartilhar gestdo C investimentos e estabelecer novos
mecanismos formais de contratualizacdo, com metas de salde e atendimento entre 0s gestores, com vistas a
observancia do principio da eficiéncia.

Outro objetivo é recrutar profissionais especializados para atender as demandas mais pontuais do
municipio. E sabido que existe uma lacuna entre oferta x demanda no ambito SUS, bem como, defasamento da
Tabela SUS.

A contratacdo dos servigos, atende aos preceitos constitucionais da prestacdo dos servigos de assisténcia
a saude, pela previséo do artigo 197 da Constituicdo Federal, em especial no que tange a execugdo de agoes e
servicos de saude através de terceiros e pessoas juridicas de direito privado o modelo proposto de contratacéo
dos servigos obedeceré aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS, observando as politicas
publicas voltadas para a regionaliza¢do da saude preservando-se a missdo da Administragéo.

Exercera um papel de alta relevancia no atendimento de sua populagéo-alvo, por se tratar de unidade
de elevada resolutividade, bem como possuira recursos técnicos atualizados, para complementacdo de
diagnosticos e tratamento.

Nesse diapasédo, considerando o limite remuneratério mensal de R$ 179.010.43 (cento e setenta e nove
mil, dez reais e quarenta e trés centavos), destinados para a agdo em comento, sugere-se que seja realizado
CREDENCIAMENTO.

O credenciamento é, sem duvidas, uma figura atipica que ganhou forga com as vérias orienta¢des dos
Tribunais de Contas e com a doutrina patria, que ainda € escassa, é verdade, mas ainda assim, o pouco subsidio
oferecido pelos doutrinadores ja deixa claro os seus aspectos e caracteristicas, podendo-se firmar uma opinido
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contundente sobre a aplicabilidade desse mecanismo. Abordaremos o sistema de credenciamento considerando
a sua viabilidade e os requisitos para a sua efetivacdo. demonstrando de maneira clara que o seu fundamento
realmente esta na inviabilidade de competicdo. Em outras palavras, O sistema do credenciamento nada mais é
do que uma hipétese de inexigibilidade de licitacao.

Como se sabe, a regra geral para a Administracdo Publica contratar servicos, realizar compras. obras e
alienac@es € a de que tais contratos sejam precedidos de procedimento licitatorio, a teor do que dispde o art. 37
XXI da Constituicdo Federal.

"Art. 37. A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecer aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade.

publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXI - ressalvados 0s casos especificados na legislacdo, as obras.
servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de condicGes a todos 0s

concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicGes efetivas da proposta. nos

termos

da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagéo técnica
e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes. ”

O procedimento licitatorio visa garantir ndo apenas a selecdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da isonomia entre os potenciais prestadores
do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder Publico.

Entretanto, a propria Constituicdo Federal, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia da licitacao,
ressalva "os casos especificados na legislacdo", ou seja, o préprio texto Constitucional abre a possibilidade de
a Lei ordinéria fixar hipoteses para estabelecer excegdes a regra de licitar, que é exatamente 0 que se observa
pelas disposi¢des dos artigos 24 e 25 da Lei 8666/93, que tratam, respectivamente. Sobre o0s casos de dispensa
e inexigibilidade de licitacdo.

Para os casos de dispensa de licitacdo parece nao haver grande problematica, uma vez que o rol taxativo
disposto no art, 24 da Lei 8666/93 é claro ao estabelecer, sistematicamente, 0s casos em que pode incidir citado
meio de contratagdo direta.

Contudo, igual sorte ndo ampara os casos de inexigibilidade, e por isso é preciso muito cuidado ao
interpretar o art. 25 da Lei de Licitagdes. Vejamos a redagdo do citado artigo:

Art. 25. E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de
Competicao, em especial:

| — Para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s
Possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
Comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a
Comprovacao de exclusividade ser feita através de atestado
Fornecido pelo 6rgéo de registro do comercio do local em que se
Realizaria a licitac&o ou a obra ou o servico, pelo Sindicato,
Federacdo ou Confederacdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades
Equivalentes:

Il — Para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacéo;

I11 — Para contratacéo de profissional de qualquer setor artistico,
Diretamente ou através de empresario exclusivo, desde que
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consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica.’

O referido comando legal dispbe que "é inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicdo"”. Veja-se que neste caso legislador n&o se preocupou em estabelecer um rol taxativo de situagdes
por meio do qual se poderia contratar por inexigibilidade, até mesmo porque a interpretacdo da expressao
"inviabilidade de competicdo" é ampla, sendo dificil elencar e relacionar todas as hipGteses.

E bem verdade que o proprio art. 25 prevé em seus incisos trés situacdes que podem dar supedaneo a
contratacdo por inexigibilidade. Entretanto, a expressdo "em especial”, inserida no caput, traz a ideia de que tal
rol é meramente exemplificativo, devendo, assim, ser melhor interpretada a expressdo “inviabilidade de
competicao” contida no art. 25, em um sentido mais abrangente.

Nesta linha de raciocinio, Marcal Justen Filho (Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos. 2009. pg 367.)[i], apds citar exemplos sobre as hipdteses de inexigibilidade trazidas pela Lei
8666/93, ensina que "todas essas abordagens sdo meramente exemplificativas, eis que extrafidas do exame das
diversas hipéteses contidas nos incisos do art. 25, sendo imperioso reconhecer que nelas ndo se esgotam as
possibilidades de configuragdo dos pressupostos da contratagdo direta por inexigibilidade."

Até pouco tempo tinha-se a ideia de que a "inviabilidade de competi¢do™ configurava-se apenas quando
0 objeto ou servigo pretendido sé pudesse ser fornecido ou prestado por pessoa Unica, ou seja, quando apenas
um determinado fornecedor, tido como exclusivo, pudesse satisfazer os interesses da Administracéo.
Obviamente tal conclusdo ndo é equivocada, pois € o que expressamente dispde o inciso | do art. 25 da Lei
8666/93. Entretanto, sugerir que essa € a Unica interpretacao do dispositivo em analise é uma tese ultrapassada.

A interpretacdo da expressdo "inviabilidade de competi¢do™, conforme suscitado, deve ser mais ampla
do que a-mera ideia de fornecedor exclusivo. Neste contexto, pode-se dizer que a inviabilidade de competicao,
além da contratacdo de fornecedor Unico prevista no inciso 1, e, obviamente, além dos casos inseridos nos
incisos Il e 111, pode se dar por contratacdo de todos, ou seja, nesta hipdtese, a inviabilidade de competicdo nao
esta presente porque existe apenas um fornecedor, mas sim, porque existem varios prestadores do servigo e
todos serdo contratados.

Nesta esteira vejamos o0s ensinamentos de Jorge Ulisses Jacoby (Colegdo de Direito Publico. 2008. Pg
538):

“Se a Administra¢do convoca todos os profissionais de determinado
Setor, dispondo-se a contratar 0s que tiverem interesse e que
Satisfagcam os requisitos estabelecidos, ela prépria fixando o valor
gue se dispde a pagar, 0s possiveis licitantes ndo competirdo, no
estrito sentido da palavra, inviabilizando a competi¢do, uma vez que
a todos foi assegurada a contratagdo.”

Parece claro que, se a Administracdo convoca profissionais dispondo-se contratar todos os interessados
que preencham os requisitos por ela exigidos, e por um preco previamente definido no préprio ato do
chamamento, também estamos diante de um caso de inexigibilidade, pois, de igual forma, ndo havera
competicdo entre os a interessados. Esse método de inexigibilidade para a contratacdo de todos é 0 que a
doutrina denomina de Credenciamento.

Cumpre salientar de antemao que inexiste no ordenamento juridico patrio lei especifica que trate sobre
sistema do credenciamento. Desta maneira, em um primeiro momento, poderia se questionar se a adocéo de tal
sistema ndo esbarraria no Principio da Legalidade[ii]. A resposta é ndo. Conforme j& exposto, a figura do
credenciamento é, em verdade, um mecanismo, um sistema para se efetivar uma contratagao por inexigibilidade.
Portanto, a base legal do credenciamento € justamente o art. 25, caput, da Lei 8666/93.

Neste interim, vale ressaltar Ay decisdo do Plenario do Tribunal de Contas da Unido prolatada no
processo 016. 171/94:

“Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no
Processo TC 008.797/93-5 que o sistema de credenciamento, quando
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Realizado com a devida cautela, assegurando tratamento isonémico
Aos interessados na prestacdo dos servicos e negociando-se as
Condigdes de atendimento, obtém-se uma melhor qualidade dos
Servicos além do menor preco, podendo ser adotado sem licitacéo
Amparado no art. 25 da Lei 14.133/2021. " (Decisdo n° 104/1995 —
Plenario) (grifo)

Ressalte-se ainda que em diversas outras oportunidades o Tribunal de Contas da Unido adotou 0 mesmo
posicionamento, que, inclusive, foi adotado também pelos Tribunais de Contas Estaduais. podendo-se afirmar
com certeza que esta pacificado o entendimento no sentido da legalidade do sistema de credenciamento.

Né&o obstante, um detalhe importante deve ser observado. Falo aqui em inexisténcia de norma geral
especifica que regre a pratica do credenciamento por ndo haver uma legislacdo geral que o fundamente, tal
como ocorre com o procedimento licitatorio (Lei 8666/93). Entretanto, cabe esclarecer que alguns Estados se
preocuparam em regrar tal sistema quando da elabora¢do das suas proprias Leis de Licitagdes. como é 0 caso
do préprio Estado do Parana, que regulamenta o credenciamento nos artigos 24 e 25 da Lei 15.608/2007, ainda
gue superficialmente. Os demais Entes que ndo editaram tais leis continuam sem um regramento especifico
para o credenciamento, o que ndo significa dizer que estdo impossibilitados de utiliza-lo.

Conceito e requisitos.

Adilson Abreu Dallari conceitua credenciamento como "o ato ou contrato formal pelo qual a
Administracdo Publica confere a um particular, pessoa fisica ou juridica, a prerrogativa de exercer certas
atividades materiais ou técnicas, em carater instrumental ou de colaboragdo com o Poder Publico, a titulo
oneroso, remuneradas diretamente pelos interessados, sendo que o resultado dos trabalhos desfruta de especial
credibilidade, tendo o outorgante o poder/dever de exercer a fiscalizacdo, podendo até mesmo extinguir a
outorga, assegurados os direitos e interesses patrimoniais do outorgado inocente e de boa-fé."

Pode-se dizer ainda, de uma mancira mais simples, que o credenciamento é um método, um sistema
pelo qual ird se efetivar uma contratacdo direta (pois lembre-se, trata-se de inexigibilidade), onde o Poder
Publico ndo seleciona apenas um participante, mas sim, pré-qualifica todos os interessados que preencham os
requisitos previamente determinados no ato convocatorio.

Neste caso, hd uma necessidade que a Administracdo Publica pretende suprir mediante contrato,
contudo, diferentemente do que ocorre na praxe, onde ha apenas um vencedor, e, por consequéncia, apenas um
contratado, no sistema de credenciamento ndo se objetiva um Gnico contrato, mas varios, sendo que todos
podem atender perfeitamente o objeto pretendido pelo Poder Publico.

Mas é obvio que o sistema de credenciamento estd sujeito a alguns requisitos[iii|. E parece obvio
também que os principios norteadores do procedimento licitatério devem ser observados para 0s casos de
credenciamento, no que se aplicarem. Entretanto, destaco aqui trés requisitos que considero de suma
importancia para se marter a lisura de tal mecanismo.

O primeiro que merece destaque, sem duavida, é o dever de dar publicidade ao ato do credenciamento.
Tal requisito é facilmente compreendido analisando um simples fato: se o credenciamento encontra amparo na
inexigibilidade para a contratagdo de todos os interessados, ndo faz sentido a Administragdo Publica ndo tornar
publico o ato de convocacéo, pois, caso ndo seja dada a devida publicidade. muito provavelmente pode haver
algum interessado que ndo tinha ciéncia do credenciamento. Caso haja algum interessado que ndo foi
credenciado porque ndo tinha ciéncia do ato, obviamente ndo houve a contratacdo de todos, fato este que
descaracterizaria a inexigibilidade em decorréncia da inexisténcia da inviabilidade de competi¢&o.

Esta PUBLICIDADE devera ser nos moldes daquela estabelecida no artigo 21, | a 1l1, da Lei 2
14.133/2021. ou seja, mediante aviso publicado no Diario Oficial da Unido, se os recursos forem provenientes
da Unido, ou no Diario Oficial do Estado, em se tratando de dinheiro advindo dos cofres publicos estadual ou
da municipalidade, e em jornal de grande circulacdo local, a fim de que os interessados possam efetivamente
tomar conhecimento do sistema.

Ainda sobre este tema € relevante salientar que o ato convocatério deve estabelecer os critérios
objetivos de qualificacdo, como se licitacdo fosse, ndo se podendo credenciar os interessados por uma avaliagdo
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meramente subjetiva da autoridade administrativa. Deve haver um ATO CONVOCATORIO com todos 0s
requisitos a serem cumpridos para a qualificacdo e credenciamento de cada interessado.

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1 - MEDICO VETERINARIO, o profissional pode praticar clinica médica veterinaria em todas as suas
especialidades; contribuir para 0 bem estar animal; podem promover salde publica; exercer defesa sanitéria
animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensdo; atuar nas producdes industrial e tecnoldgico e no
controle de qualidade de produtos. Fomentar producéo animal; atuar nas areas de biotecnologia e de preservagdo
ambiental; elabora laudos, pareceres e atestados; assessoram a elaboragdo de legislagéo pertinente.

3.2 — FONOAUDIOLOGO, O fonoaudidlogo é o profissional de salde com graduacdo plena em
Fonoaudiologia que atua de forma auténoma e independente nos setores publico e privado. E responsavel pela
promogdo da saude, prevencao, avaliacdo e diagnostico, orientacdo, terapia (habilitacdo e reabilitacdo) e
aperfeicoamento dos aspectos fonoaudiolégicos da funcao auditiva periférica e central, da fungdo vestibular, da
linguagem oral e escrita, da voz, da fluéncia, da articulacdo da fala e dos sistemas miofuncional, orofacial,
cervical e de degluticdo. Exerce também atividades de ensino, pesquisa e administrativas e pode atuar em
unidades bésicas de saude, ambulatorios de especialidades, hospitais e maternidades e etc.

3.3 - DENTISTA, CIRURGIAO-DENTISTA, MEDICO DENTISTA, MEDICO-OROFACIAL OU
ODONTOLOGISTA ¢é um profissional da saude especializado em odontologia, responsavel pelo diagnostico,
prevencdo e tratamento das doengas do sistema estomatognatico e estruturas anexas. A atividade pode ser
executada em consultério préprio ou em ambito pablico.

3.4 - ENFERMEIRO, é o profissional que atua na promocéo, protecéo e recuperacdo da saude, bem como na
prevencdo de doencgas nas pessoas e comunidades, além de lidar diariamente com o cuidado humano, seja com
sua saude e bem-estar ou em area de pesquisa e ensino. Pode atuar educando em escolas ou em servicos de
salide, realizando pesquisas clinicas ou prestando assisténcia em clinicas, ambulatérios e hospitais, assim como
atuando com urgéncia e emergéncia em pronto atendimento ou no Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia.
Além disso, o profissional de enfermagem também pode atuar no ambiente organizacional, na area de
enfermagem do trabalho. Nesse setor, o enfermeiro atua em empresas, na promogéo da satde do trabalhador,
evitando acidentes e atuando em situagdes de urgéncia. Sua atuagdo inclui a assisténcia, promoc¢éo da salde e
prevencdo de complicacdes e mais agravos, contribuindo, assim, para o alivio da dor e do sofrimento.

3.5 - FARMACEUTICO, é um profissional perito no uso de medicamentos e farmacos, bem como em suas
consequéncias no organismo humano ou animal. Ele trabalha no desenvolvimento, producdo, analise,
manipulagdo e dispensacdo de remedios, farmacos e medicamentos. As responsabilidades do profissional
abrangem diversas areas, incluindo farméacia comunitaria, hospitais, indUstria farmacéutica, pesquisa, regulagédo
e vigilancia sanitaria.

3.6 - TECNICO EM SAUDE BUCAL, é um profissional habilitado para dar assisténcia a dentistas em todos
0s procedimentos com pacientes, o que inclui organizar as fichas dos pacientes, auxiliar no atendimento a todos
0s publicos, entre outras situacdes do dia a dia.

3.7 — TECNICO EM ENFERMAGEM, é um profissional da area da saiude que presta servicos de
enfermagem, a pacientes em hospitais, clinicas, domicilios e nos servicos de atendimento a urgéncia e
emergéncia pré-hospitalar, podem , também, controlar e orientar os pacientes sobre os medicamentos que foram
receitados pelo médico. Além dos medicamentos de via oral, os técnicos também podem fazer a aplicagdo de
injetaveis, se assim for solicitado pelos médicos.

3.8 — FISIOTERAPEUTA, é o profissional responsavel por prevenir, diagnosticar e tratar problemas
relacionados as funcdes e aos movimentos do corpo. Para entender melhor o que faz um fisioterapeuta, ndo é
raro que pessoas que sofreram acidentes ou que apresentam vicios de postura sejam encaminhadas ao
profissional.

Este, por sua vez, a partir da aplicacdo de terapias, de exercicios adequados e da utilizagéo de aparelhos como
ultrassom e bio feedback, é capaz de contornar uma série de problemas e disturbios e reabilitar o organismo
para que ele se torne mais funcional no dia a dia. Assim, o paciente pode obter beneficios relacionados a
gualidade de vida e autonomia.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Profissional_da_sa%C3%BAde
https://pt.wikipedia.org/wiki/Odontologia
https://pt.wikipedia.org/wiki/Doen%C3%A7a
https://pt.wikipedia.org/wiki/Sistema_estomatogn%C3%A1tico
https://pt.wikipedia.org/wiki/Sa%C3%BAde_p%C3%BAblica
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3.8 — TERAPEUTA OCPACIONAL, realiza atividades de executar métodos e técnicas terapéuticas e
recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente. Atender
pacientes para preven¢do, habilitagdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de
terapia ocupacional; realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢cdes dos pacientes; orientar pacientes e
familiares; desenvolver programas de prevencao, promocao de salde e qualidade de vida; exercer atividades
técnico-cientificas.

3.9 — NUTRICIONISTA, é um profissional de salde que desenvolve acdes no ambito da atencdo dietética
e/ou seguranca alimentar, destinadas tanto a um individuo como a um grupo populacional. Prescrever, avaliar
e supervisionar dietas para pacientes. Planejar programas de reeducacdo alimentar especificos para cada
tratamento. Escolher, comprar, estocar, cuidar da higiene e da preparacao de alimentos em cozinhas industriais.
Treinar e supervisionar o trabalho do pessoal da cozinha em restaurantes de empresas, escolas, hospitais e firmas
especializadas em alimentac&o.

3.10 — PSICOLOGO, procede ao estudo e analise dos processos intrapessoais e das relagdes interpessoais,
possibilitando a compreensdo do comportamento humano individual e de grupo, no &mbito das instituicdes de
varias naturezas, onde quer que se déem estas relagdes.

3.11 - ASSISTENTE SOCIAL, desempenha um papel Gnico e fundamental, pois apesar dos direitos existirem
e serem garantidos por lei, sabe-se que, em muitos casos, é preciso lutar e exigir por eles. Por isso, o que faz o
assistente social é fundamental para o bom e correto funcionamento da sociedade. Vamos conhecer melhor a
rotina de trabalho do profissional.

3.12 — EDUCADOR FIiSICO, o trabalho desse profissional consiste em orientar e promover a prética de
esportes e exercicios fisicos em publicos variados, tanto como recreacéo e estilo de vida, quanto em momentos
de recuperagdo, deficiéncias e cuidados especificos. Seu papel é promover a saide como um todo, focando na
atividade fisica como um dos meios para isso. Esse profissional tem formacao superior na area de satde, com
destaque especial em anatomia, fungdes motoras e, fisiologia dos exercicios.

QUANT DE
i HORAS VL MEDIODA | VLTOTAL | VL TOTAL
DESCRICAO UNID | MENSAL HORA MENSAL ANUAL
MEDICO VETERINARIO HORA 160 34,19 5.470,75 65.649,01
EDUCADOR FISICO HORA 800 26,46 21.171,64 254.059,65
FARMACEUTICO HORA 160 34,19 5.470,75 65.649,01
FISIOTERAPEUTA HORA 640 26,46 16.937,31 203.247,72
ENFERMEIRA HORA 1120 34,19 38.295,26 459.543,09
FONOAUDIOLOGO HORA 160 26,46 4.234,33 50.811,93
TERAPEUTA
OCUPACIONAL HORA 160 26,46 4.234,33 50.811,93
NUTRICIONISTA HORA 320 34,19 10.941,50 131.298,03
PSICOLOGO (A) HORA 480 26,46 12.702,98 152.435,79
ASSISTENTE SOCIAL HORA 160 26,46 4.234,33 50.811,93
ODONTOLOGO HORA 960 26,46 25.405,96 304.871,58
EEﬁE’éﬁAOAEG'\éM HORA 960 15,58 14.955,64 179.467,74
-I;E%'\AHI?O EM SAUDE HORA 960 15,58 14.955,64 179.467,74
179.010,43 | 2.148.125,14

4. DOS PRAZOS

4.1 A duracdo contratual serd a partir da assinatura do contrato Ou do termo de credenciamento, sera
por 12 (doze) meses.
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4.2 O prazo para prestacdo de servicos podera ser prorrogado, a critério da Secretaria Municipal de
Salde de Ilha Grande/PI, mantidos todos os direitos, obrigacdes e responsabilidades e, sera instrumentalizado
por termo aditivo, nos termos do art. 57, 1l, da Lei n. 14.133/2021, de 21 de junho de 1993 e alteragdes
posteriores.

5. DO OBJETO, QUANTITATIVO, VALORES ESTIMADOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 — Os quantitativos obedecerdo ao levantamento realizado pela Secretaria Municipal de Salde, conforme
historico, acrescido de uma margem de seguranca com vista a uma possibilidade de aumento das demandas,
impostas por fatos supervenientes, tendo seu valor estimado mensal em R$ 179.010.43 (cento e setenta e nove
mil, dez reais e quarenta e trés centavos), totalizando o valor anual de R$ 2.148.125,14 (dois milhdes, cento e
guarenta e oito mil, cento e vinte e cinco reais e quatorze centavos).

5.2 — Os valores estimados foram baseados em pesquisa realizada pelo setor de compras do Municipio de Ilha
Grande-PI, tendo como referéncia os valores unitarios apresentados por potenciais prestadores dos servicos,
conforme estabelece Artigo 5°, Inciso IV da Instrucdo Normativa 73/2020-SEGES.

5.2.1—Sera utilizado como método para obten¢édo do prec¢o estimado, 0 menor dos valores obtidos nas pesquisas
de precos, conforme Artigo 6°, caput da Instrugdo Normativa 73/2020-SEGES.

5.3 - Aos credenciados, a Secretaria Municipal de Saude, através do Fundo Municipal de Salde, pagara pelos
plantdes realizados, mediante a apresentacdo de relatorio de execucdo dos servigos, Nota Fiscal, fatura ou
Recibo emitido ao fim da realizacdo destes, informando a quantidade de procedimentos realizados pelo
CREDENCIADO, para conferéncia e ateste, liquidagdo e pagamento, o qual ocorrerd até o 10° (décimo) dia
atil, contados da sua entrega, através de depdsito em conta bancaria indicada pelo credenciado, observado o
disposto no art. 5° e no inciso Il do $ 4° do art. 40 da Lei n. 14.133/2021.

6. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS

7.1. A remuneragdo dos servicos se dara pelos valores unitérios estipulados na tabela ANEXO | DO TERMO
DE REFERENCIA.

7.2. Nos valores pagos ja estdo incluidos o percentual de insalubridade de acordo com o ambiente de atuacéo
de cada profissional.

7.3. Nos valores pagos, ja estdo inclusos todos os tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, taxas administrativas e outras, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos, margem de lucro
e demais despesas que possam incidir sobre servigo licitado.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 — A contratante se obriga a proporcionar a contratada todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento
das obrigagdes decorrentes da presente Licitagdo e seus anexos, consoante estabelece a Lei n° 14.133/2021 e
suas alteracOes posteriores.

8.2 — Fiscalizar e acompanhar os servicos do objeto contratual.

8.3 — Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto, diligenciando nos
casos que exigem providéncias corretivas.

8.4 — Providenciar os pagamentos 8 CONTRATADA, a vista das Notas Fiscais/Faturas/recibos e devidamente
atestados, pelo setor competente,

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1- Executar o objeto contratual de conformidade com as condicOes e prazos estabelecidos neste Edital e seus
anexos.
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9.2- Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo exigidas no processo licitatério.

9.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos fortuitos de
maneira que ndo se prejudiguem o bom andamento e a boa prestacdo dos servicos.

9.4- Facilitar a acdo da Fiscalizacdo na inspecao dos servicos, prestando, prontamente os esclarecimentos que
forem solicitados pela CONTRATANTE.

9.5 - Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela Contratante.

9.6- Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por ineficiéncia
ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos envolvidos na execucdo do contrato, inclusive
respondendo pecuniariamente.

9.7 - Aceitar nas mesmas condic¢fes contratuais 0s acréscimos e supressoes até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a Administracao
podera aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez. por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE VENCEDORA em
assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da notificacdo feita pela
CONTRATANTE.

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de atraso na
entrega do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e resciséo do pacto, a
critério da Secretaria licitante, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na entrega dos produtos.

b.4) O valor da multa referida nestas clausulas serd descontado "'ex-officio" da CONTRATADA, mediante
subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto & PREFEITURA
MUNICIPAL DE ILHA GRANDE-PI, independente de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial;
c) Suspenséo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Administracéo,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

d) Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto pendurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que a CONTRATANTE promova sua reabilitacao.

10.2- As sangdes previstas nos itens antecedentes serdo aplicadas pela autoridade competente, assegurados ao
Contratado ou ao Adjudicatério, o contraditdrio e ampla defesa, nos seguintes prazos e condigoes:

a) de 05 (cinco) dias Uteis nos casos de adverténcia e de suspensdo; e, de 10(dez) dias Uteis da abertura de vista
do processo, no caso de declaragdo de inidoneidade para licitar com o Municipio de Ilha Grande-PI.

10.3- Nos casos de emisséao de declaragéo falsa, o licitante. Pessoa fisica e/ou juridica estara sujeita a tipificagdo
no crime de falsidade ideoldgica, prevista no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, bem como nos crimes
previstos na nova lei de licitagbes n°. 14.133/2 1, na forma prevista no art. 193, |, além de poder ser punido
administrativamente, conforme as sangdes previstas no presente Edital.

11. PESSOA JURIDICA:

I- RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

a) Copia de Cédula de Identidade e CPF do Sécio (s) da empresa;

b) REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa pessoa fisica, no registro publico de empresa mercantil
da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar O registro da Junta
onde opera com averbagéo no registro da Junta onde tem sede a matriz.

c) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor
devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de
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sociedades empresarias €. no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta
onde opera com averbacgéo no registro da Junta onde tem sede a matriz.

d) INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto cooperativas — no
Cartério de registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso
da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartorio de registro das Pessoas

Juridicas do Estado onde opera com averbagdo no Cartorio onde tem sede a matriz.

e) DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo 6rgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.

f) CERTIFICADO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (CCMED), tipo
empresarial que se equipara ao empresario individual, conforme Lei Complementar no 128/2008, devidamente
disponibilizada integralmente em ambiente virtual, por meio do sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

h) COPIA DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CPF, de S6cio Administrador ou do titular da
empresa ou outro documento oficial de identificacdo com foto valido na forma da lei.

Il - RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Provas de regularidade, em plena validade, para com:

c.1) A comprovacdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Federal devera ser feita através da Certidao de
regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), emitidas
ela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2 de outubro de 2014;
c.2) A comprovacdo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certiddo de
regularidade de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual:

c.3) A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Municipal deverd ser feita atraves de Certiddo de
regularidade de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

c.4) Prova de situacéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, através de Certificado
de Regularidade de Situacéo -CRS e;

c.5) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo de regularidade, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943." (NR), conforme Lei 12.440/201 1 de 07 de julho de 2011.

d) - As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), deverdo apresentar toda a documentagéo
exigida para efeito de comprovacdo de REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, mesmo que esta
apresente alguma restricao;

d.1) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de
5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor
do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidfes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa;

d.2) - A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo estabelecido, implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da Lei no 14.133/2021, sendo facultado a convocagédo
dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, ou a revogagdo da licitacdo, conforme o caso.

Il - RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA:

a). Certidao negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica (artigo 31 da Lei no
14.133/2021) em data nédo superior a 30 (trinta) dias;

c). Caso o licitante esteja em recuperacao judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado o acolhimento do
plano de recuperacdo judicial ou a homologacéo do plano de recuperacao extrajudicial, conforme o caso.
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IV- RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

a) Atestado, declaracdo ou comprovantes referentes as experiéncias profissionais, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado devidamente identificada e assinada pelo 6rgdo responséavel por sua emissao,
comprovando que prestou ou estd prestando os servigos compativeis com o objeto da licitacdo.

V- DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

a) Declaracdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei no 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de
28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7", da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho
algum, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante dos Anexos
deste edital;

b) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacéo,
ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme modelo constante dos Anexos
deste edital (art.32, §2°, da Lei n® 14.133/2021).
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ANEXO | - RELACAO DE PROFISSIONAIS A SEREM COOPERADOS
SECRETARIA DE SAUDE DE ILHA GRANDE



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE - PI

——

LA GRANDE
Amer por ILha Grande
Anexo 11

MODELO DE DECLARAQAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE

IDADE PROCESSO

CREDENCIAMENTO N° _/2024-CPL

.................................. , firma cerre e, pOrtadora do CNPJ

N e, , localizada NA e ,

no

Na Cidade de.......ooeeeveeeeeeiiieeeeeeee, , eStado dO .. , através de seu

sécio administrador............c.cuv...... , CPF: xxxxxxxx-xx, declara para devido fins de

direitos, em atendimento ao previsto no item 7.1.1.1,f), do edital de credenciamento
12024-CPL que ndo possuimos em nosso quadro de pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIII, do art.7° da Constituicido Federal.

Local e data

Assinatura e carimbo (representante legal)
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DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA

CREDENCIAMENTO N° 12024-
CPL
.................................. Jfirma s portadora do CNPI N®. e,
localizada Na ......ccoeeveevvcvieee e I 1 , na cidade
0 [T , estado dO ...occceeveiiiiee e, , através de seu sOcio
administrador...........ccccceeeu.e. , CPF: xxxxxxxx-xx, declara para devido fins de direitos, que

ndo existe fato superveniente impeditivo de habilitacdo ao Processo de credenciamento
n® _/2024-CPL cujo objeto é

Por ser verdade assino a presente declaracdo para que surta seus
efeitos legais.

Local e data.

Assinatura e carimbo (representante legal)

Observacéo: emitir em papel que identifique a licitante.
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Ane>~(o AV} R
MODELO DE DECLARACAO DE CONCORDANCIA

CREDENCIAMENTO N° 12024-

CPL

........................ Jfirma . portadora do CNPI NC e
localizada na

.................................... s N e, NA CIdade de , estado do
..................................... , através de seu socio administrador........................, CPF: XXXXXXXX-XX, com

vistas ao credenciamento-Chamada Publica, cujo o objeto € Chamada publica processo de selecéo
e credenciamento de pessoas juridicas, visando a contratacdo de empresas especializadas na
prestacdo de servigo em saude parta atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude-
PI, declara, conhecer a forma de execuc¢édo e concordar com os valores e condi¢Ges constantes no edital
e Termo de Referéncia dos autos do Processo Licitatério n® /2024-FMS-CPL.

Local e Data, _de de 2024.

Representante Legal CPF n% XXXXXXXXXXXXXXX
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Anexo VIl
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI FAZEM O SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato denominado CONTRATANTE, com
sede a _, ILHA GRANDE/PI - PI, representado neste ato pelo(a) Sr(a). __ Secretario (a) Municipal
e, de outro lado, doravante designado simplesmente CONTRATADA, a empresa, :
inscrita no CNPJ (MF) sob o n° , estabelecida , heste ato representada pelo Sr.(a)

, portador da Cédula de Identidade n° _SSP/_e CPF (MF) n° , de acordo
com a representacdo legal que lhe é outorgada por, tém entre si justo e avencado, e celebram o presente
contrato para Chamada publica processo de selecdo e credenciamento de pessoas juridicas,
visando a contratacdo de empresas especializadas na prestacdo de servico de exames de
radiologia odontol6gica com emissdo de laudos, atendendo as necessidades dA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, Estado do PI, conforme estabelecido no Edital /2024 e mediante as
clausulas e condicbes que reciprocamente estabelecem e vdo a seguir mencionadas e a Proposta
apresentada pela CONTRATADA, constantes do Processo licitatério n® /2024/FMS-CPL, sujeitando-
se CONTRATANTE e CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n°® 14.133/2021 e da Lei
Complementar n® 123/2006, mediante as clausulas e condi¢bes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1. O objeto do presente instrumento é a Chamada publica processo de selecdo e credenciamento
de pessoas juridicas, visando a contratacdo de empresas especializadas na prestacdo de servico de
exames de radiologia odontologica com emissdo de laudos, atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal De Saude, Estado do PI, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

ITEM EspECIFICACAO  [UNIDADE DE QUANTIDAD \J’S:‘TOARRI \FgALO
MEDIDA E
0 TOTA
L
1
2

1.3.  Vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE - PI

LA GRANDE
Amer por ILha Grande
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de contados da data de assinatura,

prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagédo
com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execu¢do, assim como 0S prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1.  E vedada a subcontratacio, cessdo ou transferéncia total ou parcial do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$ .......... (),

5.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
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6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condiges a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1.  Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgcamento estimado, em // (DD/MM/AAAA).

7.2.  ApO6s o interregno de um ano 0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo do
indice IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4.  No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.  Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(éo), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6.  Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser

determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7.  Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1.  Sdao obrigacbes do Contratante:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e Seus anexos;

8.3.  Receber 0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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8.4.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.5.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacfes pelo
Contratado;

8.6.  Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

8.8.  Aplicar ao Contratado as san¢0es previstas na lei e neste Contrato;

8.9.  Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucéao do ajuste.

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao
de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao
de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93,

82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas.

9.2.  Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servi¢o para representa-lo
na execucao do contrato.

9.2.1. Aindicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgéo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11).

9.4.  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislacédo de regéncia;

9.5.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.6.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7.  Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, Plgrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.8.  Quando n&o for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9.9.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacOes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacédo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.16. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.18.  Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as

reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, Plgrafo unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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9.21.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n° 14.133, de 2021;

9.22.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.23. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do
contratante ou da nova empresa que continuara a execucao dos servicos;

9.24.  Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera
ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizacdo do
Contratado.

9.25. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnoldgico,
insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento
de todos os dados, documentos

e elementos de informacdo pertinentes a tecnologia de concepcao, desenvolvimento, fixacdo em suporte
fisico de qualquer natureza e aplicacéo da obra.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratacédo
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucao
do contrato;
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praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infrages acima descritas as seguintes sancdes:

l. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que n&o se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, 82° da Lei n® 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que
néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°
14.133, de 2021);

[l Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:
1. moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
2. moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre

o valor total do contrato, até 0 maximo de 30.% (trinta por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou
reposicdo da garantia. O atraso superior a trinta dias autoriza a
Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispe o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto.

11.3. A aplicacdo das san¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo
de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.  Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156

87° da Lei n®14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do
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pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, alem da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das san¢es realizar-se-a em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e Plgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacéo das sangdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

O T D

o

e)

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

0s danos que dela provierem para o Contratante;

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n®12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o

rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
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com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da
Lei n®14.133, de 2021).

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacédo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc6es por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

11.10. As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

|CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

12.1.2. A extingéo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢ao contratual ocorrera apds 2 (dois) meses
da data da comunicagéo.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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12.2.2. A alteracédo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, seréd precedido:
12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. IndenizacGes e multas.

12.4.  Aextingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Municipal, deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Gestéo/Unidade:
Fonte de Recursos:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Oes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES
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15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3.  Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratac6es
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengdo ao art. 8%, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. Ficaeleito o Foro da Cidade de Luis Correia/Pl, com exclusdo de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato
que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.

ILHA GRANDE/PI - PI, em _de de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ILHA GRANDE
CONTRATANTE

CONTRATADA
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