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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAQUETA-PI
CNPJ n° 01.612.601/0001-18
Avenida Filomeno Portela, n° 820, Centro - CEP: 64.618-000 - Paqueta-PI

TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE RECURSOS HUMANOS E LOCACOES

INSTRUMENTO: Convénio - Proposta n° 055850/2025
CONCEDENTE: Ministério do Esporte
CONVENENTE: Municipio de Paqueta-PI - CNPJ n° 01.612.601/0001-18
MODALIDADE: Pregio Eletronico (Lei n° 14.133/2021)

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de recursos humanos e locacdo de estruturas para Realizacdo de Evento Esportivo
(Campeonato Municipal de Futsal Amador) no Municipio de Paqueta-PlL.

1.2. Os bens e servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar (ETP).

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados do(a) ato de assinatura do
contrato, prorrogavel por até¢ 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.4. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que
serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

1.5. A especificagdo detalhada dos itens que compdem o objeto desta contratagdo, acompanhada de suas
respectivas unidades de medida, quantitativos, valores unitarios maximos aceitaveis e valores totais
estimados, encontra-se estruturada na tabela abaixo:

ESPECIFICACAO DO ITEM UNIDADE | TOTAL | VALOR

DE UNITARIO
MEDIDA
Auxiliar administrativo para
organizagdo, gestdo e auxilio na
1  preparagdo de documentagdo e Meses 2 R$1.550,00 RS$3.100,00

controle dos dados e informacgdes
administrativas do campeonato.
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Coordenador Geral / Técnico do
Evento - Profissional com
responsabilidade de execucao do
torneio, criagao da tabela de jogos,
redacdo do regulamento do torneio e
acompanhamento.

Aluguel de Jogo de Mesa - Mesa
plastica branca com 04 cadeiras
plasticas brancas.

Backdrop 2x2m (Locagdo de Box
Truss Q15) - Estrutura em aluminio
Box Truss Q15 para fixagdo de lonas
de backdrop (calculo em metros
lineares).

Iluminagao de Médio Porte (Locagao
com montagem/desmontagem) - 10
refletores LED PAR 18x15W
RGBWA, 4 Moving Beam 230 7R,
maquina de fumaca, controladora
Pilot 2000, Mainpower e extintores.

Locacdo de Banheiro Quimico
Standard - Caixa de dejetos com
assento, suporte higiénico,
identificacdo, pontos de ventilagdo,
mictdrio, larg. 1,10m x compr. 1,20m
x alt. 2,10m, com manuten¢ao diaria.

Locac¢do de Banheiro Quimico PNE -
Acessivel para PNE, barras de apoio,
espago interno adequado, limpeza e
manuten¢do didria, alt. 2,40m x larg.
1,60m x prof. 1,60m.

Locacdo de Gerador de Energia
220kVA - 220/380V, silenciado,
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Meses

Diaria

Diaria

Diaria

Diaria

Diaria

Diaria

Avenida Filomeno Portela, 820, Centro - CEP: 64.618-000

2 R$4.251,83

240 R$ 10,00

96 R$ 26,99

1 R$2.128,57

72 R$ 239,75

48 R$ 350,00

12 R$2.420,00

RS 8.503,66

RS 2.400,00

RS 2.591,04

RS 2.128,57

RS
17.262,00

RS

16.800,00

RS
29.040,00
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motor diesel estacionario, unidade
geradora, quadro de comando.

Locagdo de Palco Pequeno 8x6m -
Estrutura 8x6m, tubular galvanizado,
pé-direito min. 4m, piso compensado
naval 500kg/m? revestido em carpete
a 1,50m, escada, guarda-corpo,
cobertura em lona e House Mix.

Locagdo de Podio Esportivo (1° ao 3°
lugar) - Em aco galvanizado e
madeira maciga, 5,40m de
comprimento total (1,80m  por
modulo), prof. 60cm e alt. 60cm.

Locagao de Portico (Portal) Grid - Em
trelica de aluminio P50
industrializada, medindo 12m de
largura por 7m de altura, com duas
travessas de 12m.

Locagdo de Som de Pequeno/Médio
Porte (Pareddao) - Sonorizagdo para
locugdo de jogos em gindsio/quadra,
composto por 06 Sub 12, 12 médios,
12 cornetas, 06 tweeters.

Locagao de Tendas
Arqueadas/Piramidais 6x6m - Em
lona branca estilo piramidal com base
metalica, medindo 6x6m, calhas
laterais, altura 2,50m nos pés de
sustentacdo, com montagem.

Locutor Esportivo - Profissional
especializado em locugdo, narragao e
comentarios esportivos para atuagao
durante os jogos do campeonato (2
locutores).
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Diaria

Diaria

Diaria

Diaria

Diaria

Diaria

1

1

1

12

24

24
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R$ 3.578,00

R$ 915,00

R$ 1.300,00

R$ 1.614,63

R$ 550,00

R$ 204,09

RS 3.578,00

RS$ 915,00

RS$ 1.300,00

RS
19.375,56

RS
13.200,00

RS 4.898,16
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Locacdo de Gerador de Energia
220kVA  (Final) - 220/380V,
silenciado, motor diesel estacionario,
unidade geradora e quadro de
comando para a final.

Servigo de Arbitragem para Futsal -
Equipe de arbitragem para futsal (02
arbitros de quadra, 01 mesario ¢ 01
cronometrista por partida),
totalizando 30 partidas.

Servigo de Cobertura Fotografica -
Registro  fotografico  profissional
(cobertura documental in loco) em
alta resolucdo (min. 24MP), edigdo
basica, entrega digital e cessdo de
direitos.

Servico de Gandula - Equipe
composta por 2 (duas) pessoas em
dupla por partida para reposi¢do de
bolas e suporte operacional.

Servi¢o de Limpeza Geral - Equipe de
limpeza geral (2 profissionais por
diaria) no pré-jogo, intervalo e pos-
jogo, com descarte seletivo de lixo.

Servico de Seguranca Desarmada -
Prestacao de servigco por 2 agentes de
seguranca desarmada por diaria para
controle de acesso, fiscalizagdo e
diligéncias.
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Diaria

Partida

Diaria

Partida

Diaria

Diaria

1

30

12

30

24

24
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R$ 2.420,00

R$ 350,00

RS$ 155,17

R$ 100,00

R$ 114,15

R$ 200,00

TOTAL SERVICOS E LOCACOES

RS 2.420,00

RS
10.500,00

RS 1.862,04

R$ 3.000,00

RS$ 2.739,60

RS 4.800,00

RS
150.413,63
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual do Municipio de Paqueta-PI,
conforme consta das informagdes basicas desse Termo de Referéncia.

2.3. A contratacdo fundamenta-se na necessidade de viabilizar a infraestrutura e os insumos
imprescindiveis para o Campeonato Municipal de Futsal Amador de Paqueta-PI, evento apoiado pelo
Ministério do Esporte (Proposta n® 055850/2025), visando promover o desporto, a inclusao social, o lazer
e a integracdo comunitaria.

2.4. Conforme modelagem técnica revisada no plano de trabalho do convénio, a competicdo atendera
diretamente 180 (cento e oitenta) atletas beneficidrios, distribuidos em 12 (doze) equipes oficiais de 15
jogadores cada. O torneio totalizara 30 (trinta) partidas disputadas ao longo de 12 (doze) dias efetivos de
evento (sendo 24 jogos na fase de grupos em 8 dias; 4 jogos nas quartas de final em 2 dias; 1 semifinal
em 1 dia; e 1 final em 1 dia festivo), distribuidos em um periodo de contratagao e execugao de 02 (dois)
meses.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO

3.1. A descri¢do da solug@o como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.2. A solugdo compreende a prestacdo de servicos especializados de recursos humanos (coordenagdo
geral, auxiliar administrativo, arbitragem oficial, locu¢do, gandulas, seguranca desarmada e limpeza) e
locagdo de infraestrutura tempordria (som, iluminagdo, palcos, geradores 220kVA, tendas, banheiros
quimicos e box truss), com montagem, manuten¢ao didria e desmontagem, assegurando o funcionamento
continuo do evento.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢ao do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis, nos
termos da Lei n® 14.133, de 2021.

Da exigéncia de amostra

4.2. Para a aquisicdo deste objeto ndo se aplica a necessidade de amostras.
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Da exigéncia de carta de solidariedade

4.3. Nao se aplica a este objeto.

Subcontratacio

4.4. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.5. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Reserva de cotas para microempresas e empresas de pequeno porte:

4.6. Na presente licitacdo, sera realizada a reserva de cota de até vinte e cinco por cento do objeto para a
contratacdo de microempresas € empresas de pequeno porte.

4.6.1. Na hipotese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor
da cota principal ou, diante de sua recusa, aos fornecedores remanescentes, desde que pratiquem o prego
do primeiro colocado da cota principal.

4.6.2. Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacdo das cotas devera
ocorrer pelo menor prego.

4.6.3. Sera dada a prioridade de aquisi¢@o aos produtos das cotas reservadas quando forem adjudicados
aos licitantes qualificados como microempresas ou empresas de pequeno porte, ressalvados os casos em
que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou as condigdes do pedido, conforme
vier a ser decidido pela Administragdo, nos termos do art. 8°, §4° do Decreto n. 8.538, de 2015.

Margem de Preferéncia:

4.7. O objeto da contratacdo ndo possui margem suficiente para esta aplicagao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Entrega e Prestacao

5.1. O prazo de entrega dos bens e disponibilizagao das estruturas e equipes operacionais ¢ de no maximo
15 (quinze) dias, contados do(a) assinatura do termo de Ordem de Fornecimento ou Ordem de Servigo
pela Autoridade Competente.
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5.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de
prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e for¢a maior.

5.3. Os bens, estruturas e servigos deverao ser entregues e disponibilizados nos locais designados pela
Prefeitura Municipal (ginésios, quadras poliesportivas ou campos oficiais do Municipio de Paqueta-PI).

5.3.1. No caso de produtos com prazo de validade (como agua mineral e bebidas isotonicas), o prazo de
validade na data da entrega ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias ou a 80% da validade total de
fabricacao.

Garantia, manutencio e assisténcia técnica

5.4. O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, sera de, no minimo, 12
(doze) meses, ou pelo prazo fornecido pelo fabricante, se superior, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

5.5. Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido nesta clausula, o
fornecedor devera complementar a garantia do bem ofertado pelo periodo restante.

5.6. A garantia sera prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas condi¢des de
uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

5.7. A garantia abrange a realizacdo da manutengao corretiva dos bens pelo proprio Contratado, ou, se
for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas técnicas especificas.

5.8. Entende-se por manutengao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelos bens,
compreendendo a substitui¢do de pecas, a realizagcdo de ajustes, reparos e correcdes necessarias.

5.9. As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deverdo ser
substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentem padrdes de qualidade e
desempenho iguais ou superiores aos das pecas utilizadas na fabricagdo do equipamento.

5.10. Uma vez notificado, o Contratado realizard a reparag@o ou substituicao dos bens que apresentarem
vicio ou defeito no prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis, ja incluido nesse prazo o tempo necessario para
eventual retirada e devolugdo do bem, a cargo do Contratado.

5.11. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, poderd ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, mediante solicitacdo escrita e justificada do Contratado, aceita pelo Contratante.

5.12. Na hipoétese do subitem acima, o Contratado devera disponibilizar equipamento equivalente, de
especificagdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizagdo em carater provisorio pelo
Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos durante a execugdo dos reparos.
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5.13. Decorrido o prazo para reparos e substituigdes sem o atendimento da solicitagdo do Contratante ou
a apresentacdo de justificativas pelo Contratado, fica o Contratante autorizado a contratar empresa
diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicado do bem ou de seus componentes, bem como a
exigir do Contratado o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia
dos equipamentos.

5.14. O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade
do Contratado.

5.15. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele
fixado no contrato, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de descumprimento de alguma
de suas condi¢des, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagiao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 0rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentag¢ao do plano de fiscalizacdo, que
conterd informacgdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizac¢ao

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.
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Fiscalizacao Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes
para a correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.10. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situagdo que
demandar decisao ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

Fiscalizacdo Administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.15. Além do disposto acima, a fiscalizag@o contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.15.1. Controle diario de estoque dos produtos e o saldo contratual;
6.15.2. Relatoério diario das quantidades de O.F's emitidas pela Secretaria requisitante; e
6.15.3. Aceite e ficha de cadastramento dos produtos no saldo de controle da Secretaria.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais.
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Gestor do Contrato

6.17. Cabe ao gestor do contrato:

6.17.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execu¢do no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administragao.

6.17.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

6.17.3. acompanhar a manuten¢ao das condi¢des de habilitagao da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, € anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.17.4. emitir documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.17.5. tomar providéncias para a formalizag¢do de processo administrativo de responsabilizacdo para fins
de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.17.6. elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado
a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

6.17.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestdo nos termos do contrato.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que: (a) der
causa a inexecucao parcial do contrato; (b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave
dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; (c) der causa
a inexecucdo total do contrato; (d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado; (e) apresentar documentag¢do falsa ou prestar declaragdo falsa
durante a execucao do contrato; (f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato; (g) comportar-se
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de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; (h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da
Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

7.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas 'b', 'c' e 'd'
do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

7.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas 'e', 'f', 'g' e 'h' do subitem acima, bem como nas alineas 'b', 'c' e 'd', que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave.

7.2.4. Multa:

7.2.4.1. Moratoria, para as infracdes descritas no item 'd', de 2% (dois por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 5 (cinco) dias.

7.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o0 maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementagdo ou reposicao da garantia;

7.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresenta¢do, suplementag@o ou reposi¢ao da
garantia autoriza a Administragdo a promover a extin¢gdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso [ do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

7.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas 'e' a 'h' de 1% (um por cento) a 6%
(seis por cento) do valor da contratagdo.

7.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea 'c', de 2% (dois
por cento) a 4% (quatro por cento) do valor da contratagao.

7.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea 'b', de 3% (trés por cento) a 6% (seis
por cento) do valor da contratagdo.

7.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante.

7.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa.

7.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao.
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7.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
data do recebimento da comunicacgdo enviada pela autoridade competente.

7.8. A aplicacao das sang¢des realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021.

7.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente
para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa
no SICAF.

7.8.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacio de desconhecimento das
comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

7.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados: 7.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
7.9.2. as peculiaridades do caso concreto; 7.9.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes; 7.9.4. os
danos que dela provierem para o Contratante; e 7.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa
de integridade.

7.10. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, estendendo-se os efeitos das sancdes aos
administradores e socios.

7.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP). 7.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
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parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

8.1. Os bens ou servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega ou término
da diaria de evento, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.2. Os bens ou servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos ou corrigidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do material ou servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até
10 (dez) dias uteis.

8.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

8.6. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidacao
€ pagamento.

8.7. O prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo durante a
analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

8.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens ou estruturas nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

8.9. As atividades de montagem, instalagdo e quaisquer outras necessarias para o funcionamento ou uso
do bem ou estrutura correrdo por conta do Contratado e sdo condi¢ao para o recebimento do objeto.
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Liquidacao

8.10. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tuteis
para fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3°
da Instru¢cao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.11. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.12. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como: 8.12.1. o prazo de validade; 8.12.2. a data da emissdo; 8.12.3. os dados do contrato e do 6rgao
contratante; 8.12.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato; 8.12.5. o valor a pagar; e 8.12.6.
eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.13. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem
onus ao Contratante.

8.14. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentag¢ao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: 8.15.1. verificar a manutencao das
condi¢des de habilitacdo exigidas; 8.15.2. identificar possivel razdo que impega a participagdo em
licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a
Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade do Contratado, serd providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do Contratante.

8.17. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos O0rgdos responsaveis pela fiscaliza¢ao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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8.18. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

8.19. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo e Forma de Pagamento

8.20. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tteis contados da finalizacao da liquidagao
da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.21. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagcdo, mediante
aplicacao do indice 2% de correcao monetaria.

8.22. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

8.23. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

8.24. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

8.25. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.26. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao de Crédito e Reajuste

8.27. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante, observando-se que: 8.27.1.
A eficacia da cessao de crédito esta condicionada a celebracao de termo aditivo; 8.27.2. A celebracao do
aditamento e realizacdo dos pagamentos condicionam-se a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario; 8.27.3. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele destinado a cedente, restando
incolumes todas as excegdes e glosas aplicaveis; 8.27.4. A cessdo nao afeta a integral responsabilidade
do Contratado pela execugao do objeto.

8.28. O disposto nesta secao nao afeta as operagdes de crédito de que trata a Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.
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8.29. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em 12 (doze) meses.

8.30. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.31. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

8.32. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

8.33. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

8.34. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.35. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de sele¢io e critério de julgamento da proposta
9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, nos termos da Lei 14.133/2021.

Forma de fornecimento

9.2. O fornecimento do objeto serd parcelado e de acordo com a demanda.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Em se tratando de contratagdo para registro de precos, caso adotado o critério de julgamento de
menor pre¢o ou de maior desconto por grupo de itens, o critério de aceitabilidade de precos unitarios
maximos sera: de menor prego e requisitos de habilitagdo verificados.

Exigéncias de habilitacio

9.4. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

9.5. pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

Termo de Referéncia - Contratagdo de Recursos Humanos e Locagdes | Municipio de Paqueta-PI - Lei n° 14.133/2021



ESTADO DO PIAUI

. w PREFEITURA MUNICIPAL DE PAQUETA ! o (6
’REFEITURA'MUN\CIPAL DE = CNPJ: 0106120601/0001-18 1
PAQUETA DO PIAUI o \ 4
Catdendlo dla nosse g Avenida Filomeno Portela, 820, Centro - CEP: 64.618-000 _
PAQUETA-PI

9.6. empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual -
CCME], cuja aceitacdo ficard condicionada a verifica¢do da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.9. sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido;

9.10. sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.11. filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cao do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz;

9.12. sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede.

9.13. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa (CNDT);

9.18. Prova de inscri¢gdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
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comprovar tal condigdo mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede;

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacio Econdomico-Financeira

9.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica ou sociedade simples;

9.23. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.24. balancgo patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos dois ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

9.25. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitac¢do capital minimo de até 10% do valor total estimado para a contratacao;

9.26. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios
sociais, sob pena de inabilitagdo;

9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped;

9.29. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as
exigencias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;
9.30. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da &rea contébil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

9.31. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens ou prestacdo de servigos similares, de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagdo, ou do
item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

Disposicoes gerais sobre habilita¢io

9.32. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugdo livre.

9.33. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
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contrato ou da ata de registro de pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

9.34. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.35. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.36. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢ao do
recolhimento dessas contribuigdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo deste lote, que corresponde ao valor maximo aceitavel, é RS
150.413,63 (cento e cinquenta mil. quatrocentos e treze reais € sessenta e trés centavos).

10.2. Em caso de Registro de Pregos, os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em
decorréncia de eventual redugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens,
das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacoes:

10.2.1. em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucao da ata tal
como pactuada, nos termos do disposto na alinea 'd' do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133,
de 2021,

10.2.2. em caso de criagdo, altera¢do ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os precos registrados;

10.2.3. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto
para a contratagao; ou

10.2.4. poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacao.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral da Unido, no ambito do Convénio / Proposta n® 055850/2025,
celebrado com o Ministério do Esporte.
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11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Paqueta do Piaui (PI), 29 de julho de 2026.
ANDERSON CLAYTON DA Assinado de forma digital

SILVA por ANDERSON CLAYTON DA
BARROS:64278972334 SILVA BARROS:64278972334

ANDERSON CLAYTON DA SILVA BARROS
Prefeito Municipal de Paqueta
CNPJ n° 01.612.601/0001-18
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