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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°250616CD00008
EDITAL N°. 00008/2025

Orgao Realizador do Certame:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO

Rua Francisco Felinto dos Santos, 8 - Centro - Sdo Bentinho - PB
CEP: 58857-000.

O Orgdo Realizador do Certame acima qualificado, inscrito no CNPJ 01.612.690/0001-00, doravante denominado
simplesmente ORC, comunica e torna publicos aos interessados que fara realizar procedimento de auxiliar de licitagao,
na modalidade de CREDENCIAMENTO, visando futura contragéo do objeto abaixo indicado. O presente CHAMAMENTO
para CREDENCIAMENTO de Profissionais (Pessoa Fisica ou Juridica) sera destinado a atender as necessidades da
Secretaria de Educacao. A documentagéo das empresas interessadas sera recebida, no endereco indicado anteriormente,
até as 12:00hs do dia 15 DE JULHO DE 2025, consoante as condi¢cdes expostas neste Edital e pela Lei Federal n°
14.133/2021 e demais dispositivos legais.

1.0. OBJETO

1.1. Constitui objeto do pesente certame CREDENCIAMENTO de pessoas fisicas e/ou juridicas para integrar o Cadastro
de Prestadores de Servicos na atividade de AUXILIAR PEDAGOGICO para a Secretaria de Educacao do municipio de
Sao Bentinho, que serdo contratados quando houver demanda, em regime de nido exclusividade.

1.2. Aforma de execugao dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estédo previstos no Anexo | — Termo de
Referéncia deste Edital.

1.3. O critério de selegéo € o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, com selecao a critério
de terceiros.

2.0. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderao participar deste credenciamento:
2.1.1. Poderao participar deste procedimento Pessoas Fisicas, Pessoas Juridicas e/ou MEI, legalmente constituidas
(apresentar contrato social, estatuto ou Certificado da condi¢cdo de Microempreendedor Individual com registro nos érgéos
competentes) e com objeto social compativel com o perfil das atividades do objeto deste Credenciamento, que comprovem
qualificagao técnica e habilitatéria para execucéo dos servigcos contratados, observadas as condi¢des inerentes a este
Edital.
2.1.2. A contratagéo de profissionais vinculados a pessoa juridica ou MEI credenciada se dara, preferencialmente, para
aqueles que residam no municipio demandante.
2.1.3. Os profissionais indicados pela Pessoa Juridica/MEI deverao ter concluido o Ensino Médio.
2.1.4. E vedada a participagéo de pessoas juridicas e/ou dos profissionais por ela indicados que:
a) Estiverem em processo de recuperacgao judicial;
b) possuam algum sdécio ou empregado que seja servidor do municipio de Sao Bentinho.
c) estejam reunidas em consorcio.
d) tenham sido descredenciadas, enquanto perdurar o prazo de descredenciamento ou estejam cumprindo a
penalidade de suspensao do direito de licitar e/ou contratar com o municipio de Sdo Bentinho.
e) sejam entidades representativas de profissionais ou trabalhadores, como sindicatos, conselhos de categorias ou
classes e associagdes ligadas ao exercicio da profisséo.
f) pessoas fisicas que possuam vinculo de dedicagao exclusiva com instituicdes publicas, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei, ndo poderao prestar servigos de instrutoria/consultoria/tutoria, ainda que por intermédio de pessoa
juridica credenciada por meio deste edital.
g) possuam algum socio ou empregado que tenha relagdo de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau do gestor e membros da equipe de licitagdo desta
Edilidade.

2.2. Nao poderao participar desta licitagao:
2.2.1. Interessados (as) que ndo cumpram a exigéncia estabelecida no item 2.1.1 do presente Edital.

2.2.2 Interessados proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagéo vigente
e que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal suspenso
ou, ainda, que por estas tenham sido declaradas inidéneas;

2.2.3 Empresas cujos dirigentes, gerentes, socios ou responsaveis técnicos mantenham qualquer vinculo empregaticio
com o Municipio de Sao Bentinho-PB;

2.2.4 Empresas que tenham pendéncias tributarias, n&o tributarias, contratuais ou de qualquer outra natureza perante o
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Municipio de Sao Bentinho-PB.

2.2.5 Que estejam concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugéo ou em liquidacéo.

3.0. DOS BENEFICIARIOS DOS SERVICOS
3.1. Os benefigiérios dos servigos referidos no item 1, sdo os alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do
Municipio de SAO BENTINHO/PB.

4.0.DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO E DO CRITERIO DE DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

4.1. A Pessoa Fisica ou Juridica interessada podera efetuar o credenciamento dentro do prazo e horario fixado, devendo
para tanto apresentar toda a documentagao, presencialmente, no setor de contratagdo deste municipio.

4.2. Os interessados deverao apresentar proposta de pregos nos moldes do formato anexo ao edital.

4.3. O presente credenciamento permanecera aberto para recebimento de propostas durante o periodo de
credenciamento podendo ser admitido novos CREDENCIADOS enquanto a Administragdo mantiver interesse na
contratagéo do servigo objeto deste processo e observadas as disposicdes legais pertinentes e as condigées constantes
neste instrumento. Os pedidos de credenciamento realizados serdo analisados e credenciados, restando ser distribuida
a demanda para todos os Proponentes credenciados em igualdade de condigdes.

4.3.1. Finalizado o prazo (12 Fase) que sera até as 12hs do dia 15/07 do corrente ano, caso exista pedido de novos
credenciamentos os mesmos ficardo em cadastro de reserva, e as fases seguintes serao realizadas e analisadas ao final
de cada semestre contabil, para fins de controle e organizagao.

4.3.2. Havendo a habilitagdo de novo credenciado, os quantitativos serdo divididos entre as ja credenciadas e as novas
que ingressardo ao processo e sera considerado o saldo do novo semestre e o remanescente do semestre anterior.

4.4. Os documentos relativos ao pedido de credenciamento deverdo ser entregues em envelope fechados com as
seguintes informacoes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO/PB SETOR DE LICITAGOES
CREDENCIAMENTO N° 00008/2025

ENVELOPE N.° 01-DOCUMENTAGAO

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

4.5. O credenciamento se dara apds a andlise e aprovagdo dos documentos anexados ao requerimento de inscrigao
anexo I, Comissao de contratacao e firmado através do Termo de Contrato, anexo Il deste Edital.

5.0. DA DOCUMENTAGAO PARA O CREDENCIAMENTO:

5.1. As inscrigbes para o Credenciamento se dardo até as 12h00mim do dia 15/07/2025, através da entrega da
solicitagdo de Credenciamento acompanhado dos seguintes documentos:

5.1.1. Habilitagdo Pessoa Juridica:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com suas alteragées ou consolidado, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documento de eleicao de seus administradores;

c) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

d) Certidao Simplificada da Junta Comercial do Estado, relativa ao domicilio do licitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal compreendendo os Tributos administrativos pela
Secretaria da Receita Federal.

f) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, expedida pelo
6rgao competente.

g) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, através da apresentagéo de Certidao Negativa de Débito
expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da proponente.

h) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagéo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justi¢ca do Trabalho.

j) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do licitante, no maximo 30
(trinta) dias da data de apresentacéo da referida certidao.

k) Comprovacao de capacidade de desempenho anterior satisfatério, de atividade igual ou assemelhada ao
objeto da licitagéo, feita através de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

1) Requerimento de Inscricdo e Credenciamento preenchido e assinado, conforme Anexo |

m) Declaragido que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao

emprega menor de 16 (dezesseis) anos, de cumprimento do inciso VI artigo 68 Lei n° 14.133/21 e art. 7°, XXXIll da
Constituicao Federal, conforme modelo — Anexo lll);

n) Declaragao, conforme modelo — Anexo IV;

o) Declaragbes Diversas, conforme modelo — Anexo V

5.1.2. Habilitagao Pessoa Fisica:
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a) Copia da cédula de Identidade;

b) Copia do CPF;

c) Comprovante de enderego atualizado (que ndo tenha data de emissao a mais de 90 dias).

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

f) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos Tributos Estaduais,
emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

g) Prova de regularidade junto & Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos Municipais, emitida
pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

h) Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor da sede do prestador de servigo;

i) Crriculum Vitae dos profisssional, copia de documentos pessoais, comprovante de escolaridade, bem como de inscrigéo
no Conselho de Classe quando for o caso, ao qual esteja vinculada em decorréncia de sua profissao.

5.2. AscertidOes negativas que ndo possuirem prazo de validade serdo consideradas validas até 60 (sessenta) dias da
data de emisséo, exceto as emitidas pela Internet;

5.3. Todas as fotocdpias deverdo estar autenticadas por cartério ou por servidor publico do Municipio de SAO
BENTINHO/PB, exceto as extraidas pela Internet.

5.4. Afalta de quaisquer dos documentos acima mencionados € razdo para o indeferimento da solicitagéo.

5.5. Cumpridos os requisitos de qualificagdo acima identificados, sera elaborado o Contrato de fornecimento, nos
termos da minuta que consta do Anexo lll, deste edital, onde ser&do estabelecidas as condi¢cdes para o fornecimento, as
limitagdes no seu fornecimento e os pregos pactuados.

6.0. ENTREGAE ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Aberto o periodo para solicitagdes de credenciamento, os interessados irdo protocolar toda a documentagéo de
habilitagédo prevista no Item 5;

6.2. A analise dos documentos de habilitagcdo sera realizada pelo Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio em prazo
nao superior a 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data final de entrega dos protocolos.

6.3. O Agente de Contratagédo e Equipe de Apoio poderéo, durante a andlise da documentagéo, convocar o0s
interessados para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios, bem como para complementarem,
caso queiram, os documentos apresentados.

6.4. Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste Edital,
sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em complementar a
documentagdo necessaria.

6.5. O Credenciamento sera feito durante o prazo de validade, contados da data do inicio do credenciamento dos
interessados com o recebimento do Requerimento e o exame da documentagéao exigida.

6.6. Aanalise sera feita pelo Agente de Contratagéo.

6.7. OAgente de Contratagdo ira receber, analisar, comentar, esclarecer, discutir, aprovar ou rejeitar o Credenciamento.
6.8. Caberaao Agente de Contratagéo, além do recebimento e exame da documentagao e da analise da habilitagdo do
interessado, em obediéncia as disposi¢cdes estabelecidas neste Edital e demais legislagdo pertinente, conduzir as
atividades correlatas.

7.0. DOS RECURSOS

7.1. O interessado ndo habilitado, nos termos do item 6.4, podera interpor recurso, no prazo de 03 (irés) dias uteis, a
contar da publicagédo do resultado no Diario Oficial do Municipio.

7.2. O recurso devera ser feito por escrito, assinado, dirigido ao Setor de Contratagbes no endereco constante no
Preadmbulo deste edital.

7.3 O recurso nao tera efeito suspensivo.

8.0. DO RESULTADO FINAL E DA ORDEM DE CLASSSIFICAGAO

8.1. A homologagéo do processo de credenciamento sera efetuada por ato da Prefeita Municipal e publicado no Dirio
Oficial dos Municipios — Famup;

8.2. A classificacdo dos credenciados sera realizada em igualdade de condigbes para todos os licitantes, e a ordem de
chamamento para a prestacdo dos servigos sera realizada através de sorteio publico com dia e hora publicados no Diario
dos Municipios - Famup;

8.3. Aclassificagdo sera publicado no Diario Oficial dos Municipios - Famup e no site do Municipio de Sao Bentinho-PB,
no endereco: https://saobentinho.pb.gov.br/;

8.4. O Credenciamento sofrera alteragdo considerando que permanecera aberto para novos interressandos durante todo
o periodo de vigéncia, os novos credenciados que tiverem inscricdes homologadas apos a divulgagao da ultima classificagéo
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entrardo no cadastro de reserva.

9.0. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO, DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO E DAS PENALIDADES.
9.1. Ap6s a publicagdo do Resultado, o interessado considerado habilitado estara apto a assinar o Termo de
Credenciamento, devendo fazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias contados da convocagéo;

9.2 O Termo de Credenciamento celebrado tera vigéncia a contar da data da assinatura até 31 de dezembro de
2025. Podendo ser prorrogado observando as regras dos arts. 105 e 106 da Lei N° 14.133, de 2021;

9.3. Caso o interessado ndo comparega no prazo do item 9.1, ou ainda venha a recusar-se formalmente por meio de
assinatura de termo de desisténcia, dentro do mesmo prazo, automaticamente serao convocados os demais classificados
em ordem decrescente, se for o caso.

9.4. O Termo de Credenciamento ndo implica em contratacdo que sé devera ocorrer de acordo com as necessidades
da Secretaria Municipal de Educagé&o e observando, rigorosamente, a ordem de credenciamento homologada e ratificada
pela Prefeita Municipal.

9.5. Havera descredenciamento caso seja constatado qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das
normas presentes neste Edital e na legislagao pertinente ou no interesse do Credenciado, respeitado o contraditério e a
ampla defesa.

9.6. O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da prestag&o do servico;
9.7. Pela inobservancia dos termos deste Edital podera haver a incidéncia das penalidades de adverténcia,

suspensao temporaria de participagdo em licitagao e impedimento de contratar com a Administragdo ou declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.

9.8. Incorrera nas mesmas sangdes do item anterior aquele que apresentar documento fraudado ou falsa declaragéo
para fins de habilitagdo neste processo de credenciamento.
9.9. A inobservancia, pelo Credenciado, de clausula ou obrigagbes constantes do contrato, ou dever originado de

norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a Administragdo Publica a aplicar, em cada caso, as seguintes
penalidades contratuais:

| - Adverténcia;

Il - Multa de:

a) 10% (dez por cento) do valor global da proposta, no caso de inexecugéo total da obrigacéo;

b) 10% (dez por cento) do valor correspondente a parte ndo cumprida, no caso de inexecugéo parcial, inclusive no caso
de reposigdo do objeto rejeitado, e

c) 0,3% (trés por cento) por dia, no caso de inexecugéo diaria do objeto deste credenciamento, até no maximo de 30
(trinta) dias, a partir dos quais sera considerado descumprimento parcial da obrigagéo, conforme alinea anterior.

Il — Cancelamento do credenciamento, e

IV - Suspenséao temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo Publica de modo geral,
do Municipio de SAO BENTINHO-PB pelo prazo que for fixado pela Administragdo em fungdo da natureza e a gravidade
da falta cometida respeitada os limites legais;

9.9.1. Suspenséo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administracdo Publica de modo geral,
do Municipio de Sdo Bentinho-PB pelo prazo que for fixado pela Administragcdo em fung&o da natureza e a gravidade da
falta cometida respeitada os limites legais;

9.9.2. A aplicagdo das penalidades sera precedida de processo administrativo, atendidos os principios do contraditério e
da ampla defesa;

9.9.3. A autoridade responséavel pela aplicagdo das penalidades serd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, respeitadas as formalidades legais.

10.0. DO PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO

10.0. O objeto dar-se-a de acordo com a solicitacdo expedida pela Secretaria Municipal de Educagao por intermédio
do Setor competente desta Secretaria.

10.1. A credenciada devera prestar o servigo nas dependencias da Contratante, mediante ordem de servigos, fornecida
pela Secretaria Municipal de Educacgao.

10.2. Iniciando-se a execugdo dos servigos, a(s) empresa(s) credenciadas deverao fornecer obrigatoriamente NOTA
FISCAL ELETRONICA, néo sendo aceito CUPOM FISCAL.

10.3. No caso de se constatar qualquer irregularidade ou incompatibilidade na execugéo dos servigos em relagdo as
condicdes expressas neste Edital, os mesmos serdo sumariamente rejeitados, sujeitando-se a credenciada as
penalidades.

11.0. DA FORMALIZAGAO

11.1.0 credenciamento sera formalizado mediante Termo de Contrato, cuja minuta integra este instrumento convocatorio,
o qual sera enviado para o e-mail constante do pedido de credenciamento da futura Contratada, a qual devera realizar a
assinatura digital (ou fisica), no prazo de 05 (cinco) dias contados do envio da comunicagéo por e-mail e devolver o mesmo
assinado.

11.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 01 (um) ano, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
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nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
11.3. A execugao do servigo devera ter inicio em até 03 (trés) dias, a contar da data de assinatura do contrato.

12.0. DOS VALOES TOTAIS, DE REFERENCIA E CRITERIO DE REAJUSTE

12.1. Os pregos serao balizados e reajustados pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para
as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

12.2. Estipula-se o valor de R$ 426.240,00 (Quatrocentos e vinte e seis mil e duzentos e quarenta reais) para este edital.

13.0. DAREMUNERAGAO DOS SERVIGOS

13.1. Os pagamentos serdo creditados mensalmente em conta corrente, por meio de ordem bancaria, em favor de
qualquer instituicdo bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia,
localidade e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

13.2. ACredenciante ndo efetuara qualquer pagamento adicional por outras despesas.

13.3.  Os servigos serao fiscalizados e atestados pela Secretaria Municipal de Educagéo, por servidor designado como
fiscal pela Credenciante.

13.4. As despesas decorrentes do fornecimento dos servigos correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria,
prevista na Lei Orcamentaria do Exercicio de corrente:

12 368 1010 2023 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00-Outros servigos de terceiros — Pessoa juridica/ 33.90.36 - Outros servigos de
terceiros — Pessoa Fisica.
Fonte: Recursos Proprios do Municipio e outros recursos vinculados a Educacéo.

14.0. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

14.1. O Municipio de SAO BENTINHO/PB, subsidiada pela Secretaria Municipal de Educagédo, podera promover o
descredenciamento, a qualquer tempo, por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos
apos o credenciamento, que importem comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da postura profissional do
Credenciado, ou ainda que fira o padrao ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito a
indenizagdo, compensagao ou reembolso, seja a que titulo for.

14.2. Aqueles que ndo se apresentarem para a execugdo do servico no prazo de 05 (cinco) dias Uteis serédo
descredenciados.

14.3. O Credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

14.4. Na hipdtese de descumprimento das obrigagdes pelo Credenciado, este estara sujeito as sangdes previstas no
Edital, seus Anexos e na Lei Federal n® 14.133/2021.

14.5. Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditério, sendo avaliadas suas razdes pelo setor responsavel,
que opinara em 05 (cinco) dias uteis e as submetera a Secretaria Municipal de Educacéo para tomada de deciséo.

14.6. Se for conveniente para a Administragdo Municipal, a Secretaria Municipal de Educagéo podera, a qualquer
tempo, buscar alternativas por outros modelos de gestéo e contratacdo da prestagédo dos servigos objeto deste Edital.

15.0. DAIMPUGNAGAO AO EDITAL

15.1. Os pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes ao presente Edital deverdo ser efetuados por escrito, até 3
(trés) dias uteis, antes da data de encerramento do periodo de credenciamento, enderecados ao Setor de Contratacdes,
no enderego constante no Predmbulo do presente Edital, nos dias e horarios normais de expediente.

15.2. Cabera ao Setor de Contratagbes analisar e decidir sobre a peticdo de esclarecimento ou impugnagao no prazo
de 05 (cinco) dias uteis.

15.3.  As decisbes e/ou respostas serdo encaminhadas no e-mail informado pelo interessado no momento do pedido
de esclarecimento e/ou impugnagéo.

16.0. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
16.1. As obrigacdes do Credenciado constam no Anexo | — Termo de Referéncia.

17.0. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE

17.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do fornecimento dos produtos.

17.2. Informar ao Credenciado sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagbes para a entrega dos
produtos e as eventuais alteracbes efetuadas em tais preceitos.

17.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Credenciado, relacionados com o objeto pactuado.
17.4. Comunicar por escrito ao Credenciado quaisquer irregularidades verificadas na execugédo do fornecimento,
solicitando a revisdo para que nao esteja de acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia.

17.5. Efetuar os pagamentos devidos ao Credenciado nos prazos estipulados no contrato, depois do recebimento da
Nota Fiscal de fornecimento dos produtos.

17.6. Estando de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, a Credenciante efetuara o
pagamento nas condic¢des, precos e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

17.7. O Municipio de SAO BENTINHO/PB, através da Secretaria Municipal de Educagao, devera acompanhar os prazos
de execucgao, exigindo que o Credenciado tome as providéncias necessarias para regularizagéo do fornecimento, sob
pena das sangdes administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021.
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17.8. Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
17.9. Proporcionar as condigdes para que o Credenciado possa cumprir as obrigagdes pactuadas.

18.0.DA REVOGAGAO DO EDITAL

18.1.0 presente processo de Chamamento Publico para CREDENCIAMENTO podera ser revogado por razdes de
interesse publico, decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para justificar
sua revogagao.

19.0. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. Informagbdes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente licitagdo serdo
prestadas pela comissao, através do e-mail: saobentinhopb.licitacoes@gmail.com.

19.2. O Municipio de SAO BENTINHO/PB, reserva-se o direito de anular ou revogar o presente edital, nos termos do
art. 71 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

19.3. Informacgdes verbais prestadas por integrantes da Administracdo Municipal de SAO BENTINHO/PB, nao serdo
consideradas como motivos para impugnagdes.

19.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Contratagéo a luz das disposigdes contidas na Lei
Federal n°® 14.133/2021 e demais legislacdes aplicaveis.

19.5. Aparticipagéo na presente licitacado implica no conhecimento e na aceitacéo plena deste Edital e suas condigdes.
19.6. As interessadas participantes deste credenciamento desde ja declaram, sob a pena prevista no inciso X, artigo
155 da Lei Federal n° 14.133/2021 nZo estarem declaradas inidéneas por qualquer entidade da administragéo publica
direta ou indireta, de qualquer das esferas de governo, nos termos do inciso IV do artigo 156 do mesmo diploma legal.
19.7. O foro competente para dirimir possiveis duvidas e/ou litigios pertinentes ao objeto da presente licitagdo € o da
Comarca de Pombal/PB, excluido qualquer outro.

20.0.D0S ANEXOS AO EDITAL

20.1. Integram o presente instrumento convocatério, dele fazendo parte integrante, como se transcritos em seu corpo, 0s
seguintes anexos:

| — Descri¢cao do Objeto;

- Requerimento de Inscrigdo e Credenciamento;

- Minuta de Contrato;

V- Declaragé&o que ndo emprega menores;

V- Declaragbes Diversas

SAO BENTINHO/PB, 26 de junho de 2025.

MARCIA MARIA DA SILVA NOBRE FREIRES
Secretaria de Educagéao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Este Termo de Referéncia tem por objetivo estabelecer as diretrizes e condigbes para o presente
procedimento auxiliar de contratagdo, na modalidade Credenciamento, com fulcro no art. 79, inciso |, da Lei
Federal n® 14.133/2021, cujo objeto encontra-se delineado abaixo:

1.0 OBJETO: CREDENCIAMENTO de pessoas fisicas e/ou juridicas para integrar o Cadastro de
Prestadores de Servigcos na atividade de AUXILIAR PEDAGOGICO para a Secretaria de Educacado do
municipio de Sao Bentinho, que serao contratados quando houver demanda, em regime de ndo exclusividade.

2.0 JUSTIFICATIVA

A contratacdo acima descrita estd sendo solicitada ante a necessidade de cantratacdo destes proficionais
para oferecer apoio ao professor, garantindo que as atividades do dia a dia sejam realizadas de forma eficaz
e segura. Entre suas responsabilidades estéo:

e Assisténcia ao professor

O auxiliar de sala apoia o professor na preparagao e organizagdo dos materiais didaticos necessarios para
as aulas. Isso pode envolver a montagem de atividades, organizagéo de recursos pedagdgicos e suporte na
execugao de planos de aula.

e Apoio aos alunos

Ele oferece suporte individualizado aos alunos, ajudando-os a entender as tarefas e a superar desafios
académicos. Essa assisténcia é especialmente valiosa para alunos que necessitam de atencéo extra devido
a dificuldades de aprendizado ou necessidades especiais.

e Gestao da sala

O auxiliar de sala contribui para manter a ordem e a organizagdo na sala de aula, ajudando a gerenciar o
comportamento dos alunos e garantindo que o ambiente de aprendizagem seja produtivo e seguro.

e Comunicagado com pais e responsaveis

Em algumas situagdes, o auxiliar de sala pode colaborar na comunicagéo entre a escola e os pais, fornecendo
informagbes sobre o progresso e o comportamento dos alunos, e ajudando a responder a duvidas ou
preocupagdes.

¢ Importancia do Auxiliar Pedagoégico

No ambiente escolar, o auxiliar de sala é o principal suporte do professor na rotina diaria, dando suporte as
atividades operacionais. Esse apoio permite que o docente se concentre mais na instrugao e no planejamento
das aulas. Além desse suporte ao professor, o auxiliar de sala oferece assisténcia individualizada, ajudando
alunos com dificuldades ou necessidades especiais a superar desafios e a participar plenamente das
atividades. Essa assisténcia € essencial para garantir que todos os alunos, independentemente de suas
habilidades, tenham acesso a uma educacao de qualidade. E a atuacdo deste profissional vai muito além. E
dele a responsabilidade com a organizagéo e disciplina em sala, aspectos essenciais para criar um espago
mais estruturado e menos caético. Esse controle facilita e proporciona um aprendizado eficaz, permitindo que
as criangas se concentrem melhor nas atividades e no aprendizado. Outro aspecto muito importante no
exercicio das fungbes do auxiliar de sala é a sua participagdo ativa na implementagcdo de atividades
educacionais e recreativas. Isso torna as aulas mais dinamicas e envolventes, estimulando o interesse e a
motivagao dos alunos.

3.0 FUNDAMENTAGAO LEGAL
Este Credenciamento é fundamentado pelo art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, e pelas normas,
que regulam as contratagdes publicas e o procedimentos auxiliares de contratagéo.

40 DADISCRIGAO DOS ITENS
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Descricao e Informacdes do Cargo

Profissional Auxiliar Pedagdgico

Atuacgao: Escola com oferta de educagédo em tempo integral.
Carga horaria: 40 horas semanais

Quantidade de Auxiliares: 15 profissionais

Subsidio por hora: R$ 18,50

Atribuicoes:

Entre as responsabilidades de um auxiliar de sala estdo o suporte na organizagcdo e preparagdo dos materiais
pedagdgicos, apoio as criangas durante atividades ludicas e educativas, monitoria dos alunos em momentos de
recreagao, refeicdes e higiene, e garantir um ambiente seguro e acolhedor.

Item Profissional Quantidade de Horas /12 Horas totais Valor/hora Valor Total
Profissionais meses
01 Profissional Auxiliar 15 1920 28.800 R$ 18,50 R$ 532.800,00
Pedagdgico

(auxiliar de sala)
Valor Total/15 Auxiliares/12 meses R$ 532.800,00

50 CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

Podem participar deste Credenciamento, pessoas fisicas ou juridicas que comprovem atendimento aos requisitos de
habilitagéo estabelecidos no edital, incluindo regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria, e cumprimento das exigéncias
técnicas pertinentes.

6.0 INSCRIGAO/PROTOCOLO

O periodo de inscrigéo e protocolo para o credenciamento tera inicio no dia da publicagéo do aviso do edital e ficara a
disposigéo dos interessados até o dia 15/07/2025, podendo ser credenciados novos interressados que ser&o incluidos na
22 fase através da reprogramagao dos quantitativos remanescentes, de acordo com a conveniéncia do Municipio de SAO
BENTINHO/PB e de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo.

7.0 DISPONIBILIDADE DO EDITAL ;
O Edital completo estara disponivel na integra no site oficial do Municipio de SAO BENTINHO/PB, no link
www.saobentinho.pb.gov.br/ https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf/ https://pncp.gov.br/

8.0 REQUISITOS DE HABILITAGAO
Os interessados devem apresentar a documentagdo constante de HABILITAGCAO, conforme descritos no item 5.0 do
Edital.

9.0 CRITERIOS DE SELECAO
A selecdo sera baseada na conformidade com os requisitos de habilitagdo e na capacidade técnica, assegurando a
igualdade de condi¢gdes mais vantajosa para a Administragdo Publica.

10.0 CONDIGCOES DE EXECUGAO

10.1. Deveréo ser prestados de forma imediata a partir da assinatura do contrato e ordem de servigos, observadas as
necessidades, o calendario letivo e as determinagdes da Secretaria Municipal de Educagédo, o CREDENCIADO
prestara servicos diariamente, no turno manha e tarde conforme demanda da Secretaria de Educagéo, contando com
uma jornada a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

11.0 FISCALIZAGCAO E CONTROLE

12.4. A execugdo da contratagdo sera acompanhada e fiscalizada por servidores formalmente designados para tal fim
ou, na falta destes, pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

12.5. As comunicagbes entre o gestor e o fornecedor devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.6. As comunicagdes entre o gestor e o fornecedor devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.7. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal/gestor emitira notificagées para a corregdo da execugdo
do contrato, determinando prazo para a corregao.
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12.8. O fiscal/gestor da contratacéo verificara a manutencao das condigbes de habilitacdo da contratada, acompanhara
o0 empenho, o pagamento, as garantias e as glosas.

12.9. O fiscal/gestor tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagédo para fins
de aplicagao de sancdes.

12.10. O gestor da contratagdo devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

12.11. O material referido no item anterior serd encaminhado para doagao, quando aplicavel, a ser efetuada por analogia
e em conformidade com o Decreto n® 9.373, de 2018, que regulamenta o desfazimento de material no dmbito da
Administragao Publica Federal.

12.0 DISPOSIGOES GERAIS

Este Termo de Referéncia integra o Edital de Chamamento Publico e devera ser rigorosamente observado pelos
interessados. Eventuais duvidas ou esclarecimentos poderdo ser obtidos junto ao Setor de Contratagbes do Municipio
de SAO BENTINHO/PB.

13.1. As Pessoas Fisicas e Juridicas eventualmente credenciadas para a prestagao dos referidos servigos, deverao ter
conhecimento minimo de suas atribuicdes e estardo sujeitos ao cumprimento do horario para prestagdo dos servigos
determinado pela Secretaria de Educagao ao atendimento das necessidades das unidades escolares.

13.2. Os casos omissos serdao motivadamente decididos pela Secretaria Municipal de Educag¢do de acordo com a
legislagao vigente.

SAO BENTINHO/PB, 26 de junho de 2025.

MARCIA MARIA DA SILVA NOBRE FREIRES
Secretaria de Educagéo e Cultura
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE INSCRICAO E CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo Credenciamento n°

00008/2025

Objeto: CREDENCIAMENTO de pessoas fisicas e/ou juridicas para integrar o Cadastro de Prestadores de Servigos
na atividade de AUXILIAR PEDAGOGICO para a Secretaria de Educagao do municipio de Sdo Bentinho, que serédo
contratados quando houver demanda, em regime de nao exclusividade.

Requerente:

Endereco:

CNPJ:

Saécio Proprietario:

CPF:

Especialidade Requerida:

DOCUMENTOS APRESENTADOS

() Copia do Ato Constitutivo

() Registro Comercial (empresa individual)
() Cartao CNPJ

() Certidao da Junto Comercial do Estado

( ) Certidao Neg. Divida Ativa Unido

( ) Certidao Neg. Débitos Municipal

() Certidao Neg. Débitos Estaduais

( )Certidao Negativa FGTS

() Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
() Declaragdo que ndo emprega menores

( ) Comprovagéao de capacidade tecnica

( ) Declaragéo de ciéncia

() Declaragéo nao impedimento participagao
() Comprovacéo de Profissional habilitado
() Certiddo Neg. Faléncia e Concordata

DADOS BANCARIOS:
Banco:

Agéncia:

Conta corrente n°:

Fone:

RG:

- / /202__

Assinatura Requerente

OBSERVACAO: o Requerimento devera ser elaborada em papel timbrado do proponente
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ANEXO 1l
MINUTA DO CONTRATO
CREDENCIAMENTO N° 00008/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 250409CD00003

CONTRATO N°: ....I...

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA

MUNICIPAL DE SAO BENTINHO E ... , PARA FORNECIMENTO
CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Sdo Bentinho - Rua Francisco Felinto dos
Santos, 8 - Centro - Sdo Bentinho - PB, CNPJ n° 01.612.690/0001-00, neste ato representada pela Prefeita Giovana
Leite Cavalcante Olimpio, Brasileira, Casada, Advogada, residente e domiciliada na Rua Francisco Alves de Araujo,
S/N - Centro - Sdo Bentinho - PB, CPF n° 008.339.514-83, Carteira de Identidade n°® 2316473 SSDS, doravante

simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado ......... E e e - .., CNPJ n° ......... , heste ato
representado por .... residente e domiciliado na ..., ......... e e e -..., CPEN°..... , Carteira de
Identidade n° ...., doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o presente

contrato, o qual se regera pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre do procedimento auxiliar de Credenciamento n° 00001/2025, processado nos termos da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n°
11.878, de 09 de Janeiro de 2024; Decreto Municipal n°® 037, de 23 de Outubro de 2023; e legislagédo pertinente,
consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas, as quais os contratantes estdo sujeitos como também
as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente instrumento tem por objeto 0 CREDENCIAMENTO de pessoas fisicas e/ou juridicas para integrar o
Cadastro de Prestadores de Servicos na atividade de AUXILIAR PEDAGOGICO para a Secretaria de Educacdo do
municipio de Sdo Bentinho, que serdo contratados quando houver demanda, em regime de ndo exclusividade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO E DAS CONDIGOES:

3.1- A prestacao dos servigos vigorara por um periodo de 12 (doze) meses, com inicio imediato apds a assinatura do
contrato administrativo com sua respectiva ordem de servigcos, respeitando o calendario escolar que sera
disponibilizado posteriormente), podendo ser prorrogado se houver interesse do MUNICIPIO e previsao legal.

3.1.1 - Os termos do negdcio juridico celebrado podem ser alterados, desde que nio haja modificagdo do objeto, da
seguinte forma:

| - por aditivo contratual, para prorrogagao do prazo de vigéncia, antes do vencimento do contrato, desde que haja
interesse da Administragdo Publica e demonstragao de interesse pelo(a) CONTRATADO(A), comprovando, ainda, o
mesmo, a manutencao de todas as condig¢des iniciais para o credenciamento.

2.2 - Os servigos deverao ser prestados de acordo com o calendario escolar anual fornecido pela Secretaria Municipal
de Educacao, e os Credenciados deverao estar a disposi¢ao para trabalhar nos dias considerados como LETIVOS e
também nos dias estabelecidos como escolares.

2.2.1 - Consideram-se dias LETIVOS aqueles em que os alunos estao presentes nas atividades pedagdgicas.

2.2.2 - Consideram-se dias ESCOLARES aqueles em que o corpo docente esta presente nas atividades pedagdgicas
e administrativas.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DO REAJUSTE:

4.2 - O MUNICIPIO pagara ao(a) CONTRATADO(A) o valor de R$ XX, XX (XXXXXXXXXXXX) por més.

4.2 - Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado, em .../..../2025.

3.3 - Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serédo reajustados,
mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

3.4 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

4.5 - No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

4.6 - Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

4.7 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entdo em vigor.
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4.8 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
4.9 - O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:
As despesas correrao por conta da seguinte dotagéo, constante do orgamento vigente:
12 368 1010 2023 MANUTENGCAO DAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
Elemento de despesa: 3.3.90.39.00—Outros servigos de terceiros — Pessoa juridica/ 33.90.36- Outros servigos de
terceiros — Pessoa Fisica.
Fonte: Recursos Proprios do Municipio e outros recursos vinculados a Educacéo.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO:
6.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

7.1 - A Secretaria Municipal de Educacdo ir4& acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos objeto deste
CREDENCIAMENTO.

7.2 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

7.3 - Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.4 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.5 - Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

7.6 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente aos servi¢os, no prazo, forma e condigbes
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

7.7 - Aplicar ao Contratado as sangbes previstas na lei e neste Contrato;

7.8 - Cientificar o 6rgdo de representagao judicial do Ente Publico para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.9 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugéo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucgdo do ajuste.

7.10 - A Administrac&o tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogagédo motivada, por igual periodo.

7.11 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

7.12 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

7.13 - A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

8.1 - Desenvolver e executar atividades ludico-educativas passadas pelo Professor Regente em sala de aula, desde
a Educacgao Infantil ao 9° Ano do Ensino Fundamental, no ensino regular e na modalidade de educagao especial,
pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos, as especificidades e diferengas sociais, econdmicas, culturais,
étnicas e religiosas;

8.2 - Confeccionar recursos materiais, utilizados nas atividades ludico-educativas, facilitando o entendimento da
crianga diretamente atendida sob orientagado do Professor regente;

8.3 - Oferecer aos alunos materiais que incentivem a criatividade, a habilidade, entre outros, para possibilitar o
desenvolvimento intelectual, psicomotor e social;

8.4 - Acompanhar, orientar, estimular e executar a higiene pessoal dos alunos, observando as alteragcdes em termos
de saude e nutrigao;

8.5 - Ensinar aos alunos habitos de limpeza, higiene, disciplina e tolerancia, entre outros atributos morais e sociais;
8.6 - Auxiliar na solugdo de problemas individuais dos alunos, encaminhando ao especialista os casos em que seja
necessaria assisténcia especial;

8.7 - Organizar, conservar e cuidar da higienizacdo do material ludico-pedagdégico, equipamentos e quaisquer outros
materiais utilizados pelo aluno diretamente atendido;

8.8 - Estimular, preparar e acompanhar o repouso do aluno atendido, quando necessario;

8.9 - Auxiliar nas atividades de promocao da integracédo escola-familia-comunidade, por meio de reuniées com pais,
professores e demais profissionais de ensino;

8.10 - Socorrer o aluno em casos de pequenos acidentes e de emergéncia, tomando as providéncias necessarias
imediatas, segundo orientagdo recebida do profissional da area, levando-o ou encaminhando-o ao pronto atendimento
mais préximo, informando os pais ou responsaveis;

8.11 - Organizar todo material referente as atividades com o aluno, assim como roupas, toalhas, produtos de higiene
pessoal e calgados de uso da crianca diretamente atendida;

8.12 - Executar atividades de higienizagdo dos alunos, como banho, troca de fraldas, escovacéo de dentes, limpeza
das méos, deambulacgéo, entre outras que se fizerem necessarias; Auxiliar na organizagao e promocgao de trabalhos
complementares de carater civico, cultural, vocacional ou recreativo, incentivando o espirito de lideranga, a
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sociabilizagdo e a formagéo integral dos alunos; Acompanhar, orientar, estimular e executar atividades relativas a
alimentagéo, higiene, locomoc¢éao, saude, seguranca e bem estar junto o aluno com deficiéncia, sempre que validada
a necessidade pela Equipe de Atendimento Educacional Especializado em consonancia com a Assessoria Pedagogica
e Nucleo de Assisténcia a Inclusdo;

8.13 - Atuar de forma articulada com os professores da sala regente, da sala de recursos multifuncionais, bem como
com os outros profissionais do contexto escolar;

8.14 - Auxiliar o professor e a equipe pedagogica da escola no desenvolvimento das atividades com os alunos e
turmas, propiciando a acessibilidade do aluno aos conteidos ministrados em classe comum;

8.15 - Auxiliar o aluno na condugédo ou locomogédo em horario de entrada, saida ou em quaisquer outras necessidades
fora da sala; colaborar com o trabalho em grupo na sala de aula, integrando o aluno nas tarefas e auxiliando o professor
para atende-lo em sua diferenca;

8.16 - Auxiliar o aluno na realizagdo das avaliagdes ocorridas na sala de aula, realizando estratégias desenvolvidas
pelos professores do Atendimento Educacional Especializado (AEE); fazer interlocugéo/interagdo com os profissionais
da instituicdo escolar na qual esteja atuando;

8.17 - Participar de eventos e cursos formagdo continuada e atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacao;

8.18 - Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigbes sobre situagcdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestbes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

8.19 - Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo ou ambiente
organizacional.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO E EXTINGAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por acordo entre as
partes, nos casos e condi¢cdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extingdo, formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, ocorrera nas hipoteses e disposi¢des dos Arts. 137 a 139,
todos da Lei 14.133/21.

Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso |, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o Contratado sera obrigado
a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem nas compras, de até o
respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo
ou supressdo podera exceder o limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.

CLAUSULA DECIMA - DO DESCREDENCIAMENTO:

10.1 - A ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas no art. 137 da Lei n.° 14.133/2021 ensejara a extingdo do
contrato.

10.2 - A rescisdo podera se processar pelas hipoteses definidas no art. 138, inciso I, Il e lll, e estara sob as
consequéncias determinadas pelo art. 139, todos da Lei n.° 14.133/2021.

10.3 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

10.4 - Em caso de inadimplemento por parte do CONTRATANTE, o presente contrato podera ser rescindido ou
suspenso, bem como eventuais residuais pecuniarios de inadimpléncia, inclusive no caso de perdas e dados, seréo
atualizados pelo IPCA, ou outro que o venha substituir, e incidentes de juros moratérios de 0,5% ao més para quem
der causa a inadimpléncia.

10.5 - A alteragdo de qualquer dos dispositivos estabelecidos neste contrato, somente se reputara valida se tomadas
expressamente em instrumento aditivo, passando a dele fazer parte.

10.6 - O Credenciado podera denunciar o ajuste e se descredenciar, a qualquer tempo, bastando notificar a
Administracdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.7 - As partes poder&o adotar meios alternativos de resolugédo de controvérsias, nos termos do disposto pelos arts.
151, 152, 153 e 154 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES:

O licitante ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do
interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condigbes, regras,
prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia
aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando néo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada
sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execugéo do objeto da contratagéo; ¢ — multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d —
impedimento de licitar e contatar no dmbito da Administragcdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando nao se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave; e — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xll do caput do referido Art. 155, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancao referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicagcdo cumulada de
outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.
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Se o valor da multa ou indenizagéo devida nao for recolhido no prazo de 15 dias ap6s a comunicacdo ao Contratado,
serd automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido
de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMPENSAGAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado nido tenha
concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagcéo financeira, devida desde a data limite fixada
para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em
razdo do atraso no pagamento serdo calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM =
encargos moratorios; N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensagao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX
= percentual do IPCA-IBGE acumulado nos Ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo
Governo Federal que o substitua. Na hipétese do referido indice estabelecido para a compensagéo financeira venha
a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é a Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo deste contrato,
independentemente de declaragéo ou de aceitagao expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com
a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso, sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias uteis sobre todos os contratos de suboperagéo firmados
ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante justificativa, quaisquer
informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-los, com excec¢ao das
hipéteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigagdes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execugdo do objeto deste contrato, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissées, desvios ou abusos. Os referidos bancos
de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pelo
Contratante nas hipéteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados, por meio de
opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Pombal.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai assinado pelas partes e
por duas testemunhas.

Sio Bentinho - PB, ... de ............... de .....

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

PELO CONTRATADO
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MODELO DE DECLARACAO - de ndo empregar menor

REFERENTE: CREDENCIAMENTO N° 00008/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO - PB.

PROPONENTE CNPJ

1.0 - DECLARAGAO de nido empregar menor.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, insalubre ou perigoso e nem menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, podendo existir menor, a partir
de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz na forma da legislagdo vigente; em acatamento as disposigdes do Art.
7°, Inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, acrescido pela Lei Federal n° 9.854, de 27 de outubro de 1999.

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaragdo devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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MODELOS DE DECLARACOES - cumprimento de requisitos normativos

REFERENTE: CREDENCIAMENTO N° 00008/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO - PB.

PROPONENTE CNPJ

1.0 -DECLARAGAO de ciéncia dos termos do Edital.
O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que estéa ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital
€ seus anexos.

2.0 -DECLARAGAO de inexistir fato impeditivo.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que inexiste até a presente data fato impeditivo no que diz
respeito a habilitagao/participagdo no presente credenciamento, estando ciente da obrigatoriedade de informar ocorréncias
posteriores.

3.0 -DECLARAGAO de nio possuir no quadro societario servidor da ativa do 6rgao.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que ndo possui em seu quadro societario e de funcionarios,
qualquer servidor efetivo ou comissionado ou empregado da Prefeitura Municipal de SAO BENTINHO, como também em
nenhum outro 6rgdo ou entidade a ela vinculada, exercendo fungdes técnicas, gerenciais, comerciais, administrativas ou
societarias.

4.0 -DECLARAGAO de nio utilizar trabalho degradante ou forgado.
O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possui em sua cadeia produtiva, nos termos do Art. 1°,
Incisos Il e 1V, e do Art. 5°, Inciso Ill, da Constituicido Federal, empregados executando trabalho degradante ou forgado.

5.0 -DECLARAGAO de cumprimento da reserva de cargo para deficiente e de acessibilidade.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente do cumprimento da reserva de cargo prevista na
norma vigente, consoante Art. 93, da Lei Federal n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao numero de funcionario da empresa, atende as regras de acessibilidade
previstas.

6.0 -DECLARAGAO de cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e da proposta.
O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos para a habilitagdo; e a conformidade
de sua proposta com as exigéncias do Edital e seus anexos.

7.0 -DECLARAGAO de observancia do limite de contratagio com a Administragio Publica.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que, na condicdo de microempresa ou empresa de pequeno
porte, no presente ano-calendario, ainda ndo celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como EPP, nos termos do Art. 4°, §§ 2° e 3°, da Lei
14.133/21.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaragao devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.



