PLANILHA ORGAMENTARIA

SINAPI - PI, JUNH

O /2025 SEM

DESONERAGAO
MUNICIPIO: Campo Largo do Piaui - PI E‘L';t;:e [()JERSSE)E,\"EAQL%Q?ZS SEM
Convénio TRANSFEREGOV n° 978815 DSIIE(;FS)C')\‘EARBA}ZI/I&(I)ZOZS SEM
OBJETO: Elaboragéo de Engenharia para Estradas Vicinais no Municipio de Campo Largo do Piaui - PI Leis soclais: 71,12%
BDI servigos: 22,21%
PLANILHA ORQAMENTARIA - ELABORAQAO DO PROJETO
i PRECO (R$) R
ITEM DISCRIMINACAO DOS SERVICOS UNID. QUANT. UNIT. TOTAL REFERENCIA
| LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO CADASTRAL
1.0 |MAO-DE-OBRA
1.1 CAMPO
1.1.1 |Coordenador (Engenheiro pleno) més 1,00000 22.804,09 22.804,09 | SINAPI 93567
1.1.2 |Topégrafo més 2,50000 6.753,55 16.883,88 | SINAPI 94296
1.1.3 |Auxiliar de topografia més 2,50000 3.278,45 8.196,13 | SINAPI 101389
1.2 GABINETE
1.2.1 |Coordenador (Engenheiro pleno) més 1,20000 22.804,09 27.364,91 | SINAPI 93567
1.2.2 |Desenhista projetista més 2,49111 5.006,96 12.472,87 | SINAPI 93561
SUB-TOTAL (MAO»DE»OB RA): 87.721,88
2.0 |LOCOMOCAO
21 COORDENADOR / EQUIPE DE CAMPO
2.1.1 |Veiculo leve Pick Up 4 x 4 - 147 kW CHP 16,00 111,43 1.782,88 | SICRO 2 E9684
2.1.2 |Oleo diesel combustivel comum | 80,00 5,87 469,60 SINAPI 4221
3.0 EQUIPAMENTOS
31 Es;:;;;(;tg;a;%lgg?gwa c/ precisdo angular de 2", linear de 2 mm e alcance com h 600,00 7.99 4.794,00 | SICRO 2 E9553
3.2 [Micro computador com monitor 19", software e ploter més 2,00 870,00 1.740,00 ORSE 9811
4.0 DESPESAS GERAIS E MATERIAIS DE CONSUMO (5%) 4.825,42
5.0 MOBILIZAQAO E DESMOBILIZAQAO
51 |Locomogao da equipe [ km [ 40000] 3,87 154800 | ORSE 13042
SUB-TOTAL - MAO-DE-OBRA + LOCOMOQAO (MES): 102.881,78
CUSTO MENSAL (CONSIDERANDO 21,17 DIAS TRABALHADOS): | | | 4.859,79
TOTAL GERAL DO ITEM [: 4.859,79
1] ELABORA(;AO DO ORCAMENTO, COMPOSI(;OES UNITARIAS DE CUSTOS, MEMORIAL, ESPECIFICAQOES E PLANTAS TECNICAS
1.0 Expresso pela relagdo: R = Z (Q x P) + DD (1+ A) + CO
1.1 Quantidade de documentos de cada tipo (Q;) un 3,00 1.388,23 4.164,69
1.2 |Preco unitario de cada tipo de documento un 1,00 1.388,23
P=CD(+ES)(1+Dl)(1+L)(L+EF) (1 +1)
1.2.1 |Custo direto de salarios (CD) 1,00 1.388,23
CD =Z [(Sm/Np) x ht]
Salario bruto mensal (S, més 22.804,09 SINAPI 93567
Numero médio de horas Uteis por més (N,=Ng x J) h 169,36
NUmero médio de dias Uteis por més durante o ano (Ng) dia 21,17
Jornada diaria de trabalho (J) h 8,00
Quantidade de horas trabalhadas no servigo (ht) h 10,31
13 Despesas Diretas (DD) % 3,9000 162,42
14 Taxa de administracéo (A) % 4,1300 6,71
15 Contigéncias % 5,0000 208,23
TOTAL GERAL DO ITEM II: 4.542,05
1] B.D.I.=22,21 % | 2.088,16
TOTAL GERAL DA ELABORACAO DO PROJETO: | 11.490,00

Fonte: Orgamento na Construcéo Civil, Consultoria, Projeto e Execugéo - Magahiko Tisaka - Editora Pini

Obs.: 0s precos dos insumos foram baseados em consulta ao SINAPI, SICRO e Cotacéo no mercado.




PLANILHA ORGAMENTARIA

MUNICIPIO: Campo Largo do Piaui - PI

Convénio TRANSFEREGOV n° 978815

OBJETO: Elaboracao de Engenharia para Estradas Vicinais no Municipio de Campo Largo do Piaui — Pl

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO-DE-OBRA SEM DESONERACAO

BAEMEALISTA

CADIGO DESCRICAD HORISTA | MENSALISTA | HORISTA
k) k) H W
Al IMNSS 5,00% 5,00 5% 20003 20,005
AT | SER 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |5-El'vlil 1,005 1,00% 1,00 1,005,
Ad @ 0,20% 0.20% 0,20%
A% SEBRAE 0,600 0,60% DAl 0,60%
A5 | Saldrio EducacBo 2,50% 2.50% 2.50% 2,50%
a7 |5-eiur-:- Contra Acdentes de Trabalho 3,.00% 3.00% 3,003 3,00%
Lﬁﬁ 8.00% B.00% 8,00%
a9 SECONCI 0,00% 0,00% Lilaln A 0,00%
A Total
Bl |Repouso Semanal Remenerado 17,82% MaEo indice 17.87% NEg incide
B2 |F-hdu5 3 Nia incida 335 N0 incide
a3 Auwillia - Enfermidade 0,5:% 0,65% OBE 0,65%
B4 137 Saldria 10, 96% E.33% 10.9E5% 5313%
B5 Licenga Faternidada 0,07% 0,05% DOTH 0,05%,
BE  |Faltas Justificacas 0,73% 0.56% 073 0,56%,
BY |Dias de Chuwas 1,19% Hia incide 1,17% Mo incde
B8 | &uxilio Acidente de Trabalba 0,10 0,07 5% 010 0,07%
k] Férias Goradas 11,71% 5,5905% 11.71% B,20%
B10 | Sabdric Maternidade 0,03% 005 % 003% 0,03%
8 Total A7 0% 18,59% 47 A0 1R,59%
[ ] Awmo Prévia Indenizada 5.30% 4,00% G-a0% 4,03%
2 fuian Présda Trabalkhada 0,12% 0,09% 0.12% 0,00%
C3 Ferias Indenizadas 2, 46% 1.87% 2A56% 1,57%
ca Rescisdn Sem lusta Causa 2,59% ,20% 185 2,20%
[ Indieniracka Adidanal i0,45% 0,34% 0A5% 0,3a%
C Total 1
Reincidéncia de Grups & sobre Grupo B {sem
01 |conskderar INMS sabre 132, conforme Lel n2 9,79% 3,64% 17 44% ,54%
14.973/2024)
Reincidéncia de Grupo & sobre fxiso Prévio

TOTAL[A+B+LeD)

52,90%

113,33%

FONTE: SINAPI - SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INCIDES DA CONSTRUCAO CIVIL




PLANILHA ORGCAMENTARIA

MUNICIPIO: Campo Largo do Piaui - PI

Convénio TRANSFEREGOQV n° 978815

OBJETO: Elaboragédo de Engenharia para Estradas Vicinais no Municipio de Campo Largo do Piaui — PI

COMPOSICAO BDI DE SERVICOS

~ PRECO DE CUSTO
ITEM DESCRIGAC VENDA (%) DIRETO (%)

1.0 |ADMINISTRACAO CENTRAL (A) 5,00%
2.0 IMPOSTOS E TAXAS (1) 5,65%
2.1 ISS (4% x 50,00% do valor da méo de obra) 2,00%
2.2 PIS 0,65%
2.3 |COFINS 3,00%
2.4 |CPRB (INSS) 0,00%
3.0 |TAXA DERISCO (R) 1,74%
4.0 |SEGURO, GARANTIA (SG) 0,28%
5.0 DESPESAS FINANCEIRAS (DF) 0,94%
6.0 LUCRO (L) 6,74%

BDI (%) 22,21%

Acoérdao n° 2622/2013 - TCU - Plenario - DOU na ATA 37 - Plenério, sessao de 25/09/2013
(*) BDI (%) = (((1+AC+MI + SG)*(1+DF)*(1+L))/(1-1))-1)




PLANILHA ORGAMENTARIA

MUNICIPIO: Campo Largo do Piauf - PI

Convénio TRANSFEREGOV n° 978815

OBJETO: Elaboragao de Engenharia para Estradas Vicinais no Municipio de Campo Largo do Piaui — PI

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

- MESES
ITEM DISCRIMINACAO UNID. RESUMO TOTAL
GERAL 10 20 20
1.0 ELABORACAO DE PROJETO
11 |LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO % 100,00 100,00% 100,00%
CADASTRAL R$ 4.859,79 4.859,79 4.859,79
ELABORACAO DO ORCAMENTO, % 100,00 6,85% 62,10% 31,05% 100,00%
1.2 COMPOSICOES UNITARIAS DE CUSTOS,
MEMOR|AL, ESPEC|F|CAQOES E PLANTAS R$ 4.542,05 311,23 2.820,55 1.410,27 4.542,05
% 100,00 55,00% 30,00% 15,00% 100,00%
1.3 B.D.. =22,21 %
R$ 2.088,16 1.148,48 626,45 313,23 2.088,16
% 100,00 55,00% 30,00% 15,00% 100,00%
TOTAL GERAL
R$ 11.490,00 6.319,50 3.447,00 1.723,50 11.490,00




