ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL/SC
CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA
1- Secretaria/Orgéo Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo
2 - Descricdo do Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para a prestacdo de servicos de treinamento
Objeto . . . L
esportivo na modalidade de futsal com foco competitivo em campeonatos municipais,
regionais e estaduais e nas modalidades de voleibol e handebol voltados a iniciacdo e ao
desenvolvimento esportivo.
Lote Especificagdo/Descri¢do do Item Qtd. Unid. Valor Unitario Valor Total
(RS$) (RS$)
1 Servicos de treinamento esportivo na 12 meses 16.176,00 194.112,00
modalidade  futsal com  dois
profissionais com carga hordria de
30h semanais cada, totalizando 60h
semanais
2 Servigos de treinamento esportivo 12 meses 1.145,40 13.774,80
nas modalidades de Voleibol e
Handebol, com carga horaria de 4h
semanais

3 - Fundamentacéo da Contratagdo Nesta contratacdo hd Estudo Técnico Preliminar — ETP

conforme anexo ll, a presente contratagdo fundamenta-se nos
seguintes dispositivos legais da Lei 14133/2021:

Art. 28, | c/c art. 6, XLI (pregdo).

Art. 33, | (critério de julgamento menor preco)
Art. 69, Xlll (servigos comuns)

Quanto ao tratamento diferenciado:

Art. 49, Ill da LC 123/2006 (ampla concorréncia).

Na execucdo do contrato fica VEDADA a subcontratacdo.

4 - Estimativa de Valor, indicando a forma Para a definicdo dos valores, além dos orcamentos obtidos de

ue se chegou ao valor s .
q & fornecedores foram utilizados orcamentos oriundos de
contratacdes publicas similares, com objeto de natureza

compativel.

Além disso, foi realizado o calculo estimado de horas de
servico necessarias para atender a demanda, o que permitiu
uma composicdo mais precisa e fundamentada do valor de
referéncia, onde foram identificados valores com acentuada

discrepancia.
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Diante disso, optou-se pela adocdo da média dos valores
obtidos junto aos fornecedores consultados, resultando em
um custo médio total estimado de R$207.856,80 (duzentos e
sete mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e oitenta
centavos), conforme explicado no item 6 do Estudo Técnico
Preliminar - ETP (anexo Il)

5 - Dotagao Orgamentaria

Projeto/Atividade Recurso Despesa/ Elemento
Ano
2087 1500 0000 5000 180 33903905
6 - Vigéncia

A vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogada por sucessivos periodos, nos termos do art. 107 da Lei n®
14.133/2021, desde que haja interesse da Administragdo e vantajosidade na
continuidade da execugdo. Para os reajustes, serd utilizado o indice INPC, conforme
previsto na legislacdo aplicavel.

7 - Justificativa

O Municipio de Santiago do Sul/SC conta atualmente com aproximadamente 120
criangas e adolescentes que participam dos treinos de futsal oferecidos pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, além de cerca de 25 atletas adultos que
integram a equipe de futsal masculino, a qual representa o municipio em competi¢des
de ambito municipal, regional e estadual.

A pratica esportiva desempenha papel fundamental no desenvolvimento fisico,
cognitivo e social, promovendo valores como disciplina, responsabilidade e trabalho em
equipe. Nesse sentido, a Secretaria busca fortalecer o futsal como modalidade ja
consolidada e competitiva no municipio, garantindo preparagdo técnica desde as
categorias de base até o nivel adulto, com foco em campeonatos oficiais.

Paralelamente, visando ampliar as oportunidades esportivas e incentivar a formacdo de
novos talentos, a Administracdo identificou a necessidade de incluir os treinamentos de
handebol e voleibol, nas categorias masculina e feminina. Essas modalidades terdo
cardter voltado principalmente a iniciacdo esportiva e ao desenvolvimento das
habilidades técnicas, ampliando o acesso ao esporte e fomentando a integracdo social
da comunidade.

8 - Requisitos da
contratagao

Considerando a complexidade do objeto a ser contratado e tratando-se de servigos
comuns para habilitacdo a empresa devera possuir:

PESSOA JURIDICA:

J Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e que responderd pela
veracidade das informag0es prestadas, na forma da lei;

. Declaracdao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
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especificas;
. Cartdao CNPJ;
o Ato constitutivo/Contrato Social consolidado, devidamente registrado, com

alteracdes posteriores, se houver.
HABILITACZ\O FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

J Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

. Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

. Regularidade perante a Justica do Trabalho;
o Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal.
HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

J Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

HABILITAGAO TECNICA

e Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e
das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes do objeto da licitacao
(art. 67, VI).

Apds a homologacdo para a assinatura do contrato, a empresa deve possuir os

seguintes requisitos:

e A empresa deverd estar habilitada e regularizada no CREF/SC (Conselho
Regional de Educacdo Fisica).

No que se refere a habilitacdo técnico-profissional, devera ser comprovado o vinculo
dos profissionais com a contratada e apresentados os seguintes documentos, para
todas as modalidades:

o Diploma de Bacharel em Educacao Fisica;
e Documento de vinculo de Trabalho (CTPS/e-Social ou contrato registrado);
¢ Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando experiéncia na execucdo de objeto similar de treinamento
esportivo nas modalidades contratadas;
e Registro ativo e adimplente no CREF/SC.

Para a modalidade de futsal, a contratada devera disponibilizar no minimo 2
profissionais, sendo que os mesmos deverdao apresentar, além dos documentos acima
citados, os seguintes documentos adicionais:

e Atestado de capacidade técnico-profissional comprovando experiéncia em

treinamento técnico-esportivo de atletas em campeonatos municipais, regionais e
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estaduais.

9 - Forma e Selegao
do Fornecedor

A escolha do fornecedor sera realizada por meio de pregdo eletrénico, com critério de
julgamento pelo menor preco por lote e modo de disputa aberto, destinado a ampla
concorréncia, com fundamento na Lei n? 14.133/2021. O processo observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
competitividade, assegurando a selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administragdo Publica.

10 - Prazo, Local de Entrega ou Execugdo e Resultados Pretendidos

10.1 - Prazo

O servigo devera ser executado apds a assinatura do contrato e emissao de ordem de
servico, em conformidade com o cronograma estabelecido e atualizado pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, observando as necessidades da Administracao
durante a vigéncia contratual.

10.2 - Local e
Horario

O servico deverad ser prestado presencialmente nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, bem como em outros espacos esportivos do
Municipio indicados pela Administracdo, como gindsios, escolas ou locais similares, em
dias uteis e ndo uteis, no horario compreendido entre 7h30 a 22h30, conforme
cronograma definido pela Secretaria.

No caso da modalidade de futsal, quando houver participagdo em campeonatos
municipais, regionais ou estaduais realizados em outros Municipios, o servico devera
ser prestado nos locais de realizagdo dos eventos, sendo o transporte e a logistica de
deslocamento disponibilizados pelo Municipio.

Para as competicGes podera ser adotado horario especial, ajustado ao calenddrio e as
necessidades do evento, mediante prévia comunicacdo da Secretaria. Ressalta-se que o
tempo de deslocamento e intervalos ndo serdo considerados para fins de medicdo e
pagamento, computando-se apenas as horas efetivamente destinadas a treinamentos,
aulas, jogos e competicdes.

10.3 - Resultados
pretendidos com o
objeto

Com a execuc¢do do objeto, pretende-se assegurar a continuidade e a ampliagdo das
atividades esportivas promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Turismo, garantindo atendimento qualificado as diferentes modalidades contempladas.

Os resultados esperados incluem o incentivo a pratica esportiva como ferramenta de
promocao da salde e de ocupacdo positiva do tempo livre, o aprimoramento técnico e
tatico dos participantes, bem como a contribuicdo para o desenvolvimento integral dos
envolvidos, abrangendo aspectos fisicos, sociais, cognitivos e emocionais.

Busca-se, ainda, promover a inclusdo social e a integracdo comunitdria, estimular
habitos de vida saudaveis, fortalecer valores como disciplina, responsabilidade,
cooperacao e respeito mutuo, além de identificar e desenvolver talentos esportivos no
municipio, possibilitando a participacdo em competicbes municipais, regionais e
estaduais e projetando positivamente o nome de Santiago do Sul no cenario esportivo.
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11 - Forma de Solicitacdo, Forma/Cronograma de Entrega e ou Execucgdo e Condigdes de Recebimento

A execucgdo dos servigos tera inicio exclusivamente mediante a emissdo de Ordem de
Servico pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, expedida apds a
assinatura do contrato, a qual constituird o ato formal de autorizacdo para a realizacdo
das atividades. A partir dessa emissdo, cabera a Secretaria a elaboracdo dos
cronogramas de execuc¢do, que poderdo ser periodicamente ajustados ou alterados,
mediante comunicacdo formal a contratada, sempre em consonancia com as
necessidades da Administragao e a conveniéncia do interesse publico.

11.1 - Forma de
Solicitagao
11.2 - Forma e
Cronograma de
Entrega e ou
Execucdo

Durante a vigéncia do contrato, a empresa contratada devera prestar os servicos em
estrita conformidade com o valor proposto na licitagdo, atendendo as quantidades
demandadas e aos prazos fixados no Edital e em seus anexos. A execuc¢do observara o
cronograma elaborado pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, o qual
podera ser revisto ou atualizado sempre que necessario, mediante comunicag¢do formal,
a fim de atender as necessidades da Administracao.

Para fins de medicdo e pagamento, considerar-se-do exclusivamente as horas
efetivamente destinadas ao treinamento, as aulas e aos jogos, ndo sendo computados
os periodos de deslocamento, intervalos ou quaisquer lapsos temporais que nao
correspondam a efetiva presta¢do dos servigos contratados.

11.3 - Condigdes de
Recebimento

O recebimento dos servicos ficard condicionado a comprovacao da execucdo conforme
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e no cronograma elaborado
pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

Para fins de ateste, a contratada deverd apresentar relatdrios mensais das atividades
desenvolvidas, contendo a descricdo dos treinamentos realizados, o quantitativo de
atletas atendidos, os resultados obtidos, bem como registros de frequéncia ou controle
de ponto dos profissionais envolvidos.

Além disso, deverd ser comprovada a efetiva participacao das equipes em campeonatos
e competicbes oficiais, quando previsto, mediante apresentacdo de atas, sumulas,
certificados de participacdo ou documentos equivalentes. O recebimento dos servicos e
a liquidacdo somente ocorrerd apds conferéncia e aprovacdo formal pela Secretaria,
que verificard a conformidade das atividades prestadas com as condi¢Ges estabelecidas.

Na hipdtese de descumprimento parcial ou total das obrigages, o servico podera ser
recusado, no todo ou em parte, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

114 -
medicdo e

Critérios de

pagamento (apenas
para obras)

Nao se aplica.

12 - Proposta

A proposta que descumprir com o estabelecido no edital, assim como valores acima do
preco maximo estipulado serdo desclassificadas.

13 - CondigOes de Pagamento

Sé serd efetuado o pagamento mediante a apresentacdo de
documento fiscal, com carimbo e assinatura certificando a
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liguidacdo da despesa.

O pagamento sera efetuado mensalmente, no prazo de até 30
dias apds a liquidacao.

14 - Prazo e Condicbes de Garantia (se | ndo se aplica.

houver)

15 - Obrigagbes da
Contratada

VL.

VIL.

VIIL.

Agir com idoneidade e observar integralmente os termos do edital, do Termo
de Referéncia e do contrato.

Executar os servicos conforme a demanda apresentada pelo Municipio, sempre
com observancia da transparéncia administrativa e da eficiéncia, assegurando,
no caso especifico da modalidade de futsal, a presenca minima de dois
profissionais para acompanhamento dos atletas em campeonatos e disputas
oficiais.

Manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condi¢des de habilitacdo
e qualificacdo exigidas no edital, inclusive o certificado de registro da pessoa
juridica junto ao Conselho Regional de Educagdo Fisica de Santa Catarina —
CREF/SC.

Manter, durante toda a execugdo contratual, os profissionais apresentados para
a assinatura do contrato, com os respectivos atestados de capacidade técnico-
profissional, sendo obrigatéria, no caso da modalidade de futsal, a
comprovacdo de experiéncia em campeonatos municipais, regionais e
estaduais, e, nas demais modalidades, a comprovacdo de experiéncia
especifica. Em caso de necessidade de substituicio, esta devera ser
previamente comunicada ao Municipio e acompanhada da apresentagdo dos
documentos comprobatérios equivalentes, ficando a alteragdo condicionada a
aprovacdo expressa da Administracdo.

Alocar profissionais habilitados no local, data e hordrio previamente
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, munidos
de carteira profissional expedida pelo CREF/SC.

Executar os servicos conforme cronograma estabelecido pela Secretaria, com
flexibilidade para atender atividades programadas fora dos hordrios habituais
ou em outros Municipios, mediante aviso prévio, sendo certo que o tempo de
deslocamento nao sera computado como prestagao de servigo.
Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, previdencidrias, fiscais
e tributdrias decorrentes da contratacdo de seus empregados, isentando o
Municipio de qualquer vinculo ou responsabilidade, incluindo o cumprimento
integral das obrigacGes acessérias e a apresentacdo de documentos
comprobatdrios sempre que solicitado.

Responder civil e administrativamente por danos ou prejuizos causados ao
Municipio ou a terceiros por a¢do ou omissdo de seus empregados ou
prepostos, sem prejuizo das demais san¢Ges cabiveis.

Responsabilizar-se pelo uso correto, guarda e conserva¢cdo dos materiais e
equipamentos disponibilizados pelo Municipio para a execucdo dos servicos,

6




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL/SC
CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

XI.

XIL.

XIil.

promovendo sua imediata reposicdo em caso de dano decorrente de uso
inadequado.
Elaborar e apresentar planos de treinamento esportivo e atividades
integrativas, adequados as caracteristicas e necessidades dos publicos
atendidos.

Apresentar mensalmente, juntamente com a nota fiscal de prestacdao de
servicos, relatdrios das atividades desenvolvidas no més de referéncia,
contendo a descricdo dos treinamentos realizados, o quantitativo de atletas
atendidos, os resultados obtidos, bem como registros de frequéncia ou controle
de ponto dos profissionais envolvidos, e comprovar a efetiva participagdo das
equipes em campeonatos e competi¢cdes oficiais, quando previsto, mediante
apresentacdo de atas, sumulas, certificados de participacdo ou documentos
equivalentes, para fins de liquidagdo e pagamento.

Prestar esclarecimentos e apresentar documentos sempre que solicitado pela
Administracdo, inclusive relatérios mensais detalhados das atividades
desenvolvidas, registros de frequéncia dos profissionais e dos participantes,
bem como comprovacdo de participacdo em campeonatos e competicoes.
Garantir suporte remoto por meios de comunica¢cdo adequados, bem como
colaboracdao em atividades complementares relacionadas ao objeto.

16 - Obrigacdes da
Contratante

VL.

VIL.

VIIL.

Efetuar o pagamento da contratada nos prazos mencionados no Termo de
Referéncia.

Fiscalizar a execuc¢do correta do servigo, adotando as medidas necessarias para
a regularidade da prestacao.

Emitir a ordem de servigo que formalizara o inicio da execu¢do contratual, bem
como eventuais ordens subsequentes necessadrias ao desenvolvimento das
atividades.

Elaborar e fornecer a contratada os cronogramas de horarios de treinamentos,
competi¢des e demais atividades, com a indicagdo das metas e do publico-alvo,
de modo a assegurar a plena execucdo do objeto.

Informar a contratada, sempre que necessario, o prazo, o local/enderego e o
horario para a execucdo das atividades, observadas as condi¢Oes previamente
ajustadas.

Disponibilizar a infraestrutura necessdria as atividades, incluindo locais
adequados para os treinamentos esportivos, conforme o planejamento
aprovado pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.
Disponibilizar os materiais, equipamentos e transporte necessarios para a
execucao do servico, inclusive para participacdo em competicdes realizadas em
outros Municipios.

Manter comunicacdo continua e clara com a contratada, fornecendo
informagBes atualizadas sobre quaisquer mudangas no planejamento, nas
necessidades dos participantes ou na legislacdo que impactem a execugao dos
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servigos.

17 - Da Amostra

18 - Gestor e Fiscal do Contrato

18.1 Gestor do Contrato

Nome

Cargo

CPF

Nubia Maria Pedrotti Brunetto

Diretora de Departamento

110.058.699-03

18.2 Fiscal do Contrato

Nome Cargo CPF Ato/Portaria
Gilvanei Guerra Secretario 309.587.968-74
Municipal
19 - Penalidades Ao contratado poderao ser aplicadas as penalidades de acordo com o art. 155 ao 163 da
Lei n2 14.133/2021, ficando garantida a prévia defesa da CONTRATADA, nos termos da
Lei.
20 - Condigoes
Gerais

Santiago do Sul/SC, 26 de setembro de 2025

Documento assinado digitalmente

ub ANALICE ANTUNES
g Data: 22/10/2025 09:14:38-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Analice Antunes
Diretora de Departamento
Responsavel Pela Elaboragdao do TR

Documento assinado digitalmente

ub GILVANEI GUERRA
g Data: 22/10/2025 09:17:55-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Gilvanei Guerra
Secretdario Municipal

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo

DESPACHO: Determino ao Setor de Compras/Contabilidade, a realizacio das despesas nos moldes

solicitados.

ALACIR
DURANTE:
05481588943

Alacir Durante
Prefeito Municipal
Ordenador da despesa
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