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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAQ BERNARDINO
Rua José Scheid - Centro - S&o Bernardino

CEP: 89982-000 CNPJ: 01.612.812/0001-50 Telefone: (49) 3654-0054
E-mail:  Site:

Solicitagdo de Compra N° 171/2026

Solicitante: ADELAR LUIS BANASZESKI Data da Solicitagdo: 02/03/2026
Organograma: 0300100000 - BEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Local de Entrega:  PREFEITURA MUNICIPAL

Objeto: CONTRATACAC DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS

ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, ELABORACAO, DIVULGACAO E
EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PSICOLOGO, TECNICO EM ATIVIDADE FINANCEIRA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO BEM COMO PARA A REALIZACAO
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGA DE
EMPREGO PUBLICO PARA O CARGO DE COORDENADOR DO GENTRO DE REFERENCIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS/PAIF, INCLUINDO A ELABORAGAOQ, APLICACAO E
CORRECAO DE PROVAS, ANALISE DE TITULOS, PROCESSAMENTO E DIVULGAGCAO DE
RESULTADOS, BEM COMO TODO O SUPORTE TECNICO E OPERACIONAL NECESSARIO A
EXECUCAO DOS CERTAMES, EM CONFORMIDADE COM A LEGISLAGAQ VIGENTE.

Justificativa: A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de prover cargos e funcgdes publicas
essenciais ao adequado funcionamento da Administragdo PUblica, garantindo a continuidade e a
eficiéncia dos servigos prestados & populagso.

A realizagdo de concurso publico e processo seletivo exige elevado grau de especializagdo
técnica, envolvendo etapas complexas como elaboragdo de editais, organizagdo logistica,
aplicagéo de provas, correcéo, andlise de recursos, além de assegurar lisura, transparéncia e
seguranca em todas as fases do certame. Tais atividades demandam estrutura organizacicnal,
tecnologia adequada e equipe qualificada, o que, em regra, ndo se encontra disponivel de forma
suficiente no &mbito interno da Administrag&o.

Dessa forma, a contratagcdo de empresa especializada mostra-se necessaria, para garantir a
maior eficiéncia, economicidade e conformidade com os principics da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituico Federal
atendendo o interesse pulblico, para viabilizar a selegdo de profissionais qualificados de forma
isondmica e transparente, promovendo o fortalecimento da Administragdo Publica.

Observagoes:

Desdobramento:

Fundamento Legal:

Justificativa Valores:

Prazo Execugéo:

Modalidade:
ltens solicitados:
s . T Prego Unit. Prego Total
ftem{ Cddigo Qtd. Unid. Especificacao Ealirsds Esliraado
1 10147364-1 1,00 UND CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA COORDENAR, 4.475,8800 4.475,88

ORGANIZAR, PLANEJAR E EXECUTAR UM PROCESSO SELETIVO,
COMPOSTOC POR PROVAS OBJETIVAS PARA A VAGA DE
COORDENADOR CFA/PAIF - EMPREGO PUBLICO, ENSINO SUPERIOR,
COM CARTEIRA ASSINADA. A EMPRESA CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODOS OS RECURSQS MATERIAIS E HUMANOS
NECESSARIOS PARA REALIZAR TODAS AS ATIVIDADES
RELACIGNADAS AC PROCESSQ SELETIVO, INCLUINDO A
ELABORACAOQ, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS
PROVAS, ALEM DA ANALISE DOS RESULTADOS DAS PROVAS DOS
CANDIDATOS, CULMINANDO NA HOMOLOGAGAO FINAL DO
RESULTADO.

2 101473651 1,00 UND CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA COORDENAR 8.350,0000 8.350,00
ORGANIZAR, PLANEJAR E EXECUTAR UM CONCURSO PUBLICO,
COMPOSTQ POR PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS DE NiVEIS
FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR PARA AS VAGAS DE (AUXILIAR
DE SERVIGOS GERAIS, PSICOLOGO 30 HORAS, TECNICO EM
ATIVIDADE FINANCEIRA, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE
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ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO). A EMPRESA
CONTRATADA DEVERA FORNECER TODOS OS RECURSOS
MATERIAIS E HUMANOS NECESSARIOS PARA REALIZAR TODAS AS
ATIVIDADES RELACIONADAS AO CONCURSO, INCLUINDO A
ELABORACAQ, IMPRESSAQ, APLICAGAQ E CORREGCAC DAS
PROVAS, ALEM DA ANALISE DOS RESULTADOS DAS PROVAS E DOS
TITULOS DOS CANDIDATOS, CULMINANDO NA HOMOLOGAGAQ
FINAL DO RESULTADOC.

i Prego Total: 12.825,88 |
Dotacgdes Utilizadas:

Dotacdo Descricio | Recurso | Valor Previsto: |
03.001.04.122.0003.2003.3.3.90.00.00 Manutengdo da Administragdo Geral 2.501.0000.4501 12.825,88
Sao Bernardino, 02 de Margo de 2026.

A ﬁg——'
ADELAR LU1S BANASZESKI (589.642.319-53) DALVIR LUIZ EUDWIG (961.204.109-10}
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PREFEITO MUNICIPAL
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Orgéo: Secretaria de Administracédo e Fazenda

Setor requisitante: Secretaria de Administracdo e Fazenda

Responsavel pela Demanda: Adelar Luis Banazeski
Matricula: 264/02

E-mail: frotas@saobernardino.sc.gov.br

Telefone: (49)36540054

1. Objeto

Contratagdo de empresa para a prestagdc de servicos técnicos especializados de
planejamento, organizagéo, elaboragéo, divulgacdo e execucdo de Concurso Publico
para provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva para os cargos de Auxiliar
de Servigos Gerais, Psicologo, Técnico em Atividade Financeira, Assistente
Administrativo, Agente Administrativo, Auxiliar administrativo bem como para a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado ao provimento de vaga de
emprego publico para o cargo de Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS/PAIF, incluindo a elaboracéo, aplicacdo e correcao de provas, analise
de titulos, processamento e divulgacéo de resultados, bem como todo o suporte técnico
e operacional necessario a execucgédo dos certames, em conformidade com a legislacao
vigente.

2. Justificativa: A presente contratag&o justifica-se pela necessidade de prover cargos
e fungdes publicas essenciais ao adequado funcionamento da Administracdo Publica,
garantindo a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados 2 populacao.

A realizagdo de concurso publico e processo seletivo exige elevado grau de
especializacéo técnica, envolvendo etapas complexas como elaboracdo de editais,
organizag&o logistica, aplicacdo de provas, correcdo, analise de recursos, além de
assegurar lisura, transparéncia e seguranca em todas as fases do certame. Tais
atividades demandam estrutura organizacional, tecnologia adequada e equipe
qualificada, o que, em regra, ndo se encontra disponivel de forma suficiente no ambito
interno da Administracéo.

Dessa forma, a contratagdo de empresa especializada mostra-se necessaria, para
garantir a maior eficiéncia, economicidade e conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37
da Constituicdo Federal atendendo o interesse publico, para viabilizar a selecao de




profissionais qualincados de forma isondmica e transparente, promovendo o
fortalecimento da Administracdo Publica.

3. Descricoes e quantidades

ITEM| DESCRICAOQ/ ESPECIFICACAO | MARCA (SE[UNIDADE | QUANTIDADE
APLICAVEL)| DE

MEDIDA
01 CONTRATACAO DE EMPRESA | NAO SE| SERVICO | 1
ESPECIALIZADA PARA APLICA
COORDENAR ORGANIZAR,

PLANEJAR E EXECUTAR UM
CONCURSO PUBLICO,
COMPOSTO POR PROVAS
OBJETIVAS E PRATICAS DE
NIVEIS FUNDAMENTAL, MEDIO
E SUPERIOR PARAAS VAGAS
DE (AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, PSICOLOGO 30
HORAS, TECNICO EM
ATIVIDADE FINANCEIRA,
ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, AGENTE
ADMINISTRATIVO, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO). A EMPRESA
CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODOS 0S
RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS NECESSARIOS
PARA REALIZAR TODAS AS
ATIVIDADES RELACIONADAS
AO CONCURSO, INCLUINDO A
ELABORACAOQ, IMPRESSAO,
APLICACAO E CORRECAOC
DAS PROVAS, ALEM DA
ANALISE DOS RESULTADOS
DAS PROVAS E DOS TITULOS
DOS CANDIDATOS,
CULMINANDO NA
HOMOLOGACAO FINAL DO
RESULTADO




CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
COORDENAR, ORGANIZAR,
PLANEJAR E EXECUTAR UM
PROCESSO SELETIVO,
COMPOSTO POR PROVAS
OBJETIVAS PARA AVAGA DE
COORDENADOR CFA/PAIF -
EMPREGO PUBLICO, ENSINO
SUPERIOR, COM CARTEIRA
ASSINADA. AEMPRESA
CONTRATADA DEVERA
FORNECER TODOS 0OS
RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS NECESSARIOS
PARA REALIZAR TODAS AS
ATIVIDADES RELACIONADAS
AO PROCESSO SELETIVO,
INCLUINDO A ELABORACAO,
IMPRESSAO, APLICACAO E
CORRECAO DAS PROVAS,
ALEM DA ANALISE DOS
RESULTADOS DAS PROVAS
DOS CANDIDATOS,
CULMINANDO NA
HOMOLOGAGAO FINAL DO
RESULTADO

4. Observacdes gerais:

4.1. Prazo de Entrega/ Execucdo: Imediato, os servicos deverdo ser iniciados em até 08(oito) dias
apés a emisséo da solicitacéo de fornecimento.

4.2. Local e horéario da Entrega/Execucdo: Secretaria de Administracéo e Fazenda das 07h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h00min.




e WIIIUGUS. oolfelaria Ga Aaministragao

Servidor responsavel para esclarecimentos: ADELAR LUIS BANAZESK]

4.4. Prazo para pagamento: O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, para
pagamento da seguinte forma: Em duas parcelas 50% na entrega das inscrigdes e 50% na entrega
do resultado mediante efetiva apresentagéo da nota fiscal. Devera constar no documento fiscal o
numero da licitagdo, nimero do contrato, bem como nome do Banco, n° da Conta Corrente e Agencia
bancaria, da empresa, sem os quais o pagamento podera ficara retido por falta de informacgdes.

Séo Bernardino, 02/03/2026.

AdéfaTLL/uis Banazeski

Secretario de Administracdo e Fazenda
Matricula N°: 264/02

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente para
analise nveniéncia e oportunidade para a contratagdo e demais providéncias cabiveis.

Dalvir LuiRtyetig
Prefeito Municipal
Matricula N°: 591/02




