MUNICIPIO DE SALTINHO

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE SALTINHO -SC

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de instituicao
especializada para a prestagado de servigos técnicos destinados ao planejamento,
organizagao, elaboracdo, execucdo, processamento e conclusdo de Concurso
Publico do Municipio de Saltinho — SC, destinado ao provimento de cargos efetivos e
formacao de cadastro de reserva, compreendendo todas as etapas necessarias a
realizacdo do certame, desde o planejamento e elaboragdo dos instrumentos
convocatérios até a entrega do relatério final e disponibilizagdo dos resultados para
homologacéo.

1.2. A contratacdo compreendera, de forma integral, os servigcos relacionados a
elaboragao e apoio técnico na elaboragao dos editais, organizagdo das inscrigoes,
elaboracao e revisdo das provas, aplicacéo, fiscalizagdo, correcdo, processamento
dos resultados, analise e resposta aos recursos, prova de titulos para os cargos do
magistério, banca de heteroidentificacao, classificagcdo final e demais atividades
necessarias a conclusdo do Concurso Publico.

1.3. A execucao sera realizada pela UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA — UNIOESTE, CNPJ n° 78.680.337/0001-84, observados os requisitos legais e
aregularinstrucao do processo de contratacao direta.

1.4. A contratagdo sera fundamentada no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n°
14.133/2021, desde que comprovados nos autos todos os requisitos legais aplicaveis
a hipotese.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacao encontra fundamento na necessidade de realizacdo de Concurso
Publico para provimento de cargos efetivos e formagado de cadastro de reserva do
Municipio de Saltinho - SC.

2.2. O Concurso Publico constitui instrumento necessario a selecao de candidatos
para investidura em cargos publicos, observando-se os principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

2.3. A complexidade das atividades envolvidas na execugao de um concurso publico
justifica a contratagcdo de instituicdo especializada, especialmente em razdo da
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necessidade de elaboracdo técnica das provas, manutencdao do sigilo,
processamento das inscricdes, aplicagcdo dos exames, corre¢cdo, processamento
dos resultados e anélise dos recursos.

2.4. A contratagao devera ser instruida com os documentos previstos no art. 72 da
Lei Federal n® 14.133/2021, incluindo a demonstracdo da necessidade, estudo
técnico preliminar, termo de referéncia, estimativa da despesa, justificativa da
escolha da contratada, justificativa de preco, comprovacdo de habilitacdo e
autorizagao da autoridade competente, além dos demais documentos aplicaveis.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A solucgéo consiste na contratacdo de instituicdo especializada para executar
integralmente o Concurso Publico, desde sua preparacao até a conclusao e entrega
do relatdrio final.

3.2. A contratada devera prestar suporte técnico ao Municipio durante todas as fases
do certame.

3.3. Aexecucao devera compreender, no minimo:
a) planejamento do Concurso Publico;
b) elaboracéao e apoio técnico na elaboracao dos editais;
c) elaboragao do cronograma;
d) disponibilizacdo de sistema eletrénico de inscrigdes;
e) recebimento e processamento das inscricdes;
f) analise das inscrigcoes;
g) elaboracao e revisdo das provas;
h) preparacdo e impressao das provas;
i) organizacao da aplicacgao;
j) disponibilizacao de equipe de aplicacao e fiscalizagao;
k) aplicacao das provas objetivas;
l) correcao das provas;

m) processamento dos resultados;
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n) recebimento e andlise dos recursos;

0) resposta aos recursos;
p) realizacdo de prova de titulos para os cargos do magistério;

q) realizacdo de banca de heteroidentificacao;

r) processamento da classificacao;

s) publicacdo dos resultados;

t) elaboracao do resultado final;

u) entrega de relatodrio final;

v) suporte técnico ao Municipio até a conclusao do certame e sua homologacéo.

4. DOS CARGOS

4.1. O Concurso Publico abrangera inicialmente os seguintes cargos:

Cargo Escolaridade Vagas

Auxiliar de Servicos Alfabetizado Definir

Gerais

Agente de Combate as Ensino Médio Definir

Endemias

Auxiliar de Saude Bucal Ensino Médio Definir

Nutricionista—20 horas Ensino Superior Definir

Agente Educativo — 20 Ensino Médio Definir

horas

Analista de Licitagbes e Ensino Superior Definir

Contratos

Professor IV — Segundo Conforme legislagdo do Definir

Professor de Turma cargo

Professor IV — Artes Conforme legislagdo do Definir
cargo

Professor IV —Inglés Conforme legislagdo do Definir
cargo

Professor IV-Educacdo Conforme legislacdo do Definir

Fisica

cargo

LUIZ 5
FERNANDO




MUNICIPIO DE SALTINHO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Cargo Escolaridade Vagas
Professor v — Conforme legislagcdo do Definir
Informatica cargo

Orientador Técnico Ensino Superior Definir
Social

Coordenadordo CRAS  Ensino Superior Definir
Vigia A definir Definir

4.2. A relacao definitiva de cargos, quantitativo de vagas, requisitos de escolaridade,
atribuicoes, vencimentos, carga hordria e demais condicoes devera ser conferida e
aprovada pelo Municipio antes da elaboragao definitiva do edital.

4.3. A situagao do cargo de Vigia devera ser expressamente definida pelo Municipio
antes da publicagdo do edital, pois a documentacdo encaminhada nao informa seu
quantitativo e requisito de escolaridade.

5. ESTIMATIVA DE CANDIDATOS

5.1. Para fins de dimensionamento da contratacdo, estima-se inicialmente a
participacdo de até 250 (duzentos e cinquenta) candidatos com inscrigcao deferida.

5.2. A proposta apresentada pela UNIOESTE estabelece o valor de R$ 48.500,00 para
a faixa de 01 (um) até 250 (duzentos e cinquenta) candidatos inscritos e com
inscricao deferida.

5.3. Caso o numero de candidatos com inscri¢cao deferida ultrapasse 250, a proposta
estabelece adicional de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

5.4. Eventual acréscimo decorrente do numero de candidatos devera observar as
condicdes previstas no contrato e a legislagado aplicavel, ndo podendo ser realizado
pagamento sem a correspondente formalizagéo contratual.

6. METODOLOGIA DAS PROVAS

6.1. Para os cargos de nivel alfabetizado, sera aplicada prova objetiva composta por
25 (vinte e cinco) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas e apenas
uma resposta correta.

6.2. Adistribuicao prevista para os cargos de nivel alfabetizado sera:
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5 questdes de Lingua Portuguesa;

5 questdes de Matematica e Raciocinio Légico;
5 questdes de Conhecimentos Gerais e Legislagao;
10 questdes de Conhecimentos Especificos.

6.3. Para os cargos de nivel médio, sera aplicada prova objetiva composta por 40
(quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas e apenas uma
resposta correta.

6.4. A distribuicao prevista sera:

5 questdes de Lingua Portuguesa;

5 questdes de Matematica e Raciocinio Légico;

5 questdes de Conhecimentos de Informatica;

5 questdes de Conhecimentos Gerais e Legislacao;
20 questoes de Conhecimentos Especificos.

6.5. Para os cargos de nivel superior, sera aplicada prova objetiva composta por 40
(quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro alternativas e apenas uma
resposta correta, observando a mesma distribuicdo indicada para os cargos de nivel
médio, salvo ajustes especificos definidos no edital.

6.6. Para os cargos do magistério sera realizada prova de titulos, observados os
critérios, documentos, pontuacgao e condicdes definidos no edital.

6.7. A proposta apresentada também prevé a realizacdo de banca de
heteroidentificagéo.

7. DAELABORAGAO DAS PROVAS

7.1. As provas deverao ser elaboradas por profissionais tecnicamente habilitados e
vinculados a instituicao contratada.

7.2. As questdes deverao ser compativeis com o nivel de escolaridade e conteudo
programatico definidos no edital.

7.3. A contratada devera adotar mecanismos destinados a preservar o sigilo das
questoes e dos arquivos relacionados as provas.
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7.4. A proposta da UNIOESTE informa que as provas sao elaboradas por docentes
credenciados pela instituicdo, cadastrados na Coordenadoria responsavel, que
também realizam atividades de elaboracao, revisdo, acompanhamento e resposta
ao0s recursos.

8.

DAS INSCRIGOES

8.1. A contratada devera disponibilizar sistema eletrbnico para realizacdo das
inscricdes.

8.2. O sistema devera permitir, no minimo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

9.

cadastro do candidato;

escolha do cargo;

emissdo de comprovante;

acompanhamento da inscrigao;

processamento das inscricoes;

divulgacao das inscricdes deferidas e indeferidas;

recebimento de informacgdes e documentos previstos no edital;

geracao de relatorios necessarios ao Municipio.

DA APLICAGAO DAS PROVAS

9.1. As provas objetivas serdo aplicadas no Municipio de Saltinho - SC.

9.2. Conforme proposta apresentada, a prova objetiva sera realizada em um uUnico
dia e em dois periodos.

9.3. A contratada devera organizar a logistica de aplicagcao, incluindo:

a)
b)
c)

d)

distribuicado dos candidatos;
preparagao das provas;
orientacdo dos fiscais;

controle de entrada;
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e) fiscalizacéo;

f) controle de presencga;
g) recolhimento dos materiais;
h) guarda e transporte seguro das provas e documentos;

i) adocado das medidas necessarias para preservagao do sigilo.

10. DA CORREGAO E PROCESSAMENTO

10.1. A contratada sera responsavel pela corregdo das provas e pelo processamento
dos resultados.

10.2. Devera realizar os procedimentos técnicos necessarios para garantir a
confiabilidade da correcéo e da classificacéo.

10.3. Devera fornecer ao Municipio os relatérios e resultados necessarios a
publicacdo dos atos do certame.

11.DOS RECURSOS

11.1. A contratada devera disponibilizar mecanismo para recebimento e
processamento dos recursos apresentados pelos candidatos.

11.2. Compete a contratada analisar e responder tecnicamente 0s recursos
relacionados as provas e aos procedimentos sob sua responsabilidade.

11.3. A proposta apresentada prevé que os docentes responsaveis pelas provas
também respondam aos recursos interpostos pelos candidatos.

12.DA PROVA DE TiTULOS
12.1. Para os cargos do magistério, sera realizada prova de titulos.

12.2. Os critérios de avaliagdao, documentos aceitos, pontuagao, prazos, forma de
apresentacao e demais regras deverao constar expressamente do edital.

12.3. A contratada devera receber, analisar, pontuar e processar os titulos
apresentados pelos candidatos, divulgando os resultados conforme o cronograma.
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13. DA BANCA DE HETEROIDENTIFICAGAO

13.1. Quando prevista no edital, a contratada devera disponibilizar banca de
heteroidentificacdo para avaliacdo dos candidatos enquadrados nas hipdteses
correspondentes.

13.2. A composig¢ao, funcionamento, critérios, procedimentos e recursos deverao
observar a legislacao aplicavel e as regras estabelecidas no edital.

14.DO CRONOGRAMA

14.1. O cronograma sera elaborado de comum acordo entre o Municipio e a
contratada.

14.2. Deverao ser observados os prazos legais aplicaveis, bem como os prazos
necessarios para publicacdo dos atos, inscricbes, provas, recursos, titulos,
classificagdo e homologacao.

14.3. A proposta apresentada informa que o cronograma devera ser ajustado
conjuntamente com a Coordenadoria responsavel, considerando as atividades do
certame e os prazos legais.

15. DA PUBLICIDADE

15.1. Os editais e demais atos do Concurso Publico deverao ser publicados nos
meios oficiais definidos pelo Municipio e disponibilizados no site de concursos da
instituicdo contratada, conforme previsto na proposta.

15.2. A proposta da UNIOESTE informa que a Coordenadoria auxilia na elaboragao
dos editais, os quais deverao ser publicados no site de Concursos da instituicao e no
Diario Oficial do Municipio.

15.3. Os atos cuja publicagcao seja de responsabilidade do Municipio deverao ser
divulgados nos meios oficiais exigidos pela legislacéo.

16.DO SIGILO E DA SEGURANCA

16.1. A contratada deverd garantir o sigilo das provas e dos dados que tenham
carater reservado até o momento de sua divulgacao oficial.

16.2. Deverao ser adotadas medidas técnicas e administrativas para prevenir acesso
indevido, alteragao, extravio, divulgacéo ou utilizagado indevida das informacgdes.
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16.3. A contratada respondera pelos danos decorrentes de falhas de seguranca que
lhe sejam imputaveis, observadas as disposi¢coes contratuais e legais.

17.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
17.1. Executar integralmente os servigos previstos neste Termo de Referéncia.
17.2. Disponibilizar equipe técnica compativel com a execugao do objeto.
17.3. Manter o sigilo das provas e informacgdes protegidas.
17.4. Cumprir o cronograma estabelecido.
17.5. Fornecer sistema adequado para inscrigcdes e processamento.
17.6. Elaborar e revisar as provas.
17.7. Providenciar pessoal para aplicagdo e fiscalizagdo.
17.8. Corrigir e processar as provas.
17.9. Receber e analisar recursos.
17.10. Realizar prova de titulos.
17.11. Realizar banca de heteroidentificacdo, quando prevista.
17.12. Disponibilizar resultados e relatdrios.
17.13. Prestar suporte técnico ao Municipio.

17.14. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da execucdo dos servicos.

18.DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
18.1. Fornecer as informagdes necessarias a execugao do objeto.
18.2. Definir os cargos, vagas, requisitos, atribuicdes, vencimentos e jornadas.
18.3. Fornecer a legislagcdo municipal necessaria a elaboracao do edital.

18.4. Analisar e aprovar os instrumentos que dependam de manifestacdo do
Municipio.

18.5. Acompanhar e fiscalizar a execucéo.

18.6. Designar gestor e fiscal do contrato.




MUNICIPIO DE SALTINHO

ESTADO DE SANTA CATARINA

18.7. Disponibilizar apoio administrativo necessario.

18.8. Providenciar os locais e condigdes necessarias a realizacdo das provas,
conforme definigdo no contrato e Termo de Referéncia.

18.9. Efetuar os pagamentos devidos apds o cumprimento das condigdes
estabelecidas.

18.10. Promover os atos necessarios a homologagao do resultado final.

19. DA GESTAO E FISCALIZACAO

19.1. A execucdo sera acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente
designado pelo Municipio.

19.2. Compete ao fiscal verificar a execugao dos servigos, registrar ocorréncias,
acompanhar o cronograma, conferir os resultados e atestar a execucao das etapas
para fins de pagamento.

19.3. O gestor do contrato sera responsavel pelo acompanhamento geral da
contratacao e adogao das providéncias administrativas necessarias.

20.DO VALOR DA CONTRATAGAO

20.1. O valor estimado da contratacdo é de R$ 48.500,00 (quarenta e oito mil e
quinhentos reais), correspondente a realizagdo do Concurso Publico para até 250
(duzentos e cinquenta) candidatos com inscrigdo deferida.

20.2. Para candidatos excedentes ao limite de 250, sera considerado o adicional de
R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente, conforme proposta
apresentada.

20.3. A proposta possui validade de 60 (sessenta) dias, contados de sua
apresentacgao.

21.DA FORMA DE PAGAMENTO
21.1. O pagamento sera realizado conforme as etapas efetivamente executadas.
21.2. Conforme proposta apresentada:

I -50% do valor apdés a homologacao das inscrigoes;
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Il -30% apds a publicacao da nota da prova de titulos;

Il - 20% apods a entrega do relatoério final.

21.3. Os pagamentos dependerdo do atesto do fiscal do contrato e da apresentacao
da documentacao fiscal exigida.

22.DO PRAZO DE EXECUGAO

22.1. O prazo de execucao serd aquele definido no cronograma oficial do Concurso
Publico, contado da formalizagdo da contratagédo e da emissao da ordem de inicio,
quando aplicavel.

22.2. O contrato permanecera vigente pelo periodo necessario a execucao integral
do objeto, incluindo o processamento das fases, analise dos recursos e entrega do
relatorio final.

23.DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO

23.1. A instituicao devera apresentar a documentagao necessaria a comprovacao de
sua habilitagao juridica, fiscal, trabalhista e demais requisitos exigiveis.

23.2. Devera ser apresentada documentagao que demonstre:
a) existéncia e regularidade da instituigcao;
b) poderes de representacéo;
c) regularidade fiscal;
d) regularidade trabalhista;
e) capacidade técnica;
f) experiéncia narealizagao de concursos publicos e processos seletivos;
g) qualificagdo da equipe técnica, quando exigivel;

h) demais documentos necessarios a instrugcdo do processo.
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24.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA CONTRATADA
24.1. A escolha da UNIOESTE devera ser justificada com base na sua estrutura
institucional, capacidade técnica e operacional e experiéncia na realizacado de
concursos publicos e processos seletivos.

24.2. A documentacdo comprobatéria de experiéncias anteriores e capacidade
técnica deverad integrar o processo administrativo.

24.3. A proposta apresentada informa experiéncia e estrutura especifica para
execugao de concursos publicos, incluindo equipe de docentes credenciados para
elaboracéao, revisdo, acompanhamento e resposta aos recursos.

25.DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

25.1. A Administracao devera demonstrar a compatibilidade do preco proposto com
os valores praticados em contratagdes similares.

25.2. A analise devera considerar o conjunto de servigos abrangidos, a estimativa de
candidatos, a quantidade de cargos, os niveis de escolaridade e as etapas previstas.

25.3. Deverédo integrar o processo os documentos utilizados para fundamentar a
justificativa do preco.

26.DA CONTRATAGAO DIRETA

26.1. A contratagcdo sera processada como contratagcdo direta por dispensa de
licitacdo, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n® 14.133/2021,
condicionada a comprovacgao dos pressupostos legais.

26.2. O processo devera demonstrar a compatibilidade da instituicdo com os
requisitos previstos na legislagcdo, inclusive quanto a finalidade institucional,
capacidade técnica e demais condicoes aplicaveis.

26.3. Nao se trata de dispensa fundada exclusivamente no valor da contratacgéo,
razao pela qual deverao ser observados os requisitos proprios da hipdtese prevista
no art. 75, inciso XV.

27.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

27.1. A despesa decorrente da contratacdo correra por conta de dotacao
orgamentaria propria do Municipio de Saltinho — SC.
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28.DAS CONTRATAGOES CORRELATAS

28.1. Nao foram identificadas contrata¢des correlatas indispensaveis a execugao do
objeto.

28.2. Eventuais providéncias relacionadas a disponibilizacdo de locais para
aplicagao das provas e apoio administrativo serdo de responsabilidade do Municipio,
conforme definido no instrumento contratual.

29.DOS RISCOS
29.1. Constituem riscos relevantes da contratagao:
a) falha ouindisponibilidade do sistema de inscrigcdes;
b) quebra de sigilo das provas;
¢) falhas naaplicacao;
d) erros de processamento;
e) inconsisténcias na classificacao;
f) atrasos nocronograma;
g) indisponibilidade dos locais de prova;
h) falhas na comunicacao entre as partes;
i) aumento significativo do numero de candidatos;
j) recursos administrativos decorrentes da execugao do certame.

29.2. A contratada devera adotar medidas preventivas e mecanismos de segurancga
para reduzir os riscos relacionados as atividades sob sua responsabilidade.

29.3. O Municipio devera acompanhar a execugdo e comunicar formalmente
eventuais ocorréncias.

30.DA PROTEGAO DE DADOS

30.1. A contratada devera tratar os dados pessoais dos candidatos exclusivamente
para as finalidades relacionadas a execucao do Concurso Publico.
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30.2. Deverdo ser adotadas medidas técnicas e administrativas destinadas a
protecdo dos dados pessoais e a prevengao de acesso ndo autorizado, perda,
destruicéo, alteracdo ou divulgacao indevida.

30.3. O tratamento devera observar a legislacao aplicavel a protecdo de dados
pessoais.

31.DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO

31.1. Os servigcos serdo considerados executados quando cumpridas as etapas
previstas neste Termo de Referéncia e no contrato.

31.2. A aceitagcao de cada etapa dependera da verificacdo pelo fiscal do contrato
quanto ao cumprimento das condi¢des estabelecidas.

31.3. Eventuais falhas deverdo ser comunicadas a contratada para corregao, sem
prejuizo das responsabilidades previstas no contrato e na legislagao.

32.DA SUBCONTRATAGAO

32.1. A subcontratagao do objeto dependera de autorizagao prévia e expressa do
Municipio e devera observar as disposi¢cdes estabelecidas no contrato e na
legislacao aplicavel.

32.2. A eventual subcontratacdo nao afastard a responsabilidade integral da
contratada pela execucdo do objeto.

33.DAS SANCOES

33.1. O descumprimento das obrigacbes assumidas sujeitarda a contratada as
sancbes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e no instrumento contratual,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

34.DA PUBLICIDADE DA CONTRATAGAO

34.1. O ato de contratacao direta e o respectivo contrato deverao ser divulgados nos
meios oficiais exigidos pela legislacado aplicavel, especialmente no Portal Nacional
de Contratagcdes Publicas — PNCP, quando exigivel, e no sitio eletrénico oficial do
Municipio.
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35.DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

35.1. A contratacdo devera ser precedida da comprovacao de disponibilidade de
recursos orgamentarios suficientes para suportar a despesa.

36.DA CONCLUSAO

36.1. A contratagao mostra-se necessaria para viabilizar a realizagao do Concurso
Publico do Municipio de Saltinho — SC, diante da necessidade de provimento dos
cargos e formacgao de cadastro de reserva.

36.2. A solucdo proposta contempla a execucgéao integral do certame, proporcionando
ao Municipio suporte técnico especializado para as diversas etapas da selecao.

36.3. A contratagdo da UNIOESTE, no valor de R$ 48.500,00 para até 250 candidatos
com inscricao deferida, devera ser precedida da comprovacgao dos requisitos legais,
da justificativa da escolha da instituicdo, da demonstracdo da compatibilidade do
preco e da completa instrugao do processo de contratagao direta.

Saltinho - SC, 10 de setembro de 2026.
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