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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 112/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 020/2026
CREDENCIAMENTO N° 011/2026

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 74, inciso IV, 78, inciso I, € 79, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Saude.

OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestacdo de servigos de Terapia
Ocupacional, compreendendo a realizagdo de atendimentos terapéuticos, atividades de coordenagdo técnica,
planejamento, organizacdo, supervisdo e acompanhamento das ag¢des e servicos relacionados a Terapia
Ocupacional no ambito da Secretaria Municipal de Saitde de Periquito/MG, conforme especificagdes e
condigoes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE PERIQUITO, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 01.613.077/0001-08, com sede na Avenida Senador Getulio de Carvalho, n® 271,
Centro, Periquito/MG, por intermédio da Agente de Contratagdo ou Comissdo de Contratacdo formalmente
designada, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara PROCEDIMENTO
AUXILIAR DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TERAPIA OCUPACIONAL, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, da regulamentacdo municipal aplicavel e das condigdes estabelecidas neste instrumento
convocatorio.

O presente procedimento fundamenta-se na hipotese de contratacao paralela e ndo excludente, prevista no
art. 79, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, mediante condigdes padronizadas de contratacdo e
remuneracgao previamente fixada pela Administragao.

O credenciamento nao constitui modalidade de licitacdo e ndo envolve disputa de precos, destinando-se a
formacdo de cadastro de interessados que comprovem o atendimento aos requisitos estabelecidos neste
Edital e manifestem concordancia com suas condigoes.

Periodo de vigéncia do chamamento: 05/11/2026 a 05/11/2027.

Inicio do recebimento dos requerimentos: 05/11/2026.

Local para protocolo presencial: Prefeitura Municipal de Periquito/MG, Avenida Senador Getulio de
Carvalho, n° 271, Centro, Periquito/MG.

Horario de atendimento: 07h as 11h e 13h as 16h, em dias de expediente administrativo.

E-mail para recebimento de documentos: licitacao@periquito.mg.gov.br.
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Sitio eletronico oficial: www.periquito.mg.gov.br.

O edital permanecera disponivel durante sua vigéncia, permitindo o cadastramento de novos interessados,
nos termos da legislagao aplicavel.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital o credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestagao
de servigos de Terapia Ocupacional, compreendendo atendimentos terap€uticos, atividades de coordenacao
técnica, planejamento, organizacdo, supervisdo e acompanhamento dos servicos relacionados a
especialidade, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Periquito/MG.

1.2. Os servigos serdo realizados por profissionais legalmente habilitados para o exercicio da Terapia
Ocupacional, observadas as diretrizes da Secretaria Municipal de Satide e as normas profissionais aplicaveis.

1.3. A contratagdo compreendera carga horaria global de referéncia de 20 (vinte) horas semanais, com
execucdo conforme as necessidades assistenciais e programacao estabelecida pela Administragao.

1.4. O quantitativo estimado e as condi¢des de execucdo estdo definidos no Termo de Referéncia, integrante
deste Edital.

1.5. O credenciamento nao implica contratacdo automatica, exclusividade ou garantia de demanda minima,
ficando a convocagao condicionada as necessidades da Administracao e a disponibilidade or¢gamentaria.

2. DOS SERVICOS, QUANTITATIVOS E VALORES

2.1. Os servigos objeto do presente credenciamento possuem as seguintes caracteristicas e valores:

Item Descricao Cal,‘g? Qua‘n tidade | Valor Valor total
horaria estimada | mensal
Prestacdo de servigos especializados de Terapia
01 | utividades de coondenngio tonca, pancamento. | 2070 |13 e | RS | RS
aac oenag > Pane] > | semanais 9.000,00 |108.000,00
organizagao, supervisdo e acompanhamento das a¢des
relacionadas a especialidade.

2.2. O valor mensal de referéncia foi previamente estabelecido pela Administragdo Municipal em R$
9.000,00 (nove mil reais), com fundamento em pesquisa de precos realizada junto a profissionais da regiao
que atuam no ramo de Terapia Ocupacional.

2.3. O valor global estimado para o periodo de 12 (doze) meses ¢ de R$ 108.000,00 (cento ¢ oito mil reais).

2.4. O preco ¢ fixo e uniforme para os credenciados, ndo sendo admitida apresentacdo de valores superiores
ou inferiores para fins de classificag@o ou disputa.
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2.5. O valor mensal corresponde a execugdo integral da carga horaria de referéncia, devendo eventual
execugdo parcial ser remunerada proporcionalmente a carga horaria efetivamente prestada, conforme
critérios de medicao previstos no Termo de Referéncia.

2.6. Os valores compreendem todas as despesas necessarias a prestagdo dos servigos, inclusive tributos,
encargos e demais custos de responsabilidade da contratada.

2.7. O quantitativo e o valor global estimados representam a necessidade planejada pela Administragdo, nao
constituindo obrigacao de contratacdo integral ou de distribuicao de servicos a todos os credenciados.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
3.1. Poderdo participar do credenciamento pessoas juridicas regularmente constituidas, cujo objeto social
seja compativel com a prestacdo de servigos de Terapia Ocupacional, que atendam as exigé€ncias previstas

neste Edital e aceitem integralmente as condigdes estabelecidas.

3.2. A execugdo devera ocorrer por intermédio de profissional graduado em Terapia Ocupacional e
regularmente inscrito no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO competente.

3.3. Nao poderao participar do presente credenciamento:

a) Pessoas juridicas impedidas de licitar ou contratar com a Administragao Publica, quando a san¢do for
aplicavel ao presente procedimento;

b) Pessoas juridicas declaradas inidoneas para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os efeitos da sangao;
¢) Interessados abrangidos por situagdes de impedimento previstas no art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021;
d) Pessoas juridicas que ndo atendam as exigéncias de habilitacdo estabelecidas neste Edital;

e) Interessados que apresentem documentos falsos ou informagdes incompativeis com as exigéncias do
credenciamento.

3.4. A Administracdo verificard, quando aplicavel, a existéncia de impedimentos legais a contratagdo
mediante consulta aos cadastros oficiais pertinentes.

3.5. A participacao no procedimento implica conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

4. DA APRESENTACAO DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

4.1. Os interessados deverdo apresentar requerimento de credenciamento, conforme modelo constante do
Anexo I, acompanhado da documentacdo de habilitagdo prevista neste Edital.

4.2. O requerimento e os documentos poderao ser apresentados:

a) Presencialmente, mediante protocolo na sede da Prefeitura Municipal de Periquito/MG;
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b) Por meio eletronico, mediante encaminhamento ao enderego de e-mail oficialmente indicado neste Edital.

4.3. O recebimento de requerimentos permanecera aberto durante toda a vigéncia do chamamento publico,
observadas as condi¢des de atendimento e processamento estabelecidas pela Administragao.

4.4. Os documentos encaminhados eletronicamente deverdao estar legiveis, completos e em formato que
permita sua conferéncia.

4.5. A Administragdo podera verificar a autenticidade dos documentos mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais e solicitar esclarecimentos ou complementagdes legalmente admitidos.

4.6. O requerimento devera identificar a pessoa juridica interessada, seu representante legal, os meios de
contato e o profissional indicado para execugao dos servigos.

4.7. A apresentacao do requerimento ndo gera direito a contrata¢do, constituindo solicitacdo de ingresso no
procedimento de credenciamento.

5.DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1. Para fins de habilitagdo, os interessados deverao apresentar a documentagdo necessaria a comprovacao
de sua regularidade juridica, fiscal, social, trabalhista e qualificacdo profissional, observadas as disposi¢des
da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2. Habilitacao juridica

a) Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Contrato social, ato constitutivo ou documento equivalente, devidamente registrado, acompanhado das
alteragdes pertinentes ou versao consolidada;

¢) Documento que comprove os poderes de representagdo, quando nao demonstrados pelo ato constitutivo.
5.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) Certidao de regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido;

b) Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual;

c) Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;

d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou certidao positiva com efeitos de negativa;

f) Declaragao de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme
modelo anexo.

5.4. Qualificacao técnica
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a) Diploma de gradua¢do em Terapia Ocupacional do profissional indicado para execucao dos servigos;
b) Comprovagdo de inscrigdo e situagdo regular do profissional perante 0o CREFITO competente;

¢) Comprovagao de registro ou inscricdo da pessoa juridica perante o conselho profissional competente,
quando legalmente exigivel;

d) Indicacdo do profissional que executara os servigos, acompanhada de comprovag¢do de vinculo ou
disponibilidade profissional compativel com a contratagao.

5.5. Nao sera exigido balancgo patrimonial, atestado de capacidade técnica quantitativa, garantia de proposta
ou comprovacgao de especializagdes adicionais ndo indispensaveis a execucao do objeto.

5.6. Nao sera exigida apresentacdo de amostras, demonstracdo dos servigos ou realiza¢do de visita técnica
obrigatoria.

5.7. Os documentos poderdo ser apresentados em original, cdpia ou formato eletrénico admitido pela
legislacdo, observada a possibilidade de verificacdo de autenticidade.

5.8. Serdo admitidas certiddes positivas com efeitos de negativas, quando legalmente equivalentes as
certidoes de regularidade.

5.9. Quando cabivel, serd assegurado as microempresas e empresas de pequeno porte o tratamento previsto
na Lei Complementar n° 123/2006.

5.10. A Administracdo poderd realizar diligéncias para esclarecimento, complementacdo de informagdes e
saneamento documental, observados os limites do art. 64 da Lei Federal n® 14.133/2021 e da regulamentagao
aplicavel.

5.11. O interessado cuja documentacdo ndao atenda as exigéncias sera comunicado para adogdao das
providéncias cabiveis, sem prejuizo da apresentagdo de novo requerimento de credenciamento durante a
vigéncia do chamamento.

6. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS E DO CREDENCIAMENTO

6.1. Os requerimentos serdo analisados pela Agente de Contratagao ou Comissdo de Contratagao designada,
observadas as condig¢des estabelecidas neste Edital.

6.2. A analise tera carater objetivo e verificard o atendimento dos requisitos de habilitacdo e a concordancia
do interessado com as condi¢des padronizadas de contratacao.

6.3. Nao havera classificacdo competitiva, julgamento de propostas de precos ou sele¢do de vencedor tnico.

6.4. Serdo considerados aptos ao credenciamento todos os interessados que atenderem as exigéncias
estabelecidas.

6.5. A decisao de deferimento ou indeferimento do requerimento sera formalizada nos autos administrativos,
com divulga¢do ou comunicagdo ao interessado.
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a gente!

6.6. Os credenciados integrardo cadastro proprio, organizado de acordo com a ordem cronoldégica do
deferimento dos respectivos requerimentos, para aplicagao dos critérios de distribui¢cdo dos servigos.

6.7. Eventuais empates na ordem cronolédgica do deferimento serdo resolvidos mediante sorteio publico, com
registro em ata.

6.8. O credenciamento produzird efeitos apds sua aprovacao pela autoridade competente, observados os
procedimentos administrativos aplicaveis.

6.9. O cadastramento e o deferimento do credenciamento ndo obrigam a Administragdo a contratagio
imediata.

7. DO PROCEDIMENTO E DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DOS SERVICOS

7.1. Quando houver mais de um interessado regularmente credenciado, a distribuicdo dos servigos observara
critérios objetivos, transparentes e impessoais, respeitadas as necessidades assistenciais da Secretaria
Municipal de Saude.

7.2. Sera adotado, como critério ordinario de convocagao, o sistema de rodizio entre os credenciados aptos e
disponiveis, considerando a ordem cronoldgica de deferimento dos respectivos credenciamentos.

7.3. A convocacao sera realizada conforme a necessidade administrativa, mediante comunicac¢ao formal ao
interessado, com indicag¢ao do periodo previsto, da carga horaria e das condi¢des de execugao.

7.4. O credenciado convocado deverd manifestar sua disponibilidade no prazo de até 02 (dois) dias uteis,
contado do recebimento da convocagao.

7.5. A auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido ou a recusa da convocagdo permitira o chamamento
do proximo credenciado da sequéncia, mediante registro administrativo.

7.6. A recusa de convocacao ainda ndo aceita ndo implicard, isoladamente, descredenciamento ou aplicacao
de san¢do, sem prejuizo das consequéncias de eventual descumprimento de obrigagdes ja assumidas.

7.7. Os novos credenciados serdo inseridos ao final da sequéncia de convocagdo vigente, assegurada sua
participacao nos ciclos posteriores.

7.8. A Administragdo podera organizar a execu¢do dos servigos por periodos mensais ou por periodos
assistenciais tecnicamente justificados, de forma a preservar a continuidade dos acompanhamentos e a
adequada organizagao das atividades.

7.9. A continuidade de determinado profissional em acompanhamento terapéutico j& iniciado poderd ser
justificada pela Secretaria Municipal de Satde, quando tecnicamente necessaria, mediante decisdo
fundamentada e registro administrativo.

7.10. A distribuigdo das atividades de coordenagdo técnica devera observar a necessidade de continuidade,
organizacao e defini¢do clara de responsabilidades, evitando duplicidade de atribui¢des ou superposicao de
pagamentos.
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7.11. Nao sera permitida a concentragdo arbitraria ou injustificada da demanda em determinado credenciado.

7.12. A Secretaria Municipal de Satide manterd controle das convocagdes e dos periodos de execugdo,
permitindo a fiscalizagdo da observancia dos critérios estabelecidos.

7.13. A existéncia de multiplos credenciados ndo implica ampliacdo automatica da carga horaria global de
referéncia nem do valor estimado para a contratagao.

8. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. Os servigos serao prestados nas instalagdes e unidades indicadas pela Secretaria Municipal de Saude de
Periquito/MG, conforme programagao assistencial.

8.2. A execugdo ocorrerd por profissional legalmente habilitado em Terapia Ocupacional, observadas as
competéncias da profissdo e as normas do respectivo conselho.

8.3. Os servigos compreenderdo avaliagdes, atendimentos terapéuticos individuais e em grupo, intervengoes
de habilitagdo e reabilitacdo, atividades de promog¢dao da autonomia dos usuarios e agdes técnicas de
planejamento, orientacdo e acompanhamento relacionadas a especialidade.

8.4. A carga horaria de referéncia sera de 20 (vinte) horas semanais para execucao integral do servigo,
podendo a programagdo ser distribuida conforme as necessidades da Administracdo e as condicdes

formalmente atribuidas aos credenciados.

8.5. Os dias e horarios de atendimento serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satde, em conjunto
com os prestadores convocados.

8.6. As atividades de coordenacdo técnica deverdo estar vinculadas a prestacdo dos servicos de Terapia
Ocupacional, ndo compreendendo exercicio de direcdo administrativa, gestdo institucional ou outras

competéncias proprias dos agentes publicos.

8.7. Os servigos deverdo ser realizados com observancia das normas profissionais, das diretrizes do SUS e
dos protocolos assistenciais pertinentes.

8.8. E vedada a cobranga de quaisquer valores dos usuérios pelos servigos abrangidos pela contratagio.

8.9. A contratada devera preservar o sigilo das informagdes assistenciais e a prote¢do dos dados pessoais dos
pacientes.

8.10. As condigdes detalhadas de execugao constam do Termo de Referéncia, que integra este Edital.
9. DA CONVOCACAO E FORMALIZACAO DOS CONTRATOS

9.1. A contratacdo decorrera de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 74,
inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

9.2. A formalizacdo ocorrerd mediante instrumento contratual proprio, observadas as condig¢des
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e na legislagdo aplicavel.
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9.3. O credenciado convocado deverd comparecer ou manifestar-se para assinatura do contrato no prazo de
até 05 (cinco) dias ftteis, contado da convocacdo, admitida prorrogacdo justificada e aceita pela
Administragao.

9.4. A recusa injustificada a assinatura apds aceitagao formal da convocagdo podera ensejar as providéncias
administrativas cabiveis, observados o contraditorio, a ampla defesa e a legislagao aplicavel.

9.5. A assinatura contratual ndo assegura exclusividade ao prestador, permanecendo a distribuicdo dos
servicos subordinada as necessidades assistenciais e as condigdes previamente estabelecidas.

9.6. Os contratos terdo vigéncia inicial de at¢ 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados nas hipoteses
legalmente admitidas, quando demonstrada a vantajosidade e preservadas as condigdes aplicaveis ao
credenciamento.

10. DO PRECO, DA MEDICAO E DO PAGAMENTO

10.1. O valor mensal de referéncia sera de R$ 9.000,00 (nove mil reais), correspondente a execugao integral
da carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

10.2. A remuneragdo sera efetuada mensalmente, considerando os servicos efetivamente prestados no
periodo, comprovados mediante relatério de atividades e atestados pela fiscalizagdo contratual.

10.3. Nos casos de execugdo parcial ou de periodo inferior a0 més completo, o pagamento sera proporcional
a carga horéria efetivamente executada em relagdo a programagao mensal formalizada.

10.4. A contratada deverd apresentar o documento fiscal correspondente, acompanhado do relatorio mensal
de execucao dos servicos.

10.5. O pagamento ocorrerd no prazo de até 10 (dez) dias uteis apos a regular liquidacdo da despesa,
observadas as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.

10.6. Nao havera pagamento por servigos nao realizados, periodos nao executados ou pela simples condi¢ao
de credenciado.

10.7. Eventuais glosas deverdo ser fundamentadas, observadas as condigdes contratuais e as garantias legais
pertinentes.

10.8. O valor podera ser reajustado apds o interregno minimo legal de um ano, mediante aplicagdo do IPCA,
observadas a data-base definida no or¢amento estimado e as condi¢gdes contratuais.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. As despesas decorrentes das contratagdes correrdo a conta de dotagdes orcamentdrias proprias da
Secretaria Municipal de Satude, devidamente indicadas na instrugdo processual.

11.2. A contratacdo ficara condicionada a existéncia de disponibilidade or¢amentdria e financeira,
observadas as disposicdes legais pertinentes.
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0205 10 122 0003 2003 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE - ficha 221 FR 1500 CO 1002
0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT
SAUDE - ficha 281 FR 1500 CO 1002

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT.

SAUDE - ficha 282 FR 1600

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT.

SAUDE - ficha 283 FR 1621

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT.

SAUDE - ficha 284 FR 1659

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT.

SAUDE — ficha 911 FR 1600 CO 3110

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT.

SAUDE — ficha 916 FR 2621

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT.

SAUDE - ficha 950 FR 1621 CO 3210

12. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

. DAS ATIV.

12.1. Constituem obrigacgdes das credenciadas e contratadas:

DAS ATIV.

DAS ATIV.

DAS ATIV.

DAS ATIV.

DAS ATIV.

DAS ATIV.

DO PISO DE ATENCAO BASICA A
DO PISO DE ATENCAO BASICA A
DO PISO DE ATENCAO BASICA A
DO PISO DE ATENCAO BASICA A
DO PISO DE ATENCAO BASICA A
DO PISO DE ATENCAO BASICA A

DO PISO DE ATENCAO BASICA A

a) Executar os servicos nas condic¢des estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e contrato;

b) Disponibilizar profissional legalmente habilitado para a execugao dos servigos;

c¢) Cumprir a carga hordaria e a programagao assumidas;

d) Manter registros e relatorios das atividades realizadas;

e) Observar as normas técnicas, profissionais e assistenciais aplicaveis;

f) Preservar o sigilo profissional e a protecao dos dado

S pessoais;

g) Responsabilizar-se pelos encargos tributarios, trabalhistas, previdenciarios e demais despesas pertinentes;

h) Manter as condigdes de habilitacao exigidas durante a execucao contratual;

1) Comunicar tempestivamente circunstancias que comprometam a regularidade dos servigos;

j) Nao transferir o objeto contratado a terceiros sem autorizagdo expressa da Administragao;

k) Responder pelos danos decorrentes de sua atuagao, nos termos da legislacao aplicavel.

12.2. Constituem obrigagdes da Administragao:

a) Organizar os encaminhamentos, atendimentos e fluxos assistenciais;

b) Realizar as convocagdes de acordo com os critérios estabelecidos;
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c¢) Disponibilizar as condi¢des necessarias a execugdo nas unidades municipais indicadas;

d) Fiscalizar e acompanhar os servigos;

e) Conferir relatorios e documentos de execucao;

) Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos regularmente prestados;

g) Adotar as medidas necessarias a adequada continuidade assistencial.

12.3. As obrigacdes detalhadas constardo do instrumento contratual e do Termo de Referéncia.
13. DA FISCALIZACAO

13.1. A fiscalizacdo da execu¢do contratual serd realizada por servidor ou servidores formalmente
designados pela Administragdo, nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.2. A fiscalizagdo verificara o cumprimento das condi¢des contratuais, especialmente quanto a carga
horaria, as atividades realizadas, a regularidade profissional e a apresentacdo dos relatérios de execucao.

13.3. A fiscaliza¢ao nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pelos servigos prestados.

13.4. Eventuais irregularidades deverdo ser registradas e comunicadas a contratada para ado¢do das medidas
cabiveis.

14. DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. O descredenciamento podera ocorrer:

a) Por solicitacdo do proprio credenciado;

b) Pelo descumprimento das condicdes estabelecidas neste Edital;

c¢) Pela perda superveniente dos requisitos de habilitacdo ou qualificacao exigidos;

d) Pela apresentacdo de documentos falsos ou informagdes fraudulentas;

e) Por outras hipoteses legalmente admitidas e previstas nos instrumentos da contratagao.

14.2. O pedido voluntario de descredenciamento devera ser formalizado por escrito, preferencialmente com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvadas situagdes justificadas.

14.3. O descredenciamento ndo extinguira automaticamente contratos em execucao nem afastara obrigagdes
anteriormente assumidas, que deverdo receber tratamento juridico proprio.

14.4. Nas hipoteses de descredenciamento promovido pela Administragio por descumprimento de
obrigagoes, deverdo ser assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, quando cabiveis.
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14.5. O descredenciamento ndo afasta a possibilidade de aplicacdo das san¢des administrativas legalmente
previstas.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento das obrigagdes estabelecidas neste Edital e nos instrumentos contratuais sujeitara o
responsavel as sancdes previstas nos arts. 155 a 163 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.2. Poderao ser aplicadas, conforme a natureza e gravidade da infragdo:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. As multas contratuais observardao os seguintes parametros, sem prejuizo dos limites legais:

a) Multa moratodria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado no cumprimento de obrigacao
contratual, calculada sobre a parcela inadimplida, limitada a 15%;

b) Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela afetada ou, na hipotese de
inexecugao total, sobre o valor do contrato, conforme a gravidade da infragdo e decisdo fundamentada.

15.4. A aplicacao das sangdes observara o devido processo administrativo, com garantia do contraditorio e
da ampla defesa.

15.5. As sangdes nao afastam a obrigacdo de reparacdo dos danos comprovadamente causados a
Administragdo ou a terceiros.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1. Das decisdes de deferimento ou indeferimento de credenciamento, bem como dos atos que alterem ou
cancelem o cadastramento, cabera recurso administrativo, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n°
14.133/2021 e da regulamentacdo aplicavel.

16.2. O prazo para interposicao de recurso serd de 03 (trés) dias uteis, contado da ciéncia ou divulgagdo da
decisdo.

16.3. O recurso devera ser apresentado por escrito, mediante protocolo fisico ou encaminhamento ao canal
eletronico oficialmente indicado no Edital.

16.4. O recurso serd dirigido a autoridade responsavel pela decisdao, que podera reconsidera-la no prazo de
03 (trés) dias tuteis ou encaminha-lo a autoridade superior, observados os prazos legais de decisdo.
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16.5. Aos interessados potencialmente afetados pelo recurso sera assegurada oportunidade de apresentagdo
de contrarrazdes no prazo legal aplicavel.

16.6. Sera assegurado o acesso aos elementos indispensaveis a defesa dos interesses dos participantes,
respeitadas as informagdes legalmente protegidas.

16.7. A interposicao de recurso e seus efeitos observarao a legislacao aplicavel, inclusive quanto a suspensao
de eficacia da decisdo recorrida, quando cabivel.

17. DAS IMPUGNACOES E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

17.1. Qualquer pessoa poderd apresentar pedido de esclarecimento ou impugnagdo as disposi¢oes deste
Edital, mediante requerimento fundamentado encaminhado pelos canais oficiais de atendimento.

17.2. Considerando a natureza continua do credenciamento, os pedidos poderdo ser apresentados durante a
vigéncia do chamamento publico, sem prejuizo do tratamento prioritdrio das questdes que possam

comprometer a regularidade das inscri¢des ou contratacdes.

17.3. Os pedidos serdo analisados pela Administragdo, com manifestacdo fundamentada e divulgagdo da
resposta pelos meios oficiais pertinentes.

17.4. Eventual alteracao das condi¢des do Edital que possa afetar a participagao dos interessados devera
receber a publicidade adequada, asseguradas a transparéncia e a igualdade de condigdes.

17.5. Os pedidos de esclarecimento e as impugnagdes ndo suspendem automaticamente o procedimento,
ressalvada decisdo administrativa fundamentada em sentido contrario.

18. DA PUBLICIDADE E VIGENCIA DO CHAMAMENTO

18.1. O presente Edital serda divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e no sitio
eletronico oficial do Municipio, observadas as demais exigéncias de publicidade aplicaveis.

18.2. O chamamento permanecera disponivel durante sua vigéncia, permitindo o cadastramento permanente
de novos interessados.

18.3. O prazo de vigéncia do Edital serd de 12 (doze) meses, contado da data de inicio estabelecida no
instrumento, admitida sua prorrogacdo mediante decisdo administrativa fundamentada e observancia da
regulamentacao aplicavel.

18.4. A vigéncia do Edital ndo se confunde com a vigéncia dos contratos dele decorrentes.

18.5. A Administragcdo podera, motivadamente, promover alteracdes, suspensdo ou revogacao do
chamamento, observadas as disposi¢des legais e os direitos eventualmente constituidos.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. A participagdo no presente credenciamento implica aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital
€ Seus anexos.
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19.2. A apresentagdo de documentos ou o deferimento do credenciamento ndo assegura contrata¢do
imediata, exclusividade ou quantidade minima de servigos.

19.3. A Administragdo podera realizar diligéncias destinadas a verificagdo de informagdes, esclarecimento
de documentos e saneamento de falhas, nos limites legalmente admitidos.

19.4. Os interessados sdo responsaveis pela veracidade das informagdes e documentos apresentados.

19.5. As contratagdes deverdo observar a disponibilidade orcamentaria, a programacao assistencial e os
critérios objetivos de distribui¢do da demanda.

19.6. A Administracdo podera solicitar atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado antes da
formalizagdo contratual, observadas as normas pertinentes.

19.7. E vedada a transferéncia da execucdo integral do objeto a terceiros sem autorizagio expressa da
Administragao.

19.8. Aplicam-se ao presente procedimento as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021 e da
regulamenta¢do municipal pertinente.

19.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Administragdo, mediante decisdo fundamentada, observados os
principios aplicaveis as contratagdes publicas.

19.10. Fica eleito o foro da Comarca judicial competente para o Municipio de Periquito/MG para dirimir
controvérsias decorrentes das contratagdes, ressalvadas as competéncias legalmente estabelecidas e as
hipdteses de solu¢dao consensual admitidas.
20. DOS ANEXOS
20.1. Integram o presente Edital, para todos os fins:

e Anexo I: Termo de Referéncia, acompanhado da Matriz de Riscos;

e Anexo II: Modelo de Requerimento de Credenciamento;

e Anexo III: Modelo de Declaragao Unificada;

e Anexo IV: Modelo de Termo de Aceitagao das Condi¢des de Contratagao;

e Anexo V: Minuta de Contrato Administrativo.

Periquito/MG, 05 de novembro de 2026.

JACIARA ALVES MAFRA VENANCIO

Secretaria Municipal de Saude — Portaria n® 047/2026.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Saude.
RESPONSAVEL: Jaciara Alves Mafra Venancio — Secretaria Municipal de Saude — Portaria n® 047/2026.
1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas especializadas
para prestagdo de servicos de Terapia Ocupacional, compreendendo a realizagdo de atendimentos
terapéuticos, atividades de coordenacdo técnica, planejamento, organizagdo, supervisao e acompanhamento
das acdes e servigos relacionados a Terapia Ocupacional no ambito da Secretaria Municipal de Satde de
Periquito/MG, com carga horaria de referéncia de 20 (vinte) horas semanais.
1.2. A contratagdo destina-se ao atendimento das necessidades da rede municipal de satde, mediante
prestacdo de servigos por profissionais legalmente habilitados, observadas as condi¢des estabelecidas neste

Termo de Referéncia e no edital de chamamento publico.

1.3. O objeto caracteriza-se como servico de natureza continua, considerando a necessidade de
acompanhamento regular dos usudrios e de manutencao das agdes assistenciais relacionadas a especialidade.

1.4. A contratacdo sera realizada mediante procedimento auxiliar de credenciamento, com fundamento nos
arts. 74, inciso IV, 78, inciso I, e 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, observadas as condi¢des de
contratacdo paralela e ndo excludente.

1.5. O credenciamento nao assegura aos interessados direito a contratacdo imediata ou a execugdo de
quantitativo minimo, ficando a convocacdo condicionada as necessidades da Administragcdo e aos critérios
objetivos previstos neste instrumento e no edital.

2. DA DESCRICAO DOS SERVICOS, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

2.1. Para atendimento da demanda identificada, estima-se a contratacao dos seguintes servicos:

Valor

Item Descricao Unidade/Quantidade Valor total
mensal
Servigos especializados de Terapia Ocupacional,
abrangendo atendimentos terapéuticos e atividades de RS RS

01 coordenagdo técnica, planejamento, organizagao, Més 12
supervisao e acompanhamento das agdes relacionadas a
especialidade, com carga horaria de 20 horas semanais.

9.000,00{108.000,00

VALOR GLOBAL ESTIMADO: RS 108.000,00 (cento e oito mil reais).
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2.2. O valor mensal de R$ 9.000,00 (nove mil reais) foi estabelecido pela Administragdo Municipal, com
fundamento em pesquisa de pregos realizada junto a profissionais da regido que atuam no ramo de Terapia
Ocupacional, consideradas as caracteristicas dos servigos e a carga hordaria pretendida.

2.3. A documentacao relativa a pesquisa de precos e a formagao do valor de referéncia integrara a instrugao
do processo administrativo, observadas as disposi¢des do art. 23 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2.4. O valor mensal constitui remuneragdo padronizada para execucao integral da carga horéria contratada,
contemplando todos os custos necessarios ao cumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de
Referéncia, inclusive tributos, encargos e despesas de responsabilidade da contratada.

2.5. O quantitativo estimado corresponde a necessidade global da Administragdo para o periodo inicial de 12
(doze) meses, ndo representando garantia de contratacdo ou de remuneragdo integral a todos os credenciados.

2.6. A execucao podera ser distribuida entre diferentes prestadores credenciados, conforme as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude, respeitada a carga horaria global planejada e os critérios de distribuicao
previstos neste instrumento.

2.7. A existéncia de multiplos credenciados ndo autoriza a multiplicacdo automatica do quantitativo ou do
valor global estimado, dependendo eventual ampliagdo de demanda de justificativa, disponibilidade
or¢amentaria e observancia das exigéncias legais.

3. DA FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A contratacao justifica-se pela necessidade de assegurar a disponibilizacao de servicos especializados de
Terapia Ocupacional aos usudrios da rede publica municipal de satide, contribuindo para o fortalecimento da
assisténcia integral e para a continuidade dos acompanhamentos terapéuticos.

3.2. A Terapia Ocupacional desempenha importante fun¢do na promocao da satde, preven¢ao de agravos,
habilitagcdo e reabilitacdo funcional, especialmente no acompanhamento de pessoas com limitagdes fisicas,
motoras, cognitivas, sensoriais ou psicossociais que comprometam sua autonomia e participacdo nas
atividades cotidianas.

3.3. Os servigos compreendem intervencoes terapéuticas individuais e coletivas, destinadas a melhoria do
desempenho ocupacional, ao desenvolvimento de habilidades funcionais e a promog¢ao da qualidade de vida
dos usuarios.

3.4. Além da assisténcia direta, a contratacdo contempla atividades de organizagao, planejamento, supervisao
e acompanhamento técnico das agdes relacionadas a Terapia Ocupacional, visando ao aprimoramento dos

fluxos de atendimento e a integragcdo com os demais servigos municipais de satde.

3.5. A disponibilizagdo desses servigos contribuira para o fortalecimento da rede assistencial, a continuidade
dos tratamentos e a promogao de atendimento especializado a populacao.

3.6. A necessidade encontra-se identificada no Documento de Formalizagao da Demanda — DFD e analisada
no Estudo Técnico Preliminar — ETP, que integram a fase preparatoria da contratacao.

4. DAS ESPECIFICACOES E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
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gente!

4.1. Os servigos deverdo ser executados por profissional graduado em Terapia Ocupacional, legalmente
habilitado e com registro ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO
competente.

4.2. Os servigos compreenderdo, especialmente:

a) Avaliacao das necessidades ocupacionais dos usuarios encaminhados pela rede municipal de satde;

b) Planejamento e execugdo de intervengdes terapéuticas individuais e em grupo;

c¢) Desenvolvimento de atividades voltadas a reabilitagdo fisica, funcional, motora e cognitiva dos usuarios,
observadas as competéncias profissionais da especialidade;

d) Promogao da autonomia, independéncia funcional, acessibilidade e inclusao social;

e) Elaboracao, execu¢ao e acompanhamento de planos terapéuticos;

f) Realizagdo de orientagdes aos usuarios, familiares e equipes de saude, quando pertinentes;
g) Desenvolvimento de agdes de promocgao da satde, prevencao de agravos e reabilitacdo;

h) Planejamento, organiza¢do e acompanhamento técnico das atividades de Terapia Ocupacional
desenvolvidas na rede municipal;

1) Organizagdo e acompanhamento dos fluxos assistenciais relacionados a especialidade;

J) Orientacao técnica as equipes e articulacdo com os demais profissionais da rede municipal de satde;
k) Participacdo em reunides técnicas e institucionais relacionadas aos servigos;

1) Elaboracao de relatorios de atividades e indicadores de acompanhamento;

m) Apoio a implementacdo e ao aperfeicoamento de programas, projetos e acdes relacionados a Terapia
Ocupacional.

4.3. As atividades de coordenagdo técnica deverdo estar diretamente relacionadas a prestacdo dos servigcos
especializados, ndo compreendendo competéncias de dire¢cdo administrativa, gestdo de pessoal ou outras
atribuicdes institucionais reservadas aos agentes publicos.

4.4. Os atendimentos serdo realizados nas unidades e instalagdes disponibilizadas pela Secretaria Municipal
de Satude de Periquito/MG, conforme programacao previamente estabelecida.

4.5. A carga horaria de referéncia sera de 20 (vinte) horas semanais para a execucao integral do servigo,
admitida sua distribui¢do entre credenciados conforme programagdo formal da Secretaria Municipal de
Satde, sem superposi¢do injustificada de jornadas ou duplicidade de pagamentos.

4.6. A programacao dos dias e horarios sera definida pela Secretaria Municipal de Satde em conjunto com o
prestador convocado, considerando as necessidades assistenciais e a disponibilidade de atendimento.
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4.7. Os servicos deverdo observar as normas técnicas e profissionais aplicaveis, as diretrizes do Sistema
Unico de Saude — SUS e os protocolos assistenciais adotados pela rede municipal.

4.8. A contratada devera manter registros dos atendimentos realizados e das atividades técnicas
desenvolvidas, resguardados o sigilo profissional e a protecao dos dados pessoais dos usuarios.

4.9. A prestacao dos servigos ficard condicionada a formalizagdo do instrumento contratual e a emissao da
correspondente autorizagdo de execucao pela Administragdo.

5. DO PROCEDIMENTO AUXILIAR DE CREDENCIAMENTO

5.1. A contratagdo sera precedida de procedimento auxiliar de credenciamento, mediante edital de
chamamento publico, com fundamento no art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2. Poderdao participar do procedimento todas as pessoas juridicas interessadas que comprovarem o
atendimento aos requisitos estabelecidos no edital e aceitarem integralmente as condi¢des padronizadas de
contratacao.

5.3. O credenciamento sera realizado sem disputa de precos, considerando que o valor da remuneracdo sera
previamente fixado pela Administragao Municipal.

5.4. Os interessados que atenderem as exigéncias estabelecidas serdo considerados aptos ao credenciamento,
nao havendo classificacdo competitiva para escolha de um unico vencedor.

5.5. O edital de chamamento publico deverd permanecer disponivel em sitio eletronico oficial, permitindo o
cadastramento de novos interessados durante sua vigéncia, observada a regulamentacao aplicavel.

5.6. A contratagdo dos credenciados ocorrera conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Saude,
respeitados os critérios objetivos e impessoais de distribuicao dos servigos.

5.7. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo, tampouco obrigacdo de distribuicao
igualitaria de valores quando houver necessidades assistenciais ou capacidades operacionais distintas, desde
que observados os critérios previamente definidos.

5.8. As contratagdes decorrentes do procedimento serdo formalizadas mediante inexigibilidade de licitagao,
com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021, observadas as exigéncias legais de
instru¢ao e autorizagao.

6. DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DOS SERVICOS ENTRE OS CREDENCIADOS

6.1. Quando houver mais de uma pessoa juridica credenciada, a distribuicdo dos servigos observara critérios
objetivos, transparentes e impessoais, de modo a assegurar tratamento isondmico aos interessados e
adequado atendimento das necessidades assistenciais.

6.2. Sera adotado, como critério ordinario, o sistema de rodizio entre os credenciados aptos e disponiveis,
observada a ordem cronologica de deferimento dos respectivos credenciamentos.
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a gente!

6.3. O ingresso de novos credenciados ocorrerd ao final da sequéncia de convocagdo entdo vigente, sem
prejuizo da permanéncia do interessado nas convocagdes futuras.

6.4. A Secretaria Municipal de Satude realizara a convocagao conforme a necessidade de disponibilizacao
dos servigos, indicando o periodo, a carga horaria e as condi¢des de execugao.

6.5. O credenciado convocado devera manifestar sua disponibilidade no prazo estabelecido no edital,
admitindo-se a convocagdo do proximo interessado em caso de recusa, auséncia de resposta ou
indisponibilidade devidamente registrada.

6.6. A recusa justificada de determinada convocagdo ndo implicard, isoladamente, descredenciamento, sem
prejuizo das consequéncias previstas no edital para descumprimentos de obrigagdes ja assumidas.

6.7. Para assegurar a continuidade dos acompanhamentos terapéuticos e evitar fragmentagao indevida das
atividades, a Administragdo podera organizar as convocacgdes por periodos mensais completos ou por
periodos assistenciais tecnicamente justificados.

6.8. Havendo necessidade de manutencdo de determinado profissional para continuidade de
acompanhamento terapéutico em curso, a Secretaria Municipal de Satude podera justificar a continuidade do
atendimento, mediante registro técnico e administrativo, respeitados os limites contratuais e os principios do
credenciamento.

6.9. A distribuicao devera ser registrada em controle administrativo proprio, permitindo identificar os
credenciados convocados, os periodos de execucdo e as justificativas para eventuais alteracdes na sequéncia
ordinaria.

6.10. A Administracdo deverd evitar a concentragdo injustificada das demandas em determinado
credenciado, bem como a realizagdo de contratagdes simultaneas que ultrapassem a necessidade global
efetivamente planejada.

7. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Para fins de credenciamento, serdo exigidos exclusivamente os documentos necessarios & comprovacao
da regularidade da pessoa juridica e da habilitagdo profissional indispensavel a execucao do objeto,
observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.2. Habilitacao juridica

a) Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Contrato social, ato constitutivo ou documento equivalente, devidamente registrado, compativel com a
atividade objeto da contratacdo;

¢) Documento de identificagdo do representante legal, quando necessario a verificagdo dos poderes de
representacao.

7.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista
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a) Certidao de regularidade perante a Fazenda Federal e a Divida Ativa da Unido;

b) Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual;

c¢) Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou certidao positiva com efeitos de negativa.
7.4. Qualificacio técnica

a) Diploma de graduagdo em Terapia Ocupacional do profissional indicado para execucao dos servigos;
b) Comprovagdo de inscrigdo e situagdo regular do profissional perante o CREFITO competente;

¢) Comprovacgdo de registro ou inscrigdo da pessoa juridica perante o conselho profissional competente,
quando exigivel pela legislagao e pelas normas profissionais aplicaveis;

d) Indicagdo do profissional responsavel pela execucdo dos servigos, acompanhada da comprovagdo de seu
vinculo ou disponibilidade para atuacao junto a pessoa juridica credenciada.

7.5. Nao sera exigida apresentacdo de balango patrimonial, indices econdmico-financeiros ou atestados de
capacidade técnica quantitativa, considerando as caracteristicas do objeto e a op¢do administrativa por
requisitos minimos de habilitacdo, sem prejuizo da comprovacdo da habilitacdo profissional legalmente

exigida.

7.6. Nao serd exigida garantia de proposta, apresentacdo de amostras, prova de conceito ou vistoria técnica
obrigatoria.

7.7. Os documentos deverao estar validos no momento da analise, admitida a verificagdo de autenticidade
por meio de sitios eletronicos oficiais.

7.8. A Administracdo podera realizar diligéncias para esclarecimento de informac¢des ou saneamento de
falhas documentais, observados os limites da legislagdo aplicavel.

7.9. Os credenciados deverdo manter, durante a execugdo contratual, as condigdes de habilitagdo exigidas.
8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Constituem obrigacdes da pessoa juridica contratada:

a) Executar os servicos de acordo com este Termo de Referéncia, o edital de credenciamento e o instrumento
contratual;

b) Disponibilizar profissional devidamente habilitado para o exercicio da Terapia Ocupacional,

¢) Cumprir a carga hordaria e a programacao de servigos formalmente atribuidas;
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gente!

d) Realizar os atendimentos com observancia das boas praticas profissionais ¢ das necessidades dos
usuarios;

€) Manter os registros técnicos necessarios a comprovagao das atividades realizadas;

f) Apresentar relatério mensal de execucdo contendo os atendimentos e as atividades técnicas realizadas,
preservados os dados pessoais € o sigilo dos usuarios;

g) Comunicar tempestivamente situagdes que possam comprometer a regularidade ou continuidade da
prestacao dos servicos;

h) Responsabilizar-se pelos tributos, encargos e demais despesas decorrentes de sua atividade;
1) Manter as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;
j) Respeitar o sigilo profissional e a legislacdo de protecao de dados pessoais;

k) Néo efetuar cobrangas de qualquer natureza aos usuérios do Sistema Unico de Saude pelos servigos
abrangidos pela contratagao;

1) Reparar os danos causados a Administragao ou a terceiros em decorréncia de sua atuagdo, na forma da
legislacao aplicavel;

m) Atender as orientacdes administrativas relativas a organizacdo dos servicos, respeitada a autonomia
técnica do profissional;

n) Permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do contratual.

8.2. A contratada responderd pela regularidade da prestacdo dos servicos, ndo sendo a fiscalizagao
administrativa causa de exclusdo ou redu¢do de suas responsabilidades legais.

8.3. Ndo serd admitida a transferéncia integral do objeto a terceiros, ressalvadas as hipdteses legalmente
admitidas e expressamente autorizadas pela Administragao.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Constituem obrigacdes do Municipio de Periquito/MG, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude:

a) Disponibilizar as condi¢des necessarias a execugao dos servigos nas instalagdes municipais indicadas;
b) Organizar os encaminhamentos, agendamentos e fluxos assistenciais;

¢) Definir a programacdo dos servigos e realizar as convocagdes dos credenciados;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucao contratual;

e) Conferir os relatérios e registros apresentados pela contratada;
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f) Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos regularmente executados e atestados;
g) Comunicar a contratada eventuais irregularidades identificadas na execucao;
h) Adotar as providéncias administrativas necessarias a continuidade e a adequada organizacao dos servigos.

10. DA GESTAO, FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

10.1. A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por servidor ou servidores formalmente
designados pela Administragdo, nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.2. Compete a fiscalizag@o verificar o cumprimento da carga horaria atribuida, a realizacdo das atividades
previstas e a conformidade dos servigos prestados com as condigdes contratuais.

10.3. A contratada devera apresentar relatdrio mensal contendo, no minimo, a identificagdo do periodo de
execucdo, a carga horaria cumprida, o quantitativo de atendimentos e a descri¢do das atividades técnicas
realizadas.

10.4. As informacgdes assistenciais deverdo ser apresentadas de maneira compativel com as exigéncias de
sigilo profissional e protecao de dados pessoais.

10.5. O recebimento provisdrio dos servigos ocorrera mediante apresentacdo dos registros e relatérios de
execucao, sujeitos a conferéncia pela fiscalizagdo.

10.6. O recebimento definitivo ocorrerd apds a verificacdo da regularidade dos servicos e o respectivo atesto
pelo responsavel designado.

10.7. Eventuais inconsisténcias deverdo ser comunicadas a contratada para esclarecimento ou corre¢do, sem
prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

10.8. A Administracao podera realizar glosas proporcionais aos servi¢os ndo executados ou executados em
desconformidade, mediante apuragdo fundamentada e assegurado o contraditério quando cabivel.

11. DA FORMA DE MEDICAO E PAGAMENTO

11.1. A remuneragdo mensal estabelecida pela Administragdo sera de R$ 9.000,00 (nove mil reais),
correspondente a execugdo integral dos servicos com carga horaria de referéncia de 20 (vinte) horas
semanais.

11.2. O pagamento sera realizado mensalmente, considerando os servicos efetivamente prestados no periodo,
mediante apresentagdo de documento fiscal e relatério de execugdo, apds conferéncia e atesto pela
fiscalizacdo contratual.

11.3. Para fins de medicao, serd considerada a programacao mensal de atividades formalmente atribuida ao
credenciado, observada a carga horaria semanal contratada.
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11.4. Nos casos de execucgdo por periodo inferior ao més completo ou de cumprimento parcial da carga
horaria programada, a remuneracao sera calculada proporcionalmente aos servigos efetivamente prestados,
tomando-se como referéncia o valor mensal estabelecido e a carga horéria programada para o periodo.

11.5. Nao sera devido pagamento por atividades ndo realizadas, periodos ndo executados ou pela simples
condicao de credenciado.

11.6. O pagamento sera efetuado no prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis ap6s a regular liquidagdo da despesa,
observadas as exigéncias legais e contratuais aplicaveis.

11.7. A contratada deverda manter suas condi¢des de regularidade durante a execugdo contratual, sem
prejuizo da observancia das normas legais relativas a liquidagdo e ao pagamento de servicos efetivamente
prestados.

11.8. Os pagamentos estardo condicionados a existéncia de disponibilidade or¢amentaria e a regular
execucao das obrigacdes assumidas.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA E DAS POSSIBILIDADES DE PRORROGACAO

12.1. O prazo inicial de vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento sera de até 12 (doze) meses,
contado da data estabelecida no respectivo instrumento contratual.

12.2. Considerando a natureza continua dos servigos, os contratos poderdo ser prorrogados, mediante
justificativa da Administragdo, demonstragdo de vantajosidade e observancia dos arts. 106 e 107 da Lei
Federal n°® 14.133/2021, quando preenchidos os requisitos legais.

12.3. A prorrogacao nao serd automatica, dependendo de manifestagao formal da Administracdo, verificacdo
da regularidade contratual e ado¢do das providéncias necessarias a sua formalizagao.

12.4. O credenciamento permanecera sujeito as condicoes e ao periodo de vigéncia estabelecidos no edital de
chamamento publico, observadas as regras de cadastramento permanente de interessados.

13. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

13.1. O valor contratado permanecera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, contado da data-
base do orcamento estimado estabelecida no processo administrativo.

13.2. Apds o interregno minimo de um ano, podera ser aplicado reajustamento pelo Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, observadas as disposi¢des legais, a data-base e as condi¢des previstas
no instrumento contratual.

13.3. Eventual atualizacao dos valores padronizados do credenciamento devera observar critérios uniformes,
aplicaveis aos prestadores submetidos as mesmas condigdes de contratagdo, preservada a isonomia.

13.4. Permanecem asseguradas as hipoteses legais de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro,
quando devidamente caracterizadas.

14. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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14.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta de dotagdes orgamentdrias proprias da
Secretaria Municipal de Satde de Periquito/MG, conforme indicacao do setor competente.

14.2. A classificacdo org¢amentaria especifica serd incorporada aos autos antes da formalizacdo da
contratacdo, observadas as disponibilidades financeiras e orcamentarias do exercicio correspondente.

0205 10 122 0003 2003 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - ficha 221 FR 1500 CO 1002

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 281 FR 1500 CO 1002

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 282 FR 1600

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 283 FR 1621

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 284 FR 1659

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 911 FR 1600 CO 3110

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 916 FR 2621

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 950 FR 1621 CO 3210

15. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, no edital de chamamento
publico ou no instrumento contratual sujeitard a contratada as san¢des administrativas legalmente cabiveis.

15.2. Serdo observadas as disposicoes dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente
quanto as infragdes, penalidades, critérios de aplicagdo e garantias do contraditorio e da ampla defesa.

15.3. As sang¢des poderdo compreender adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declara¢do
de inidoneidade, conforme a natureza e a gravidade da infracao.

15.4. Os percentuais de multa e as demais condi¢des de aplicagdo das penalidades deverdo constar
expressamente do edital e do instrumento contratual, respeitada a legislagao aplicavel.

15.5. O descredenciamento, quando cabivel, devera observar as hipdteses e o procedimento previstos no
edital, asseguradas as garantias legais pertinentes.

16. DOS PARAMETROS ADICIONAIS DA CONTRATACAO
16.1. Nao sera exigida garantia de proposta.

16.2. Nao sera exigida garantia de execugdo contratual, considerada a natureza dos servigos e a avaliacao dos
riscos da contratacao.

16.3. Nao sera exigida apresentagdo de amostras ou realizagdo de prova de conceito.
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16.4. Nao sera exigida visita técnica obrigatoria.
16.5. Nao sera permitida subcontratacao integral do objeto.

16.6. As condicdes de participacdo de consorcios e cooperativas deverdo observar as disposicdes legais
aplicaveis, admitidas restricdes somente mediante justificativa expressa e compativel com as caracteristicas
do objeto.

16.7. O procedimento devera assegurar tratamento isondmico aos interessados, publicidade dos atos e
possibilidade de credenciamento de todos os que atenderem as exigéncias estabelecidas.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado com fundamento na necessidade identificada pela
Secretaria Municipal de Saude, observados o Documento de Formalizagdo da Demanda e o Estudo Técnico
Preliminar correspondentes.

17.2. A contratagdo devera atender aos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, planejamento,
eficiéncia, economicidade e interesse publico.

17.3. O procedimento auxiliar de credenciamento pressupde a possibilidade efetiva de contratagdo paralela e
nao excludente, com condi¢des padronizadas de execucao e remuneragao.

17.4. A organizagdo dos servigos devera assegurar a continuidade assistencial, a adequada distribuicdo das
demandas e a inexisténcia de duplicidade de remuneragdo por servigos nao executados.

17.5. A formalizagdo das contratagdes ficard condicionada a comprovag¢do dos requisitos legais, a
disponibilidade or¢amentaria e a autorizacao da autoridade competente.

17.6. Os casos omissos serdo resolvidos conforme a Lei Federal n° 14.133/2021, a regulamenta¢do municipal
aplicavel e as demais normas pertinentes.

Periquito/MG, 03 de novembro de 2026.

JACIARA ALVES MAFRA VENANCIO
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 047/2026
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ANEXO I - MATRIZ DE RISCOS DA CONTRATACAO

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestacdo de servigos de Terapia
Ocupacional, compreendendo atendimentos terapéuticos, atividades de coordenagdo técnica, planejamento,
organizagdo, supervisdo e acompanhamento das acdes e servigos relacionados a Terapia Ocupacional no
ambito da Secretaria Municipal de Saude de Periquito/MG.

Unidade requisitante: Secretaria Municipal de Satude.

Valor mensal de referéncia: R$ 9.000,00.

Valor global estimado: R$ 108.000,00.

Prazo estimado: 12 meses.

Carga horiria de referéncia: 20 horas semanais.

1. FINALIDADE

A presente Matriz de Riscos tem por finalidade identificar, avaliar e estabelecer medidas de prevencao e
tratamento dos principais riscos relacionados ao procedimento de credenciamento e a execugao dos servigos

especializados de Terapia Ocupacional.

O documento busca contribuir para o adequado planejamento da contratacdo, a continuidade dos
atendimentos, a eficiéncia da execu¢do contratual e a preservagao do interesse publico.

A matriz foi elaborada considerando as caracteristicas do objeto e as disposi¢des dos arts. 18, inciso X, 22 e
103 da Lei Federal n® 14.133/2021, no que couber, sem prejuizo das demais obrigacdes estabelecidas no
Termo de Referéncia e no contrato administrativo.

2. CRITERIOS DE AVALIACAO DOS RISCOS

Os riscos sdo classificados conforme a probabilidade de ocorréncia e o impacto potencial sobre a
contratacao.

Probabilidade:
e Baixa (1): ocorréncia pouco provavel,
e M:¢édia (2): ocorréncia possivel;
e Alta (3): ocorréncia provavel.
Impacto:
» Baixo (1): consequéncias de pequena relevancia;

e Me¢édio (2): consequéncias que exigem medidas corretivas;
e Alto (3): consequéncias capazes de comprometer a execucao ou a continuidade dos servigos.
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O nivel de risco resulta da multiplicacdo da probabilidade pelo impacto.

Pontuacao Classificacio

la2 Baixo
3a4d Moderado
6a9 Alto

As classificagdes constituem avaliagdo preliminar qualitativa, devendo ser revistas quando identificadas
novas circunstancias durante a execugao contratual.

3. MATRIZ DE IDENTIFICACAO, AVALIACAO E TRATAMENTO DOS RISCOS
Risco 01 — Inadequacio do procedimento de credenciamento

Evento: Auséncia de condigdes efetivas para contratacao paralela e ndo excludente, especialmente em razao
da carga horaria fixa ou das atividades de coordenagao técnica.

Probabilidade: Média (2).

Impacto: Alto (3).

Nivel: Alto (6).

Medidas preventivas: Demonstrar a possibilidade de participacdo e contratacdo de multiplos prestadores;
estabelecer condigdes padronizadas de remuneragdo; definir critérios objetivos de distribui¢do dos servigos;
verificar se as atividades de coordenagdo podem ser executadas sem concentragdo obrigatoria em um unico

prestador.

Acoes de contingéncia: Reavaliar a modelagem da contrata¢do e, quando necessario, adequar o objeto ou
adotar outro procedimento legalmente cabivel.

Responsavel: Administragdo Municipal — Secretaria de Satude e setor de contratacdes.
Risco 02 — Auséncia ou insuficiéncia de interessados no credenciamento

Evento: Numero reduzido de prestadores habilitados ou auséncia de interessados nas condig¢des
estabelecidas.

Probabilidade: Média (2).
Impacto: Alto (3).
Nivel: Alto (6).

Medidas preventivas: Promover ampla divulgacdo do chamamento publico; estabelecer exigéncias de
habilitacdo proporcionais ao objeto; manter o cadastramento aberto durante a vigéncia do edital.

Acoes de contingéncia: Reavaliar as condi¢des do chamamento, verificar a compatibilidade do preco de
referéncia e adotar providéncias para assegurar a oferta dos servigos.

Responsavel: Administragdo Municipal.
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Risco 03 — Interrup¢io ou descontinuidade dos atendimentos

Evento: Auséncia, desisténcia ou indisponibilidade do prestador, comprometendo os atendimentos
programados.

Probabilidade: Média (2).
Impacto: Alto (3).
Nivel: Alto (6).

Medidas preventivas: Organizar previamente as agendas; exigir comunicacdo tempestiva de

indisponibilidade; manter controle dos prestadores habilitados; estabelecer mecanismos de substituicdo e
continuidade assistencial.

Acoes de contingéncia: Convocar outro prestador disponivel, reorganizar os atendimentos e priorizar os
pacientes cuja continuidade terapéutica exija maior atencao.

Responsavel: Contratada, quanto a sua disponibilidade e obrigacdes; Administragdo, quanto a reorganizagao
dos servigos.

Risco 04 — Execucio por profissional sem habilitacao regular

Evento: Prestagdo dos servigos por profissional sem registro regular ou sem qualificacdo legal para o
exercicio da Terapia Ocupacional.

Probabilidade: Baixa (1).
Impacto: Alto (3).
Nivel: Moderado (3).

Medidas preventivas: Exigir diploma e comprovagdo de inscricdo regular no CREFITO competente;
conferir a documentagdo no credenciamento e nas substitui¢des profissionais.

Acodes de contingéncia: Impedir o inicio ou suspender a execu¢do irregular, exigir a regularizacdo ou
substituicdo do profissional e avaliar as consequéncias contratuais.

Responsavel: Contratada, pela habilitagdo do profissional; Administracdo, pela verificagdo e fiscalizagao.
Risco 05 — Descumprimento da carga horaria e das atividades contratadas

Evento: Execucao inferior a carga horaria programada ou nao realiza¢do das atividades previstas.
Probabilidade: Média (2).

Impacto: Médio (2).

Nivel: Moderado (4).

Medidas preventivas: Estabelecer programacio de atendimento; manter registros de frequéncia e relatérios
de atividades; realizar acompanhamento periodico pela fiscalizagao.
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Acdes de contingéncia: Solicitar esclarecimentos e corregdes, efetuar glosas proporcionais aos servigos nao
executados e aplicar medidas contratuais cabiveis.

Responsavel: Contratada e fiscalizagao contratual, conforme suas atribuigoes.
Risco 06 — Distribuicio inadequada dos servicos entre credenciados

Evento: Concentracdo injustificada da demanda, tratamento desigual entre credenciados ou auséncia de
registros das convocagdes.

Probabilidade: Média (2).
Impacto: Alto (3).
Nivel: Alto (6).

Medidas preventivas: Adotar sistema de rodizio objetivo, manter registro das convocagdes e justificar
eventuais alteracdes relacionadas a disponibilidade profissional ou a continuidade dos tratamentos.

Ac¢des de contingéncia: Revisar a distribuicdo, corrigir eventuais irregularidades e aperfeicoar os
mecanismos de controle.

Responsavel: Administragdo Municipal — Secretaria de Saude.
Risco 07 — Falhas na qualidade dos atendimentos terapéuticos

Evento: Prestacdo de servigos em desconformidade com as normas profissionais, protocolos assistenciais ou
necessidades dos usuarios.

Probabilidade: Baixa (1).
Impacto: Alto (3).
Nivel: Moderado (3).

Medidas preventivas: Exigir habilitacdo profissional; acompanhar as atividades; manter registros
assistenciais; observar os protocolos técnicos e as normas profissionais aplicaveis.

Acdes de contingéncia: Apurar as ocorréncias, determinar medidas corretivas, avaliar a continuidade da
execugdo e adotar providéncias administrativas e profissionais cabiveis.

Responsavel: Contratada, quanto a execugdo técnica; Administracdo, quanto a fiscalizagao.

Risco 08 — Falhas na comprovacao dos servicos e pagamentos indevidos

Evento: Pagamento por servicos ndo realizados, registros incompletos ou duplicidade de remuneragao.
Probabilidade: Média (2).

Impacto: Alto (3).
Nivel: Alto (6).

AV. SENADOR GETULIO DE CARVALHO, 271, CENTRO, PERIQUITO / MG - CEP 35.156-000



- Prefeitura Municipal de Periquito
RIQ' / ) Estado de Minas Gerais — CNPJ: 01.613.077/0001-08

a gente!

Medidas preventivas: Exigir relatorios mensais de execucdo; conferir a carga hordria e as atividades
realizadas; condicionar a liquidagdo ao atesto da fiscalizagao; manter controle individualizado dos contratos.

Acdes de contingéncia: Suspender a liquidacao de valores controvertidos até a apuracao, realizar glosas,
exigir restituigdes quando cabiveis e adotar medidas de responsabilizacao.

Responsavel: Contratada, quanto a veracidade das informagdes; Administracdo, quanto a conferéncia,
liquidacao e pagamento.

Risco 09 — Divulgacio indevida de dados pessoais e informacdes de saude

Evento: Acesso, utilizagdo ou divulgagdo irregular de dados pessoais e informagdes assistenciais dos
usuarios.

Probabilidade: Média (2).
Impacto: Alto (3).
Nivel: Alto (6).

Medidas preventivas: Exigir observancia do sigilo profissional e da Lei Geral de Protecio de Dados
Pessoais; restringir o acesso as informagoes; utilizar meios adequados de armazenamento e transmissao.

Acodes de contingéncia: Conter o incidente, comunicar os responsaveis competentes, avaliar as obrigagdes
legais de notificacdo e adotar medidas corretivas e de responsabilizagao.

Responsavel: Contratada e Administragdo, conforme suas respectivas operagdes de tratamento de dados.
Risco 10 — Insuficiéncia de recursos orcamentarios

Evento: Indisponibilidade de recursos para custear os servicos programados.

Probabilidade: Baixa (1).

Impacto: Alto (3).

Nivel: Moderado (3).

Medidas preventivas: Verificar a disponibilidade orcamentaria antes da contrata¢do; acompanhar a
execugdo financeira e manter programacdo compativel com os recursos disponiveis.

Ac¢des de contingéncia: Reprogramar novas demandas ainda ndo autorizadas, adotar providéncias
or¢amentarias legalmente cabiveis e preservar o pagamento das obrigagdes regularmente constituidas.

Responsavel: Administragao Municipal.
Risco 11 — Aumento de custos e desequilibrio econdomico-financeiro

Evento: Ocorréncia de fatos supervenientes capazes de alterar significativamente os custos da execucao
contratual.
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Probabilidade: Média (2).
Impacto: Médio (2).
Nivel: Moderado (4).

Medidas preventivas: Realizar pesquisa de precos consistente; prever critérios de reajustamento; definir as
responsabilidades das partes e acompanhar as condi¢des de mercado.

Acodes de contingéncia: Analisar eventual pedido de reajustamento ou restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, conforme a natureza do evento, a alocagdo dos riscos ¢ a legislacao aplicavel.

Responsavel: Administragdo e contratada, conforme a origem e a responsabilidade pelo evento.
Risco 12 — Sobreposicio de atividades de coordenacio técnica e gestio administrativa

Evento: Execucdo de atribuicdes de direcdo, gestdo institucional ou comando administrativo por
profissionais contratados, além dos limites do objeto.

Probabilidade: Média (2).
Impacto: Alto (3).
Nivel: Alto (6).

Medidas preventivas: Delimitar as atribuigdes de coordenacao técnica; reservar as decisdes administrativas
aos agentes publicos competentes; estabelecer mecanismos de supervisao e fiscalizagao.

Acodes de contingéncia: Corrigir a distribuicdo de atribuigdes, determinar a cessagdo de atividades
incompativeis e reavaliar as condi¢des de execucao contratual.

Responsavel: Administragdo Municipal, quanto a definicdo das atribuicdes; contratada, quanto ao
cumprimento dos limites contratuais.

4. ALOCACAO DE RESPONSABILIDADES E RISCOS CONTRATUAIS

Para fins de defini¢do das responsabilidades pela execucdo e pelos eventos supervenientes, observar-se-a a
seguinte distribuigao:

Risco ou evento Responsabilidade
Planejamento, escolha do procedimento e distribui¢ao .. ~
Administragao
da demanda
Di Y -~ < — N
isponibilidade orgameqtarla € programagao Administracio
financeira

Organizagao dos encaminhamentos e disponibilizagdao

. ~ S Administragao
das instalagdes municipais

Habilitaga fissional lari a

abilitagdo pro issional e regu aridade da execugao Contratada
técnica

E , - ~

ncargos, tributos e custos prdlnarlos da prestacao Contratada
dos servigos

Faltas injustificadas, inexecucdo e falhas imputaveis Contratada
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ao prestador
Sigilo profissional e prote¢ao de dados Cada parte, conforme suas obrigacdes
Continuidade assistencial e substitui¢ao de Responsabilidades distintas e complementares das
prestadores partes
Fatos supervenientes extraordindrios com repercussao Conforme a natureza do evento e a legislacao
econdmica aplicavel

A atribuicdo de determinado risco a contratada ndo exclui a responsabilidade da Administragdo pelo
exercicio da fiscalizagdo e pelas obrigacdes que lhe sdo legalmente atribuidas.

Os eventos extraordindrios nao imputaveis a parte que os suporta serdo analisados conforme a legislacao
aplicavel, especialmente quanto a eventual necessidade de recomposicdo do equilibrio econdmico-
financeiro.

A presente matriz ndo afasta direitos ou responsabilidades decorrentes de normas legais de observancia
obrigatoria.

5. MONITORAMENTO E ATUALIZACAO DOS RISCOS

5.1. O acompanhamento dos riscos sera realizado pela Secretaria Municipal de Satde, com apoio do gestor e
fiscal do contrato, observadas as competéncias de cada agente.

5.2. As ocorréncias relevantes deverdo ser registradas nos autos administrativos, acompanhadas das medidas
adotadas para prevenc¢ao, corre¢ao ou redugdo de seus impactos.

5.3. A matriz poderd ser revista quando ocorrerem alteragdes significativas nas condi¢des de execucdo dos
servicos, na organizagao assistencial ou nos fatores que fundamentaram a avaliagdo dos riscos.

5.4. Os riscos classificados como altos deverdo receber acompanhamento prioritario, especialmente os
relacionados a adequacdo do credenciamento, a continuidade dos atendimentos, a distribuicdo da demanda,
aos pagamentos e a delimitacdo das atividades de coordenacao técnica.

5.5. Eventuais alteracdes que modifiquem a distribuicao contratual de responsabilidades deverdo observar as
exigéncias legais de formalizagdo e preservacdo do equilibrio econdmico-financeiro.

6. CONCLUSAO

A analise realizada demonstra que os principais riscos associados a contratacao de servigos especializados de
Terapia Ocupacional sdo passiveis de prevencdo, acompanhamento e tratamento mediante a adocdo de
procedimentos administrativos adequados, fiscalizagdo contratual e estabelecimento de responsabilidades
claras.

Destaca-se a necessidade de assegurar a efetiva compatibilidade do objeto com o procedimento auxiliar de
credenciamento, especialmente quanto a possibilidade de contratacdo paralela e nao excludente, a
distribuicdo objetiva dos servicos e a delimitagdo das atividades de coordenagdo técnica.
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A adogao das medidas previstas nesta matriz contribuird para reduzir a probabilidade de ocorréncias que
possam comprometer a contratagdo, favorecer a continuidade assistencial e assegurar maior eficiéncia na
utilizagdo dos recursos publicos.

Dessa forma, considera-se adequada a incorporagdo da presente Matriz de Riscos ao Termo de Referéncia,
como instrumento de apoio ao planejamento, a execucdao e a fiscalizagdo dos servigos, observadas as
condi¢des e ressalvas identificadas.

Periquito/MG, 03 de novembro de 2026.

JACIARA ALVES MAFRA VENANCIO
Secretaria Municipal de Satde
Portaria n® 047/2026
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ANEXO IT - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERIQUITO/MG

CREDENCIAMENTO N° _/

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede a , heste ato representada
por , CPF n° , vem requerer seu

CREDENCIAMENTO para prestacao de servigos especializados de Terapia Ocupacional, conforme as
condi¢des estabelecidas no Edital de Chamamento Publico e no respectivo Termo de Referéncia.

Para execug¢do dos servigos, indica o seguinte profissional:

Nome:

CPF:

Registro profissional no CREFITO:

Telefone:

E-mail:

A requerente declara que conhece e aceita as condicdes estabelecidas no Edital, inclusive a remuneragao
previamente fixada pela Administragdo Municipal, no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais) mensais para
execugdo integral da carga horaria de referéncia de 20 (vinte) horas semanais.

Declara, ainda, estar ciente de que o credenciamento ndo representa contratacdo automatica ou garantia de
distribuicao minima de servigos.

Local e data:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

CREDENCIAMENTO N° _/

o

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n
, por intermédio de seu representante legal, DECLARA, sob as penas da lei:

I. Que ndo se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, consideradas as
san¢des legalmente aplicaveis;

II. Que nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os efeitos da respectiva sang¢ao;

III. Que cumpre o disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, ndo empregando menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos;

IV. Que conhece e aceita integralmente as condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

V. Que dispde de profissional legalmente habilitado para a prestacdo dos servigos objeto do credenciamento,
comprometendo-se a manter a regularidade profissional durante a execugao;

VI. Que as informagdes e os documentos apresentados sdao verdadeiros e auténticos;

VIIL. Que esta ciente de que o credenciamento ndo gera direito a contratacdo imediata, exclusividade ou
garantia de demanda minima.

Local e data:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV - TERMO DE ACEITACAO DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

CREDENCIAMENTO N° _/

o

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n
, por intermédio de seu representante legal, declara, para fins de participacao no
procedimento de credenciamento promovido pelo Municipio de Periquito/MG, que:

1. Aceita a remuneracdo mensal fixada pela Administragdo em R$ 9.000,00 (nove mil reais), correspondente
a execugao integral dos servigos com carga horaria de referéncia de 20 (vinte) horas semanais.

2. Concorda com as condigdes de execucdo, medi¢do, pagamento, fiscalizacdo e demais disposi¢des
estabelecidas no Edital € no Termo de Referéncia.

3. Esta ciente de que a prestacdo dos servicos dependera de convocacao e formalizacao contratual,
observados os critérios objetivos de distribui¢ao da demanda.

4. Reconhece que ndo havera garantia de quantidade minima de servigos, exclusividade ou obrigagdo de
contratagdao imediata pela Administragao Municipal.

5. Compromete-se a executar os servigos por meio de profissional legalmente habilitado, observadas as
normas profissionais e assistenciais aplicaveis.

Local e data:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATON® _/
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 112/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 020/2026
CREDENCIAMENTO N° 011/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE TERAPIA OCUPACIONAL
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PERIQUITO/MG E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE PERIQUITO, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 01.613.077/0001-08, com sede na Avenida Senador Gettlio de Carvalho, n® 271,
Centro, Periquito/MG, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, JOSE DE OLIVEIRA FLOR,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede a , heste ato representada
por , CPF n° , doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato Administrativo, decorrente do procedimento
auxiliar de Credenciamento n° / e da Inexigibilidade de Licitacdo n° _ /, mediante as cldusulas e
condi¢des seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos especializados de Terapia Ocupacional,
compreendendo a realizagdo de atendimentos terapéuticos, atividades de coordenacao técnica, planejamento,
organizagdo, supervisdo e acompanhamento das agdes e servigos relacionados a Terapia Ocupacional,
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Periquito/MG, conforme
especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

1.2. Os servigos serdo executados por profissional legalmente habilitado para o exercicio da Terapia
Ocupacional, regularmente inscrito no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional —
CREFITO competente.

1.3. A prestacdo dos servigos observara a carga horaria formalmente atribuida a CONTRATADA, tendo
como referéncia global da demanda a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

1.4. Integram o presente contrato, independentemente de transcri¢do, o Edital de Credenciamento, o Termo
de Referéncia e seus anexos, a documentacdo apresentada pela CONTRATADA e o ato de autorizagdo da
contratagdo direta, no que forem compativeis com este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. A presente contratacdo decorre de procedimento auxiliar de credenciamento, realizado com fundamento
nos arts. 78, inciso I, e 79, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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2.2. A contratagdo ¢ formalizada mediante inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso
IV, da referida Lei, observadas as condi¢des de contratacdo paralela e nao excludente estabelecidas no edital
de chamamento publico.

2.3. Aplicam-se a execu¢do contratual as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021, da regulamentagao
municipal pertinente e das demais normas relacionadas ao objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME E DAS CONDICOES DE EXECUCAO

3.1. A execugdo dos servicos ocorrera de forma continua, conforme programacao da Secretaria Municipal de
Satde, mediante atendimento dos usudrios encaminhados pela rede publica municipal.

3.2. A prestacdo serd realizada nas unidades e instalagdes indicadas pela CONTRATANTE, observadas as
condigdes técnicas necessarias a execugao das atividades.

3.3. Os dias e horérios de atendimento serdo definidos pela Secretaria Municipal de Satide em conjunto com
a CONTRATADA, respeitada a carga horaria contratualmente atribuida.

3.4. As atividades compreenderao, especialmente:
I — Avaliagdo das necessidades ocupacionais dos usudrios;
II — Planejamento e execugdo de intervengdes terapéuticas individuais e em grupo;

IIT — Desenvolvimento de agdes voltadas a habilitagdo, reabilitacdo fisica e funcional, promog¢do da
autonomia e inclusio social;

IV — Elaboragdo e acompanhamento de planos terapéuticos;

V — Orientagdo aos usudrios, familiares e profissionais de satide, quando pertinente;

VI - Planejamento, organizagao e acompanhamento técnico das agdes relacionadas a Terapia Ocupacional;
VII — Organizagao e acompanhamento dos fluxos assistenciais da especialidade;

VIII — Participagdo em reunides técnicas e atividades de articulagdo multiprofissional;

IX — Elaboragao de relatérios de atividades e indicadores de acompanhamento;

X — Apoio a implementacdo e ao aperfeicoamento de acdes e programas relacionados a Terapia
Ocupacional.

3.5. As atividades de coordenagdo técnica deverdo permanecer vinculadas a prestacdo dos servicos
especializados, ndo compreendendo atribuicdes de direcdo administrativa, gestdo institucional ou
competéncias proprias dos agentes publicos municipais.

3.6. A execugdo devera observar as normas profissionais aplicaveis, os protocolos assistenciais € as
diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.
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3.7. A CONTRATADA deverd preservar a continuidade dos atendimentos terapéuticos, comunicando
previamente quaisquer circunstancias que possam comprometer a programacao estabelecida.

3.8. O inicio da execucao dependeréd de autorizagdo formal da CONTRATANTE, observadas a vigéncia e a
eficécia do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de // até // , observadas as
condi¢des de eficacia previstas na legislagdo.

4.2. Considerando a natureza continua dos servigos, o contrato poderad ser prorrogado nos termos dos arts.
106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante justificativa da Administragdo, demonstragdo de
vantajosidade, disponibilidade orgamentaria e observancia dos demais requisitos legais.

4.3. A prorrogacdo ndo sera automatica, dependendo de decisdo administrativa fundamentada e formalizacao
do instrumento competente.

4.4. A vigéncia deste contrato ndo se confunde com a vigéncia do edital de credenciamento que lhe deu
origem.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO E DO VALOR CONTRATUAL

5.1. Pela execucdo integral dos servigos, correspondente a carga horaria de referéncia de 20 (vinte) horas
semanais, fica estabelecida a remuneragdo mensal de R$ 9.000,00 (nove mil reais).

5.2. Considerando o periodo de 12 (doze) meses, o valor global maximo de referéncia para execugao integral
da demanda sera de R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais).

5.3. O valor efetivo deste contrato corresponderd a carga horaria e ao periodo atribuidos a CONTRATADA
no instrumento de convocagdo, respeitados os limites da contratacdo e a demanda global estimada pela
Administragao.

5.4. Para fins de formalizagdo, o valor estimado deste contrato serd de R$ ,
correspondente a execu¢do de , conforme programacao aprovada pela Secretaria
Municipal de Saude.

5.5. O preco estabelecido compreende todas as despesas necessarias a execugdo dos servicos, inclusive
tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, custos operacionais e demais despesas de
responsabilidade da CONTRATADA.

5.6. A CONTRATADA reconhece que o presente contrato decorre de credenciamento com remuneragao
padronizada, ndo havendo direito a exclusividade ou a execug¢do de quantitativos ndo formalmente

atribuidos.

CLAUSULA SEXTA - DA MEDICAO E DO PAGAMENTO
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6.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, considerando os servigos efetivamente prestados pela
CONTRATADA no periodo, mediante apresentacdo de nota fiscal e relatério de execucgao.

6.2. O relatorio mensal devera demonstrar, no minimo, a carga horaria programada e efetivamente cumprida,
o quantitativo de atendimentos realizados e as atividades técnicas desenvolvidas, observadas as normas de
sigilo profissional e protecdao de dados pessoais.

6.3. A fiscalizacdo contratual realizarda a conferéncia das informagdes apresentadas e verificard a
conformidade da execucao com as condi¢des estabelecidas.

6.4. A remuneragdo integral de R$ 9.000,00 serda devida quando comprovada a execugdo completa dos
servigos correspondentes a carga horaria de referéncia mensal programada.

6.5. Quando houver execugdo parcial, a remuneracdo sera calculada proporcionalmente a carga horaria
efetivamente prestada em relagdo a carga horaria programada para o periodo, observados os registros e as
condi¢des contratuais.

6.6. O recebimento provisorio ocorrera apos a apresentacdo do relatorio de execucdo, sujeito a conferéncia
pela fiscalizagdo. O recebimento definitivo ocorrera mediante atesto da regularidade dos servigos pelo
responsavel designado.

6.7. O pagamento ocorrerd no prazo de até 10 (dez) dias tUteis apos a regular liquidacio da despesa, mediante
crédito em conta bancaria informada pela CONTRATADA.

6.8. Nao sera devido pagamento por atividades ndo executadas, periodos ndo cumpridos ou pela simples
disponibilidade do prestador sem prestagdao dos servigos formalmente autorizados.

6.9. Havendo inconsisténcias na documentagdo ou na comprovagao dos servigos, a CONTRATADA sera
comunicada para esclarecimento ou corre¢do, sem prejuizo das medidas legalmente cabiveis.

6.10. Os valores devidos poderao sofrer as retengdes tributarias legalmente aplicaveis.
6.11. Em caso de atraso de pagamento imputavel 8 CONTRATANTE, os valores devidos serdo atualizados
monetariamente pelo IPCA, a partir do vencimento da obrigagdo até¢ a data do efetivo pagamento, sem

prejuizo de outras consequéncias legalmente cabiveis.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

7.1. Os precos contratados permanecerdo fixos pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, contado da data-
base do or¢amento estimado.

7.2. Apds o transcurso do periodo minimo legal, podera ser aplicado reajustamento pelo Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, observadas as disposi¢des legais e contratuais.

7.3. Para fins de reajustamento, considera-se como data-base do orcamento estimado //
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7.4. Os reajustamentos deverdo preservar as condigdes padronizadas de remuneragcdo aplicdveis aos
credenciados submetidos a mesma referéncia economica.

7.5. O reajuste previsto contratualmente podera ser formalizado por apostilamento, quando atendidos os
requisitos legais.

7.6. Fica assegurada a possibilidade de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro nas hipdteses
legalmente previstas, mediante requerimento fundamentado, comprovagdo dos pressupostos pertinentes e
analise da Administracao.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

I — Disponibilizar as condi¢des necessarias a execucao dos servi¢os nas instalagdes municipais indicadas;

IT — Organizar os encaminhamentos, agendamentos e fluxos assistenciais;

III — Definir a programagao dos servigos, observados os critérios estabelecidos no edital de credenciamento;
IV — Acompanhar e fiscalizar a execucgdo contratual;

V — Conferir os relatorios e documentos apresentados pela CONTRATADA;

VI — Efetuar os pagamentos correspondentes aos servigos regularmente prestados e atestados;

VII — Comunicar formalmente as irregularidades identificadas na execugao;

VIII — Adotar as providéncias administrativas necessarias a continuidade assistencial e a adequada
organizagao dos servigos;

IX — Observar as disposi¢des legais e contratuais relativas a prote¢do de dados pessoais e ao sigilo das
informacdes assistenciais;

X — Fornecer, nas unidades municipais, 0s espacos € recursos sob sua responsabilidade necesséarios a
execug¢do do objeto, conforme o planejamento assistencial.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

I — Executar os servigos em conformidade com este contrato, o edital de credenciamento ¢ o Termo de
Referéncia;

IT — Disponibilizar profissional legalmente habilitado para o exercicio da Terapia Ocupacional,

[T — Cumprir integralmente a carga horaria e a programag¢ao formalmente assumidas;
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IV — Realizar os atendimentos com observancia das normas técnicas e profissionais aplicaveis;

V — Manter registros dos atendimentos e das atividades realizadas;

VI — Apresentar mensalmente relatério de execugao dos servigos;

VII — Preservar o sigilo profissional e a confidencialidade das informag¢des dos usuarios;

VIII — Observar as disposi¢des da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais;
IX — Nao realizar qualquer cobranca dos usudrios pelos servigos abrangidos pela contratacao;

X — Comunicar tempestivamente eventual impossibilidade de cumprimento da programacgao estabelecida;
XI — Manter, durante a execugao, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no credenciamento;

XII — Responsabilizar-se pelos tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e demais despesas
decorrentes de suas atividades;

XIII — Responder pelos danos causados 8 CONTRATANTE, aos usuarios ou a terceiros, em decorréncia de
sua atuacdo, na forma da legislacdo aplicavel;

XIV — Permitir e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo contratual;

XV — Atender as solicitagdes administrativas relacionadas a regular execugdo dos servicos, preservada a
autonomia técnica do profissional,

XVI — Informar previamente qualquer necessidade de substitui¢do do profissional indicado, apresentando
documentacao que comprove a habilitagdo do substituto;

XVII — Nao transferir integralmente a execucdo do objeto a terceiros sem autorizagdo expressa da
Administragao.

9.2. A substituicao do profissional indicado dependera de comunicagdo e aceitagao pela CONTRATANTE,
condicionada a comprovacao da habilitagdo exigida e a preservagdo da continuidade assistencial.

9.3. A fiscalizacdo exercida pela Administracio ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos servigos executados.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

10.1. A execugdo do presente contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor ou servidores designados
pela Administragdo Municipal, nos termos do art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021.

10.2. A gestdo e fiscalizacdo compreenderao o acompanhamento da execucao, a verificacado do cumprimento
da carga horaria, a conferéncia das atividades realizadas e o atesto dos documentos apresentados para
pagamento.
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10.3. As ocorréncias relevantes serdo registradas nos autos administrativos, com indicagdo das providéncias
adotadas.

10.4. O fiscal podera solicitar esclarecimentos e corregdes relativas aos servicos, observados os limites de
suas competéncias ¢ a autonomia técnica dos profissionais.

10.5. O gestor ¢ o fiscal do contrato serdao indicados por ato administrativo proprio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E DA AUSENCIA DE
EXCLUSIVIDADE

11.1. A presente contratacao decorre de procedimento auxiliar de credenciamento, podendo a Administra¢ao
contratar outros prestadores habilitados, conforme as necessidades assistenciais.

11.2. A distribuigdo dos servigos observara os critérios objetivos e impessoais estabelecidos no Edital de
Credenciamento, especialmente o sistema de rodizio e as regras de continuidade terapéutica.

11.3. A CONTRATADA ndo possui direito a exclusividade ou a execucdo de servicos além daqueles
formalmente atribuidos pela Administragao.

11.4. A contratagdo de multiplos prestadores ndao podera ocasionar duplicidade injustificada de atividades ou
pagamentos, devendo ser respeitada a necessidade global efetivamente planejada.

11.5. A organizagdo das atividades de coordenacgdo técnica devera evitar sobreposicdo de atribuicdes e
preservar as competéncias administrativas da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL E DA
PROTECAO DOS USUARIOS

12.1. A CONTRATADA devera assegurar que os servigos sejam executados por profissional habilitado,
observadas as normas éticas e técnicas aplicaveis a Terapia Ocupacional.

12.2. Os atendimentos deverdo ser realizados de forma humanizada, respeitando a dignidade, a privacidade e
os direitos dos usudrios.

12.3. E expressamente vedada a cobranca direta ou indireta de valores dos usuérios pelos servigos
contratados.

12.4. A CONTRATADA devera manter sigilo sobre as informagdes assistenciais e pessoais obtidas em
decorréncia da execugao contratual.

12.5. Os registros e relatérios deverado ser elaborados de maneira compativel com a legislagdo de protecao de
dados pessoais e com as normas de sigilo profissional.

12.6. Eventuais incidentes relacionados a seguranca das informacdes deverdo ser comunicados a
CONTRATANTE, para adogao das providéncias legais e administrativas pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA MATRIZ DE RISCOS

AV. SENADOR GETULIO DE CARVALHO, 271, CENTRO, PERIQUITO / MG - CEP 35.156-000



‘ - Prefeitura Municipal de Periquito
RIQ' / ) Estado de Minas Gerais — CNPJ: 01.613.077/0001-08

13.1. Os riscos relacionados a execugdo dos servigos € a gestdo contratual observardo as responsabilidades
previstas na Matriz de Riscos integrante do Termo de Referéncia.

13.2. Compete a CONTRATADA responder pelos riscos ordindrios vinculados a execugdo técnica dos
servigos, a regularidade profissional e as obrigagdes sob sua responsabilidade.

13.3. Compete a CONTRATANTE responder pelos riscos relacionados a organizagdo administrativa, a
distribuicdo da demanda, a programagao assistencial e as obrigagdes legalmente atribuidas ao Poder Publico.

13.4. Os eventos extraordinarios serdo avaliados conforme sua natureza, a distribui¢do de responsabilidades
e as disposigoes da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.5. A Matriz de Riscos nao afasta direitos e responsabilidades decorrentes de normas legais obrigatorias.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O descumprimento das obrigagdes previstas neste contrato sujeitara a CONTRATADA as sangodes
administrativas legalmente cabiveis, observadas as disposi¢des dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n°
14.133/2021.

14.2. Conforme a natureza e a gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas:

I — Adverténcia;

II — Multa;

III — Impedimento de licitar e contratar;

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3. As multas observardo os seguintes parametros:

I — Multa moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado no cumprimento de obrigacao
contratual, calculada sobre a parcela inadimplida, limitada a 15%;

IT — Multa compensatoria de at¢ 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela afetada ou, na hipotese de
inexecugao total, sobre o valor do contrato, conforme a gravidade da infragdo e decisdo fundamentada.

14.4. A aplicagdo de sangdes observard o devido processo administrativo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

14.5. As penalidades ndo afastam a obrigacao de reparacao dos danos comprovadamente causados.

14.6. O descumprimento contratual poderd ensejar a extingdo do contrato e, quando cabivel, o
descredenciamento da CONTRATADA, mediante procedimento proprio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL
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15.1. O contrato podera ser alterado nas hipdteses legalmente admitidas, observadas as disposi¢des dos arts.
124 e seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021.

15.2. As alteragdes deverao ser justificadas e formalizadas por instrumento proprio, respeitados os limites
legais.

15.3. As alteragdes nao poderdo descaracterizar o objeto contratado ou comprometer os pressupostos
juridicos que fundamentaram o procedimento de credenciamento.

15.4. As alteragdes que impliquem modificacdo das condi¢des padronizadas de contratagdo deverdo observar
a isonomia entre os credenciados submetidos as mesmas condigoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

16.1. O presente contrato podera ser extinto nas hipoteses previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n°
14.133/2021, observadas as condi¢des e os procedimentos legalmente aplicaveis.

16.2. Constituem situacdes que poderdo ensejar a extingdo contratual, entre outras legalmente previstas:
I — Descumprimento das clausulas contratuais;

IT — Inexecugao total ou parcial das obrigagoes;

IIT — Perda das condi¢des de habilitacao indispensaveis a prestacao dos servigos;

IV — Impossibilidade de continuidade da execugdo contratual;

V —Razdes de interesse publico devidamente justificadas;

VI — Demais hipoteses previstas na legislacdo aplicavel.

16.3. A extingdo poderd ocorrer por ato unilateral da Administragcdo, por acordo entre as partes ou por
decisdo judicial ou arbitral, conforme as hipoteses legalmente admitidas.

16.4. A CONTRATADA podera solicitar a extingdo consensual, mediante comunicagdo formal,
preferencialmente com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sujeita a andlise da CONTRATANTE e a

adoc¢do das providéncias necessarias a continuidade assistencial.

16.5. A extingdo ndo afastard a obrigacdo de pagamento pelos servigos regularmente prestados, nem as
responsabilidades legalmente constituidas.

16.6. Sempre que possivel, deverdo ser adotadas providéncias de transicdo para evitar descontinuidade
prejudicial dos acompanhamentos terapéuticos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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17.1. As despesas decorrentes da execu¢do do presente contrato correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
proprias da Secretaria Municipal de Saude de Periquito/MG, observada a classificagdo indicada pelo setor
competente.

0205 10 122 0003 2003 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - ficha 221 FR 1500 CO 1002

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 281 FR 1500 CO 1002

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 282 FR 1600

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE — ficha 283 FR 1621

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 284 FR 1659

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE — ficha 911 FR 1600 CO 3110

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE — ficha 916 FR 2621

0205 10 301 0027 2012 0000 3.3.90.39.00 MANUT. DAS ATIV. DO PISO DE ATENCAO BASICA A
SAUDE - ficha 950 FR 1621 CO 3210

17.2. Para os exercicios subsequentes, quando cabivel, serdo observadas as dotagdes e disponibilidades
orcamentdrias correspondentes, nos termos da legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL

18.1. Nao sera exigida prestagdo de garantia de execucdo contratual, considerada a natureza dos servigos e a
avaliacdo dos riscos da contratagao.

18.2. A dispensa de garantia ndo afasta a responsabilidade da CONTRATADA pelo cumprimento das
obrigacdes assumidas e pela reparacao dos danos legalmente imputaveis.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICIDADE E EFICACIA

19.1. A CONTRATANTE providenciarda a divulgagdo do presente contrato no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, observados os prazos e as exigéncias estabelecidos no art. 94 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

19.2. A divulgagao no PNCP constitui condi¢do indispensavel a eficacia contratual, ressalvadas as hipoteses
legalmente previstas.

19.3. Serdo observadas, ainda, as exigéncias de publicidade e transparéncia previstas na regulamentagao
municipal aplicavel.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. O presente contrato ndo estabelece vinculo empregaticio entre a CONTRATANTE e os profissionais
disponibilizados pela CONTRATADA.
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20.2. A CONTRATADA sera responsavel pela organizagdo da execucdo dos servicos e pelo cumprimento
de suas obrigacdes legais e contratuais, preservada a autonomia técnica do profissional.

20.3. E vedada a transferéncia integral do objeto contratado a terceiros sem autorizagdo expressa da
Administragao.

20.4. Eventuais situagdes nao previstas neste instrumento serdo resolvidas conforme a Lei Federal n°
14.133/2021, a regulamentacao municipal pertinente e os principios aplicaveis as contratagdes publicas.

20.5. As controvérsias decorrentes da execucao contratual poderdo ser submetidas aos meios consensuais de
solucdo de conflitos legalmente admitidos, quando cabiveis.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO
21.1. Fica eleito o foro da Comarca judicial competente para o Municipio de Periquito/MG para dirimir as
controvérsias decorrentes da execugdao deste contrato que ndo possam ser solucionadas pelos meios

administrativos ou consensuais legalmente admitidos, ressalvadas as competéncias legais especificas.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento, para que produza seus juridicos
e legais efeitos.

Periquito/MG, de de

JOSE DE OLIVEIRA FLOR
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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