Estado de Santa Catarina
Municipio de Brunépolis

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de oficinas e aulas de
Karaté, Dancas Tipicas Folcldricas Brasileiras e Internacionais, Balé, Toodance/Zumba, Musica
(Viol&o, Teclado, Acordedo e Guitarra) e Artesanato (Biscuit, Pintura em Tecido e MDF e Bordado),
destinadas a criancas, adolescentes, jovens e adultos, conforme especificacdes, quantitativos,
condicdes e demais exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2. A contratacdo tem por finalidade promover atividades de carater esportivo, cultural,
artistico e socioeducativo, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, criatividade,
expressao artistica, integracdo comunitaria, inclusdo social, lazer e fortalecimento das acdes
desenvolvidas pelo Municipio.

1.3. Os servicos serdo prestados de forma regular, mediante aulas e oficinas semanais,
conforme cronograma elaborado pela Administracdo, observadas as cargas horarias, locais, horarios,
publico-alvo e demais condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.4. Os bens/servicos objeto da contratacdo pretendida possuem as seguintes especificacdes.

~ ~ VALOR
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID. | QUANT. UNIT VALOR TOTAL

01 Aulas de Karaté. Hora 960 R$ 90,00 | R$ 86.400,00
Aulas de Dancgas Tipicas folcléricas
02 brasileiras e internacionais, Balé e | Hora 1.920 | R$79,30 | R$ 152.256,00

Toodance/Zumba

Aulas de Musica / Violdo, Teclado,
03 ) Hora 1.920 | R$98,00 | R$ 188.160,00
Acordedo e Guitarra.

Aulas de Artesanato / Biscuit, Pintura em
04 ) Hora 960 R$ 71,60 | R$68.736,00
Tecido e MDF e Bordado.

1.5. Prazo de vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da data estabelecida no instrumento contratual, observadas as disposi¢Oes da Lei Federal n°
14.133/2021.

1.6. Para fins de planejamento dos quantitativos, considera-se a execuc¢do de até 48 (quarenta

e oito) semanas de atividades por ano, observadas as necessidades da Administracdo, os calendarios
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escolares, periodos de recesso, feriados e demais situagGes que possam interferir na execucao das
oficinas.

1.7. A quantidade indicada constitui estimativa maxima de contratacdo, sendo o pagamento
realizado exclusivamente em relacéo aos servicos efetivamente prestados, medidos e atestados pela

fiscalizacéo do contrato.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo decorre da necessidade de assegurar a continuidade e a ampliacédo
das atividades esportivas, culturais, artisticas e socioeducativas desenvolvidas pelo Municipio,
destinadas a criancas, adolescentes, jovens e adultos, atendendo as demandas identificadas pelos
setores responsaveis.

2.2. A contratacdo de profissionais especializados mostra-se necessaria para garantir a oferta
regular das oficinas de Karaté, Danca, Musica e Artesanato, considerando a necessidade de
profissionais com conhecimentos, qualificacdo e experiéncia compativeis com cada modalidade.

2.3. A contratacdo encontra-se fundamentada no Estudo Técnico Preliminar — ETP integrante
do processo administrativo, no qual foram demonstradas a necessidade da contratacao, as alternativas
existentes, a solucdo escolhida, a estimativa dos quantitativos e a viabilidade da contratacao.

2.4. Considerando as caracteristicas do objeto e a possibilidade de definicdo objetiva dos
padroes de desempenho e qualidade, mediante especificagdes usuais de mercado, 0S Sservicos
enquadram-se como servicos comuns, nos termos do art. 6° inciso XIII, da Lei Federal n°
14.133/2021.

2.5. Diante das caracteristicas do objeto, mostra-se adequada a adocéo da modalidade Pregao,
na forma eletrénica, com critério de julgamento pelo menor prego por item, conforme justificativas

constantes dos estudos que integram 0 processo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucéo consiste na contratacdo de empresa especializada para execucao de servicos de
oficinas e aulas nas areas de esporte, cultura, muasica, danga e artesanato, mediante disponibilizagédo
de profissionais qualificados para cada modalidade.

3.2. Os servicos deverdo ser executados de forma regular durante a vigéncia contratual, de
acordo com as cargas horarias previstas neste Termo de Referéncia e conforme cronograma elaborado

pela Administragao.
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3.3. As atividades serdo organizadas considerando, sempre que aplicavel, a faixa etéria, o nivel
de conhecimento e as necessidades dos participantes, podendo ser divididas em niveis iniciante,
intermediario e avancado.

3.4. A execucdo das atividades devera observar metodologia compativel com a natureza de
cada oficina, buscando proporcionar aos participantes desenvolvimento técnico, artistico, cultural,
esportivo e social.

3.5. A solucdo devera possibilitar a continuidade das atividades ja desenvolvidas pelo
Municipio, bem como o atendimento de novas demandas identificadas pelos setores responsaveis.

3.6. A participagdo dos profissionais em apresentagdes, eventos ou atividades externas
somente podera ser exigida quando previamente prevista ou autorizada pela Administracdo e
diretamente relacionada a oficina contratada.

3.6.1. O periodo efetivamente destinado a atividade podera ser computado na carga horéaria
contratada, desde que previamente autorizado e comprovado.

3.6.2. Eventuais despesas extraordinarias de transporte, alimentacéo, hospedagem, ingressos
ou similares somente serdo de responsabilidade da contratada quando expressamente previstas neste

Termo de Referéncia e consideradas na formacéo do preco.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os servigos objeto da contratagdo possuem natureza de servi¢cos comuns, tendo em vista
que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, mediante
especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.2. Requisitos dos profissionais

Os profissionais responsaveis pela execucdo das oficinas deverdo possuir qualificacdo
compativel com a respectiva modalidade.

4.2.1. Karaté: comprovacao de formacédo, graduacéo, certificagdo ou qualificacdo técnica na
modalidade, emitida por entidade idénea, acompanhada de comprovacao de experiéncia na conducao
de aulas ou treinamentos de karaté.

4.2.2. Danga: comprovacao de formacdo, cursos, certificacdes ou experiéncia profissional
relacionada as modalidades previstas no item, compativel com as atividades efetivamente atribuidas
ao profissional.

4.2.3. Musica: comprovacao de formacdo, capacitacdo ou experiéncia profissional compativel
com os instrumentos que serdo efetivamente ministrados.

4.2.4. Artesanato: comprovacao de cursos, capacitacdo ou experiéncia na execucao e ensino

das técnicas previstas no item.
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4.2.5. A comprovagdo podera ocorrer mediante certificados, diplomas, atestados, declaracfes
de contratantes anteriores, contratos de prestacdo de servicos, registros profissionais legalmente
aplicaveis ou outros documentos idéneos capazes de demonstrar objetivamente a qualificacdo e
experiéncia.

4.3. Profissional de Karaté

Devera possuir certificagdo, formacdo ou qualificacdo especifica na modalidade de Karaté,
bem como experiéncia compativel com a atividade a ser desenvolvida.

Deverd atender as oficinas destinadas a rede municipal de ensino e aos participantes das aces
desenvolvidas pelos setores de cultura e assisténcia social.

As aulas serdo organizadas de acordo com faixa etéria, nivel de conhecimento e demanda dos
participantes, podendo compreender niveis iniciante, intermediario e avancgado.

A carga horaria estimada sera de 10 (dez) horas semanais.

4.4. Profissional de Musica

Devera possuir formacdo, certificacdo ou qualificagdo compativel com as atividades de
musica e com 0s instrumentos objeto da contratacdo, especialmente Violdo, Teclado, Acordeédo e
Guitarra, comprovada mediante documentacao id6nea.

Devera atender criancas, jovens e adultos participantes das oficinas municipais.

As atividades serdo organizadas de acordo com faixa etaria, nivel de conhecimento e demanda
dos participantes.

A carga horaria estimada sera de 20 (vinte) horas semanais.

4.5. Profissional de Artesanato

Devera possuir formacdo, certificacdo, curso ou experiéncia profissional compativel com as
modalidades de Biscuit, Pintura em Tecido e MDF e Bordado.

Devera atender adolescentes, jovens e adultos participantes das oficinas desenvolvidas pelo
Municipio.

A carga horaria estimada sera de 10 (dez) horas semanais.

4.6. Profissional de Danca

Devera possuir formacao ou qualificacdo compativel com as modalidades de danca objeto da
contratagdo, mediante diploma, certificado ou documentacédo idénea.

Quando exigida formacéo profissional especifica por legislacao aplicavel a atividade, devera
ser observada a respectiva regulamentacao.

Devera atender criangas, adolescentes e jovens participantes das oficinas municipais.

A carga horaria estimada sera de 20 (vinte) horas semanais.
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4.7. A comprovacao da qualificagdo dos profissionais devera ocorrer mediante apresentacdo
de diplomas, certificados, declaragdes ou outros documentos idoneos que demonstrem a formacéo ou
experiéncia compativel com a atividade a ser executada.

4.8. A contratada devera garantir que os profissionais indicados estejam disponiveis para
cumprimento integral das cargas horérias e dos horarios definidos pela Administragéo.

4.9. Eventual substituicdo de profissional devera ser previamente comunicada e autorizada
pela Administracdo, devendo o substituto possuir qualificacdo equivalente ou superior a exigida para
o profissional originalmente indicado.

4.10. Dos Materiais, Instrumentos e Equipamentos

A Administracdo disponibilizard os espacos fisicos destinados a realizacdo das oficinas e 0s
demais materiais/equipamentos necessarios a realizacao da aulas.

Cabera a contratada disponibilizar, sem custo adicional para a Administracdo: Todos 0s
equipamentos ou materiais de uso pessoal do instrutor.

Os materiais de consumo utilizados nas oficinas de artesanato serdo fornecidos pelo
Municipio,

Os instrumentos musicais destinados ao uso dos participantes serdo fornecidos pelo

Municipio.

5. MODELO DE EXECUQAO DO OBJETO

5.1. Os servigos serdo prestados pela contratada mediante emissdo de Ordem de Servigo pela
Administracao.

5.2. A contratada deverd iniciar a execugdo dos servi¢os no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis contados do recebimento da Ordem de Servico, salvo prazo diverso expressamente estabelecido
pela Administracéo.

5.3. As aulas e oficinas serdo realizadas nos locais, dias e horarios definidos pela
Administracdo, de acordo com cronograma previamente elaborado pelo setor responsavel.

5.4. A contratada devera disponibilizar profissionais em quantidade suficiente para
cumprimento das cargas horérias estabelecidas e das atividades previstas.

5.5. Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificacdes deste Termo de
Referéncia, do edital, da proposta vencedora e do contrato.

5.6. A contratada devera comunicar imediatamente a fiscalizagao qualquer situacdo que possa
comprometer ou impedir a execucao regular das atividades.

5.7. A auséncia injustificada do profissional devera ser comunicada a fiscalizagdo e, quando

possivel, a aula devera ser posteriormente reposta, mediante prévia autoriza¢do da Administracéo.
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5.8. A contratada sera responsavel pelos materiais e equipamentos necessarios a execucao das
atividades que, conforme especificacdes do objeto, sejam de sua responsabilidade.

5.9. Os espacos fisicos e eventuais equipamentos pertencentes ao Municipio que forem
disponibilizados para a realizacdo das atividades serdo previamente definidos pela Administracao.

5.10. Quando houver necessidade de participacdo dos alunos em apresentacdes, eventos ou
competicdes externas, a atividade deverd ser previamente autorizada pela Administracdo, sendo
observadas as condicdes estabelecidas no contrato quanto a deslocamento, transporte e demais
despesas.

5.11. A defini¢do pela Administracdo dos locais, horérios, cronogramas, publico atendido,
contedo minimo e resultados esperados ndo caracterizara subordinagdo direta dos profissionais a
Administracéo.

5.11.1. As orientacGes de natureza administrativa destinadas aos profissionais deverao,
preferencialmente, ser encaminhadas ao preposto da contratada, cabendo a esta a gestdo de sua
equipe, substituicbes, organizagdo interna e cumprimento das obrigaces trabalhistas, previdenciarias
e demais encargos decorrentes da relacdo mantida com seus profissionais.

5.11.2. E vedado & Administracio praticar atos proprios do poder empregaticio relativamente
aos empregados ou colaboradores da contratada.

5.12. Obrigagfes Minimas da Contratada:

a) A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto e, ainda:

b) Os valores estimados incluem o custo do objeto/material, transporte, funcionarios,
alimentacéo e todos 0s demais despesas necessarias para o correto fornecimento do objeto.

c¢) Serdo de inteira responsabilidade da proponente vencedora, as despesas diretas ou indiretas
tais como: transporte, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios ou de classe,
indenizacgdes civis e qualquer outra que for devido a empregados no desempenho dos servicos de
entrega do objeto deste Contrato, ficando ainda o Contratante, isento de qualquer vinculo
empregaticio com 0s mesmos;

d) A empresa contratada serd responsavel por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a
legislacdo fiscal, social, trabalhista e tributaria, bem como pelos danos e prejuizos que a qualquer
titulo causar ao contratante, ao meio ambiente e/ou a terceiros, em decorréncia da execucdo dos
servigos contratados, respondendo por si e por Seus Sucessores;

e) Executar todo o processo objeto desta licitagdo, de acordo com as especificidades no

presente Termo de Referéncia.
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5.13. Memoria de calculo dos quantitativos

Os quantitativos foram definidos considerando até 48 semanas de atividades durante o periodo
de 12 meses e a necessidade estimada de até duas frentes de atendimento/profissionais por
modalidade, conforme distribuicdo a ser estabelecida pelas Secretarias responsaveis.

Dessa forma, os quantitativos maximos resultam da multiplicacdo da carga horaria semanal
estimada de cada frente de atendimento pelo nimero maximo de frentes e pelas 48 semanas previstas
de execucao.

Os quantitativos constituem limites maximos, ndo implicando obrigacdo de consumo integral
pela Administracdo, sendo remuneradas exclusivamente as horas efetivamente executadas,

registradas e atestadas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e as partes responderdo pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

6.2. A execucdo do contrato sera acompanhada pelo fiscal ou por substituto designado pelo
mesmo.

6.3. O fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados,
informando a seus superiores, em tempo habil para a adocdo de medidas convenientes, a situacdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

6.4. O contratado fica obrigado a corrigir, reparar, remover, ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execucdo ou de materiais/equipamentos nela empregados.

6.5. O contratado também fica responsével pelos danos causados diretamente a administracdo
ou a terceiros, em razdo da execucdo do contrato. Somente o contratado serd responsavel pelos

encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugédo do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A medigdo dos servicos sera realizada mensalmente, considerando as horas efetivamente
ministradas pela contratada e devidamente comprovadas e atestadas pela fiscalizacéo.

7.2. Para fins de medicdo, a contratada devera apresentar relatorio mensal de execucéo
contendo, no minimo:

a) modalidade/oficina realizada;
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b) datas das aulas;

c) horérios de inicio e término;

d) local de realizacao;

e) quantidade de horas ministradas;

f) identificacdo do profissional responsavel;

g) relacdo dos participantes, quando aplicavel;

h) demais informacg6es necessarias a comprovagao da execucao.

7.3. Quando aplicavel, o relatério devera ser acompanhado das respectivas listas de presenca
ou outro mecanismo de comprovagéo da realizagéo das atividades.

7.4. Somente serdo consideradas para pagamento as horas efetivamente executadas,
comprovadas e atestadas pelo fiscal do contrato.

7.5. O pagamento serd realizado ap0s a apresentacdo da nota fiscal, acompanhada da
documentacao comprobatoria da execugdo dos servicos e do respectivo atesto pelo fiscal do contrato.

7.6. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da
nota fiscal e da documentacdo necessaria, devidamente atestadas, observada a ordem cronolégica de
pagamentos e as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.7. Seré de responsabilidade da contratada o recolhimento dos tributos, contribuigdes e
demais encargos incidentes sobre os servicos, cabendo a Administracdo realizar as retencGes
legalmente exigidas.

7.8. Nenhum pagamento sera efetuado sem que tenha sido comprovada a regular execucéo
dos servicos correspondentes ao periodo faturado, ressalvadas as hipéteses legalmente admitidas.

7.9. Para fins de medicdo, sera considerada executada a hora-aula que:

a) tenha sido prevista no cronograma ou previamente autorizada pela fiscalizacéo;

b) tenha sido efetivamente ministrada pelo profissional qualificado;

C) possua registro de data, horario, modalidade e local;

d) esteja acompanhada de controle de frequéncia dos participantes, quando aplicavel; e

e) seja atestada pelo fiscal do contrato.

7.9.1. Aulas ndo realizadas ndo serdo remuneradas, ressalvada hipdtese expressamente
autorizada pela Administracdo decorrente de fato a ela imputavel.

7.9.2. A reposicédo de aula dependera de prévia autorizagéo e devera ocorrer sem duplicidade
de pagamento.

7.9.3. O tempo de deslocamento do profissional até o local da atividade ndo sera computado

como hora-aula, salvo previsdo expressa em sentido diverso.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE
SERVICO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1 O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO POR ITEM.

Exigéncias de habilitacédo

8.2 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.2.1 Habilitacao juridica

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

0) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

h) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da

consolidacéo respectiva.
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8.2.2 Habilitag&o fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive agueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

C) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacgdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

f) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.2.3 Qualificagdo Econémico-Financeira

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 11);

8.2.4 Qualificacdo Técnica

a) Comprovacdo de capacidade técnica, através da apresentacdo de atestado(s) de
capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, demonstrando a
execucdo satisfatoria de servigcos similares ao objeto da presente licitacdo; 0(s) atestado(s) de
capacidade técnica apresentado(s) deve(m) conter as seguintes informacOes basicas: nome do
Contratante, identificacdo do contrato (tipo ou natureza do servigo), servigos executados e
localizag@o dos mesmos).
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b) Indicacdo do Profissional que ird ministrar as aulas, bem como comprovacdo de
vinculo empregaticio com a empresa licitante.

c) Certificado de formacao conforme exigido no Item 04 deste Termo, correspondente ao
item proposto.

8.2.5 Documentagdo Complementar

a) Declaracdo conjunta que a licitante:

a.1). nos termos do art. 63, Inciso | da Lei Federal 14.133/2021, que cumpre plenamente 0s
requisitos de habilitacdo, e assume inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que
tiverem sido cometidos quando da preparacdo da mesma, ndo havendo fato impeditivo a nossa
habilitagcdo

a.2). nao fomos declarados inidéneos ou suspensos para contratar ou licitar com a
administracao publica em qualquer esfera de governo;

a.3). ndo possui em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do Municipio de
Brundpolis, empregado de empresa publica e de sociedade de economia mista, agentes politicos
detentores de mandatos eletivos do poder legislativo, tanto federal como estadual, nos termos do Art.
54, Inc. 1, alinea “a” da Constituicao Federal ¢ Art. 43, Inc. I alinea “a”, inc. II, alineca “a” da
Constituicdo do Estado de Santa Catarina;

a.4). cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, nos termos do artigo 63, inc. IV, da Lei n® 14.133/2021,

a.5). nossa proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convencOes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de desclassificacao,
conforme art. 63 8 1°, da Lei n® 14.133/2021,

a.6). ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 0rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

a.7). ndo possui condenacédo judicial por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista;

a.8). seu enquadramento de Receita Bruta, como microempresa/empresas de pequeno porte,
que ndo contratou com a Administracdo Publica acima do limite estabelecido em Lei;
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a.9). para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n°® 14.133/21, que néo
empregamos menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos, salvo, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, conforme preceitua o inciso
XXXIII, artigo 7° da Constituicdo Federal.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAQAO

9.1. O valor total estimado da contratacéo é de R$ 495.552,00 (quatrocentos e noventa e cinco
mil, quinhentos e cinquenta e dois reais), correspondente ao periodo estimado de 12 (doze) meses.

9.2. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base em pesquisa de precos
realizada nos termos do art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando-se precos compativeis
com o mercado para servicos de natureza semelhante.

9.3. Os precos unitarios referenciais, as memorias de calculo e os documentos utilizados para
formacédo do prego estimado integram o processo administrativo e deverdo permanecer disponiveis
para fins de controle e fiscalizagdo.

9.4. O valor estimado da contratacdo compreende todos 0s custos necessarios a execucao dos
servigos, inclusive méo de obra, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,

transporte, materiais e demais despesas de responsabilidade da contratada.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. O pagamento decorrente do objeto desta contratacdo correrd a conta dos recursos das

dotacGes orcamentarias abaixo, de acordo com o recurso:

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUNOPOLIS

10.000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

8 - BEM ESTAR SOCIAL

8.244 - Assisténcia Social / Assisténcia Comunitaria

2.027 - PROTECAO SOCIAL BASICA

88 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 1.706.3110.5026 - EMENDA ANA PAULA
LIMA - 023/2025 - DESPESAS DO SOCIAL

2.031 - BLOCO DE GESTAO - IGD BOLSA FAMILIA

95 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 2.660.0000.0660 - TRANSFERENCIAS DE
RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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Brunopolis, 29 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b RENATO SOUZA
g Data: 29/09/2026 08:27:34-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

RENATO SOUZA

Secretario de Desenvolvimento Social e Habitacéo
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