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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 003/2026

TIPO: Credenciamento
SESSAO PUBLICA: Recebimento de proposta a partir de 24 de marco de 2026
até 23 de marco de 2027 para Contratacao IMEDIATA

ENDERECO: www licitardigital.com.br

OBJETO:

Credenciamento de pessoas juridicas/pessoas fisicas especializadas para o gerenciamento,
organizacdo e execugdo de cursos ¢ oficinas de formagao artistica e cultural, em seus diversos
segmentos, com o objetivo de atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, conforme condi¢des estabelecidas pelo presente edital convocatorio e anexos.
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EDITAL CREDENCIAMENTO
Em conformidade com a Lei Federal 14.133/2021.

PROCESSO LICITATORIO N° 040/2026
INEXIGIBILIDADE N° 09/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

1 - PREAMBULO

1.1. A Prefeitura Municipal de Luisburgo/MG, representado pela Secretaria Municipal de Assistente
Social, Maria Aparecida de Souza Martins, através do setor de licitagdes e contratos da Secretaria
Municipal de Administrago, torna publica a realiza¢do de processo administrativo de chamamento
publico para credenciamento de pessoas juridicas/pessoas fisicas especializadas para o
gerenciamento, organizagdo e execucdo de cursos e oficinas de formacao artistica e cultural, em seus
diversos segmentos, com o objetivo de atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, conforme condigdes estabelecidas pelo presente edital convocatorio e anexos.

1.2. O edital de credenciamento poderd ser acessado e extraido na integra no site
www.luisburgo.mg.gov.br ou mediante solicitagdo via e-mail no enderego eletronico
licitacao(@luisburgo.mg.gov.br, e também pela plataforma www.licitardigital.com.br.

1.3. O presente edital de Credenciamento rege-se pela Lei n°. 14.133 de 01 de abril de 2021
que trata sobre Licitagdes e Contratos, notadamente seu art. 74, inciso IV ¢/c 79 incisos I,
transcrito a seguir:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢io, em
especial nos casos de:

(...)

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses
de contratagao:

I - Paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a
Administragao a realizag¢ao de contratacdes simultaneas em condigdes
padronizadas;

()

1.4. Os Credenciamentos deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento
convocatorio e anexos que dele fazem parte.

1.5. O prestador fica ciente que prestara os servicos em local a ser estabelecido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.6. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

|Anexo 1 Termo de Referéncia

Anexo 11 Modelos de Requerimento e Declaragdes
Anexo III Requerimento de inclusiio de profissional
[Anexo IV Requerimento de exclusdo de profissional
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[Anexo V Requerimento de Altera¢io Contratual

Anexo VI (Ciéncia dos Termos Legais de Prote¢io de dados LGPD
|Anexo VII Tabela de Precos

lAnexo VIII Minuta de Contrato de Prestacao de Servicos

Anexo IX [Estudo Técnico Preliminar

2. OBJETO E VIGENCIA DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. O para o gerenciamento, organizacdo ¢ execucao de cursos e oficinas de formacgao
artistica e cultural, em seus diversos segmentos, com o objetivo de atender as demandas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme condi¢des estabelecidas pelo presente
edital convocatorio e anexos.

2.2. Este edital tera vigéncia até 23 de margo de 2027 para os interessados, contados da data
da publicacdo do aviso de abertura, podendo ser prorrogado automaticamente, por igual e
sucessivos periodos.

2.3. Enquanto estiver vigente o edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo,
de qualquer interessado, desde que preencham todas as condi¢des ora exigidas.

3. DA PUBLICACAO

3.1. O presente chamamento sera amplamente divulgado e estara aberto aos interessados para
realizacdo das inscri¢gdes ao credenciamento a partir da publicagdo do Aviso do Chamamento
Publico no PNCP, e no sitio oficial do da prefeitura Municipal de Luisburgo —
www.luisburgo.mg.gov.br, na aba Licitagdes e na plataforma www.licitardigital.com.br.

4. CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderdo participar deste credenciamento as PESSOAS JURIDICAS e PESSOAS FISICAS que
satisfagcam as condigdes de habilitacdo e disposi¢des contidas neste edital e seus anexos.

4.2 A participagdo neste Credenciamento esta vinculada a prestagdo de servigos para todos os
usuarios da rede municipal de satide do municipio de Luisburgo/MG.

4.3. Nao poderao participar do credenciamento:
4.3.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu (s) anexo (s).
4.3.2. Demais casos explicitados no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021:

4.3.2.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo de credenciamento,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

4.3.2.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com a Administracdo Publica, ou com empregado publico que atue no
setor de credenciamento, na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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4.3.2.3. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.3.2.4. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulga¢do do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por
contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

4.4. O impedimento de que trata o citado anterior sera também aplicado ao Credenciante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado, em processo administrativo proprio, o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do Interessado no credenciamento.

5. DO ENVIO DO REQUERIMENTO, DECLARACOES E HABILITACAO

5.1. Os interessados em participar do presente credenciamento, deverdo enviar todas as
documentacgdes solicitadas neste edital e seus anexos, na sua forma eletronica, em sistema
promovido pelo 6rgdo, e ocorrera pela atribuicdo de "senha" pessoal. Todo o procedimento
necessario para realizar o credenciamento, também estd disponivel no endereco:
www.licitardigital.com.br.

5.2. O credenciamento junto ao SISTEMA para participacdo deste CREDENCIAMENTO,
implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua
capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao certame.

5.3. O licitante responsabiliza—se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas, inclusive os atos praticados,
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema
eletronico por eventuais danos decorrentes de uso indevido da referida "senha" de acesso,
ainda que por terceiros.

5.4. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico utilizado,
concomitantemente com os documentos de HABILITACAO exigidos no item 8 neste Edital,
PROPOSTA com a descri¢do do objeto ofertado e os pregos, a partir da data e o horario
estabelecidos para abertura da sessdo publica para envio da referida documentagao.

5.5. Os documentos exigidos neste edital, bem como o Requerimento para Credenciamento,
deverao ser enviados por meio do sistema eletronico.

5.6. O envio da proposta, (Anexo II) acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos
neste Edital, ocorrerd por meio de "senha" de acesso ao sistema eletronico.

5.7. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do CREDENCIAMENTO, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.
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5.8. O Municipio de Luisburgo, através da Agente de Contratagdo e equipe podera, durante
a analise da documentagdo, convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos
porventura necessarios.

6. DO REQUERIMENTO

6.1. O requerimento para credenciamento devera ser preenchido conforme modelo constante
no ANEXO II, redigida em papel timbrado do INTERESSADO, por meio informatizado, de
forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita observancia as
especificagdes contidas neste edital, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo
seu representante legal ou pelo seu procurador, juntando-se, neste caso, a Procuragao,
devidamente identificado, nela constando, obrigatoriamente: Razao Social, CNPJ, endereco,
CEP., telefone/e —mail, pessoa de contato e conta bancaria (Pessoa juridica).

6.2. Considera-se valido o documento assinado eletronicamente, na forma da legislagao
pertinente.

7. DAS DECLARACOES

7.1. O Interessado em participar devera apresentar junto com o requerimento e habilitacao,
as seguintes declaracdes, conforme modelo constante no ANEXO II, que:

a) Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, ¢ de que o
requerimento apresentado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagcdo definidos neste instrumento convocatério;

b) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

¢) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

d) Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

e) Que nao possui nenhum impeditivo vigente para participar do presente credenciamento,
nos termos do art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021.

f) Ao aderir ao credenciamento, os participantes se declaram cientes que, por exigéncia dos
orgaos de controle externo, da Lei n® 12.527/2018 — Lei de Acesso a Informagao, a integra
do processo de credenciamento e respectiva contratacdo sera disponibilizada no portal de
transparéncia do Municipio de Luisburgo/MG, que realiza o tratamento de dados pessoais
pertinentes a qualificacdo juridica, econdomico-financeira, tributdria e técnica descritas no
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Edital, para uso exclusivo as finalidades legais e institucionais, conforme disposto na Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e no Decreto n°
10.046/2019, assim como se compromete a exigir de seus funcionarios o mesmo grau de
responsabilidade com o manuseio e tratamento de dados sensiveis que porventura tenha
acesso no cumprimento de suas obrigagdes contratuais, devendo, expressamente indicar os
dados sensiveis de pessoas naturais constantes dos referidos documentos, que deseja sejam
anonimizados, na forma do Anexo II - Modelos de Requerimento e Declaragdes,
DECLARACAO DE CIENCIA AOS TERMOS DA LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS — LGPD AO MUNICIPIO DE LUISBURGO/MG.

g) Na execucdo do objeto contratado, a Contratada se responsabiliza pelo uso regular de
dados de pacientes para uso exclusivo das finalidades do Municipio de Luisburgo/MG, bem
como de garantir que sua integridade de forma personalissima, sob pena de softrer as sangdes
legais.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
8.1. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado enviar os documentos conforme segue:
8.1.1. PESSOA JURIDICA

8.1.1.1. Empresario individual: inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado
da Condicao de Microempreendedor Individual - CCME], cuja aceitagao ficard condicionada
a4 verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas- e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.1.1.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de
seus administradores;

8.1.1.3. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

8.1.1.4. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

8.1.1.5. Comprovante valido de identificacdo dos socios, ou no caso de Instituto hospitalar
somente de seu representante legal/administradores;

8.1.1.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacao respectiva.
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8.1.1.7. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
8.1.1.7.1. Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

8.1.1.7.2. Comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagao
de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pelo Ministério da Fazenda;

8.1.1.7.3. Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante
apresentacao de certiddo expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou da
sede da interessada;

8.1.1.7.4. Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante
apresentacao de certiddo expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da interessada;
comprovante de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS
(Certificado de Regularidade do FGTS — CRF);

8.1.1.7.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT — comprovante da inexisténcia
de débitos perante a Justi¢a do Trabalho;

8.1.1.7.6. Prova de inscricdio no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

8.1.1.7.7. QUALIFICACAO ECONOMICA — FINANCEIRA

8.1.1.7.7.1. CF:RTIDAO NEGATIVA DE PEDIDO DE FALENCIA E CONCORDATA E
RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL, expedida pelo Cartorio distribuidor da sede da
pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante, em data ndo
anterior a 90 (noventa) dias da abertura da sessdao publica deste processo administrativo, se outro
prazo ndo constar no documento, ou CERTIDAO POSITIVA DE PEDIDO DE RECUPERACAO
JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL, condicionada a apresentagdo de Certiddo emitida pela instancia
judicial competente, que declare que a empresa se encontra apta econdmica e financeiramente para
participar de procedimentos de contratagdes com 6rgaos publicos.

8.1.2. PESSOA FISICA

8.1.2.1. RG;

8.1.2.2. CPF;

8.1.2.3. NIT/PASEP/PIS;

8.1.2.4. Certidao Negativa Federal;

8.1.2.5. Certiddo Negativa Estadual,

8.1.2.6. CNDT - Certiddo Trabalhista;
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8.1.2.7. Comprovante de Capacidade Técnica para execugdo do objeto de acordo com o pretendido.
9. VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO

9.1. Os documentos constantes requeridos, serdo analisados pela comissao de contratagao,
quanto a sua conformidade com o solicitado em edital.

9.2. Todos os documentos relacionados deverao estar dentro do prazo de validade, conforme
0 caso ¢ 0s que nao o indicarem, devem ter sido emitidos no prazo méximo de 90 (noventa)
dias.

9.3. Os documentos poderao ser apresentados através de copia, em formato digitalizado e em
PDF, de forma compreensivel.

9.4. A Comissao de Contratacdo, podera, durante a analise da documentagao, convocar os
interessados para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios, bem como
documentacgao suplementar.

9.5. Nao sera credenciada a interessada que nao apresentar a documentagao valida exigida
no presente edital.

9.6. Os documentos apresentados para a habilitagdo deverao estar em nome do licitante, com
numero de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz. Se for filial, todos documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que
pela propria natureza ou por determinacdo legal, forem comprovadamente emitidos apenas
em nome da matriz e cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

9.7. Ser4a verificado se o interessado possui alguma restricdo de contratar com a
administracdo publica, no TCU (Tribunal de Contas da unido), no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS — no Cadastro Nacional de Empresas Punidas —
CNEP e Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade CNJ.

9.8. Caso conste em face do Interessado registro de inidoneidade, em qualquer ente da
administracdo publica (federal, estadual ou municipal), ele NAO sera credenciado.

9.9. Registro de impedimento de licitar e contratar com a administragdo do municipio de
Luisburgo/MG, ensejard a desclassificagdo da proponente no item correspondente ao
municipio.

9.10. A comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia
do requerimento, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado.

9.11. A Comissao de contratacdo podera ainda, durante a anélise da documentagao, convocar
os interessados para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios, bem como solicitar

documentos complementares.

10. DOS PROCEDIMENTOS E PRAZOS DO CREDENCIAMENTO
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10.1. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no edital, sera habilitado e
credenciado e o respectivo Contrato firmado em processo de inexigibilidade de licitagao,
prevista no inciso IV, do art. 74, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

10.3. O Municipio tem o prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento
de TODOS os documentos necessarios, para analise do pedido de credenciamento e
conclusao do processo de contratagao.

10.4. O processo de credenciamento de que trata este Edital obedecera as seguintes etapas:

10.4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico utilizado,
concomitantemente com os documentos de HABILITACAO exigidos no item 8 neste Edital,
PROPOSTA com a descricdo do objeto ofertado e os pregos, a partir da data e o horario
estabelecidos para abertura da sessdo publica para envio da referida documentagao.

10.4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de "senha" de acesso ao sistema eletronico.

10.4.4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricio de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do Art. 43, § 1°, da Lei 123/06.

10.4.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a
sessao publicado CREDENCIAMENTO, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao

10.4.6. Os documentos que compdem a proposta serdo disponibilizados para avaliacdo da
comissao e para acesso publico.

10.4.7. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas informagdes.

10.4.8. Todas as referéncias de tempo neste Edital, no aviso e durante a sessdo publica
obedecerdo ao horario de Brasilia — DF

10.4.9. O Contrato de prestacao de servigos serd formalizado de acordo com as condi¢des
estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e minuta do contrato, sendo encaminhado para
assinatura da CONTRATADA e devendo retornar no prazo de 05 (cinco) dias corridos
contados do seu recebimento, salvo pedido de prorrogacdo apresentado nesse prazo,
devidamente justificado, e acolhido pela Comissao.

10.4.10. A assinatura do contrato devera ser realizada na forma eletronica por intermédio de
Certificado digital, do titular da empresa ou procurador devidamente constituido, dispensada

a entrega do contrato impresso.

11. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
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11.1. O contratado deve observar e fazer observar o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de contratacdo e de execucao do objeto contratual.

11.2. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
11.2.1. Prética corrupta:

a) oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acdo de servidor ptblico no processo de contratagdo ou na execugao
de contrato;

b) Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de contratacdo ou de execugdo de contrato;

¢) Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao contratante, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais € ndo-competitivos;

d) Pratica coercitiva: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
contratagdo ou afetar a execucao do contrato;

11.2.2. Prética obstrutiva:
a) Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaracdes falsas aos
representantes do consorcio, com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de

alegacdes de pratica prevista, deste Edital;

b) Atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o exercicio do direito de o Municipio de
Luisburgo/ MG, promover inspeg¢ao.

12. SANCOES

12.1. Cabera multa compensatéria a ser calculada sobre o valor total do requerimento de
credenciamento, sem prejuizo das demais sancdes administrativas e indenizagdo
suplementar em caso de perdas e danos, ao interessado que:

12.1.1. Apresentar declaracdo ou documento falso: multa de 20% (vinte por cento);

12.1.2. Deixar de apresentar documento na fase de saneamento: multa de 5% (cinco por
cento);

12.1.3. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagao estdo previstas na minuta do
contrato.

13. DISPOSICOES GERAIS
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13.1. Esclarecimentos relativos ao presente edital e seus anexos, serdo prestados pelo Setor
de Licitacdo e Contratos, na Sede da Prefeitura Municipal de Luisburgo/MG, localizada a
Rua Orlando Muniz de Carvalho, 59 no centro da cidade de Luisburgo/MG, Telefone (33)
3378.7000 ou e-mail licitacao@luisburgo.mg.gov.br.

13.2. O interessado no cadastramento ¢ responsavel pela fidelidade das informacgdes e dos
documentos que apresentar.

13.3. A participagdo no presente credenciamento implica no conhecimento e na aceita¢ao
plena deste Edital e suas condigdes.

13.4. Este credenciamento visa a contratagdo paralela e niao excludente de todos os
interessados que preencham as condi¢des do Edital, sendo que a demanda sera distribuida
conforme os seguintes critérios objetivos:

13.4.1. Distribui¢do de demanda na seguinte ordem de prioridade: as institui¢des de direito
publico, as entidades filantrépicas sem fins lucrativos e entidades com fins
lucrativos/privadas, nesta ordem.

13.4.2. Distribuicdo conforme a capacidade informada pelo Contratado de absor¢do de
demanda.

13.4.3. Distribuicao conforme a urgéncia do atendimento.
14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. Os servicos estardo classificados sob a DOTACAO ORCAMENTARIA:020701 08 245 0010
2099 339036 —FICHA 513;e020701 08 24500102099 339039 — FICHA 514, constante da previsdo
orgamentaria da unidade do Municipio.

15. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

15.1. Qualquer interessado, devidamente identificado, poderd impugnar os termos do Edital,
tanto pertinente as regras estabelecidas quanto no tocante a descri¢ao do item, no prazo de 3
(trés) dias uteis a contar da data de sua publicacao.

15.2. Somente serd admitida a Impugnacdo do Edital na sua forma eletronica, em sistema
promovido pelo 6rgao;

15.3. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social decidir sobre a Impugnacdo e,
sendo o caso de seu acolhimento, determinar as adequagdes cabiveis, com nova publicagao
do Edital.

16. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS

16.1. A convocacao dos credenciados para contratacdo garantira a igualdade de oportunidade
entre os interessados, a partir da observancia dos seguintes critérios de distribuicdo da
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demanda:

16.1.1. A distribui¢ao da demanda se dara de acordo com as necessidades da Administragao e
a ordem de convocagao serd definida por sorteio.

16.1.2. A lista inicial dos oficineiros credenciados sera elaborada com base na ordem de
credenciamento, considerando a data, hora, minutos, e se necessario, segundos da apresentagao
da documentag¢ao no sistema.

16.1.2.1. Caso a documentacao seja enviada por e-mail, serao considerados os dados, horas,
minutos e, se necessario, segundos da coleta da mensagem na caixa de entrada do endereco
eletronico indicado, para fins da ordem prevista no item acima.

16.1.3. Sera elaborada relagdo numerada dos oficineiros oficiais credenciados, sendo esta a
forma pela qual sera realizado sorteio, estabelecendo a ordem de designagdo e o rodizio dos
oficineiros.

16.1.4. O sorteio da ordem de convocagdo se dard apds publicagdo da lista definitiva dos
credenciados, realizado em sessao publica, podendo ser virtual, que ocorrera apds convocagao,
utilizando-se da plataforma https://sorteador.com.br.

16.1.4.1. Participarao do sorteio aqueles que se credenciarem até 02 (dois) dias uteis anteriores
a data da realizagao do sorteio.

16.1.5. Apés a realizacdo do sorteio serd elaborada lista com a ordem sequencial dos
Oficineiros sorteados, que serd rigorosamente seguida para a contratagdo, mantendo-se a
sequéncia a comegar pelo primeiro sorteado.

16.1.. Nao havera reconvocacao de qualquer oficineiro depois de convocado e recusado

Luisburgo/MG, 24 de margo de 2026.

Maria Aparecida de Souza Martins
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N° 040/2026
INEXIGIBILIDADE N° 09/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

1. OBJETO:
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LUISBURGO

1.1. Credenciamento de pessoas juridicas/pessoas fisicas especializadas para o gerenciamento,
organizacdo e execucao de cursos e oficinas de formacgao artistica e cultural, em seus diversos
segmentos, com o objetivo de atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
com as seguintes especificagdes:

ITEM DESCRICAO Qualificagdo UND | QUANT. | VALOR Valor
unitario total
001 OFICINEIRO DE ARTES MARCIAIS - TAEKWONDO O profissional de deve ter 01 2.000 37,93 75.860,00
Descrigdo da atividade: O objetivo é promover a | o titulo comprobatério da hs
pratica  esportiva como ferramenta de | oficina, certificado de
desenvolvimento fisico, emocional e social. | curso de formagdo e
Voltada para [criangas, adolescentes, jovens e/ou | atestado de capacidade
adultos — adaptar conforme o publico-alvo], a | técnica comprovando
atividade oferece uma introdugdo ao Taekwondo, | experiéncia na fungdo
arte marcial coreana reconhecida mundialmente
por seus principios de disciplina, respeito e
autocontrole. Durante a oficina, os participantes
aprenderdo fundamentos basicos da modalidade,
incluindo técnicas de chutes, socos, posturas,
defesas, além de nogdes de ética marcial e valores
como respeito, perseveranga e cortesia. As aulas
serdo conduzidas por profissional qualificado e
adaptadas as faixas etarias e niveis de habilidade
dos participantes.
002 OFICINEIRO DE PINTURA ARTISTICA O profissional de deve ter 01 2.000 35,33 70.660,00
Descrigdo das atividades: O oficineiro de pintura | o titulo comprobatério da hs
artistica sera responsavel por planejar, coordenar | oficina, certificado de
e conduzir oficinas de pintura, com o objetivo de | curso de formagdo e
incentivar a expressdo artistica dos participantes, | atestado de capacidade
por meio de técnicas variadas e da exploragdo de | técnica comprovando
diferentes estilos e materiais. As oficinas deverdo | experiéncia na fungdo
fomentar a criatividade, o desenvolvimento de
habilidades técnicas e a apreciagdo das artes
visuais, estimulando os participantes a
expressarem suas ideias e emogdes através da
pintura.
003 | OFICINEIRO DE EDUCADOR FiSICO O profissional de deve ter 01 2.000 39,77 79.540,00
Descricdo da atividade: O educador fisico serd | o titulo comprobatério da hs
responsavel por planejar, organizar, orientar e | oficina, certificado de
executar atividades fisicas e esportivas, visandoao | curso de formagdo e
desenvolvimento fisico, motor, social e psicolégico | atestado de capacidade
dos participantes. O educador atuard com o | técnica comprovando
objetivo de promover a salide e o bem-estar por | experiéncia na fungdo
meio da pratica regular de exercicios fisicos,
adequados as necessidades e caracteristicas dos
grupos atendidos.
004 | OFICINEIRO DE CONFEITARIA O profissional de deve ter 01 2.000 29,69 59.380,00
Eventos praticos e interativos onde os | otitulocomprobatério da hs
participantes devem ser instruidos a desenvolver | oficina, certificado de
técnicas bdsicas de manuseio com bicos de | curso de formagio e
confeitar, estruturar bolos de aniversario, bolos | atestado de capacidade
caseiros, bombons, docinhos e sobremesas em | técnica comprovando
geral. O objetivo principal de tal oficina deve ser o | experiéncia na fungdo
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de orientar sobre o uso correto de ingredientes,
ferramentas e métodos de decoragdo, incentivar a
personalizagdo de receitas e a criagdo de novos
produtos (Publico em geral, a partir de 14 anos de
idade). OBS.: Tabuleiros (redondo com furo,
retangular, redondo), espatulas de silicone e para
alisar bolo, foulé, batedeira, liquidificador, sacos e
bicos de confeitar, tdbuas de madeira, ralador e
afins sdo por conta da CONTRATADA.

005

OFICINEIRO DE DESIGNER DE SOBRANCELHAS -
Curso bdsico onde os participantes deverdo
aprender técnicas basicas de modelagem, simetria
e alinhamento das sobrancelhas, adaptadas a
diferentes formatos de rosto. O objetivo principal
serd orientar sobre o uso correto de pingas, linhas,
tinturas e outros materiais, abordar normas de
higiene e seguranca e técnicas basicas dos
procedimentos  anteriormente  mencionados
(Publico em geral, a partir de 14 anos de idade).
OBS.: Escovinha de sobrancelha, depiladores,
pincéis n° 0 para decorar unha, anéis, palito de
unha, vidro de gel para assepsia, algoddo, lengo
descartavel, tesoura prépria para sobrancelha,
ldpis (nude ou branco). Hennas (castanho-escuro,
médio e claro), lupa e afins sdo por conta da
CONTRATADA.

O profissional de deve ter
o titulo comprobatdrio da
oficina, certificado de
curso de formagdo e
atestado de capacidade
técnica comprovando
experiéncia na fungdo

01

2.000
hs

35,32

70.640,00

006

OFICINEIRO DE MANICURE

Atividade pratica que deve ser voltada para o
aprendizado de técnicas de cuidado e
embelezamento das unhas. Os participantes terdo
que aprender sobre técnicas de higiene e
preparagdo, tal como cuidados bdsicos com as
maos e unhas, esterilizagdo de materiais e preparo
adequado das cuticulas; técnicas de esmaltagcdo
(aplicagdo uniforme, combinagBes de cores e
acabamento); decoragdo de unhas (introdugdo a
nail art, com desenhos simples e técnicas como
francesinha e aplicagdo de acessodrios), além de
nogdes de cuidados basicos, como o uso de alguns
produtos especificos e dicas para manutengdo da
salde das unhas (Publico em geral, a partir de 14
anos de idade). OBS.: Lixas de unha, esmaltes de
diferentes cores e acabamentos, base
fortalecedora, removedor de esmalte, algodao,
luvas  descartaveis, toalhas  descartaveis,
antisséptico para higienizagdo das mdos,
recipiente para agua morna, autoclave para
esterilizagdo dos materiais e afins, sdo por conta
da CONTRATADA

O profissional de deve ter
o titulo comprobatdrio da
oficina, certificado de
curso de formagdo e
atestado de capacidade
técnica comprovando
experiéncia na fungdo

01

2.000
hs

37,88

75.760,00

007

OFICINEIRO DE JOGOS DE TABULEIRO:

Guiar e orientar os estudantes durante as
atividades; Zelar pela seguranga dos estudantes
nos diferentes espagos; Acompanhar os
estudantes em todos os espagos onde estiverem
sendo realizadas as atividades; Prestar assisténcia
ao estudante, dentro de suas atribuigdes, em caso
de doengas ou acidentes comunicando o fato de
forma imediata a autoridade escolar competente;
desenvolver habilidades como raciocinio légico e
abstrato, concentragdo, paciéncia, disciplina, e a
capacidade de tomar decisGes. Melhorar as
relagdes sociais Ensinar a ganhar e a perder
Auxiliar no aprendizado Desenvolver as
habilidades motoras bdsicas Desenvolver a
capacidade de socializagdo e integragdo
Desenvolver o bom relacionamento interpessoal
Desenvolver a autonomia moral e intelectual OBS:

O profissional de deve ter
o titulo comprobatdrio da
oficina, certificado de
curso de formagdo e
atestado de capacidade
técnica comprovando
experiéncia na fungdo

01

2.000
hs

42,55

85.100,00
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Atividades a serem desenvolvidas de acordo com
as necessidades da coordenagdo do programa de
tempo integral na escola.

008

OFICINEIRO DE ARTESANATO - Eventos praticos e
interativos onde os participantes devem aprender
a criar objetos artisticos e utilitarios utilizando
técnicas manuais e uma variedade de materiais. As
oficinas de artesanato podem ter diversos focos,
como confecgdo de bijuterias, trabalhos em
cerdmica, marcenaria, artes com produtos
reciclaveis, entre outros. O objetivo principal é
estimular a criatividade, proporcionar um
ambiente de aprendizagem e promover
habilidades préticas (Publico em geral). OBS.:
Todos os materiais disponibilizados para os alunos
sdo por conta da CONTRATADA (Ferramentas:
Tesouras, estiletes, pincéis, réguas e colas (como
cola branca, cola quente, ou cola de contato);
Materiais de base: Papéis (coloridos, de
scrapbook, de seda), tecidos, feltros, linhas, fios,
13, barbante, fitas e botbes; Elementos
decorativos:  Migangas, lantejoulas, glitter,
adesivos, tintas (acrilicas, guache), e marcadores;
Superficies de trabalho: Placas de corte, tabuas de
madeira, bases de EVA, tapetes de protegdo;
Demais materiais especificos: Argila, massa de
biscuit, madeira, pedras, conchas, e moldes,
dependendo da técnica de artesanato que se
pretende abordar)

O profissional de deve ter
o titulo comprobatdrio da
oficina, certificado de
curso de formagdo e
atestado de capacidade
técnica comprovando
experiéncia na fungdo

01

2.000
hs

38,00

76.000,00

009

OFICINEIRO DE BORDADO E CROCHE - Atividade
pratica e criativa que deve ensinar técnicas
artesanais para confeccionar pegas decorativas ou
utilitdrias. Na oficina, os participantes devem
aprender nogdes bdsicas tais como: os tipos de
linhas, agulhas e materiais; técnicas iniciais:
Pontos basicos de bordado (como ponto cruz e
ponto cheio) e croché (como correntinha, ponto
alto e ponto baixo). Devem aprender a
confeccionar pegas simples, como panos de prato
bordados, toalhas decoradas, ou pequenos
enfeites (Publico em geral). OBS.: Tecidos para
bordar, Agulhas de bordado, Linhas de bordar de
diversas cores e tipos, bastidores de bordado,
marcadores de pontos, agulhas de tapecaria,
alfinetes, dedais, tesouras pequenas, dentre
outros, sdo por conta da CONTRATADA.

O profissional de deve ter
o titulo comprobatdrio da
oficina, certificado de
curso de formagdo e
atestado de capacidade
técnica comprovando
experiéncia na fungdo

01

2.000
hs

34,50

69.000,00

010

OFICINEIRO DE DANCA: para prestagdo de servigos
de oficineiro de danga para ministrar aulas de
nogdes basicas de desenvolvimento corporal,
ballet e zumba, ritmos brasileiros, danga solta e
danga estilizada-PNE, danga moderna-PNE, hit
funcional dangante, desenvolvida por esta
Municipalidade.

O profissional de deve ter
o titulo comprobatdrio da
oficina, certificado de
curso de formagdo e
atestado de capacidade
técnica comprovando
experiéncia na fungdo

01

2.000
hs

40,33

80.660,00

TOTAL

742.600,0

2. DA NATUREZA DO OBJETO

2.1. Os bens objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, com caracteristicas e
especificagdes usuais de mercado uma vez que:

O artigo 6° da Lei n® 14.133, de 2021, estabelece que os itens de consumo e servico
deverdo ser de qualidade comum, n&o superior a necessaria para cumprir as
finalidades as quais se destinam, vedada a aquisi¢do de artigos de luxo. O Decreto n°
10.818, de 2021 regulamentou o tema, devendo as vedagdes nele estabelecidas serem
respeitadas pelo administrador publico.
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2.2. Os servigos sao considerados continuos, tendo em vista a caracteristica do objeto e sua
finalidade para o municipio™.

2.3. De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), os programas e projetos de
protecao social basica devem ser desenvolvidos nos CRAS, a contratagcao dos instrutores/oficineiros
se faz necessario para o desenvolvimento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
das criangas adolescentes, as metodologias propostas nas oficinas, deverdo visar o
desenvolvimento psicossocial, emocional e fisico das criangcas e adolescentes, incentivando a
pratica dessas atividades enquanto instrumentos de inclus&o social, cultura, educagao esportiva e
turistica para a cidadania, resgate e orgulho ético e afirmacao identitaria, trabalhando o equilibrio, a
autoestima, atengdo concentragdo, memoria, raciocinio, coordenagdo motora e também a
musicalidade e o canto num espaco de livre expressao, respeitando as individualidades entre os
membros que participa dos grupos.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

3.1. A contratagéo deste objeto € essencial para atender as demandas das Secretarias Assisténcia
Social, promovendo o desenvolvimento integral de criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos
atendidos por essas secretarias.

3.2. Esses profissionais desempenhardo um papel fundamental na implementagédo de atividades
que estimulam o desenvolvimento fisico, cognitivo, social e cultural, contribuindo para a formagéo
de individuos mais saudaveis, engajados e socialmente integrados. Abaixo, destacam-se os
principais objetivos e beneficios que justificam a contratagao:

Promocéo da Saude e Bem-Estar: As atividades de Educagéo Fisica, danga, capoeira e percussao
incentivam a pratica regular de exercicios fisicos, combatendo o sedentarismo e promovendo a
saude fisica e mental dos participantes.

Desenvolvimento Cultural e Artistico: As oficinas de artes e as atividades de danga, percusséo e
capoeira valorizam a cultura local e nacional, permitindo que os participantes desenvolvam
habilidades artisticas, criatividade e senso de identidade cultural.

Inclusdao Social: A agido proposta pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social visa atender
publicos em situacdo de vulnerabilidade social. Essas atividades proporcionam espagos de
convivéncia, interagao e incluséo, fortalecendo os lagos comunitarios e a autoestima dos envolvidos.

Apoio ao Processo Educacional: A integracdo dessas atividades no ambiente escolar ou em
projetos socioeducativos complementa o curriculo pedagdgico, promovendo a interdisciplinaridade
e o aprendizado por meio de praticas ludicas e dinamicas.

Fortalecimento de Habilidades Socio emocionais: A participagdo em atividades coletivas, como
danca, percussao e capoeira, estimula o trabalho em equipe, a disciplina, a resiliéncia e o respeito

! Nota: Nos termos do art. 106, da lei 14.133/21, “A Administragdo podera celebrar contratos com
prazo de até 5 (cinco) anos nas hipdéteses de servigos e fornecimentos continuos, observadas as
seguintes diretrizes: |- a autoridade competente do 6rgéo ou entidade contratante devera atestar a
maior vantagem econdmica vislumbrada em razdo da contratagdo plurianual; Il- a Administragéo
tera a opgéo de extinguir o contrato, sem énus, quando néo dispuser de créditos orcamentarios
para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem. O art.
107, da norma citada, preleciona que: “Os contratos de servigos e fornecimentos continuos
poderédo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia decenal, desde que haja previséo
em edital e que a autoridade competente ateste que as condigbes e 0s pregos permanecem
vantajosos para a Administragéo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingéo do
contrato sem 6nus para qualquer das partes”
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mutuo, habilidades essenciais para o desenvolvimento pessoal e social.

Atendimento as Demandas Comunitarias: A oferta dessas atividades responde as necessidades
da comunidade, proporcionando acesso a servigos culturais e esportivos que muitas vezes nao
estao disponiveis, especialmente em areas de maior vulnerabilidade.

3.3. Portanto, a contratagéo de profissionais qualificados € indispensavel para garantir a qualidade
e a efetividade das agbes propostas, assegurando que os objetivos de promogéo da saude, inclusdo
social, desenvolvimento cultural e educacional sejam alcangados. Esses servigos atenderdo
diretamente as metas da Secretaria Municipal Assisténcia Social, impactando positivamente a
qualidade de vida da populagéo beneficiada.

4. DOS VALORES E QUANTIDADES

4.1. A quantidade de servigos a ser contratada sera baseada no requerimento apresentado e/ou
estimativa de necessidade de servigos elaborada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
de Luisburgo/MG, levando em consideragéo a capacidade orgamentaria, bem como do contido no
item 1 deste termo de referéncia.

4.2. Em caso de renovacgao do credenciamento, também sera considerado o relatério de faturamento
do prestador dos Ultimos 12 (doze) meses.

4.3. Cada grupo de servigos sera definida em anexos especificos, com: cédigo, descritivo do servigo
e valor unitario.

4.4. Os valores referentes a prestagéo e quantidades constam no item 1.

4.5. O valor indicado no Contrato tem carater meramente estimado e nao obriga o Municipio de
Luisburgo a sua total absor¢éo.

4.6. Os valores foram obtidos através de pesquisa de mercado através do PNCP para elaboragéo
da proposta dos participantes da licitagao.

4.7. A prestacao de servigo se dara em dias uteis (segunda a sexta feira), conforme calendario das
atividades do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, ofertados pelo CRAS para o
ano de 2026.

5. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

5.1. Nos termos da Lei n.° 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar
a entrega do objeto (fiscal do contrato), anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucgao e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou
defeitos observados, cabendo ao representante (fiscal do contrato) o ateste do objeto contratado.

5.2. A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei n.° 14.133/2021.

5.3. O fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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5.4. O recebimento do objeto deve ser aprovado pela fiscalizagdo apds a respectiva prestacao dos
servigos. O relatério devera ser elaborado pela Contratada e conter, obrigatoriamente, o descritivo
€ o0 quantitativo referente a cada prestagao dos servigos.

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado a cada entrega dos itens, mediante a apresentacao da respectiva
nota fiscal ou documento equivalente, até o 30.° dia consecutivo, apdés o ateste realizado pela
Comissao designada pelo CONTRATANTE por meio de Portaria. A data do referido ateste serd a
mesma informada na emissao/inclusdo do Termo de Recebimento Definitivo.

6.2. A licitante vencedora devera emitir documento fiscal em conformidade com a legislagédo
tributaria, sob pena de devolugéo para que haja o acerto do faturamento.

6.2.1. Na hipotese de existéncia de erros na nota fiscal de cobranca e/ou outra circunstancia que
impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento sera interrompido e ficara pendente até que a licitante
vencedora adote as medidas saneadoras, voltando a correr na sua integra apds a licitante
vencedora ter solucionado o problema, seguindo a legislagédo vigente quanto a ordem cronoldégica
de pagamentos do Municipio.

6.3. Serao retidos na fonte os tributos e as contribuicdes elencados nas disposicdes determinadas
pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes normativas vigentes.

6.4. A retencao do tributo de que trata a Instrugdo Normativa RFB n.° 1.234/2012 nao sera efetuada
caso a licitante vencedora apresente, na entrega da nota de empenho, declaragido de que é
regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e Contribuigbes
devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional, conforme exigido
no inciso Xl do artigo 4° e modelo constante no anexo IV da IN n.° 1.234/2021, devendo ser
atualizada anualmente pela licitante vencedora.

6.4.1. Enquanto o Municipio ndo possuir convénio firmado com a Receita Federal do Brasil nos
termos da portaria SRF n.° 1.454/2004 referente a retengéo dos tributos disciplinados no artigo 1°
da IN SRF n.° 475/2004, as notas fiscais ndo devem ser faturadas com a retencéo de PIS, COFINS
e CSLL.

6.5. Quando os recursos para execugao do objeto forem oriundos de convénios, contratos de
repasse e financiamentos, os pagamentos ficarao condicionados também ao repasse dos recursos
pelo respectivo 6érgdo concedente.

7. DO REAJUSTE- CONTRATO SUPERIOR A 12 MESES COM POSSIBILIDADE DE
RENOVACAO

7.1. Os valores poderao sofrer reajustes, apds o periodo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentacdo da proposta, com base na variagdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia - IBGE, nos termos da Lei n.° 9.069 de 29/06/1995 e
Lei n.° 10.192 de 14/02/2001. Os valores da proposta serdo reajustados em até 90 (noventa) dias
consecutivos do requerimento do interessado, por meio de apostilamento, desde que nao tenha
ocorrido atrasos no andamento da execugao do objeto decorrentes de culpa da Contratada.

8. DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes do objeto correrdo por conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria
requisitante, poder&o ser utilizados os recursos financeiros oriundos do FNAS (Cofinanciamento
Federal, do FEAS (Cofinanciamento Estadual) e dos recursos préprios do FMAS.
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9. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
9.1. Compete ao Municipio:

9.1.1. receber, fiscalizar, orientar, impugnar, dirimir dividas emergentes da execugédo do objeto
contratado;

9.1.2. receber o objeto e lavrar termo de recebimento provisoério. Se o objeto contratado n&o estiver
de acordo com as especificagdes do Municipio, rejeita-lo, no todo ou em parte. Do contrario, apos a
analise de compatibilidade entre o contratado e o efetivamente entregue, sera lavrado o termo de
recebimento definitivo;

9.1.2.1. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

9.1.3. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

9.2. O Municipio n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada cumprira todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, seus Anexos
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugao do objeto e, ainda:

a) Conduzir os servigcos de acordo com as normas do servigo e com estrita observancia do
instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia e da legislagao vigente;

b) Prestar o servigo no local constante do Termo de Referéncia;

c) Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de
trabalho;

d) Manter, durante toda a duracdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participagdo na licitacéo;
cumprir todas as obriga¢des e encargos sociais trabalhistas;

e) Executar as atividades inerentes a implantagao deste Contrato com rigorosa obediéncia ao Termo
de Referéncia, zelando pela boa qualidade das acbes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade pedagdgica em suas atividades.

10.2. considerar os pregos propostos completos e suficientes para o fornecimento do objeto desta
licitagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento adicional devido a erro ou a
ma interpretacdo de parte da Contratada;

10.3. arcar com os encargos previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais, trabalhistas,
tributarios, itens, embalagens, tarifas, fretes, seguros, descarga, transporte, material,
responsabilidade civil e outros resultantes da contratagdo, bem como os riscos atinentes a atividade,
inclusive quaisquer despesas que venham a incidir sobre os itens, objeto desta licitacao;
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10.3.1. entende-se por encargos os tributos (impostos, taxas), contribui¢cées fiscais e parafiscais, os
instituidos por leis sociais, emolumentos, fornecimento de m&o de obra especializada,
administragdo, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pessoal, estada,
hospedagem, alimentagao e qualquer despesa, acessoéria e/ou necessaria, ndo especificada neste
Termo de Referéncia;

10.4. indenizar terceiros e ao Municipio os possiveis prejuizos ou danos, decorrentes de dolo ou
culpa, durante a execucgao da contratacdo, em conformidade com a Lei n.° 14.133/2021;

10.5. arcar com todas as despesas necessarias a execugao do objeto contratado;
10.6. cumprir fielmente a contratagdo, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas;
10.7. prestar informagdes sobre a prestacao de servicgo;

10.8. manter todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, durante toda a
execugao da contratagdo e em compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

10.9. responder pela qualidade, quantidade, validade, seguranga e demais caracteristicas do objeto,
bem como a observagao as normas técnicas;

10.10. fornecer informagdes e dados sobre a prestagdo do servigo, conforme solicitagdo do
Municipio e no prazo fixado;

10.11. informar ao setor financeiro da Secretaria requisitante, qualquer alteragdo de enderego,
telefone, correio eletrénico (e-mail) ou outros dados.

11. DO ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LElI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N.
13.709/2018 (LGPD)

11.1. A Contratada fica obrigada a:
a) cumprir as solicitagcdes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

b) cumprir com o estabelecido pelo Municipio para o tratamento de dados e dentro das finalidades
necessarias ao cumprimento do objeto contratado;

¢) guardar o mais absoluto sigilo sobre os dados pessoais que |hes forem confiados por for¢a da
execugao da contratacdo, estendendo tal obrigagdo a eventuais empregados, assumindo a
responsabilidade e as consequéncias advindas da sua divulgagdo nao autorizada ou utilizagéo
indevida, inclusive civel e penal;

d) nao utilizar os dados obtidos por meio desse ajuste para finalidade diversa;

e) notificar o Municipio em caso de vazamento de dados que conduza a destrui¢ao, perda, alteragéo
ou divulgacdo ndo autorizada de dados, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
contadas da descoberta da referida violagao;

f) fornecer informacgdes uteis ao Municipio sobre a natureza e ambito dos Dados Pessoais
possivelmente afetados e as medidas corretivas tomadas ou planejadas;

g) implementar medidas corretivas a fim de impedir violagbes e a fim de limitar o seu impacto sobre
os titulares de dados, na medida do possivel.
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12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. A Contratada deste certame serdo aplicadas as sangdes previstas na Lei vigente, nas
seguintes situagdes, dentre outras:

12.1.2. pelo atraso injustificado na entrega do objeto, nos prazos previstos neste Termo de
Referéncia, sera aplicada multa moratéria na razdo de 0,50% (cinquenta centésimos por cento) ao
dia, sobre o valor da parcela inadimplida, até 30 (trinta) dias de atraso. Contudo, apos o atraso,
podera, justificadamente, ser cancelada a nota de empenho;

12.1.3. pela entrega do objeto em desacordo com o solicitado, apds o prazo estipulado pelo
Municipio para adequacao, sera aplicada multa na razdo de 10% (dez por cento) sobre o valor da
parcela inadimplida;

12.1.4. pelo atraso injustificado na entrega ou entrega em desacordo da documentagéo solicitada
neste Termo de Referéncia, nos prazos previstos neste Termo de Referéncia, sera aplicada multa
moratoria na razao de 0,10% (dez centésimos por cento) ao dia, sobre o valor global do item/grupo,
até 30 (trinta) dias de atraso. Contudo, apds o atraso, poderd, justificadamente, ser cancelada a
nota de empenho;

12.1.5. pela prestagdo dos servicos de garantia e/ou assisténcia técnica em desacordo com o
solicitado, bem como no atendimento aos chamados do Municipio e/ou resolugdo dos problemas
originados no objeto, apds o prazo estipulado pelo Municipio para adequagao, sera aplicada multa
na razao de 10% (dez por cento) sobre o valor global do item/grupo;

12.1.6. pela ndo entrega do objeto solicitado, sem justa causa, sera aplicada multa na razdo de 20%
(vinte por cento) da parcela inadimplida, bem como a pena de suspensdo do direito de licitar e
contratar com o Municipio, prevista na Lei vigente;

13.1.7. pela ndo entrega da documentacéo solicitada neste Termo de Referéncia, sem justa causa,
sera aplicada multa na razao de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do item/grupo, bem como
a pena de suspensao do direito de licitar e contratar com o Municipio, prevista na Lei vigente;

12.1.8. pela subcontratacao do objeto ou pela subcontratagdo do objeto ndo permitida sera aplicada
multa na raz&o de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do item/grupo, e no caso de reincidéncia
sera cancelada a nota de empenho e/ou imputada a Contratada a pena de suspenséao do direito de
licitar e contratar com o Municipio, prevista na Lei vigente;

12.1.9. quando da reincidéncia em irregularidades notificadas pelo Municipio, sem a pronta
adequacao, sera aplicada a multa correspondente a infragdo cometida conforme subitens anteriores,
acrescido de 50% (cinquenta por cento) do valor da multa, podendo, ainda, ser cancelada a nota de
empenho e/ou imputada a Contratada a pena de suspenséo do direito de licitar e contratar com o
Municipio, prevista na Lei vigente.

12.2. Sera facultada a Contratada, nos termos da lei, apresentagao de defesa prévia, na ocorréncia
de quaisquer das situagdes previstas neste Termo de Referéncia.

12.3. As multas e seu pagamento ndo eximirdo a Contratada de ser acionada judicialmente pela
responsabilidade civil derivada de perdas e danos, decorrentes das infragbes cometidas.

12.4. Caso a multa ndo seja quitada em até 30 (trinta) dias contados da emissdo da guia de
arrecadacéo, estara sujeita a atualizagdo monetaria com base no mesmo indice previsto no subitem
de reajuste (ou de pagamento).
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12.5. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.
13. REQUISITOS DA CONTRATACAO E HABILITACAO DO FORNECEDOR

13.1. A Administracdo verificara o eventual descumprimento das condigbes para contratagao,
especialmente quanto a existéncia de sangao que impecga a contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros: Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, Cadastro
Nacional de Empresas Punidas - CNEP, Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica e Lista de Inidoneos e o
Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal
de Contas da Unidgo - TCU.

13.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas pela
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

13.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa, por forga do artigo 12 da Lei
n.° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibigcdo de contratar com o Poder Publico.

13.2. CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS

13.2.1 A convocagao dos credenciados para contratagdo garantira a igualdade de oportunidade
entre os interessados, a partir da observancia dos seguintes critérios de distribuicdo da demanda:

13.2.2. A distribuicdo da demanda se dara de acordo com as necessidades da Administragédo e a
ordem de convocacgao sera definida por sorteio.

13.2.3. A lista inicial dos oficineiros credenciados sera elaborada com base na ordem de
credenciamento, considerando a data, hora, minutos, e se necessario, segundos da apresentagéo
da documentacao no sistema.

13.2.4 Caso a documentagao seja enviada por e-mail, serao considerados os dados, horas, minutos
e, se necessario, segundos da coleta da mensagem na caixa de entrada do endereco eletrdnico
indicado, para fins da ordem prevista no item acima.

13.2.5. Sera elaborada relagdo numerada dos oficineiros oficiais credenciados, sendo esta a forma
pela qual sera realizado sorteio, estabelecendo a ordem de designagao e o rodizio dos oficineiros.

13.2.6. O sorteio da ordem de convocagdo se dara apds publicagdo da lista definitiva dos
credenciados, realizado em sessao publica, podendo ser virtual, que ocorrera apds convocagao,
utilizando-se da plataforma https://sorteador.com.br.

13.2.7. Participardo do sorteio aqueles que se credenciarem até 02 (dois) dias Uteis anteriores a
data da realizagao do sorteio.

13.2.8. Apods a realizagao do sorteio sera elaborada lista com a ordem sequencial dos Oficineiros
sorteados, que sera rigorosamente seguida para a contratacdo, mantendo-se a sequéncia a
comegcar pelo primeiro sorteado.

13.2.9. Nao havera reconvocagao de qualquer oficineiro depois de convocado e recusado.

13.3. Para fins de contratagdo, devera a contratada comprovar os seguintes definidos no Edital de
Licitacdo e ainda:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://licitardigital. 1doc.com.br/verificacao/E805-F89A-EAA8-AE2A e informe o codigo E805-F89A-EAA8-AE2A

Assinado por 1 pessoa: MARIA APARECIDA DE SOUZA MARTINS

=



13.3.1 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (os critérios de qualificagdo técnica a serem

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISBURGO
Rua Orlando Muniz de Carvalho, n.° 59, Centro, CEP: 36.923-000

LUISBURGO - MINAS GERAIS
Tel: (33) 3378-7000 - CNP] 01.615.423/0001-89

atendidos pelo fornecedor serao:

MUNICIPIO DE
LUISBURGO

o)
<0l:'ch

ITEM DESCRICAO Qualificacao
001 OFICINEIRO DE ARTES MARCIAIS - TAEKWONDO O profissional
Descrigdo da atividade: O objetivo € promover a pratica esportiva como | de deve ter o
ferramenta de desenvolvimento fisico, emocional e social. Voltada para | titulo
[criancas, adolescentes, jovens e/ou adultos — adaptar conforme o publico- | comprobatério
alvo], a atividade oferece uma introdugdo ao Taekwondo, arte marcial | da oficina,
coreana reconhecida mundialmente por seus principios de disciplina, respeito | certificado de
e autocontrole. Durante a oficina, os participantes aprenderdo fundamentos | curso de
basicos da modalidade, incluindo técnicas de chutes, socos, posturas, | formagao e
defesas, além de nogbes de ética marcial e valores como respeito, | atestado de
perseveranga e cortesia. As aulas serdo conduzidas por profissional | capacidade
qualificado e adaptadas as faixas etarias e niveis de habilidade dos | técnica
participantes. comprovando
experiéncia na
fungéo
002 OFICINEIRO DE PINTURA ARTISTICA O profissional
Descrigdo das atividades: O oficineiro de pintura artistica sera responsavel | de deve ter o
por planejar, coordenar e conduzir oficinas de pintura, com o objetivo de | titulo
incentivar a expressao artistica dos participantes, por meio de técnicas | comprobatério
variadas e da exploragdo de diferentes estilos e materiais. As oficinas | da oficina,
deverao fomentar a criatividade, o desenvolvimento de habilidades técnicas | certificado de
€ a apreciagao das artes visuais, estimulando os participantes a expressarem | curso de
suas ideias e emoc¢des através da pintura. formagéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando
experiéncia na
fungéo
003 OFICINEIRO DE EDUCADOR FiSICO O profissional
Descrigao da atividade: O educador fisico sera responsavel por planejar, | de deve ter o
organizar, orientar e executar atividades fisicas e esportivas, visando ao | titulo
desenvolvimento fisico, motor, social e psicolégico dos participantes. O | comprobatério
educador atuara com o objetivo de promover a saude e o bem-estar por meio | da oficina,
da pratica regular de exercicios fisicos, adequados as necessidades e | certificado de
caracteristicas dos grupos atendidos. curso de
formagéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando
experiéncia na
fungdo
004 OFICINEIRO DE CONFEITARIA O profissional
Eventos praticos e interativos onde os participantes devem ser instruidos a | de deve ter o
desenvolver técnicas basicas de manuseio com bicos de confeitar, estruturar | titulo
bolos de aniversario, bolos caseiros, bombons, docinhos e sobremesas em | comprobatério
geral. O objetivo principal de tal oficina deve ser o de orientar sobre o uso | da oficina,
correto de ingredientes, ferramentas e métodos de decoracéo, incentivar a | certificado de
personalizacdo de receitas e a criagdo de novos produtos (Publico em geral, | curso de
a partir de 14 anos de idade). OBS.: Tabuleiros (redondo com furo, retangular, | formacéo e
redondo), espatulas de silicone e para alisar bolo, foulé, batedeira, | atestado de
liquidificador, sacos e bicos de confeitar, tdbuas de madeira, ralador e afins | capacidade
séo por conta da CONTRATADA. técnica
comprovando
experiéncia na
funcdo
005 OFICINEIRO DE DESIGNER DE SOBRANCELHAS - Curso basico onde os | O profissional

participantes deveréo aprender técnicas basicas de modelagem, simetria e
alinhamento das sobrancelhas, adaptadas a diferentes formatos de rosto. O

de deve ter o
titulo
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objetivo principal sera orientar sobre o uso correto de pingas, linhas, tinturas
e outros materiais, abordar normas de higiene e seguranca e técnicas basicas
dos procedimentos anteriormente mencionados (Publico em geral, a partir de
14 anos de idade). OBS.: Escovinha de sobrancelha, depiladores, pincéis n°
0 para decorar unha, anéis, palito de unha, vidro de gel para assepsia,
algodéo, lengo descartavel, tesoura propria para sobrancelha, lapis (nude ou
branco). Hennas (castanho-escuro, médio e claro), lupa e afins séo por conta
da CONTRATADA.

comprobatoério
da oficina,
certificado  de
curso de
formagéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando

experiéncia na
fungdo

006

OFICINEIRO DE MANICURE

Atividade pratica que deve ser voltada para o aprendizado de técnicas de
cuidado e embelezamento das unhas. Os participantes terdo que aprender
sobre técnicas de higiene e preparagao, tal como cuidados basicos com as
maos e unhas, esterilizagdo de materiais e preparo adequado das cuticulas;
técnicas de esmaltagdo (aplicagdo uniforme, combinagdes de cores e
acabamento); decoragdo de unhas (introdugdo a nail art, com desenhos
simples e técnicas como francesinha e aplicacdo de acessorios), além de
nogdes de cuidados basicos, como o uso de alguns produtos especificos e
dicas para manutencéo da saude das unhas (Publico em geral, a partir de 14
anos de idade). OBS.: Lixas de unha, esmaltes de diferentes cores e
acabamentos, base fortalecedora, removedor de esmalte, algodao, luvas
descartaveis, toalhas descartaveis, antisséptico para higienizagao das maos,
recipiente para agua morna, autoclave para esterilizagdo dos materiais e
afins, sdo por conta da CONTRATADA

O profissional
de deve ter o
titulo

comprobatoério
da oficina,
certificado  de
curso de
formagéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando

experiéncia na
fungéo

007

OFICINEIRO DE JOGOS DE TABULEIRO:

Guiar e orientar os estudantes durante as atividades; Zelar pela seguranca
dos estudantes nos diferentes espagos; Acompanhar os estudantes em todos
0s espagos onde estiverem sendo realizadas as atividades; Prestar
assisténcia ao estudante, dentro de suas atribuicdes, em caso de doengas
ou acidentes comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar
competente; desenvolver habilidades como raciocinio légico e abstrato,
concentragdo, paciéncia, disciplina, e a capacidade de tomar decisdes.
Melhorar as relagcdes sociais Ensinar a ganhar e a perder Auxiliar no
aprendizado Desenvolver as habilidades motoras basicas Desenvolver a
capacidade de socializagéo e integracdo Desenvolver o bom relacionamento
interpessoal Desenvolver a autonomia moral e intelectual OBS: Atividades a
serem desenvolvidas de acordo com as necessidades da coordenagado do
programa de tempo integral na escola.

O profissional
de deve ter o
titulo

comprobatoério
da oficina,
certificado  de
curso de
formagéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando

experiéncia na
fungéo

008

OFICINEIRO DE ARTESANATO - Eventos praticos e interativos onde os
participantes devem aprender a criar objetos artisticos e utilitarios utilizando
técnicas manuais e uma variedade de materiais. As oficinas de artesanato
podem ter diversos focos, como confeccdo de bijuterias, trabalhos em
ceramica, marcenaria, artes com produtos reciclaveis, entre outros. O
objetivo principal é estimular a criatividade, proporcionar um ambiente de
aprendizagem e promover habilidades praticas (Publico em geral). OBS.:
Todos os materiais disponibilizados para os alunos sdo por conta da
CONTRATADA (Ferramentas: Tesouras, estiletes, pincéis, réguas e colas
(como cola branca, cola quente, ou cola de contato); Materiais de base:
Papéis (coloridos, de scrapbook, de seda), tecidos, feltros, linhas, fios, 13,
barbante, fitas e botdes; Elementos decorativos: Migcangas, lantejoulas,
glitter, adesivos, tintas (acrilicas, guache), e marcadores; Superficies de
trabalho: Placas de corte, tabuas de madeira, bases de EVA, tapetes de
protecao; Demais materiais especificos: Argila, massa de biscuit, madeira,
pedras, conchas, e moldes, dependendo da técnica de artesanato que se
pretende abordar)

O profissional
de deve ter o
titulo

comprobatorio
da oficina,
certificado  de
curso de
formagéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando

experiéncia na
fungéo

009

OFICINEIRO DE BORDADO E CROCHE - Atividade pratica e criativa que
deve ensinar técnicas artesanais para confeccionar pegas decorativas ou
utilitarias. Na oficina, os participantes devem aprender nogdes basicas tais
como: os tipos de linhas, agulhas e materiais; técnicas iniciais: Pontos
basicos de bordado (como ponto cruz e ponto cheio) e croché (como
correntinha, ponto alto e ponto baixo). Devem aprender a confeccionar pegas

O profissional
de deve ter o
titulo

comprobatorio
da oficina,
certificado  de
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simples, como panos de prato bordados, toalhas decoradas, ou pequenos
enfeites (Publico em geral). OBS.: Tecidos para bordar, Agulhas de bordado,
Linhas de bordar de diversas cores e tipos, bastidores de bordado,
marcadores de pontos, agulhas de tapecaria, alfinetes, dedais, tesouras
pequenas, dentre outros, sdo por conta da CONTRATADA.

curso de
formacéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando

experiéncia na
funcdo

010 OFICINEIRO DE DANGCA: para prestagéo de servigos de oficineiro de danga
para ministrar aulas de nogdes basicas de desenvolvimento corporal, ballet e
zumba, ritmos brasileiros, danga solta e danga estilizada-PNE, danga
moderna-PNE, hit funcional dangante, desenvolvida por esta Municipalidade.

O profissional
de deve ter o
titulo

comprobatorio
da oficina,
certificado  de
curso de
formagéao e
atestado de
capacidade
técnica
comprovando

experiéncia na
fungdo

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

Esclarecimentos técnicos referentes ao objeto, com a Secretaria de Assisténcia.

Maria Aparecida de Souza Martins
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO II -‘MODELOS DE REQUERIMENTOS E DECLARAC()ES
A Secretaria Municipal de Saude de Luisburgo

PROCESSO LICITATORIO N° 040/2026
INEXIGIBILIDADE N° 09/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

Razao Social:

CNPIJ:

Telefone: E-mail:

Endereco: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:
Insc. Estadual: Inscr. Municipal

Dados bancérios (PJ) Banco: Ag: Conta Corrente n. °

O proponente acima identificado vem requerer ao Municipo de Luisburgo, o
credenciamento, neste ato, total concordancia com as condicoes estabelecidas no
Edital de Credenciamento n°® 03/2026, inclusive com os valores e instrugdes
gerais constantes na Tabela de Referéncia.
Para tanto, foram anexadas as documentagdes exigidas e prestadas as
informacgdes a seguir:
1) RELACAO DE CORPO CLINICO (PROFISSIONAL QUE IRA
VAI DESEMPENHAR AS ATIVIDADES):

NOME ESPECIALIDADE NOME E NUMERO DO
CONSELHO

Diante das informagdes supracitada desejo participar da(s) especialidade(s)

conforme dados abaixo:
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() - Todos os servigos constantes dos itens da tabela do anexo 1.

() - Apenas os servigos constantes do item () da tabela do anexo I.

DECLARACAO DE CONDICAO DE PARTICIPACAO

A empresa inscrita no CNPJ sob o n°

intermédio de seu representante legal , declara para os

fins de participacdo no Chamamento Publico - N. ® 003/2026 do Municipio de
Luisburgo/MG que:

a)  Estéciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pelo Municipio de
Luisburgo e de que o requerimento apresentado compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os

requisitos de habilitacdo definidos neste instrumento convocatorio;

b) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,

na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

¢) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da

Constitui¢ao Federal;
d) Se for o caso, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em

outras normas especificas.

e)  Que nao possui nenhum impeditivo vigente para participar do presente

por
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credenciamento, nos termos do art. 14 da Lein® 14.133, de 2021.

f) Na execucdo do objeto contratado, a Contratada se responsabiliza pelo
uso regular de dados de pacientes para uso exclusivo das finalidades da
Secretaria Municipal de Saude de Luisburgo, sob pena de sofrer as sangdes
legais.

Declaro serem auténticos os documentos apresentados para fim de habilitagao.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Cidade/Estado, de
de

Nome do representante Legal e/ou Procurador CPF:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://licitardigital. 1doc.com.br/verificacao/E805-F89A-EAA8-AE2A e informe o codigo E805-F89A-EAA8-AE2A

Assinado por 1 pessoa: MARIA APARECIDA DE SOUZA MARTINS

=



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISBURGO
Rua Orlando Muniz de Carvalho, n.° 59, Centro, CEP: 36.923-000

LUISBURGO - MINAS GERAIS
Tel: (33) 3378-7000 - CNP] 01.615.423/0001-89

MUNICIPIO DE
LUISBURGO

b 2
Sucmrey

REQUERIMENTO DE INCLUSAO/EXCLUSAO DE PROFISSIONAL

PROCESSO LICITATORIO N° 040/2026
INEXIGIBILIDADE N° 09/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

(Utilizar somente em casos de solicitacoes de alteracio, formalizados

via email)
Anexo III
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE/E-MAIL.:
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° ,
por seu representante legal , requer a inclusdo do
profissional
, CRM/CRF/CREFITO para prestacdo de servicos de

nos termos do Chamamento Publico N° 003/2026.

Cidade/Estado, de de

Nome do representante Legal e/ou
Procurador CPF:

*Obs: Para inclusao de profissional encaminhar documentos do profissional
que ira ser credenciado de acordo com itens deste edital de credenciamento.
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REQUERIMENTO DE DEMAIS ALTERACOES CONTRATUAIS
PROCESSO LICITATORIO N° 040/2026
INEXIGIBILIDADE N° 09/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

ANEXO V

o

A empresa , iInscrita no CNPJ sob o n

, por seu representante legal

, requer a alteragdo do Contrato de Prestagdo de

Servigos n° ___/ (ano), objetivando as seguintes alteragdes conforme abaixo

nos termos do Chamamento Publico — N° 003/2026.

() Contrato Social (alteragdo de razdo social, nome
fantasia, responsavel legal/administrador da
empresa/Responsavel Técnico)

() Endereco, telefone

() Suspensao de servigos
() Alteragdo do
Contrato Social ()
Alteragdo da Conta
bancaria ( ) Outros

COMPLEMENTAR:

MUNICIPIO DE
LUISBURGO

b 2
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Cidade/Estado, de de

(Assinatura do representante legal/ e ou procurador)
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DECLARACAO DE CIENCIA AOS TERMOS DA LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS — LGPD AO MUNICiPIO DE
LUISBURGO/MG
ANEXO VI

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:

ENDERECO ELETRONICO:
RESPONSAVEL:
TELEFONE DE CONTATO:

Ao aderir ao certame e celebrar Contrato Administrativo com o Municipio de
Luisburgo/MG, declaro-me ciente de que, por exigéncia dos 6rgdos de controle
externo, da Lei n® 12.527/2018 — Lei de Acesso a Informagao, a integra dos
atos prévios a contratacdo e o Contrato e seus anexos serdo disponibilizados
no Portal de Transparéncia do Municipio, que realiza o tratamento de dados
pessoais pertinentes a qualificagdo juridica, econdmico-financeira, tributaria e
técnica do Contratado, para uso exclusivo as finalidades legais e institucionais
consorciais, conforme disposto na Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢ao
de Dados Pessoais (LGPD) e no Decreto n° 10.046/2019.

Declaro, de forma expressa, que estou ciente de que, foi-me dada a
possibilidade de indicar dados sensiveis de pessoas naturais indicadas nos
referidos documentos, parte integrante deste processo de contratagdo, a se

submeterem ao processo de anonimizagao.

MUNICIPIO DE

b 2
Sucmrey

LUISBURGO

Cidade/Estado, de de

Nome do representante Legal e/ou Procurador CPF:
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ITEM DESCRICAO Qualificagdo UND | QUANT. | VALOR Valor
unitario total
001 OFICINEIRO DE ARTES MARCIAIS - TAEKWONDO O profissional de deve ter o 01 2.000 37,93 75.860,00
Descrigdo da atividade: O objetivo é promover a pratica | titulo comprobatdério da hs
esportiva como ferramenta de desenvolvimento fisico, | oficina, certificado de curso
emocional e social. Voltada para [criangas, adolescentes, | de formagdo e atestado de
jovens e/ou adultos — adaptar conforme o publico-alvo], a | capacidade técnica
atividade oferece uma introdugdo ao Taekwondo, arte marcial | comprovando experiéncia na
coreana reconhecida mundialmente por seus principios de | fungdo
disciplina, respeito e autocontrole. Durante a oficina, os
participantes  aprenderdo  fundamentos bdsicos da
modalidade, incluindo técnicas de chutes, socos, posturas,
defesas, além de nogBes de ética marcial e valores como
respeito, perseveranga e cortesia. As aulas serdo conduzidas
por profissional qualificado e adaptadas as faixas etdrias e
niveis de habilidade dos participantes.
002 OFICINEIRO DE PINTURA ARTISTICA O profissional de deve ter o 01 2.000 35,33 70.660,00
Descrigdo das atividades: O oficineiro de pintura artistica serd | titulo comprobatdério da hs
responsavel por planejar, coordenar e conduzir oficinas de | oficina, certificado de curso
pintura, com o objetivo de incentivar a expressdo artistica dos | de formagdo e atestado de
participantes, por meio de técnicas variadas e da exploragdo | capacidade técnica
de diferentes estilos e materiais. As oficinas deverdo fomentar | comprovando experiéncia na
a criatividade, o desenvolvimento de habilidades técnicas e a | fungdo
apreciagdo das artes visuais, estimulando os participantes a
expressarem suas ideias e emogdes através da pintura.
003 OFICINEIRO DE EDUCADOR FiSICO O profissional de deve ter o 01 2.000 39,77 79.540,00
Descrigdo da atividade: O educador fisico sera responsavel por | titulo comprobatério da hs
planejar, organizar, orientar e executar atividades fisicas e | oficina, certificado de curso
esportivas, visando ao desenvolvimento fisico, motor, social e | de formagdo e atestado de
psicologico dos participantes. O educador atuard com o | capacidade técnica
objetivo de promover a salde e o bem-estar por meio da | comprovando experiéncia na
pratica regular de exercicios fisicos, adequados as | fungdo
necessidades e caracteristicas dos grupos atendidos.
004 OFICINEIRO DE CONFEITARIA O profissional de deve ter o 01 2.000 29,69 59.380,00
Eventos praticos e interativos onde os participantes devem | titulo comprobatdrio da hs
ser instruidos a desenvolver técnicas basicas de manuseio | oficina, certificado de curso
com bicos de confeitar, estruturar bolos de aniversario, bolos | de formagdo e atestado de
caseiros, bombons, docinhos e sobremesas em geral. O | capacidade técnica
objetivo principal de tal oficina deve ser o de orientar sobre o | comprovando experiéncia na
uso correto de ingredientes, ferramentas e métodos de | fungdo
decoragdo, incentivar a personalizagdo de receitas e a criagdo
de novos produtos (Publico em geral, a partir de 14 anos de
idade). OBS.: Tabuleiros (redondo com furo, retangular,
redondo), espatulas de silicone e para alisar bolo, foulé, ()]
batedeira, liquidificador, sacos e bicos de confeitar, tdbuas de E
madeira, ralador e afins sdo por conta da CONTRATADA. o
005 OFICINEIRO DE DESIGNER DE SOBRANCELHAS - Curso basico | O profissional de deve ter o 01 2.000 35,32 70.640,00 :
onde os participantes deverdo aprender técnicas bdsicas de | titulo comprobatério da hs E]
modelagem, simetria e alinhamento das sobrancelhas, | oficina, certificado de curso d
adaptadas a diferentes formatos de rosto. O objetivo principal | de formagdo e atestado de ZJ
sera orientar sobre o uso correto de pingas, linhas, tinturas e | capacidade técnica )
outros materiais, abordar normas de higiene e seguranga e | comprovando experiéncia na E,
técnicas basicas dos procedimentos anteriormente | fungdo LCU
mencionados (Publico em geral, a partir de 14 anos de idade). of
OBS.: Escovinha de sobrancelha, depiladores, pincéis n° 0 para E;
decorar unha, anéis, palito de unha, vidro de gel para assepsia, :E
algoddo, lengo descartavel, tesoura prépria para sobrancelha, o
lapis (nude ou branco). Hennas (castanho-escuro, médio e Eg
claro), lupa e afins sdo por conta da CONTRATADA. .
006 | OFICINEIRO DE MANICURE O profissional de deve ter o 01 2.000 37,88 75.760,00
Atividade pratica que deve ser voltada para o aprendizado de | titulo comprobatério da hs

técnicas de cuidado e embelezamento das unhas. Os
participantes terdo que aprender sobre técnicas de higiene e
preparacdo, tal como cuidados basicos com as maos e unhas,
esterilizacdo de materiais e preparo adequado das cuticulas;

oficina, certificado de curso
de formagdo e atestado de
capacidade técnica
comprovando experiéncia na

ado-por-1 pessoe.
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técnicas de esmaltagdo (aplicagdo uniforme, combinagées de
cores e acabamento); decoragdo de unhas (introdugdo a nail
art, com desenhos simples e técnicas como francesinha e
aplicacdo de acessorios), além de nogdes de cuidados basicos,
como o uso de alguns produtos especificos e dicas para
manutencgdo da satde das unhas (Publico em geral, a partir de
14 anos de idade). OBS.: Lixas de unha, esmaltes de diferentes
cores e acabamentos, base fortalecedora, removedor de
esmalte, algoddo, luvas descartdveis, toalhas descartaveis,
antisséptico para higienizagdo das maos, recipiente para agua
morna, autoclave para esterilizagdo dos materiais e afins, sdo
por conta da CONTRATADA

fungdo

007

OFICINEIRO DE JOGOS DE TABULEIRO:

Guiar e orientar os estudantes durante as atividades; Zelar
pela seguranga dos estudantes nos diferentes espagos;
Acompanhar os estudantes em todos os espagos onde
estiverem sendo realizadas as atividades; Prestar assisténcia
ao estudante, dentro de suas atribui¢des, em caso de doengas
ou acidentes comunicando o fato de forma imediata a
autoridade escolar competente; desenvolver habilidades
como raciocinio légico e abstrato, concentragdo, paciéncia,
disciplina, e a capacidade de tomar decisdes. Melhorar as
relagdes sociais Ensinar a ganhar e a perder Auxiliar no
aprendizado Desenvolver as habilidades motoras basicas
Desenvolver a capacidade de socializagdo e integragdo
Desenvolver o bom relacionamento interpessoal Desenvolver
a autonomia moral e intelectual OBS: Atividades a serem
desenvolvidas de acordo com as necessidades da
coordenagdo do programa de tempo integral na escola.

O profissional de deve ter o
titulo comprobatério da
oficina, certificado de curso
de formagdo e atestado de
capacidade técnica
comprovando experiéncia na
fungdo
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hs

42,55

85.100,00

008

OFICINEIRO DE ARTESANATO - Eventos praticos e interativos
onde os participantes devem aprender a criar objetos
artisticos e utilitarios utilizando técnicas manuais e uma
variedade de materiais. As oficinas de artesanato podem ter
diversos focos, como confecgdo de bijuterias, trabalhos em
ceramica, marcenaria, artes com produtos reciclaveis, entre
outros. O objetivo principal é estimular a criatividade,
proporcionar um ambiente de aprendizagem e promover
habilidades praticas (Publico em geral). OBS.: Todos os
materiais disponibilizados para os alunos sdo por conta da
CONTRATADA (Ferramentas: Tesouras, estiletes, pincéis,
réguas e colas (como cola branca, cola quente, ou cola de
contato); Materiais de base: Papéis (coloridos, de scrapbook,
de seda), tecidos, feltros, linhas, fios, |3, barbante, fitas e
botdes; Elementos decorativos: Migangas, lantejoulas, glitter,
adesivos, tintas (acrilicas, guache), e marcadores; Superficies
de trabalho: Placas de corte, tdbuas de madeira, bases de EVA,
tapetes de protegdo; Demais materiais especificos: Argila,
massa de biscuit, madeira, pedras, conchas, e moldes,
dependendo da técnica de artesanato que se pretende
abordar)

O profissional de deve ter o
titulo comprobatério da
oficina, certificado de curso
de formagdo e atestado de
capacidade técnica
comprovando experiéncia na
fungdo

01

2.000
hs

38,00

76.000,00

MARTINS
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OFICINEIRO DE BORDADO E CROCHE - Atividade pratica e
criativa que deve ensinar técnicas artesanais para
confeccionar pegas decorativas ou utilitarias. Na oficina, os
participantes devem aprender nogdes basicas tais como: os
tipos de linhas, agulhas e materiais; técnicas iniciais: Pontos
basicos de bordado (como ponto cruz e ponto cheio) e croché
(como correntinha, ponto alto e ponto baixo). Devem
aprender a confeccionar pegas simples, como panos de prato
bordados, toalhas decoradas, ou pequenos enfeites (Publico
em geral). OBS.: Tecidos para bordar, Agulhas de bordado,
Linhas de bordar de diversas cores e tipos, bastidores de
bordado, marcadores de pontos, agulhas de tapecaria,
alfinetes, dedais, tesouras pequenas, dentre outros, sdo por
conta da CONTRATADA.

O profissional de deve ter o
titulo comprobatério da
oficina, certificado de curso
de formagdo e atestado de
capacidade técnica
comprovando experiéncia na
fungéo

01

2.000
hs

34,50

69.000,00

MARIA APARECIDA DE SOUZ
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OFICINEIRO DE DANGCA: para prestagdo de servicos de
oficineiro de danga para ministrar aulas de nogdes basicas de
desenvolvimento corporal, ballet e zumba, ritmos brasileiros,

O profissional de deve ter o
titulo comprobatério da
oficina, certificado de curso

01

2.000
hs

40,33

80.660,00
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danga solta e danga estilizada-PNE, danga moderna-PNE, hit | de formagdo e atestado de
funcional dangante, desenvolvida por esta Municipalidade. capacidade técnica
comprovando experiéncia na
fungdo
TOTAL 742.600,0
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ANEXO VIII - MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 040/2026
INEXIGIBILIDADE N° 09/2026
CREDENCIAMENTO N° 003/2026

CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO QUE FAZEM
ENTRE SI, O MUNICiPIO DE
LUISBURGO E

MEDIANTE AS CONDICOES E
CLAUSULAS A SEGUIR
PACTUADAS:

O MUNICIPIO DE LUISBURGO, pessoa juridica de direito publico, por seu 6rgdo PREFEITURA MUNICI-
PAL, com sede na Rua Orlando Muniz, n° 59, Bairro Centro, nesta cidade de LUISBURGO, Estado de Minas
Gerais, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 01.615.423/0001-89, neste ato representado
pelo Secretario Municipal de Satde Sr. Maria Aparecida de Souza Martins, portador do CPF n°. 729.942.156-
91, a seguir denominado CONTRATANTE e a empresa, inscrito no CNPJ, Inscrigdo Estadual n® com sede a
representada neste ato pelo(a) senhor(a) , nacionalidade, estado civil, profissdao, portador(a) do CPF. RG. a
seguir denominado CONTRATADO e em conformidade com os elementos constantes no Edital de Chamamento
Publico para Credenciamento n° 003/2026, acordam e ajustam firmar o presente CONTRATO, nos termos da
Lein® 14.133/2021 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades
das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a , conforme especificagdes constantes do Anexo
do Chamamento Publico n° 003/2026.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrico:
1.2.1. O edital de chamamento publico;

1.2.2. O Termo de referéncia;

1.2.3. O requerimento do credenciado;

1.2.4. eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Assinado por 1 pessoa: MARIA APARECIDA DE SOUZA MARTFINS
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2.1. A Contratada prestara os servicos na sede do Municipio de Luisburgo, em local a ser definido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

2.2. A Contratada ira atender os usuarios oriundos do Municipio de Luisburgo/MG.

2.3. Para efeito de faturamento, a competéncia inicia-se no dia 25 do més anterior e vai até o dia 24 do més
relativo a competéncia.

2.4. A prestacdo do servico ndo constitui, em hipotese alguma, vinculo empregaticio de qualquer espécie entre
a Contratada e a Contratante.

Deverdo ser observadas integralmente as portarias e os protocolos técnicos e demais legislagdes vigentes

Fica a cargo do profissional responsavel credenciado a orientagdo quanto ao procedimento/atendimento ao
paciente.

Em casos omissos ou ndo regulamentados no presente edital, as decisdes quanto a postura ¢ procedimento a
serem adotados serdo definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, quando for necessario.

O Municipio reserva-se no direito de fiscalizar a execucdo dos servicos através de Servidores nomeados pela
Secretaria de Satde.

2.16.1. Ficam os nomeados servidores para fiscalizar o contrato: CAMILA MOREIRA DE CARVALHO e
BRUNA MARTINS MARQUES.

O descumprimento das condi¢des indicadas neste Edital e respectivo Contrato, permite que o Municipio adote
medidas cautelares e imediatas, tais como a paralisagdo do servico e a suspensdo do Contrato, mediante
pagamento daqueles ja executados, sem prejuizo de ulterior processo administrativo apuratorio de
responsabilidade, assegurada a ampla defesa e o contraditério e descredenciamento.

O Profissional vinculado & Contratada devera registrar os dados colhidos no prontudrio e repassa-los a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para futuros agendamentos.

CLAUSULA TERCEIRA - GESTAO E FISCALIZACAO DA PRESTACAO DO SERVICO

0
P
O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas df
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Sendo que a contratada fica obrigada a:

Comunicar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, as impossibilidades de atendimento, salvo a
motivadas por for¢a maior, que serdo justificadas

A contratada devera executar os servigos, conforme especialidades e credenciamento.

a~MARIA APARECI®A DE SOUZA MA

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimonio do o6rgao.
ou entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedend@
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

Se o Municipio de Luisburgo/MG vier a ser demandado, em qualquer esfera, por atos praticados pelo Contratad

Assinae% por 1 pes

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://licitardigital. 1doc.com.br/verificacao/E805-F89A-EAA8-AE2A e informe o codigo E805-F89A-EAA8-AE2A



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISBURGO
Rua Orlando Muniz de Carvalho, n.° 59, Centro, CEP: 36.923-000

LUISBURGO - MINAS GERAIS
Tel: (33) 3378-7000 - CNPJ 01.615.423/0001-89

MUNICIPIO DE
LUISBURGO
<, 20

Sucmi?

¢ obrigatoéria a acdo de regresso em face do Contratado, caso ele ndo integre a demanda, ainda que ja rescindido
o Contrato.

Manter durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de servicos, todas as
condi¢des editalicias, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional,
comunicando qualquer alteragdo ao Municipio.

Apresentar, quando solicitado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, uma relagdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, func¢des e respectivos nomes completos.

Justificar ao paciente, ao gestor do municipio de origem do paciente, por escrito, as razoes técnicas alegadas
quando da decisdo de ndo realizagdo de qualquer servi¢o previsto no contrato.

Apresentar ao Municipio de Luisburgo, sempre que solicitado, comprovantes de regularidade para com as
obrigagoes trabalhistas, sociais, previdenciarias e tributarias.

Permitir, a qualquer tempo e hora, o acesso dos Servidores em suas dependéncias, para supervisionar e
acompanhar o correto cumprimento do que foi contratado, conveniado ou acordado.

Operar com uma organizagdo completa, independente e sem vinculo empregaticio com o Municipio, realizando
0s servicos, objeto deste contrato, dentro dos mais altos conceitos do ramo.

Manter, por si, por seus prepostos, irrestrito segredo de todas as atividades desempenhadas em relagdo aos
servigos descritos no objeto deste contrato.

Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na elaboragdo do seu faturamento.
Centralizar todos os pedidos, subordinados para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Ser rigoroso na pontualidade da execugdo do servigo.

Comunicar a contratante, quaisquer alteracdes durante e execucgdo do servigo para as devidas averiguagoes.

O prestador de servigo somente podera atender o paciente se este apresentar uma guia de autorizag@o fornecida
pela Secretaria Municipal de Saude de Luisburgo.

RTINS

. . L A T
Realizar os procedimentos contratados, de acordo com a melhor técnica e com a observancia de toda a legislacae
em vigor aplicavel a prestagdo dos servigos, sem cobranga de qualquer valor adicional do paciente, sendo que @(
acesso devera ser universal, igualitario e integral a satde dos usuarios com regulacio pelos gestores do SUS.

Atender os pacientes com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario.

Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar a prestacdo de servigos de saude, salvo nos casos d
iminente perigo de vida ou obrigacdo Legal.

Responder por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar aos pacientes.

Manter-se em dia com todas as condi¢des de habilitacao, licengas, alvaras e, além disso, comunicar ao Municipi
qualquer alteracdo em seus dados cadastrais.

Assinado por 19essoa: MARIA AFARECIDA DE SO
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Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, as obrigacdes
assumidas por forca deste edital.

Garantir os materiais necessarios para a realizagdo dos aulas.

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(ais) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

As comunicagdes entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica, através de e-mail.

O Municipio podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E PRAZO DAS ALTERACOES

As alteracdes contratuais serdo formalizadas por meio de termos aditivos e ou apostilamento, conforme o caso,
mediante requerimento escrito, devidamente instruido, enviado ao e-mail licitacao@luisburgo.mg.gov.br das
seguintes formas:

Para inclusdo/exclusdo de profissionais especialistas:

Apresentacdo de Termo de Inclusdo de Profissional (Anexo II), acompanhado dos documentos elencados neste
edital, sob pena de indeferimento.

Para inclusdo/exclusdo dos demais exames e procedimentos:

Apresentacdo de Requerimento De Inclusdo/Exclusdo Dos Demais Exames e Procedimentos (Anexo II),
acompanhado dos documentos elencados neste edital, sob pena de indeferimento.

Para as demais altera¢des contratuais:

Apresentacdo do REQUERIMENTO DE DEMAIS ALTERACOES

UZA MARTINS

CONTRATUAIS (Anexo II), acompanhado de todos os documentos elencados neste edital, sob pena d
indeferimento.

Compete a0 SETOR DE PLANEJAMENTO, E AO SETOR DE LICITACOES E

APARECIDA DE SO
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CONTRATOS a analise das solicitagdes de alteragdes contratuais, que poderdo ser deferidas ou indeferida
conforme o caso.

O Municipio de Luisburgo tem o prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento de TODOS;
os documentos necessarios, para a elaboragdo do respectivo termo aditivo e ou apostilamento, ficando
prestador ciente que, em caso de exclusdo de profissional previstos neste edital, o mesmo devera continuar
executar o servigo até formalizagdo do respectivo termo aditivo.

Assinado por 19es2082MARIA
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O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme
estabelece o Art. 125 da lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

Comunicar a contratada qualquer irregularidade constatada na execug@o dos servigos, exigindo que a mesma
tome as providéncias necessarias para sanar os problemas.

Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos.

Prestar as informagdes e os esclarecimentos a contratada necessaria ao cumprimento dos servicos.

A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, do edital e seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto.

Prestar os servigos na forma ajustada, atendendo as diretrizes emanadas do responsavel competente da
contratante, no tocante a organizagdo e realizagcdo dos servicos em causa, cumprindo as normas e protocolos de

atendimento da Secretaria Municipal de Satude, principalmente o que tange o cumprimento dos horarios.

Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo a qualidade na
prestacao de servigos.

Permitir fiscalizagdo pelo CONTRATANTE, nos servicos contratados, independente de agendamento prévio.

Providenciar a imediata corre¢do das divergéncias apontadas pela CONTRATANTE quanto a execucdo do
servigos contratados.

Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais decorrentes da execucao do presente Contrato.

RECIDA DE SOUZA MARTINS

Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes ¢
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo dq
empreendimento.

Al

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

1 pessoa: MARI

As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoaig
a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmadog

Assina
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a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragio ou de
aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATACAO

O Contrato de prestag@o de servigos ndo podera ser objeto de cessdo, transferéncia, subcontratacdo no todo ou
em parte, ndo podendo a Contratada se valer deste para vincular terceiros a presente contratagdo, sob pena de
imediata rescisdo/descredenciamento e aplicagdo das sangdes previstas no presente instrumento

CLAUSULA NONA - DOTACAO ORCAMENTARIA

Os servigos estardo classificado sob a DOTACAO ORCAMENTARIA:

020701 08 245 0010 2099 339036 — FICHA 513; ¢ 020701 08 245 0010 2099 339039 — FICHA 514, constante
da previsdo or¢amentaria da unidade do Municipio, com valor total estipulado para este edital serd de R$
742.600,00

CLAUSULA DECIMA —~ FATURAMENTO

Para efeito de faturamento e pagamento, a competéncia inicia-se no dia 25 do més anterior e vai até o dia 24 do
més relativo a competéncia.

As Guias de produgao de consultas/procedimentos\ realizados deverdo ser entregues para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Luisburgo/MG para conferéncia e o encaminhamento ao no Setor de Faturamento
respeitando a data limite do fechamento no dia 25 (vinte e cinco) ou proximo dia util do més relativo a produgao,
sob pena de serem processadas e pagas na fatura da competéncia seguinte

Os servigos de consulta efetivamente prestados pela Contratada, correspondera ao fechamento da produgéo que
estiver com langamentos concluidos.

ARTINS

Constatados erros ou divergéncias nos lancamentos, o Contratante deverd notificar, de forma escrita &
fundamentada o contratado, para fins de analise e verificago, €, sendo o caso, inclusdo para pagamento na faturg
seguinte, ou rejeitado mediante comunicagdo escrita a Contratada.

DE SOU

Apds o recebimento das guias, o Setor Faturamento, terd o prazo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao sew
recebimento para analise da producdo e posterior encaminhamento ao setor de faturamento dos municipios ¢ a§)
setor contabil para solicitacdo de Nota Fiscal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EMISSAO DA NOTA FISCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS

r

A solicitacdo da Nota Fiscal de prestagdo de servicos sera solicitada no dia 20 (vinte) de cada més, apd
conferéncia da producdo pelo setor responsavel do Municipio.

$®a: MARIA APAR

E responsabilidade do prestador informar o e-mail utilizado, bem como conferir nas datas informadas no ite

Assinad% por 1 pes
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anterior se recebeu a OF (Ordem de Fornecimento), solicitando a Nota Fiscal.

Havendo erro no documento de cobranga ou outra circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, o que ndo
acarretara, neste caso, quaisquer 6nus a Contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VENCIMENTO E PAGAMENTO

O vencimento se dar4 até o dia 30 do més posterior a data do aceite definitivo da Nota Fiscal, o pagamento sera
realizado em moeda corrente nacional, através de crédito, DOC ou TED na conta corrente pessoa juridica no
mesmo CNPJ contratado.

No decorrer do processo, caso seja necessaria alteragdo de banco, agéncia e/ou conta corrente devera ser
solicitado através de Oficio ao Setor de Tesouraria deste Municipio.

O pagamento nao sera realizado através de boleto bancario.

Nao podera ser cobrado qualquer tipo de despesa sendo tnica e exclusivamente o valor dos servigos prestados e
faturados.

O contratado que deixar de apresentar ou apresentar Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF, de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,
indicativa de pendéncia, sera notificado para regularizacdo, sob pena de bloqueio de servigos, ressalvado o
direito ao pagamento dos ja prestados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (DOZE) MESES contados da assinatura ou inicio da vigéncia do
respectivo contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des
€ 0S pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — REAJUSTE

INS

Os valores dos servigos do referido credenciamento serdo reajustados anualmente de acordo com o indicg
acumulado de IPC-A (Indice Nacional de Pregos ao consumidor Amplo), ou qualquer outro que vier a substituis
lo.

Al

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos,
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Der causa a inexecugao total do contrato;

Assinado por 1 pessoa”’MARIA APARECIDA DE SOUZA

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://licitardigital. 1doc.com.br/verificacao/E805-F89A-EAA8-AE2A e informe o codigo E805-F89A-EAA8-AE2A


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISBURGO
Rua Orlando Muniz de Carvalho, n.° 59, Centro, CEP: 36.923-000

LUISBURGO - MINAS GERAIS
Tel: (33) 3378-7000 - CNPJ 01.615.423/0001-89

MUNICIPIO DE
LUISBURGO
<, 20

Sucmi?

Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
Apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;

Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,

[TPR L]

g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave;

Multa: multa indenizatoria de 10% sobre o valor total da Nota fiscal/fatura, relativa ao més da ocorréncia quando
a contratada:

Prestar informacgdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizagao;

Transferir ou ceder suas obriga¢des, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizagdo por escrito a
Secretaria de Assistencia social de Luisburgo;

Executar os servicos em desacordo com as normas técnicas ou especificagdes, independentemente da obrigagio
de fazer as corregOes necessarias as suas expensas;

Desatender as determinacdes da fiscalizagao;

Cometer qualquer infrag@o as normas legais federais, estaduais e municipais;

Nao iniciar, sem justa causa, a execugdo do contrato no prazo fixado;

Nao executar, sem justa causa, a totalidade ou parte do objeto contratado;

Praticar por acdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia, negligéncia, dolo ou ma-fé, venh.

causar danos a0 Municipio e/ou terceiros, independentemente da obrigacdo da contratada em reparar os dano
causados.

APARECIDA DE SOUZA MARTINS

A aplicag@o das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparacd
integral do dano causado ao Contratante.

Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

Assinado por 1 pesso&’ MARIA
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Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de sua intimagao, em processo administrativo proprio.

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera cobrada judicialmente, se inerte o
Contratado no seu recolhimento

administrativo, no prazo maximo de 30 (trinta) a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pelo
Municipio.

A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto em Resolugdo propria desse CINSC.

Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle.

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e so6cios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

O Municipio devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, informar
¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastr@
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep)
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

o2
ARTIN

MARIAAPARECIDA DE SBUZA M
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As sangoes de impedimento de licitar e contratar ¢ declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar s
passiveis de reabilitagdo na forma do Regulamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESCISAO/EXTINCAO CONTRATUAL

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas o
ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta nao dispuse
de créditos or¢amentéarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferec
vantagem.

sSba.

Assinado por 1 f&
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A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do
contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

Caso a notificagao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

Para efetuar a rescisdo/descredenciamento a contratada devera enviar solicitagdo formal de descredenciamento
via e-mail, com um prazo de antecedéncia de 60 (sessenta) dias.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos seguintes motivos, assegurados o contraditorio e a ampla defesa:

Por iniciativa do Municipio:

ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especificacdes
ou de prazos;

desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
sua execugdo ou por autoridade superior;

alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir
o0 contrato;

decretagao de faléncia ou dissolugdo da sociedade;
caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;
razdes de interesse publico, justificadas pelo Secretario Municipal de Assistencia social de Luisburgo;

ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

Por iniciativa do Contratado:

suspensdo de execugdo do contrato, por ordem escrita o Secretario Municipal de Assistencia social, por prazg
superior a 3 (trés) meses e para o qual o Contratado ndo tenha dado causa;

repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, para as quais o Contratado ndo tenha dado causa;

Por acordo entre as partes, precedida de autorizacdo escrita e fundamentada do Secretario Municipal d
Assistencia social e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ACOES JUDICIAIS

M&RIA APARECIDA BE SOUZA MART
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Qualquer ac¢do judicial contra a Contratante oriunda de servigos prestados pela Contratada, ou mesmo que venh
a Contratante compor a lide, serd de exclusiva responsabilidade da Contratada, a qual arcard com todas as;
despesas de qualquer natureza que do ato resultar, ressarcindo a Contratante todo e qualquer valor que fof
obrigada a desembolsar em razdo dessas agdes judiciais, extrajudiciais ou reclama¢des administrativas.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

Para resolver os conflitos e dirimir duvidas oriundas do presente instrumento, as partes elegem o Foro
privilegiado da Comarca de Manhuagcu/MG

E por assim estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento as partes e duas testemunhas, para que
surtam seus efeitos legais.

Municipio de Luisburgo/MG
Maria Aparecida de Souza Martins
Secretario Municipal de Assisténcia social

CONTRATADA

Testemunhas:

Nome e CPF Nome e CPF

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://licitardigital. 1doc.com.br/verificacao/E805-F89A-EAA8-AE2A e informe o codigo E805-F89A-EAA8-AE2A
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ANEXO IX
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

AREA REQUISITANTE/DEMANDANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

TELEFONE: (33) 3378-7082
EMALIL: assistenciasocial@luisburgo.mg.gov.br

Objeto: Para o gerenciamento, organizacao e execugdo de cursos e oficinas de formacdo artistica e cultural, em
seus diversos segmentos, com o objetivo de atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
sendo eles:

CRAS — CENTRO LUISBURGO

Constitui o objeto do presente edital o credenciamento de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica para realizacao de
cursos ¢ oficinas que executem e/ou tenham experiéncia comprovada na realizagdo do objeto.

1. INTRODUCAO

As contratacdes publicas produzem importante impacto na atividade econdmica, considerando a quantidade de
recursos envolvidos.

Este estudo visa buscar a melhor solugdo para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no atendimento a
realizagdo de cursos e oficinas nos equipamentos da Secretaria de Cultura, considerando que um planejamento
bem elaborado possibilita uma contratacdo potencialmente mais eficiente, posto que a realizacdo de estudos
prévios proporciona conhecimento de novas modelagens/metodologias constantes no mercado, resultando na
melhor qualidade do gasto com recursos publicos.

Apresentamos o Estudo Técnico Preliminar que visa assegurar a viabilidade (técnica e econdmica) da
contratagdo pretendida e o levantamento dos elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de
Referéncia, conforme o caso.

De acordo com a previsdo do art. 18, § 1° da Lei n® 14.133/2021, o estudo técnico preliminar a devera evidenciag
o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica &
econdmica da contratagdo, e contera elementos previstos no referido dispositivo, sendo admitida%
excepcionalmente e mediante justificativa fundamentada, a descri¢do a0 menos dos elementos previstos nog
incisos I, IV, VI, VIII e XIII do § 1°.

AMARTINS

2. DESENVOLVIMENTO

I - NECESSIDADE DA CONTRATACAO

e¥s0a: MARIA APARECIDA

A contratagdo de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica para o credenciamento de oficineiros de instrutores qualificado$}
e/ou especializados para ministrar aulas e oficinas no CAPS e profissionais qualificados e/ou especializados par&:
aplicacdo das praticas integrativas e complementares em saude para atuar no escopo das atividades
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¢ essencial para atender a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

As Pessoas Juridicas e Pessoa Fisica, permitem uma flexibilidade e especializagdo no atendimento as
necessidades especificas dos municipes matriculados nos cursos e oficinas. Este credenciamento visa
diversificar as experiéncias educacionais e culturais, promovendo um desenvolvimento integral dos
participantes.

II - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A presente contratagdo encontra respaldo institucional, uma vez que o servigo ja ¢ ofertado, com outro tipo de
contratagdo e j& possui recurso destinado a esta a¢cdo, conforme planejamento de contratagdes.

3. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Municipio de Luisburgo, em conformidade com a Politica Estadual de Promogdo a Saude de Minas Gerais
(RESOLUCAO SES/MG N° 9.076, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023) e com as normas e regras do
monitoramento e sistematica de avaliacdo dos servigos cofinanciados da Rede de Atengdo Psicossocial, no
ambito do Estado de Minas Gerais (RESOLUCAO SES/MG N° 8107, del9 de ABRIL DE 2022 E
RESOLUCAO SES/MG N° 8.633, DE 15 DE MARCO DE 2023), tem o objetivo de ampliar a oferta das acdes
e atividades de promogdo e prevengdo da saude fisica, emocional e mental dos usuarios do Sistema Unico de
Satude, bem como aos usuarios do CRAS, abrangendo todos os publicos e faixas etarias, como estratégia
essencial para promover o bem-estar geral e melhorar a qualidade de vida da comunidade.

As oficinas asseguram compartilhamento de experiéncias, além de afetividade e reabilitagdo, fortalecendo os
usuarios e proporcionando agdes que viabilizem o exercicio do autocontrole, autoconhecimento, melhor

expressao dos sentimentos e enfrentamento a crise.

O presente credenciamento justifica-se pela necessidade da contratagdo de profissionais qualificados e/ou
especializados para ministrar as oficinas de citadas neste termo. O municipio ndo possui tais profissionais em
seu quadro de funcional.

4. DO PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO

A presente contratagdo encontra previsao orcamentaria, possuindo previsdo de recursos para custear a execugao
do objeto aqui descrito.

5.DA CONTRATACAO
5.1. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

O contratado deve:

ECIDA DE SOUZA MARTINS

5.1.1. Possuir e comprovar as qualificacdes, e quando necessarias especializagdes, necessarias par¥
desenvolvimento das atividades inseridas dentro da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementarest
no Sistema Unico de Satde (PICS), instituida pelo Ministério da Saude, através da Portaria GM/MS n° 971, dé
3 maio de 2006, bem como das normas estabelecidas no CRAS;

ARIAAP

5.1.2. Realizar atendimentos tanto em grupos quanto de forma individual em praticas integrativas
complementares, assim como nas oficinas e oferecer uma abordagem abrangente para promover a saude e
bem-estar, atendendo as diferentes necessidades e preferéncias dos individuos;

Assinado pofl fBssoa: M
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5.1.3. Elaborar relatorio das atividades desenvolvidas e dos servigos prestados, e encaminha-lo para o setor
responsavel da Secretaria Municipal, permitindo a avaliagdo rapida e eficaz do desempenho das atividades e
servigos que serdo pagos, facilitando a identificacdo de areas que podem necessitar de melhorias ou ajustes;

5.1.4. Realizar outras agdes relacionadas a area do desenvolvimento dos servigos, conforme requisicdo da
Secretaria Municipal,

5.2. A prestagdo dos referidos servicos sera de acordo com a necessidade do CRAS sob coordenacgio e orientacao
da equipe técnica.

5.3. Todos o0s CONTRATADOS deverao ter plena técnica e habilidade inerente a oficina ministrada;

5.4. O CONTRATADO devera realizar parceria com a equipe técnica do CRAS, mediante o uso da arte ou
técnica inerente a oficina, o estimulo aos conceitos e principios morais ¢ de convivéncia;

5.5. O CONTRATADO devera reportar a equipe técnica do CRAS os desvios comportamentais dos usuarios
quando da participacdo na oficina;

5.6. O CONTRATADO devera apresentar, quando solicitados, relatorios individuais, por escrito, dos usuarios
participantes da oficina;

5.7. O CONTRATADO devera ser responsavel pela devolugdo de todo o material usado durante as oficinas,
salvo se a natureza daqueles assim ndo permitir;

5.8. O CONTRATADO devera participar de todas as reunides de equipe, seguindo as determinacdes da
coordenagdo do CRAS quanto ao planejamento e execu¢ao da oficina;

5.9. Responsabilizar- se pela qualidade e resultados pretendidos com as oficinas ministradas;

5.10 Ressarcir os eventuais prejuizos, incluindo materiais causados a Prefeitura Municipal de Luisburgo, por
ineficiéncia ou negligéncia na execucdo das oficinas;

j) Comunicar ao CRAS no prazo de pelo menos 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a ministragdo das
oficinas, 0os motivos que impossibilitem a aplicacao delas.

6. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO

MARTINS

6.1. Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o levantamento de mercado no intuito d
prospectar e analisar solugOes para a pretensa contratagdo, que atendam aos critérios de vantajosidade para
administrag¢do sob os aspectos da conveniéncia, economicidade e eficiéncia.

6.2. As solugdes possiveis para a referida demanda seriam:

Solugdo 1: criagdo dos cargos, uma vez que estes cargos em especifico ndo existem no quadro geral d
municipio, e posterior realizagdo de concurso publico abrangendo todos os cargos contemplados neste ETP.

MARIAAPARECIDA DE SOUZA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://licitardigital. 1doc.com.br/verificacao/E805-F89A-EAA8-AE2A e informe o codigo E805-F89A-EAA8-AE2A

Solugdo 2: criagdo do cargo de oficineiros e instrutores, uma vez que estes cargos em especifico nao existem n
quadro geral do municipio, e posterior realizagdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS para contrataga
temporaria, abrangendo todos os cargos contemplados neste ETP.
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Solugdo 3: contratagdo de servigos de terceiros através de processo de credenciamento.
Analise da Solugao 1

Conforme orientacdo da Secretaria Municipal de Administracdo, a criagdo de novos cargos ¢ a realizacao de
concurso publico mostra-se inviavel no momento, tendo em vista que o limite prudencial de despesas com
pessoal impede a realizagdo de novo concurso no ambito do Municipio, principalmente na situagdo em questao
em que se trata de necessidade de atendimento de um programa especifico de carater temporario. O que nao
justifica a contratacdo e efetivacdo de servidores que ndo tém demanda continua de servigos para compor o
quadro funcional e consequente elevagdo do gasto com pessoal.

Analise da Solugéo 2

Conforme orientagdo das Secretarias Municipais de Administragdo e de Planejamento, a criagdo de novos cargos
e a realiza¢do de Processo Seletivo Simplificado — PSS mostra-se inviavel no momento, tendo em vista que o
limite prudencial de despesas com pessoal impede a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado no ambito do
Municipio, principalmente na situagdo em questdo em que se trata de necessidade de atendimento de um
programa especifico de carater temporario. O que nao justifica a contratacdo e efetivacao de servidores que nao
tém demanda continua de servigos para compor o quadro funcional e consequente elevagdo do gasto com
pessoal. Analise da Solugdo 3 O municipio de Visconde do Rio Branco vem, realizando processos de
credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para prestacdo de servigos de oficineiros e instrutores, sendo esta
uma alternativa aceita pelos orgdos de fiscalizagdo, o qual reconhece que o credenciamento ndo se destina a
substituigdo de pessoal do quadro proprio do ente publico, mas a complementagdo dos servigos prestados
diretamente. Outro sim, a gestdo municipal realiza o controle qualitativo e quantitativo dos servigos prestados
pelas empresas/pessoas credenciadas, incluindo controle de horario e efetiva fiscalizacdo dos servicos, de forma
a assegurar o cumprimento dos requisitos previstos nos editais que regem tais contratagoes.

7. DA ESTIMATIVA DO VALOR

7.1. Utilizou-se como parametro para formagao de prego a média entre valores pesquisados em credenciamento
com outros 6rgdos publicos encontrados no PNCP e internet, valores pagos pelo proprio municipio de Visconde
do Rio Branco para credenciados de oficinas similares, valore recomendados pelos o6rgdos de classe e
associacdes pesquisadas, conforme segue abaixo:

ITEM DESCRICAO Qualificagdo UND QUANT. | VALOR Valor total
unitari
o

001 OFICINEIRO DE ARTES MARCIAIS - TAEKWONDO O profissional de deve ter o 01 2.000 hs 37,93 75.860

Descrigdo da atividade: O objetivo é promover a pratica | titulo comprobatério da oficina,
esportiva como ferramenta de desenvolvimento fisico, | certificado de curso de
emocional e social. Voltada para [criangas, adolescentes, | formacdo e atestado de
jovens e/ou adultos — adaptar conforme o publico-alvo], a | capacidade técnica
atividade oferece uma introdugdo ao Taekwondo, arte | comprovando experiéncia na
marcial coreana reconhecida mundialmente por seus | fungdo

principios de disciplina, respeito e autocontrole. Durante a
oficina, os participantes aprenderdo fundamentos basicos
da modalidade, incluindo técnicas de chutes, socos,
posturas, defesas, além de nogdes de ética marcial e valores
como respeito, perseveranca e cortesia. As aulas serdo
conduzidas por profissional qualificado e adaptadas as
faixas etarias e niveis de habilidade dos participantes.

002 OFICINEIRO DE PINTURA ARTISTICA O profissional de deve ter o 01 2.000 hs 35,33 70.660
Descrigdo das atividades: O oficineiro de pintura artistica | titulo comprobatério da oficina,
sera responsavel por planejar, coordenar e conduzir oficinas | certificado de curso de
de pintura, com o objetivo de incentivar a expressdo | formacdo e atestado de
artistica dos participantes, por meio de técnicas variadas e | capacidade técnica

Assingdo por 1 pes?gca: MARIA APARECIDA DE SOUZA M*gF TINS
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da exploragdo de diferentes estilos e materiais. As oficinas | comprovando experiéncia na
deverdo fomentar a criatividade, o desenvolvimento de | fungdo

habilidades técnicas e a apreciagdo das artes visuais,

estimulando os participantes a expressarem suas ideias e

emogdes através da pintura.

003 OFICINEIRO DE EDUCADOR FiSICO O profissional de deve ter o 01 2.000 hs 39,77 79.540,00
Descrigdo da atividade: O educador fisico sera responsavel | titulo comprobatério da oficina,
por planejar, organizar, orientar e executar atividades fisicas | certificado de curso de
e esportivas, visando ao desenvolvimento fisico, motor, | formagdo e atestado de
social e psicolégico dos participantes. O educador atuara | capacidade técnica
com o objetivo de promover a salide e o bem-estar por meio | comprovando experiéncia na
da prética regular de exercicios fisicos, adequados as | fungdo
necessidades e caracteristicas dos grupos atendidos.

004 OFICINEIRO DE CONFEITARIA O profissional de deve ter o 01 2.000 hs 29,69 59.380,00
Eventos praticos e interativos onde os participantes devem | titulo comprobatério da oficina, g
ser instruidos a desenvolver técnicas basicas de manuseio | certificado de curso de LI<J
com bicos de confeitar, estruturar bolos de aniversédrio, | formagdo e atestado de &
bolos caseiros, bombons, docinhos e sobremesas em geral. | capacidade técnica }
O objetivo principal de tal oficina deve ser o de orientar | comprovando experiéncia na u
sobre o uso correto de ingredientes, ferramentas e métodos | fungdo é
de decoragdo, incentivar a personalizagdo de receitas e a U
criagdo de novos produtos (Publico em geral, a partir de 14 §
anos de idade). OBS.: Tabuleiros (redondo com furo, w
retangular, redondo), espatulas de silicone e para alisar _%
bolo, foulé, batedeira, liquidificador, sacos e bicos de %
confeitar, tdbuas de madeira, ralador e afins sdo por conta o
da CONTRATADA. g

005 OFICINEIRO DE DESIGNER DE SOBRANCELHAS - Curso bésico | O profissional de deve ter o 01 2.000 hs 35,32 70.640,00
onde os participantes deverdo aprender técnicas basicas de | titulo comprobatério da oficina, 'E
modelagem, simetria e alinhamento das sobrancelhas, | certificado de curso de <
adaptadas a diferentes formatos de rosto. O objetivo | formagdo e atestado de g
principal serd orientar sobre o uso correto de pingas, linhas, | capacidade técnica &>
tinturas e outros materiais, abordar normas de higiene e | comprovando experiéncia na §
seguranga e técnicas basicas dos procedimentos | fungdo ﬁ
anteriormente mencionados (Publico em geral, a partir de =
14 anos de idade). OBS.: Escovinha de sobrancelha, L
depiladores, pincéis n° 0 para decorar unha, anéis, palito de §
unha, vidro de gel para assepsia, algodao, lengo descartavel, w
tesoura propria para sobrancelha, lapis (nude ou branco). §
Hennas (castanho-escuro, médio e claro), lupa e afins sdo 8
por conta da CONTRATADA. ';ng

006 OFICINEIRO DE MANICURE O profissional de deve ter o 01 2.000 hs 37,88 75.760,00 2
Atividade pratica que deve ser voltada para o aprendizado | titulo comprobatdrio da oficina, 'g
de técnicas de cuidado e embelezamento das unhas. Os | certificado de curso de 8
participantes terdo que aprender sobre técnicas de higiene | formagdo e atestado de 8'
e preparag¢do, tal como cuidados bdsicos com as mdos e | capacidade técnica 3
unhas, esterilizagdo de materiais e preparo adequado das | comprovando experiéncia na 2 §
cuticulas; técnicas de esmaltagdo (aplicagdo uniforme, | fungdo 'E g’
combinagdes de cores e acabamento); decoragdo de unhas <§( 3
(introdugdo a nail art, com desenhos simples e técnicas < S
como francesinha e aplicagdo de acessorios), além de '5‘ ﬁ
nogdes de cuidados basicos, como o uso de alguns produtos 8 £
especificos e dicas para manutengdo da saldde das unhas w ﬁ
(Publico em geral, a partir de 14 anos de idade). OBS.: Lixas 2 ﬁ
de unha, esmaltes de diferentes cores e acabamentos, base o g
fortalecedora, removedor de esmalte, algoddo, luvas 8 g
descartaveis, toalhas descartaveis, antisséptico para E §
higienizagdo das mdos, recipiente para agua morna, % _g
autoclave para esterilizagdo dos materiais e afins, sdo por < (%d
conta da CONTRATADA <

007 OFICINEIRO DE JOGOS DE TABULEIRO: O profissional de deve ter o 01 2.000 hs 42,55 85.100,80 ©
Guiar e orientar os estudantes durante as atividades; Zelar | titulo comprobatdério da oficina, g §
pela seguranca dos estudantes nos diferentes espacos; | certificado de curso de ]
Acompanhar os estudantes em todos os espagos onde | formagdo e atestado de g g
estiverem sendo realizadas as atividades; Prestar | capacidade técnica o0
assisténcia ao estudante, dentro de suas atribuigdes, em | comprovando experiéncia na g é
caso de doengas ou acidentes comunicando o fato de forma | fungdo -% T

o
£

—
¥



PREFEITURA MUNICIPAL DE LUISBURGO
Rua Orlando Muniz de Carvalho, n.° 59, Centro, CEP: 36.923-000

LUISBURGO - MINAS GERAIS
Tel: (33) 3378-7000 - CNPJ 01.615.423/0001-89

MUNICIPIO DE
LUISBURGO
<, 20

Sucmi?

imediata a autoridade escolar competente; desenvolver
habilidades como raciocinio légico e abstrato,
concentragao, paciéncia, disciplina, e a capacidade de tomar
decisdes. Melhorar as relagdes sociais Ensinar a ganhar e a
perder Auxiliar no aprendizado Desenvolver as habilidades
motoras basicas Desenvolver a capacidade de socializagdo e
integragdo Desenvolver o bom relacionamento interpessoal
Desenvolver a autonomia moral e intelectual OBS:
Atividades a serem desenvolvidas de acordo com as
necessidades da coordenagdo do programa de tempo
integral na escola.

008

OFICINEIRO DE ARTESANATO - Eventos praticos e
interativos onde os participantes devem aprender a criar
objetos artisticos e utilitarios utilizando técnicas manuais e
uma variedade de materiais. As oficinas de artesanato
podem ter diversos focos, como confecgdo de bijuterias,
trabalhos em cerdmica, marcenaria, artes com produtos
reciclaveis, entre outros. O objetivo principal é estimular a
criatividade, proporcionar um ambiente de aprendizagem e
promover habilidades praticas (Publico em geral). OBS.:
Todos os materiais disponibilizados para os alunos sdo por
conta da CONTRATADA (Ferramentas: Tesouras, estiletes,
pincéis, réguas e colas (como cola branca, cola quente, ou
cola de contato); Materiais de base: Papéis (coloridos, de
scrapbook, de seda), tecidos, feltros, linhas, fios, 13,
barbante, fitas e botdes; Elementos decorativos: Migangas,
lantejoulas, glitter, adesivos, tintas (acrilicas, guache), e
marcadores; Superficies de trabalho: Placas de corte, tabuas
de madeira, bases de EVA, tapetes de protecdo; Demais
materiais especificos: Argila, massa de biscuit, madeira,
pedras, conchas, e moldes, dependendo da técnica de
artesanato que se pretende abordar)

O profissional de deve ter o
titulo comprobatdrio da oficina,
certificado de curso de
formagdo e atestado de
capacidade técnica
comprovando experiéncia na
fungdo

01

2.000 hs

38,00

76.000,00

009

OFICINEIRO DE BORDADO E CROCHE - Atividade pratica e
criativa que deve ensinar técnicas artesanais para
confeccionar pegas decorativas ou utilitarias. Na oficina, os
participantes devem aprender nogdes basicas tais como: os
tipos de linhas, agulhas e materiais; técnicas iniciais: Pontos
basicos de bordado (como ponto cruz e ponto cheio) e
croché (como correntinha, ponto alto e ponto baixo).
Devem aprender a confeccionar pegas simples, como panos
de prato bordados, toalhas decoradas, ou pequenos
enfeites (Publico em geral). OBS.: Tecidos para bordar,
Agulhas de bordado, Linhas de bordar de diversas cores e
tipos, bastidores de bordado, marcadores de pontos,
agulhas de tapecaria, alfinetes, dedais, tesouras pequenas,
dentre outros, sdo por conta da CONTRATADA.

O profissional de deve ter o
titulo comprobatério da oficina,
certificado de curso de
formagdo e atestado de
capacidade técnica
comprovando experiéncia na
fungdo

01

2.000 hs

34,50

69.000,00

lldoc.com.br/verificacao/E805-F89A-EAAB-AE2A e informe o cédigo ES805-F89A-EAA8-AE2A

010

OFICINEIRO DE DANCA: para prestacdo de servicos de
oficineiro de danga para ministrar aulas de nogdes basicas
de desenvolvimento corporal, ballet e zumba, ritmos
brasileiros, danga solta e danga estilizada-PNE, danga
moderna-PNE, hit funcional dangante, desenvolvida por
esta Municipalidade.

O profissional de deve ter o
titulo comprobatdrio da oficina,
certificado de curso de
formagdo e atestado de
capacidade técnica
comprovando experiéncia na
fungéo

01

2.000 hs

40,33

K

tal

80.660

TOTAL

742.600,00

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS RELACIONADAS

8.1. O credenciamento € o sistema por meio do qual a Administragdo Publica convoca todos os interessados eng
prestar servicos ou fornecer bens em que, preenchendo os requisitos necessarios previstos em edital, sag

A APARECIDAE SOUZA MARTI

Al

contratados pelo 6rgdo ou entidade para executar o objeto do pacto, quando convocados. Ndo ha que se falar eng
competitividade, mas sim na ampliagdo da contratagdo ao maior nimero de referéncia possivel, uma vez que &
pluralidade de prestadores de servigos ¢ um dos objetivos a ser alcangado.

Aplicar-se-a ao objeto desta contratac@o a Lei n® 14.133/2021, conforme seu art. 79, abaixo transcrito:
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Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de contratagio: [
- paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a Administragdo a
realizacdo de contratagdes simultineas em condi¢cdes padronizadas;

IT - com selecdo a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado esta a
cargo do beneficiario direto da prestacdo;

IIT - em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da prestacao e
das condigdes de contratagdo inviabiliza a selegdo de agente por meio de processo de
licitagdo.

Paragrafo tunico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

I - a Administragdo deverd divulgar e manter a disposicdo do publico, em sitio
eletronico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;

IT - na hipétese do inciso I do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir a
contratagdo imediata e simultanea de todos os credenciados, deverdo ser adotados
critérios objetivos de distribuicao da demanda;

IIT - o edital de chamamento de interessados devera prever as condi¢des padronizadas
de contratagdo e, nas hipoteses dos incisos I e II do caput deste artigo, devera definir
o valor da contratagao;

IV - na hipotese do inciso III do caput deste artigo, a Administragdo devera registrar
as cotagoes de mercado vigentes no momento da contratagao;

V - ndo sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo
expressa da Administragdo; VI - sera admitida a dentincia por qualquer das partes nos
prazos fixados no edital.

8.2. Neste caso, a solugdo adotada é credenciamento por inexigibilidade. A situacdo em tela esta caracterizada
pela pluralidade. Deve-se garantir tratamento isondmico entre as interessadas e a defini¢do de critérios claros g,
objetivos para fins de habilitacdo e contratacdo do objeto estardo definidas em edital de referéncia.
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8.3. Somente serdo admitidos a participar do processo de credenciamento os estabelecimentos de satide qugg
comprovem regularidade juridica, fiscal, qualificagdo econdmico-financeira e técnico-operacional, apresentand@

todos os documentos exigidos nos editais de referéncia.

9. DO PARCELAMENTO

PARECIDA DE S

9.1. O credenciamento sera realizado por item, ndo havendo prejuizo para o conjunto da solucdo ou perda dgt(
economia de escala, visando propiciar a ampla participagdo de interessados, que embora ndo disponham d&
capacidade para execucdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacdo a itens ou unidades autdnomas.=

10. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Em relagdo a eficacia: atendimento de todas as demandas de acdes e fiscalizag¢des, no suporte a atividad
finalistica do 6rgao;
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10.2. Quanto a eficiéncia: assegurar a continuidade da prestacdo de tais servigos, e do uso racional dos recursos
financeiros;

10.3. Com a contratag@o dos servicos busca-se também, atender ao principio da economicidade, cuja meta ¢ a
obtencdo da melhor relacdo custo-beneficio possivel que uma alocagao de recursos financeiros, econdémicos e
administrativos possa alcangar, permitindo assim que os servigos sejam realizados de forma rapida, econdmico
e sustentdvel.

11. DAS PROVIDENCIAS

Serdo indicados fiscais de contratos para avaliar se as condigdes previstas nos editais que regem o processo de
contratagdo estdo sendo cumpridas.

12. DAS CONTRATACOES CORRELATAS

Para esta solugdo, ndo existem contratagdes correlatadas e/ou interdependentes que guardem elacdo/afinidade
com o objeto a ser contratado.

13. DOS IMPACTOS AMBIENTALIS Nao ha previsao de impactos ambientais decorrentes desta contratagao.
14. DA CONCLUSAO

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratacdo da solugdo se mostra possivel tecnicamente e
fundamentadamente necessario.

Diante do exposto, declaro ser vidvel a contratagdo pretendida.

Maria Aparecida de Souza Martins
Secretaria Municipal de Assistencia social

Assinado por 1 pessoa: MARIA APARECIDA DE SOUZA MARTINS
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