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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011

LICITACAO N°. 00011/2025
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
LEGISLACAO: LEI FEDERAL 14.133/2021

PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA - PB, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 01.615.784/0001-25, com sede na Avenida Frei
Damido, 252, Centro, Po¢o de Jos¢ de Moura/PB, CEP: 58908-000, E-mail:
licitacao@pocodejosedemoura.pb.gov.br, doravante denominado simplesmente Contratante,
através de sua Comissdao de Contratacdo torna publico para conhecimento dos interessados, que
fara realizar o procedimento auxiliar d¢ CREDENCIAMENTO, na forma PRESENCIAL, nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021 especialmente no art. 74, inciso IV,
combinado com art. 79, inciso I, Lei Complementar n® 123/06, Decreto Federal n° 11.878/24, e
legislacao pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas, de acordo com
as condigoes estabelecidas no presente EDITAL, nos seus anexos ¢ minuta de contrato, cujos
termos, igualmente, o integram.

SETOR REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TIPO DE PROCESSO CREDENCIAMENTO

JULGAMENTO POR ITEM

DATA DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAOQO: | A PARTIR DO DIA 06 DE NOVEMBRO DE 2025
DATA E HORARIO DA PRIMEIRA SESSAO DIA 28 DE NOVEMBRO DE 2025 AS 08:00H

DEPARTAMENTO DE LICITACAO, SITUADO NA
LOCAL DA SESSAO E ENTREGA DA | AVENIDA FREI DAMIAO, 252, CENTRO, POCO

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DE JOSE DE MOURA/PB, CEP: 58908-000.
HORARIO DE EXPEDIENTE 08:00H AS 13:00H.

VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO 12 (DOZE) MESES - 06/11/2025 A 06/11/2026
https://pocodejosedemoura.pb.gov.br/

ACESSO AO EDITAL https://www.gov.br/pncp/pt-br

https://tramita.tce.pb.gov.br/tramita/pages/main.jsf

1.DO OBJETO.

1.1. O presente Edital tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas para a prestacio de
servicos de gestio em saude municipal e fornecimento de servicos médicos, visando atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saiide do municipio de Poco de José de Moura/PB, de
acordo com as condigdes, especificacdes e quantitativos exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. O credenciamento tem por finalidade ampliar a capacidade operacional da rede municipal de
saude, assegurando o atendimento integral a populacdo, a regularidade dos servigos médicos
especializados e o fortalecimento da gestdo publica de saude, em consonancia com as diretrizes do
Sistema Unico de Satde — SUS e com os principios da eficiéncia, da continuidade e da
economicidade na aplicagdo dos recursos publicos. A medida visa atender a necessidade continua de
manuten¢cdo e ampliacdo dos servigos médicos e de gestdo em satide no ambito do municipio,
garantindo o pleno funcionamento das agdes € o cumprimento das metas pactuadas junto ao SUS.

1.3. O presente credenciamento constitui processo administrativo de chamamento publico, nos
termos do art. 6°, inciso XLIII, e serd processado com critério de selecdo paralelo e ndo excludente,
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conforme art. 79, inciso I, ambos da Lei Federal n°® 14.133/2021, caracterizando hipotese de
inexigibilidade de licitacdo, conforme art. 74, inciso I'V.

1.4. Dessa forma, todos os interessados que atenderem as condicdes estabelecidas neste Edital
poderao ser credenciados, em igualdade de condi¢des, sem competi¢ao entre si, observando precos e
parametros padronizados definidos pela Administragdo Publica, de modo a assegurar o tratamento
isondmico e o atendimento adequado do interesse publico.

1.5. O credenciamento nao gera obrigacdo de contratagdo imediata, configurando-se apenas como
pré-requisito para futuras contratagdes diretas por inexigibilidade, a serem formalizadas conforme a
demanda e a disponibilidade or¢amentaria do Fundo Municipal de Saude.

1.6. A execugdo dos servicos devera observar as normas técnicas, sanitarias, éticas e de seguranca
aplicaveis a atividade médica, bem como as orientagdes e protocolos definidos pela Secretaria
Municipal de Saude, garantindo a integridade, o sigilo e o bem-estar dos pacientes atendidos.

1.7. As pessoas juridicas credenciadas deverdo prestar os servicos exclusivamente por meio de
profissionais legalmente habilitados e devidamente registrados nos respectivos conselhos de classe
(CRM), assegurando a regularidade técnica e profissional para a execucao das atividades contratadas.
1.8. No ato do credenciamento, a pessoa juridica devera comprovar a qualificacdo técnica, a
habilitacdo legal e a regularidade profissional dos profissionais que atuardo em seu nome, nos termos
deste Edital e do Anexo I — Termo de Referéncia.

1.9. Os servicos médicos e administrativos objeto deste credenciamento serdo prestados,
preferencialmente, nas dependéncias do Centro de Especialidades Adilia Alves de Moura (CEAA),
localizado no Municipio de Poco de José de Moura/PB, ou em outros locais que vierem a ser
designados pela Secretaria Municipal de Satde, conforme as necessidades do servigo e a estrutura
disponibilizada pelo Municipio.

1.9.1. Para o profissional com especializagdo em Gestao de Satude, serd admitida a execucao remota

de atividades de natureza administrativa, tais como elaboragdo de relatérios, confec¢dao de
documentos e acompanhamento técnico das agdes, desde que seja assegurada a realizacdo de, no
minimo, quatro visitas mensais presenciais ao Municipio, para fins de supervisdo, reunides e
alinhamento das atividades junto a Secretaria de Saude.
1.10. A empresa credenciada deverd adequar-se aos hordrios de funcionamento, protocolos de
atendimento e normas operacionais estabelecidas pela gestdo municipal, observando o regime de
execucdo indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario, conforme o art. 6°, inciso XX VIII,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

2.DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do presente processo de credenciamento somente pessoas juridicas de direito
privado, legalmente constituidas no Pais, que atendam integralmente as condicdes de habilitacao
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, especialmente no Termo de Referéncia (Anexo I), e que:

2.1.1.Exercam atividade econdmica compativel e pertinente com o objeto deste credenciamento,
devidamente comprovada mediante documentagdo hébil constante do Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNAE) e demais registros formais pertinentes.

2.1.2.Estejam regularmente registradas e em situagdo ativa perante os 6rgdos competentes, com
autorizacdo legal para o exercicio de suas atividades, inclusive com licen¢a sanitaria e registro no
respectivo Conselho Profissional (CRM Pessoa Juridica), quando exigido pela legislacdo vigente.

2.1.3.Possuam responsavel técnico devidamente habilitado, com registro ativo no Conselho
Regional de Medicina — CRM, e comprovada experiéncia ou formagdo complementar em gestdao de
saude, administracdo hospitalar ou area correlata, conforme especificagdes do Termo de Referéncia.
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2.1.4.Comprovem a qualificacdo técnica, habilitacdo legal e regularidade profissional dos
profissionais que atuardo na execu¢dao dos servigos médicos e administrativos, observadas as
exigéncias éticas e legais aplicaveis a atividade médica.

2.1.5.Declarem ciéncia e plena aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, em seus anexos e
nas instru¢gdes complementares eventualmente expedidas pela Secretaria Municipal de Satde de Pogo
de Jos¢ de Moura/PB, bem como o cumprimento integral das normas técnicas, sanitarias e éticas
pertinentes a execu¢ao dos servigos.

2.2. Nao poderao participar do credenciamento:

2.2.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.2.2.Sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto do credenciamento;

2.2.3.Sociedades cooperativas;

2.2.4.Empresas estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber cita¢do e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.5. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando o credenciamento versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.2.6.Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

2.2.7.Pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administragao
publica federal em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

2.2.8.Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau,

2.2.9.Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 1976,
concorrendo entre si;

2.2.10. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista;

2.2.11. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.2.12. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condig@o.

2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.4. O impedimento de que trata o item 2.2.7 sera também aplicado ao interessado que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizag¢do fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.5. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos € a empresa a
que se referem os itens 2.2.5 e 2.2.6 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.6. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.
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2.7. O disposto nos itens 2.2.5 e 2.2.6 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagcdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

2.8. Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da
Lein® 14.133, de 2021.

2.9. A vedacao de que trata o item 2.3 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.DA FORMA DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. O presente processo de credenciamento de pessoas juridicas permanecerd aberto pelo prazo de
12 (doze) meses, contados da data de publicacao deste Edital, compreendido entre 06 de novembro
de 2025 ¢ 06 de novembro de 2026, ou até que seja atingido o limite orgamentario destinado as
contratacdes decorrentes, o que ocorrer primeiro. Durante a vigéncia desse periodo, sera facultada a
inscri¢do a qualquer pessoa juridica que atenda as condigdes estabelecidas neste instrumento € em
seus anexos
3.2. O prazo de vigéncia do chamamento publico serd o previsto no preambulo deste Edital, podendo
ser encerrado ou reaberto por decisdo motivada da Administragdo, em conformidade com os
procedimentos auxiliares previstos nos arts. 78 ¢ 79 da Lei n® 14.133/2021 e com o respectivo
regulamento, enquanto persistirem o interesse publico e a disponibilidade orcamentaria.
3.3. As contratagdes decorrentes deste credenciamento terdo vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
contados da assinatura do respectivo instrumento contratual, podendo ser prorrogadas por iguais e
sucessivos periodos, nos termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante justificativa
formal da autoridade competente que comprove a manutencdo das condigdes que ensejaram a
contratagdo inicial, a vantajosidade da prorrogacao e a continuidade do interesse publico na execugdo
dos servigos, por se tratar de servico de natureza continua.
3.4. As pessoas juridicas interessadas em se credenciar para a execugdo dos servigos descritos no
item 1.1 deste Edital deverdo apresentar-se, a partir de 06 de novembro de 2025, ao Departamento de
Licita¢do da Prefeitura Municipal de Pogo de José de Moura/PB, localizado na Avenida Frei Damido,
n® 252, Centro, CEP 58908-000, munidas do Requerimento de Participacdo (Anexo II) e da
documentacdo exigida, devidamente organizadas em envelope lacrado, indevassavel e identificado.
3.4.1.Quando o requerimento for apresentado por procurador, este devera comprovar poderes
especificos para representar a empresa, mediante procuragdo publica ou particular com firma
reconhecida, acompanhada de documento oficial de identificacdo com foto.

3.4.2.A entrega do Requerimento de Participagdo, devidamente preenchido e assinado pelo
representante legal, implica manifestagdo expressa de interesse e aceitagdo plena e incondicional de
todas as clausulas e condi¢des deste Edital, seus anexos ¢ do Termo de Referéncia.

3.4.3. A empresa credenciada compromete-se a executar os servicos em conformidade com o Termo
de Referéncia (Anexo I), observando os critérios técnicos, legais e éticos estabelecidos pela
Administragdo. Quando aplicavel, deverd disponibilizar os insumos, materiais, equipamentos e
profissionais necessarios a adequada execu¢do das atividades, bem como providenciar, sempre que
solicitado, a substituicao de profissionais ou métodos inadequados.

3.4.4. A documentagdo podera ser apresentada em original, copia autenticada em cartdrio ou copia
com autenticacdo conferida por servidor publico, conforme o art. 70, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.

3.4.5.Nao serdo aceitas copias simples de documentos cuja autenticidade ndo possa ser verificada
por meio eletronico oficial ou conferéncia administrativa.
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3.4.6.0s interessados deverdo observar rigorosamente os prazos de validade das certiddes exigidas,
sendo de responsabilidade exclusiva da pessoa juridica garantir a entrega de documentos validos e
atualizados no momento da habilitacao.

3.4.7.Quando o documento nao indicar prazo de validade, sera aceito apenas se sua emissao for
inferior a 60 (sessenta) dias da data do protocolo do requerimento.

3.4.8.Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio eletronico, postal ou qualquer forma
diversa da entrega fisica no local e nos moldes definidos neste Edital.

3.4.9.Serdo consideradas inabilitadas as pessoas juridicas que apresentarem documentagdo com
rasuras, ilegivel, incompleta, adulterada ou em desacordo com as exigéncias deste Edital.

3.4.10. Apés a entrega do envelope de habilitacdo, ndo serd admitida a inclusao de novos
documentos, salvo quando expressamente autorizado por diligéncia fundamentada do agente de
contratagdo, nos termos do art. 64, incisos I e II, da Lei n° 14.133/2021, e apenas para
complementagdo ou atualizagdo de informacgdes ja apresentadas.

3.4.11. Considerando a natureza continua dos servigos € a necessidade de garantir a prestacio
ininterrupta a populagdo usudria do SUS, serd permitida a inscricdo de multiplas empresas
interessadas, desde que atendam as condigdes deste Edital, conforme o art. 79, inciso I, da Lei n°
14.133/2021.

3.4.12. A auséncia de qualquer documento exigido, o descumprimento dos critérios de habilitacao
ou das condigdes editalicias implicara a rejei¢ao do pedido de credenciamento.

3.4.13. A partir da publicagdo deste Edital, estardo disponiveis aos interessados, durante o
expediente, no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal, os documentos relativos ao certame,
incluindo o aviso de chamamento, o Edital e seus anexos, sem prejuizo da publicacdo em meio
eletronico oficial, conforme o art. 54 da Lei n® 14.133/2021.

3.5. Sera admitida a inscricdo para um ou ambos os perfis de servigo constantes do Termo de
Referéncia (Anexo I), desde que a pessoa juridica comprove o atendimento integral aos requisitos
técnicos e legais exigidos para cada modalidade pretendida

3.6. Somente serdo credenciadas as pessoas juridicas que, além de cumprirem integralmente as
exigéncias de habilitagdo, manifestarem expressamente sua concordidncia com as condi¢des
contratuais e valores estabelecidos neste Edital.

3.7. Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos junto ao Departamento de Licitacdo, no enderego
indicado no item 3.4, ou por meio do e-mail institucional: licitacao@pocodejosedemoura.pb.gov.br.
3.8. No valor da contratag@o estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucao do objeto.

3.9. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado

3.10. A apresentacdo do requerimento de participacdo com a indicacdo da inten¢do de se credenciar
implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de Referéncia,
assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substitui¢ao

3.11. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intencdo de se credenciar, o
interessado apresentard também declaracao que:

3.11.1. Esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que
o valor da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;
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3.11.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

3.11.3. Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos IIT e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal,

3.11.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
3.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢dao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execucao do contrato.

4.DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE
CREDENCIAMENTO

4.1. A solicitagdo de credenciamento deverd ser formalizada mediante a entrega presencial da
documentagao de habilitacdo, ao Agente de Contratacdo, no Departamento de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Pogo de José de Moura/PB, localizado na Avenida Frei Damido, n° 252, Centro, CEP
58908—000, durante o horario oficial de expediente, das 08h as 13h, dentro do prazo estipulado neste
Edital.

4.2. Os documentos deverdo ser apresentados em envelope opaco, lacrado, indevassavel e ndo
transparente, devidamente rubricado no fecho, contendo, obrigatoriamente, na parte externa, a
seguinte identificacdo:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA/PB

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

CREDENCIAMENTO: 00011/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE GESTAO EM SAUDE MUNICIPAL E FORNECIMENTO DE
SERVICOS MEDICOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE POCO DE JOSE DE MOURA/PB.

ENVELOPE N° 01 —- “DOCUMENTOS DE HABILITACAQO”

4.3. O pedido de credenciamento deverd ser instruido com o Requerimento de Participagdo, conforme
modelo constante no Anexo II deste Edital, devidamente preenchido e assinado pelo proprio
profissional (no caso de pessoa fisica) ou pelo representante legal da pessoa juridica, devendo ser
obrigatoriamente acompanhado da documentacao de habilitacao exigida.

4.4. Para garantir a regularidade do procedimento, os interessados deverdo apresentar a
documentagao exigida de forma completa e organizada, observando rigorosamente as instrucdes
deste Edital, seus anexos e demais orientacdes eventualmente fornecidas pelo Agente de Contratagao.
4.5. Ser4a admitida a solicitacdo de credenciamento para uma ou ambas as modalidades de servico
descritas no Termo de Referéncia (Anexo I), quais sejam: (a) prestacdo de servigos médicos na
especialidade de Clinico Geral, e (b) prestacdo de servigos médicos com perfil técnico-administrativo
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voltado & gestdo em saude, desde que a pessoa juridica comprove o atendimento integral aos
requisitos técnicos, legais e operacionais exigidos para cada modalidade pretendida.

4.6. O proponente serd o Unico e integral responsavel por todos os atos praticados em seu nome
durante o processo de credenciamento, sendo consideradas validas todas as informagoes, declaracdes
e documentos apresentados, para todos os efeitos legais.

4.7. A utilizacao de documentos, assinaturas e informagdes apresentadas, inclusive quando realizadas
por procurador ou representante legal, sera de inteira responsabilidade do proponente, ndo podendo a
Administracdo Publica ser responsabilizada por eventuais prejuizos decorrentes de entrega
incompleta, ilegivel ou incorreta da documentagao.

4.8. A apresentacao do Requerimento de Participacdo e da documentagdo de habilitagdo implicara
declaracdo tacita de que o interessado possui capacidade juridica, técnica e administrativa para
executar o objeto, assumindo responsabilidade integral pelas declaragdes prestadas € compromissos
assumidos.

4.9. O interessado assume plena responsabilidade pela veracidade das informacdes e documentos
apresentados, sujeitando-se as sang¢des legais cabiveis no caso de falsidade, fraude ou omissao.

4.10. Durante toda a vigéncia do credenciamento, o credenciado deverd manter atualizadas e validas
todas as condigdes de habilitagdo, incluindo regularidade juridica, qualificagdo técnica, econdOmico-
financeira e fiscal-trabalhista, devendo comunicar imediatamente a Administracao qualquer alteragao
relevante.

4.11. O processo de credenciamento sera conduzido por Agente de Contratagdo regularmente
designado, nos termos do art. 8° da Lei n° 14.133/2021, com o apoio da equipe técnica do Municipio
de Poco de Jos¢ de Moura/PB, observando-se os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e vinculagdo ao edital.

5.DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

5.1. Os documentos necessarios para habilitacdo no credenciamento deverdo ser apresentados em
original, por copia autenticada em cartorio competente, publicagdo em 6rgao de imprensa oficial, ou,
excepcionalmente, por coOpia simples, desde que acompanhada do respectivo original para
conferéncia e autenticagdo imediata pelo Agente de Contratagdo, nos termos do art. 12, IV, da Lei n°
14.133/2021.
5.2. HABILITACAO JURIDICA - Para fins de habilitagdo juridica, os interessados deverdo
apresentar, conforme sua natureza juridica, os seguintes documentos, sob pena de inabilitacao:

5.2.1.Empresario individual: Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.

5.2.2.Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

5.2.3.Sociedades empresarias: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado e/ou
acompanhado de todas as alteragdes contratuais em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
competente, tratando-se de sociedades empresarias, ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, quando se tratar de sociedades simples ou associagdes civis. No caso de sociedades por
acoes, devera ser apresentada, adicionalmente, copia autenticada da ata de elei¢do dos atuais
administradores, também registrada no 6rgdo competente.

5.2.4.Sociedade simples: Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores.

5.2.5.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: Inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou Empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.
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5.2.6. Empresas estrangeiras: Decreto de Autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, quando a atividade assim o exigir

5.2.7.Dos documentos dos representantes legais da institui¢ao:

5.2.7.1. Identificacdo, inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Cédula de Identidade todos
os representantes legais ou dos membros da mesa da diretoria da Instituigao;

5.2.7.2. Podera ser apresentada a Carteira Nacional de Habilitacio (CNH), onde consta o nimero
do RG e do CPF, em substitui¢do ao item anterior;

5.2.7.3. Caso o RG possua também a numeracdo do CPF, ou vice-versa, essa poderd ser
dispensado, pois estara suprindo tal exigéncia para fins deste credenciamento.
5.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA - Nos termos do art. 68 da Lei n°
14.133/2021, os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos para fins de comprovacao
da regularidade fiscal, social e trabalhista:

5.3.1.Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPJ);

5.3.2.Certidao Negativa de Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ativa da Unido,
emitida pela Secretaria da receita Federal; esta certidao, valida para o estabelecimento matriz e suas
filiais, refere-se a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as
contribui¢des sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo inico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24
de julho de 1991;

5.3.3.Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa de Débito Estadual;

5.3.4.Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa de Débito Municipal do
domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente na forma da Lei;

5.3.5.Certidao Negativa, expedida pela Caixa Economica Federal, com a finalidade de comprovar
a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por tempo de servigo - FGTS; instituidos por
lei. Lei 8036 de 1990, Art. 27;

5.3.6.Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida através do site
(www.tst.jus.br/certidao), de acordo com a Lei n® 12.440, de 07/07/2011, ou outra que tenha a mesma
comprovagao na forma da lei;

5.3.7.As microempresas e empresas de pequeno porte, conforme defini¢do do art. 3° da Lei
Complementar n.° 123/2006, deverdo apresentar toda a documentagdo acima exigida, mesmo que
possuam restrigdes (art. 43, caput da Lei Complementar no 123/2006 e art. 43, §1° da Lei
Complementar n.° 147/2014);

5.3.8.Havendo restri¢cdes na regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
prorrogavel por igual periodo, para que a ME ou EPP promova a regularizacdo da documentagdo, o
pagamento ou parcelamento dos débitos e a apresentagdo de novas certiddes negativas ou positivas
com efeito de negativa, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006 e art. 43, §1° da LC n°
147/2014, salvo justificativa de urgéncia devidamente motivada nos autos.

5.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA - Nos termos do art. 69 da Lei n°
14.133/2021, devera ser apresentado o seguinte documento para comprovag¢do da qualificagdo
econdmico-financeira:

5.4.1.Certiddo negativa de faléncia, recuperacio judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com emissao datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou dentro da
validade expressamente consignada na propria certidao.

5.5. QUALIFICACAO TECNICA - Nos termos do art. 67 da Lei n° 14.133/2021, para
comprovagido da qualificacdo técnica, os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos,
sob pena de inabilitagao.

5.5.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a execugdo satisfatoria de objeto compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com os servicos ora credenciados. O atestado devera conter, obrigatoriamente: Nome, CNPJ e
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endere¢o da emitente; Descricdo detalhada dos servigos prestados; Nome do prestador do(s)
servico(s); Data de emissao; Nome, cargo e assinatura do responsavel pela emissao;
5.5.2.Prova de inscri¢dao ou registro da pessoa juridica junto ao Conselho Regional de Medicina —
CRM, da jurisdigdo em que atua, devendo indicar formalmente o Diretor Técnico Médico
responsavel pelo estabelecimento, conforme previsto no pardgrafo Unico do art. 1° da Resolugdo
CFM n° 2.170/2017.
5.5.3.Declaracdo contendo a relagdo nominal dos profissionais que atuardo na prestacdo dos
servicos especializados, vinculados a empresa, (conforme Anexo V deste instrumento)
5.5.3.1. Cada profissional indicado pela pessoa juridica devera atender, cumulativamente, aos
requisitos de habilitacdo e qualificagdo técnica correspondentes & modalidade de servigo para a qual
for designado, nos termos abaixo:
5.5.3.1.1. Para o item 1 — Prestagdo de servigos médicos na area de Clinica Geral: o profissional
devera apresentar certiddo de regularidade emitida pelo respectivo Conselho Regional de Medicina
(CRM), bem como diploma de graduagdo em Medicina, acompanhado da carteira profissional de
médico, sendo esses documentos aceitos para fins de comprovacdo da qualificagdo técnica e
habilitagdo legal para o exercicio das atividades.
5.5.3.1.2. Para o item 2 — Prestacdo de servigos médicos com perfil técnico-administrativo: o
profissional devera apresentar certiddo de regularidade emitida pelo Conselho Regional de Medicina
(CRM), diploma de graduagdo em Medicina e carteira profissional de médico, além de comprovagao
de experiéncia em gestdo de servigos de saide ou formagdo complementar em administragdo
hospitalar, gestao de saude, saude publica ou areas correlatas, demonstrando aptiddo técnica para o
desempenho das fungdes de coordenagdo e supervisao dos servigos de saude.
5.5.4.Alvard de Localizagdio e Funcionamento valido, emitido pela autoridade municipal
competente
5.5.5.Alvara Sanitario vigente, expedido pela Vigilancia Sanitaria estadual ou municipal
correspondente a sede da empresa
5.6. DOCUMENTACOES COMPLEMENTARES
5.6.1.Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condicoes contidas neste Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido
documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sanc¢des cabiveis; (conforme
modelo anexo III);
5.6.2.Declaracio de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado _da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, nos termos Inciso IV, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo III);
5.6.3.Declaracdo_de que as propostas econdomicas compreendem a Integralidade dos custos
para_atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do §1° do Artigo 63, da
Lein. 14.333/2021; (conforme modelo anexo III);
5.6.4.Declaracdo da propria empresa de que nfo possui em seu quadro de pessoal e societario,
servidor publico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administracao,
conforme Artigo 1° inciso X, da Lei Complementar Estadual n° 04/1990, ou servidor do
Orgdo/Entidade contratante em qualquer fungdo, nos termos do Artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/2021; (conforme modelo anexo III);
5.6.5.Declaracio de que niio ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar
e/ou contratar com o Orgio/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IIT);
5.6.6.Declaracio para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n° 14.133/2021, que néo
possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou _insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
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aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constituicao Federal;
(conforme modelo anexo III);

5.6.7.Declaracio _de que nio possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos Incisos III e IV do Artigo1° e no Inciso
III, do Artigo 5°, da Constitui¢ao Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021.
(conforme modelo anexo III);

5.6.8.Declaracio da empresa de que esta ndo foi declarada inidonea para contratar com o
poder publico, nos termos do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme
modelo (conforme modelo anexo III);

5.6.9.Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, expedida pelo Tribunal de Contas da Unido
(TCU), no maximo 30 (trinta) dias da data de entrega da documentagdo de habilitagdo do
credenciamento, disponivel no link: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

5.6.10. Requerimento de Participacio no Credenciamento (conforme Anexo II deste
instrumento).
5.7. DOCUMENTACOES COMPLEMENTARES, EXEGIVEIS NOS TERMOS DA LC N°
123/2006:

5.7.1.Declaracido de enquadramento como Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte
(EPP) ou Microempreendedor Individual (MEI), e de que ndo se encontra em nenhuma das
situagdes impeditivas previstas no § 4° do art. 3° da LC n° 123/2006; (conforme modelo anexo IV);

5.7.2.Declaracao de que, no ano-calendario de realizagdo deste credenciamento, os valores
contratados com a Administragdo Publica ndo ultrapassam o limite de receita bruta previsto no art. 4°,
§ 2° da Lein°® 14.133/2021; (conforme modelo anexo IV).

5.7.3.As Microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) deverdo apresentar toda a
documentacao fiscal exigida, ainda que contenha restri¢des, conforme art. 43 da LC n°® 123/2006.

5.7.3.1. Havendo restrig¢do fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por

igual periodo, para regularizagdo. O ndo cumprimento implicard a decadéncia do direito a
contratacao.
5.8. DAS DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

5.8.1. A entrega da documentagdo exigida para a habilitagdo implica, por parte do interessado, a
manifestagdo inequivoca de vontade em participar do processo de credenciamento, bem como a
aceitagdo integral, irrevogavel e irretratavel de todas as disposi¢cdes deste Edital e seus anexos,
independentemente de declaracdo expressa

5.8.2.Toda a documentacao devera ser apresentada em original, por copia autenticada por tabelido
de notas, ou por copia simples acompanhada do original para conferéncia e autenticagdo pela
Comissao de Licitagdo ou pelo Agente de Contratacio. Também podera ser realizada diligéncia
destinada a verificacao de autenticidade e validade, nos termos do art. 64 da Lei n® 14.133/2021.

5.8.3.A verificagdo de documentos mediante consulta a sitios eletronicos oficiais de drgaos
emissores ¢ considerada meio legal de prova para fins de habilitacdo, conforme dispde a Lei n°
14.133/2021.

5.8.4. As certiddoes que ndo indicarem prazo de validade serdo consideradas validas por até¢ 60
(sessenta) dias, contados da data de emissao.

5.8.5.A apresentacdo de documentos com informacdes falsas, declaragdes inexatas ou qualquer
irregularidade, ainda que identificadas posteriormente, ensejarda a imediata inabilitagdo do
interessado, com anulacdo de todos os atos decorrentes da habilitacdo, sem prejuizo da aplicagdo de
sancOes administrativas, civeis € penais cabiveis.

5.8.6.Nao serdo aceitos protocolos de requerimento, solicitacio de emissdo ou renovacgdo de
documentos em substitui¢do aos documentos exigidos, inclusive no que se refere as certidoes de
regularidade.

5.8.7.Quando se tratar de pessoa juridica, se a participante for a matriz, os documentos deverao ser
emitidos em nome da matriz; se for a filial, os documentos deverdo estar em nome da filial,
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excetuando-se aqueles que, por sua natureza, s6 possam ser emitidos em nome da matriz, devendo tal
circunstancia ser devidamente justificada.

5.8.8.0 interessado que deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos para habilitacdo, ou
os apresentar em desacordo com o disposto neste Edital, sera inabilitado, salvo nos casos de auséncia
de declaragdes padronizadas, as quais poderdo ser firmadas no ato de entrega da documentacao.

5.8.9.0 interessado que atender integralmente as exigéncias de habilitacao sera declarado habilitado
e credenciado junto ao Municipio de Pogo de José de Moura/PB, ficando apto a ser convocado para a
contratagdo, conforme a necessidade e disponibilidade or¢amentaria da Administragao.

5.8.10. E vedada a subcontratacio integral do objeto credenciado. A pratica ensejara a imediata
rescisdo do termo de credenciamento, sem prejuizo da aplicacao das penalidades previstas, inclusive
a suspensao do direito de contratar com a Administragao.

5.8.11. Durante a vigéncia do edital de credenciamento, inclusive em eventuais prorrogagdes ou
republicagdes, a Administragdo podera, a qualquer tempo, convocar os credenciados para
reapresentar os documentos de habilitacdo, com o objetivo de verificar a manutengdo das condigdes
exigidas.

5.8.12. O credenciamento possui natureza precaria, ndo gera direito subjetivo a contratacdo, e
podera ser rescindido unilateralmente por qualquer das partes, mediante justificativa formal. A
revogacao pela Administragdo poderd ocorrer diante da constatacdo de irregularidades, inidoneidade
ou descumprimento de disposigdes legais ou editalicias, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5.8.13.E obrigagio do credenciado manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, a
regularidade de todas as condi¢des de habilitagdo, incluindo habilitagdo juridica, qualificagdo técnica,
qualificacdo econOmico-financeira e regularidade fiscal e trabalhista, bem como comunicar
tempestivamente qualquer alteragdo nos dados ou documentos apresentados.

6. DA SESSAO PUBLICA, DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO
DO CREDENCIAMENTO

6.1. A entrega da documentagdo de habilitacdo devera ser realizada mediante protocolo presencial no
Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Pog¢o de Jos¢ de Moura/PB, situado na
Avenida Frei Damido, n°® 252, Centro, CEP 58908-000, de segunda a sexta-feira, das O8h as 13h.
6.1.1.Para participacdo na primeira sessdo publica de abertura dos envelopes, os documentos
deverao ser entregues até o dia 28 de novembro de 2025, as 07h59.
6.2. A primeira sessdo publica sera realizada no mesmo endereco, no dia 28 de novembro de 2025,
as 08h, ocasido em que sera realizada a abertura dos envelopes, analise da documentacdo de
habilitagdo e julgamento do credenciamento. A sessdo sera publica, permitindo o acompanhamento
por interessados, e seus resultados serdo divulgados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas —
PNCP, no site oficial do Municipio e no mural da Prefeitura.
6.3. Antes da analise documental, o Agente de Contratagdo verificara se o interessado preenche os
requisitos de participa¢do, com base no art. 14 da Lei n° 14.133/2021 e no item 2.6 deste edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdes impeditivas, por meio das seguintes consultas:
6.3.1.Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/ ).
6.3.2.Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
6.3.3.Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0).
6.3.4.Para pessoa juridica, podera ser utilizada a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/, como alternativa as anteriores.
6.4. A consulta também abrangerd o nome do socio majoritario da pessoa juridica, conforme art. 12
da Lein® 8.429/1992.
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6.5. Constatada a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor promovera diligéncia para
verificar eventual fraude ou tentativa de burla, com base em vinculos societarios, linha de
fornecimento e outros indicios. Se confirmada irregularidade:

6.5.1.0 interessado sera convocado para manifestacao.

6.5.2.Persistindo a vedagao, sera considerado descredenciado.
6.6. A sessdo sera registrada em ata circunstanciada, assinada pelo Agente de Contratacdo, equipe de
apoio e representantes presentes. A ata contera:

6.6.1. Lista de interessados e analise da documentacao;

6.6.2. Justificativa de diligéncias, se necessarias;

6.6.3. Decisdes de habilitagao, inabilitacdo e credenciamento;

6.6.4. Manifestacdes das partes;

6.6.5.Disponibilizacao publica no site oficial do Municipio e, quando aplicavel, no PNCP.
6.7. O credenciamento permanecerd aberto durante a vigéncia do edital, permitindo novas
habilitagdes. A cada novo pedido, sera agendada sessdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, com
publicagdo prévia de aviso.
6.8. Serdo considerados credenciados os interessados que atenderem integralmente as exigéncias do
edital. Os que ndo cumprirem as exigéncias serdo inabilitados, com base no art. 64 da Lei n°
14.133/2021.
6.9. O Agente de Contratagdo poderd, mediante decisdo fundamentada, sanar falhas formais, permitir
complementacdo de documentos ja apresentados, sem alterar sua substancia, conforme art. 64, §1°, da
Lein® 14.133/2021.
6.10. A sessdo podera ser suspensa para exame aprofundado da documentagdo, com agendamento de
nova data, devidamente justificada.
6.11. A auséncia de representante na sessdo publica ndo prejudica a analise dos documentos,
implicando aceitagdo tacita dos atos praticados.
6.12. O credenciamento podera abranger uma ou mais modalidades de servigos, conforme descritas
no Termo de Referéncia (Anexo I), abrangendo tanto servicos médicos na especialidade de Clinico
Geral quanto servigos de gestdo em saude de perfil técnico-administrativo, desde que a pessoa
juridica comprove o atendimento integral aos requisitos técnicos, legais e de qualificagdo profissional
exigidos para cada modalidade pretendida.
6.13. Interessados inabilitados poderdo reapresentar a documentagao apos o prazo de 30 (trinta) dias
do protocolo inicial, enquanto vigente o edital, desde que sanadas as irregularidades.
6.14. Todas as decisdes de credenciamento e inabilitagdo serdo publicadas no PNCP, mural da
Prefeitura e site oficial, podendo também ser comunicadas por oficio.
6.15. O presente credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacao do
edital, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
desde que mantido o interesse publico.
6.16. A distribuicdo da demanda entre os credenciados observara os critérios de capacidade técnica,
impessoalidade e proporcionalidade, conforme os quantitativos estimados no Termo de Referéncia
(Anexo I), sem garantia de volume minimo.

7.DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACAO DO

EDITAL E RECURSOS ADMINISTRATIVOS
7.1. ESCLARECIMENTOS:
7.1.1.Qualquer interessado poderd, durante toda a vigéncia da Chamada Publica, solicitar
esclarecimentos formais e fundamentados sobre os termos do presente Edital.
7.1.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento serdo prestadas pelo Agente de Contratacao, no
prazo de até 3 (trés) dias uteis contados do recebimento da solicitagdo, nos termos do art. 164 da Lei
n°® 14.133/2021, e serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio.
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7.1.3. As respostas aos pedidos de esclarecimento serdo prestadas pelo Agente de Contratacdo, no
prazo de até 3 (trés) dias uteis contados do recebimento da solicitagdo, nos termos do art. 164 da Lei
n° 14.133/2021, e serdo divulgadas no sitio eletrdnico oficial do Municipio.

7.2. IMPUGNACAO AO EDITAL:

7.2.1.Qualquer pessoa podera apresentar impugnacao ao Edital por suposta irregularidade, no prazo
de até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para entrega da documentacao, conforme previsto no art.
164 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.2. A resposta a impugnagao sera publicada no site oficial do Municipio, no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, contados da data de seu recebimento.

7.2.3.As impugnacdes deverdo ser apresentadas por escrito, com exposi¢do clara dos fatos e
fundamentos juridicos, e protocoladas presencialmente no endereco indicado no subitem 7.1.3.

7.2.4.Caso acolhida, e desde que implique alteragdo substancial do edital, sera designada nova data
para entrega da documentagdo, de modo a assegurar a ampla participagdo, nos termos dos principios
da isonomia e publicidade.

7.3. RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

7.3.1.Cabera recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da ciéncia da decisdo,
contra os atos que:

7.3.1.1. Defiram ou indefiram pedido de credenciamento, inscricdo ou alteracdo em registro
cadastral.

7.3.1.2. Julguem propostas.

7.3.1.3. Habilitem ou inabilitem interessados.

7.3.1.4. Anulem ou revoguem o procedimento.

7.3.1.5. Extingam contrato por ato unilateral da Administragao.

7.3.2.0 Agente de Contrata¢do, ao receber o recurso, instruird o processo e notificard os demais
interessados para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, assegurando o direito a vista
dos autos, conforme art. 165 da Lei n°® 14.133/2021.

7.3.3.Recursos e contrarrazoes deverao ser dirigidos ao Agente de Contratagcdo e protocolados no
Departamento de Licitacdo, nos horarios e endereco mencionados.

7.3.4.0 Agente de Contratacdo podera, no prazo de 3 (trés) dias uteis, reconsiderar a decisdo
recorrida ou remeter o recurso, devidamente instruido, a autoridade superior para decisdo final.

7.3.5.A autoridade competente proferird decisdo fundamentada no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados do recebimento dos autos, com publicagdo no PNCP, no site oficial do Municipio e no
mural da Prefeitura.

7.3.6. A decisdo definitiva serd tornada publica e disponibilizada aos interessados, nos termos dos
principios da transparéncia e publicidade.

7.3.7. Ap6s o julgamento dos recursos ou o decurso do prazo legal sem interposi¢do, o processo serad
encaminhado a autoridade competente para fins de homologacdo do resultado do credenciamento,
conforme art. 71 da Lei n°® 14.133/2021.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1. Concluida a analise documental, o Agente de Contrata¢ao e/ou a Equipe de Apoio formalizara e
publicara a relagdo consolidada das pessoas juridicas habilitadas e credenciadas para a prestacdo dos
servigcos médicos e de gestdo em satde descritos neste Edital, com atualizacdes periddicas sempre
que houver novos credenciamentos deferidos durante a vigéncia desta Chamada Publica, em
conformidade com o disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.2. A lista das empresas credenciadas serd divulgada por meio do Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), disponivel em www.gov.br/pncp, e também publicada no mural de avisos da
Prefeitura Municipal e no sitio eletronico oficial do Municipio de Pogo de José de Moura/PB,
garantindo o cumprimento dos principios da publicidade, transparéncia e controle social.
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8.3. Apos o deferimento do credenciamento, a empresa interessada serd formalmente comunicada por
meio do endereco eletronico informado no Requerimento de Credenciamento, sendo entdo incluida
nos canais oficiais de divulgacdo mencionados. A partir dessa comunicacao, podera ser instaurado o
respectivo procedimento de contratagao direta, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitagdo para objetos que devam ou possam ser
contratados por meio de credenciamento, conforme as condi¢des fixadas neste Edital.
8.4. Cada contratacdo decorrente deste credenciamento sera formalizada individualmente por meio de
processo administrativo proprio, o qual sera apensado ao processo matriz do credenciamento,
observando o disposto nos arts. 72 e 74, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.
8.4.1.0 processo individual de contratacao devera conter, obrigatoriamente:

8.4.1.1. Copia da ata ou relatorio de analise documental;

8.4.1.2. Justificativa da escolha da empresa credenciada;

8.4.1.3. Comprovagao de regularidade fiscal, trabalhista e técnica atualizada;

8.4.1.4. Estimativa e justificativa de precos conforme tabela de referéncia vigente;

8.4.1.5. Autorizagdo da autoridade competente; e

8.4.1.6. Demais elementos exigidos pela legislagdo e pelos 6rgdos de controle.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apos a formalizagdo do procedimento de contratagdo direta por inexigibilidade, conforme o item
8.4 deste Edital e nos termos do art. 74, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, constatado o cumprimento
de todas as exigéncias legais e editalicias, sera celebrado o respectivo instrumento contratual —
conforme modelo constante do Anexo VI — ou outro instrumento legalmente admitido, como Nota
de Empenho, Carta Contrato ou Autorizagdo de Prestagdo de Servicos, conforme o art. 95 da referida
Lei.
9.1.1.0 credenciado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para assinar o contrato ou aceitar o
instrumento equivalente, contados da convocagdo formal, sob pena de perda do direito a contratagdo,
salvo apresentagdo de justificativa aceita pela Administracdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
9.1.1.1. A Administragdo podera optar por envio do contrato para assinatura por via postal com
aviso de recebimento (AR), por meio eletronico com assinatura digital ou por disponibilizagdo em
sistema eletronico oficial, garantida a autenticidade e integridade do documento, nos termos da
Medida Provisoria n® 2.200-2/2001.
9.1.1.2. O prazo previsto no subitem 9.1.1 poderd ser prorrogado por igual periodo, mediante
solicitacdo formal do credenciado e justificativa aceita pela Administragdo, observando-se os
principios da razoabilidade e do interesse publico.
9.2. No momento da assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo da manutencdo das
condi¢des de habilitacdo e qualificagdo, nos termos do art. 62 da Lei n® 14.133/2021.
9.3. O contrato indicard a estimativa de servigos a serem executados, conforme a capacidade
operacional informada pela empresa credenciada, abrangendo, conforme o caso, a prestagdo de
servicos médicos na especialidade de Clinico Geral, em regime de horas, e/ou os servigos de gestdo e
apoio técnico-administrativo em saude. A referida estimativa terd carater meramente indicativo, nao
gerando direito a demanda minima nem obrigatoriedade de contratagdo da totalidade prevista,
cabendo a Administracdo convocar os credenciados conforme a necessidade do Fundo Municipal de
Satde e a conveniéncia do interesse publico.
9.4. A vigéncia do contrato serd a estabelecida no Termo de Referéncia (Anexo I), podendo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, enquanto persistirem o interesse publico, a necessidade
administrativa e a disponibilidade or¢amentaria, observadas as condi¢des pactuadas e o disposto no
art. 107 da Lei n°® 14.133/2021, por se tratar de servigo de natureza continua.
9.5. As causas de extin¢do contratual e as penalidades serdo definidas no contrato, conforme arts. 137
a 139 da Lei n® 14.133/2021, garantido o contraditorio e a ampla defesa.
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10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. E vedada a subcontratagdo total ou parcial da execugdo dos servigos objeto deste
credenciamento — sejam eles de prestacdo de servigcos médicos na especialidade de Clinico Geral ou
de gestdo e apoio técnico-administrativo em saiide — conforme o disposto no art. 122, §2°, da Lei n°
14.133/2021, salvo se houver autorizacdo expressa e prévia da Administragdo, devidamente
justificada em razdo do interesse publico, hipotese que nao se aplica ao presente edital.

11. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA

11.1. A distribuicao das demandas de servigos decorrentes deste credenciamento sera realizada de
forma equitativa e transparente, observando os principios da isonomia, impessoalidade, eficiéncia,
economicidade e continuidade do servigo publico.

11.2. A ordem de atendimento e convocagdo das empresas credenciadas observara a ordem
cronologica de protocolo do Requerimento de Credenciamento, bem como a necessidade operacional
e a disponibilidade orcamentaria da Secretaria Municipal de Saude.

11.3. A contratacdo sera simultinea e ndo excludente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, permitindo a prestacdo dos servigos por multiplas pessoas juridicas credenciadas, em
condi¢des padronizadas e sob gestdo centralizada da Administracdo

11.4. A alocacdo das atividades considerara a capacidade operacional informada pela empresa
credenciada, o tipo de servico contratado (Clinico Geral ou Gestdo Técnico-Administrativa) e as
demandas identificadas pela Secretaria Municipal de Satde, com base nas prioridades assistenciais e
administrativas do Municipio.

11.5. 11.5. As convocagdes serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Satde, preferencialmente
por meio eletronico oficial, ou, na impossibilidade, por outro meio formal que assegure registro do
envio e do recebimento.

11.6. 11.6. A recusa injustificada de execugdo dos servigos convocados, sem motivo técnico ou
administrativo devidamente comprovado, podera ensejar o descredenciamento da empresa, conforme
as disposi¢oes previstas neste Edital e no respectivo contrato.

12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O credenciamento poderda ser encerrado, a qualquer tempo, por iniciativa da Prefeitura
Municipal de Pogo de Jos¢ de Moura/PB, mediante decisdo formal, devidamente motivada e
fundamentada, nos casos em que se verifique a ocorréncia de fatos supervenientes ou situacdes
apuradas apos a habilitacdo que comprometam a capacidade técnica, a habilitacdo legal, a
regularidade fiscal e trabalhista, ou a conduta ética e profissional do credenciado, em
desconformidade com os padrdes exigidos para a prestagdo de servigos meédicos especializados ao
Sistema Unico de Saude — SUS. Nesses casos, ndo caberd ao credenciado qualquer direito a
indenizagdo, compensacdo ou reembolso, considerando-se a natureza precaria, discricionaria e
vinculada ao interesse publico da contratagao.

12.2. Sao hipdteses adicionais de descredenciamento:

12.2.1. O ndo cumprimento injustificado, pelo credenciado, da convocagdo formal para atendimento
da demanda médica especializada, caracterizando inadimplemento contratual, salvo apresentacdo de
justificativa aceita pela Administragao;

12.2.2. O descumprimento de quaisquer clausulas do Edital, do Termo de Referéncia, do
instrumento contratual ou da legislacdo vigente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo da aplicacao de outras sangdes previstas nos arts. 156 a 162 da Lei n°® 14.133/2021;

12.2.3. A solicitagdo voluntdria do proprio credenciado, manifestando o desinteresse na
continuidade da prestacao dos servicos médicos especializados, mediante comunicacao formal:

12.2.3.1.A solicitagdo de descredenciamento devera ser dirigida a Secretaria Municipal de Satde
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos;
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12.2.3.2.A interrup¢do da prestagdo dos servigos somente sera permitida apds a formalizagdo e
assinatura do Termo de Descredenciamento, de forma a garantir a continuidade do atendimento a
populagao;

12.2.3.3.0 pedido de descredenciamento ndo exime o credenciado de suas responsabilidades
contratuais, incluindo eventuais pendéncias administrativas, prejuizos causados ao erario ou falhas na
execucao dos servigos.

12.2.4. Por conveniéncia e oportunidade da Administragdo, sempre que constatado que ndo subsiste
o interesse publico na continuidade do credenciamento, hipdtese em que podera ser promovido o
descredenciamento de todos os credenciados ativos:

12.2.4.1.Nesta hipdtese, a Administragdo comunicara os credenciados com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias corridos, de forma a assegurar transi¢do ordenada e evitar descontinuidade dos
servigos médicos.

12.3. Em qualquer caso de descredenciamento por iniciativa da Administragdo, serd garantido ao
credenciado o direito a apresentagao de defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, contados da
notificacdo formal, que podera ocorrer por meio eletronico, publicacao oficial ou outro meio idoneo,
conforme previsto no art. 138 da Lei n® 14.133/2021.

12.4. 12.4. Constatada a perda de algum dos requisitos de habilitacdo exigidos para o
credenciamento, o credenciado sera notificado para promover a regularizagdo no prazo de 05 (cinco)
dias uteis ou comprovar o inicio do processo de correcao.

12.4.1. Durante o periodo de irregularidade, o credenciado terd seu credenciamento suspenso,
ficando impedido de prestar servicos. Persistindo a irregularidade apds o prazo estipulado, sera
efetivado o descredenciamento conforme as disposi¢des deste edital.

13.DAS OBRIGACOES DO(S) CREDENCIADO(S) CONTRATADO(S)

13.1. Sao obrigagdes das pessoas juridicas credenciadas para a prestagdo dos servigos médicos e de
gestdo técnico-administrativa no ambito da Secretaria Municipal de Satde de Pogo de José de
Moura/PB aquelas definidas expressamente no Termo de Referéncia (Anexo 1) deste Edital,
compreendendo o cumprimento integral das condigdes técnicas, éticas, operacionais e legais
indispensaveis 4 adequada execugdo dos servigos, conforme as normas do Sistema Unico de Satde —
SUS e da legislagdo profissional vigente.

13.2. As empresas contratadas deverdo observar rigorosamente os principios da legalidade,
impessoalidade, eficiéncia, economicidade, continuidade do servig¢o publico e respeito a dignidade do
usudrio do SUS, nos termos da Lei n° 14.133/2021, das normas de satde publica e das diretrizes
técnicas da Secretaria Municipal de Satde.

13.3. O descumprimento parcial ou total das obrigagdes contratuais, técnicas ou legais sujeitara o
credenciado a aplicag@o das sangdes cabiveis, assegurados o contraditorio, a ampla defesa e o devido
processo legal, conforme os arts. 156 a 162 da Lei n° 14.133/2021 e demais normas correlatas.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. As obrigagdes da CONTRATANTE, representada pela Secretaria Municipal de Satde de Pogo
de José de Moura/PB, estdo definidas no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, e incluem,
entre outras atribuicdes, a responsabilidade pelo planejamento, acompanhamento, fiscaliza¢do e
gestao da execucao contratual dos servicos médicos especializados credenciados.

14.2. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, compete a CONTRATANTE designar
formalmente um ou mais fiscais do contrato, devidamente capacitados, para acompanhar
tecnicamente a execugdo contratual, podendo ser assistidos por terceiros quando necessario, com 0
apoio dos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, conforme
previsto no § 3° do referido artigo.

14.3. A CONTRATANTE devera zelar pelo fiel cumprimento das clausulas contratuais, pela
observancia das normas legais aplicaveis e pela continuidade e qualidade dos servigos prestados a
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populagio, garantindo a efetividade das agdes de saude no 4mbito do Sistema Unico de Satude — SUS
e a adequada aplicagdo dos recursos publicos

15.DO MODELO DA GESTAO DE CONTRATO.

15.1. A gestdo e fiscalizagdo da execugdo dos contratos decorrentes deste credenciamento serdo
realizadas por servidores formalmente designados pela Secretaria Municipal de Saude de Pogo de
Jos¢ de Moura/PB, observadas as disposi¢des do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, e devidamente
registradas em portaria especifica.

15.2. Os servidores designados atuardo como gestores e fiscais contratuais, com competéncia para
acompanhar tecnicamente a execucdo dos servigos, verificar a conformidade das atividades
desempenhadas, controlar a frequéncia e o cumprimento da carga horaria pactuada, bem como emitir
relatérios técnicos que subsidiem o processamento dos pagamentos, a avaliagdo do desempenho e, se
necessario, a aplicacdo de sangdes administrativas.

15.3. A atuagdo dos fiscais e gestores devera observar as normas e procedimentos especificos
definidos no Termo de Referéncia (Anexo I) deste Edital, além dos principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia, responsabilidade e continuidade dos servigos publicos de satde, garantindo
o pleno controle administrativo e técnico da execucao contratual.

16. DA FORMA DE PAGAMENTO

16.1. As condi¢des, prazos, critérios e procedimentos para o pagamento as empresas credenciadas,
decorrentes da prestagdo dos servicos médicos e de gestdo técnico-administrativa, estardo definidos
no Termo de Referéncia (Anexo I) deste Edital, devendo observar rigorosamente o disposto na Lei n°
14.133/2021, especialmente quanto a regular liquidagdo da despesa, a comprovacdo da conformidade
dos servicos executados e a execu¢ao financeira da obrigagao contratual.

16.2. O pagamento sera efetuado mediante apresentagdo da documentacdo fiscal compativel,
devidamente atestada pelo gestor ou fiscal do contrato, acompanhada dos relatérios técnicos de
execucao que comprovem a efetiva prestacdo dos servigos, nos prazos e condigdes estabelecidos no
instrumento contratual, em conformidade com as normas or¢amentarias, contabeis e financeiras
aplicaveis a Administragdo Publica Municipal.

17.DO REAJUSTE

17.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em 08/10/2025.

17.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do Indice de Precos ao Consumidor Amplo
—IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
17.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

17.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

17.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢ao, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

17.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1. Os recursos or¢amentarios e financeiros necessarios para a cobertura das despesas relativas a
execugao do objeto deste edital correrdo a conta das dotagdes orcamentarias abaixo discriminadas,
constantes no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de Pogo de José¢ de Moura/PB:

60.13 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10.122.0005.2124 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

288 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

10.301.0002.2041 ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

291 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

600. TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO
FEDERAL — BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

303 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

10.302.0002.2059 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

325 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

600. TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO
FEDERAL — BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

331 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

18.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao da Lei
Or¢amentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, no caso
de permanéncia do contrato posterior ao exercicio de 2025, Art. 106, II da Lei n® 14.133/2021.

19. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

19.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela comissdo de contratagao;

19.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar
amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificag¢des do edital;

19.1.3. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

19.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

19.1.5. apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdao
falsa durante o credenciamento;

19.1.6. fraudar o credenciamento;

19.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

19.7.1.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
19.7.1.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;
19.7.1.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
19.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
19.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
19.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apds regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sang¢des, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:
19.2.1. adverténcia;
19.2.2. multa;
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19.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

19.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.
19.3. Na aplicacao das sangdes serdo considerados:

19.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

19.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

19.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

19.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica; e

19.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.
19.4. A multa serd recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicagdo
oficial.

19.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 19.1.1, 19.1.2, 19.1.3 e 19.1.4, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

19.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 19.1.5, 19.1.6, 19.1.7, 19.1.8, e 19.1.9, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.
19.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
19.6. Na aplicagao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tuteis, contado da data de sua intimagao.
19.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 19.1.1, 19.1.2, 19.1.3 e 19.1.4, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou
entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
19.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 19.1.5, 19.1.6, 19.1.7, 19.1.8, e
19.1.9, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 19.1.1, 19.1.2, 19.1.3 e 19.1.4
que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021
19.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administrag¢do, descrita nos itens 19.1.3 e 19.1.4,
caracterizara o descumprimento total da obrigag¢do assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata
perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §4°, da IN
SEGES/ME n.° 73, de 30 de setembro de 2022
19.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragcdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliaré fatos e circunstancias conhecidos e intimaréa o interessado para, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.
19.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual serd dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias tteis, encaminhara o recurso com sua motiva¢do a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
19.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplica¢do da san¢do de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.
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19.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

19.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de
reparagao integral dos danos causados.

20.DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. O presente edital e seus anexos devem ser lidos e interpretados em sua integralidade. A
participacdo neste processo de credenciamento implica no pleno conhecimento, entendimento e
aceitacdo de todos os seus termos, ndo sendo admitidas alegagdes posteriores de desconhecimento ou
discordancia.

20.2. Ao se inscrever no processo de credenciamento, o interessado declara ciéncia e concordancia
irretratavel e irrevogavel com todas as disposigdes deste edital e seus anexos, bem como com a
legislacdo aplicavel, em especial a Lei Federal n° 14.133/2021 e demais normas correlatas.

20.3. A simples entrega dos documentos exigidos ndo confere ao interessado direito automatico a
contratagdo, estando esta condicionada a verificagao da habilitacdo, a conveniéncia da Administracao
e ao cumprimento integral dos requisitos legais e editalicios.

20.4. A Administracdo podera, por motivo justificado, alterar, revogar ou anular este
credenciamento, a qualquer tempo, conforme o interesse publico e nos termos do art. 71 da Lei n°
14.133/2021, sem que disso decorra direito a indenizagdo, ressalvado o contraditorio ¢ a ampla
defesa, quando for o caso

20.5. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelo Agente de Contratagdo ou pela Comissdo
de Contratacdo, de acordo com a competéncia, com base na Lei n° 14.133/2021 e demais normativos
pertinentes.

20.6. E vedada a utilizagio de critérios subjetivos ou elementos sigilosos que possam comprometer a
isonomia entre os participantes, conforme os arts. 5° e 37 da Constituicdo Federal e a legislacdo
infraconstitucional aplicavel.

20.7. A Comissdao de Contratagdo poderd relevar falhas formais que ndo comprometam a lisura,
isonomia ou competitividade do certame, respeitando os principios da legalidade, razoabilidade e
proporcionalidade

20.8. A Administragdo reserva-se o direito de fiscalizar continuamente a execugdo contratual,
mediante designacdo formal de servidores, conforme prevé o art. 117 da Lei n° 14.133/2021 e o
Termo de Referéncia.

20.9. Todos os custos decorrentes da participacdo no processo correrdo exclusivamente por conta dos
interessados, ndo cabendo a Administragdo qualquer reembolso, independentemente do resultado.
20.10. Os prazos estabelecidos neste edital e em seus anexos observardo o disposto no art. 184 do
Cddigo Civil Brasileiro, excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento, considerando
apenas dias uteis com expediente regular na Administragao.

20.11. Em caso de divergéncia entre este edital e seus anexos, prevalecerao as disposi¢des do edital,
nos termos da legislacdo aplicavel.

20.12. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Jodo do Rio do Peixe/PB para dirimir eventuais
controvérsias oriundas deste processo, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

20.13. Nao serdo aceitos documentos enviados por correio, fax ou e-mail. A entrega da
documentagdo devera ocorrer presencialmente, no local indicado, garantindo a integridade e a
seguranga juridica do processo

20.14. O presente edital sera divulgado e mantido disponivel nos seguintes portais:
https://pocodejosedemoura.pb.gov.br, www.tce.pb.gov.br e  www.gov.br/pncp, garantindo
publicidade e transparéncia, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

20.15. As decisdes da Administragcdo no ambito deste credenciamento serdo publicadas nos seguintes
canais:
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20.15.1. Diario Oficial do Municipio de Pog¢o de Jos¢ de Moura/PB;

20.15.2. Sitio eletronico da Prefeitura Municipal: https://pocodejosedemoura.pb.gov.br;

20.15.3. Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), conforme art. 174 da Lei n°
14.133/2021.

20.16. As comunicagdes diretamente dirigidas aos representantes legais das credenciadas, inclusive
resultados e decisdes de recursos, poderao ser realizadas por meio eletronico, desde que comprovado
o recebimento, conforme o art. 12, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021.

20.17. Na impossibilidade de confirmagao eletronica, prevalecerao as publicagdes nos meios oficiais
indicados nos subitens anteriores.

20.18. Para esclarecimentos, dividas e comunicagdes formais, os interessados poderao utilizar os
seguintes canais:

20.18.1. E-mail: licitacao@pocodejosedemoura.pb.gov.br;

20.18.2. Sitio oficial: https://pocodejosedemoura.pb.gov.br;

20.18.3. Atendimento presencial: Departamento de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Pogo de
José de Moura/PB, Avenida Frei Damido, n° 252, Centro, CEP 58908-000, das 08h as 13h, em dias
uteis.

20.18.4. Os canais indicados visam assegurar a publicidade, seguranc¢a juridica e efetividade das
comunicagdes entre a Administracdo e os interessados, conforme os principios da Lei n°
14.133/2021.

21.DOS ANEXOS DO EDITAL

21.1. Sao partes integrantes, complementares e indissocidveis deste Edital os anexos abaixo
relacionados, que possuem a mesma forca normativa do texto principal deste Instrumento
Convocatorio e vinculam integralmente as pessoas juridicas interessadas no processo de
credenciamento para a prestacdo de servicos médicos na especialidade de Clinico Geral e de gestao
técnico-administrativa em saude, nos termos da Lei n® 14.133/2021:

21.1.1. ANEXO I — Termo de Referéncia: Documento essencial que define e caracteriza o objeto
do credenciamento, especificando as especialidades médicas e funcdes de gestdio em saude
contempladas, bem como os critérios técnicos, condi¢des de execugdo dos servigos, obrigacdes das
partes, parametros de pagamento e demais requisitos operacionais, em conformidade com o art. 6°,
inciso XXIII, da Lei n® 14.133/2021.

21.1.2. ANEXO II - Modelo de Requerimento para Participacio no Credenciamento:
Formulario padrdo que deve ser utilizado pelo interessado para formalizar sua solicitacdo de
participacao, garantindo clareza e padronizacao no processo.

21.1.3. ANEXO III — Modelo de Declaracao Conjunta: Declaragdo obrigatoria para fins de
atendimento as exigéncias legais e regulamentares previstas neste edital e na legislagdo vigente.

21.1.4. ANEXO 1V — Modelo de Declaracao para Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno
Porte (EPP): Documento destinado a comprovacdo do enquadramento do interessado como
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, assegurando o tratamento diferenciado previsto em lei.

21.1.5. ANEXO V - Modelo de Declaracido da Equipe Técnica: Relacdo nominal dos
profissionais de satide que atuardo na execugdo dos servigos médicos especializados, vinculados a
empresa credenciada, quando aplicavel.

21.1.6. ANEXO VI — Minuta de Contrato: Documento que estabelece as clausulas contratuais que
regerdo a relagdo entre a Administragdo e os credenciados, incluindo direitos, obrigagdes,
penalidades e condi¢des de vigéncia, conforme previsto no art. 18, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021.
21.2. Os anexos deste edital t€ém for¢a normativa equivalente ao texto principal e sua observancia ¢é
obrigatoria por todos os interessados, em consonancia com os principios da legalidade, publicidade,
isonomia, eficiéncia e seguranca juridica, previstos na Lei n® 14.133/2021.
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Pogo de José de Moura - PB, 05 de novembro de 2025.

LAIS RAQUEL DANTAS DE OLIVEIRA
PREFEITA CONSTITUCIONAL
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011

LICITACAO N°. 00011/2025
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
LEGISLACAO: LEI FEDERAL 14.133/2021

1.DO OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas,
legalmente constituidas e devidamente habilitadas, para a prestagdo de servicos médicos na
especialidade de Clinico Geral, em regime de horas, e/ou de gestdo e apoio técnico-administrativo em
saude, visando atender as necessidades permanentes do Fundo Municipal de Satde de Pogo de José
de Moura/PB.

1.2. Os servigos objeto deste credenciamento sdo classificados como servigos comuns, nos termos do
art. 6° inciso XIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, por apresentarem padrdes objetivos de
desempenho e qualidade, definidos com base em critérios técnicos e operacionais usuais do setor
médico e administrativo de saude.

1.3. A execugdo contratual ocorrera sob o regime de prestagdo de servigos continuos, conforme
definicao do art. 6°, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, com remunerag¢ao calculada com base no valor
unitario por hora efetivamente prestada, de acordo com a demanda e a necessidade operacional da
Secretaria Municipal de Satde de Pogo de José de Moura/PB. Esses servicos compreendem
atividades de atendimento médico na especialidade de Clinico Geral e de gestdo e apoio técnico-
administrativo em saude, caracterizando-se como essenciais € permanentes a manutengdo da politica
publica municipal de saude.

1.4. Os servigos a serem prestados possuem natureza continua, em virtude da essencialidade do
atendimento médico e da necessidade permanente de gestdo técnica e operacional dos servicos
publicos de saude, especialmente em areas de maior vulnerabilidade social. Dessa forma, a vigéncia
contratual podera ser prorrogada sucessivamente, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021,
enquanto permanecerem o interesse publico, a necessidade administrativa e a disponibilidade
or¢amentaria.

1.5. O credenciamento observard os principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, isonomia
e ampla competitividade, conforme o art. 5° da Lei n® 14.133/2021 e o art. 3° inciso I, do Decreto
Federal n°® 11.878/2024, regulamentador do art. 79 da referida Lei. Caracteriza-se como contratacao
paralela e ndo excludente, hipdtese em que € viavel e vantajosa para a Administracao a realizacao de
contratagdes simultaneas em condig¢des padronizadas, sem direito a exclusividade, a demanda minima
ou a garantia de contratagdo, podendo a Administragdo convocar os credenciados conforme a
necessidade e conveniéncia do servigo publico

1.6. As convocagoes para execucao dos servigos serdo realizadas pela Secretaria Municipal de Saude,
conforme a necessidade e conveniéncia administrativa, de forma proporcional e equitativa entre os
credenciados, observada a ordem cronologica de credenciamento e a capacidade operacional
informada por cada empresa.

1.7. E vedada qualquer forma de vinculo empregaticio entre os profissionais vinculados as empresas
credenciadas e a Administracdo Publica, nos termos da legislacdo vigente, sendo responsabilidade
exclusiva das contratadas o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e éticas
decorrentes da execugao contratual.

1.8. A apresentagdo de documentos falsos ou declaragdes inveridicas sujeitard o responsavel as
sangdes administrativas, civis e penais, inclusive aquelas previstas no art. 299 do Codigo Penal
Brasileiro e nos arts. 156 a 162 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo da rescisdo do credenciamento e
do encaminhamento as autoridades competentes.
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2. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Saude de Pogo de José de Moura reconhece que a crescente
complexidade dos servicos de satde, aliada a necessidade de cumprimento de metas, padronizacao de
processos, otimizacao de recursos e, principalmente, melhoria na qualidade da assisténcia prestada a
populagdo, exige a presenca de profissionais qualificados, capazes de atuar tanto na gestdo técnica
das equipes de satde quanto na execucao direta dos atendimentos médicos.

A presenga de um médico com perfil técnico-administrativo ¢ essencial para fortalecer a
organizagdo ¢ a integracdo das agdes de saude. Esse profissional desempenha papel estratégico na
coordenagdo das equipes, na supervisdo dos fluxos administrativos € no acompanhamento dos
indicadores de desempenho. Sua formacdo médica aliada a experiéncia em gestdo garante uma visao
ampla das demandas do sistema, permitindo maior eficiéncia, ética e resolutividade na condugao dos
Servigo.

A gestdo da atencdo basica, média e alta complexidade requer profundo conhecimento sobre
regulacdo médica, financiamento publico e fluxos de atendimento. No ambito municipal, ¢ comum
observar desafios como falhas de comunicacao entre unidades, ineficiéncia nos encaminhamentos e
auséncia de padronizagdo nos procedimentos. O médico gestor contribui diretamente para sanar essas
deficiéncias, promovendo integragdo entre os setores € maior alinhamento entre planejamento e
execucdo das politicas de saude.

Paralelamente, a atuacdo do médico clinico geral ¢ indispensavel para assegurar o atendimento
direto e humanizado a populacdo. Esse profissional ¢ o primeiro ponto de contato do cidaddo com o
sistema de saude, sendo responsavel por consultas, avaliacdes, acompanhamento de pacientes
cronicos, triagens e encaminhamentos adequados para outras especialidades. Sua atuacdo tem
impacto direto na redugdo de filas, no controle de agravos, na detec¢do precoce de doencas e na
promogao da satde preventiva.

O médico clinico geral atua como elo entre a atengdo basica e os demais niveis do sistema,
fortalecendo a resolutividade das Unidades Basicas de Saude e reduzindo a necessidade de
encaminhamentos desnecessarios para niveis de maior complexidade. Além disso, desempenha papel
educativo junto a comunidade, orientando sobre habitos saudaveis e autocuidado, o que contribui
para a diminui¢do da demanda por atendimentos emergenciais e hospitalares.

Dessa forma, o credenciamento de empresas especializadas na prestagdo de servigos médicos e
de gestdo em satide municipal visa garantir que o municipio disponha de uma estrutura assistencial e
administrativa sélida, com profissionais capacitados, atuacdo integrada e foco na eficiéncia,
qualidade e continuidade do atendimento. A medida reflete o compromisso da Administragdo
Municipal com a valorizagdo dos profissionais de saude, a melhoria dos servicos publicos e a
consolidagdo de um sistema de saude mais acessivel, humanizado e resolutivo.

3.DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. O presente Termo de Referéncia tem como base a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
que dispde sobre normas gerais de licitagdes e contratos administrativos, aplicdvel aos entes da
Administracdo Publica direta e indireta em todas as esferas federativas. Essa legislagdo confere a
Administragdo o dever de planejar, selecionar e contratar a solucdo mais vantajosa ao interesse
publico, com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, transparéncia e
competitividade.

3.2. O procedimento adotado configura-se como credenciamento publico, classificado como
procedimento auxiliar da contratacdo direta, utilizado quando a natureza do objeto permite a
contratagdo simultdnea e nao excludente de diversos prestadores de servico, em condi¢des
padronizadas, conforme preceitua o art. 79 da Lei n® 14.133/2021.

3.3. As contratacdes decorrentes deste credenciamento serdo formalizadas por inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, diante da inviabilidade de
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competicao propria desse modelo, desde que observada a habilitagdo de todos os interessados que
atendam aos requisitos técnicos, juridicos e fiscais estabelecidos no edital. Tal sistematica assegura
tratamento isonOmico e permite a Administracdo contratar multiplos prestadores conforme a
conveniéncia administrativa e a demanda efetiva do Fundo Municipal de Satde.

3.4. Este Termo de Referéncia observa, ainda, de forma subsididria, as disposi¢des do Decreto
Federal n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, que regulamenta o procedimento de credenciamento no
ambito da Administracdo Publica Federal. Embora voltado a esfera federal, o referido decreto fornece
parametros técnicos e procedimentais aplicaveis por analogia as administragdes estaduais e
municipais, reforcando a necessidade de ampla divulgacdo do chamamento, critérios objetivos de
selecdo e cadastramento permanente de novos interessados durante a vigéncia do edital.

3.5. Aplicam-se também, no que couber, as disposi¢cdes da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, especialmente quanto ao tratamento diferenciado e favorecido as microempresas
e empresas de pequeno porte, em relacdo a regularizagdo fiscal e as condi¢cdes de habilitagdo,
promovendo a inclusdo e a competitividade no certame.

3.6. Dessa forma, o presente Termo de Referéncia encontra-se juridicamente amparado e em plena
conformidade com a legislacdo vigente, sustentando-se na conjugacdo normativa da Lei Federal n°
14.133/2021, do Decreto Federal n° 11.878/2024 e da Lei Complementar n° 123/2006. O
procedimento assegura legalidade, transparéncia, impessoalidade, eficiéncia e ampla
competitividade, garantindo seguranga juridica e legitimidade administrativa na contratagdo dos
servigos de gestdo em satde municipal e de prestacdo de servicos médicos destinados ao atendimento
das necessidades do Fundo Municipal de Saude de Pogo de Jos¢ de Moura/PB.

3.7. Ressalta-se, por fim, que o objeto deste Termo de Referéncia enquadra-se como servico comum
e essencial de saude publica, de natureza continua e indispensadvel a manuten¢do da assisténcia
médica e a gestdo operacional da rede municipal. Assim, o credenciamento ora proposto atende ao
interesse publico primario, garantindo continuidade, eficiéncia e regularidade dos servigos prestados
a populagao.

4.DO PRECO, CARACTERISTICAS, LOCAL E FORMA DE
PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Para o presente credenciamento, a definicdo do valor estimado foi realizada com base em
pesquisa de pregos fundamentada, utilizando como principal metodologia a ferramenta Banco de
Pregos, que consolida resultados de licitagdes homologadas e contratacdes publicas de natureza
similar, realizadas por diversos entes federativos. Essa abordagem permitiu identificar pardmetros
reais e atualizados de mercado, garantindo a coeréncia entre o custo estimado, a natureza do objeto e
a complexidade dos servigos médicos e de gestdo em satde a serem prestados.

4.2. O valor final foi definido de forma a assegurar remuneragdo justa e compativel com o mercado,
resguardando a vantajosidade, economicidade e eficiéncia da contratacdo publica. O custeio serad
realizado com recursos proprios do Tesouro Municipal e recursos federais disponiveis, conforme
previsao orcamentaria do Fundo Municipal de Saude de Pogo de José de Moura/PB.

4.3. O montante resultante dessa pesquisa sera custeado com recursos proprios do Tesouro Municipal
e recursos federais disponiveis, conforme previsdo or¢amentaria do Fundo Municipal de Satde de
Poco de José de Moura/PB, observando os principios da economicidade, eficiéncia e vantajosidade
da contratagao publica.

4.4. A remuneracao dos credenciados sera realizada com base nos servigos efetivamente executados,
mediante comprovacao por relatorios de execugdo e atesto da fiscalizagdo contratual.

4.5. Os valores unitarios constardo em tabela abaixo, definida conforme a natureza e a complexidade
das atividades, de modo a garantir remunerag¢do justa e compativel com os pregos praticados no
mercado.
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4.6. A distribuicao da demanda observara critérios de isonomia, capacidade operacional declarada e
necessidade do servigo publico, assegurando a transparéncia, a eficiéncia e a continuidade do
atendimento a populagdo.

PREFEITURADE DEPARTAMENTO DE LICITACAO

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE [QUANTIDADE|P. UNITARIO| P. TOTAL

Prestaciio de servigos médicos na especialidade de Clinico Geral, em|
regime de horas, para atendimento as unidades de satide do municipio,|
1 abrangendo consultas, avaliagdes clinicas e acompanhamento| Hora 10800 68,62 741.096,00
assistencial, conforme escala e demanda definida pela Secretarial
Municipal de Saude

Prestacio de servicos médicos com perfil técnico—administrativo
visando apoiar a gestdo das equipes e dos servicos de satde do|

S . . - . . Hora 5130 33,80 173.394,00
municipio, garantindo a integragdo entre as unidades, o cumprimento de

metas e a melhoria da qualidade assistencial

4.7. CARACTERISTICAS E PERFIS DOS SERVICOS CREDENCIADOS
4.7.1.Médico Clinico Geral (Atendimento Assistencial): O médico clinico geral ¢ responsavel

pela execugdo direta das atividades médicas assistenciais no ambito da rede municipal de satde,
atuando como porta de entrada do sistema e elemento essencial para o fortalecimento da atengdo
basica e da atencdo ambulatorial especializada. Compete ao profissional:

4.7.1.1. Realizar consultas médicas e atendimentos individuais nas unidades bésicas e
ambulatoriais;

4.7.1.2. Efetuar diagnosticos e tratamentos de doencas prevalentes, conforme protocolos clinicos
e diretrizes do SUS;

4.7.1.3. Desenvolver agdes de promogao da saude, prevencao de doengas e acompanhamento de
pacientes com condigdes cronicas;

4.7.1.4. Realizar encaminhamentos adequados e integrados aos demais niveis de aten¢ao;

4.7.1.5. Participar de reunides técnicas, capacitacdes e registros em prontudrio eletronico,
conforme as normas institucionais vigentes.

4.7.1.6. A prestagdo dos servigos ocorrerd em regime de horas trabalhadas, conforme escala
previamente definida pela Secretaria Municipal de Satde, observando as demandas das unidades e o
planejamento da rede assistencial.

4.7.2.Médico Administrador (Gestdo em Satde Municipal): A crescente complexidade da

gestdo publica em satde, aliada a necessidade de otimizacao de recursos, padronizacao de processos,
integracdo das unidades e cumprimento de metas assistenciais, justifica a atuagdo de profissional
médico com perfil técnico e gerencial, apto a coordenar e supervisionar as acdes e fluxos
operacionais administrativos do sistema municipal de satide. Compete ao profissional médico
administrador:

4.7.2.1. Apoiar a gestao técnica e administrativa das equipes médicas e multiprofissionais;

4.7.2.2. Planejar, coordenar e monitorar os fluxos assistenciais da atengdo basica, média e alta
complexidade;

4.7.2.3. Acompanhar indicadores de desempenho, produtividade e atendimentos dos servigos de
saude;

4.7.2.4. Elaborar relatorios técnicos, pareceres e instrumentos de monitoramento que subsidiem o
planejamento estratégico da Secretaria Municipal de Saude;

4.7.2.5. Promover a educacdo permanente dos profissionais e a adesdo aos protocolos clinicos e
administrativos;

4.7.2.6. Fomentar a integracao entre as unidades e a melhoria continua da qualidade da assisténcia
prestada a populagao.

4.7.2.7. A presenca de um médico com formagdo em gestdo assegura lideranga técnica legitima,
maior eficiéncia administrativa, reducdo de falhas operacionais e fortalecimento da qualidade do
atendimento prestado a comunidade.

4.7.2.8. Fomentar a integragao entre as unidades e a melhoria continua da qualidade da assisténcia
prestada a populagao.
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4.7.2.9. A presenca de um médico com formacgdo em gestdo assegura lideranca técnica legitima,
maior eficiéncia administrativa, redu¢do de falhas operacionais e fortalecimento da qualidade do
atendimento prestado a comunidade.

4.7.2.10.A empresa credenciada devera disponibilizar profissional que atenda aos seguintes

requisitos minimos:
4.7.2.10.1. Experiéncia comprovada em gestdo ou coordenacdo de servicos de satde, mediante

atestado de capacidade técnica ou outro documento idoneo que comprove o efetivo desempenho de
atividades relacionadas a gestao, coordenagdo ou supervisao de servigos de saude.
4.8. A execugao dos servicos sera realizada, preferencialmente, nas unidades de saide do Municipio
de Pogo de José de Moura/PB, sob a coordenagao técnica e supervisdo direta da Secretaria Municipal
de Saude, observando rigorosamente as normas éticas e regulatorias do Conselho Federal de
Medicina (CFM) ¢ as diretrizes do Sistema Unico de Saade (SUS).

4.8.1. Para o profissional médico com perfil técnico-administrativo, sera admitida a execugao
remota de atividades compativeis com essa fung¢ao, tais como elaboragdo de relatorios, planejamento,
acompanhamento e analise de indicadores de gestdo em saude, confec¢do de documentos técnicos e
apoio estratégico as acgdes da Secretaria. Contudo, o referido profissional devera realizar visitas
presenciais ao Municipio em periodicidade minima de quatro vezes por més, para fins de supervisao
direta, reunides de alinhamento, acompanhamento das equipes locais e verificagdo in loco das
atividades sob sua coordenacdo, assegurando a efetiva integracdo entre a gestdo administrativa e os
servigos de saude prestados a populagao.

4.9. Todos os servigos deverdo ser executados com padrdes de qualidade, regularidade e controle
técnico, assegurando atendimento digno, ético e eficiente a populacdo, em estrita observancia as
normas sanitdrias, administrativas e legais aplicaveis, especialmente aquelas relacionadas a
responsabilidade técnica, a ética profissional e a gestao publica em saude.

4.10. O valor estimado total para a presente contratagdo ¢ de R$ 914.490,00 (novecentos e quatorze
mil, quatrocentos e noventa reais), conforme projecdo elaborada pela Secretaria Municipal de Saude
de Poco de José de Moura/PB, com base em historico de atendimentos, demanda reprimida, metas de
expansdo assistencial e disponibilidade or¢camentaria do Fundo Municipal de Satde, observando os
principios da vantajosidade, economicidade e eficiéncia administrativa.

4.10.1. Por se tratar de credenciamento com execu¢do sob demanda, os valores e quantidades
estimados ndo constituem obrigagdo contratual de consumo minimo nem configuram garantia de
faturamento. A remuneracdo serd devida exclusivamente pelos servigcos efetivamente prestados,
mediante autorizacdo prévia e atesto da fiscalizacdo contratual, conforme cronograma e escalas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

4.10.2. Os credenciados deverdao aceitar integralmente os valores estabelecidos no edital de
chamamento publico, sendo vedada qualquer solicitagdo de reajuste ou revisdo arbitraria, salvo as
hipoteses legais expressamente previstas na Lei n® 14.133/2021, mediante justificativa técnica e
prévia autorizacdo da Administragao.

4.11. A prestacdo dos servicos médicos serd realizada, preferencialmente, no Centro de
Especialidades Adilia Alves de Moura (CEAA), localizado na sede do Municipio de Pogo de José¢ de
Moura/PB.

4.11.1. Havendo necessidade ou conveniéncia administrativa, a Secretaria Municipal de Saude
podera designar outras Unidades Bésicas de Satde (UBS) ou estabelecimentos vinculados a rede
publica municipal para a execucdo dos atendimentos, mediante Ordem de Servico formalmente
emitida, de modo a garantir a acessibilidade, a cobertura assistencial e a continuidade dos servicos
prestados a populagao.

4.11.2. No caso especifico do profissional médico com perfil técnico-administrativo, serd admitida a
execugdao remota das atividades de natureza administrativa e de gestdo, tais como elaboracao de
relatorios, planejamento, monitoramento e acompanhamento técnico das agdes em saude, sem
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prejuizo da realizagdo de visitas presenciais mensais a0 Municipio, em nimero minimo de quatro,
destinadas a supervisdo, reunidoes de alinhamento e acompanhamento direto das equipes € servigos
sob sua coordenacao.

4.12. O credenciado devera cumprir integralmente a carga horéria estabelecida pela Secretaria
Municipal de Saude, prestando os servigos de acordo com a natureza das atividades contratadas.

4.12.1. Os profissionais médicos assistenciais deverao realizar atendimentos presenciais a pacientes
previamente agendados e aos casos de demanda espontinea, conforme a rotina definida pelas
unidades de satde, observando rigorosamente as boas praticas médicas, os principios éticos e a
humaniza¢do do atendimento, garantindo a qualidade e a resolutividade da assisténcia prestada a
populagao.

4.12.2. O profissional médico com perfil técnico-administrativo poderd desempenhar suas
atribui¢des de forma remota, incluindo atividades de planejamento, acompanhamento e elaboracao de
relatérios, sem prejuizo da obrigatoriedade de realizar visitas presenciais mensais, em nimero
minimo de quatro, destinadas a supervisdo, reunioes de alinhamento ¢ acompanhamento direto das
acdes e equipes locais.

4.12.2.1.0 ndo comparecimento injustificado ao local, data ou horario designado para a execugao
das atividades, inclusive as visitas presenciais obrigatorias, no caso do profissional técnico-
administrativo, ensejara notificacdo formal e adverténcia, podendo, em caso de reincidéncia, resultar
em suspensdo tempordria do credenciamento e na aplicagdo das demais sangdes previstas nos arts.
156 a 162 da Lei n° 14.133/2021, conforme a gravidade da ocorréncia e os prejuizos causados ao
servigo publico.

4.12.2.2.Qualquer impossibilidade de comparecimento devera ser comunicada formalmente a
Secretaria Municipal de Saude, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, devidamente
justificada e sujeita a analise e aprovacao pela autoridade competente.

4.12.2.3.Em situacdes emergenciais devidamente comprovadas, a comunicagdo poderd ocorrer em
prazo inferior, devendo, contudo, ser formalizada posteriormente e acompanhada de documentacao
comprobatoria que justifique a auséncia.

4.12.3. O descumprimento injustificado das obrigagdes contratuais ou alteracdes de agenda ndo
autorizadas sujeitardo o credenciado as seguintes penalidades graduais:

4.12.3.1.Primeira ocorréncia: adverténcia formal e reordenacdo do credenciado na escala de
atendimento.

4.12.3.2.Reincidéncia: aplicagdo de penalidade administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021,
proporcional a gravidade da infrag@o e aos prejuizos causados ao atendimento da populagao.
4.13. A Secretaria Municipal de Saude podera, sempre que houver necessidade administrativa,
epidemiologica ou de reorganizacdo da rede assistencial, ajustar dias, horarios ou locais de
atendimento, mediante comunicagdo formal e prévia aos credenciados, resguardando o planejamento
e a continuidade das acdes de satde publica.
4.14. No caso do profissional médico com perfil técnico-administrativo, a execugdo dos servigos
compreendera atividades de coordenagdo técnica, apoio a gestdo das equipes de saude e
acompanhamento dos fluxos assistenciais e administrativos no ambito do Fundo Municipal de Saude,
mediante carga hordria definida pela Secretaria Municipal de Saude. O profissional atuard em
integracdo com as unidades bésicas e os setores administrativos, auxiliando no planejamento das
acoes, na consolidacao de indicadores de desempenho e na implementacdo de medidas voltadas a
melhoria da qualidade assistencial e a eficiéncia da gestdo em saude municipal.

5.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios para a cobertura das despesas relativas a
execucdo do objeto deste edital correrdo a conta das dotagdes orcamentdrias abaixo discriminadas,
constantes no or¢gamento vigente da Prefeitura Municipal de Pogo de José de Moura/PB:

60.13 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
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10.122.0005.2124 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

288 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

10.301.0002.2041 ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

291 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

600. TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO
FEDERAL — BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

303 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

10.302.0002.2059 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

3253.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

600. TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO
FEDERAL — BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

331 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

5.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao da Lei
Or¢amentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, no caso
de permanéncia do contrato posterior ao exercicio de 2025, Art. 106, IT da Lei n® 14.133/2021.

6.DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO.

6.1. A presente contratagdo, por meio de credenciamento de pessoas juridicas especializadas, tem por
finalidade assegurar a prestacdo de servigos médicos e de gestdo em satide municipal, garantindo o
acesso continuo, eficiente e qualificado da populacao aos servigos assistenciais € administrativos do
Fundo Municipal de Satde de Pogo de Jos¢ de Moura/PB. A execucdo contratual devera observar
rigorosamente os requisitos técnicos, éticos e legais vigentes, em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021, com as normas do Conselho Federal de Medicina (CFM), da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e demais regulamentos aplicaveis, assegurando eficiéncia,
economicidade e continuidade do servigo publico de saude.
6.2. Requisitos Técnicos e Normativos
6.2.1.Qualificacdes Profissionais.

6.2.1.1. Deverd ser apresentada prova de inscricdo ou registro da pessoa juridica junto ao
Conselho Regional de Medicina (CRM) da jurisdigdao em que atua, indicando formalmente o Diretor
Técnico Médico responsavel pelo estabelecimento, nos termos do pardgrafo Unico do art. 1° da
Resolucao CFM n° 2.170/2017.

6.2.1.2. A pessoa juridica devera apresentar declaracdo contendo a relagdo nominal dos
profissionais que atuardo na execu¢do dos servicos credenciados, vinculados a empresa, conforme
modelo constante do Anexo V deste instrumento convocatério. Em caso de substituicao, inclusao ou
desligamento de qualquer profissional, a empresa credenciada deverd comunicar formalmente a
Secretaria Municipal de Satde, por meio de documento protocolado, informando o motivo da
alteracdo e apresentando a documentagao comprobatdria do novo profissional, quando houver, para
fins de atualizagdo cadastral e manutencdo da regularidade do credenciamento.

6.2.1.3. Cada profissional médico indicado devera atender, cumulativamente, aos requisitos de
habilitag¢do e qualificagdo técnica correspondentes & modalidade de servico para a qual for designado,
observando-se o seguinte:

6.2.1.3.1. Para o item 1 — Prestacdo de servicos médicos na area de Clinica Geral: o profissional
devera apresentar certiddo de regularidade emitida pelo respectivo Conselho Regional de Medicina
(CRM), bem como diploma de graduagdo em Medicina, acompanhado da carteira profissional de
médico, sendo esses documentos aceitos para fins de comprovacdo da qualificacdo técnica e
habilitacdo legal para o exercicio das atividades.
6.2.1.3.2. Para o item 2 — Prestagdo de servicos médicos com perfil técnico-administrativo, o

profissional devera apresentar certiddo de regularidade emitida pelo Conselho Regional de Medicina
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(CRM), diploma de graduag¢do em Medicina e carteira profissional de médico, além de comprovagao
de experiéncia em gestdo de servigos de saude ou formacdo complementar em administragao
hospitalar, gestdo de saude, saude publica ou areas correlatas, demonstrando aptiddo técnica para o
desempenho das fungdes de coordenagdo e supervisao dos servigos de saude.
6.2.1.3.2.1. A experiéncia profissional podera ser comprovada por meio de atestado de
capacidade técnica, declaragdo institucional, certidao ou outro documento idoneo emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove o efetivo desempenho de atividades
relacionadas a gestao, coordenagao ou supervisao de servigos de satde.
6.2.1.3.2.2. O profissional designado devera ainda comprovar conhecimento do funcionamento

do Sistema Unico de Saude (SUS) e da legislagdo aplicavel a satide ptblica, possuir habilidade em
lideranca de equipes e mediacdo de conflitos, dominio na andlise de indicadores e elaboragdo de
relatorios técnicos, bem como experiéncia prévia em informatizagdo da gestdo em satde e na
utilizagdo de softwares voltados a administracdo publica na area da saude.

6.2.1.3.3. Certidao de inscri¢do e de regularidade profissional junto ao Conselho Regional de
Medicina da Paraiba (CRM/PB) para todos os profissionais médicos relacionados.

6.2.1.4. As empresas credenciadas deverao apresentar:

6.2.1.4.1. Alvara de Localizagdo e Funcionamento valido, emitido pela autoridade municipal
competente; €

6.2.1.4.2. Alvard Sanitario vigente, expedido pela Vigilancia Sanitdria estadual ou municipal
correspondente a sede da empresa, ambos com validade durante toda a execugao contratual.
6.3. Experiéncia Comprovada

6.3.1.A comprovagdo de experiéncia técnica deverd ser realizada mediante atestado(s) de
Capacidade Técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) a
prestacao de servigos compativeis com o objeto do credenciamento, seja em carater assistencial ou de
gestdo em saude.

6.4. Capacidade de Atendimento

6.4.1. As empresas credenciadas deverdo comprovar capacidade operacional para atendimento tanto
na sede municipal quanto em outras unidades vinculadas a rede publica de saude, de acordo com as
demandas definidas pela Secretaria Municipal de Saude.

6.4.2. A comprovagdo podera ocorrer por meio de declaragdo de capacidade técnica e operacional,
atestado de capacidade técnica, declaragdo de estrutura fisica e administrativa, ou outro documento
idoneo que demonstre a aptidao da empresa para disponibilizar profissionais, equipamentos e suporte
logistico necessarios a execu¢do dos servicos contratados. A declaragdo de capacidade técnica e
operacional podera ser emitida pela propria empresa credenciada, em papel timbrado, assinada pelo
seu representante legal, contendo, no minimo:

6.4.2.1. A descri¢do dos recursos humanos, materiais e administrativos disponiveis para a
execucao dos servigos;

6.4.2.2. A indicacdo do numero e da qualificacdo dos profissionais que serdo colocados a
disposi¢cdo do municipio;

6.4.2.3. A mencdo a estrutura organizacional e aos meios de suporte que assegurem O
cumprimento das demandas estabelecidas pela secretaria municipal de saude; e

6.4.2.4. A assuncdo expressa de responsabilidade pela manutencdo das condi¢cdes declaradas
durante toda a vigéncia do credenciamento.

6.4.3.A Secretaria Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, solicitar documentagao
complementar ou realizar vistoria técnica, com o objetivo de verificar a veracidade das informacdes
prestadas e a efetiva capacidade operacional da empresa.

6.4.4.Sera exigida flexibilidade operacional para atender variacdes de demanda e ajustes de escala,
conforme a necessidade assistencial e administrativa identificada pela gestdo municipal, devendo a
empresa credenciada manter disponibilidade técnica e de recursos humanos compativeis com o
volume de atendimentos requisitado pela Secretaria Municipal de Saude.
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6.5. Conformidade Técnica e Legal

6.5.1.0s servicos prestados deverdo observar integralmente os protocolos clinicos e
administrativos, as diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS), as normas do CFM, da ANVISA,
bem como as disposi¢des da Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n® 13.709/2018).

6.5.2. As agdes assistenciais e de gestdo deverdo estar alinhadas as politicas publicas de satde, ao
Plano Municipal de Saude e as metas institucionais da Secretaria Municipal de Satde de Pogo de
José de Moura/PB, priorizando a eficiéncia e a melhoria da qualidade do atendimento a populagao.
6.6. Requisitos Normativos

6.6.1. As empresas credenciadas deverdo apresentar Alvard de Localizagdo e Funcionamento,
Alvara Sanitario e demais licengas exigidas pela legislacdo vigente, todos com validade durante a
execucao contratual.

6.7. Auditorias e Inspecoes

6.7.1.A Secretaria Municipal de Satde podera realizar auditorias técnicas, administrativas e
financeiras periddicas, internas ou externas, para verificar a conformidade dos servigos prestados ¢ a
observancia dos padrdes de qualidade.

6.7.2. As empresas credenciadas deverao fornecer relatorios e informagdes complementares sempre
que solicitadas pela fiscaliza¢dao contratual.

6.8. Etica e Conformidade Legal

6.8.1.0s servigos prestados deverdo respeitar integralmente os principios da ética médica, a
confidencialidade das informacdes, o consentimento informado e o Codigo de Etica Médica vigente.

6.8.2. Qualquer infragdo ética, técnica ou administrativa identificada durante a execu¢do contratual
sujeitara o credenciado as penalidades legais e contratuais aplicaveis.

6.9. Regularidade Juridica e Fiscal

6.9.1. As exigéncias relativas a habilitacdo juridica, regularidade fiscal, previdencidria e trabalhista
encontram-se descritas no edital de credenciamento, em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normativos aplicaveis.

6.10. Qualificacdo Técnica

6.10.1. Os critérios especificos de qualificacdo técnica das pessoas juridicas e de seus profissionais
constam do edital de credenciamento, devendo demonstrar compatibilidade entre a formagdo e a
fungdo exercida.

6.10.2. A manutencao da qualifica¢do técnica sera requisito indispensavel durante toda a vigéncia
contratual, sob pena de suspensao ou descredenciamento.

6.11. Critérios Operacionais e de Distribuicao dos Servicos

6.11.1. A Secretaria Municipal de Saude de Pogo de José de Moura/PB adotara critérios técnicos e
objetivos para o credenciamento, convocagdo e execucao dos servicos, assegurando a observancia
dos principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade e eficiéncia. A andlise das
solicitacdes de credenciamento observard exclusivamente critérios técnicos, documentais e
operacionais compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, vedadas quaisquer exigéncias de
natureza subjetiva, preferencial ou territorial que possam restringir a participacao dos interessados.
Para fins de execucdo e distribui¢do da demanda, poderdo ser observados critérios operacionais de
conveniéncia administrativa, tais como:

6.11.1.1.Qualificacdo Técnica e Capacidade Operacional: Comprovagdo de experiéncia prévia na
prestagdo de servicos médicos ou de gestdo em satde publica, em municipios ou instituicdes de
caracteristicas e complexidade semelhantes, mediante apresentacdo de atestados de capacidade
técnica ou documentos equivalentes emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

6.11.1.2.Qualifica¢do Profissional: Comprovacao de que os profissionais indicados pela empresa
credenciada possuem formagdo em Medicina e registro regular no respectivo Conselho Regional de
Medicina (CRM), bem como experiéncia profissional ou formacdo complementar compativel com as
areas de atuagdo definidas neste Termo de Referéncia, de modo a assegurar a qualificacdo técnica
necessaria a execuc¢ao dos servicos contratados.
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6.11.1.3.Regularidade Juridica, Fiscal, Trabalhista e Social: Apresentacdo dos documentos
comprobatorios de regularidade juridica, fiscal, previdenciaria, trabalhista e social, conforme os arts.
62 a 70 da Lei n° 14.133/2021, inclusive quanto a manutengdo dessas condi¢des durante toda a
vigéncia contratual.

6.11.1.4.Qualidade e Eficiéncia dos Servigos: Verificagdo da conformidade dos servigos prestados
com as diretrizes técnicas e administrativas da Secretaria Municipal de Saude, priorizando a
qualidade do atendimento, o cumprimento de metas assistenciais e a observancia dos principios do
Sistema Unico de Saude — SUS.

6.11.1.5. A localizagdo geografica da empresa e sua disponibilidade para atendimento presencial
no municipio, quando tecnicamente justificavel, poderdo ser consideradas como fatores operacionais
de conveniéncia administrativa, sem carater eliminatorio ou restritivo, de modo a garantir a ampla
competitividade e a isonomia entre os interessados, conforme previsto na Lei n° 14.133/2021
6.12. Disposicoes Finais

6.12.1. Todos os requisitos técnicos, legais e operacionais aqui descritos integram o edital de

credenciamento ¢ deverdo ser observados de forma continua durante toda a execucdo contratual, sob
pena de adverténcia, suspensdo, descredenciamento ou aplicagao das sangdes previstas nos arts. 156 a
162 da Lei n® 14.133/2021.

7.DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS.

7.1. A vigéncia contratual decorrente do presente credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da data de assinatura do respectivo instrumento contratual, podendo ser prorrogada por iguais
e sucessivos periodos, até o limite legal, desde que demonstrada a vantajosidade, a manutengdo do
interesse publico e das condi¢des originais de habilitacdo e execucdo, em conformidade com os arts.
106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.2. A prorrogacdo da vigéncia dependera de manifestacdo formal da Secretaria Municipal de Saude,
precedida de andlise técnica e administrativa que comprove a continuidade da necessidade publica, a
adequacdo orgamentaria, a vantajosidade econdmica e a regularidade documental da empresa
credenciada, admitindo-se, quando necessdrio, a negociagdo dos termos contratuais, desde que
respeitados os parametros legais e a natureza do credenciamento.

7.3. A execucao dos servigos ocorrerd de forma continua, programada e sob demanda, mediante
emissdo de Ordem de Servico pela Secretaria Municipal de Saude, conforme as necessidades efetivas
do Fundo Municipal de Saude de Pogo de José de Moura/PB, observando-se a escala de atendimento,
as prioridades assistenciais e os critérios de distribui¢do previamente definidos pela Administragao.
7.4. A empresa credenciada deverd manter estrutura técnica, corpo profissional e recursos
operacionais compativeis com o objeto contratado, garantindo o cumprimento das orientagdes
técnicas, administrativas e sanitdrias da Secretaria Municipal de Saude, bem como promover
treinamentos, atualizacdes e adequacdes operacionais sempre que exigido pela fiscalizacao
contratual.

7.5. Os servicos deverdo ser executados nos prazos e condigdes estabelecidos nas Ordens de Servigo,
sendo obrigatdria a comunicacdo imediata & Administragdo sobre qualquer fato superveniente que
impeca, dificulte ou comprometa a execucao, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas nos arts.
156 a 162 da Lei n°® 14.133/2021.

7.6. O nao cumprimento das determinagdes legais e contratuais podera ensejar adverténcia,
suspensao tempordria, rescisdo contratual ou impedimento de contratar com a Administragdo Publica,
conforme a gravidade da infracdo e os prejuizos eventualmente causados a prestacao do servigo
publico de satde.

7.7. A execucdo contratual decorre de regime de credenciamento publico, sendo facultada a
Secretaria Municipal de Satde a convocagdo dos credenciados conforme a conveniéncia
administrativa e a necessidade do servigo publico, sem garantia de demanda minima ou exclusividade
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de execucdo, em estrita observancia aos principios da eficiéncia, economicidade e supremacia do
interesse publico.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE/PREFEITURA.

8.1. S3o obrigacdes da Contratante:

8.1.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
Termo de Referéncia e seus anexos;

8.1.2.Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3.Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por
ele propostas sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

8.1.5.Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.1.6.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e no Termo de Referéncia;

8.1.8. Cientificar o orgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.1.9.Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.9.1. A Administra¢do terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogagdao motivada, por igual periodo.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo Contratado no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.1.12. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.13. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato.

8.1.14. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento

8.1.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e saude
no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

8.1.16. Previamente a expedi¢cdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.
8.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto contratual, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA/CREDENCIADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes do Termo de Referéncia e deste
Anexo, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita
execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
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8.2.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

8.2.2. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposi¢des do Termo de
Referéncia e deste Anexo, com habilitacio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

8.2.3.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

8.2.4.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execu¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.2.5. Efetuar comunica¢do ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realiza¢ao
ou finalizagdo do servi¢o no prazo estabelecido, para adogao de acdes de contingéncia cabiveis.

8.2.6.Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor
contratuais, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n° 14.133, de 2021;

8.2.7.Quando nao for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o Contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo
contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

8.2.7.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

8.2.7.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

8.2.7.3. Certiddoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do Contratado;

8.2.7.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

8.2.7.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

8.2.8.Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratacao, por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.2.9. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

8.2.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

8.2.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

8.2.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia contratual.

8.2.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

8.2.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
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8.2.15. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude
no trabalho;

8.2.16. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos for¢ados;

8.2.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto
na condic¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao;

8.2.18. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em
condigoes perigosas e insalubres e a realizagao de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008;

8.2.19. Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

8.2.20. Manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificagdo, na
contratacao direta;

8.2.21. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo contratual, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao;

8.2.22. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pela
fiscalizacdo contratual, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

8.2.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do objeto;

8.2.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.2.25. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

8.2.26. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

8.2.27. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

8.2.28. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgdo para a execucao do servigo.

8.2.29. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

8.2.30. Atender as solicitacdes do Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no
prazo fixado pela fiscalizacdo contratual, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito nas especificacdes do objeto.

8.2.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

8.2.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executarem atividades ndo abrangidas na contratacdo, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo.

8.2.33. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas do Contratante.

8.2.34. Adotar as providéncias e precaucdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos,
se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de
comunicacgao.

8.2.35. Estar registrado ou inscrito no Conselho Profissional competente, conforme as areas de
atuacdo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

8.2.36. Obter junto aos Orgdos competentes, conforme o caso, as licencas necessarias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel.

8.2.37. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de
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constru¢do, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo.

10. DA GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Nao Havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

11. DA SUBCONTRATACAO.

11.1. Nao serd admitida a subcontratagcdo do objeto licitatorio.

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

12.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
12.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

12.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execucdo do
Contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros

PREPOSTO

12.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto Contratado.
12.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.
ROTINAS DE FISCALIZACAO

12.8. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

FISCALIZACAO TECNICA

12.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

12.10. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

12.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

12.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

12.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

12.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.
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12.15. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

12.16. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por
forga da Instrucao Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

12.17. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

12.18. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

12.19. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo ¢ nao apenas erros ¢ falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

12.20. O Contratado ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

12.21. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

12.22. A fiscaliza¢ao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instru¢do Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

GESTOR DO CONTRATO

12.23. Cabe ao gestor do contrato:

12.23.1. Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragao.

12.23.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

12.23.3. Acompanhar a manuten¢do das condi¢des de habilitacio da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e
do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

12.23.4. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
men¢do ao seu desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

12.23.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagado
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

12.23.6. Elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecu¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da administracgao.
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12.23.7. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos
termos do contrato.

13. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

13.1. Em razdo da natureza continua e essencial dos servicos médicos e de gestdo em saude objeto
deste credenciamento, o pagamento a contratada serd realizado de forma mensal, mediante a
comprovagdo da efetiva execugdo das atividades contratadas, devidamente atestada pela fiscalizagao
designada pela Secretaria Municipal de Saude e pelo Fundo Municipal de Satde de Poco de José de
Moura/PB.

13.2. A remuneracdo observara o principio da vinculagdo ao resultado, sendo o pagamento
condicionado a apresentacdo do relatdrio mensal de execugao dos servigos, contendo o detalhamento
das atividades desenvolvidas, a escala de atuagdo dos profissionais, os atendimentos realizados ¢ as
metas alcangadas, conforme parametros técnicos definidos no Termo de Referéncia.

13.3. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

13.3.1. Nao produziu os resultados acordados,

13.3.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

13.3.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

RECEBIMENTO

13.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apos o
encerramento do periodo mensal de execu¢ao, mediante termo circunstanciado emitido pelos fiscais
técnico e administrativo designados, quando verificado o cumprimento das exigéncias contratuais,
técnicas e administrativas

13.5. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicagdao de cobranga
oriunda do Contratado com a comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser
paga.

13.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

13.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
13.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

13.9. Para efeito de recebimento provisorio e faturamento, serd considerado o periodo mensal
compreendido entre o primeiro e o Ultimo dia de cada més de execucdo contratual, correspondendo
ao ciclo completo de prestagdo dos servigos pela equipe médica especializada.

13.10. O faturamento sera condicionado a comprovacao da execucgdo integral das atividades previstas
para o respectivo més, mediante apresentagdo de relatdrio técnico mensal.

13.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

13.11.1. O fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

13.11.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagao dos dispéndios concernentes
aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato
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13.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
13.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou
unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no recebimento provisorio.
13.14. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Gnica medi¢ao de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.
13.15. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.
13.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
13.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados a
partir do recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
mediante termo circunstanciado e detalhado, apds a verificagdo da conformidade técnica, da
qualidade e da integralidade dos servigos prestados.
13.18. O recebimento definitivo estarda condicionado a aprovagdo dos relatérios mensais de
execugao, apresentados pela contratada e atestados pelos fiscais técnico e administrativo
13.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para
efeito de liquidagao e pagamento.
13.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.
13.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.
LIQUIDACAO
13.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, §3° da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
13.23. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.
13.24. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

13.24.1. O prazo de validade;

13.24.2. A data da emissdo;

13.24.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

13.24.4. O periodo respectivo de execugao do contrato;

13.24.5. O valor a pagar; e

13.24.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
13.25. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado
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providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da
situacao, sem Onus ao Contratante;

13.26. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, a qual poderd ser verificada por meio de
consulta aos sitios eletronicos oficiais dos 6rgdos emissores das certiddes ou mediante apresentagdo
da documenta¢ao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.27. A Administragdo devera realizar consulta aos sitios eletronicos oficiais dos orgdos
competentes para:

13.27.1. Verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas;

13.27.2. Identificar eventual restricdo que impega a participacdo em licitagdo ou contratacdo no
ambito do poder publico, tais como san¢des impeditivas, proibi¢do de contratar ou outras ocorréncias
registradas em bases oficiais.

13.28. Constatando-se, por meio de consulta a bases oficiais de dados ou a documentagdo
apresentada, situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Contratante.
13.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
13.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

13.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto aos 6rgaos
competentes ou ndo apresente a documentagdo exigida para comprovagdo da regularidade.

PRAZO DE PAGAMENTO

13.32. O pagamento serd efetuado imediatamente apds a emissdo e apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura pela contratada, devidamente atesta pelo setor competente, no prazo maximo de até 24
(vinte e quatro) horas, contadas da liquidacdo da despesa, em conformidade com os arts. 142 e 145 da
Lei n°® 14.133/2021 e com as normas de execu¢do or¢camentaria e financeira vigentes.

FORMA DE PAGAMENTO

13.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

13.34. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

13.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

13.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

13.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

REAJUSTE

13.37. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado
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13.37.1. Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, aplicando-se o Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, caso esse indice seja extinto ou fato semelhante, cuja data-base esta
vinculada a data do orgamento estimado, nos termos do art. 25, §7° da Lei n® 14.133/2021.

13.38. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.39. No caso de atraso ou nao divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.40. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(20), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

13.41. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

13.42. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo

13.43. O reajuste serd realizado por apostilamento.

14.DO REAJUSTE.

14.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em 08/10/2025.

14.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do Indice de Precos ao Consumidor Amplo
—IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.
14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

14.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

14.7. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

15.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a Contratada que:

a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) Der causa a inexecugao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execu¢do do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
15.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangoes:
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15.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

15.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

15.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposic¢ao de penalidade mais grave.

15.2.4. Multa:

15.2.4.1.Multa Moratdria: para a infragdo prevista na alinea “d”, aplicar-se-a multa de 0,3% (zero
virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, limitada a
10% (dez por cento) desse valor ou a 30 (trinta) dias de atraso, o que ocorrer primeiro. Ultrapassados
esses limites, a Administracao podera instaurar procedimento para rescisao contratual, sem prejuizo
da aplicacao de outras sanc¢des previstas em lei.

15.2.4.2.Multa Moratoria: pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacao
ou reposicao da garantia, aplicar-se-4 multa de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, limitada ao méaximo de 2% (dois por cento).

15.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias na apresenta¢do, suplementagdo ou

reposi¢do da garantia autoriza a Administrag@o a declarar a extingdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, nos termos do inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133/2021.

15.2.4.3.Multa Compensatoria: para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h”, aplicar-se-4 multa
de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagao.

15.2.4.4.Multa Compensatoria: para a inexecug¢ao total do contrato (alinea “c”), aplicar-se-a multa
de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagao.

15.2.4.5.Multa Compensatoria: para a inexecugdo parcial que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (alinea “b”), aplicar-se-4 multa de
5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagao.

15.2.4.6.Multa Compensatoria: em substituicido a multa moratéria, para a infragdo descrita na
alinea “d”, aplicar-se-4 multa de 2% (dois por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.

15.2.4.7.Multa Compensatdria: para a inexecucdo parcial do contrato (alinea “a”), aplicar-se-a
multa de 2% (dois por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.
15.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante.
15.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.
15.5. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao.
15.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
15.7. A multa poderé ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.
15.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.8.1. Para a garantia da ampla defesa e do contraditdrio, as notificagdes serdo publicadas no
Diario Oficial dos Municipios da FAMUP, considerado meio oficial de ciéncia plena da empresa, nao
cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes ali veiculadas.

15.9. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

15.9.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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15.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

15.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.9.4. Os danos que dela provierem para o contratante; e

15.9.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.
15.10. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.
15.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo
de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
15.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sang¢do, informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
15.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar ¢ declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.
15.14. Os débitos do Contratado para com a Administragio Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo O0rgdo ora Contratante, na
forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

16.1. Este Termo de Referéncia devera ser lido e interpretado na integra. Apds a apresentacdo da
documentagao ndo serdo aceitas alegagdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

16.2. E facultado a Autoridade Superior, em qualquer fase do andamento do processo do referido
credenciamento, a promogao da diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do
processo

16.3. Fica assegurado ao poder executivo municipal de Poco de Jos¢ de Moura/PB mediante
justificativa motivada o direito de a qualquer tempo, anular a futura contratagao.

16.4. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo administrativo.

13.1.1. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente termo de referéncia devera ser encaminhado, por escrito ou pessoalmente ao Departamento
de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Pogo de José de Moura/PB, localizado na Avenida Frei
Damiao, n° 252, Centro, CEP 58908-000.

17.FONTE DO TERMO DE REFERENCIA.

17.1. Este Termo de Referéncia foi realizado conforme solicitagdo e artefatos da demanda inicial do
processo, encaminhado pelos setores competentes.

Pogo de José de Moura - PB, 05 de novembro de 2025.
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LAIS RAQUEL DANTAS DE OLIVEIRA
PREFEITA CONSTITUCIONAL
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ANEXO II - REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO NO
CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011
LICITACAO N°. 00011/2025
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
LEGISLACAO: LEI FEDERAL 14.133/2021

N

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA/PB
SETOR DE CONTRATACAO

CEDENCIAMENTO N°. 00011/2025

O(A) interessado(a) , na qualidade de: (Pessoa

Juridica): Razao Social , nome fantasia

, inscrita no CNPJ n° ../-, com sede a (endereco completo: rua, nimero, bairro,

cidade, CEP), Estado , telefone () , e-mail ,
representada neste ato por seu (proprietdrio/sdcio/representante legal/procurador), o(a) Sr.(a)
, nacionalidade , estado civil ,

profissdao , portador(a) da cédula de identidade n° e CPF n°
, residente e domiciliado a (endereco completo), telefone () , e-mail

b

Vem, respeitosamente, requerer seu credenciamento como pessoa juridica especializada para a
prestacao de servicos de gestao em satide municipal e fornecimento de servicos médicos, visando atender
as necessidades do Fundo Municipal de Satide do municipio de Poco de José de Moura/PB, conforme
especificacoes e condicdes estabelecidas no Edital de Credenciamento e no Termo de Referéncia

Declara, para todos os fins legais e administrativos, que concorda integralmente com os valores de
referéncia, as especificacoes técnicas e as condicoes de execucio dos servicos de gestio em saude
municipal e de prestacio de servicos médicos descritos na tabela abaixo, comprometendo-se a realiza-los
em estrita conformidade com os padrdes de qualidade, eficiéncia e resolutividade exigidos pela
Administra¢do Publica. Declara, ainda, que cumprira integralmente as normas legais, éticas e
regulatdrias aplicaveis as atividades médicas e de gestio em saude, incluindo as diretrizes do Sistema
Unico de Satde (SUS), as normas do Conselho Federal de Medicina (CFM), da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA), bem como as disposicées trabalhistas, fiscais, previdenciarias e de
seguranca sanitaria pertinentes, observando todas as condicées estabelecidas neste instrumento
convocatdrio e em seus anexos.

A empresa interessada devera assinalar na coluna “OPCAO (X)” os itens para os quais pretende se
credenciar, declarando expressamente sua concordincia integral com os valores de referéncia e as
condi¢coes técnicas estabelecidas pela Administracdo. Os valores fixados possuem cariter maximo e
vinculante, nao sendo admitida a apresentacio de propostas com valores superiores ou distintos
daqueles definidos neste instrumento convocatorio.

PREFEITURADE DEPARTAMENTO DE LICITACAO

OPC AO (X) ITEM| DESCRICAO DO ITEM UNID. | QUANT. |P. UNITARIO| P.TOTAL
1 Prestacdo de servicos médicos na especialidade de Clinicoj Hora 10800 68,62 741.096,00
Geral, em regime de horas, para atendimento as unidades de saude
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il ¢

do municipio, abrangendo consultas, avaliagdes clinicas e
acompanhamento assistencial, conforme escala e demanda definidal
pela Secretaria Municipal de Satide

Prestacio de servicos médicos com perfil técnico|
administrativo, visando apoiar a gestdo das equipes ¢ dos servigos] Hora 5130 33,80 173.394,00
de saude do municipio, garantindo a integra¢do entre as unidades, 0|
cumprimento de metas e a melhoria da qualidade assistencial

\&

%

DECLARO, SOB AS PENALIDADES DA LEI QUE:

» Atendo integralmente a todas as condi¢des estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 00011/2025, bem
como possuo estrutura técnica, operacional e de pessoal qualificado para a execugdo dos servicos de gestdo em
saude municipal e prestagdo de servicos médicos, conforme as especificagdes contidas no Termo de
Referéncia e em seus anexos.

» Tenho plena ciéncia e concordincia com todas as condi¢des, prazos, exigéncias ¢ obrigagdes previstas no
Edital, no Termo de Referéncia e demais documentos complementares, reconhecendo que o pedido de
credenciamento serd analisado e podera ser deferido ou indeferido pela Administragdo, conforme critérios
técnicos e de conveniéncia administrativa.

] ¢

\&

» Declaro nédo existir qualquer fato impeditivo a minha participagdo neste credenciamento, estando a empresa
em plena regularidade juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria, comprometendo-me a manter tais condigdes
durante toda a vigéncia do credenciamento e eventual contratagao.

» Declaro que os valores fixados pela Administragdo foram integralmente aceitos, representando a totalidade
da remuneragdo pelos servigos prestados, sendo vedado qualquer reajuste arbitrario, majoracdo indevida ou
cobranca adicional, salvo nas hipdteses legais expressamente previstas na Lei n® 14.133/2021.

» Declaro que os valores incluem todos os custos diretos e indiretos necessarios a execu¢do dos servigos,
abrangendo encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios, insumos, deslocamentos, materiais de
apoio, infraestrutura operacional, despesas administrativas e demais custos inerentes a adequada execugdo do

objeto.

» Declaro estar ciente de que o credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratagdo, constituindo apenas
a habilitacdo da empresa para futura contratagdo direta por inexigibilidade, conforme demanda efetiva e
disponibilidade orcamentaria da Administragdo.

» Declaro ciéncia de que o descumprimento das obriga¢des assumidas sujeitara o credenciado as penalidades
previstas nos arts. 156 a 162 da Lei n° 14.133/2021, bem como as sang¢des contratuais e demais disposicdes

legais cabiveis.
» Declaro, ainda, que os servigos médicos e de gestdo em saude serdo executados em conformidade com as
normas técnicas e éticas do Conselho Federal de Medicina (CFM), com as diretrizes do Sistema Unico de
Satude (SUS), com as regulamentacdes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), bem como
com as legislagGes sanitarias, trabalhistas ¢ de seguranga aplicaveis, assegurando qualidade, eficiéncia e
integralidade no atendimento a populagao. %

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO RESPONSAVEL / CARIMBO (quando aplicavel)
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO CONJUNTA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011
LICITACAO N°. 00011/2025
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
LEGISLACAO: LEI FEDERAL 14.133/2021
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE GESTAO EM SAUDE MUNICIPAL E FORNECIMENTO DE SERVICOS
MEDICOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE POCO DE JOSE DE MOURA/PB

il ¢

\&

%

] ¢

DECLARACAO CONJUNTA

e O(A) interessado(a) , na qualidade de:

(Pessoa Juridica): Razdo Social , nome fantasia

\&

, inscrita no CNPJ n°® ../-, com sede a (enderego completo: rua, nimero,

bairro, cidade, CEP), Estado , telefone () , e-mail :
, representada neste ato por seu (proprietario/sdcio/representante
legal/procurador), o(a) Sr.(a) ,  nacionalidade
, estado civil , profissao , portador(a) da cédula
de identidade n° e CPF n° , residente e domiciliado a (enderego %
completo), telefone () , e-mail ;

DECLARA, sob as penas da lei, para fins de credenciamento junto a Prefeitura Municipal de
Poco de José de Moura/PB, que:

» Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem como de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento, para todos os
efeitos legais, sob pena de aplicagdo das sancdes cabiveis;

il ¢

» Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

» As propostas economicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas;

=

» Nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo
Municipal exercendo fung¢des de geréncia ou administragdo, ou servidor do Orgdo/Entidade
contratante em qualquer fun¢do, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n°® 14.133/2021;

» Nao ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com
o Orgao/Entidade contratante;
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» Nao possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7 °
da Constituicao Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n°® 14.133/2021;

» Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art.1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao
Federal.

> Que ndo foi declarada INIDONEA e NEM SUSPENSA TEMPORARIAMENTE para licitar
ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos da Lei de Licitagoes.

Local/Data

Razao Social / Nome do Profissional (quando pessoa fisica)

Nome e Assinatura do Representante Legal ou Profissional Auténomo

Carimbo de CNPJ (quando aplicavel)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO PARA ME/EPP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011
LICITACAO N°. 00011/2025
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO _
LEGISLACAO: LEI FEDERAL 14.133/2021
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE |
SERVICOS DE GESTAO EM SAUDE MUNICIPAL E FORNECIMENTO DE SERVICOS
MEDICOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE POCO DE JOSE DE MOURA/PB

=
DECLARACAO DE ME/EPP

A empresa (Razdo Social), nome fantasia , inscrita no CNPJ n°

N -, na Inscricdo Estadual n° , com sede na (enderego completo, rua, n°,
Quadra, Lote, Setor, CEP,) Cidade , Estado , Telefone () -
, e-mail: , através de seu (proprietario/sdcio/representante legal/procurador)

conforme o caso, o(a) Sr.(a) , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador(a) do

Documento de Identidade n° e do CPF n° , residente e domiciliado a

(endereco completo, rua, n°, Quadra, Lote, Setor, CEP), Cidade , Estado ,
Telefone: () - , e-mail: , DECLARA, sob as penas da lei:

» Ser ME, EPP ou MEI,

» Que ndo se encontra em nenhuma das situagdes previstas no § 4° do art. 3° da Lei

Complementar n° 123/2006 e, esta apto a usufruir do tratamento estabelecido nos artigos 43

deste mesmo dispositivo;

» Que no ano-calendario de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos _
contratos celebrados com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, §

2°da Lein® 14.133/2021

Local/Data

Razao Social
Nome e Assinatura do Representante Legal
Carimbo de CNPJ

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.
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ANEXO V - MODELO DECLARACAO DA EQUIPE TECNICA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011
LICITACAO N°. 00011/2025
MODALIDADE: CREDENCIAMENTO
LEGISLACAO: LEI FEDERAL 14.133/2021
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE GESTAO EM SAUDE MUNICIPAL E FORNECIMENTO DE SERVICOS
MEDICOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE POCO DE JOSE DE MOURA/PB

e  O(A) interessado(a) , na qualidade de: (Pessoa
Juridica): Razao Social , nome fantasia
, inscrita no CNPJ n° ../-, com sede a (enderego completo: rua, nimero, bairro,

cidade, CEP), Estado , telefone () , e-mail ,
representada neste ato por seu (proprietario/socio/representante legal/procurador), o(a) Sr.(a)
, nacionalidade , estado civil ,

profissdao , portador(a) da cédula de identidade n° e CPF n°
, residente e domiciliado a (endereco completo), telefone () , e-mail

b

Vem, por meio deste, informar a relacio dos profissionais que compdéem o corpo clinico
indicado para a prestacio dos servicos médicos especializados:

REGISTRO NO CONSELHO
N° INSCRICAO | ENTIDADE UF

NOME DO(S) MEDICO(S) INSCRICAO NO CPF

DECLARO, sob as penas da lei, que os profissionais médicos relacionados acima integram o corpo
clinico da empresa interessada no Credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo de servicos
de gestdo em saude municipal e fornecimento de servicos médicos, destinado a atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saide do Municipio de Poco de José¢ de Moura/PB. Todos os
profissionais indicados possuem formacdo compativel com as funcdes a serem desempenhadas,
registro ativo no Conselho Regional de Medicina da Paraiba (CRM/PB) e certificados ou diplomas
validos e devidamente reconhecidos pelos 6rgaos competentes, em suas respectivas areas de atuacgao.

DECLARO, ainda, que eventuais substituigdes ou inclusdes de novos profissionais durante a
vigéncia do Termo de Credenciamento somente ocorrerdo mediante comunicagdo formal e prévia a
Secretaria Municipal de Satde de Poco de José de Moura/PB, acompanhada da documentagdo
comprobatoria pertinente, ficando a efetivacdo condicionada a analise e aprovagao da Administracao,
conforme disposi¢des do Edital de Credenciamento n® 00011/2025 e seus anexos.

Local/Data

Razao Social / Nome do Profissional (quando pessoa fisica)
Nome e Assinatura do Representante Legal ou Profissional Autonomo

Carimbo de CNPJ (quando aplicavel)
Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.
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ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 251104CD00011

LICITACAO N°. 00011/2025

MODALIDADE: CREDENCIAMENTO

LEGISLACAO: LEI FEDERAL 14.133/2021

il ¢

\&

%

CONTRATO N° ........ /...

TERMO DE CONTRATO, QUE FAZEM ENTRE SI A
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE

] ¢

MOURA/PB E ... PARA EXECUCAO DE SERVICO
CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA
FORMA ABAIXO:

\&

A PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DE JOSE DE MOURA - PB, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 01.615.784/0001-25, com sede na Avenida Frei Damido,
252, Centro, Pogo de José de Moura/PB, CEP: 58908-000, E-mail:
cplpocojosedemoura@gmail.com, neste ato representada pela Prefeita Lais Raquel Dantas de

Oliveira, Brasileira, Casada, Estudante de Medicina, residente e domiciliada na Rua Raimundo Alves
da Costa, 26 - Casa - Centro - Pogo de José de Moura - PB, CPF n° 082.213.814-03, Carteira de

%

Identidade n° 3324273 SSDS/PB, doravante simplesmente CONTRATANTE, e o(a) %
.............................. inscrito(a) no CNPJ/CPF sob o n° ............................, com sede ou domicilio
Qe , CM i doravante designada CONTRATADA, neste ato
representado(a), quando se tratar de pessoa juridica, por Sr.(a) .......ccceeuenee. , portador(a) da Carteira
de Identidade n° ................. , expedida pela (0) ...ccceeveneene ,eCPF N , tendo em vista '
0 que consta no Processo n° ..........eceeiiennen. e em observancia as disposicoes da Lei n°
14.133/2021, da Lei Complementar n® 123/2006, e legislagdo pertinente, resolvem celebrar o presente

Termo de Contrato, decorrente do Credenciamento sob o n° .......... /20...., mediante as clausulas e

condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO.

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ o Credenciamento de pessoas juridicas para a prestacao de
servigos de gestdo em saide municipal e fornecimento de servicos médicos, visando atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saude do municipio de Poco de José de Moura/PB, nas
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

1.3. Discriminag¢ao do objeto:

il ¢

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO DO ITEM QUANT UND UNITARIO RS | TOTAL RS

] ¢

VALOR TOTAL: R$

\&

1.4. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
1.4.1.0 Termo de Referéncia.
1.4.2.0 Edital do Credenciamento.

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.
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1.4.3. A Proposta do CONTRATADO.
1.4.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

] ¢

\&

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Termo de Referéncia, com
inicio na data de / / € encerramento em / / , prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.2. A prorrogacao de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condi¢des € 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao
com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1.Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.2.2.Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo contratual, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3.Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagdo do servico;

2.2.4.Haja manifestac¢do expressa do Contratado informando o interesse na prorrogacao;

2.2.5.Seja comprovado que o Contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo; e

2.2.6.Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condig¢do para a renovagao.
2.6. A contratacdo ndo podera ser prorrogada quando o Contratado tiver sido penalizado nas sang¢des
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicacao.

@

] ¢

\&

%

£l ¢

3.CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS.

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execu¢do, assim como 0s prazos €
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

il ¢

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO.

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

\&

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO.

5.1. O valor do presente Termo de Contrato ¢ de RS ............ (coreeerrreeenns ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive o frete, tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

%

\&

6. CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.
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6.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagcdo orcamentaria propria,

prevista no or¢amento, exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:

60.13 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10.122.0005.2124 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

288 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

10.301.0002.2041 ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

291 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

600. TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL — BLOCO
DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

303 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

10.302.0002.2059 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

500. RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

325 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

600. TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL — BLOCO
DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

3313.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

6.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apo6s aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento, no caso de
permanéncia do contrato posterior ao exercicio de 2025, Art. 106, II da Lei n® 14.133/2021

7. CLAUSULA SETIMA — PAGAMENTO.

7.1. O prazo para pagamento e demais condi¢des a ele referentes encontram-se no Termo de
Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA — REAJUSTE.

8.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

9. CLAUSULA NONA - ALTERACOES.

9.1. Eventuais alteragcdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

9.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

9.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.4. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

9.5. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO.

10.1. Em razdo da natureza juridica do Credenciamento n° 00011/2025, que visa a contratacdo de
pessoas juridicas para a prestacdo de servigos de gestdo em saude municipal e fornecimento de
servicos médicos destinados ao Fundo Municipal de Saude de Pogo de José de Moura/PB, nao sera
exigida garantia contratual, nos termos do art. 96 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.2. A dispensa da garantia contratual justifica-se em razao da natureza personalissima, técnica e
continuada dos servigos a serem prestados, bem como pelo fato de que a remuneragao ocorrera apos a
efetiva execucdo e atesto dos servicos pela fiscalizacdo contratual, o que minimiza riscos a
Administragdo e assegura a observancia do interesse publico e da economicidade.

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.
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10.3. O(a) contratado(a) permanecerd, entretanto, integralmente responsavel pela fiel execugdo dos
servicos, respondendo civil, administrativa e penalmente por quaisquer danos decorrentes de sua agao
ou omissao, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis previstas nos arts. 156 a 162 da Lei n°
14.133/2021 e neste instrumento contratual.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTAO DO CONTRATO.

11.1. A Gestao e Fiscalizagdo da execugdo do objeto sera efetuada por Comissdo/Representante
designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DA

CONTRATANTE.

12.1.S30 obrigagdes do CONTRATANTE:

12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o0 contrato € seus anexos;

12.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢des, imperfeigoes,
falhas ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO;

12.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

12.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

12.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

12.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragio do CONTRATADO, tais como:

12.1.8.1.Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

12.1.8.2.Fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

12.1.8.3.Estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

12.1.8.4.Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

12.1.8.5.Demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao; e

12.1.8.6.Prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo
interna do CONTRATADO.

12.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

12.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

12.1.10.1. A Administra¢do tera o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagcdao motivada, por igual periodo.

12.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

12.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

Avenida Frei Damido, 252, Pogo de José de Moura - Paraiba, CEP 58908-000.
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12.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES DA

CREDENCIADA/CONTRATADA.

13.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
13.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
13.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo CONTRATANTE, que ficard
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente
aos danos sofridos;
13.5. O CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

13.5.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

13.5.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

13.5.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

13.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

13.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
13.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributérias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do
contrato;
13.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdao, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
13.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;
13.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo ou para qualificacdo na contratagdo direta;
13.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao;
13.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;
13.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
13.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
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atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

13.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE;

13.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagcdo e conhecimento adequados;

13.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

13.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagao de regéncia;

13.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao do objeto e nas
melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

13.19. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

13.20. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a satde
no trabalho;

13.21. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos for¢ados;

13.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente;
13.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em
condi¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008;

13.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

13.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representd-lo na execucao
do contrato;

13.25.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

13.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico
que tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n° 14.133, de 2021;

13.27. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;

13.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

13.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢des adequadas
ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

13.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva
(EPC), quando for o caso;

13.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execug¢ao do contrato;

13.32. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;
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13.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragao;

13.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

14.1. As sancgdes referentes a execug@o do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — EXTINCAO.

15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

15.1.1.O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

15.1.2. A exting¢do nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagio do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

15.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses da
data da comunicacao.

15.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15.3. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.4. A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.5. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

15.6. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

15.6.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.6.2. Da relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.6.3. Das indenizacdes e multas.

15.7. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.
15.8. O CONTRATANTE podera ainda:

15.8.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

15.8.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.
15.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitagdo ou na
contratacdo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEDACOES.
16.1. E VEDADO A CONTRATADA:
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16.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira.
16.1.2. Interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A

LGPD.

17.1. As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaracao ou de aceitagdo expressa.
17.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
17.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.
17.4. A Administra¢do devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperacgdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
17.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimind-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprova¢ao do cumprimento de
obrigac¢des legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.
17.6. E dever do CONTRATADO orientar ¢ treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
17.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES ¢ SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.
17.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
17.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.
17.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

17.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragcdo nas hipoteses previstas na LGPD.
17.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.
17.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS.

18.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO.

19.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art.
8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20. CLAUSULA VIGESIMA — FORO.

20.1. E eleito o Foro da Comarca de Sdo Jodo do Rio do Peixe/PB para dirimir os litigios que
decorrerem da execu¢do deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, foi assinado pelos contraentes.

......... DE ................... DE 2025.

Prefeitura Municipal de Pogo de José de Moura
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

Testemunhas:
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