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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 078/2025
Processo Administrativo n.° 940/2025

A Prefeitura Municipal de Sdo Patricio torna publico que, realizara
Dispensa Eletronica, com critério de julgamento por MENOR PRECO, na
hipotese do artigo 75, Inciso Il, nos termos da Lei 14.133/2021, para a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
publicidade, comunicacdo e marketing digital, constando de geracéo e
tratamento de conteddo publicitario com a filmagem, fotografia,
producéo e edicdo de imagens e videomaker, atendendo as demandas

da Prefeitura Municipal de S&o Patricio — GO.

Data para envio das propostas: 04/04/2025 a 08/04/2025.

Endereco para envio das Propostas: cplsaopatricio@gmail.com

Sao Patricio-GO, 03 de abril de 2025.

SEMER AUGUSTO ALVES
Agente de Contratagédo
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EDITAL

DISPENSA DE VALOR N° 078/2025
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PATRICIO, inscrita no CNPJ N°
01.616.670/0001-08 com sede a Rua Maria Tavares de Andrade, s/n, Setor
Bouganville - Sao Patricio, Goias, por intermédio do Departamento de Licitacao,
torna publico que, realizara Dispensa de Licitacdo, com critério de julgamento por
MENOR PRECO, nos termos Artigo n® 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a
seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e

horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA

PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: DIA 08/04/2025, AS 17h00min
EggégISQrADé FASE DE ENVIO DE DAS 08:00 AS 17h00min

REFERENCIAS DE HORARIO:
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO

HORARIO DE BRASILIA-DF

DA cplsaopatricio@gmail.com
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:
LINK DO EDITAL: https://saopatricio.go.gov.br/

https://www.gov.br/pncp/pt-br

1-DO OBJETO:

1.1 - Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
publicidade, comunicacdo e marketing digital, constando de geracéo e tratamento
de conteudo publicitario com a filmagem, fotografia, producao e edicdo de imagens
e videomaker, atendendo as demandas da Prefeitura Municipal de S&o Patricio —
GO.

1.1.2- Compdem este Edital, além das condi¢cdes especificas, 0s seguintes
documentos:

1.1.3 — ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;
1.1.4 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,

2 — DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotacdo orcamentéria propria, prevista no orcamento do Poder Executivo
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Municipal de Sao Patricio/GO, para exercicio de 2025, na classificacdo abaixo:

Orgéo Dotacdo Orcamentaria Fonte
Secretaria Municipal 01030412200102.0073.3.90.39.00 100
de Administracao Pessoa Juridica

3 - DO VALOR ESTIMADO:

3.1.1 - O valor global MAXIMO para contratacido sera de R$28.879,33
(vinte e oito mil oitocentos e setenta e nove mil e trinta e
trés centavos).

4 — PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAD E
PROPOSTA DE PROCO/COTACAO:

4.1. A presente Dispensa de Licitacdo ficara ABERTA PARA ENVIO DE
PROPOSTAS POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data
da divulgacéo, conforme contido no PRESENTE EDITAL

4.1.1. Os documentos relativos a habilitacdo e regularidade fiscal poderédo ser
enviados juntamente com a proposta de precos visando a celeridade do
procedimento.

4.1.2. Nos termos do art. 63, Il da Lei 14.133/21, caso o participante vencedor
nao tenha encaminhado os documentos de habilitacdo juntamente com a
proposta de precos sera a ele concedido o prazo de 02 (duas) horas para o
envio apgds a intimacéo e o ndo cumprimento culminara na inabilitagcdo.

4.2. Habilitacdo Juridica e Fiscal:

4.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartédo
CNPJ;

4.2.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade
por acbes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto
Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleicdo de
seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de
empresa publica serd apresentado coépia das leis que a instituiu;
Certificado da Condicéo de Microempreendedor Individual — MEI;

4.2.3 Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa
De Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

4.2.4 Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica
Estadual,
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4.2.5 Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND
Municipal);

4.2.6 Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

4.2.7 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.2.8 Copia da Cédula de Identidade dos soOcios da empresa ou dos
representantes das entidades (RG e CPF);

4.2.9 Comprovante de dados bancarios.

4.2.10. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e
empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas
no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n.° 123, de 2006.

4.2.11. Seré& concedida prioridade de contratacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, até o limite de dez por cento
do melhor preco valido (Art. 48, 83°, LC 123/06 e art. 10 do Decreto Municipal
n°077/24).

4.2.12. Para fins de caracterizacdo regional, sdo entendidos todos os municipios
gque compreendem a microrregido de Ceres, nos termos do art. 10 do Decreto
Municipal n°077/24.

4.2.13. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar
a documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 8§ 1° da LC n° 123, de
2006;

4.2.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada
cCoOmo microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista,
esta sera convocada para, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apls a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo poderd ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa,;

4.2.15. A ndo-regularizagéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
anterior acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital e na Lei 14.133/21, sendo facultada a convocacdo dos
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricio na documentacdo fiscal e
trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

4.3 Propostade Preco/Cotacao:
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4.3.1. A Proposta de preco dever4d ser apresentada conforme modelo
constante no Anexo |l deste Edital.

4.3.2. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as
exigéncias deste Edital serdo desconsideradas, julgando-se pela
desclassificacao.

4.3.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder VALOR TOTAL, constante
neste Edital. Devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

5 —-DO PAGAMENTO:

5.1. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apos
apresentacdo das respectivas notas fiscais/faturas e devidamente atestadas
pelo setor competente e de conformidade com os procedimentos normais de
pagamento do Governo Municipal de S&o Patricio, através da Secretaria
Municipal de Financgas.

5.2. Para realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera
manter aregularidade fiscal apresentada durante processo de habilitacao;

6 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa de Licitacéo,
no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
decorrente defato superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital de Dispensa de Licitacéo,
no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por
provocagao.

6.3. A anulacdo do procedimento de Dispensa de Licitacdo, néo
gera direito a indenizacéo, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art.
71 da Lei Federal n°® 14.133/21.

6.4. Apos a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Municipio.

Sao Patricio-GO, 03 de abril de 2025.

SEMER AUGUSTO ALVES
Agente de Contratagcéo
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ANEXO |
DISPENSA ELETRONICA N° 078/2025

Processo n° 940/2025

TERMO DE REFERENCIA

1.) DA NATUREZA DO OBJETO, PRAZOS E QUANTITATIVOS:

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
publicidade, comunicagédo e marketing digital, constando de geracao e tratamento
de conteudo publicitario com a filmagem, fotografia, producdo e edicdo de
imagens e videomaker, atendendo as demandas da Prefeitura Municipal de Séo
Patricio — GO.

1.2 — S&o0 estimados para a presente contratacéo a quantidade abaixo descrita:

ESPECIFICACOES

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO DOS UNID. | QUANT. | MEDIO MEDIO

PRODUTOS UNT TOTAL
Contratacao dos
Servicos de
comunicacao e
marketing digital,

geracgdo e tratamento de
conteudo publicitario
constando:

(i) Prestacéo de servicos
de filmagem e fotografia
completa para registro e
1 |Producdo de material | gepy | 0 | R$4.813,33 | R$28.879,98
audiovisual para clipe de T T
divulgacdo de eventos meses
culturais, solenidades,
inauguracgoes,
acompanhamento de
obras;

(i) Prestacéo de
servicos de confecgéo
de materiais graficos
digitais informativos dos
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Fundos e Orgdos da
Prefeitura Municipal de
Sdo Patricio e gestao
das redes sociais.

(i) Servico de edicéo:
Motion Graphies,
lettterings, logos
animados, montagem e
edicdo de imagens com
finalizacgdo em  after
effects para  clipes
institucionais prontos
para serem exibidos em

TV aberta, Youtube,
Facebook, Instagram e
divulgacao no
Whatsapp;

(i) Registro de imagens

aéreas com Drone.

VALOR MEDIO GERAL

R$28.879,98

1.3. A contratagdo de uma empresa especializada em comunicacao corporativa

visa prestar servigos abrangentes de planejamento e assessoria de comunicacao,

com foco na efichcia da comunicacdo institucional e no engajamento da

populagéo. Os servigcos a serem contratados incluem, mas néo se limitam a:

a) Planejamento de Comunicacgéo Integrada:

Assessoria de

Imprensa:

Suporte na elaboracdo de

releases,

relacionamento com a midia e gestdo da imagem institucional, garantindo

que as informagfes sobre a administracdo publica sejam divulgadas de

forma precisa e positiva.

Producdo de Conteudo: Criacdo de informativos, boletins e outros

materiais que mantenham a populacdo informada sobre as acbes e

projetos da prefeitura, com atualizacdo constante de noticias no site

institucional.

Gerenciamento de Redes Sociais: Desenvolvimento e execugao de

estratégias de comunicagcdo para as plataformas sociais, promovendo a

interacdo com o publico e disseminando informacdes relevantes.
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b) Comunicacéao Digital e Projetos Editoriais:

Desenvolvimento de Conteudo: Planejamento e execucdo de acdes de
comunicacdo em midias eletrbnicas e digitais, incluindo a criagcdo de
campanhas de conscientizacao, videos explicativos e contetdo para blogs
e newsletters.

Implementacdo e Atualizacdo: Manutencdo regular das plataformas
digitais, garantindo que as informagfes sejam sempre atualizadas e
pertinentes ao publico-alvo.

c) RelacBes Publicas:

Acompanhamento de Acdes de Relacdes Publicas: Desenvolvimento
de eventos, workshops e outras iniciativas que promovam a interacao
entre a administracdo publica e a comunidade, fortalecendo a imagem
institucional e o didlogo com os cidadéos.

d) Producéo Audiovisual de Alta Qualidade:

Filmagens Profissionais: Utilizacdo de filmadoras e drones de alta
definicdo, com padréo 4K ou superior (3840 x 2160 pixels), para registrar
eventos de forma impactante e visualmente atraente.

Adequacdo de Equipamentos: O numero de equipamentos sera
ajustado as necessidades de cada evento, garantindo a melhor cobertura
e qualidade das imagens, incluindo transmissdo ao vivo quando

necessario.

e) Edicdo de Materiais Audiovisuais:

Edicéo Profissional: O trabalho de edicdo de videos institucionais devera
seguir roteiros especificos, incluindo selecdo de imagens, insercdo de
vinhetas, caracteres de identificacdo, legendas, efeitos de transicéo,
abertura e encerramento, além de menus interativos. Os videos seréo
entregues em formato digital com resolucao 4K, via e-mail ou plataformas

online.
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f) Desenvolvimento de Campanhas de Comunicacao:

Campanhas Tematicas: Criacdo e execucdo de campanhas de
comunicacdo em torno de temas relevantes para a comunidade, como
saude, educacédo, meio ambiente e seguranca, utilizando multiplos canais

de comunicacao para maximizar o alcance e o impacto.

g) Monitoramento e Andlise de Resultados:

Relatorios de Desempenho: Elaboracédo de relatérios peridédicos sobre o
desempenho das acdes de comunicacdo, com andlise de métricas de
engajamento, alcance e efetividade, permitindo ajustes estratégicos

conforme necessario.

h) Treinamento e Capacitagéo:

Workshops e Treinamentos: Oferecimento de capacitacbes para a
equipe da prefeitura sobre melhores praticas em comunicacdo digital,
gerenciamento de redes sociais e producdo de conteudo, promovendo

autonomia e eficiéncia nas a¢des de comunicacao.

i) Consultoria de Crises:

Gestdo de Crises: Desenvolvimento de estratégias para a comunicacao
em situacBes de crise, garantindo que a administragdo publica esteja
preparada para responder de forma rapida e eficaz, minimizando impactos

negativos a imagem institucional.

1.4. Os servigos deverdo ser prestados presencialmente na circunscricdo do
Municipio de Sao Patricio.

1.5. A empresa devera disponibilizar profissional habilitado para a execucao dos

servicos, nas dependéncias da Prefeitura Municipal, de segunda a sexta feira,

das 08h as 17h, bem como, o acompanhamento dos eventos realizados ou

apoiados pela Prefeitura Municipal de Sao Patricio em horarios diferenciado,

inclusive noturno.
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1.6. Nos valores propostos deverdo estar incluidos todos os custos diretos e
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indiretos, como impostos, taxas, encargos fiscais, comerciais, sociais,

trabalhistas, despesa de deslocamento, permanéncia e outros;

1.7. O Contrato tera vigéncia a partir da assinatura com término em 31 setembro
de 2025, podendo ser prorrogado, conforme determina o artigo 107 da Lei

14.133/21 e suas alteracgoes.

2.) DA FUNDAMENTACAO/JUSTIFICATIVA:

2.1 — A crescente importancia da comunicagao eficaz em um mundo cada vez
mais conectado e digital exige que instituicbes publicas, como a Prefeitura
Municipal de S&o Patricio — GO, adotem estratégias robustas e inovadoras de
comunicacdo e marketing. A contratagdo de uma empresa especializada na
prestacdo de servicos de publicidade, comunicacdo e marketing digital é
fundamental para atender as demandas da administracdo publica e dos Fundos
Municipais, proporcionando uma comunicacao clara, eficiente e transparente com

a populacao.
1. Geracao e Tratamento de Conteudo Publicitéario:

A criagdo de conteudo relevante e de qualidade €& crucial para informar a
populacdo sobre as agbBes do governo municipal, projetos em andamento e
servicos disponiveis. A empresa contratada devera ser capaz de produzir:

« Filmagem e Fotografia: Captura de eventos, obras e ag¢bes sociais,
garantindo que a populacdo tenha acesso a informacgbes visuais que
reforcem a transparéncia das a¢fes do governo.

e Producéo e Edic&o de Imagens e Videos: Desenvolvimento de materiais
audiovisuais que comuniquem, de forma atrativa e acessivel, as iniciativas

da prefeitura, potencializando o engajamento da comunidade.

2. Social Media e Importancia da Comunicacéo Digital:
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Nos dias atuais, as redes sociais se tornaram um dos principais meios de

comunicacdo entre a administracdo publica e a populacdo. A empresa

especializada devera:

Gerenciar Perfis em Redes Sociais: Criar e manter uma presenca ativa
nas plataformas mais utilizadas, como Facebook, Instagram e Twitter,
facilitando a interacao e o feedback da comunidade.

Desenvolver Campanhas de Publicidade Digital: Implementar
campanhas direcionadas que promovam servi¢os, eventos e iniciativas da
prefeitura, garantindo que a informacgéo alcance o publico-alvo de forma
eficaz.

Monitorar e Analisar Resultados: Realizar o acompanhamento de
métricas de desempenho nas redes sociais, permitindo ajustes e

otimizacdes nas estratégias de comunicacao.

3. Comunicacéo Eficaz com a Populacéo:

A comunicac¢do via redes sociais permite uma interacao dinAmica e direta com 0s

cidadaos, facilitando:

Esclarecimento de Duvidas: Através de um canal ativo, a populagédo
pode tirar duvidas e receber orientacdes sobre servigos publicos.
Feedback Imediato: A gestdo publica podera ouvir e compreender as
demandas e preocupacdes da populacdo em tempo real, permitindo acdes
mais direcionadas e eficazes.

Promocdo da Cidadania: Campanhas educativas e informativas nas
redes sociais incentivam a participacao cidada, promovendo a construcao

de uma sociedade mais engajada e informada.

Conclusao:

A contratacdo de uma empresa especializada em publicidade, comunicagéo e

marketing digital € essencial para a Prefeitura Municipal de Sdo Patricio — GO.

Através de um trabalho profissional na geracdo de contetdo publicitario, gestao

de redes sociais e campanhas de marketing digital, ser4 possivel fortalecer a
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comunicagdo com a populagcdo, aumentar a transparéncia das acgles
governamentais e promover um didlogo construtivo entre a administracao publica
e os cidadaos. A implementacdo dessas estratégias resultara em uma gestao
mais eficiente e préxima da comunidade, contribuindo para o desenvolvimento

sustentavel e a melhoria da qualidade de vida no municipio.
3.) DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

3.1 — A empresa a ser contratada devera atender as condi¢des de habilitagdo e
apresentacdo de propostas a serem exigidas na dispensa, tais como as
condicbes minimas de qualificacdo econémica, fiscal, trabalhista e técnica, tudo

nos termos minimos previstos no Capitulo VI da Lei Federal no 14.133/21.

3.2 — A(s) empresa(s) ou instituicdo(des) interessada(s) no fornecimento dos
produtos acima relacionados devera(do) apresentar os seguintes documentos
para fins de habilitacao, para posterior contratacao.

a) Copia do Contrato Social devidamente atualizado na forma da Lei;

b) Cépia do CNPJ da empresa emitido ha no maximo 01 (um) ano;

c) Copia da CND junto a Receita Federal (certiddo conjunta), Estadual e
Municipal da sede da interessada;

d) CND trabalhista;

e) Cépia da CND junto ao FGTS.

f) Demais documentos a serem exigidos no Edital ou pela administracao.

4.) DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

4.1 — A empresa a ser contratada devera ser aquela que oferecer o MENOR
PRECO.

5.) DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.1 — As despesas com a execucao do contrato oriundo do presente Termo de
Referéncia serdo cobertas pelas dotagcfes vigentes no orcamento de 2024,

conforme dotacgdes parte integrantes do processo.

ORGAO FONTE
Secretaria Municipal de Administracao 100
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6.1. A execucdo iniciada imediatamente, e o fornecimento realizado no prazo de

05 (cinco) dias a partir da emissao da Ordem de Fornecimento — OF.

6.2. Os servicos deverdo ser prestados presencialmente na circunscricdo do
Municipio de S&o Patricio.

6.3. A empresa devera disponibilizar profissional habilitado para a execucao dos
servicos, nas dependéncias da Prefeitura Municipal, de segunda a sexta feira,
das 08h as 17h, bem como, o acompanhamento dos eventos realizados ou
apoiados pela Prefeitura Municipal de Sao Patricio em horarios diferenciado,

inclusive noturno.

6.4. O pagamento dever4d observar 0 recebimento da Nota de

Empenho/requisicéo ou da assinatura do instrumento de contrato, se for o caso.

7. DA VIGENCIA

7.1. O Contrato tera vigéncia a partir da assinatura com término em 31 de
setembro de 2025, podendo ser prorrogado, conforme determina o artigo 107 da
Lei 14.133/21 e suas alteracoes.

8. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO:

8.1. Os fornecimentos serao recebidos:

a) Provisoriamente, a partir da comprovacdo da execucdo, para efeito de
verificacdo da conformidade com as especificacbes constantes no Termo de

Referéncia.

b) Definitivamente, ap6s a verificacdo da conformidade com as especificacdes
constantes, e sua consequente aceitacdo, que se dara até 02 (dois) dias do

recebimento provisorio;

8.1.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o

recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.
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8.2. Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em

A\

desacordo com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta, devendo ser substituidos em tempo habil.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA:
9.1. A contratada obriga-se a:

9.1.1. Efetuar a execucao dos servigos em perfeitas condigdes, no prazo e local
indicado pela Administracdo, em estrita observancia das especificacfes,
acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente os

fornecimentos prestados;

9.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucado, de
acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990);

9.1.3. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
qgue antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do

prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.1.3. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as

obrigacfes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

9.1.4. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obriga¢cfes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢cbes autorizadas no Termo de Referéncia ou na

minuta de contrato;

9.1.5. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a

incidir na execugéo do contrato.

9.1.6 - Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos até que
vier causar a Secretaria requisitante ou terceiros, tendo como agente 0

Contratado, bem como, na pessoa de prepostos ou estranhos;
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10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

A\

10.1. A Contratante obriga-se a:

10.1.1. Receber provisoriamente, disponibilizando local, data e horério;

10.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade
provisoriamente com as especificacdes constantes, para fins de aceitacdo e

recebimento definitivos;

10.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada,

através de servidor especialmente designado;

10.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

11. MEDIDAS ACAUTELADORAS:

11.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica
podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel

reparacgao.

12. DO PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serdo efetuados através de transferéncia eletrdnica em

conta de titularidade da CONTRATADA obedecida as seguintes condi¢des:

a. OS PAGAMENTOS SERAO REALIZADOS CONTRA-APRESENTACAO: Os
pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apOs apresentacao das
respectivas notas fiscais/faturas e devidamente atestadas pelo setor competente
e de conformidade com os procedimentos normais de pagamento do Governo

Municipal de Séo Patricio, através da Secretaria Municipal de Financas.

b. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a
CONTRATADA, e seu vencimento ocorrera 05 (cinco) dias apés a data de sua

apresentacéao valida.

12.2. A CONTRATADA devera apresentar ao setor competente da
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CONTRATANTE, por ocasido dos pagamentos, copia dos seguintes documentos:

a) Certidado negativa de débito para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta);
b) Certificado de regularidade de situagédo com o FGTS;

c) Certiddo Negativa Municipal;

d) Certiddo Negativa Estadual;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

12.3. A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a
qualquer titulo, Ihe forem devidas pela CONTRATADA.

12.4. Podera a CONTRATANTE sustar o pagamento de qualquer nota fiscal, nos
seguintes casos:

a) Incoeréncia na prestacdo dos servigcos conforme objeto deste Contrato, de
responsabilidade da CONTRATADA;

b) Realizacdo do objeto em desacordo com as condicbes estabelecidas neste
Contrato;

c) Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

13. RECEBIMENTOS DA NOTA DE EMPENHO

13.1. A recusa injustificada da vencedora em assinar o contrato/ordem de
servico/fornecimento, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administracdo Prefeitura, total da obrigagdo assumida,
sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas, facultado a Administracéo
da Prefeitura chamar os remanescentes, obedecida a ordem de classificagéo,
para fazé-lo em igual prazo, devendo a Administracdo negociar o Vvalor,

procurando aproxima-lo daquele ofertado inicialmente, ou revogar esta licitacao.

13.2. Na emissdo da nota de empenho os documentos comprobatérios de
situacao regular fiscal e trabalhista, apresentados em atendimento as exigéncias
de habilitacdo, estiverem com validade expirada, a empresa devera providenciar
a apresentacdo de novos documentos dentro do prazo de validade.

13.3. O fornecedor devera manter, durante toda a vigéncia do ajuste, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢bes de

habilitac&o e qualificacao exigidas na licitagao.

14. DA CELEBRACAO DO CONTRATO



Viw PREFEITURA DE
|

234" SAO PATRICIO

Wl\\\\\ ::: Mais desenvolvimento, mais conquistas.

14.1. Poderdo ser celebrados contratos, discricionariamente, pela Prefeitura de

acordo com as condicdes previstas no edital/termo de referéncia.

14.2. O PROPONENTE VENCEDOR ter4 o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contado a partir da convocacéo, para assinar o Contrato ou anuir a ordem de
servico/fornecimento. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo PROPONENTE VENCEDOR durante o seu
transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo Pregoeiro e sua

equipe.

14.3. A recusa injustificada do concorrente PROPONENTE VENCEDOR em
assinar o contrato/ordem dentro do prazo estabelecido sujeitara, ainda, o
concorrente a aplicacdo da penalidade de suspensao temporaria pelo prazo de
24 (vinte e quatro) meses para participar de licitacfes realizadas pelo Municipio

bem como aplicacdo de multa de 10 % (dez por cento) do valor a ser contratado.

14.3.1. O recolhimento da multa referida no item anterior sera feito, por meio de
guia propria emitida pela Prefeitura Municipal de S&o Patricio e para pagamento

no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de sua emissao.

14.3.1.1. O ndo pagamento do titulo levara a inscricdo do mesmo no Cadastro de
Dividas Ativas do Municipio de Sdo Patricio tornando-se titulo executivo para as

medidas judicias cabiveis.

14.3.1. Caso ndo ocorra 0 pagamento da multa a penalidade sera atenuada para
gue seja realizada a declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, enquanto perdurar os motivos determinantes da puni¢éo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que 0 contratado ressarcir a
Administracao pelos prejuizos resultantes ndo sendo inferior aos 24 (vinte e

guatro) estabelecidos no item 3.

14.4. A assinatura do contrato/ordem estara condicionada a comprovagcdo da
regularidade e validade da documentacdo apresentada pelo PROPONENTE
VENCEDOR, na data da assinatura.



H'-‘ PREFEITURA D E
Vi

~ ==
(& o
«287 SAO PATRICIO
o000
m\\\\\\ ::: Mais desenvolvimento, mais conquistas.
14.5. As comunicag¢bes entre o municipio e o interessado serdo realizadas

A\

através do e-mail apresentado na Declaragcdo de Pleno Atendimento e na
proposta, sendo que considerar-se-d80 recebidas todas as notificacbes

encaminhadas por este meio.

15. CONTROLE DA EXECUCAO

15.1. A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante da
Administracdo, ao qual competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da

execucao, e de tudo dara ciéncia a Administracao;

15.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para

0 acompanhamento e controle da execucao;

15.2. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeic6es técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes

e prepostos;

15.3. O fiscal da Secretaria anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢dao, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necesséario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

16. ACRESCIMO OU SUPRESSAO

16.1. No interesse da Secretaria de Administracdo o valor inicial atualizado da
contratacdo podera ser aumentado ou suprimido até os limites previstos no art.
125 da Lei 14.133/21.

16.2. A vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des licitadas, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessaria.

16.3. Nenhum acréscimo ou supressao poderda exceder o limite estabelecido

nesta.
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17. SANCOES
17.1. As sang0es aplicaveis serdo as previstas nos artigos 155 e seguintes da Lei

14.133/21, respeitados a ampla defesa e contraditorio.
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ANEXO I

DISPENSA ELETRONICA N° 078/2025
Processo n® 940/2025

DISPENSA DE VALOR N° 078/2025
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
publicidade, comunicacdo e marketing digital, constando de geracéo e tratamento
de conteudo publicitario com a filmagem, fotografia, producéo e edi¢cdo de imagens
e videomaker, atendendo as demandas da Prefeitura Municipal de Sdo Patricio —
GO.

PROPOSTA:

ITEM DESCRICAO QUANT | UNID VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

Total

Valor Global da Proposta: R$

Validade da Proposta: No minimo 30 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrao
totalmente por conta da Empresa contratada;

Razéao social; - N° do CNPJ:

Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Edital.

/GO, de de 2025.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se
houver.




