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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

PREGAO ELETRONICO-SRP N° 17/2025
PROCESSO N° 050501/2025

(LEI N° 14.133, DE 2021, DECRETO MUNICIPAL N° 003/2023, DE 14/02/2023,
DECRETO MUNICIPAL N° 04/2025 14/01/2025
A LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14.12.2006, E ALTERACOES).
SAO JOSE DOS BASILIOS

DADOS DE CERTAME

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA, CONDUCAO DE
VEICULOS, COZINHA E APOIO ADMINISTRATIVO, EM
CARATER COMPLEMENTAR A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS, (SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EM

CARATER COMPLEMENTAR).
CRITERIO DE JULGAMENTO ORGAO
MENOR PRECO GLOBAL SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
MODO DE DISPUTA E RECURSOS HUMANOS
ABERTO REGIME DE EXECUCAO
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO
RS 4.230.984,48 (QUATRO MILHOES DUZENTOS E TRINTA MIL NOVECENTOS E
VALOR ESTIMADO OITENTA E QUATRO REAIS, QUARENTA E OITO CENTAVOS).
DATA DA LICITACAO .
E HORARIO: 28 DE AGOSTO DE 2025 AS 09:00 HORAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS- MA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
LOCAL ENDERECO: PRACA DO MERCADO, S/N — CENTRO -
CEP: 65762-000 — SA0 JOSE DOS BASILIOS (MA).
FONE/WHATSAPP: 99-98540-6733, pmsjbcpl@outlook.com
ESCLARECIMENTOS E ATE 25/08/2025, 23:59 NA FORMA ELETRONICA, EXCLUSIVAMENTE POR MEIO
IMPUGNACOES ELETRONICO NA PAGINA www.portaldecompraspublicas.com.br
(LICITANTE INTERESSADO)
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Endereco: Praga do Mercado, s/n, Centro, CEP: 65.762-000, Sao José dos Basilios /MA
CNPJ: 01.616.769/0001-00 — Fone: (99) 98540-6783 — e-mail: pmsjbcpl@outlook.com

EY ESEIENENEIENCCENEIEY

1



mailto:pmsjbcpl@outlook.com
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

s PREFEITURALDE

%, SAOJOSEDOS FoLiA e

B ASI LI o s PROC. ADMIN. N° 050501/2025

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO MARANHA(,) i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

e SUMARIO
1. DO OBJETO 3
2 DO REGISTRO DE PRECOS 3
3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO 3
4 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO 5
5 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA 7
6 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASIFICACAO DAS PROOSTAS E FORMULACAO g
DE LANCES
7 DA FASE DE JULGAMENTO 11
8 DA FASE DE HABILITACAO 13
9 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 15
10 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA 16
11 DOS RECURSOS 17
12 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES 18
13 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 20
14 DAS DISPOSICOES GERAIS 21

SA0 JOSEDOS BASILIOS
2025

Endereco: Praga do Mercado, s/n, Centro, CEP: 65.762-000, Sao José dos Basilios /MA
CNPJ: 01.616.769/0001-00 — Fone: (99) 98540-6783 — e-mail: pmsjbcpl@outlook.com

EY ESEIENENEIENCCENEIEY

2



s PREFEITURALDE

%, SAOJOSEDOS FoLiA e

B ASI LI o s PROC. ADMIN. N° 050501/2025

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO MARANHA(,) i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 17/2025 (SRP)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050501/2025
MODO DE DISPUTA- ABERTO

O Municipio de Sao José dos Basilios, Poder Executivo, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS,
torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local indicados fara
realizar licitagio para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°
003/2023, de 14/02/2023, Decreto Municipal n® 04/2025 14/01/2025 e demais legislagdo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 28 DE AGOSTO DE 2025

HORARIO: 09:00H (HORARIO DE BRASILIA/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.portaldecompraspublicas.com.br.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto desta licitagdo € o Registro de Precos para eventual e futura contratacao de
empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados de limpeza, condugdo de
veiculos, cozinha e apoio administrativo, em carater complementar a Prefeitura Municipal
de Sdo José¢ dos Basilios, (SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA EM CARATER COMPLEMENTAR), conforme especificagdes e
quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Edital e seus Anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. As regras referentes aos Orgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais
adesoes sdo as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderao participar deste Pregdo interessados que estiverem previamente credenciados
no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS. (www.portaldecompraspublicas.com.br.)

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
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do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

33.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos Orgdos
responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteragao
dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagao.

3.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno
porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto
n.° 8.538, de 2015.

3.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
3.6.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.6.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

3.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau

3.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou
por contrata¢do de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

Endereco: Praga do Mercado, s/n, Centro, CEP: 65.762-000, Sao José dos Basilios /MA
CNPJ: 01.616.769/0001-00 — Fone: (99) 98540-6783 — e-mail: pmsjbcpl@outlook.com

EY ESEIENENEIENCCENEIEY

4


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

s PREFEITURALDE

%, SAOJOSEDOS FoLiA e

B ASI LI o s PROC. ADMIN. N° 050501/2025

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO MARANHA(,) i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

3.6.8. agente publico do 6rgado ou entidade licitante;

3.6.9. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

3.6.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lein® 14.133, de 2021.

3.6.11. O impedimento de que trata o item 2.7.4. sera também aplicado ao licitante que
atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.6.12. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos
e a empresa a que se referem os itens 2.7.2. e 2.7.3. poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6érgdo ou entidade.

3.7. O disposto nos itens 2.7.2. ¢ 2.7.3. ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo
que inclua como encargo do contratado a elabora¢do do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

3.8. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.9. A vedagdo de que trata o item 2.7.8. estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1.Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de
propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta
com o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.
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4.3.No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢Oes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatodrio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado, observando
o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133,
de 2021.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto
ausufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 1°ao 3°do art. 4°, da Lein.® 14.133, de 2021.

4.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas € empresas de pequeno
porte, a assinalagcao do campo “ndo” impediréd o prosseguimento no certame, para aquele
item.

4.5.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas € empresas
de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.3 ou 4.6 sujeitard o licitante as san¢des
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo
publica.
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4.8.Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilita¢do pelo licitante, o que ocorrerd somente apos os procedimentos
de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta
dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar
o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento
da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre
os lances, que incidira tanto em relag@o aos lances intermedidrios quanto em relagao ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

4.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima

4.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado
o critério de julgamento por menor preco; e

4.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto

4.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 4.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou
entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente
aos orgdos de controle externo e interno.

4.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no
sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragao
ou de sua desconexao.

4.14.0 licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,
em todos os campos.
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52.Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execuc¢ao do objeto.

5.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegac¢do de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

5.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacgao
de Precos, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

5.6.1. O licitante devera anexar a Planilha de Custos e Formacao de Precos por categoria, em
conformidade com o Anexo I do Termo de Referéncia deste edital.

5.6.2. A Planilha de Custos e Formagao de Pregos devera conter o percentual referente aos
custos indiretos e ao lucro.

5.7. O licitante que apresentar proposta com valor inferior a 90% (noventa por cento) do valor
or¢ado pela Administracido Publica, sera dada oportunidade de demonstrar a sua
exequibilidade através de contratos firmados com a Administragdo Ptblica ou com a iniciativa
privada, ou ainda por quaisquer outros instrumentos de igual validade juridica.

5.7.1. Caso a comprovacao da exequibilidade seja demonstrada através de contrato, o valor
global deste nao podera ser inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor de sua proposta, € a
taxa de administracdo ou somatdrio entre os custos indiretos € o lucro devera ser igual ou
inferior ao somatorio entre os custos indiretos e o lucro ofertado na proposta do licitante.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus
termos, e quando for o caso, de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual.

5.8.1. Junto com a proposta de precgo, o licitante devera apresentar:

5.8.1.1. Documento apto a comprovar os Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) X Fator
Acidentério de Prevencdo (FAP) = (RAT ajustado) referente ao ultimo més exigivel anterior
a data da realizacao da licitagao.

5.8.1.2. Declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adocdo do instrumento coletivo do trabalho em que se
baseia sua proposta.
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5.8.1.3. Copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua apresentacgao.

5.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos pela Administragao.

5.11. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo a licitante juntar a proposta, a comprovacao da
adequagdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

5.11.1. Se o documento apresentado acima, ndo for suficiente para efeito de comprovagdo da
adequagdo dos recolhimentos dos tributos, ou em caso de necessidade de verificagdo do
regime tributdrio apresentado, o pregoeiro ou a autoridade competente poderd, mediante
diligéncia, solicitar outros documentos, como por exemplo a Declaragao de Débitos e Créditos
Tributarios Federais (DCTF) referente ao tltimo més exigivel anterior a data de realizagdo da
licitacdo.

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelos Tribunais de Contas e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, ou condenacdo dos agentes publicos
responsdveis e do contratado ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento ou sobreprego na execu¢ao do contrato.

5.13. E responsabilidade do licitante as situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgao de classe de
sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas,
sujeitando as sangdes previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei 14.133/2021.

5.14. Somente serdo aceitas propostas que adotarem na Planilha de Custos e Formagao de
Precos (PCFP) valor igual ou superior ao or¢ado pela Administragdo para a soma dos itens de
salario-base e vale-alimentagao.

5.14.1. Os beneficios de natureza social acima mencionados sdo estimados com base na
Convengao Coletiva de Trabalho (MA000121/2025), (MA000126/2025) (TERMO ADITIVO
2024/2025 (MA000109/2024 FETICEMA/2025, que ¢ aquela que melhor se adequa as
categorias profissionais que executara os servigos terceirizados, considerando a base territorial
de execugdo do objeto.

6. DA ABERTURA DA SESSAQO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
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6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio
de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préoprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo menor preco GLOBAL.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de 10,00 (dez reais).

6.9. O licitante poderd, uma uUnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou
inexequivel.

6.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

6.12. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apos isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

6.13. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.14. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a4 automaticamente, € o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificacao.
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6.15. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

6.16. Ap0s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermedidrios.

6.17. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgaré os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.18. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.19. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificag¢do do licitante.

6.20. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.21. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgacao.

6.22. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.23. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

6.24. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.25. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo
automatica para tanto.
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6.26. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

6.27. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderéd apresentar
melhor oferta.

6.28. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.29. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.29.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

6.29.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

6.29.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.29.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.30. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

6.30.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao
ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de
licitag@o realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territdrio do Estado em que
este se localize;

6.30.2. empresas brasileiras;

6.30.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.30.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187
de 29 de dezembro de 2009.
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6.31. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco méximo ou inferior ao desconto definido
para a contratagdo, o pregoeiro poderd negociar condi¢des mais vantajosas, apos definido
o resultado do julgamento.

6.32. A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apods a
negociagao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracao.

6.33. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.34. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.35. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apos a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.36. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.37. Ap6s a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitag@o e julgamento da
proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdao correlata e no item 3.6 do edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. Cadastro no Portal de Compras Publicas.

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis) €;

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por for¢a da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.
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7.3.Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n°® 3/2018, art.

29, caput)

7.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

75.0 licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).

7.6. Constatada a existéncia de sang¢do, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condi¢do de participacao.

7.7. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

7.8. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagao do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao
objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73,
de 30 de setembro de 2022.

7.9. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.9.1. contiver vicios insanaveis;
7.9.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.9.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacgao;

7.9.4.ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

7.9.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

8. DA FASE DE HABILITACAQO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para
fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, poderdo ser apresentados em original, por copia ou
por meio eletronico, através da Plataforma www.portaldecompraspublicas.com.br.

Endereco: Praga do Mercado, s/n, Centro, CEP: 65.762-000, Sao José dos Basilios /MA
CNPJ: 01.616.769/0001-00 — Fone: (99) 98540-6783 — e-mail: pmsjbcpl@outlook.com

EY ESEIENENEIENCCENEIEY

14


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

s PREFEITURALDE

%, SAOJOSEDOS FoLiA e

B ASI LI o s PROC. ADMIN. N° 050501/2025

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTADO DO MARANHA(,) i
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

8.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacio serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducao livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos
para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participacdo de consércio de empresas, a habilitacdo técnica,
quando exigida, sera feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e,
para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o
somatorio dos valores de cada consorciado.

8.4.1. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-
financeira, haverd um acréscimo de 30 % (trinta por cento) para o consorcio em relacdo ao
valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original,
por copia.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em
obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.8. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas

8.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Portal de Compras Publicas, nos documentos
por ele abrangidos.

8.10. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n°
3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).
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8.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
Portal de Compras Publicas e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tao
logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°,
caput).

8.12. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagdo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo tinico).

8.13. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de orgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Portal
de Compras Publicas serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de
DUAS HORAS, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.13.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagao de propostas
e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultanecamente os documentos
de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto
no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n°® 73, de 30 de
setembro de 2022.

8.14. A verificacdo no Portal de Compras Publicas ou a exigéncia dos documentos nele nao
contidos somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, € apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a excec¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relacdo a todos os
licitantes.

8.15. ApOs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou
a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art.
64, e IN 73/2022, art. 39, §4°).

8.15.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

8.15.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;
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8.16. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substidncia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficdcia para fins de habilitacdo e classificacao.

8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até
a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no
subitem 7.13.1.

8.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de
que trata o subitem anterior.

8.19. Considerando o disposto no art. 63, II e I11, da Lei n° 14.133/2021, a verificacio
da validade dos documentos de habilitacao ocorrera, tendo como referéncia, o dia em
que estes forem efetivamente apresentados, e ndo a data de inicio da sessiao.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apds a homologagdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado
termo de contrato, ou outro instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de
decair o direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracao podera: a)
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data
de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja
assinado digitalmente em até 3 (trés) dias uteis; ou ¢) outro meio eletronico, assegurado o
prazo de 3 (trés) dias Uteis para resposta apoOs recebimento da notificacdo pela
Administragao.

9.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

9.4.1. referida Nota est4 substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negocios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021;

9.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;
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9.4.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

9.5. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

9.6. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.7.Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacao
das condi¢des de habilitacdo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. A existéncia de registro no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — Cadin, constitui fator impeditivo para a contratagao.

10. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado terd o prazo de
5 (CINCO) dias, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro
de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacao seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

10.3. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada
no sistema de registro de pregos.

10.4. Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante
vencedor, a descri¢do do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais
condicoes

10.5. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

10.6. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigard a Administragdo a contratar, facultada a realizacao
de licitagdo especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.
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10.7. Na hipotese de o convocado nao assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condigoes estabelecidas, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes
do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigoes
propostas pelo primeiro classificado.

11. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA
11.1. Apds a homologagdo da licitacdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

11.1.1. dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com prego igual ao do adjudicatario,
observada a classificac¢do na licitagao; ¢

11.1.2. dos licitantes que mantiverem sua proposta original

11.2. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

11.2.1. A apresentagdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do
certame em relacao ao licitante mais bem classificado

11.2.2. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar
0 objeto com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua
proposta original.

11.3. A habilitagao dos licitantes que compordo o cadastro de reserva sera efetuada quando
houver necessidade de contratagdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

11.3.1. quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condigdes estabelecidos no edital; ou

11.3.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de pregos, nas
hipoteses previstas nos art. 28 e art. 29 do Decreto n° 11.462/23.

11.4. Na hipdtese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com prego igual ao
do adjudicatario concordar com a contratacdo nos termos em igual prazo e nas condigdes
propostas pelo primeiro classificado, a Administracao, observados o valor estimado e a sua
eventual atualizagdo na forma prevista no edital, podera:

11.4.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negocia¢do, na
ordem de classificagdo, com vistas a obtenc¢ao de preco melhor, mesmo que acima do prego
do adjudicatario; ou

11.4.2. adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes,
observada a ordem de classifica¢do, quando frustrada a negocia¢cdo de melhor condigdo.

12. DOS RECURSOS
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12.1.A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilita¢do de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto
no art. 165 da Lein® 14.133, de 2021.

12.1.1. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias tuteis, contados da data de intimagao ou de
lavratura da ata.

12.2.Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacao ou inabilitacao do licitante:

12.2.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusao;

12.2.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer nao sera inferior a 10 (dez)
minutos

12.2.3. o prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimagao
ou de lavratura da ata de habilitacdao ou inabilitacao;

o

12.2.4. na hipotese de adogao da inversao de fases previstano § 1° do art. 17 da Lein
14.133, de 2021, o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na
data de intimacao da ata de julgamento.

12.3.0s recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

12.4.0 recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

12.5.0s recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

12.6.0 prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de
3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacao da
interposi¢ao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

12.7.0 recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.8.0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.9.0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico https:// www.portaldecompraspublicas.com.br.

13. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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13.1.Comete infragao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

13.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o
certame,

13.2.Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

13.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
13.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

13.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

13.2.4. deixar de apresentar amostra;

13.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

13.2.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.2.7. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragao;

13.2.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagao

13.2.9. fraudar a licitagao

13.2.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:
13.2.10.1.  agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
13.2.10.2.  induzir deliberadamente a erro no julgamento;
13.2.10.3.  apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
13.2.10.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

13.2.10.5.  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2013.

13.3.Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administra¢do poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

13.3.1. adverténcia;
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13.3.2. multa;

13.3.3. impedimento de licitar e contratar e

13.3.4. declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.4.Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:

13.4.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

13.4.2. as peculiaridades do caso concreto

13.4.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes

13.4.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

13.4.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas ¢ orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.5.A multa serd recolhida em percentual de 0,5% (cinco por cento) incidente sobre o
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar
da comunicacao oficial.

13.6.Para as infragdes previstas nos itens 13.1.1, 13.2, 13.2.1, 13.2.2, 13.2.3, 13.2.4, 13.2.5,
13.2.6 e 13.2.7., a multa serd de 10% (dez por cento) do valor do contrato licitado.

13.7. Para as infragdes previstas nos itens 13.2.8, 13.2.9, 13.2.10, 13.2.10.1, 13.2.10.1,
13.2.10.2, 13.2.10.3, 13.2.10.4 13.2.10.5., a multa serd de 15% (quinze por cento) do
valor do contrato licitado.

13.8.As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao,
a penalidade de multa.

13.9.Na aplicagdo da sanc¢dao de multa seréd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

13.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragoes administrativas relacionadas nos 13.1.1, 13.2, 13.2.1, 13.2.2,
13.2.3,13.2.4,13.2.5, 13.2.6 e 13.2.7., quando ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administracdo
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (tr€s) anos.

13.11. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 13.2.8,
13.2.9,13.2.10,13.2.10.1, 13.2.10.1, 13.2.10.2, 13.2.10.3, 13.2.10.4 13.2.10.5., bem como
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pelas infragcdes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.2, 13.2.1, 13.2.2, 13.2.3,
13.2.4,13.2.5, 13.2.6 e 13.2.7. que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que
a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no
art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021

13.12. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

13.13. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar
e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandarda a
instauragdo de processo de responsabilizagao a ser conduzido por comissdo composta por
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da
data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

13.14. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nio a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo méaximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

13.15. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da san¢do de
declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagao, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias tteis, contado
do seu recebimento.

13.16. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

13.17. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral dos danos causados.

14. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1.Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
uteis antes da data da abertura do certame.

14.2.A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior
a data da abertura do certame.
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14.3.A impugnag¢do e¢ o pedido de esclarecimento DEVERAO ser realizados
EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no sistema
www.portaldecompraspublicas.com.br

14.4.As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

14.5.A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagao.

14.6.Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nado
haja comunicac¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao
o horério de Brasilia - DF.

14.4. A homologacao do resultado desta licitagdo ndao implicara direito a contratagao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas e
a Administragdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administracao.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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14.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e enderego eletronico no Portal de Compras Publicas:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e endereco eletronico:
https://www.saojosedosbasilios.ma.gov.br

15.1.Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.1.1. ANEXO I - Modelo de Carta Proposta de Preco.
15.1.2. ANEXO II — Minuta do Termo de Contrato
15.1.3. ANEXO III — Minuta da Ata de Registro de Precos
15.1.4. ANEXO IV - Minuta Declaragdo Conjunta;

15.1.5. ANEXO V - Declara¢do De Contratos Firmados Com A Iniciativa Privada E
Administra¢ao Publica

15.1.6. ANEXO VI - Termo de Referéncia;

Municipio de Sao José dos Basilios (MA), 08 de agosto de 2025.

Ronaldo Vieira de Sousa
Secretario Mun. Administragao e Recursos Humanos
Portaria n® 03/2025
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ANEXO 1

MODELO DE CARTA PROPOSTA DE PRECO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050501/2025
PREGAO ELETRONICO N° __ /2025

A
Pregoeira do Municipio de Sao José dos Basilios (MA)
Assunto: Proposta de Precos ref. ao PE n° /2025

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social da Empresa:
Nome Fantasia:
CNPJ: INSCRICAO ESTADUAL: |
ENDERECO: | CEP: MUNICIPIO: |
TELEFONES: E-MAIL:
REPRESENTANTE LEGAL P/ ASSINATURA DA ATA/CONTRATO
NOME COMPLETO:
ENDERECO: | CEP: MUNICIPIO:
TELEFONES: E-MAIL:
DADOS DA BANCARIO
BANCO | AGENCIA | c/C:

Apresentamos a pregoeira e sua equipe de apoio, nossa proposta

referente a Registro de Pregos para

eventual e futura contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos terceirizados de
limpeza e condugao de veiculos, cozinha e apoio administrativo, em carater complementar a Prefeitura
Municipal de Sdo José dos Basilios, (SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA EM CARATER COMPLEMENTAR), conforme licitado pelo PREGAO
ELETRONICO N° __ /2025. Segue proposta com descrigdo dos itens na planilha abaixo:

PROPOSTA DE PRECOS

CARGO/FUNC | QUANTIDADE DE HORAS | VALOR DA HORA
AO (MENSAIS) R$

VALOR TOTAL VALOR TOTAL
MENSAL (12 meses)

2. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:
90 (noventa) dias, contados da data de abertura das propostas.
3. CONDICOES DE PAGAMENTO:
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Declaro para fins de participagio no PREGAO ELETRONICO N° /2025 que nos pre¢os propostos
encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais e quaisquer outros 6nus que porventura
possam recair sobre o objeto do presente Pregdo, bem como as despesas de transporte ¢ entrega dos
produtos.

Localidade, data, més e ano

Assinatura do Representante da Empresa
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ANEXO II

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2025
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXX
PREGAO ELETRONICO N° . XXX/XXXX
TERMO DE CONTRATO N° XXXX/XXXX

CONTRATO ADMNISTRATIVO N° /2025,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SAO JOSE DOS BASILIOS, POR INTERMEDIO

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EA
EMPRESA XXXX.
O Municipio de Sao José dos Basilios, por intermédio da Secretaria Municipal de , com sede
narua , centro, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n° , neste ato representado pelo

(NOME DA AUTORIDADE E CARGO), nomeado pela Portaria n® XXXX, de XX/XX/XXXX, , e
em conformidade com as atribuigdes que lhe foram delegadas, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e a empresa XXXX, inscrita no CNPJ n° XXXX, com sede na XXXX, CEP XXXX,
no Municipio de XXXX, denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor XXXX,
tendo em vista o que consta no Processo n® XXXX, e o resultado final do Pregao n°® XXXX/XXXX,
com fundamento na Lei n® 14.133/2021, e demais legislacdes correlatas, resolvem celebrar o presente
instrumento, mediante as clausulas e as condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (art. 92, I e IT)

1.1. O contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
terceirizados de , em carater complementar a
Secretaria /PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS,
conforme e quantitativos estabelecidos no Edital do Pregdo identificado no predmbulo e na proposta
vencedora, 0os quais integram este instrumento, independente de transcricao.

1.2. Objeto da Contratagdo

FORNECEDOR (razao social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

QUANTIDADE DE HORAS VALOR DA HORA VALOR TOTAL VALOR TOTAL

CARGO/FUNCAO (MENSAIS) RS MENSAL (12 meses)

Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
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O Termo de Referéncia;

O Edital da Licitacao;

A Proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.

LEGISLACAO APLICAVEL

Aplica-se a este Contrato as seguintes leis e regulamentos:

I Lei de n.° 14.133/21 e suas alteragdes,

III Lei de n.° 10.406/2002, (Codigo Civil);

IV Lei 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor);

V — Codigo Tributario Nacional.

V CLT - Consolidagao das leis do trabalho

VI Decretos Municipais n° 003/2023, de 14/02/2023 N° 04/2025 14/01/2025
VII Codigo Tributario Municipal.

VIII Demais Legislagdo Vigente no Territorio Nacional aplicavel ao caso.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de () meses contados da data de assinatura, prorrogavel
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, podendo ter a possibilidade de
replicar os quantitativos do contrato em uma eventual prorrogacao, pela autoridade competente, de que
as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com
o contratado.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA —- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos ¢
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contrata¢do é de RS.......... (corenr).
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5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

a. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

b. Para os custos relativos 8 mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

c. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

8.2 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitaco.

8.2.1 Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

8.3 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratagao, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

8.4 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagcdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.°
14.133/2021).

8.5 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

8.6. Na repactuacgdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
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os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

8.7 Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, conven¢do ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

8.8 A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente
desses instrumentos.

8.9 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.10 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa
que fundamenta a repactuacdo.

8.11 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacdes futuras.

8.12 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

8.13 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

8.14 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para
resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

8.15 A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

8.16 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacdo solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

8.17 A repactuag@o de precos sera formalizada por apostilamento.
8.18. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a

manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea
“d”, da Lein® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DA EXECUCAO

8.1 Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.
A nao prestagdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagdo, caracterizando
descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as penalidades
legalmente estabelecidas, inclusive multa.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1 Sao obrigagdes do Contratante:

9.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

9.3 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

9.5 Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;
9.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto,

quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

9.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

9.8 Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

9.9 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

9.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

9.9.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
9.9.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;
9.9.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

9.9.5 demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;

9.9.6 prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administragdo na gestdo interna do
contratado.
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9.10 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

9.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamagdes relacionadas a execugdo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

9.11.1 A Administragdo tera o prazo de /5 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo

9.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 05 dias.

9.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.14 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.15 A Administra¢do nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

10.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execuc¢ao do contrato.

10.2.1 A indicag¢do ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

10.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislagdo de regéncia;

10.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

10.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
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a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado fungao na licitagdo ou que atue na fiscalizag@o ou gestao do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo inico, da Lei n° 14.133, de 2021;

10.8 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fung@o de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;

10.9 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; ¢ 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.12 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

10.13 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.14 Promover a guarda, manutenc¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condig¢des de seguranga, higiene e disciplina.

10.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
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10.17 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicdes exigidas para qualificacao na contratagdo direta;

10.19 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

10.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

10.21 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.22 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
I1, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

10.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

10.24 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes,
em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de satde, seguranca e bem-estar no trabalho;

10.25 Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

10.26 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

10.27 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

10.28 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

10.29 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.30 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-

transporte;
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10.31 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigao, a
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realiza¢do do pagamento.

10.32 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuigdes previdenciarias ¢ do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis;

10.33 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

10.34 Atender as solicitagdes do contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.35 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragio;

10.36 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

10.37 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencao das informagdes
de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.38 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

10.39 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo
do empregado;

10.40 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

10.41 Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.41.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do
més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, 11, e do art. 31, II, todos
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da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18
do mesmo diploma legal,;

10.41.2 Para efeito de comprovacgdo da comunicacdo, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o tltimo dia 1til
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1 As partes deverdao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

11.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

11.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos
de sub operacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado elimina-
los, com exce¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto nio prescritas essas obrigagoes.

11.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

11.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

11.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou
abusos.
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11.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

11.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides

técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento

dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposic¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 10% (dez por cento) por més de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida;
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(2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, at¢ o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacdo ou reposi¢ao da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I
do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “€” a “h” do subitem 12.1, de 10% do valor
do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 10%
do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 10% do valor do Contrato.
(6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de .10% do valor do Contrato.
(7) Para a infrag@o descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 10% do valor do Contrato,
ressalvadas as seguintes infracdes:

(8) de 1% (um por cento) sobre o valor do contrato, em caso de ndo apresentacdo, no prazo fixado pela
fiscalizacdo contratual, dos documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes trabalhistas
e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execugdo do contrato (art. 50, da Lei n.° 14.133/2021), nas hipdteses previstas no Termo

de Referéncia.

13.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndao exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do ano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.4 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.4.1 Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

13.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de
2021).

13.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de /5 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
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158 daLein® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos orgaos de controle.

13.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica ser@o estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa ¢ a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo
da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) ¢ no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021)

13.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0o CONTRATANTE,
quando este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.1.2. A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.
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14.1.3. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da
data da comunicagdo.

14.2 O contrato poder3 ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.2.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

14.2.2 A alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.2.1 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alterag@o subjetiva.

14.3 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3 Indeniza¢des e multas.

14.4 A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14.5 O néo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral
e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

14.6 O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcéo.

14.7 Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

14.8 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

14.8.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes
de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art.
121, § 3°, I, e art. 139, 111, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

14.8.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.
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14.9 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

14.10 O contratante podera ainda:

14.10.1 nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

14.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados & Administracao,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes
em favor do contratado decorrentes do contrato.

14.11 O contrato podera ser extinto:

14.11.1 caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que tenha desempenhado funcao no processo de contratacao direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.® 14.133, de 2021);

14.11.2 caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou s6cio com poder de
direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdao ou funcdo de confianga que atue na area
responsavel pela demanda ou contratag@o ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito
do 6rgao contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Org¢amento Geral do Municipio do exercicio de 202, na dotacdo abaixo
discriminada:
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Orgio/Unidade:
Funcao:

Subfuncio:
Programa:
Atividade:

Elemento de Despesa:
Fonte:

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n.
12.527, de 2011, c¢/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724. de 2012..

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

19.1.Fica eleito o foro da Comarca de Joselandia (MA), com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme,
as partes a seguir firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para um so6
efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Municipio de Sao José dos Basilios (MA), XX de XXXX de XXXX.

Pela CONTRATANTE
Pela CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome:
Nome:
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ANEXO III

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ................ , com sede na ...... , na cidade de ........ , Inscrita no
CNPJ/MF sob o n° ....., neste ato representada pelo(a) ...... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria
n...... de....de.... de 202..., publicadano ....... de....de....... de ....., portador da matricula funcional
N i ,, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma eletronica,
para REGISTRO DE PRECOS n° ....... /202..., publicada no ...... de ... /...../202....., processo
administrativo n.° ........ , RESOLVE registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s)
nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s),
atendendo as condigdes previstas no Edital de licitacdo, sujeitando-se as partes as normas constantes
na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto Municipal 04/2025-GPM, de 14/01/2025, ¢ em
conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratacido de ........ ,
especificado(s) no(s) item(ns).......... do.......... Termo de Referéncia, anexo ...... [do edital de Licitagao
n .......... /20..., que ¢é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos pregos tenham sido
registrados, independentemente de transcrigao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades de cada item, fornecedores e as
demais condi¢des ofertadas nas propostas sdo as que seguem:

FORNECEDOR (razao social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

QUANTIDADE DE HORAS VALOR DA HORA VALOR TOTAL VALOR TOTAL

CARGO/FUNCAO (MENSAIS) RS MENSAL (12 meses)

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como anexo a
esta Ata.

3. ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTES
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3.1. O orgao gerenciador sera a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;
3.2. PARTICIPANTES:

3.2.1- Secretaria Municipal de Educagao;

3.2.2- Secretaria Municipal de Saude;

3.2.3- Secretaria Municipal de Infraestrutura Obra ¢ Urbanismo;

3.2.4- Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

4. DA ADESAO A ATA POR ORGAO NAO PARTICIPANTE

4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracao Publica federal, estadual,
distrital e municipal que ndo participaram do procedimento, poderao aderir a ata de registro de
precos na condi¢do de ndo participantes, observados os seguintes requisitos:

4.1.1. apresentacao de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situacdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico publico;

4.1.2. demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores
praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n° 14.133, de 2021; ¢

4.1.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgio ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

4.2. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitagdo da
adesdo pelo fornecedor.

4.2.1. O o6rgado ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar
prejuizo a execugao de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

4.3. Apds a autorizagdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade ndo participante
devera efetivar a aquisi¢ao ou a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo
de vigéncia da ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivacdo da contratagdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do 6rgdo ou da entidade nao participante
aceita pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de
vigéncia da ata de registro de precos.

4.5.0 o6rgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de pregos da qual seja integrante,
na qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo
registrado, observados os requisitos do item 3.1.

Dos limites para as adesoes
4.6.As aquisi¢des ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a

cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados na ata
de registro de precgos para o gerenciador e para os participantes.
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4.7.0 quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos para o gerenciador ¢ os
participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que
aderirem a ata de registro de precos.

Vedacio a acréscimo de quantitativos

4.8.F vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos.

5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado
0 prego vantajoso.

5.1.1. No caso de prorrogacdo do prazo de vigéncia da ata de registro de pregos na forma prevista no
item 5.1, os quantitativos inicialmente fixados na licitagdo ou no instrumento de contratagdo direta
serdo integralmente renovados para o novo periodo de vigéncia.

5.1.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no proprio
instrumento contratual e observara no momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro a
disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.2. Na formalizagdo do contrato ou do instrumento substituto deverd haver a indicagdo da
disponibilidade dos créditos or¢gamentarios respectivos.

5.2. A contratag@o com os fornecedores registrados na ata serd formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade
interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autoriza¢ao de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da
ata de registro de pregos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderdo ser alterados, observado o art.
124 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.4. Apos a homologacao da licitagdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as seguintes
condi¢des para formalizacdo da ata de registro de precos:

5.4.1. Serao registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a
possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no
edital ou no aviso de contratagdo direta e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servigos com pre¢os iguais aos do adjudicatario,
observada a classificagdo da licitagdo; e
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5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagoes, a ordem de classifica¢dao dos licitantes ou dos fornecedores
registrados na ata.

5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva para o
caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o prego do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitacao dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2
somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipdteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor nio assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condi¢des
estabelecidos no edital ou no aviso de contratacao direta; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas hipoteses
previstas no item 5.4.2.

5.8. O prego registrado com indicacao dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

5.9. Ap6s a homologacdo da licitagdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem classificado ou o
fornecedor, no caso da contratacdo direta, sera convocado para assinar a ata de registro de precos, no
prazo e nas condic¢des estabelecidos no edital de licitagdo ou no aviso de contratagdo direta, sob pena
de decair o direito, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente
justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragdo.

5.10. A ata de registro de precos serd assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
Sistema de Registro de Pregos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condi¢des
estabelecidos no edital ou no aviso de contratagdo, e observado o disposto no item 5.2, observando o
item 5.7 e subitens, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro
de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condigdes propostas pelo
primeiro classificado.

5.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos termos
do item anterior, a Administrag¢do, observados o valor estimado e sua eventual atualiza¢do nos termos
do edital ou do aviso de contratagdo direta, podera:

5.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos
foram registrados sem reducdo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtencao de preco
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou
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5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negocia¢ao de melhor condigdo.

5.13. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizagdo de licitagdo
especifica para a aquisi¢ao pretendida, desde que devidamente justificada

6. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducio
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos
registrados, nas seguintes situacdes:

6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncia incalculdveis, que inviabilize3m a execu¢do da ata tal
como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei 14.133, de 2021.

6.1.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussio sobre os precos registrados;

6.1.3. Na hipdtese de previs@o no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de reajustamento
ou repactuacgdo sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos
para a contratagdo;

6.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para
a contratagao.

7. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducdo do
preco registrado.

7.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagdo de penalidades
administrativas.

7.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de
reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado
e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo de contratacao
mais vantajosa.

7.1.4. Na hipoétese de redugao do prego registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as entidades
que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem a conveniéncia
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e a oportunidade de diligenciarem negocia¢ao com vistas a alteragdo contratual, observado o disposto
no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder
cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a
alteracdo do preco registrado, mediante comprovagdo de fato superveniente que supostamente o
impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteracdo, a documentacao
comprobatoria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego registrado em relagao
as condi¢des inicialmente pactuadas.

7.2.2. Na hipotese de ndo comprovagdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego
registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir
as obrigacdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9,
sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na legislagado aplicavel.

7.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para
verificar se aceitam manter seus precgos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se nao obtiver éxito nas negociacdes, o orgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9, e adotara as medidas cabiveis para a
obten¢ao da contratacdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hipétese de comprovagdo da majoragdo do prego de mercado que inviabilize o prego
registrado, conforme previsto no item 7.2. e no item 7.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora atualizara
o prego registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

7.2.6. O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos érgéos e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteragcdo do preco registrado, para
que avaliem a necessidade de alteragcdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES RESGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de pregos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:

8.2.1. De orgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou

8.2.2. De o6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade néo participante.

8.3. O 6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera

considerado participante para efeito do remanejamento.
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8.4. Na hipdtese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 30 do Decreto Municipal n° 04, de 2025.

8.5. Competira ao o6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgao ou da entidade que sofrer reducao dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre orgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de
Municipios distintos, caberd ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

8.7. Na hipotese da compra centralizada, ndo havendo indica¢do pelo o6rgdo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.4, a
distribuicao das quantidades para a execu¢@o descentralizada sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo sem justificativa razoavel;

9.1.3. Néo aceitar manter seu preco registrado, na hipdtese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n°
11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer san¢@o prevista nos incisos III ou I'V do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.4.1. Na hipoétese de aplicagdo de sangdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei
n° 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata
de registro de precos, poderda o o6rgdo ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisdo
fundamentada, decidir pela manuten¢do do registro de precos, vedadas contratagdes derivadas da ata
enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

9.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho do
orgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

9.3. Na hipoétese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6érgao ou a entidade gerenciadora podera
convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata
de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente
comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razdo de interesse publico;

9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢a maior; ou
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9.4.3. Se ndo houver éxito nas negociacdes, nas hipoteses em que o preco de mercado tornar-se
superior ou inferior ao preco registrado, nos termos do artigos 26, § 3° ¢ 27, § 4°, ambos do Decreto

Municipal n° 04, de 2025.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagdo das penalidades estabelecidas
no edital ou no aviso de contratacdo direta.

10.1.1. As san¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos
que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos terem assinado a
ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto
nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos orgdos ou entidade
participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgéo participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°,
inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

10.3. O 6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauragdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condigdes gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as
obrigagdes da Administra¢do e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

11.2. No caso de adjudicagdo por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratagdo de
parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua vantagem para o
orgdo ou a entidade.

11.3. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor,

que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais
orgaos participantes (se houver).

Municipio de Sao José dos Basilios (MA), XX de XXXX de XXXX.

Representante do Orgdo

Representante da Empresa
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N
Anexo I da ARP

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relagdo de fornecedores que aceitaram cotar os itens com pregos iguais

ao adjudicatario:

FORNECEDOR (razao social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

P QUANTIDADE DE HORAS VALOR DA HORA VALOR TOTAL VALOR TOTAL
CARGO/FUNCAO (MENSALIS) RS MENSAL (12 meses)

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relagdo de fornecedores que mantiveram sua proposta original:

FORNECEDOR (razao social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

< QUANTIDADE DE HORAS VALOR DA HORA VALOR TOTAL VALOR TOTAL
CARGO/FUNCAO (MENSAIS) RS MENSAL (12 meses)
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ANEXO IV

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO UNIFICADA
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2025
PREGAO ELETRONICO N° /2025

A inscrita no CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). , DECLARA:

1) Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena
de aplicagdo das sangdes cabiveis.

2) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3) Que as propostas econdomicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4) Que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Municipal
exercendo fungdes de geréncia ou administragéo, ou servidor do contratante em qualquer fungdo, nos termos do
art. 9°, § 1°da Lei n° 14.133/2021.

5) Que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o contratante.

6) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando
o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal, bem como no art. 14,
inciso VI da Lei n°® 14.133/2021.

7) Que é ( ) ME, ( ) EPP ou ( ) MEI e ndo se encontra em nenhuma das situa¢des do § 4°, art. 3°, da Lei
Complementar n° 124/2006, estad apto a usufruir do tratamento estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 124/2006.

8) Que no ano-calendario de realizagdo desta licitagdo, os valores somados dos contratos celebrados com a
Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como

empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n°® 14.133/2021.

9) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

Localidade, data, més e ano

Assinatura do Representante da Empresa
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ANEXO V

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E

ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaramos que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) n° , inscri¢ao estadual n°
, estabelecida no (a) que possui
0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e administracdo publica
NOME DO N°/ANO DO VALOR TOTAL DO REM AI}I/]éASLC?EII{\ITE DO
ORGAO/EMPRESA CONTRATO CONTRATO CONTRATO

Valor total remanescente

Local e data
Assinatura e carimbo do emissor

Observagao: 1) A licitante devera informar todos os contratos vigentes
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ANEXO VI

TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Selecao da(s) proposta(s) mais vantajosa(s) visando o Registro de Precos para eventual e futura contratagio
de empresa especializada na prestagdo de servicos terceirizados de limpeza, conducdo de veiculos, cozinha e
apoio administrativo, em carater complementar a Prefeitura Municipal de Sdo José dos Basilios, (SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EM CARATER COMPLEMENTAR):
Especificacdo dos Produtos
1.2. A especificagdo dos itens ¢ 0s quantitativos a serem contratados constam na tabela abaixo:

RELACAO DOS CARGOS
SomnamaREnE | homa | VApeRTOTAL | VAo ToTAL
1 AGENTE DE PORTARIA 3500 R$ 22,29 R$ 78.015,00 R$ 936.180,00
2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 3639 R$ 23,06 R$ 83.915,34 R$ 1.006.984,08
3 AUXILIAR ALMOXARIFADO 2200 RS 23,66 R$ 52.052,00 RS 624.624,00
4 AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 620 RS 24,62 RS 15.264,40 R$ 183.172,80
5 AGENTE ADMINISTRATIVO 620 R$ 25,97 R$ 16.101,40 R$ 193.216,80
6 COPEIRO 970 R$ 23,06 R$ 22.368,20 RS 268.418.,40
7 COORDENADOR ADMINISTRATIVO 420 R$ 30,23 R$ 12.696,60 R$ 152.359,20
8 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 860 R$ 24,11 R$ 20.734,60 RS 248.815,20
9 RECEPCIONISTA 890 R$ 2597 R$ 23.113,30 R$ 277.359,60
10 AUXILIAR DE GARAGEM 580 R$ 23,06 R$ 13.374,80 RS 160.497,60
11 VIGIA 680 R$ 21,98 RS 14.946,40 R$ 179.356,80
VALOR GLOBAL R$ RS 352.582,04 | RS 4.230.984,48

1.3. O prazo de vigéncia da contratacio ¢ de 1 (um) ano, contados da assinatura do termo de contrato, prorrogéavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1. A prorrogacdo de que trata este subitem ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigdes e o0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
CONTRATADO.

1.3.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, o CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a
prorrogacdo contratual.

1.4. O servigo ¢ enquadrado como continuado, tendo em vista que as categorias profissionais solicitadas, sdo
fundamentais para o pleno funcionamento das Secretarias, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa
considerando a economia processual gerada, em face ao tempo e os recursos financeiros que seriam despendidos
na elaborag@o de um novo processo licitatorio (estudos, mio de obra, pesquisa de precos, entre outros), além de
maior estabilidade na relagdo contratual, o que gera maior interesse do mercado local e aumento da
competitividade no certame licitatorio.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagio
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Fundamentacio legal:

2.1. Nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, assim como pelas cldusulas
expressas no contrato.

Da Classificacao dos Servicos

2.2. O objeto da contratagdo caracteriza-se como servigo essencial e continuado, sendo imprescindivel para o
funcionamento e a seguranca das Secretarias.

2.2.1. O Colendo Tribunal de Contas da Unido exemplifica como servicos continuados a vigilancia, limpeza e c,
conforme jurisprudéncia abaixo:

Servicos de natureza continua sdo servigos auxiliares e necessarios a Administragdo no desempenho das
respectivas atribuicdes.

Sdo aqueles que, se interrompidos, podem comprometer a continuidade de
atividades essenciais e cuja contratagdo deva estender-se por mais de um
exercicio financeiro. O que é continuo para determinado orgdo ou entidade
pode ndo ser para outros.
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Sdo exemplos de servicos de natureza continua: vigildncia, limpeza e
conservac¢do manutengdo elétrica, manutengdo de elevadores, manuten¢do
de veiculos etc. Em processo proprio, deve a Administracdo definir e
Justificar quais outros servi¢os continuos necessitam para desenvolver as
atividades que lhe sdo peculiares. (TCU. Licitagoes e contratos: orientagoes
e jurisprudéncia do TCU/Tribunal de Contas da Unido. 4. ed. rev., atual. e
ampl. Brasilia: TCU, Secretaria Geral da Presidéncia; Senado Federal,
Secretaria Especial de Editoracdo e Publicagées, 2010, p. 772).

Justificativa

2.3. A contratagdo justifica-se pela necessidade de dotar a maquina publica, através da atuagdo de terceiros, em
prol de prestagdo de servigos fora de sua area de atuag@o, mas que garantam que as agdes publicas apresentem
resultados mais concretos para a sociedade de Sdo José dos Basilios, permitindo que a Prefeitura Municipal
detenha maior capacidade de movimentagdo e funcionamento, coibindo e evitando desvios de fungdo dos
servidores publicos.

2.4. Ademais, € necessario mencionar que 0s servicos acessOrios e complementares, ora pleiteados, sdo
indispensaveis a Prefeitura Municipal de Sdo Jos¢ dos Basilios, em face da inexisténcia, no quadro de pessoal,
de cargo efetivo que possa se dedicar, sem prejudicar o desempenho de acdes finalisticas, ao exercicio das
atividades meio descritas neste Termo de Referéncia. As atribui¢cdes previstas para esses postos de trabalho
também ndo encontram previsao (quantidade) no conjunto de cargos integrantes do plano de cargos da Prefeitura
Municipal de Sdo José dos Basilios, otimizando a performance funcional e o melhor direcionamento do quadro
efetivo para o desempenho da area fim.

2.5. Neste diapasdo, operacionalizar-se-a a transferéncia para a iniciativa privada da realiza¢do de servigos
eminentemente acessorios € complementares.

2.6. A principal missdo das atividades meio e apoio operacional é garantir a operacionalizagdo integral das
atividades finalisticas (atividades atreladas as fungdes de Estado) de forma continua, eficiente, flexivel, facil,
segura e confiavel.

2.7. Para atingir esse objetivo a Administracdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter
melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia de suas agdes. Essa dificil
missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento, em razdo da falta de uma estrutura
especifica para execucdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis par ao
funcionamento das organizagdes, como € o caso dos servicos terceirizados que se pretende licitar.

2.8. Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta alcangar a alta
produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfei¢ao do trabalho, as adequacdes dos atuais servigos
sdo as metas visadas pela administragdo das atividades meio e apoio operacional, o que ndo seria possivel sem a
contratagdo de servigos especializados terceirizados. Sendo assim, a terceirizagdo dos referidos servigos tem sido
0 meio mais adequado para atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios
da economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrio na satisfagdo do interesse publico.

2.9. A fundamentacdo da contratagdo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizada em topicos especificos
dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.10. O objeto da contratacdo esta previsto na LOA para este exercicio

2.11. Ademais, destaca-se que as demandas foram apresentadas nos DFD’s aprovadas por meio de despacho das
Autoridades competentes.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

3.1 Os profissionais empregados na prestagao dos servigos deverdo possuir habilitacao profissional dentro de sua
area de atuacdo, efetuando todos os procedimentos necessarios a execugdo das tarefas que lhe sdo atinentes.

3.2 O numero de profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, fica a critério do CONTRATANTE, respeitado o
quantitativo maximo disposto neste edital.

3.3 O(s) profissional(is) disposto(s) em servico pela Contratada devera(ao) utilizar os equipamentos de protecdo individual
(Epis) exigiveis em laudo especifico (PPRA), este a ser elaborado por profissional do ramo sob expensas da contratada, bem
como os acessorios de seguranca indispensaveis ao desempenho de sua(s) tarefa(s), quando necessario, os quais correrdo as
expensas da contratada.

3.4 A CONTRATADA obriga-se a manter durante a execugio do contrato as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas
na licitagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
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3.5 A CONTRATADA devera providenciar todas as Licencas e Franquias, bem como o pagamento dos emolumentos
prescritos em Lei e zelar pela observagio da postura necessaria a prestagdo dos servigos.

3.6 A responsabilidade pela qualificagdo ou capacitacdo do(s) profissional(is) ¢ de unica e exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, ficando esta responsavel pela habilidade ou inabilidade daquele(s).

3.7 Todos os servicos serdo prestados no Municipio de Sdo José dos Basilios, em locais e horarios determinados pela
Administragdo Municipal, ficando expressamente proibida a realizacdo de horas extras, salvo por necessidade e autorizacdo
prévia do Municipio.

3.8 DESPESAS DECORRENTES DE VIAGENS

3.8.1 A remuneragdo devida aos funcionarios decorrente dos gastos com Deslocamento e Alimentagdo, de motoristas e
demais postos de Trabalho, em viagem fora da Sede, rege-se pelas condi¢des abaixo:

3.8.2 As Indenizagdes por viagem serdo devidas naturalmente aos ocupantes dos postos de motorista, quando em viagem a
servigo do Municipio, e sempre que necessario o deslocamento temporario da sede do Municipio para atendimento em outro
municipio, principalmente os motoristas da secretaria de satde que viajam diariamente.

3.8.3 O valor a titulo de indenizag@o sera repassado diretamente ao motorista pela municipalidade, semanalmente, no primeiro
dia util da mesma ou apds prestagdo de contas do valor recebido anteriormente. Sendo obrigatoria a prestacdo de contas para
percepgao de nova indenizagéo.

3.9 DO REAJUSTE SALARIAL E CONTRATO

3.9.1. Em respeito as classes trabalhadoras, os salarios das fung¢des referidas neste edital, devero estar em consonancia com
as suas respectivas convengdes coletivas durante a vigéncia do contrato. Portanto, quando da ocorréncia dos seus dissidios,
devera o interessado denunciar a publicacdo da respectiva convengdo coletiva, apresentando pedido com fulcro no artigo 124
da Lei n.°14.133/21, motivado pela referida publicagdo, equiparando os salarios com a realidade da fungdo exercida, bem
como, equilibrando a relacdo contratual.

3.10 A CONTRATADA, ALEM DA DISPONIBILIZACAO DO(S) PROFISSIONAL(IS) PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS, OBRIGA-SE A:

a) responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

b) designar, por escrito, no ato de recebimento da autorizag@o dos servigos, preposto que tenha poderes para resolugdo de
possiveis ocorréncias durante a execugao deste contrato;

¢) selecionar, em quantidade necessaria para a realizagdo dos servigos, ¢ preparar rigorosamente o(s) profissional(is) que
ird(ao) prestar os servigos, com treinamentos e orientagdes, inclusive sobre seguranca no trabalho, encaminhando-os com
fungdes devidamente registradas em carteira de trabalho, mantendo em dia o pagamento de saldrios e vencimentos e o
recolhimento das respectivas obrigagdes previdencidrias e do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico);

d) manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas e provendo-os dos EPI’s - Equipamento de Protecdo
Individual exigiveis para cada tarefa, sempre que se fizer necessario;

e) implantar, de forma adequada, a planificaggo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de maneira estruturada,
mantendo durante o horario comercial suporte para dar atendimento a eventuais necessidades deste Municipio;

f) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos empregados acidentados ou com
mal subito;

g) cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de seguranca e
medicina do trabalho;

h) instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive em relagcdo ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como, prevengdo de incéndio nas areas do
Contratante;

i) exercer controle sobre assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

]j) prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos;

k) executar os servigos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento do local onde devam
atuar;

1) os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de
seus recursos, quer humanos, quer materiais, com vistas & qualidade dos servigos e a satisfagdo do Contratante, praticando
produtividade adequada aos varios tipos de trabalho. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos
contratados, cumprindo evidentemente as disposigdes legais que interfiram em sua execucao;

m) supervisionar e fiscalizar as atividades de seus empregados através de pessoal pago as suas expensas, fornecendo ao
CONTRATANTE, mensalmente, planilhas de atividades;

n) ressarcir o CONTRATANTE por eventuais danos causados a este ou a terceiros, por culpa ou dolo dos seus empregados;
0) coordenar os servigos e resolver todos os problemas oriundos deste contrato com os seus empregados, responsabilizando-
se pelo transporte (ou custo de transporte por terceiros) dos profissionais até o local da prestagdo dos servigos, e retorno, na
forma da legislag@o correlata e da previsdo em CCT especifica;

p) cumprir o contrato, executando-o e apresentando qualidade, produtividade e resolvendo todas as questdes pertinentes aos
empregados, respondendo por quaisquer danos ou prejuizos que estes vierem a dar causa;

q) responsabilizar-se pelos encargos sociais, previdenciarios, fiscais, trabalhistas e quaisquer outros que se fizerem
necessarios ao cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato;
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r) designar servidores para executar o presente contrato, substitui-los por sua propria vontade ou a pedido dos mesmos e
dispensa-los, arcando com os custos inerentes (verbas rescisorias e encargos), em sendo o caso, devendo, no entanto, estar
sempre em condi¢des de manter o nimero de profissionais exigidos pelo CONTRATANTE;

s) suprir com a substitui¢do imediata eventuais faltas dos seus empregados, sem assun¢do de quaisquer custos e/ou encargos
por parte do CONTRATANTE;

t) responsabilizar-se pelos 6nus de eventuais reclamatorias trabalhistas, encargos ou agdes judiciais de qualquer ordem em
decorréncia do contrato firmado, sendo que, na hipotese de 0 CONTRATANTE vir a ser acionado judicialmente pelos
empregados da CONTRATADA, esta se compromete em requerer a exclusdo do CONTRATANTE da lide. Porém, se ao
final de qualquer demanda judicial, houver condenagdo do CONTRATANTE, a CONTRATADA, desde j4, responsabiliza-
se expressamente em pagar o débito determinado pela sentenga e, caso ndo o faga, o presente contrato podera ser rescindido
automaticamente. Caso tal situagdo ocorra apos o encerramento do contrato, fica desde ja obrigada a CONTRATADA a
ressarcir eventuais despesas indenizatorias que 0 CONTRATANTE tenha sido obrigado por ordem judicial.

u) comprovar o registro de todos os empregados colocados a disposicio do CONTRATANTE. Caso ndo o faga, ficara
impedida de receber os servigos prestados pelos que estiverem irregulares, até sua regularizagao;

v) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de
atestados de boa conduta ¢ demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

w) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apo6s notificagdo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Prefeitura;

x) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execucdo dos servigos.

2. O fornecimento dos servigos serd efetuado de forma fracionada, conforme a necessidade e mediante a apresentacdo de
requisicao especifica (AF - autorizagdo de fornecimento), em uma via, expedida pelo Departamento de Compras da
Prefeitura, de Sao José dos Basilios/MA, na qual devera conter as especificacdes gerais e autorizagdo (assinatura) de servidor
previamente designado pela Divisdo Administrativa para tal.

3. Para cada aquisi¢@o devera ser apresentada uma AF a qual, além de conter as informagdes acima citadas, devera ser
preenchida, discriminando-se as quantidades dos servigos e prego, ser datada e assinada pelo servidor do Municipio de S&o
José dos Basilios/MA. Esta AF ficara em poder da empresa e devera retornar para a Administragdo Municipal acompanhada
com os respectivos cupons fiscais e a nota fiscal eletronica.

4. A Empresa/licitante/ DETENTORA do contrato, devera responsabilizar-se pela qualidade, seguranca e quantidade dos itens
fornecidos, que deverdo estar dentro dos padrdes e normas que regem o setor. Caso 0s servigos nao oferecam a qualidade
exigida, serdo imediatamente rejeitados, arcando a empresa Detentora do contrato, com a imediata substituicdo bem como
todos os possiveis 6nus do fato.

5. Os servigos a serem adquiridos deverdo estar devidamente em conformidade com as especificagdes constantes no ITEM 1
e seus subitens (objeto) deste TERMO DE REFERENCIA.

3. DOS PRAZOS, LOCAIS DE REALIZACAO DOS SERVICOS E DO PLANO DE AQUISICAO:

3.1. O prazo para inicio da execucdo do fornecimento ndo poderd exceder a 15 (quinze) dias uteis contados da data da
assinatura do contrato.

3.2. Os servigos deverdo ser efetuados de forma parcelada, conforme a necessidade, independentemente de qualquer
quantidade minima, no prazo de at¢ 01 (um) dia 1util conforme determinagdo do Departamento de Compras desta
Municipalidade, de acordo com a necessidade, mediante a apresentacdo de cada AF - Autorizagdo de Fornecimento ao longo
da vigéncia do contrato.

3.3 O Contrato tera vigéncia pelo prazo de até 12 (doze) meses, a partir da respectiva data de assinatura do instrumento, sendo
esta data considerada como a de sua celebragdo.

3.4 Este Contrato também podera ser rescindido por ato unilateral do ORGAO GERENCIADOR/MUNICIPIO, devidamente
justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem nenhuma indenizagdo a EMPRESA/DETENTORA.

3.5. A aquisi¢do dos servicos de forma geral ocorrerd na medida exata do surgimento das demandas da Administracao
Municipal, podendo a principio ser de periodicidade semanal, exceto as de carater excepcional que podera ser antecipas e/ou
imediatas.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Subcontratacio

4.1. Nao ¢ admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.2. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com
validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancéria ou
titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratagao.

4.3. Em caso de opg¢ao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria deverd apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.
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4.3.1. A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.3.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera
a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.3.2. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.3.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde
que mantidas as condi¢des e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os
periodos de suspensdo contratual.

4.3.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes
da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas
modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagdo.
4.4. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada
em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

4.5. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil,
e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd ser emitida por banco ou institui¢ao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, ¢ devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.7. Na hipo6tese de opgdo pelo titulo de capitalizacio, a garantia devera ser custeada por pagamento Ginico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.7.1. O titulo de capitaliza¢do devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes gerais € 0
nimero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, III, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.8. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento
de:

4.8.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

4.8.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.8.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado

4.9. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apos decisdo
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia
do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisdo judicial.

4.10. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de
assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratag@o.

4.11. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucao ou o
adimplemento pela Administragao.

4.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apodlice, sua
caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos
do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
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4.14. Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢do da carta fianga, autorizag@o para a liberagdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de
declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.14.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacao da Susep.

4.14.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execuc¢do do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.15.1. Em se tratando de servigos executados com dedicagao exclusiva de mao de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovagio de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.15.2. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.15.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos Contratados, a Administragdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
nao comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores
em outra atividade de prestacdo de servigos.

4.16. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

4.17. O garantidor ndo ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.18. A garantia de execuc¢do ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.19. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos.

Instalacdo de escritério

4.20. Considera-se imprescindivel para a adequada execugdo dos servigos contratados que o fornecedor possua
ou venha a instalar escritorio contendo estrutura administrativa minima, no municipio de Sao José dos Basilios,
pelas razdes constantes no Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.3. O ¢6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

5.4. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscaliza¢do, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo
do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

5.5. Compete aos fiscais de contratos a fiscalizagdo € o acompanhamento da execu¢@o do objeto contratual, e
especialmente: (Art. 16 do Decreto Municipal 04/2023-GP, de 16/01/2023).

I - agir com transparéncia e observando, rigorosamente, os principios legais e éticos em todos os atos inerentes;
II - conhecer o inteiro teor de editais e de seus anexos, de atas de registro de precos, de instrumentos contratuais
e de todos os seus anexos, especialmente o projeto basico/termo de referéncia, além de eventuais aditivos e
apostilamentos;

IIT - manter registro de ocorréncias, em meio fisico ou informatizado, para langar as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, as inspegdes periddicas realizadas, as faltas verificadas, as providéncias exigidas e as
recomendagdes efetuadas, bem como as solugdes adotadas pela contratada;
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IV - avaliar e acompanhar, rotineiramente, a quantidade e a qualidade dos servigos executados ou dos bens
entregues, verificando o atendimento das especificagdes contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais
descritivos, especificagdes técnicas, projeto basico, termo de referéncia e na proposta, assim como os prazos de
entrega/execu¢ado e de conclusio;

V - assegurar-se do cumprimento integral das obrigacdes contratuais assumidas pela contratada;

VI - certificar-se de que:

a) contratada é quem executa o contrato;

b) existe cessdo ou subcontratacdo fora das hipoteses legais e previstas no contrato;

VII - verificar se a contratada mantém um responsavel técnico acompanhando as obras e os servigos, quando
assim determinar o contrato;

VIII - atestar, em documento habil, juntamente com os gestor(es) de contratos, o fornecimento ou a entrega de
bens e a prestacdo do servigo, apds conferéncia prévia do objeto contratado, recusando-os quando irregulares ou
em desacordo com as condigdes estabelecidas;

IX - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquidagdo da despesa e
encaminha-los, juntamente com o documento fiscal, ao(s) gestor(es) do contrato que, apds conferéncia,
remetera(do) a documentagdo para o setor responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de modo que o
pagamento seja efetuado no prazo adequado;

X - apresentar, periodicamente ou quando necessario, relatdrio circunstanciado de acompanhamento da execugao
dos servicos ou dos bens entregues, que devera ser instruido com registros fotograficos e demais documentos
probatorios, quando for o caso;

XI - atuar, com eficiéncia e celeridade, na solug¢do dos problemas que porventura venham a ocorrer ao longo da
execug¢do contratual, encaminhando as questdes que ultrapassarem sua competéncia ao(s) gestor(es) do contrato
ou a autoridade competente;

XII - observar os prazos contratuais para a regulariza¢do de eventuais falhas e, no caso da inexisténcia de sua
previsdo, estabelecer juntamente com o(s) gestor(es) do contrato, prazo razoavel para a medida saneadora;

XIII - providenciar, exclusivamente por escrito, a obtencdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico nos
casos em que tenha duvidas sobre a providéncia a ser adotada ou necessidade de conhecimento técnico
especifico, assim como nas questdes que ultrapassem o dmbito de suas atribuigdes;

XIV - indicar, expressamente, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados em razio da inexecugao
ou da ma execucgdo do contrato, por meio de glosas que serdo escritas no verso da nota ou do documento
equivalente;

XV - dar ciéncia ao(s) gestor(es) do contrato acerca da possibilidade de ndo conclus@o do objeto na data pactuada,
com as justificativas apresentadas pela contratada;

XVI - comunicar, formalmente, ao(s) gestor(es) do contrato o inadimplemento parcial ou total do que foi
pactuado, registrando as providéncias adotadas para fins de materializacdo dos fatos que possam levar a aplicagéo
de sang¢do ou a rescisdo contratual;

XVII - comunicar ao(s) gestor(es) do contrato, formalmente e com antecedéncia, o afastamento das atividades
de fiscalizagdo para que, caso necessario, seja designado seu substituto;

XVIII - informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, sobre quaisquer
situagdes que demandem decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia

Gestor do Contrato

5.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execug¢ao no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao.

5.7. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

5.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.9. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual,
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baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, quando for o caso, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

5.10. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizag@o para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comiss@o de que trata o art. 158 da Lei
Federal n° 14.133/2021

6. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

Liquidacio

6.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins
de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo.

6.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso 11
do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021

6.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

6.3.1. o prazo de validade;

6.3.2. a data da emissao;

6.3.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

6.3.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

6.3.5. o valor a pagar; e

6.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apods a
comprovagdo da regularizacdo da situagdo, sem Onus a contratante;

6.4.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal,
ou consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

6.5. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no &mbito do 6rgio ou
entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.6. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

6.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.9. O percentual previsto no mdédulo 3, Provisdo para Rescisdo, letras A e D, referente ao Aviso Prévio
Indenizado - API e Aviso Prévio Trabalhado APT, serd devido no primeiro ano do contrato, no percentual
maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete centésimo por cento) sendo este reduzido, apds 12 (doze) meses
de contrato, para 1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n° 12.506/2011.

6.9.1. Os pagamentos encontram-se condicionados a apresentacdo mensal da folha de pagamento dos
funcionérios com os comprovantes; listagem e comprovante de pagamento do vale-alimentagao, vale transporte,
plano de satde, GEFIP e conectividade social, guias e comprovantes do FGTS, INSS, rescisdes de trabalho e
guia com comprovante de pagamento do FGTS correspondente.

6.9.2. Na auséncia da comprovagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, serd observado o disposto na
cladusula nona — da conta corrente vinculada - bloqueada para movimentacao do Anexo II — Minuta do Termo de
Contrato.

6.9.3. A auséncia da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes previdenciarias e relativas ao FGTS implicara
a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Prazo de pagamento

6.10. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo da liquidacao
da despesa, conforme se¢ao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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6.11. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizag@o, mediante aplicagdo do indice
IPCA/IBGE de corre¢ao monetaria.

Forma de pagamento

6.12. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

6.13. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
6.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

6.15. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

6.16. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6.17. Devera ser prosseguida a retencio de imposto de renda — IR. nos termos da legislacio municpal
Antecipacio de pagamento

6.18. E vedada a realizacio de pagamento antes da execugio do objeto ou se o mesmo nio estiver de acordo com
as especificagdes deste instrumento.

Repactuacio

6.19. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

6.20. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

6.20.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.20.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

6.21. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data
da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

6.21.1. Entende-se como ultima repactuacgdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

6.22. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servigos.

6.23. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

6.24. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

6.25. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

6.26. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a comprovagao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos, acompanhada da apresenta¢ao do
novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.26.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.
6.26.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o
Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do
Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para defini¢do
dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuagao.
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6.27. A corregdo dos valores minimos de remuneragdo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convengdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengao
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragao.
6.27.1. A repactuacio sera realizada com base na apuracdo da diferenga percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada estd vinculada, ressalvado o subitem seguinte.
6.27.2. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer
valores de remunera¢do, incluindo salario base ¢ adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores
aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.
6.27.3. A repactuagdo dos demais custos relativos 2 médo de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administragao, terd como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da
licitagdo).
6.28. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte
R=V{A-1°/I onde:
R = Valor do reajustamento procurado,
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentagdo da proposta,
I = Indice relativo ao més do reajustamento
6.29. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
6.30. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.
6.31. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.
6.32. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.
6.33. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflag@o do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.
6.34. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.
6.35. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacdes futuras.
6.36. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenga porventura existente.
6.37. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.
6.38. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.
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6.39. A extingdo do contrato ndo configurarda oObice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

6.40. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 01 (um)) més, contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatoéria da variagao dos custos a serem repactuados.
6.41. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagcdo dos custos.

6.42. A repactuacdo de pregos serd formalizada por apostilamento.

As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de
2021.

6.43. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporg¢do inicial em relagdo ao valor contratado.

6.44. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagéo
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da
repactuagdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos
custos efetivos dessas contribuigdes.

6.45. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato,
desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussio sobre os pregos contratados.

6.45.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Reajuste

6.46. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢amento estimado, em 05/05/2025;

6.47. Apds o interregno de um ano, ¢ independentemente de pedido do contratado os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice IPCA/IBGE,

6.48. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.49. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importancia calculada pela tltima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.50. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
6.51. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislag@o entdo em vigor.

6.52. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.53. O reajuste sera realizado por apostilamento.

Pagamento pelo fato gerador

6.54. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o Contratante adotara os seguintes procedimentos:

6.55. Serdo objeto de pagamento mensal ao Contratado o somatdrio dos seguintes modulos que compdem a
planilha de custos e formagao de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 5/2017:

1. Médulo 1: Composi¢do da Remuneracao;

2. Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

3. Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submodulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Moédulo 5: Insumos; e

6. Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que seré calculado tendo por base as alineas acima.
6.56. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢do, 13° (décimo terceiro)
salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e
incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao Contratado, devendo ser pagos pela
Administragdo ao Contratado somente na ocorréncia do seu fato gerador;

6.56.1. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados neste item ndo gera direito adquirido para o
Contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas
no contrato.
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6.57. As verbas discriminadas no item anterior somente serdo liberadas nas seguintes condigoes:
6.57.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato,
quando devido;
6.57.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um ter¢o) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo
de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
6.57.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato;
6.57.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados ao
contrato; e
6.57.5. outras de evento futuro e incerto, apos efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.
7. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
7.1.1.  deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
7.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:
7.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou apods a negociacgao;
7.2.2.  recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
7.2.3.  pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
7.2.4. deixar de apresentar amostra;
7.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital;
7.2.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
7.2.7. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
7.2.8. apresentar declaragcdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdo
7.2.9. fraudar a licitagdo
7.2.10. comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
7.2.10.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
7.2.10.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;
7.2.10.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
7.2.10.4.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
7.2.10.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2013.
7.3. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
7.3.1. adverténcia;
7.3.2. multa;
7.3.3. impedimento de licitar e contratar e
7.3.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.
7.4. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
7.4.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida.
7.4.2. as peculiaridades do caso concreto
7.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
7.4.4.  os danos que dela provierem para a Administragdo Publica
7.4.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos o6rgdos de controle.
7.5. A multa seré recolhida em percentual de 0,5% (cinco por cento) incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicagdo oficial.
7.6. Para as infragdes previstas nos itens 71.1,7.2,7.2.1,7.2.2,7.2.3,7.2.4,7.2.5,7.2.6 € 7.2.7., a multa sera
de 10% (dez por cento) do valor do contrato licitado.
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7.7. Para as infra¢Ges previstas nos itens 7.2.8,7.2.9, 7.2.10, 7.2.10.1, 7.2.10.1, 7.2.10.2, 7.2.10.3, 13.2.10.4
7.2.10.5., a multa sera de 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.
7.8. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
7.9. Na aplicacdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao.
7.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsdvel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos 7.1.1, 7.2, 7.2.1,7.2.2, 7.2.3, 7.2.4, 7.2.5, 7.2.6 e 7.2.7., quando
ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, ¢ impedird o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
7.11. Podera ser aplicada ao responsavel a sang@o de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 7.2.8, 7.2.9, 7.2.10, 7.2.10.1, 7.2.10.1, 7.2.10.2,
7.2.10.3, 7.2.10.4 7.2.10.5., bem como pelas infra¢des administrativas previstas nos itens 7.1.1, 7.2, 7.2.1,
7.2.2,723,72.4,7.2.5,72.6 ¢7.2.7. que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sancao
de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.°
14.133/2021
7.12. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME
n.° 73, de 2022.
7.13. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragdo de processo de
responsabilizag¢do a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstincias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.
7.14. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplica¢do das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias tuteis, contado do recebimento dos autos.
7.15. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.
7.16. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
7.17. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de reparacdo
integral dos danos causados.
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selecio e critério de julgamento da proposta
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
Regime de Execuciio
8.2. Empreitada por pre¢o unitario.
Critérios de aceitabilidade de precos
8.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagao de pregos, valores
iguais ou superiores aos or¢ados pela Administragdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada
Convengao Coletiva de Trabalho.
Exigéncias de habilitacio
8.4. Para fins de habilitag@o, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacio juridica
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8.5. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores.

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede
a matriz

8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da consolidacdo
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.11. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.15. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.15.1. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre, mediante apresentacdo da:

a) Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa;

b). Certiddo Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida Ativa.

8.16 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatorio, devera
comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.16.1. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentagdo da:

a). Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa;

b). Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida Ativa.

8.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢ao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.18. A habilitacdo economico-financeira sera restrita a apresentacdo da seguinte documentacao:

8.18.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

8.18.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperagdo judicial devera comprovar o acolhimento
judicial do plano de recuperagdo judicial nos termos do art. 58 da Lei n® 11.101/2005. No caso de licitante em
recuperacdo extrajudicial, devera apresentar a homologagao judicial do plano de recuperagio.

8.19. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio ¢ demais demonstra¢des contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substitui¢ao
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por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de trés meses da data da apresentag@o da proposta.

8.19.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a demonstragdo de resultado
de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-se-ao ao ultimo exercicio conforme dispde o art. 69, § 6°
da Lein®14.133/2021;

8.19.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituracao Contabil Digital (ECD) por meio do Sistema
Publico de Escrituragdo Digital (Sped), admite-se a apresentacdo da ECD, em observancia a data limite definida
nas Normas da Secretaria da Receita Federal;

8.19.3. A comprovagdo da boa situagdo financeira do licitante sera atestada por documento assinado por
profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.19.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagéo,
indices calculados com base nas demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais;

8.19.5. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contrataco;

8.19.6. Patrimonio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados pelo
licitante com a Administragdo Publica e com empresas privadas vigentes na data de abertura da licitagdo,
levando-se em consideracdo apenas os valores remanescentes. Tal informacao devera ser comprovada por meio
de declaragdo conforme Anexo III, acompanhada da Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE) relativa
ao ultimo exercicio social, e se houver divergéncia superior a 10% (para cima ou para baixo) em relagdo a receita
bruta discriminada na DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca.

8.19.6.1. Na declaragdo de que trata o subitem acima, a supressdo de contratos e/ou valores remanescentes
ensejard em desclassificac@o.

8.20. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura conforme dispde o art. 65,
§1° da Lei n° 14.133/2021.

Qualificacio técnico-operacional

8.21. A documentagdo relativa a qualificagdo técnico-operacional, nos termos do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021, sera restrita a:

8.21.1. Comprovagao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com
o objeto da licitagdo, mediante apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado.

8.21.1.1. Para fins da comprovagdo, o(s) atestado(s) devera(do) dizer respeito a contrato(s) executado(s)
compativel(is) ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de horas a serem contratadas.
8.22. Atestados comprovando que a licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos na execugéo de objeto
semelhante ao da contratagdo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.23. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, copia do contrato que deu suporte a contratagio, enderego atual
do contratante e local em que foi executado o contrato, dentre outros documentos.

8.24. Os atestados para efeito de comprovagao de execucao dos servigos so serdo aceitos quando expedidos apds
a conclusdo dos contratos ou decorridos no minimo um ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido
firmado para ser executado em prazo inferior.

8.25. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.26. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

9. PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS POR CATEGORIAS

9.1. Planilha de prego por categoria, conforme anexo I deste Termo de Referéncia.

9.2. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 4.230.984,48 (quatro milhdes, duzentos e trinta mil e
novecentos e oitenta e quatro reais e quarenta e oito centavos).

10. ESTIMATIVAS DE CONSUMO INDIVIDUALIZADAS, DO ORGAO GERENCIADOR E ORGAOS
PARTICIPANTES.

10.1. ()rgﬁo Gerenciador:

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

10.2. Orgios Participantes:
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Secretaria Municipal de Educa¢ao/MDE

Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Satde
Secretaria Municipal Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Infraestrutura Obra e Urbanismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
VALOR DA VALOR
ITEM CARGO/FUNCAO ggﬁglﬁﬁgg Alig HORA TOTAL VAh(;l:nzsggAL
R$ MENSAL
1 AGENTE DE PORTARIA 840 R$ 22,29 R$ 18.723,60 RS 224.683,20
2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 875 RS 23,06 R$ 20.177,50 R$ 242.130,00
3 AUXILIAR ALMOXARIFADO 528 RS 23,66 R$ 12.492,48 R$ 149.909,76
4 AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 200 RS 24,62 R$ 4.924,00 R$ 59.088,00
5 AGENTE ADMINISTRATIVO 200 R$ 25,97 R$ 5.194,00 R$ 62.328,00
6 COPEIRO 250 RS 23,06 R$ 5.765,00 R$ 69.180,00
7 COORDENADOR ADMINISTRATIVO 60 R$ 30,23 RS 1.813,80 R$ 21.765,60
8 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 50 R$ 24,11 R$ 1.205,50 R$ 14.466,00
9 RECEPCIONISTA 214 R$ 25,97 R$ 5.557,58 R$ 66.690,96
11 VIGIA 100 R$ 21,98 R$ 2.198,00 R$ 26.376,00
TOTAL RS 78.051,46 RS 936.617,52
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC/&O
QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM CARGO/FUNCAO DE HORAS DA HORA VAII;,IOEIE’;‘;)E AL TOTAL
MENSAIS R$ (12 meses)
1 AGENTE DE PORTARIA 900 R$ 22,29 R$ 20.061,00 R$ 240.732,00
2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 900 RS 23,06 R$ 20.754,00 R$ 249.048,00
3 AUXILIAR ALMOXARIFADO 572 RS 23,66 RS 13.533,52 R$ 162.402,24
4 AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 100 RS 24,62 R$ 2.462,00 R$ 29.544,00
5 AGENTE ADMINISTRATIVO 100 R$ 25,97 R$ 2.597,00 RS 31.164,00
6 COPEIRO 250 RS 23,06 R$ 5.765,00 R$ 69.180,00
7 COORDENADOR ADMINISTRATIVO 150 R$ 30,23 R$ 4.534,50 RS 54.414,00
8 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 210 R$ 24,11 R$ 5.063,10 R$ 60.757,20
9 RECEPCIONISTA 200 R$ 25,97 R$ 5.194,00 R$ 62.328,00
11 VIGIA 180 R$ 21,98 R$ 3.956,40 R$ 47.476,80
TOTAL RS 83.920,52 | R$ 1.007.046,24
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VALOR VALOR VALOR
N UANTIDADE DE DA
ITEM CARGO/FUNCAO gORAS MENSAIS HORA TOTAL TOTAL
RS MENSAL (12 meses)
1 AGENTE DE PORTARIA 1000 R$ 22,29 R$ 22.290,00 R$ 267.480,00
2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 900 R$ 23,06 R$ 20.754,00 R$ 249.048,00
3 AUXILIAR ALMOXARIFADO 550 RS 23,66 R$ 13.013,00 R$ 156.156,00
4 AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 120 RS 24,62 R$ 2.954,40 R$ 35.452,80
5 AGENTE ADMINISTRATIVO 120 RS 25,97 R$ 3.116,40 R$ 37.396,80
6 COPEIRO 300 R$ 23,06 R$ 6.918,00 R$ 83.016,00
7 COORDENADOR ADMINISTRATIVO 110 R$ 30,23 R$ 3.325,30 R$ 39.903,60
8 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 300 R$ 24,11 R$ 7.233,00 R$ 86.796,00
9 RECEPCIONISTA 300 RS 25,97 R$ 7.791,00 R$ 93.492,00
11 VIGIA 200 R$ 21,98 R$ 4.396,00 R$ 52.752,00
TOTAL R$ 91.791,10 RS 1.101.493,20
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
QUANTIDADE VALOR DA VALOR VALOR
ITEM CARGO/FUNC;\O DE HORAS HORA TOTAL TOTAL
MENSAIS R$ MENSAL (12 meses)
1 AGENTE DE PORTARIA 760 R$ 22,29 R$ 16.940,40 R$ 203.284,80
2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 464 RS 23,06 R$ 10.699,84 R$ 128.398,08
3 AUXILIAR ALMOXARIFADO 550 RS 23,66 R$ 13.013,00 R$ 156.156,00
4 AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 100 RS 24,62 R$ 2.462,00 R$ 29.544,00
5 AGENTE ADMINISTRATIVO 100 RS 25,97 R$ 2.597,00 R$ 31.164,00
6 COPEIRO 170 R$ 23,06 R$ 3.920,20 R$ 47.042,40
7 COORDENADOR ADMINISTRATIVO 100 R$ 30,23 R$ 3.023,00 R$ 36.276,00
8 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 100 R$ 24,11 R$2.411,00 R$ 28.932,00
9 RECEPCIONISTA 176 R$ 25,97 R$ 4.570,72 R$ 54.848,64
11 VIGIA 100 R$ 21,98 R$ 2.198,00 R$ 26.376,00
TOTAL RS 61.835,16 RS 742.021,92
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA OBRA E URBANISMO
VALOR VALOR VALOR
ITEM CARGO/FUNCAO ggﬁgll\?égg AI;];: DA HORA TOTAL TOTAL
R$ MENSAL (12 meses)

2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 500 RS 23,06 R$ 11.530,00 R$ 138.360,00
4 AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 100 RS 24,62 R$ 2.462,00 R$ 29.544,00
5 AGENTE ADMINISTRATIVO 100 R$ 25,97 R$ 2.597,00 R$ 31.164,00
3 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 200 R$ 24,11 R$ 4.822,00 R$ 57.864,00
10 AUXILIAR DE GARAGEM 580 RS 23,06 R$ 13.374,80 R$ 160.497,60
11 VIGIA 100 R$ 21,98 R$ 2.198,00 R$ 26.376,00
TOTAL RS 36.983,80 RS 443.805,60

11. DOTACAO ORCAMENTARIA E FONTE DE RECURSOS
11.1 As despesas com a execugdo deste Edital correrdo por conta de Créditos Or¢amentarios consignados no Orgamento
Geral do Municipio de Sao José dos Basilios/MA para todas as Secretarias ¢ Fundos.

SECRETARIA MUNIC. DE ADM. RECURSOS HUMANOS

ORGAO: 03. Sec. De Administragio, Fazenda, Planejamento E Gestao

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0301 - Sec. De Administragdo, Fazenda, Planejamento E Gestao
FUNCAO: 04 — Administragdo

SUB - FUNCAO: 122 — Administra¢ao Geral
PROGRAMA: 0002 — Organizagdo E Modernizagdo Do Setor Administrativo
PROJETO ATIVIDADE: 2.007-Manutengéo Da Sec. Fazenda, Planejamento E Gestdo

CLASSIFICACAO ECONOMICA  33.90.39.00 — Outros servigos de terceiros pessoa juridica
FONTE DE RECURSO: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ORGAO: 05 Secretaria de Satde

UNIDADE ORCAMENTARIA: 00 Secretaria de Saude
FUNCAO: 10- Satde

SUB - FUNGCAO: 122 — Administragao Geral
PROGRAMA: 0023 — Apoio Administrativo
PROJETO ATIVIDADE: 2.054 — Manutengdo Da Sec. De Satude

CLASSIFICACAO ECONOMICA  33.90.39.00 — outros servicos de terceiros pessoa juridica
FONTE DE RECURSO: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos
1500100200 - Receita de imposto e transf. - Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;\O

ORGAO:  04. Secretaria Municipal De Educagio

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0401 - Secretaria Municipal De Educagio
FUNCAO: 12 — Educagio

SUB - FUNCAO: 361 — Ensino Fundamental
PROGRAMA: 0009 — Atividades Do Ensino Fundamental
PROJETO ATIVIDADE: 2.026 — Manutengdo Da Sec. Mun. De Educagéo

CLASSIFICACAO ECONOMICA  33.90.39.00 — outros servigos de terceiros pessoa juridica
FONTE DE RECURSO: 1500100100 - Receita de imposto e transf. — Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO:  06. Secretaria de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0601-Secretaria de Assisténcia Social
FUNCAO: 08 — Assisténcia

SUB - FUNCAO: 122 — Administragdo Geral
PROGRAMA: 0002 — Organizagdo e modernizagao do setor Administrativo
PROJETO ATIVIDADE: 2.058 — Manutengao Da Sec. Mun. De Assisténcia Social

CLASSIFICAGCAO ECONOMICA  33.90.39.00 — outros servigos de terceiros pessoa juridica
FONTE DE RECURSO: 1500000000 - Recursos nio vinculados de impostos

SEC. MUNIC. INFRA. OBRA E URBANISMO

ORGAO: 07 Secretaria Municipal De Infraestrutura E Servigos Pablicos

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0701 Secretaria Municipal De Infraestrutura E Servigos Publicos
FUNCAO: 04 — Administragdo

SUB - FUNCAO: 122 — Administra¢do Geral
PROGRAMA: 0002 — Organizagdo E Modernizagdo Do Setor Administrativo
PROJETO ATIVIDADE: 2.017 — Manutengdo Da Sec. De Infraestrutura E Servigos Publicos

CLASSIFICACAO ECONOMICA  33.90.39.00 — outros servigos de terc. Pessoa Juridica
FONTE DE RECURSO: 1500000000 Fonte ndo vinculados de impostos

11.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serda indicada apos aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia nao sdo classificadas como sigilosas.
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12.2. Considerando o disposto no art. 63, II e III, da Lei 14.133/2021, a verificacio da validade dos
documentos de habilitagdo ocorrera, tendo como referéncia, o dia em que estes forem solicitados e
efetivamente apresentados, e ndo a data de inicio da sessao.

12.3. As empresas/licitantes deverdo examinar cuidadosamente o presente Edital e seus Anexos, antes da
apresentacdo da proposta de precos, pois alegagdes de desconhecimento das disposi¢cdes contidas nos aludidos
documentos ndo serdo aceitas como razdes validas para justificar quaisquer erros ou divergéncias severas
encontradas em seus documentos de Habilitacdo ou na correspondente Proposta de Precos.

12.4. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio solicitam a leitura do Edital e seus Anexos na integra, pois quaisquer
alegacgdes de desconhecimento posterior ndo serdo consideradas.

12.5. Duvidas na interpretagdo deste TERMO DE REFERENCIA e demais esclarecimentos poderdo ser
esclarecidas pelo correio eletronico pmsjbepl@outlook.com.

12.6. Os esclarecimentos de duvidas e decisdes de recursos e/ou impugnagdes a respeito de condigdes do edital
e de outros assuntos relacionados a presente licitagdo serdo divulgados na pagina web, no endereco
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ ¢ endereco eletronico: https://www.saojosedosbasilios.ma.gov.br
, ficando as licitantes obrigadas a acessa-los para a obtencdo das informagdes prestadas pelo Pregoeiro.

12.7. Eventuais inobservancias de exigéncias meramente formais, tidas como sanaveis na fase das propostas e/ou
quanto aos documentos apresentados, praticadas inadvertidamente pela licitante, ndo importard no seu
afastamento do certame, desde que garantidos os requisitos de classificag@o e habilitagdo necessarios.

13. CONCLUSAO:

13.1. O presente Termo de Referéncia tem por finalidade estabelecer condi¢des a fim da CONTRATACAO SOB
A FORMA PARCELADA DE MAO DE OBRA PARA DIVERSOS SERVICOS COMUNS, destinados a
manutencdo dos servigos municipais, dependendo da necessidade, conforme especificagdes contidas no Termo
de Referéncia Anexo I e demais anexos, conforme aqui exposto.

13. 2. O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretaria Municipal de Administragdo ¢ Recursos
Humanos, em conformidade com a legislacdo especifica e com o interesse ¢ a conveniéncia da Municipalidade,
sendo submetido a consideracdo e aprovacao da assessoria juridica do municipio de Sao Jos¢ dos Basilios/MA.
ANEXO

ANEXO 1 — Planilha de custo e formagao de precos
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TERMO DE REFERENCIA
Lei 14.133, 1° de abril de 2021
Processo Administrativo n° 050501/2025
ANEXO 1

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
MAO DE OBRA

AGENTE ADMINISTRATIVO

A Data de apresentag@o da proposta
B Municipio/UF
Ano Acordo, Convencdo ou Sentenga Normativa em
C o .
Dissidio Coletivo
D N° de meses de execugdo contratual 12
IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
TIPO DE Quantidade total a contratar (em
SERVICO UNIDADE DE MEDIDA funcio da unidade de medida)

Horas Mensais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DE CUSTOS REFERENTE A MAO DE

OBRA
1 Tipo de Servigo
2 Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
Salario Normativo da Categoria Profissional RS

Categoria Profissional (vinculada & execugdo

4 contratual) AGENTE ADMINISTRATIVO
5 Data-base da Categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % | Valor (RS)
A Salario Base RS
B Adicional Periculosidade RS -
C Adicional Insalubridade RS -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna R$ -
TOTAL RS

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e

()
Adicional de Férias % Valor (RS)

A 13° Salario 8,33% | RS
B Férias e Adicional de Férias 11,11% | R$
TOTAL 19,44% | RS
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e

outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (RS)
A INSS 20,00% | RS
B Salario Educacio 2,50% | RS
C FAP x RAT 3,00% | RS
D SESC ou SESI 1,50% | RS
E SENAI - SENAC 1,00% | R$
F SEBRAE 0,60% | R$
G INCRA 0,20% | R$
H FGTS 8,00% | RS
TOTAL 36,80% | RS
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte 2 passagens diarias x valor unitario R$ 4,20 RS
x 22 dias ao més).
Al Desconto L’egal sobre o vale transporte (mdximo de 6% RS
sobre o saldrio base)
B Auxilio Alimentacao (R$23,55 x 22 dias) RS
B.1 Desconto Legal sobre o auxilio alimentaciao
C Prémio Assiduidade R$
D Auxilio Saude R$
E Outros RS -
TOTAL RS
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
2 Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des RS
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS
TOTAL DO MODULO 2 RS
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO**
3 Provisao para Rescisao % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | R$
B Eﬁﬁg;&i do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.03% | RS
¢ |y s Compmito S|
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% | RS
E Iﬁ(;igiéir}l;igodo Submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0.71% | RS
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado | 0,07% | RS
TOTAL 7,00% | RS

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncia Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 1,62% | R$
B Substituto na cobertura de Auséncias legais 0,82% | RS
lS)::):::ltiudt:dlza cobertura de Licenca- 0.02% | RS
D tsrl:,t[):;::,to na cobertura de Acidente de 0.03% | RS
E rSﬂuﬂl;z?:;;g ;1: cobertura de afastamento 0.07% | RS
Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% | R$ -
TOTAL 2,57% | RS
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (RS)
A Subs?ituto na~cobertura de Intervalo para repouso 0 RS i
ou alimentagdo
TOTAL 0 RS -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncia Legais RS
4.2 Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 RS
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Exames Admissionais e Demissionais RS -
TOTAL RS
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos % RS
B Lucro % RS
C TRIBUTOS 8,65% | RS
C.1 PIS 0,65% | R$
C.2 COFINS 3,00% | R$
C3 ISS 5,00% | RS

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio-de-obra vinculada a execucfo contratual (valor por empregado) | VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, RS
MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO RS

Endereco: Praga do Mercado, s/n, Centro, CEP: 65.762-000, Sao José dos Basilios /MA
CNPJ: 01.616.769/0001-00 — Fone: (99) 98540-6783 — e-mail: pmsjbcpl@outlook.com

EY ESEIENENEIENCCENEIEY

75



s PREFEITURALDE

%, SAOJOSEDOS

B BASILIOS

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

PMSJB
FOLHA N°
PROC. ADMIN. N° 050501/2025

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO RS
PROFISSIONAL AUSENTE

E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS RS

Subtotal A+ B+ C+D +E) RS

F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO R$

Subtotal A+ B+C+D+E+F) RS

G MODULO 6 - TRIBUTOS R$

PRECO TOTAL POR FUNCIONARIO RS

VALOR DA HORA POR FUNCIONARIO R$

Observagao: 1) A licitante devera apresentar uma planilha para cada empregado

Endereco: Praga do Mercado, s/n, Centro, CEP: 65.762-000, Sao José dos Basilios /MA
CNPJ: 01.616.769/0001-00 — Fone: (99) 98540-6783 — e-mail: pmsjbcpl@outlook.com

BN ENEAEY T ENEAEY CENEAENCENED

76



