MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 031/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096/2026
MENOR PRECO GLOBAL

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI FEDERAL N° 14.133/2021 (ART. 75, INCISO I, § 3°) E
DECRETO MUNICIPAL N° 1.516/2023.

O MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO, ESTADO DO PARANA, Inscrito no CNPJ N°
01.619.104/0001-41, com sede administrativa na Avenida Dr. Hemerson Siqueira e Silva,
594, centro, na cidade de Quarto Centendrio/PR, TORNA PUBLICO que, realizard
DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento de MENOR PRECO GLOBAL, nos
termos da fundamentacdo legal epigrafada, demais legislacdo complementar
aplicavel e as condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios
e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter propostas adicionais de
eventuais interessados para a contratacdo pretendida.

DATA LIMITE PARA
APRESENTACAO DA
PROPOSTA E DOCUMENTOS
DE HABILITACAO:

15/06/2026, AS 08:30 HORAS

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO OU licitacao.quartocentenario@gmail.com
LOCAL PARA ENVIO DA
PROPOSTA E DOCUMENTOS
DE HABILITACAO: Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Quarto Centendrio
(Avenida Dr. Hemerson Siqueira e Silva, 594, centro, na cidade de
Quarto Centendrio/PR)

ou

LINK DO EDITAL: https://quartocentenario.eloweb.net/portaltransparencia/l/

1- DO OBJETO

Constitui objeto deste edital a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO E MEDICINA OCUPACIONAL, PARA
ELABORAGCAO, IMPLANTAGCAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO DOS PROGRAMAS,
LAUDOS E SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST) EXIGIDO PELA
LEGISLAGAO VIGENTE E E-SOCIAL, conforme justificativas vinculadas no termo de
referéncia.

1 Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e
compras;

§ 3° As confratagdes de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo serdo preferencialmente precedidas de
divulgacdo de aviso em sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a especificacdo do
objeto pretendido e com a manifestagdo de interesse da Administracdo em obter propostas adicionais de
eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

1.1. Descricdo do objeto:

LOTE 01

VLR. VLR.

UNIT. TOTAL

MAX. MAX.
RS RS

ITEM DESCRIGAO DO OBJETO QUANT. |UNID.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
VISANDO A  ELABORACAO DOS  SEGUINTES
LAUDOS/ESTUDOS/ACOES:

. ELABORACAO DO LIP - LAUDO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, JUNTAMENTE COM
SUPORTE E ASSESSORIA NO ENVIO DAS INFORMACOES
EXIGIDAS PELO GOVERNO NO E-SOCIAL;

. ELABORAGCAO DO LTCAT - LAUDO TECNICO
DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO;

. ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DO
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
1. OCUPACIONAL; 1 SERV. | 12.900,00 | 12.900,00

. ELABORACAO E ATUALIZACAO DOS PPPS -
PERFIL PROFISSIONAL PREVIDENCIARIO;

. ELABORACAO E IMPLEMENTAGCAO DO PGR -
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS | GRO -
GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS; RISCOS
PSICOSSOCIAIS — NR1;

. REALIZACAO DA AET - ANALISE ERGONOMICA
DO TRABALHO;

. GESTAO E ENVIO DE INFORMAGCOES DE SST (S-
2220 — MONITORAMENTO DA SAUDE DO TRABALHADOR
E $-2240 — CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO) AO
E-SOCIAL;

APRECIACAO DE RISCOS E ELABORACAO DE LAUDO
TECNICO DE SEGURANCA COM VALIDACAO DE
DISPOSITIVOS DE  SEGURANCAS  EXISTENTES E
INSTALADOS DAS  SEGUINTES MAQUINAS: PA
2, CARREGADEIRA FIATALLIS 502; RETROESCAVADEIRA 416- 1 SERV. 1 9.800,00 | 9.800,00
E NEW HOLLAND TL; MINI CARREGADEIRA WS-60; ROLO
COMPACTADOR LIUGONG MODELO-6612
MOTONIVELADORA CAT 120H, CONFORME REQUISITOS
DA NR-12 E DEMAIS NORMAS APLICAVEIS.

3. TREINAMENTO NR12 COM AULAS TEORICAS / PRATICAS. 8 HORA 1 500,00 | 4.000,00

VALOR TOTAL: 26.700,00

1.3 Compdem este Edital, além das condicdes especificas, os seguintes anexos:
1.3.1 ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

1.3.2 ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA;

1.3.3 ANEXO Il - MODELO DA DECLARAGAO CONJUNTA;

1.3.4 ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO;

1.3.5 ANEXO V - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA.

2 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

2.1. As despesas decorrentes desta confratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentdria prépria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Quarto
Centendrio, para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:

29 | 06.006.04.122.0002.2.006.3.3.90.39.00.00. | 1001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3 - DO VALOR

3.1. O vadlor global méximo para a presente contratacdo serd de RS 26.700,00 (vinte e
seis mil e setecentos reais).

4 - PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

4.1. A presente DISPENSA DE LICITACAO ficard ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES)
DIAS UTEIS, a partir da datfa da divulgacdo no Site Oficial/Portal da Transparéncia e

publicacdo no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio
(http://www.quartocentenario.pr.gov.br/). A proposta de precos e os documentos de
habilitacdo deverdo ser encaminhados ao e-mail:

licitacao.quartocentenario@gmail.com ou ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Quarto Centendrio, fazendo referéncia a DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026.

4‘.1.1 Limite para apresentacdo da Proposta de Precos e Documentacdo: 15/06/2026,
AS 08:30 HORAS.

4.2. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

4.2.1. Habilitagdo Juridica:

A habilitacdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e
assumir obrigacdes, e a documentacdo a ser apresentada por ele limita-se &
comprovacdo de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacdo para
o exercicio da atividade a ser contratada, sendo:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
fratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se fratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

4.2.2. Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

f) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIlIl do art. 7° da Constituicdo
Federal. (Anexo Ill)

4.2.3 QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Apresentar 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica
de direito puUblico ou privado, comprovando de forma satisfatéria o fornecimento do
objeto compativel a presente licitacdo. O atestado deverd ser elaborado em papel
timbrado da pessoa juridica emitente, contendo as seguintes informacdes: razdo social,
n° do CNPJ, endereco e telefone de contato, devendo ainda estar assinado por seu
representante.

b) Certiddo de Registro ou Inscricdo da Pessoa Juridica LICITANTE junto ao Conselho
Profissional Regional de Classe (Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho Regional
de Medicina (CRM), emitida pelo conselho de classe da jurisdicdo de sua sede, em
plena vigéncia.

c) PCMSO:

c.1) Certiddo de Registro ou Inscricdo do RESPONSAVEL TECNICO indicado pela licitante
e Certiddo de RQE - Regisiro de Qualificagdo de Especialidade em Medicina do
Trabalho, emitida pelo Conselho Regional de Medicina (CRM), da jurisdicdo de sua
sede, em plena vigéncia.

c.2) Declaracdo de Responsabilidade Técnica, indicando o Médico do Trabalho responsdvel
pela execucdo dos servicos. (Anexo V)

d) PGR/GRO, LTCAT, LIP,AET e NR-12:

d.1) Certiddo de Registro ou Inscricdo do RESPONSAVEL TECNICO indicado pela licitante,
junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), da jurisdicdo de sua
sede, constando a formacdo profissional na drea de Engenharia de Seguranca do
Trabalho, em plena vigéncia.

d.2) Declaragdo de Responsabilidade Técnica, indicando o Engenheiro de Seguranca do
trabalho responsdvel pela execucdo dos servicos. (Anexo V)

e) IREINAMENTO NR-12: Comprovacdo de que a LICITANTE dispde de profissional
habilitado, qualificado ou capacitado para o treinamento, conforme exigéncia da NR-
12.

f) Comprovagdo de vinculo profissional entre o responsdvel técnico indicado e a
licitante, mediante: cépia da carteira de trabalho (CTPS) do responsavel técnico;
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contrato social da licitante, do qual conste o responsdvel técnico como integrante da
sociedade; contrato de prestacdo de servicos; ou declaracdo de confratacdo futura
do responsavel técnico, com a anuéncia do profissional.

4.2.4 Ovutras Comprovagoes:

b) Anexo lll - Declaracdo Conjunta.

4.2.5 Habilitagdao Econémico-Financeira:

Considerando a natureza do objeto, ndo se aplica a apresentagcdo de habilitacdo
econdémico-financeira, por falta de motivagdo circunstanciada nos autos do processo,
como justificativa de exigéncias nos termos do art. 18, inciso IX, da Lei n® 14.133/2021.

4.3. DA PROPOSTA DE PRECOS:

4.3.1. A Proposta de precos deverd ser apresentada conforme modelo constante no
Anexo Il deste Edital.

4.3.2. A proposta de precos que ndo estiver em conson@ncia com as exigéncias deste
Edital serd desclassificada.

4.3.3. O preco ofertado ndo poderd exceder o valor unitdrio/total constante neste
Edital.

5 - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado confra empenho, em até 30 (frinta) dias, apds a
execucdo do objeto, mediante apresentacdo de documento fiscal, de acordo com a
"Nota de Autorizacdo de Despesa", por intermédio da Secretaria Municipal da Fazenda.

5.2. O documento fiscal deverd, obrigatoriamente, ser emitido em nome do MUNICIPIO
DE QUARTO CENTENARIO, CNPJ N°. 01.619.104/0001-41, e conter, em local de facil
visualizacdo, a indicacdo do N° do TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO, N° da NAD e os
dados bancdrios da contratada.

5.3. O Municipio de Quarto Centendrio fard as retencdes de acordo com a legislacdo
vigente e/ou exigird a comprovacdo dos recolhimentos exigidos em lei.

5.4. Ocorrendo atraso no pagamento superior a trinta dias, contados a partir do
fornecimento do objeto, os valores serdo corrigidos monetariomente pelo IPCA-E do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensard a
contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

5.5. Da Retencdo do Imposto de Renda no momento do pagamento aos fornecedores
do Municipio de Quarto Centendrio (DECRETO MUNICIPAL N° 1535/2023):

“Art. 1° Os Orgdos da Administrac&o PUblica Direta e Indireta do Municipio e a Cadmara Municipal de Quarto Centendrio, ao efetuar
o0 pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo fornecimento de bens ou servicos em geral, incluindo obras de engenharia, fica
obrigado a efetuar a retencdo do Imposto de Renda (IR), de acordo com a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012, observando as disposicdes seguintes.

Paragrafo Unico. As entidades referidas no caput ndo fardo retencdo de PIS, COFINS e CSLL.

Art. 2° As retengdes serdo realizadas a partir do primeiro dia Util do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés, sobre qualquer
forma de pagamento, inclusive os pagamentos antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestacdo de servigcos,
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devendo, ainda, aretencdo ser destacada no corpo do documento fiscal, observando os percentuais estabelecidos no anexo |, da
Instrucdo Normativa indicada no artigo antecedente.

Art. 3° Ndo se aplica as retencdes dispostas neste Decreto:
I - Aos servigcos e produtos elencados no artigo 4°, da Instru¢do Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012;

Il - Sobre as faturas de energia elétrica, de telefonia e de outros bens e servigos sobre os quais o Municipio realize pagamentos
exclusivamente por meio de fatura ou boleto bancdrio com cédigo de barras e que ndo se verifique a viabilidade de ser realizado
de outra forma, até que sejam realizadas as negociacdes e os ajustes necessdrios € as cobrancas j& sejam emitidas com valor
liquido da retencdo;

Art. 4° A obrigacdo de retengdo alcangard todos os confratos e relagdes de compra e pagamento que estejam em vigéncia,
devendo os seus titulares providenciarem as devidas adequacdes até o termo inicial definido no art. 2° do presente Decreto.

Paragrafo Unico. A critério do oérgdo contfratante, os contratados poderdo ser nofificados do disposto neste Decreto Municipal.

Art. 5° Os novos contratos administrativos e editais deverdo prever clausula de aplicagdo da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11
de janeiro de 2012, ou a que vier substitui-la, nos tfermos do presente Decreto.

Art. 6° Os Entes PUblicos mencionados no art. 1° deste Decreto deverdo repassar ao Municipio os valores retidos de Imposto de
Renda.

Art. 7° Os prestadores de servicos e fornecedores de bens deverdo, a partir da vigéncia e dos efeitos do presente Decreto, emitir as
notas fiscais em observancia s regras de retencdo.

Art. 8° Os documentos fiscais que ndo atendam o disposto no Art. 2° do presente Decreto deverdo ser recusados.

Art. 9° As retencdes efetuadas serdo consideradas como antecipacdo do devido pelos contribuintes e serdo objeto de deducdo,
compensacdo ou restituicdo na forma da legislagcdo especifica.

Art. 10° Este Decreto entfra em vigor na data de sua publicacdo e produz efeitos a partir do primeiro dia Util do més de julho do ano
de dois mil e vinte e trés.”

6

- DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. Poderd o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa de Licitacdo, no todo ou
em parte, por conveniéncia administrativa e interesse puUblico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Municipio deverd proceder a anulacdo do presente Edital de Dispensa de
Licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insandvel.

6.3. Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo caberd desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Paco Municipal 29 de Abril”
Quarto Centendrio/PR, 09 de junho de 2026

WILSON AKIO ABE
Prefeito Municipal
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DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096/2026
MENOR PRECO GLOBAL

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA DE SEGURANGA
DO TRABALHO E MEDICINA OCUPACIONAL, PARA ELABORAGCAO, IMPLANTAGAO,
ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO DOS PROGRAMAS, LAUDOS E SERVIGCOS DE SAUDE E
SEGURANGCA DO TRABALHO (SST) EXIGIDO PELA LEGISLAGCAO VIGENTE E E-SOCIAL.

2. ESPECIFICAGCOES DO OBJETO:

LOTE 01

VLR. VLR.

UNIT. TOTAL

MAX. MAX.
RS RS

ITEM DESCRIGAO DO OBJETO QUANT. |UNID.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
VISANDO A  ELABORACAO DOS  SEGUINTES
LAUDOS/ESTUDOS/ACOES:

. ELABORACAO DO LIP - LAUDO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, JUNTAMENTE COM
SUPORTE E ASSESSORIA NO ENVIO DAS INFORMACOES
EXIGIDAS PELO GOVERNO NO E-SOCIAL;

. ELABORAGCAO DO LTCAT - LAUDO TECNICO
DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO;

. ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DO
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
1. OCUPACIONAL; 1 SERV. | 12.900,00 | 12.900,00

. ELABORACAO E ATUALIZACAO DOS PPPS -
PERFIL PROFISSIONAL PREVIDENCIARIO;

. ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DO PGR -
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS | GRO -
GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS; RISCOS
PSICOSSOCIAIS — NR1;

. REALIZACAO DA AET - ANALISE ERGONOMICA
DO TRABALHO;

. GESTAO E ENVIO DE INFORMAGCOES DE SST (S-
2220 — MONITORAMENTO DA SAUDE DO TRABALHADOR
E $-2240 — CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO) AO
E-SOCIAL;

APRECIACAO DE RISCOS E ELABORACAO DE LAUDO
TECNICO DE SEGURANCA COM VALIDACAO DE
DISPOSITIVOS DE  SEGURANCAS  EXISTENTES E
INSTALADOS DAS  SEGUINTES MAQUINAS: PA
2, CARREGADEIRA FIATALLIS 502; RETROESCAVADEIRA 416- 1 SERV. 1 9.800,00 | 9.800,00
E NEW HOLLAND TL; MINI CARREGADEIRA WS-60; ROLO
COMPACTADOR LIUGONG MODELO-6612
MOTONIVELADORA CAT 120H, CONFORME REQUISITOS
DA NR-12 E DEMAIS NORMAS APLICAVEIS.
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3. \ TREINAMENTO NR12 COM AULAS TEORICAS / PRATICAS. | 8

| ro=a | 500,00 | 4.000,00

VALOR TOTAL: 26.700,00

3. PARAMETROS E ELEMENTOS DESCRITIVOS:

TERMO DE REFERENCIA - RETIFICADO

ART. 6°, INCISO XXIII, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

1 - INFORMAGCOES GERAIS

DFD N°: 030/2026 SEADM
PROTOCOLO N°: 076/2026-5
ORGAO REQUISITANTE: SEADM

2 - DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O PRAZO DO
CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGAO (Art. 4°, inciso XXIIl,
alinea "a")
Objeto:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA DE
SEGURANGCA DO TRABALHO E MEDICINA OCUPACIONAL, PARA
ELABORAGAO, IMPLANTAGAO, ACOMPANHAMENTO E
EXECUCAO DOS PROGRAMAS, LAUDOS E SERVICOS DE SAUDE E
SEGURANGCA DO TRABALHO (SST) EXIGIDOS PELA LEGISLACAO
VIGENTE E E-SOCIAL.

Conforme detalhado no DFD em epigrafe.

Conforme detalhado no DFD em epigrafe.

Natureza do Objeto:
Quantitativos:

Vigéncia do Contrato: 12 Meses
Possibilidade de | X| Sim N&o
Prorrogacdo:

3 - FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGCAO, QUE CONSISTE NA REFERENCIA AOS ESTUDOS
TECNICOS PRELIMINARES CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR POSSIVEL DIVULGAR
ESSES ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO CONTIVEREM INFORMAGOES SIGILOSAS
(Art. 6°, inciso XXIlIl, alinea "b")

A contratacdo encontra-se fundamentada em ETP vinculado ao protocolo epigrafado.

x| A contratacdo ndo encontra-se fundamentada em ETP.

Justificativa da auséncia | Por se tratar de contfratacdo direta, conforme Artigo 72 da Lei n®
do ETP: 14.133 de 01 de Abril de 2024.

4 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (Art. 6°, inciso XXIIl, alinea "c")

Confratacdo de empresa especializada em engenharia de seguranca do frabalho e
medicina ocupacional, visando & elaboracdo, implantacdo, acompanhamento e execucdo
dos programas, laudos e servicos de Saude e Seguranca do Trabalho (SST), incluindo
PGR/GRO, PCMSO, LTCAT, LIP, AET e PPP, bem como a gestdo e envio das informacdes ao
eSocial.

A solucdo contempla ainda a apreciacdo de riscos e elaboracdo de laudos técnicos de
seguranca de mdquinas e equipamentos conforme requisitos da NR-12, além da realizacdo
de treinamentos obrigatdrios, incluindo NR-12, assegurando o atendimento as Normas

Regulamentadoras, a legislacdo previdencidria e as demais normas aplicaveis.

5 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIlI, alinea “d")

QUALIFICACAO TECNICA
a) 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, em nome da licitante, fornecido por pessoa
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TELEFONE: (44) 3546.1109 ou 3546.1187
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juridica de direito pUblico ou privado, comprovando de forma satisfatéria a execucdo de
servicos compativeis com o objeto da contratacdo, abrangendo atividades de seguranca e
medicina do trabalho. O atestado deverd ser elaborado em papel timbrado da pessoa
juridica emitente, contendo as seguintes informacdes: razéo social, n°® do CNPJ, endereco,
telefone de contato, devendo ainda estar assinado por seu representante.

b) Comprovacdo de registro ou inscricdo da licitante junto ao Conselho Regional
competente (CREA ou CRM), em plena vigéncia.

c) Apresentacdo de declaracdo indicando os responsdveis técnicos pela execucdo dos
servicos, devendo contemplar:

e 01 (um) Médico do Trabalho, devidamente registrado no CRM, com RQE em
Medicina do Trabalho, responsdvel pelas atividades relacionadas ao PCMSO,
monitoramento da sadde ocupacional e eventos de saude do trabalhador;

e 0Ol (um) Engenheiro de Seguranca do Trabalho, devidamente registrado no CREA,
responsdvel pelas atividades relacionadas ao PGR/GRO, LTCAT, LIP, AET, avaliagdo
de riscos ocupacionais e elaboracdo de laudos técnicos, inclusive os relativos d NR-
12;

d) Para execucdo dos treinamentos previstos na NR-12, a contratada deverd comprovar que
dispde de profissional qualificado e capacitado, com conhecimento técnico compativel
com o conteldo a ser ministrado, conforme exigéncias da referida norma regulamentadora.

e) Comprovacgdo de vinculo dos responsdveis técnicos com a empresa, mediante:
e confrato social; ou
e registro em Carteira de Trabalho; ou
e confrato de prestacdo de servicos vigente, ou declaracdo de disponibilidade,
contratacdo futura ou vinculo profissional futuro.

Justificativa: A exigéncia de qualificacdo técnica justifica-se pela natureza especializada do
objeto, que envolve servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina
Ocupacional, incluindo elaboracdo de laudos, implementacdo de programas obrigatdrios e
atendimento as exigéncias do eSocial, demandando profissionais habilitados e experiéncia
comprovada.

As exigéncias adotadas sdo proporcionais ao objeto e visam garantir a adequada execucdo
confratual, sem restringir a competitividade.

6 - MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO DE COMO O CONTRATO
DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU INiCIO ATE O SEU
ENCERRAMENTO (Art. 6°, inciso XXIll, alinea "e")

O prazo para execucdo e entrega dos servicos referentes aos ltens 1, 2 e 3 serd de até 45
(quarenta e cinco) dias, contados a partir da emissdo da Nota de Autorizacdo de Despesq,
podendo, no caso do ltem 3 (freinamento NR-12), ser executado conforme cronograma
definido em conjunto com a Administracdo.

Justificativa: O prazo justifica-se pela necessidade de realizacdo de visitas técnicas,
levantamentos in loco e andlises detalhadas dos ambientes de trabalho e das mdquinas e
equipamentos, bem como pela organizacdo e execucdo de freinamentos, garantindo a
qualidade dos servicos e a conformidade com a legislacdo vigente.

As visitas técnicas para levantamento de dados, inspecdes e avaliacdes deverdo ser
realizadas nas Secretarias e setores da Administracdo Municipal, de segunda a sexta-feirq,
em hordrio de expediente (das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00), mediante prévio
agendamento.

A contratada deverd executar, durante toda a vigéncia contratual (12 meses), os servicos de

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
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forma continua, compreendendo:

ltem 1 - Servicos de SST:

e Elaboracdo, implantacdo, acompanhamento e atualizacdo dos programas de
Saude e Seguranca do Trabalho (PGR/GRO e PCMSQ), incluindo a identificacdo,
avaliacdo e gestdo dos riscos ocupacionais, abrangendo 0s risCos psicossociais
conforme previsto na NR-1;

e Elaboracdo e revisdo dos laudos técnicos (LIP, LTCAT e AET);

e Elaboracdo e atualizacdo dos PPPs conforme demanda;

e Gestdo, envio e acompanhamento das informacdes de SST ao eSocial (eventos S-
2220 e S-2240);

e Apoio técnico relacionado d saude e seguranca do trabalho, qguando necessdrio.

Iltem 2 — Apreciacdo de Riscos em Mdquinas (NR-12):

A contratada deverd readlizar a apreciagdo de riscos das mdaquinas e equipamentos
indicados, em conformidade com os requisitos da NR-12 e demais normas aplicaveis,
contemplando a andlise dos perigos existentes, avaliacdo dos riscos ocupacionais e
verificacdo da conformidade dos dispositivos de seguranca instalados.

Com base na apreciacdo de riscos, deverd ser elaborado laudo técnico de seguranca
contendo a validagdo dos dispositivos de seguranca existentes, bem como a indicacdo de
eventuais adequacdes necessdrias para atendimento & legislacdo vigente.

ltem 3 — Treinamento NR-12:

Os treinamentos deverdo ser realizados com conteldo tedrico e prdtico, abordando os riscos
associados as madqguinas e equipamentos, medidas de controle e procedimentos de
seguranca, conforme exigéncias da NR-12, em cronograma previamente aprovado pela
administracdo.

Verificada a desconformidade dos servicos ou documentos entregues, a contratada deverd
promover as correcdes necessdrias no prazo mdéximo de 10 (dez) dias Uteis, sujeitando-se das
penalidades previstas.

Todos os documentos elaborados deverdo ser entregues ao setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Quarto Centendrio/PR, em formato impresso (papel A4, devidamente
encadernado) e em meio digital no formato PDF pesquisdvel (PDF-A), devidamente
assinados pelos responsdveis técnicos.

A contratada deverd prestar suporte técnico durante toda a vigéncia contratual, garantindo
o cumprimento das obrigacdes legais, especialmente quanto ds exigéncias do eSocial, bem
como a atualizacdo dos programas e laudos sempre que necessdrio.

7 - MODELOS DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUGAO DO OBJETO
SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE (Art. 4°, inciso XXIll, alinea
llf”)

A execucdo do objeto deverd ser realizada de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia, conforme determinacdes da Secretaria Municipal Administragdo.

Verificada a desconformidade do objeto, a licitante vencedora deverd promover as
correcoes necessdrias ou substituicdo das mesmas.

Os servicos deverdo atender as normas e padroes a que estiverem sujeitos, conforme
legislacdo vigente.

O Documento Fiscal deverd, obrigatoriamente, ser entregue junto com o objeto deste
certame e em conformidade com a Nota de Autorizacdo de Despesa.

Caberd a gestd@o do contrato ao servidor Rogério Pereira da Silva, designado pela Portaria N°
001/2025 - GM, a guem compete todas as acdes necessdrias ao fiel cumprimento das
condicdes estabelecidas no contrato.

A fiscalizac@o do contrato serd exercida pelo servidor Elias Vicente Rufino nomeado pela
Portaria N° 020/1998 — GM, que fard a vistoria do objeto deste certame, anotando em registro
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préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, tendo como fiscal
suplente a servidora Léia Maria Bugno Fantinati, nomeada pela Portaria N° 020/1998 - GM.

8 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (Art. °, inciso XX, alinea “g”)

O pagamento serd efetuado contra empenho, em até 30 (trinta) dias, apds a execucdo do
objeto, mediante apresentacdo de documento fiscal de acordo com a "Nota de
Autorizacdo de Despesas", por intermédio da Secretaria Municipal da Fazenda do Municipio.
O documento fiscal deverd, obrigatoriamente, ser emitido em nome do MUNICIPIO DE
QUARTO CENTENARIO/PR, CNPJ N°. 01.619.104/0001-41, e conter, em local de fdacil
visualizacdo, o N° da NAD e os dados bancdrios da contratada a fim de se acelerar o tfrémite
para posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

O Municipio de Quarto Centendrio fard as retencdes de acordo com a legislacdo vigente
e/ou exigird a comprovacdo dos recolhimentos exigidos em lei.

Ocorrendo atraso no pagamento superior a frinta dias, contados a partir do fornecimento, os
valores serdo corrigidos monetariamente pelo IPCA-E do periodo, ou outro indice que vier a
substitui-lo, e a Administracdo compensard a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

9 - FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (Art. °, inciso XXIll, alinea “h")

Tendo em vista o objeto da contratacdo, sugere-se a confratacdo por dispensa de
Licitagdo. Cabe consignar que o objeto, ora tratado, possui padrdoes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes
usuais de mercado. Além disso, trata-se de servico comum.

O critério de julgamento adotado serd o de menor prego global, tendo em vista a natureza
infegrada e interdependente dos servicos de Salude e Seguranca do Trabalho (SST), que
envolvem a elaboracdo de programas, laudos técnicos, apreciacdo de riscos e realizacdo
de treinamentos. O parcelamento do objeto poderia comprometer a padronizacdo, a
responsabilidade técnica e a eficiéncia na execucdo contfratual, razéo pela qual a
confratacdo global se mostra mais vantajosa para a administracdo.

No presente caso, ndo serd adotado o Sistema de Registro de Precos.

10 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PRECOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, COM
OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENGAO DOS PREGOS E PARA OS RESPECTIVOS
CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO (Art. 4°, inciso
XXIIl, alinea "i")

Conforme andlise de cotacdo, anexo ao processo.

11 - ADEQUACOES ORCAMENTARIAS (Art. ¢°, inciso XXIII, alinea *j")

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos proprios
consignados no orcamento desta municipalidade, conforme parecer contdbil vinculada ao
protocolo em epigrafe.

12 - DEMAIS INFORMAGCOES

O Municipio de Quarto Centendrio possui atualmente aproximadamente 287 (quairocentos e

cinco) servidores ativos, distribuidos entre as diversas Secretarias Municipais.

Deste total, aproximadamente 118 (cento e dezoito) servidores encontram-se atualmente

enquadrados com direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade.

As informacoes acima tém por finalidade subsidiar o dimensionamento dos servicos pelas

licitantes, ndo implicando obrigatoriedade de quantitativos fixos durante a execugdo
contratual.

13 — ANEXOS

Lista de Cargos
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14 — RESPONSAVEL(EIS) PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFER

Nome Completo: Rogério Pereira da Silva

ao

Cargo/Funcdo: Secretdrio Municipal da Administrac

Matricula: 968

Nome Completo: Léia Maria Bugno Fantinati

Cargo/Funcdo: Assistente Técnico de Recursos Humanos

Matricula: 131

Quarto Centendrio/PR, 16 de abril de 2026.

Leia Maria Bugno Fantinafi
Assistente Técnico de Recursos Humanos

Rogério Pereira da Silva
Secretdrio M. da Administracdo

.
.

Relagdo de Servidores

MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO
Estado do Parana

Filtros:  Situagdo=A Ordem=2 - Descrigio Competéncia=Abril Exerciclo=2028 Emite Valor=3 Emits Fabxa Emite Efetivos prime Resum de Vagas=N
CARGOS
Férlas ~ Data  Quado Grupo Nivel Saldrlo
CBO.  Classificagio  HrsS, Vagas Ocup. Disp.  Especiais? Extinglo Salarial Ocup. Inicial  +  Final Inicial  + Final
M AGENTEADMINISTRATIVO 41010 BleivoBsentiic) 40 0 1 9 Nio EFETIVOS ~ GERAL v 2176 445584
9 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE . 515105 Efetivo (Celetista) Lu 11 H 3 Nw CELETISTA  CLT ‘ AGECOM : 321892
1l . ymmzﬁm COMUNITARIO DE SAUDE 515105 Efetivo .m%sﬂs. 4 § 4 1 N EFETIVOS GERAL Vi 2343 4950
97 AGENTE DE ENDEMIAS 315140 Efetivo (Celetista) 4 3 3 0 N CELETISTA  CLT AGEEND 321892
112 AGENTE DE ENDEMIAS 515140 Efetivo (Estautirio) 4 1 I Nio EFETIVOS GERAL m L7871 336896
17 AGENTE DE VIGILANCIA mzmwi_.oh.ma?/ N 352210 - Efetivo (Estatutirio) Q0 2 2 ,ﬁa EFETIVOS GERAL v 20576 449564
16 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA sl ‘ Efetivo (Estatutdrio) 40 2 1 I Nio EFETIVOS GERAL v 2 :‘ﬁm 449564
40 AJUDANTE GERAL 514320 Efetivo _W_mﬁws ) 40 300 3 Nio EFETIVOS GERAL 1 1 aﬁi )
14 ARQUITETO 214105 Bfetivo _mse?_, 30 1 i 2 Mo EFETIVOS ~ GERAL xv 186264 1636560
33 ASSESSOR DE COMUNICACAD . 14310 | Comissionado ‘ 40 1 1 0 Nio COMISSIONADO CC C 541840
1000 ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 111415 Comissionado 40 1 1 N COMISSIONADO CC e 3.103,00
118 ASSESSOR DE DIVISAQ 111415 Comissionado 4 6 2 4 N COMISSIONADO CC c 3.103,00
120 ASSESSOR DE SECAO 11415 Comissionado 4 T 0 M COMISSIONADC CC o 24100
28 ASSISISTENTE TECNICODERECURSOSHU 252405 m»_,...o .m&.:.:.w@ i 4 1 1 0 Nio EFETIVOS GERAL X
. 3 Mamaﬁmyl_.m ADMINISTRATIVO 41010 Efetivo (Estatutirio) 4 10 8 2 N EFETIVOS GERAL Vi
102 ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANGS 142205 Efelivo _mﬁs_?. 4 ‘ 1 1 N EFETIVOS ~ GERAL X
1 ASSISTENTE SOCIAL Eletivo (Estatutirio) 0 11 1 N EFETIVOS ~ GERAL X E
113 ASSISTENTE SOCIAL 200 251603 Efetivo Amﬁi_.a._; b ! 1 0 Nio EFETIVO§ GERAL Vi 310409
ki »m.ma.QZ.m TECNICODE mmowozi EFIN 410108 : Efetivo (Estatutirio) 4 1 1 0 N EFETIVOS GERAL X 683712
s : %mﬁﬁm TECNICO DE SUPRIVENTOS 411010 Eietivo (Estatutirio) 2 11 0 N EFETIVOS ~ GERAL X 516974 10892,14
3§ ATENDENTE DE POSTO TELEFONICO 42005 Eetivo (Estatut 4 ._. 4 N EFETIVOS ~ GERAL I 169464 334639
, Efetivo aﬁ..,.ﬁ-é s . § 2 3 Nio EFETIVOS GERAL )i 170601 339640

23 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO IS
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Flitros: acio=A Ordem=2 C¢ Emite Valor=S Emite Faixa Salarial=N Emite Funcionérios=N Emite Efetivos Nomeados=N Imprime Resumo de Vagas=N
CARGOS
Férias Quado Grupo Nivel Saldrio
CB.0. Classificagiio HrsS. Vagas Qcup. Disp. Especiais? Salarial Ocup. Inicial -  Final Inticial - Final
18 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 320230 Efetivo (Estatutério) 40 8 2 6 Nio EFETIVOS GERAL Vi 26922 568701
ﬁ .wgizmmmﬁm?wm? ESQ ‘ ‘ma_:.i?._n_?‘ iy ‘s‘ 4 3 _:. zqa CELETISTA CLT AUXENF 269922
‘: >§P;xmm mm?m%‘om?_w‘ m_@m ‘ ‘mm_z.a ﬁ.mmwsﬁs 3 .s . ,& 24 6 Nio EFETIVOS GERAL I 169464 334639
‘m‘EooEEoo T Egu ‘ ‘m‘w._.é.ﬁmm..h.eﬁ.? - ;.a. 2 N‘ 0 Nio mmmd<om ‘ GERAL XV 683712 1440502
63 CHEFEDEGABINETE M5 Consionato & 11 COMISSIONADO CC cc 145050
‘ .u:n_wsa;o.umzdm? ‘S‘E‘N ‘ ‘Es.ﬁé (Estatutério) é . 5 2 3 ‘ Nio EFETIVOS ‘mmwﬁ XV 683712 :,gm.&
51 n?m&w% 98 . ‘MEGW . mmﬂo‘ﬂé‘aﬁm_s 8. 10 1 9 ‘ Nio EFETIVOS GERAL 1 169464 334639
91 CONSELHEIRO TUTELAR S Csben 0 5 6 (e CONSELHERO CONS cons 288636
e 4 o.ozquow. e ‘ ‘“‘mss ‘mw__‘,s‘ﬁms‘e%s :h& - 2 1 1 _‘éo‘ ‘ EFETIVOS GERAL XVIl 10.39848  21.908,10
E‘nozqwozéo:ﬁmgo g 252210 Efetivo (Estatutirio) ‘ .5 ‘ 1 I 0 . z&:. EFETIVOS GERAL X 594526 1252599
‘i‘nmowvmz%owomﬁvmv%;gmﬁo ‘ 111415 o ‘mea,mas;% s‘ 4 . ..N: w Nio noimm_ozw_‘uo‘nn e | A.g@..wg
‘:‘o‘noowUmz%owUmugm.»o ‘ _‘_‘Em: ‘maimm_aumma : ,s 10 9 _ rs COMISSIONADO CC - (o3 379850
127 30@?@%%%@0 e :._.5 noa‘.w‘_e;& e 40 5 1 » z@ COMISSIONADO CC .nn 2.675,00
. hN.noNzaim L 513205 mas.c‘_mmr‘awaw E 3 10 ‘N m ‘ zwc mw.mq._«o.m GERAL 1 169464 334639
62 Ewﬂmw uw cmvyx?zmzﬁc :EW Qi?gg “““ 40 ‘ 6 4 2 Nao COMISSIONADO CC e 547840
109 mc%@%%?é = a._:.m. . .m?é Hmmﬁ_.a:.& ‘ 40 ‘ 2 21 1 Nio MAGISTERIO EDUCADOR ~ DUCADOR - %:Qoo@ 546444 1245584
E m:mdcn._m; :&_m ..... w.ié.mmaaa& 40 ‘_. 1 Nio i mamdém ‘ ‘mmwﬁ B <= .0 269922 568701
...N:mzzw.gﬁo ‘Nwm&‘ N ‘mq&é..mﬂaie 40 ‘u 3 o z_g EFETIVOS mmEﬁ .......... .x_:. 594526 1252599
‘ ﬁ ‘ mzﬂmggo i uﬁmom‘ mm‘:«o (Celetista) 40 1 L _ 2,5 CELETISTA CLT ENFER 594526
7 mzamzﬁ;wrow%oso m&s mmn“”,uc.ﬁ.vmmw.b.._.fww...... uo ‘N M‘ zg EFETIVOS ‘ GERAL ‘ ,2 786264 1656564
8 mzowzﬁamm_,m_.: . 214205 m?“o‘ﬁm?s:& 40 2 2 o‘ ‘zHg‘ mmmdéw GERAL xé = 1039848  21908,10
.m.%:wﬁé;w_m?oﬁm‘ ‘ 411005 Estagidrio Lt 8 20 16 4 ‘zﬁuo: mﬁ»o.;m._o. ESTG mwam.swm: 656,00
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MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO

Filtros:  Situagao=A Ordem=2 - Descrigao Compaténcia=Abril Exercicio=2026 Emite Valor=8 Emite Faixa Salarial=N Emite Funcionarios=N Emite Efetivos Nomeados=N Imprime Resumo de Vagas=N

CARGOS
Férias Quado Grupo Nivel Saldrio
CB.O. Classificagio HrsS. Vagas Ocup. Disp. Especiais? Extingdo Salarial Ocup. Inicial - Final Inicial - Final
304 ESTAGIARIO 6 HORAS 411005 Estagidrio 30 40 31 9 Nio ESTAGIARIO  ESTG ESTG-6HRS ) . 959,00
N _w_ ‘E?‘om‘gn‘c ‘ 223405 m‘ia &&?e e e 2 s, 4 Nio EFETIVOS GERAL X1 594526 125259
r u‘m :zw‘n&‘gn‘:i,‘ - . Nm.:s. L m.?é a&r@a e 4 ‘ 10 a Nio EFETIVOS GERAL v s 10409 654002
.:.o . EwHO._“mwymmC..ﬁ% i ‘ Nwawm ‘ m‘nn_?o (Estatutirio) 30 m‘ 1 1 z.mc‘ EFETIVOS GERAL X1 ) 5. _.‘mP.E S.wﬁ,._»
43 MECANICO 914405 ‘m‘mn:s. (Bstatutério) 40 ‘ 2 1 * Nio EFETIVOS GERAL ) it umﬁ.ﬁ ] 6.540,02
93 MEDICO 25130 m‘ v @ag . ,,.c . ‘N 2 Nao CELETISTA  CLT _ MEDICO | uanw
10 ‘ imcﬁd Q.ZGO GERAL 225125 Efet .A.m.mgﬁw_.‘__.&. i 20 2 2 Nio EFETIVOS GERAL Xvi . ._o,ucm.au " ‘m_‘bow,s
124 MEDICO CLINICO GERAL P emEews 0 2 2 0 N EPETIVOS  GERAL o e iMoo
‘ : ‘ MEDICO OHZmnO.owmh_.m._.w.» 225250 Efetivo H‘m‘mEEE_‘._& ‘ 20 2 . 2 rma EFETIVOS GERAL Xvi 10.398.48 N_.oomw_o
12 MEDICO vmm.v;dg. e 225124 Efetivo Hme:a_.._m__v . . uo . 2 2 Nao EFETIVOS GERAL Xvi _cm‘mm,:‘ 21.908,10
52 MOTORISTA 782310 ‘._..‘uE‘_x‘HB_.E . a.c . S‘ 10 Nao EFETIVOS GERAL I T _.‘fﬁum
% VOTORISTA 782405 mwiimmsaé_s 4 m‘ 20 5 Nio EFETIVOS GERAL v L9 410809
‘Am ‘ quoﬂm.‘; Um ‘<m‘wnC‘HOm rm,.\mm 782305 m_‘a:‘«.‘o Aga_.mm_ v 40 10 u ‘ 7 Nio EFETIVOS GERAL m 1.71871 umaawm
Mo ‘ iogdaw.‘_..p Um <m~‘nr‘=MOm mmma.qu 782410 Efetivo ﬁmmﬁﬁﬂ_z ‘ 40 U . 5 10 Nio EFETIVOS GERAL ) v 1.949,88 u,_om,oc
mo_ ZC.H.EQOZ._M,; o ‘ 223710 mnn__.ec.ﬁ.m.a.h.ﬁ._..mhﬁ_v. ...... mc. 2 2 ‘ c Nio EFETIVOS GERAL VIt u”_.fbo mvm.:w..‘b
...... m.m . OﬂQ>r>U§2mj~>d<D h 410105 Efetivo (Estatutario) ‘ é 6 5 _ Nao EFETIVOS GERAL X L u.M@&Z ] .:S‘.d
48 OPERADOR .Dm 2.>0C._.Z>m 715135 ‘ ‘ m‘».z?c (Estatutério) 40 ‘m ‘ 5 | Nio EFETIVOS ‘GERAL viI 3.104,09 m 540,02
74 OPERADOR UWEOSZ.& .:.A_ua‘ ‘ M_mav.sm:.a 40 . _o ....... 10 Nio EFETIVOS GERAL Vil N ‘ M.“f.ﬁ
89 ORIENTADOR EDUCACIONALE w:.mmx&mo 239410 . m.?..h,‘.o.ﬁ.mww.ag._ov 2 15 5 10 Nao MAGISTERIO  ORIENTADOR UENTADOI - RIENTADORI 273223 m& _.E
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

4. DA JUSTIFICATIVA (CONFORME DFD) 2

“DEMANDA NECESSARIA PARA ATENDIMENTO DA LEGISLACAO TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA VIGENTE, ALEM DE BUSCAR MELHORIAS NA QUALIDADE DE VIDA,
CONDICOES DE TRABALHO E DIMINUICAO DE RISCOS PARA OS SERVIDORES DESSA
MUNICIPALIDADE. TAMBEM ATENDER AOS PRAZOS DO ESOCIAL (EVENTOS DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHADOR - SST), POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES”.

5. PESQUISA/JUSTIFICATIVA DE PRECOS:

a) Conforme Decreto Municipal N° 1.617/2024-GM e mapa de cotacdo vinculado aos
autos deste processo.

b) Identificacdo do(a) servidor(a) responsdvel pela determinacdo do preco mdximo de
referéncia do objeto: TAILLA FERNANDA GUIMARAES, Matricula Funcional N°© 999.

6. OBRIGAGOES DAS PARTES:
6.1. CONTRATANTE:

a) Fiscalizar o objeto do contrato, através do setor competente e atestar o documento
fiscal;

b) Efetuar o pagamento a contratado na forma estabelecida neste instrumento.

c) Garantir a CONTRATADA acesso a documentacdo técnica necessdria para a
execucdo do objeto do presente contrato.

6.2. CONTRATADO:

a) Cumprir as cldusulas e condigcoes estabelecidas no edital e contrato;

b) Responder pelos danos causados ao Municipio, quando resultantes de acdo ou
omissdo, negligéncia, imprudéncia ou impericia.

c) A confratada deverd manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificacdo;

d) Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a
execucdo dos servicos, mesmo que para isso outra solugcdo ndo prevista tenha que ser
apresentada, para aprovacdo e implementacdo, sem ©onus adicionais para o
Municipio.

e) Cumprir fielmente as obrigacdes assumidas, de modo que 0s servicos se realizem
com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade.

f) Cumprir as determinacoes contidas no termo de referéncia do edital.

2 Conforme DFD N° 030/2026-SEADM.

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
TELEFONE: (44) 3546.1109 ou 3546.1187
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

PAPEL TIMBRADO DO FORNECEDOR
DISPENSA DE LICITAGAO N° 031/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096/2026
MENOR PRECO GLOBAL

ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO E MEDICINA OCUPACIONAL, PARA ELABORAGCAO, IMPLANTAGAO,
ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO DOS PROGRAMAS, LAUDOS E SERVICOS DE SAUDE E
SEGURANGCA DO TRABALHO (SST) EXIGIDO PELA LEGISLAGAO VIGENTE E E-SOCIAL.

Ao Municipio de Quarto Centendrio/PR,
IDENTIFICAGAO DO FORNECEDOR:

RAZAQO SOCIAL:

CNPJ: ‘ INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:
REPRESENTANTE LEGAL:

RG: CPF:

ENDERECO COMPLETO: TELEFONE: \ E-MAIL:

Apresentamos nossa proposta para o fornecimento do LOTE abaixo discriminado, em
conformidade com o Anexo | do Edital da DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026, nas
seguintes condicoes:

LOTE 01
VLR. VLR.
ITEM DESCRIGAO DO OBJETO QUANT. |UNID. UNIT. TOTAL
RS RS

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
VISANDO A  ELABORACAO DOS  SEGUINTES
LAUDOS/ESTUDOS/ACOES:

. ELABORACAO DO LIP - LAUDO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, JUNTAMENTE COM
SUPORTE E ASSESSORIA NO ENVIO DAS INFORMACOES
EXIGIDAS PELO GOVERNO NO E-SOCIAL;

. ELABORACAO DO LTCAT - LAUDO TECNICO
1. DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO: 1 SERV.

. ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DO
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL;

. ELABORACAO E ATUALIZACAO DOS PPPS -
PERFIL PROFISSIONAL PREVIDENCIARIO;

. ELABORACAO E IMPLEMENTAGCAO DO PGR -
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS | GRO -
GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS; RISCOS
PSICOSSOCIAIS — NR1;

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
TELEFONE: (44) 3546.1109 ou 3546.1187
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

. REALIZACAO DA AET - ANALISE ERGONOMICA
DO TRABALHO;
. GESTAO E ENVIO DE INFORMAGCOES DE SST (S-

2220 — MONITORAMENTO DA SAUDE DO TRABALHADOR
E $-2240 — CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO) AO
E-SOCIAL;

APRECIACAO DE RISCOS E ELABORACAO DE LAUDO
TECNICO DE SEGURANCA COM VALIDACAO DE
DISPOSITIVOS DE  SEGURANCAS  EXISTENTES E
INSTALADOS DAS  SEGUINTES MAQUINAS: PA
2 CARREGADEIRA FIATALLIS 502; RETROESCAVADEIRA 416- 1 SERV.
E NEW HOLLAND TL; MINI CARREGADEIRA WS-60; ROLO
COMPACTADOR LIUGONG MODELO-6612
MOTONIVELADORA CAT 120H, CONFORME REQUISITOS
DA NR-12 E DEMAIS NORMAS APLICAVEIS.

3. TREINAMENTO NR12 COM AULAS TEORICAS / PRATICAS. 8 HORA

VALOR TOTAL:

Valor Global da Proposta: R$

Validade da Proposta (Minima): 60 (sessenta) dias.

O valor supra referido incluem todas as despesas com: mdo-de-obra, equipamentos,
ferramentas, produtos saneantes, frete/transporte, tributos e/ou contribuicoes, e
quaisquer outros encargos indispensdaveis ao perfeito cumprimento das obrigagoes
decorrentes deste contrato.

Local e data

nome/assinatura do representante legal

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
TELEFONE: (44) 3546.1109 ou 3546.1187
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

PAPEL TIMBRADO DO FORNECEDOR
DISPENSA DE LICITAGAO N° 031/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096/2026
MENOR PRECO GLOBAL

ANEXO lll - DECLARAGAO CONJUNTA

Ao Municipio de Quarto Centendrio/PR,

inscrito no CNPJ N° , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(q) , portador(a) do RG N° e
do CPF N° , DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento

das regras contfidas no edital e anexos desta contratacdo, bem como:

1. INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO:

Que ndo se enquadra em nenhuma das vedacdes contidas no art. 14 da Lei Federal N°
14.133/2021, em especial:

1.1 NG@do mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.

1.2. Nos 5 (cinco) anos anteriores & divulgacdo do edital, ndo foi condenado(q)
judicialmente, com trdnsito em julgado, por exploracdo de trabalho infanfil, por
submisséo de frabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratacdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

2. NAO UTILIZACAO DE MAO DE OBRA DE MENORES:

Que ndo utiliza a mdo de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para
a readlizacdo de frabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para
qualquer frabalho, mdo de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme determina o
art. 7°, inc. XXXl da Constituicdo Federal.

3. DECLARACAOQ DE RESERVA DE CARGOS:

Que para fins do disposto no inciso IV, do art. 63 da Lei Federal N° 14.133/2021, cumpre
as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Local e data

nome/assinatura do representante legal

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
TELEFONE: (44) 3546.1109 ou 3546.1187
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096/2026
MENOR PRECO GLOBAL

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

Contrato Administrativo N° __ /2026-PMQC,
que enfre si celebram o MUNICIPIO DE
QUARTO CENTENARIO, ESTADO DO PARANA,
e a empresa , ha forma
abaixo.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO, ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ N° 01.619.104/0001-41, com
sede administrativa na Avenida Dr. Hemerson Siqueira e Silva, N° 594, centro, na cidade
de Quarto Centendrio/PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr.
WILSON AKIO ABE, brasileiro, casado, portador do RG N° 3.971.307-1/SESP-PR e inscrito no
CPF N° 539.996.659-04, residente e domiciliado na Avenida Bandeirantes, N° 444, centro,
na cidade de Quarto Centendrio/PR, doravante denominado CONTRATANTE, e a

empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ N°
, com sede na Rua , N° , bairro , ha cidade de

, Estado do , neste ato representada por sua (seu) representante

legal, o (o) Sr(a). , , portador(a) do RG N°
e inscrito(a) no CPF N° , re5|den’re e domlcmodo(o) na cidade de

, Estado do , doravante denominado CONTRATADO, de acordo com o

disposto na Lei Federal N° 14.133/2021 e demdis legislacGo aplicavel, no TERMO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026 € na proposta do confratado, firmam o presente
contrato, mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Pardgrafo Primeiro - O presente confrato tem como objeto a CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO E MEDICINA
OCUPACIONAL, PARA ELABORAGAO, IMPLANTACAO, ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO
DOS PROGRAMAS, LAUDOS E SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST)
EXIGIDO PELA LEGISLACAO VIGENTE E E-SOCIAL, conforme as condicdes estabelecidas
no TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026 e na proposta do contfratado, que
passam a integrar este instrumento, independentemente de transcricdo.

Paragrafo Segundo - Descricdo detalhada do objeto:

LOTE 01
VLR. VLR.
ITEM DESCRICAO DO OBJETO QUANT. |UNID. UNIT. TOTAL
RS RS

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
1 SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO 1 SERV.
’ VISANDO A ELABORAGCAO DOS SEGUINTES

LAUDOS/ESTUDOS/ACOES:

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
TELEFONE: (44) 3546.1109 ou 3546.1187
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MUNICIiPIO DE QUARTO CENTENARIO

ESTADO DO PARANA

. ELABORACAO DO LIP - LAUDO DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE, JUNTAMENTE COM
SUPORTE E ASSESSORIA NO ENVIO DAS INFORMACOES
EXIGIDAS PELO GOVERNO NO E-SOCIAL;

. ELABORAGCAO DO LTCAT - LAUDO TECNICO
DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO;

. ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DO
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL;

. ELABORACAO E ATUALIZACAO DOS PPPS -
PERFIL PROFISSIONAL PREVIDENCIARIO;

. ELABORACAO E IMPLEMENTAGCAO DO PGR -
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS | GRO -
GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS; RISCOS
PSICOSSOCIAIS — NR1;

. REALIZACAO DA AET - ANALISE ERGONOMICA
DO TRABALHO;
. GESTAO E ENVIO DE INFORMAGCOES DE SST (S-

2220 — MONITORAMENTO DA SAUDE DO TRABALHADOR
E $-2240 — CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO) AO
E-SOCIAL;

APRECIACAO DE RISCOS E ELABORACAO DE LAUDO
TECNICO DE SEGURANCA COM VALIDACAO DE
DISPOSITIVOS DE  SEGURANCAS  EXISTENTES E
INSTALADOS DAS  SEGUINTES MAQUINAS: PA
2, CARREGADEIRA FIATALLIS 502; RETROESCAVADEIRA 416- 1 SERV.
E NEW HOLLAND TL; MINI CARREGADEIRA WS-60; ROLO
COMPACTADOR LIUGONG MODELO-6612
MOTONIVELADORA CAT 120H, CONFORME REQUISITOS
DA NR-12 E DEMAIS NORMAS APLICAVEIS.

3. TREINAMENTO NR12 COM AULAS TEORICAS / PRATICAS. 8 HORA

VALOR TOTAL:

Paragrafo Terceiro - Os servicos deverdo ser executados de acordo com as normas
regulamentadoras, portaria(s) e instrucdes normativas do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, Lei Federal n° 8.213/91, demais legislacdo aplicével vigente.

Paragrafo Quarto - O objeto deverd obedecer s normas e padrdoes a que estiverem
sujeitos, a fim de atender eficazmente as finalidades que dele se espera, conforme
determina o Codigo de Defesa do Consumidor.

Paragrafo Quinto- O fornecimento do objeto serd executado de forma IMEDIATA, de
acordo com as demandas da Secretaria Municipal da Administragdo.

Paragrafo Sexto - A confratada, na vigéncia do contrato, serd a Unica responsdvel
perante terceiros, pelos atos praticados por seu pessoal, excluindo o contratante de
quaisquer reclamacodes e/ou indenizacoes.

Paragrafo Sétimo - Os empregados e prepostos da contratada ndo terdo qualquer
vinculo empregaticio com o confratante, correndo por conta da primeira todas as
obrigacdes decorrentes da legislacdo trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, as
quais se obrigam a saldar na época devida.

Paragrafo Oitavo - Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS E DO VALOR CONTRATUAL

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
TELEFONE: (44) 3546.1109 ou 3546.1187
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Paragrafo Primeiro - O presente confrato tem o valor total de RS

........................... [ |

Paragrafo Segundo - O valor supra referido incluem todas as despesas com:
frete/transporte, tributos e/ou contribuicoes, seguros e quaisquer outros encargos
indispensdaveis ao perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Paragrafo Unico - Para o objeto desta aquisicdo/contratacdo, os recursos previstos
incorrerdo por conta das seguintes dotacdes orcamentdarias:

29 ] 06.006.04.122.0002.2.006.3.3.90.39.00.00. | 1001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA QUARTA - DO FORNECIMENTO E MANUTENGCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

Paragrafo Primeiro - O prazo de execucdo e entrega dos servicos desta contratacdo
(ITENS 1,2 E 3) serd de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados apds a emissdo da Nota
de Autorizacdo de Despesa pela administracdo, PODENDO, no caso do ITEM 3
(freinamento NR-12), ser executado conforme cronograma definido em conjunto com a
Administracdo, ficando a contratada ciente de que o ndo cumprimento implicard em
penalidades. No ato da entrega serd procedida a avaliacdo da qualidade dos
produtos contratados com relacdo a descricdo e caracteristicas.

Paragrafo Segundo - As visitas técnicas para levantamento de dados, inspecdes e
avaliacdes deverdo ser redlizadas nas Secretarias e setores da Administragdo
Municipal, de segunda a sexta-feira em hordrio de expediente da Administracdo, das
08hs00min as 12hs00min e, das 13hs00min as 17hs00min, mediante prévio agendamento.
Paragrafo Terceiro - Durante o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a CONTRATADA
obriga-se a prestar os servicos de forma continua, observando as seguintes
especificacoes:

PARA A GESTAO E ENVIO DE INFORMACOES SST AO E-SOCIAL (REFERENTE AO TOPICO DO
ITEM 1):

e FElaboracdo, implantacdo, acompanhamento e atualizacdo dos programas de
Saude e Seguranca do Trabalho (PGR/GRO e PCMSO), incluindo a identificacdo,
avaliacdo e gestdo dos riscos ocupacionais, abrangendo 0s riscos psicossociais
conforme previsto na NR-1;

e Elaboracdo e revisdo dos laudos técnicos (LIP, LTCAT e AET);

e Elaboracdo e atualizacdo dos PPPs conforme demanda;

e Gestdo, envio e acompanhamento das informacdes de SST ao eSocial (eventos
S-2220 e $-2240);

e Apoio técnico relacionado & saude e seguranca do trabalho, quando
necessario.

PARA ELABORACAO DE LAUDO TECNICO DE SEGURANCA DA NR-12 (REFERENTE AO ITEM
2):

e A contratada deverd redlizar a apreciacdo de riscos das mdaquinas e
equipamentos indicados, em conformidade com os requisitos da NR-12 e demais
normas aplicaveis, contemplando a andlise dos perigos existentes, avaliacdo dos
riscos ocupacionais e verificacdo da conformidade dos dispositivos de
seguranca instalados.

AVENIDA DR. HEMERSON SIQUEIRA E SILVA, 594, CENTRO
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e Com base na apreciagdo de riscos, deverd ser elaborado laudo técnico de
seguranca confendo a validacdo dos dispositivos de seguranca existentes, bem
como a indicacdo de eventuais adequacgdes necessdrias para atendimento a
legislacdo vigente.

PARA REALIZACAO DO TREINAMENTO COM AULAS PRATICA NR-12 (REFERENTE AO ITEM 3):

e Os treinamentos deverdo ser readlizados com conteldo tedrico e prdtico,
abordando os riscos associados ds mdguinas e equipamentos, medidas de
controle e procedimentos de seguranca, conforme exigéncias da NR-12, em
cronograma previamente aprovado pela administracdo.

e Verificada a desconformidade dos servicos ou documentos entregues, a
contratada deverd promover as correcdes necessdrias no prazo maximo de 10
(dez) dias Uteis, sujeitando-se as penalidades previstas.

e Todos os documentos elaborados deverdo ser entregues ao setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Quarto Centendrio/PR, em formato
impresso (papel A4, devidamente encadernado) e em meio digital no formato
PDF pesquisavel (PDF-A), devidamente assinados pelos responsdveis técnicos.

e A contratada deverd prestar suporte técnico durante toda a vigéncia
contratual, garantindo o cumprimento das obrigacdes legais, especialmente
quanto as exigéncias do e-Social, bem como a atualizacdo dos programas e
laudos sempre que necessdrio.

Paragrafo Quarto — O Documento Fiscal deverd, obrigatoriamente, ser enfregue junto
com o objeto deste confrato e em conformidade com a Nota de Autorizacdo de
Despesa.

Paragrafo Quinto - Nos fermos da Lei Federal N° 14.133/2021 os confratos poderdo ser
alterados por acordo das partes, para restabelecer a relacdo que as parte pactuaram
inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da Administracdo para a
justa remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manutencdo do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobreviverem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do gjustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando drea econdmica extraordindria e extracontratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - O pagamento serd efetuado contra empenho, em até 30 (trinta)
dias, apds a execucdo do objeto, mediante apresentacdo de documento fiscal, de
acordo com a "Nota de Autorizagcdo de Despesa’, por intermédio da Secretaria
Municipal da Fazenda.

Paragrafo Segundo - O documento fiscal deverd, obrigatoriamente, ser emitido em
nome do MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO, CNPJ N°. 01.619.104/0001-41, e conter,
em local de facil visualizacdo, a indicacdo do N° do TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO,
N° da NAD e os dados bancdrios da contratada.

Paragrafo Terceiro - O Municipio de Quarto Centendrio fard as retencdes de acordo
com a legislacdo vigente e/ou exigird a comprovacdo dos recolhimentos exigidos em
lei.

Paragrafo Quarto - Ocorrendo atraso no pagamento superior a trinta dias, contados a
partir do fornecimento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IPCA-E do
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periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensard o
confratado com juros de 0,5% ao més, pro rata.

Paragrafo Quinto - O contratado deverd observar o Decreto Municipal N° 1535/2023,
gue dispoe sobre a “Retencdo do Imposto de Renda no momento do pagamento aos
fornecedores do Municipio de Quarto Centendrio”, de acordo com a Instrugdo
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Pardgrafo Unico - O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da
data de sua assinatura, com eficdcia legal apds a publicacdo do seu extrato e poderd
ser prorrogado nos termos da Lei Federal N° 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO / FISCALIZACAO

Paragrafo Primeiro - Cabe ao CONTRATANTE, exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo o objeto contratado.

Pardgrafo Segundo — Caberd a GESTAO da ata de registro de precos ao(s) servidor(es):

Secretaria: Servidor/Gestor: Matricula Funcional:
Administracdo Rogério Pereira da Silva 968

Pardgrafo Terceiro - Caberd a FISCALIZACAO da ata de registro de precos ao(s)
servidor(es):

Secretaria: Servidor/Fiscal: Matricula Funcional:
Administracdo Elias Vicente Rufino Titular: 151
Suplente: Léia Maria Bugno Suplente: 131
Fantinati

CLAUSULA OITAVA - INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Paragrafo Primeiro - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, o contratado que:

Q) der causa d inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa 4 inexecucdo parcial do confrato que cause grave dano &
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa d inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contfratacdo
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragcdo falsa durante a
execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

9) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013

Paragrafo Segundo - Serdo aplicadas ao confratado que incorrer nas infracdes acima
descritas as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando o contfratado der causa a inexecugcdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n° 14.133, de 2021);
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b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b", "c” e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", "g"” e “h" do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas "“b"”, “c" e "“d", que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §5° da Lein® 14.133, de 2021).

d) Multa:

i) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 (cinco) dias, apds os
quais serd considerado como inexecucdo contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor
atualizado do confrato;

ii) inexecucdo parcial do confrato: suspensdo do direito de licitar e confratar com a
Administracdo pelo prazo de até 2 (dois) anos e multa de 8% sobre o valor
correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

i) inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e confratar com a
Administracdo pelo prazo de até 2 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado
do contrato.

Paragrafo Terceiro - Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracdo enquanto
pendente de liquidacdo de qualquer obrigacdo financeira que for imposta a
contratado em virftude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

Paragrafo Quarto - A multa deverd ser recolhida mediante Documento de Arrecadacdo
Municipal (DAM) no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos a contar da notificacdo, de
acordo com o Art. 105, inciso |, da Lei Municipal n® 90/1999.

Paragrafo Quinto - Ndo havendo o pagamento voluntdrio, a decisdo da autoridade
competente serd publicada e o valor da multa serd descontado da Nota Fiscal ou
crédito existente em favor do Contratado junto a Prefeitura Municipal de Quarto
Centendrio-PR. Caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, o saldo devedor
serd inscrito em divida ativa, conforme Art. 46 da Lei Municipal n® 90/1999, e executado
na forma prevista no Art. 105, inciso IV da referida lei.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O presente contrato poderd ser rescindido nas hipdteses previstas
nos art. 137 e 138 da Lei Federal N° 14.133/2021.

Paragrafo Segundo - Sendo pactuada a rescisdo consensual, por acordo entre as
partes, o Confratante notificard a parte Contratado para que, no prazo improrrogdvel
de 05 (cinco) dias Uteis, apresente seus requerimentos finais sobre eventuais pendéncias
do contrato, ou para manifestar sua anuéncia formal e imediata. O descumprimento
do prazo estipulado neste pardgrafo importard em anuéncia irrestrita da parte
Contratado quanto & rescisdo, nada mais havendo a demandar na esfera
administrativa ou judicial.

Paragrafo Terceiro - Havendo a rescis@o unilateral, por qualquer dos motivos elencados
no Art. 137 da Lei Federal N° 14.133/2021, o Contratante notificard a parte Contratado
para que apresente recurso, no prazo improrrogdvel de 05 (cinco) dias Uteis, contado
da data da infimacdo/notificacdo. Se a rescisdo unilateral for aplicada
cumulativamente com alguma das sancdes previstas no caput do Art. 156 da Lei
Federal N° 14.133/2021, o recurso mencionado neste pardgrafo também abrangerd o
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mérito da penalidade aplicada. O descumprimento do prazo estipulado neste
pardagrafo importard em anuéncia irrestrita da parte Contratado quanto & rescisdo e a
aplicacdo de sancdes, nada mais havendo a impugnar ou demandar na esfera
administrativa ou judicial.

CLAUSULA DECIMA - DA VINCULAGAO AO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO E A
PROPOSTA

Pardgrafo Unico - Este Contrato vincula as partes ao TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 031/2026 e & proposta do contfratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXECUGCAO DO CONTRATO

Paragrafo Unico - O confrato regular-se-4 pelas suas cldusulas e pelos preceitos de
direito publico, e a eles serdo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposicdes de direito privado, na forma do Art. 89, da Lei Federal N°
14.133/2021, combinado com o inciso XVI, do Art. 92, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

Pardgrafo Unico - A confratado ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrios, por conveniéncia
da Administracdo, dentro do limite permitido pelo artigo 125, da Lei Federal N°
14.133/2021, sobre o valor inicial contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CLAUSULAS ANTIFRAUDE E ANTICORRUPCAO - Caberd
ao contratante:

Paragrafo Primeiro - Observar e fazer observar o mais alto padrdo de éfica, durante
todo o processo de execugcdo dos recursos do incentivo, evitando prdticas corruptas e
fraudulentas.

Paragrafo Segundo - Impor sancdes sobre a contratado, sob pena de inelegibilidade na
forma da Lei, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pela gestdo municipal se, em qualguer momento, constatar o envolvimento
da empresa, diretfamente ou por meioc de um agente, em prdticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitagcdo ou da
execucdo de confratos financiados com recursos repassados pelo ORGAO ESTADUAL
OU FEDERAL Para os propdsitos deste inciso, definem-se as seguintes praticas:

a) Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no desempenho de
suas atividades;

b) Pratica fraudulenta: a falsificacdo ou omissdo de fatos, com o objetivo de influenciar
a execucdo dos recursos;

c) Prdtica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo enfre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;
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d) Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
ds pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo
licitatdrio ou afetar a execucdo de um contrato;

e) Pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracdes falsas, com o objefivo de impedir materiaimente a fiscalizacdo da
execucdo do recurso.

Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impord
sansdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de confratos financiados
pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em prdaticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execucdo de um confrato
financiado pelo organismo.

Paragrafo Quarto - Considerando os propdsitos das cldusulas acima, o licitante
vencedor, como condicdo para a confratacdo, deverd concordar e autorizar que, na
hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o
organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o
local de execucdo do confrato e todos os documentos, contas e registros relacionados
d licitacdo e d execucdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES

Paragrafo Primeiro: Obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Fiscalizar o objeto do contrato, através do setor competente e atestar o documento
fiscal;

b) Efetuar o pagamento a contfratado na forma estabelecida neste instrumento.

c) Garantir a CONTRATADA acesso d documentacdo técnica necessdria para a
execucdo do objeto do presente contrato.

Paragrafo Segundo: Obrigacdes do CONTRATADO:

a) Cumprir as cldusulas e condicoes estabelecidas no edital e contrato;

b) Responder pelos danos causados ao Municipio, quando resultantes de acdo ou
omissdo, negligéncia, imprudéncia ou impericia.

c) A contfratada deverd manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificacdo;

d) Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a
execucdo dos servicos, mesmo que para isso oufra solugcdo ndo prevista tenha que ser
apresentada, para aprovacdo e implementacdo, sem ©&nus adicionais para o
Municipio.

e) Cumprir fielmente as obrigacdes assumidas, de modo que os servicos se realizem
com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade.

f) Cumprir as determinagoes contidas no termo de referéncia do edital.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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Paragrafo Unico - As partes confratantes elegem o Foro da Comarca de Goioeré/PR,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questoes
oriundas do presente conftrato.

E por estarem de acordo, declaram as partes aceitarem todas as disposicoes
estabelecidas nas cldusulas do presente contrato, bem como observar fielmente outras
disposicdes legais e regulamentares pertinentes, frmando-o em 03 (trés) vias de igual
forma e teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

QUARTO CENTENARIO/PR de de 2026
WILSON AKIO ABE NOME COMPLETO
) Prefeito Municipal ) Representante Legal ou Procurador
MUNICIPIO DE QUARTO CENTENARIO RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
CONTRATANTE CONTRATADO
NOME COMPLETO NOME COMPLETO
Gestor do Contrato Fiscal do Contrato

TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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PAPEL TIMBRADO DO FORNECEDOR
DISPENSA DE LICITAGAO N° 031/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096/2026
MENOR PRECO GLOBAL

ANEXO V - DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Ao Municipio de Quarto Centendrio/PR,

IDENTIFICAGAO DO LICITANTE:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ: INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:
REPRESENTANTE LEGAL:

RG: CPF:

Declaramos para os devidos fins que o RESPONSAVEL TECNICO pela execucdo dos
servicos, serd:

NOME COMPLETO:

FORMACAO:

CREA/CRM N°:

ASSINATURA:

Local e data

nome/assinatura do representante legal
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