,. MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO - ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.619.323/0001-20
Av. Remis Jodo Loss, n® 600, Centro.
Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84.535-000
Fone/Fax: (042) 3570-0100
E-mail: licitacao@fernandespinheiro.pr.gov.br

_ 1°EDITAL RETIFICADOR
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 001/2025

TIPO: MENOR PREGO POR LOTE
EMISSAO: 16/01/2025
ABERTURA: 04/02/2025 AS 09 HORAS

PREAMBULO

O Municipio de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, através da Comissdo de
Contratacdo designada pela Portaria 149/2024, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que realizara licitacio na modalidade de PREGAO, NA FORMA
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, modo de disputa “ABERTO”.

O procedimento licitatério obedecerd integralmente a Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto Municipal n° 084 de 24 de
marcgo de 2023.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08 horas do dia 21/01/2025 as 08:29 horas do dia
04/02/2025.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: Das 08:30h as 09:59hr do dia 04/02/2025.

INIC1O DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Das 09:00h as 09:05h do dia 04/02/2025,
acrescido do periodo aleatorio.

EXCLUSIVO A MICROEMPRESAS - ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE - EPPs
OU EQUIPARADAS: NAO

LOCAL: www.bll.org.br “Acesso ldentificado”. Para todas as referéncias de tempo sera
observado o horério de Brasilia (DF).

DO OBJETO - Tem por objeto o presente Edital de Pregdo, na forma eletrénica, a Contratacédo
de empresa especializada para prestacdo de servigo terceirizado de Servente de Limpeza,
Auxiliar de Cozinha, Recepcionista, Motorista de Caminhdo "truck™ e Micro-0nibus,
Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico de Maquinas Pesadas e Zelador para
atendimento das demandas das Secretarias Municipais com dedicacdo exclusiva de mao de
obra.

Art. 12 da Lei 14.133/21 no processo licitatorio observar-se-a o seguinte:

IV - a prova de autenticidade de copia de documento pablico ou particular podera ser feita
perante agente da Administracdo, mediante apresentacdo de original ou de declaracdo de
autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal;

VI - os atos serdo preferencialmente digitais, de forma a permitir que sejam produzidos,
comunicados, armazenados e validados por meio eletronico;

A sessdo ndo sera suspensa, anulada ou cancelada por danos ocasionados nos arquivos das
licitantes, impossibilitando a abertura e leitura das fichas técnicas, sendo as mesmas
consideradas desclassificadas do certame, conforme notificagéo registrada.

Compdem este Edital os sequintes anexos:
ANEXO 01 — Termo de Referencia
ANEXO 02 — Modelo de carta proposta do objeto do Edital
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ANEXO 03 — Modelo de Declaracdo Unificada

ANEXO 04 — Modelo de declaracdo de enquadramento em regime de ME ou EPP
ANEXO 05 — Decreto 234/2023 - IR

ANEXO 06 - Memdria de Calculo dos itens da Planilha de Composicdo de Custos
ANEXO 07 - Minuta do Contrato

1. DO OBJETO E VALORES MAXIMOS

1.1. Tem por objeto o presente Edital de Pregdo, na forma eletronica, a Contratacao de empresa
especializada para prestacdo de servigo terceirizado de Servente de Limpeza, Auxiliar de
Cozinha, Recepcionista, Motorista de Caminhao "truck' e Micro-onibus, Operador de
Maquinas Pesadas, Mecanico de Maquinas Pesadas e Zelador para atendimento das
demandas das Secretarias Municipais com dedicacgdo exclusiva de méao de obra.

1.2 A execucao do objeto da presente licitacdo dar-se-a da seguinte forma:

1.2.1 A prestacdo de servico serd na sede e no interior do Municipio de Fernandes Pinheiro/PR
com a disponibilidade de: Servente de Limpeza - 44 horas, Servente de Limpeza Salde - 44
horas, Auxiliar de Cozinha - 44 horas, Recepcionista (servicos internos) - 44 horas, Recepcionista
(servigos internos) Saude - 44 horas, Motorista de Caminhdo “truck” e Micro-6nibus - 44 horas,
Operador de Maquinas - 44 horas, Mecanico - 44 horas e Zelador - 44 horas, conforme a
distribuicdo de horarios e quantidades abaixo:

Cargo Quantidade Horario

Servente de Limpeza - 44 hrs 12 08:48 horas diarias*

Servente de Limpeza Saude - 44 hrs 5 08 horas dias de semana 4 horas
no sabado*

Auxiliar de Cozinha - 44 horas 3 08:48 horas diarias*

Recepcionista (servicos internos) - 44 5 08h48 horas diarias*

horas

Recepcionista (servigos internos) Saude 2 08 horas dias de semana 4 horas

- 44 horas no sabado*

Motorista de Caminhao “truck” e Micro- 4 08:48 horas diarias*

onibus - 44 horas

Operador de Maquinas - 44 horas 4 08:48 horas diarias*

Mecanico - 44 horas 1 08:48 horas diarias*

Zelador - 44 horas 1 08:48 horas diarias*

* Horario, vagas e locais de servico a ser definido pela Secretaria.

2.1.2 E facultada a0 Municipio de Fernandes Pinheiro a reformulacio dos horarios e locais de
trabalho a qualquer tempo, de acordo com as suas necessidades, obedecendo a jornada de
trabalho para cada profissional e respeitando o aviso previo de 30 (trinta) dias;

2.1.3 Os empregados da empresa a ser Contratada devem ter treinamento especifico em cada
funcdo e obedecer ao disposto nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego relativos ao exercicio das funcgdes, assim como estarem plenamente aptos a realizar suas
obrigagdes e competéncias;

2.1.4 Os exames médicos admissionais e periodicos devem ser mantidos em dia;

2.2 O licitante vencedor fica responsavel pela qualidade e garantia dos servigos especificados no
Anexo 01.
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2. DAS DISPOSIC}@ES PRELIMINARES

2.1 O Pregao, na forma Eletronica sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET,
mediante condi¢des de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do
Sistema de Pregdo, na Forma Eletrénica (licitacdes) da Bolsa de Licitacdes e Leildes.

2.2 Os trabalhos serdo conduzidos pelo Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de
Fernandes Pinheiro, denominado Pregoeiro, mediante a insercdo e monitoramento de dados
gerados ou transferidos para o aplicativo “Licita¢cdes” constante da pagina eletronica da Bolsa de
LicitacOes e Leildes (www.bll.org.br).

2.3 O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate quando verificado ao final
da disputa de precos.

3. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

3.1. Possiveis pedidos de esclarecimentos e impugnacfes deverdo ser anexados no Sistema
Eletrdnico, devera estar em papel timbrado com o nome da empresa, CNPJ, endereco completo,
telefone, e-mail e assinatura digital do titular ou representante legal da empresa, para que possa
ser anexada no processo, ATE 03 (TRES) DIAS UTEIS ANTES DA DATA FIXADA PARA
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

3.2 A decisdo sobre o pedido de esclarecimentos, bem como, de impugnac@es sera proferida pelo
Pregoeiro juntamente com a Equipe de Apoio, 0s quais analisardo e responderdo até o final do
expediente do dia atil anterior a data fixada para abertura da sessdo publica de licitacdo, no
Sistema Eletronico.

3.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos no
certame.

3.3.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

3.4 Acolhida a impugnacdo contra o Edital, serd designada nova data para a realizacdo do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.
3.5 Decaira do direito de impugnar os termos do Edital, por falhas ou irregularidades, o licitante
que ndo o fizer até o 3° (terceiro) dia Util que anteceder a data de realizacdo da sessdo publica do
pregdo, hipdtese em que tal comunicacdo nao tera efeito de recurso.

3.6 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o Edital, implicara na
plena aceitacdo, por parte dos interessados, das condicdes nele estabelecidas.

3.7 A impugnacdo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do processo
licitatorio.

3.8 A impugnacéo feita intempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do processo
licitatorio e sera apenas juntada ao processo para arquivamento, sem julgamento do mérito.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 Para esta licitacdo esta vedada a participacdo de empresa em forma de consorcios ou grupos
de empresas.

4.2 Poderdo participar deste Pregdo, na forma eletrénica as empresas que apresentarem toda a
documentacdo por ela exigida para respectivo cadastramento junto a Bolsa de Licitacdes e
LeilGes.

Pagina 3 de 85



http://www.bll.org.br/

,. MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO - ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.619.323/0001-20
Av. Remis Jodo Loss, n® 600, Centro.
Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84.535-000
Fone/Fax: (042) 3570-0100
E-mail: licitacao@fernandespinheiro.pr.gov.br

4.3 O licitante deverd estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas a
Bolsa de Licitacdes e Leildes, até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital para o
recebimento das propostas.

4.4 O cadastramento do licitante devera ser requerido acompanhado dos seguintes documentos:

a) Instrumento particular de mandato outorgando a corretora associada, por meio de seu
operador devidamente credenciado junto a Bolsa, poderes especificos de sua representacdo no
pregdo, conforme modelo fornecido pela Bolsa de Licitacdes e Leildes (ANEXO 05);

b) Declaracdo de seu pleno conhecimento, de aceitacdo e de atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital, conforme modelo fornecido pela Bolsa de LicitacGes e Leildes
(ANEXO 05); e

4.5 O custo de operacionalizacdo e uso do sistema, ficard a cargo do Licitante vencedor do
certame, que pagara a Bolsa de Licitacdes e Leil6es, provedora do sistema eletrdnico, o
equivalente ao percentual estabelecido pela mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo de
taxa pela utilizacdo dos recursos de tecnologia da informacdo, em conformidade com o
regulamento operacional da BLL — Bolsa de Licitacdes e Leildes, ANEXO 05.

4.6 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.7 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sistema
relacionado no item anteriores e manté-los atualizados junto aos Orgaos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.8 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitacdo.

4.9 Né&o poderéa participar da licitacdo a empresa que estiver sob faléncia, recuperacdo judicial,
concurso de credores, dissolucao, liquidacdo ou que tenha sido declarada inidénea por 6rgao ou
entidade da administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou Distrito
Federal ou que esteja cumprindo periodo de suspensdo no ambito da Administracdo Municipal.
4.10 A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacdo da declaracdo
constante no ANEXO 04 para fins de habilitacdo, devera, quando do cadastramento da proposta
inicial de preco a ser digitado no sistema, informar no campo préprio o seu regime de tributacdo
para fazer valer o direito de prioridade do desempate Art. 44 e 45 da LC 123/2006.

4.11 O proponente precisa estar ciente de todos os documentos de habilitagdo exigidos, bem
como precisa ter ciéncia das informacdes e obrigacGes decorrentes desta licitacao.

4.12 E vedada a participagdo de pessoa juridica de direito privado que possua em seu quadro
sOcio, cotista, acionista detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
controlador ou responsavel técnico ou dirigente que seja conjuge, companheiro (a), parente em
linha reta ou colateral, consanguineo ou afim, de servidor em cargo efetivo ou em comissdo do
Municipio de Fernandes Pinheiro, conforme Recomendac¢do Administrativa n° 003/2019 do
Ministério Publico do Estado do Parand.
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5. DO REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

5.1 O certame sera conduzido pela Agente de contratacdo da Prefeitura Municipal de Fernandes
Pinheiro, designado Pregoeiro, com o auxilio da equipe de apoio, que tera, em especial, as
seguintes atribuices:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de precos;

d) analisar a aceitabilidade das propostas;

e) desclassificar propostas indicando 0s motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor
preco;

g) verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

J) elaborar a ata da sesséo;

k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratacéo;

I) realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes que ela
seja demonstrada;

m) abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aplicagdo de
penalidades previstas na legislacéo.

CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA DE LICITACOES E
LEILOES:

5.2 As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear através do
instrumento de mandato previsto no item 4.6 “a”, com firma reconhecida, operador devidamente
credenciado em qualquer empresa associada a Bolsa de Licitacdes e Leildes, atribuindo poderes
para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e operagfes no site:
www.bll.org.br.

5.3 A participacdo do licitante no pregdo, na forma eletrénica se dara por meio de participacdo
direta ou através de empresas associadas a BLL — Bolsa de LicitacGes e Leildes, a qual devera
manifestar, por meio de seu operador designado, em campo proprio do sistema, pleno
conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

5.4 O acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e
lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dard mediante prévia definicédo de
senha privativa.

5.5 A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer pregéo,
na forma eletrénica, salvo quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa da
BLL - Bolsa De Licitagdes e Leildes.

5.6 E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BLL - Bolsa de
LicitacOes e Leildes a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

5.7 O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao pregéo, na forma eletronica.
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PARTICIPACAO:

5.8 A participacdo no Pregdo, na Forma Eletrénica se dard por meio da digitacdo da senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado (operador da corretora de mercadorias) e
subsequente encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente por meio do sistema
eletronico, observada data e horario limite estabelecido.

5.9. Cabera ao fornecedor acompanhar as opera¢@es no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu
representante;

5.10 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.11 poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacao.

5.12 ndo poderdo participar desta licitacdo os interessados:

5.12.1 proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

5.12.2 que nao atendam as condicdes deste Edital e seu (s) anexo (s);

5.12.3 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.12.4 que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 14° da Lei n°® 14.133/21;

5.12.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucao
ou liquidacao;

5.12.6 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acdrdao n° 746/2014-TCU-Plenario).

5.13 qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida
ou através de uma empresa associada ou pelos telefones: Curitiba-PR (41) 3097-4600, ou
através da Bolsa de LicitacOes e LeilGes ou pelo e-mail contato@bll.org.br.

DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.14 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

5.15 A licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, no
sitio www.bll.org.br até a data e horario marcado para abertura da sessao publica.

5.16 — No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

5.16.1 esté ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;
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5.16.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do Art.
7°, XXXIIlI, da Constituicdo;

5.16.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso |1l do art. 5° da Constituicdo Federal;

5.16.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.17 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no Art. 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.18 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 8§ 1° ao 3°
do Art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

5.18.1 Caso constem no edital, itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para
aquele item;

5.18.2 nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.19 A falsidade da declaracdo de que trata os itens 5.3 ou 5.5 sujeitara o licitante as sanc¢des
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

5.20. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a
abertura da sessao publica.

5.21 Néo havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo
publica e da fase de envio de lances.

5.22 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo dos licitantes somente serdo
disponibilizados para avaliacdo do Pregoeiro e para acesso publico ap6s o encerramento do envio
dos lances.

5.23 Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagoes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente
da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracio
ou de sua desconexao.

5.24 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 - Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informacgdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de
garantia, nimero do registro ou inscrigdo do bem no érgdo competente, quando for o caso;

6.1.2 dados essenciais da proponente, como CNPJ, endereco, telefone e e-mail.
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6.1.3 precos unitarios e totais, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso.

6.1.4 prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data estipulada
para a abertura do presente certame.

6.1.5 declaracdo de que se enquadra na condi¢do de micro e pequena empresa prevista na Lei
Complementar 123/06.

6.1.6 0 preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (Real), com apenas duas
casas decimais (R$ X,00) apos a virgula.

6.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.3 Para o preenchimento da Planilha de Composigéo de Custos e Formagéo de Precos deverdo
ser levadas em consideracdo as informagdes constantes no Anexo 06 — Memoria de Célculo dos
itens da Planilha de Composicéo de Custos e Formacao de Pregos.

6.4 A Planilha de Composicdo de Custos e Formacdo de Precos devera ser devidamente
preenchida utilizando obrigatoriamente como modelo a planilha de Excel disponibilizada pelo
Municipio de Fernandes Pinheiro - PR, a qual devera ser entregue no formato PDF e EXCEL
juntamente com a Proposta de Pregos, para conferéncia, vedado o preenchimento com dados
aleatdrios, sob pena de desclassificacéo.

6.4.1 Quando, para o calculo de item da planilha, ndo for adotada a férmula apresentada pelo
Municipio de Fernandes Pinheiro - PR, a licitante devera apresentar memdria de célculo
detalhada do item, contendo explicacdo l6gica, conclusiva e matematicamente correta para o
resultado apresentado.

6.4.2 Apresentar explicacdo clara, ldgica e conclusiva, demonstrando cabalmente a exatiddo do
enquadramento sindical utilizado pela licitante, quando a Planilha de Custos e Formacao de
Precos néo for preenchida de acordo com a Convengéo Coletiva de Trabalho — CCT da categoria.
6.5 A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado, considerando carga
horaria semanal de 44 horas (220 horas mensais).

6.6 As planilhas deverdo ser elaboradas observando, ainda, as seguintes diretrizes:

a) No modulo 1, o item A (salario base) ndo podera ser inferior ao piso salarial da categoria
correspondente, apurado na Gltima Convencéo Coletiva de Trabalho — CCT;

b) N&do serd permitido apresentar aliquotas e seus respectivos valores para o recolhimento dos
encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, salério educacéo,
SEBRAE, FGTS, Férias, 13° salario e outros) diferentes daquelas estabelecidas pela legislacéo.
Ou seja, os percentuais dos encargos sociais ndo devem ser inferiores nem superiores aos
estabelecidos pela legislagéo;

¢) As aliquotas dos tributos deverdo ser aquelas em que a empresa estiver obrigada a recolher no
caso de firmar contrato de prestacao de servicos.

6.7 Deverdo ser preenchidas sete planilhas: uma para cada cargo: Servente de Limpeza - 44 hrs
Servente de Limpeza Saude - 44 hrs, Auxiliar de Cozinha - 44 horas, Recepcionista (servicos
internos) - 44 horas, Recepcionista (servigos internos) Saude - 44 horas, Motorista de Caminh&o
"truck” e Micro-6nibus - 44 horas, Operador de Maquinas Pesadas- 44 horas, Mecénico de
Maquinas Pesadas - 44 horas, Zelador - 44 horas e com o valor final da proposta.

6.7.1 Erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivos suficientes para a desclassificagdo da
proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracdo do preco
ofertado.

6.8 Empresa optante pelo Simples Nacional ndo poderd gozar, nesta licitacdo, de nenhum
beneficio tributario na condicdo de optante, em prestigio ao principio da igualdade, devendo
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preencher a Planilha de Custo e Formacao de Precos conforme o Regime Tributario que iré optar,
caso seja contratada (Lucro Real ou Lucro Presumido), conforme Lei Federal n°® 8212/1991 e
Instrucdo Normativa RFB n°® 971/2009.

6.8.1 A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser Contratada estard sujeita a
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, em
consequéncia do que dispde o Art. 17, inciso XII, o art. 30, inciso Il e 0 Art. 31, inciso 1l, da Lei
Complementar n°® 123/2006;

6.8.2 A empresa optante pelo Simples Nacional devera apresentar copia do oficio, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacéo de
servigos, mediante disponibilizacdo de mao de obra com dedicagdo exclusiva (situacdo que gera
vedacdo a opcdo pelo Simples Nacional, com as excecfes previstas de limpeza, conservagdo e
vigilancia), a Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no Art. 30, 8 1° inciso 1l, da Lei
Complementar n® 123/2016 (até o ultimo dia do més subsequente aquele em ocorrida a vedagéo);

6.8.3 A copia do oficio devera ser apresentada a Contratante em até 90 (noventa) dias a contar da
data da assinatura do contrato;

6.8.4 No caso de ndo apresentacdo da cOpia do oficio, no prazo estabelecido acima, o Municipio
de Fernandes Pinheiro - PR fard a comunicacdo a Receita Federal do Brasil do domicilio
tributario da empresa Contratada, juntando a documentacdo pertinente, para fins de sua excluséao
de oficio e aplicacdo das penalidades pertinentes;

6.8.5 O pagamento pelos servicos efetivamente prestados, somente no més da contratacdo, sera
efetivado considerando o beneficio tributario do Simples Nacional, devendo a Planilha de Custos
ser adaptada para tal;

6.9.6 A partir do segundo més da contratacdo, a Contratada deverd, para fins do contrato, ser
considerada excluida do Simples, estando sujeita as retencGes de todos os tributos devidos,
conforme Acorddo TCU n° 797/2011 do Plenario.

6.10 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucédo do objeto.

6.11 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

6.12 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢6es nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.13 Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos, quando participarem de
licitagBes publicas.

6.14 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do Art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do instrumento de contrato.
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6.15 - O fornecedor deve demonstrar capacidade logistica para realizar a prestacdo de servigos e
atendimento aos prazos conforme Termo de Referencia.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, APRESENTACAO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS E FORI\/IULAC}AO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacgéo.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado por LOTE.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta e sera determinada
pelo Pregoeiro entre os valores de R$ 0,00 (zero) e R$ 100 (cem) reais.

7.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.10 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

7.11 - A proponente devera ainda elaborar sua proposta considerando o VALOR MAXIMO
estabelecido, conforme anexo 01;

7.12 - A proponente que omitir o prazo de validade de sua proposta terd a mesma considerada
como valida pelo periodo de 60 (sessenta) dias, contados da data limite fixada para recebimento
das propostas.

7.13 - Apos a apresentacdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente, aceito pelo Pregoeiro.

7.14. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
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7.15. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.16. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.17. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de (desconto percentual)

7.18. Sera adotado para o envio de lances no presente Pregdo Eletrénico o MODO DE
DISPUTA “ABERTO”, onde os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacdes, conforme o critério de julgamento adotado neste edital.

7.18.1 Neste modo de disputa, a etapa de envio de lances na sess@o publica duraré dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de duracéo da sesséo publica.

7.18.2. A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

7.18.3. Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida neste edital, a sessdo publica
sera encerrada automaticamente.

7.19. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o Pregoeiro podera,
assessorada pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da
consecucdo do melhor preco, mediante justificativa.

7.20. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o0s subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo Pregoeiro;

7.21.1. Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do
sistema.

7.22. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.23. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identifica¢do do licitante.

7.24. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.25. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregao
Eletrbnico sera suspensa e terd reinicio somente ap6s comunicacdo expressa aos participantes,
através de mensagem eletronica diretamente no Portal Eletronico da Bolsa de LicitacGes Leildes
do Brasil - BLL, através do endereco https://blicompras.com/, divulgando data e hora da
reabertura da sessao.

7.26. O Critério de julgamento adotado sera o menor prego/maior desconto, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

7.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.28. Apds o encerramento da etapa de lances, e ndo tendo sido a menor proposta ou lance
apresentado por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso se verifique a ocorréncia de
empate, sera assegurado como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, conforme Lei Complementar n°® 123/06;
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7.28.1. Entende-se por empate, nos termos da LC 123/06, aquelas situagcdes em que as propostas
ou lances apresentados pelas ME e EPP sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta ou lance melhor classificado durante a etapa de lances;

7.28.1.1 - Na ocorréncia do empate citado no item 9.17.1, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A ME ou EPP melhor classificada no intervalo percentual de até 5% (cinco por cento),
definido nos termos deste subitem, sera convocada automaticamente pelo sistema eletrdnico para,
desejando, apresentar nova proposta de preco inferior aquela classificada com o menor pre¢o ou
lance, no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de
precluséo.

b) E de responsabilidade da licitante a sua conexdo com o sistema eletrénico durante o prazo
acima referido para o exercicio do direito sob comento.

c) Apresentada a proposta nas condi¢cdes acima referidas, serd analisada sua documentacdo de
habilitacéo;

d) Nao sendo declarada vencedora a ME ou EPP, na forma da alinea anterior, serdo convocadas
automaticamente pelo sistema eletrénico as remanescentes que porventura se engquadrem na
hipdtese do subitem 9.17.1, na ordem classificatdria, com vistas ao exercicio do mesmo direito;

7.28.2 — Dos critérios gerais para desempate entre propostas:

7.28.2.1 - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios
de desempate, nesta ordem:

I — disputa final, hiptese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacéo;

Il — avaliagho do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo
preferencialmente utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacOes previstos na Lei 14.133/21;

111 — desenvolvimento pelo licitante de aces de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

IV — desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgdos de controle.

7.28.3 - Em igualdade de condicgdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

I — empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagcdo realizada por 6rgéo
ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

Il — empresas brasileiras;

11 — empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV — empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 20009.

7.28.4 - As regras previstas no item 9.17.4 ndo prejudicardo a aplicagdo do disposto no art. 44 da
Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

7.29. Apds o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro poderd encaminhar, pelo sistema
eletrbnico, contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso,
para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condicdes diferentes daquelas previstas neste Edital;
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7.30. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.31. E vedada a desisténcia dos lances ja ofertados sujeitando-se 0 proponente as sangdes
previstas nas leis pertinentes.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo a0 maximo
estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paréagrafo
unico do Art. 34 da Lei 14.133/21.

8.2. Sera desclassificada a proposta ou o0 lance vencedor, apresentar preco final superior ao preco
méaximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel, ou que desatenda quais um
dos regramentos previstos no Art. 59 da Lei 14.133/21.

8.3. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos/percentuais global ou unitarios
simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salérios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacdo néo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

8.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita;

8.5. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata;

8.6 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de nao
aceitacdo da proposta.

8.7 O prazo estabelecido poderéa ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.7.1. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se 0s que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informacBes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados
pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de nao
aceitacdo da proposta.

8.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificaco.

8.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

8.10 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco,
vedada a negociagéo em condig0es diversas das previstas neste Edital.
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8.11. Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.12 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.14. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o0 Pregoeiro verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA FASE DE LANCES

9.1. Classificadas as propostas, 0 Pregoeiro dard inicio a fase competitiva, oportunidade em que
os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

9.1.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

9.1.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

9.1.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacgéo.

10 - HABILITACAO

10.1 — Seré exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante vencedor;
10.2 — Serdo exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, ap6s o julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado;

10.3 - Os documentos exigidos deverédo ser anexados junto ao sistema BLL, na forma original ou
copia autenticada por cartorio competente. No caso de coOpia autenticada, toda documentagédo
deverd estar perfeitamente legiveis.

10.4 - Se a licitante desatender as exigéncias de habilitacdo, a mesma sera inabilitada e o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital.

10.5 - Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementagdo de informacbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas.

10.6 Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo da licitante detentora da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicBes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impe¢a a sua
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido:
<http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc>;

10.2.1 - A consulta aos Cadastros acima sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu socio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n. 8.429/1992 que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.
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10.2.2 - Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard a licitante inabilitada, por falta
de condicéo de participacéo.

10.3. - Seré considerado habilitado o licitante que apresentar os documentos relacionados nos
subitens 10.6 a 10.10.

10.3.1. - O licitante que participar do certame declarando que cumpre os requisitos de habilitacdo
e ndo cumpri-los, sera inabilitado e estard sujeito as penalidades previstas no subitem 14.2 do
edital.

10.4. - Constituem motivos para inabilitacdo do licitante:

10.4.1 - substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de requerimento de
certiddo;

10.4.2 - 0 ndo cumprimento dos requisitos de habilitacao.

10.5 - Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.5.1 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

10.5.2 - Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

10.5.3 - Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacdo:

10.6 - Como condicédo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo
a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica disponivel no site do Tribunal de Contas da Unido:
<https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/>

10.7 — Habilitacdo Juridica

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado no caso de
sociedade por ac@es, ou no caso de sociedade civil, acompanhado de documento de eleicdo de sua
diretoria em exercicio, comprovando o objeto social da licitante ser compativel com o desta
licitacdo, de acordo com o critério de cada lote ou item;

b) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgédo
competente, quando a atividade assim o exigir.

10.7 — Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos junto a Receita Federal e a Divida Ativa da Unido,
inclusive as Contribui¢des Sociais;

d) Certidao Negativa de Débitos de Tributos junto a Receita Estadual;

e) Certiddo Negativa de Débitos expedida pelo Municipio sede da proponente;

) Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS.
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g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme determina a Lei Federal n®
12.440/2011.

10.8 - Declaracdes:

a) Declaracédo unificada Anexo 03:

b) Para comprovarem que se enquadram na condicdo de ME/EPP e ter tratamento diferenciado,
as empresas deverdo apresentar juntamente com os documentos de habilitacdo, os documentos
abaixo:

bl) Declaragdo demonstrando estar apta a receber tratamento diferenciado e afirmando estar na
condicdo de ME/EPP, conforme modelo constante no anexo 04 deste edital;

b2) Certiddo simplificada da Junta Comercial, emitida h4 menos de 12 meses da data prevista
para abertura das propostas, na qual devera comprovada esta condicao.

10.9 - Qualificacédo Técnica

a) Apresentar Copia (s) de contrato (s), atestado (s), declaracdo (6es) ou outro (s) documento (s)
idoneo (s) que comprove (m) que a licitante possui experiéncia minima de 12 (doze) meses,
ininterruptos ou ndo, na prestacdo de servicos terceirizados, compativeis com o objeto ora
licitado;

b) Serd aceito o somatoério de documentos para comprovacdo da experiéncia, sendo que 0s
periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez,

c) O (s) contrato (s), atestado (s) ou declaracéo (Ges) apresentado (s) deve (m) conter o prazo de
duracdo dos servigos, com data de inicio e término, local onde o servico foi prestado, tipo de
servico prestado, identificacdo da pessoa juridica emitente, bem como, do signatério;

d) Somente serdo aceitos contrato (s), atestado (s), declaracdo (8es) ou outros documentos
idéneos expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

e) A Administracdo se resguarda no direito de diligenciar junto a pessoa juridica emitente do
Atestado/Declaracdo de Capacidade Técnica, visando a obter informacdes sobre o servigo
prestado e copias dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatoérios do
contetdo declarado.

10.10 - Qualificagdo Econdmico-Financeira

a) balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contébeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais;

al) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

b) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa
juridica, com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias anteriores a data prevista para o
recebimento da documentacao e proposta de precos;

c) Nos casos de empresa recém constituida, devera apresentar copia do Balanco de Abertura,
devidamente registrado na Junta Comercial ou cépia do Livro Diario contendo o Balanco de
Abertura, inclusive com os termos de Abertura e de Encerramento, devidamente registrados na
Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.
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10.11 Os documentos DEVERAO ser apresentados conforme os itens mencionados acima,
favor NAO incluir no sistema nenhum outro documento que esteja fora do previsto neste
rol.

10.12 - Os licitantes enquadrados na categoria de microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual deverdo apresentar toda a documentacdo requerida, mesmo que
apresente qualquer restricdo quanto a sua regularidade fiscal (alineas c, d, e, e f do item 10.7), a
fim de que possa ser aplicado o disposto do Art. 43 da Lei Complementar 123/2006, alterada
pelas Leis Complementares n°® 128/2008 e 147/2014.

10.13 - Havendo restricdo na regularidade fiscal (alineas ¢, d, e, e f do item 10.7) da
microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracéo
Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, conforme o Art. 43
81° da Lei Complementar 123/06, alterada pelas Leis Complementares 128/2008 e 147/2014;
10.14 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado acima, implicara decadéncia do
direito de contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no Art. 155 da Lei n.° 14.133/21, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
a assinatura da ata ou revogar a licitagéo.

10.15 - A declaracéo falsa relativa ao enquadramento na condi¢cdo de ME ou EPP para fins de
fruicdo dos beneficios da Lei Complementar n°. 123/2006 sujeitara o licitante, nos termos do Art.
155 da Lei n® 14.133/2021, bem como caracteriza o crime previsto no Art. 299 do Codigo Penal,
sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

10.16 - Em caso de divergéncia existente entre o rol de documentos exigidos neste Edital, para
habilitacdo das Licitantes participantes do Certame, com o rol constante na pagina eletrénica da
Bolsa de Licitacdes e LeilGes do Brasil Ltda www.bll.org.br, prevalecera o primeiro.

11. DA PROPOSTA ESCRITA E REAJUSTADA E PLANILHA

11.1. As empresas participantes deverdo anexar no Portal de Compras do Governo Federal
(www.bll.org.br) a Proposta de Pregcos conforme ANEXO 02, escritas, com o0s valores, assinada
pelo Representante Legal da Empresa citado nos documentos de habilitagdo, em linguagem
concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, deste Edital;

11.1.1 salientando que, a proposta escrita ndo é a mesma inicial cadastrada no sistema sem
identificacdo, conforme item 6.

11.2. Na proposta final/reajustada a empresa vencedora devera apresentar a readequacdo de cada
item ao novo valor proposto. Ressalta-se que para isso deverd ser utilizado um desconto
proporcional ponderado a cada item (em caso de licitacdo por lote), a fim de que este tenha em
seu valor unitario um desconto compativel com a oferta global final. A Proposta reajustada
devera ser anexada na aba documentos pos-disputa, no prazo de ATE 3 (TRES) HORAS
CORRIDAS, do término da fase de lances ou solicitacdo da Pregoeira.

11.3. Os precgos cotados deverdo estar inclusos todos os custos e demais despesas e encargos
inerentes.

11.4 Para os equipamentos, devera ser anexado juntamente o catdlogo de cada produto;
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11.5 Serdo rejeitadas as propostas que:

11.5.1 Contiverem qualquer limitagdo ou condicao substancialmente contrastante com o presente
Edital, ou seja, manifestamente inexequiveis, por decisdo do Pregoeiro;

11.5.2 Ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e por extenso, prevalecerdo estes
ualtimos.

11.6 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

12. DAS OBRIGA(;OES DA VENCEDORA

12.1 Manter durante todo ata de registro as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo previstas
no Edital, informando ao Pregoeiro (a) a ocorréncia de qualquer alteracdo nas referidas
condicdes;

12.2 Atender as condigdes descritas no Anexo 01 — Termo de Referéncia e do Contrato.

12.3 Prestar os servi¢cos de acordo com o disposto neste Edital e seus anexos, assim como
em sua proposta de precos;

12.4 Arcar com todos os 6nus necessarios ao completo fornecimento do servigo licitado,
incluindo taxas, inclusive administrativa, e emolumentos, seguros, impostos, encargos
sociais e trabalhistas, transportes, despesas administrativas, bem como quaisquer despesas
referentes ao fornecimento do objeto contratado;

12.6 Responder por quaisquer danos de qualquer natureza, que venha a sofrer seus
empregados, terceiros ou a Contratada, em razéo de acidentes ou de acdo, ou de omissao,
dolosa ou culposa, de preposto da Contratada oude quem em seu nome agir, decorrentes do
fornecimento do objeto contratado;

12.7 Possuir compromisso com altos padrGes de qualidade e conformidade com
regulamentos aplicéveis;

12.8 Disponibilidade de suporte pos-venda e servico ao cliente para resolver problemas com
os produtos ou fornecer assisténcia técnica, conforme necessario.

12.9 Em tudo agir segundo as diretrizes da Contratante.

13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

13.1. Néo serdo conhecidas as impugnacOes e 0s recursos apresentados fora do prazo legal
conforme o Art. 164 da Lei n° 14.133/2021, e/ou subscritos por representante ndo habilitado
legalmente ou n&o identificado no processo para responder pelo proponente;

13.2. Declarado o vencedor, o Proprio Sistema abrira o prazo de 10 (dez) minutos, durante o qual,
qualquer licitante podera de forma motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua
intencdo de recorrer.

13.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada, quanto a intencdo de recorrer, importard na
decadéncia desse direito.

13.4. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacédo da licitacdo, observara o disposto no Art. 165
da Lein®14.133, de 2021.

13.5. Uma vez aceita a intengdo de recurso sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para a
apresentacdo das razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo intimados para,
querendo, apresentarem as contrarrazfes em igual prazo, que comecara a contar do término do
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prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
dos seus interesses.

13.6. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo
ou inabilitacdo do licitante:

13.6.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
13.6.2. 0 prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitag&o;

13.7. Os recursos e contrarrazdes deverdo ser manifestados exclusivamente por meio eletronico
via internet, no site: www.bll.org.br.

13.8. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual poderé reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.9. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

13.10. O recurso e o0 pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

13.11. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
13.12. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico: http://www.fernandespinheiro.pr.gov.br/

13.13. Ndo havendo recurso, o Pregoeiro encaminhara o processo a Autoridade Competente para
Adjudicagdo e Homologacéao do processo.

14. DAS MULTASE SANQOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
14.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

14.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

14.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado ou apds a negociacao;

14.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

14.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

14.2.4 deixar de apresentar amostra;

14.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

14.2.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao;

14.2.7 quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.2.8 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

14.2.9 apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitacdo

14.2.10 fraudar a licitagdo

14.3. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

14.3.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.3.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.3.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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14.3.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

14.3.5. praticar ato lesivo previsto no Art. 5°da Lei n.° 12.846, de 2013.

14.4. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

14.4.1. adverténcia;

14.4.2. multa;

14.4.3. impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

14.5. Na aplicacdo das sangdes seréo considerados:

14.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

14.5.2 as peculiaridades do caso concreto

14.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

14.5.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica

14.5.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos 6rgdos de controle.

14.5.6 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.
14.5.7 Para as infracdes previstas nos itens 14.1.1. e todos os itens do 14.2. a multa sera de 0,5%
a 15% do valor do contrato licitado.

14.5.8 Para as infracGes previstas em todos os itens do 14.3. a multa sera de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.

14.5.9 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
14.5.10 Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacé&o.

145.11 A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragfes administrativas quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

14.5.12 Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 14.3.1. 14.3.2. 14.3.3.
14.3.4. e 14.3.5. bem como pelas infragfes administrativas previstas nos itens 14.1.1. 14.2. e
14.1.6. que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no Art. 156, 85° da Lei n.°
14.133/2021.

14.5.13 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 13.1.6. caracterizard o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
Orgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de
2022.

14.5.14 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
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contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.5.15 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

14.5.16 Caberéa a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancao de declaracédo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacé&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.
14.5.17 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.5.18 A aplicacdo das sancOes previstas neste edital ndo exclui, em hipéGtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

15. DOS PRAZOS, HORARIOS E LOCAL DE EXECUCAO

15.1. O prazo de execucdo da presente licitacdo para fins contratuais é de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, nos Limites estabelecidos da Lei 14.133/2021 e alteracdes posteriores,
se houver comum acordo entre as partes.

15.1.1 O horario de execucao das atividades consta no Anexo 01 deste edital;

15.2. Os locais e horérios de execuc¢do das atividades serdo definidos pela Secretaria Municipal
Responsavel,

15.3. Todos os custos relativos a execucdo serdo do proponente vencedor;

15.4. Deixando o adjudicatario de prestar o servico, podera o pregoeiro, sem prejuizo da
aplicacdo das sangOes administrativas ao faltoso, examinar as ofertas subsequentes e a
qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de
uma que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

16. DO PRAZO DE VIGENCIA
16.1 A vigéncia do contrato iniciar-se-a na data de sua assinatura e tera seu término 13 (treze)
meses, podendo ser prorrogado se houver comum acordo entre as partes.

17. DO PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1 O pagamento sera efetuado observando a ordem cronolégica para cada fonte de recursos, em
observacao ao Decreto Municipal n® 161/2023.

17.2 De quando da emisséo das notas fiscais, deverdo obedecer as regras de retencdo de Imposto
de Renda previstas no Decreto Municipal n® 234/2023, conforme anexo 05.

17.3 O pagamento sera efetuado em moeda brasileira corrente, observando a ordem cronolégica
para cada fonte de recursos, em observacdo ao Decreto Municipal n® 161/2023 e mediante a
apresentacdo das notas fiscais correspondentes, devidamente assinadas pelo fiscal do contrato,
servidor publico do Municipio.

Péagina 21 de 85




% . MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO - ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.619.323/0001-20
Av. Remis Jodo Loss, n® 600, Centro.
Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84.535-000
Fone/Fax: (042) 3570-0100
E-mail: licitacao@fernandespinheiro.pr.gov.br

17.4 Para faturamento devera ser apresentado os seguintes documentos:

17.5 O pagamento seréa realizado considerando:

17.5.1 A quantidade de funcionérios que trabalharam no més, sendo descontados da empresa a
ser Contratada os dias faltantes e sem reposicao;

17.5.2 A apuragdo da pontuacdo conforme critérios de avaliacdo da execucdo dos servigos do
item 18 deste Edital;

17.5.3 Os critérios elencados no item 19 deste Edital — Pagamento pelo fato gerador;

17.6 O pagamento sera realizado mensalmente a empresa a ser Contratada através de
Transferéncia ou Boleto Bancério, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apds a entrega da Nota
Fiscal devidamente conferida e atestada pelo Fiscal do Contrato e pelos Secretarios Municipais
de Administracdo e Viagdo, Obras e Urbanismo do Municipio de Fernandes Pinheiro — PR.

17.7 A empresa a ser Contratada deverd faturar a Nota Fiscal em nome do Municipio de
Fernandes Pinheiro — PR, inscrito no CNPJ sob n® 01.619.323/0001-20, com sede na Avenida
Remis Jodo Loss, n° 600, Centro, Fernandes Pinheiro - PR, CEP 84.535-000, bem como informar
no corpo da respectiva Nota Fiscal os dados bancéarios (Banco, Agéncia e Numero da Conta
Corrente) em nome da pessoa juridica para efetivacdo do pagamento.

17.8 A Nota Fiscal devera discriminar o servico executado, o valor unitario e total do item. A
empresa deverd mencionar na respectiva Nota Fiscal o nimero e a modalidade da Licitacdo e o
namero do Empenho.

17.9 A empresa a ser Contratada ficara obrigada a repassar ao Municipio de Fernandes Pinheiro —
PR na proporgdo correspondente eventuais reducdes de precos decorrentes de mudanga de
aliquotas de impostos incidentes sobre a prestacdo do objeto em funcdo de alteracbes na
legislagéo pertinente.

17.10 No caso de constatacdo de erros ou irregularidades do documento fiscal, o prazo de
pagamento sera suspenso e somente voltara a fluir apos a apresentacdo de nova(o) Nota Fiscal /
Boleto Bancario correta(o).

17.11 No caso de abertura de procedimento administrativo referente a aplicacdo das sancgdes
previstas no item 18 deste Edital, o prazo de pagamento sera suspenso e somente voltara a fluir
apos a decisao do referido processo.

17.12 A Nota Fiscal sera encaminhada para pagamento quando cumpridas, pela empresa a ser
Contratada, todas as condic¢des pactuadas no item 18 deste Edital.

17.13 O pagamento dos servicos prestados no Gltimo més de vigéncia contratual somente
ocorrera apés a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas (pagamento do salario
referente ao Gltimo més de vigéncia do Contrato e quitacdo relativa a rescisdo do Contrato de
trabalho entre empregado e empregador), por parte da empresa a ser Contratada.

17.14 As notas fiscais deverdo ser emitidas constando a informacédo Pregdo, na forma Eletronica
n°001/2025, conforme descri¢do na Ordem de Fornecimento:

Municipio de Fernandes Pinheiro

CNPJ n°01.619.323/0001-20

Avenida Remis Jodo Loss, n°® 600, CEP: 84.535-000, Bairro: Centro, de Fernandes Pinheiro,
Parana.

Fundo Municipal de Saude
CNPJ n°09.279.542/0001-10
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Praca Dr. Manoel Pedro Correa de Lima, n® 10, CEP: 84.535-000, Bairro: Centro, de
Fernandes Pinheiro, Parana.

17.15 Os recursos necessarios a aquisicdo ora licitada correrdo a conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

04 SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO

04.001 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

04.122.0201.2-004 MANTER A SECRETARIA DE ADMIN ISTRAC}AO

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

06 SEC. MUN. EDUCACAO CULTURA TUR E ESPORTES

06.002 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0601.2-015 MANTER E DESENVOLVER O ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.003 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO INFANTIL

12.365.0601.2-021 MANTER A EDUCAGCAO INFANTIL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.001 FDO MUN. SAUDE -DEPTO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0701.2-031 GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS DA MULHER
08.001 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO BEM ESTAR SOCIAL
08.244.0801.2-041 MANTER O DEPARTAMENTO DO BEM ESTAR SOCIAL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0802.2-042 ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.244.0802.2-044 ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA — CRAS
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

09 SEC. DE VIACAO OBRAS E SERVICOS URBANOS

09.001 DEPARTAMENTO DE SERVICOS RURAIS E URBANOS
15.451.0901.2-049 MANTER E ADEQUAR ESPACOS PUBLICOS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.451.0901.2-050 MANTER O DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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26.782.0902.2-054 MANTER SERVICOS RURAIS i
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

18. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

18.1 Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros estabelecidos neste Edital.
18.1.1 Serdo adotados, durante toda a vigéncia do contrato, indicadores e metas a serem
cumpridos, os quais serdo acompanhados pelo Fiscal do Contrato, visando a qualidade da
prestacdo do servigo e a respectiva adequacdo de pagamento;

18.1.2 Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administragdo no
acompanhamento da execucdo do contrato que sdo essencialmente relevantes para obtencao de
resultados positivos dos servicos;

18.1.3 Os indicadores sao:

INDICADORES
Proporcionalidade ao atingimento de metas estabelecidas na avaliacdo
Item Descricao
Finalidade Garantir a Correta prestacdo de servicos no Municipio de Fernandes
Pinheiro — PR.
Metas a cumprir 100% dos servigos executados e dos materiais recebidos, adequados ao

uso e a perspectiva da administracéo.

Instrumento de | Planilha de controle dos servigos executados (Avaliagdo mensal).
medicao

Forma de A fiscalizacdo do contrato acompanhard mensalmente o cumprimento das
acompanhamento | atividades da execucdo dos servicos, conforme perspectiva da
Administragdo e posterior lancamento do resultado na planilha de

controle.
Periodicidade Mensal
Mecanismo de | O namero de ocorréncias no més refletira o percentual de atingimento da
calculo meta (%) ou a glosa pelo ndo atingimento.

Inicio da vigéncia | Data do inicio da prestacdo do servico.

Faixas de ajuste no | - 0 a 4 ocorréncias — 100% da meta = recebimento de 100% da fatura.
pagamento - 5 a8 ocorréncias — 95% da meta = recebimento de 95% da fatura.

-9a 12 ocorréncias — 90% da meta = recebimento de 90% da fatura.

- 13 a 16 ocorréncias — 85% da meta = recebimento de 85% da fatura.

- 17 a 21 ocorréncias — 80% da meta = recebimento de 80% da fatura.

- acima de 21 ocorréncias — 70% da meta = recebimento de 70% da fatura.

18.2 — Os niveis de servicos serdo avaliados mensalmente como forma de avalia¢do da qualidade
da prestacao dos servicos contratados objetos deste Edital.

18.3 — Durante os primeiros 3 (trés) meses de contrato, a titulo de caréncia para que a empresa a
ser Contratada efetue 0s ajustes necessarios a correta execucdo dos servigos, a avaliacdo néo
repercutird no valor da fatura, permanecendo o periodo valido, entretanto, para fins de
prorrogacdo contratual. Nestes meses, o valor da fatura sera integral, ressalvadas eventuais glosas
e punicdes.

18.4 — O Fiscal do Contrato acompanhara mensalmente o cumprimento das atividades previstas
na Tabela 1:
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MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO - ESTADO DO PARANA

Tabela 1

Avaliacdo mensal

Item Descricdo _Mes p
Sim | Nao
Deixar de registrar ou controlar, diariamente, a frequéncia,

1 pontualidade e assiduidade de seu pessoal em reldgio ponto
biométrico.

Permitir a presenca de empregados sem o uniforme ou com o

2 uniforme manchado, sujo, mal apresentado, sem crachd de
identificacao.

3 Permitir que os funcionarios trabalhem sem 0s equipamentos de
protecdo individual — EPI.

4 N&o repor funcionario faltoso.

5 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou deixe de atender as necessidades do servigo.
Substituir funcionarios sem a anuéncia prévia do Municipio de

6 L
Fernandes Pinheiro — PR.

N&o substituir os equipamentos que apresentarem defeito ou

7 rendimento insatisfatorio em até 2 dias Uteis a contar da data da
notificacao.

8 Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo ou
deixar de providenciar o refazimento.

9 N&o cumprir determinacdes e notificagoes.

10 Recgsar_—se a executar servi(_;o determinado pela fiscalizacdo, sem
motivo justificado ou determinagdo formal.

Permitir ou causar danos ao patriménio do Municipio de Fernandes

11 Pi_nheiro - PR, de terceiros, a integridade _fisica de_ guem quer que
seja, lesdo corporal ou consequéncias letais dentro das
dependéncias.

12 Retirar funcionarios do servico durante o expediente, sem a
anuéncia do Fiscal do Contrato.

13 N&o entregar ou entregar incompleta a documentacdo exigida para
fiscalizacdo das obrigacdes trabalhistas.

14 Deixar de pagar ou pagar com atraso os salarios além do 5° dia util
do més subsequente ao do més de referéncia (mensal), décimo
terceiro, férias e rescisdes contratuais.

15 Deixar de creditar ou creditar com atraso os beneficios de vale-
transporte e do vale alimentacéo.

16 Deixar de pagar ou pagar com atraso os encargos fiscais e sociais
como recolhimentos das contribuicGes sociais da Previdéncia Social
ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucao do contrato nas datas avencadas.

Total geral
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18.5 — Apurado o numero de ocorréncias conforme Tabela 1, na fatura do més respectivo a
avaliacdo, o Municipio de Fernandes Pinheiro - PR providenciara glosa conforme Tabela 2:
Tabela 2 — Ajustes no pagamento

Valor mensal do contrato (A) R$
Periodo 30 dias
NUmero de ocorréncias
NUmero de Percentual de Valor recebido pela
ocorréncias no més | atingimento da meta % Valor do desconto empresa
0ab 100% R$ R$
7al2 95% R$ R$
13a20 90% R$ R$
21a 24 85% R$ R$
Acima de 24 70% R$ R$
Faltas - servente R$ R$
Faltas - copeira R$ R$
Faltas - encarregado R$ R$
Valor recebido R$

18.6 O Municipio de Fernandes Pinheiro — PR encaminhara a empresa a ser Contratada o
resultado da avaliacdo mencionada no subitem 18.4 deste Edital até o 2° (segundo) dia util
imediatamente posterior ao da formalizacéo.

18.7 A empresa a ser Contratada tera até 2 (dois) dias Uteis apds o recebimento da avaliacao para
apresentar recurso quanto aos apontamentos do Municipio de Fernandes Pinheiro - PR, o qual
sera analisado e respondido pelo Municipio de Fernandes Pinheiro - PR no prazo de até 2 (dois)
dias Gteis. Apos a resposta do Municipio de Fernandes Pinheiro - PR, a empresa a ser Contratada
devera emitir a Nota Fiscal.

18.7.1 Caso nédo seja apresentado recurso no prazo acima estipulado, serdo aplicadas as glosas
definidas pelo Municipio de Fernandes Pinheiro - PR.

18.8 Caso seja verificado em trés meses seguidos a existéncia de mais de 21 (vinte e uma)
ocorréncias, poderda o Municipio de Fernandes Pinheiro - PR, a seu exclusivo critério, rescindir o
Contrato.

18.9 Os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas nas
avaliagdes.

19. PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

19.1 Para fins de apuracgdo do valor mensal a ser pago a empresa a ser Contratada, somente serdo
pagos os postos efetivamente ocupados, sendo descontados os valores correspondentes aos postos
com falta e sem substituic&o.

19.2 Sera objeto de pagamento mensal o somatério dos seguintes modulos que compdem a
planilha de custos e formacao de precos:

19.2.1 Modulo 1: Composicdo da Remuneracéo;

19.2.2 Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

19.2.3 Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diérios;
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19.2.4 Modulo 5: Insumos diversos (somente para 0s cargos de Servente de Limpeza e Auxiliar
de Cozinha):

Os valores de uniformes apostos na planilha de custos e formagéo de pregos séo divididos pela
frequéncia de fornecimento meramente para fins de julgamento da proposta. Ndo havera
pagamento mensal de parcela do custo de uniformes. Seu valor somente serd pago na
integralidade no més em que houver a comprovacao da sua entrega;

a) Quando comprovada a entrega do primeiro kit de uniforme, a empresa a ser Contratada
recebera o valor correspondente ao custo total do kit de uniforme de cada fungéo, nao recebendo
por esse uniforme nos proximos meses. O proximo pagamento por uniforme somente ocorrera
quando houver a comprovacao de entrega do 2° kit de uniforme.

19.2.5 Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que serdo calculados tendo por base
de calculo apenas o valor dos itens acima.

19.3 Os valores referentes a férias, 1/3 de férias, 13° salario, auséncias legais, verbas rescisorias,
bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos mensais a
empresa a ser Contratada, devendo ser pagos somente quando comprovada a ocorréncia de seu
fato gerador, da seguinte forma:

19.3.1 Pelo valor correspondente ao 13° salario dos empregados vinculados ao contrato mais
Custos Indiretos, Tributos e Lucro — CITL (Modulo 6), quando apresentada a prova de seu
pagamento;

19.3.2 Pelo valor correspondente as férias e a 1/3 de férias mais Custos Indiretos, Tributos e
Lucro CITL (Mddulo 6), quando comprovado o gozo de férias pelo empregado vinculado ao
contrato;

19.3.3 Pelo valor correspondente ao 13° salario proporcional, férias proporcionais, indenizacgdes,
contribuicdes sociais, acrescido pelos Custos Indiretos, Tributos e Lucro — CITL (Mddulo 6),
qguando comprovado o pagamento de dispensa de empregado vinculado ao contrato;

19.3.4 Pelos valores correspondentes as substituicdes de auséncias justificadas de empregados
vinculados ao contrato, mais Custos Indiretos, Tributos e Lucro — CITL (Mddulo 6), quando
comprovada a efetiva substituicdo do empregado durante o periodo de auséncia.

19.4 A responsabilidade pelo correto calculo dos valores devidos pelos fatos geradores é, total e
exclusivamente, da empresa a ser Contratada, sendo vedado a ela, apdés o pagamento do
respectivo més, pleitear pagamento suplementar por erro na apuracao do valor devido.

19.4.1 Cabe ao Municipio de Fernandes Pinheiro — PR a conferéncia e validacdo dos valores
apresentados pela empresa a ser Contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar do
recebimento.

19.5 A ndo ocorréncia dos fatos geradores ndo gera direito adquirido para o recebimento pela
empresa a ser Contratada das referidas verbas durante e ao final da vigéncia do contrato.

19.6 O Municipio de Fernandes Pinheiro - PR ndo arcara com valores que se vinculem a
situacOes ocorridas fora do contrato, por exemplo, se empregado for realocado para prestar
servico em outro local e, apos esse fato, for demitido, a obrigacdo de pagamento das verbas
rescisorias serd somente da empresa a ser Contratada.

19.7 Auséncias

19.7.1 Toda auséncia de empregado, por qualquer motivo, deve ser suprida por outro profissional
de mesma qualificacdo, no prazo maximo de 04 (quatro) horas, ap0s o inicio da respectiva
jornada de trabalho.

19.8 Auséncia injustificada sem reposicdo
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19.8.1 Caso haja dia de auséncia injustificada sem reposicéo, serd aplicada a seguinte formula
para desconto do dia de auséncia do pagamento devido a empresa a ser Contratada:

Posto 44 horas semanais (Médulo 1: Composicdo da Remuneragdo +
(220 horas mensais) Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS +
Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios +
Modulo 5: Insumos) / (nimero de dias uteis do més
em que as faltas ocorreram) x n° de dias Uteis de falta
sem reposicdo (ndo contar sabados, domingos,
feriados e dias sem expediente)

19.8.1.1 Nao héa desconto do DSR, pois ele esta incluso na remuneracao:

CLT Art. 59-A: Paragrafo unico. A remuneracdo mensal pactuada pelo horario previsto no
caput deste artigo abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo
descanso em feriados, e serdo considerados compensados os feriados e as prorrogacoes de
trabalho noturno, quando houver, de que tratam o art. 70 e 0 8 5° do art. 73 desta Consolidacéo;
19.8.2 Caso haja hora de auséncia injustificada sem reposicéo, seré aplicada a seguinte formula
para desconto das horas de auséncia do pagamento devido a empresa a ser Contratada:

Posto 44 horas semanais (Médulo 1: Composicdo da Remuneragdo +
(220 horas mensais) Submodulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS +
Submddulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios +
Modulo 5: Insumos) / (nimero de minutos
correspondentes aos dias Uteis do més em que as
faltas ocorreram) x n° de minutos de falta sem
reposicao

19.8.2.1 Na férmula para o calculo da hora de auséncia injustificada nao foi utilizado o divisor
200 porque ele produziria a seguinte distor¢do: ainda que o posto ficasse desocupado o més
inteiro, a empresa a ser Contratada ainda receberia um valor pelo posto vago. Com a férmula
adotada, se o posto ficar vago o més inteiro, a empresa a ser Contratada nao recebera por ele.

19.9 Auséncias justificadas com reposigédo

19.9.1 De acordo com a Lei n® 605/49:
Art. 6° ndo sera devida a remuneracdo quando, sem motivo justificado, o empregado nao tiver
trabalhado durante toda a semana anterior, cumprindo integralmente o seu horario de trabalho.
8 1° S8o motivos justificados: a) os previstos no artigo 473 e seu paragrafo Unico da
Consolidacédo das Leis do Trabalho; b) a auséncia do empregado devidamente justificada, a
critério da administracéo do estabelecimento; ¢) a paralisacdo do servico nos dias em que, por
conveniéncia do empregador, ndo tenha havido trabalho; d) a auséncia do empregado, até trés
dias consecutivos, em virtude do seu casamento; e) a falta ao servico com fundamento na lei
sobre acidente do trabalho; f) a doenca do empregado, devidamente comprovada.

19.9.2 Caso haja dia de auséncia justificada (Lei n.° 605/49, art. 6°, 81°) por auséncias legais
(CLT, art. 473), licenga maternidade e férias, com reposi¢cdo do profissional ausente, sera
aplicada a seguinte férmula para calcular o pagamento adicional do dia a empresa a ser
Contratada:

Posto 44 horas semanais (médulo 1 + mddulo 2 + 5A uniforme) / (nUmero de
(220 horas mensais) dias uteis do més em que as auséncias ocorreram) X
n°® de dias uteis de auséncia com reposicdo +
Aplicacdo do Mobdulo 6 sobre o resultado acima:
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\ | Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) \
19.9.3 Caso haja horas de auséncia justificada (Lei n.° 605/49, art. 6°, §1°) por auséncias legais
(CLT, art. 473), com reposicdo do profissional ausente, sera aplicada a seguinte formula para
calcular o pagamento adicional das horas:
Posto 44 horas semanais (mddulo 1 + mddulo 2 + 5A uniforme) / (nUmero de
(220 horas mensais) minutos correspondentes aos dias Uteis do més em
que as faltas ocorreram) x n° de minutos de falta com
reposicdo + Aplicacdo do Mddulo 6 sobre o resultado
acima: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL)
19.9.4 Nos casos de auséncia justificada ha um duplo pagamento do dia, pois paga-se pelo
empregado ausente justificadamente e pelo empregado utilizado para reposicdo do profissional
ausente;
19.9.6 Na formula para o calculo da reposicdo do dia de auséncia justificada ndo foi utilizado o
divisor 200 porque ele produziria a seguinte distor¢do: caso a empresa a ser Contratada suprisse
integralmente a auséncia, ela ainda nao receberia valor suficiente para cobrir a despesa de
contratacdo de profissional substituto. Com a férmula adotada, se a auséncia for coberta, a
empresa a ser Contratada recebera a exata quantia para cobrir o custo de reposi¢éo;
19.9.7 Caso haja auséncia injustificada, ainda que com reposi¢do, ndo haverd pagamento
adicional para a empresa a ser Contratada, porque nas faltas injustificadas a empresa a ser
Contratada desconta o dia do empregado, consequentemente, ndo pode receber remuneragao
também da Administracdo, sob pena de lucrar duplamente, recebendo do empregado e da
Administracéo.
19.10 Aviso prévio indenizado
19.10.1 As verbas “3A Aviso Prévio Indenizado” e “3B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio
Indenizado” ndo serdo pagas mensalmente, sendo pagas somente quando a empresa a ser
Contratada comprovar a demissdo de empregado com aviso prévio indenizado;
19.10.2 Os dias de aviso prévio ndo cumprido serdo indenizados conforme a seguinte tabela:

ANOS DE PRESTACAO DE SERVICO NO | DIAS INDENIZADOS
MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO,

CONTADOS DO INICIO DESTA CONTRATACAO

Até 1 ano 30

1 ano ou mais 33

2 anos ou mais 36

3 anos ou mais 39

4 anos ou mais 42

5 anos ou mais 45

19.10.3 A indenizacdo devida ao empregado seré calculada de acordo com a seguinte formula:
REMUNERACAO MENSAL (MODULO 1) / 30 X N.° DE DIAS INDENIZADOS;

19.10.4 Caso o empregado tenha direito a mais dias de indenizagéo, por trabalhar para a empresa
a ser Contratada ha mais anos, a indenizagéo por esses dias serdo responsabilidade exclusiva da
empresa a ser Contratada, pois correspondem a servico néo relacionado a esta contratacao;
19.10.5 Quando a empresa a ser Contratada comprovar a demissdo de empregado com aviso
prévio indenizado, recebera como pagamento o exato valor do Aviso Prévio Indenizado pago ao
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empregado, acrescido da incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado e da Aplicacéo do
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre esse resultado.

19.11 Aviso prévio trabalhado

19.11.1 As verbas “3C Aviso Prévio Trabalhado” e “3D Incidéncia dos encargos do submodulo
2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado” ndo serdo pagas mensalmente, sendo pagas somente quando
a empresa a ser Contratada comprovar a demissdo de empregado com aviso prévio trabalhado;
19.11.2 A indenizacdo devida ao empregado seré calculada de acordo com a seguinte formula:
REMUNERACAO MENSAL (MODULO 1) /30 X 7;

19.11.3 A indenizacdo somente sera devida se 0 empregado ndo tiver utilizado o direito previsto
na CLT Art. 488, paragrafo unico (reducdo de 2 horas no horario de trabalho diario ou sete dias
corridos, sem prejuizo do salério integral);

19.11.4 Quando a empresa a ser Contratada comprovar a demissao de empregado com aviso
prévio trabalhado, receberd como pagamento o exato valor do Aviso Prévio Trabalhado pago ao
empregado, acrescido da incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio
Trabalhado e da aplicacdo do Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre esse
resultado.

19.12 Multa do FGTS sobre a demissdo sem justa causa

19.12.1 A verba “3E — Multa do FGTS sobre a demissdo sem justa causa” ndo serd paga
mensalmente, sendo paga somente quando a empresa a ser Contratada comprovar o depoésito da
Multa do FGTS (Lei n°® 8.036/90 - Art. 18), em razdo de demissdo de empregado sem justa causa;
19.12.2 Quando a empresa a ser Contratada comprovar o depoésito da Multa do FGTS, em razéo
de demissdo de empregado sem justa causa, recebera como pagamento o exato valor depositado,
acrescido da aplicacdo do Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre esse
resultado.

20. DO REAJUSTE E REEQUILIBRIO CONTRATUAL:

20.1 Os percentuais contratados ndo serdo reajustados;

20.2 O reajuste nos salarios podera ocorrer obedecendo a Legislacdo Municipal ou conforme
Convencdo ou Sindicato da Categoria.

20.3 Em caso de haver o reajuste sera atualizado a planilha de custos o qual sera formalizado com
a empresa na forma de Termo Aditivo Contratual.

21. DA ALOCACAO DE RISCOS

21.1 Esta clausula estabelece a matriz de alocacdo de riscos entre a Administracdo Contratante e
a Contratada para a prestacéo de terceirizagdo de méo de obra, conforme previsto no Art. 22, da
Lei n° 14.133/2021. O objetivo é garantir a distribuicdo equitativa de responsabilidades e
promover a mitigacdo de eventuais riscos que possam impactar a execuc¢ao dos servicos.

21.2 Riscos de Responsabilidade da Contratante:

21.2.1 Seréo alocados a Contratante os seguintes riscos:

a) Alteracdes nas condigdes de trabalho dos profissionais, como mudangas nos turnos ou nas
instalacOes de atendimento;

b) Falhas ou indisponibilidade de equipamentos e suporte técnico fornecido pela Contratante, que
sejam essenciais para a prestacao dos servicos;

¢) Mudangcas nos protocolos clinicos ou diretrizes de atendimento impostas pela Contratante apos
0 inicio da execucdo dos servicos;
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d) Casos fortuitos ou de for¢a maior que comprometam a continuidade da prestacdo dos servigos,
como epidemias, desastres naturais ou outras emergéncias publicas.

21.3 Riscos de Responsabilidade da Contratada:

21.3.1 A Contratada sera responsavel pelos riscos abaixo listados, até o limite de 10% (dez por
cento) do valor total do contrato:

a) Atrasos ou falhas na alocacdo de servicos prestados, exceto em casos de forca maior
devidamente comprovado;

b) Encargos trabalhistas, previdenciarios e de seguranca ocupacional dos profissionais da equipe
contratada;

¢) Qualidade e adequacdo da prestacdo dos servicos de acordo com as melhores praticas de
atendimento e normas de regulamentacao;

d) Falhas no gerenciamento da equipe ou na execugdo dos servigos contratados, que possam
afetar a qualidade do servicos prestado.

21.4 A Contratada arcara com 0s riscos inerentes a execucdo do contrato até o limite de 10% (dez
por cento) do valor total contratado. Qualquer risco que ultrapasse esse limite deverd ser
reequilibrado financeiramente, nos termos do Art. 124 da Lei n® 14.133/2021, desde que
comprovado que o impacto ndo decorre de falha exclusiva da Contratada.

21.5 A Contratada devera implementar planos de contingéncia para lidar com situacfes adversas,
como auséncia de profissionais, epidemias ou aumento inesperado da demanda por servicos
pediatricos. A Administracdo Contratante podera monitorar a execucdo dos servicos e exigir
ajustes quando necessario, visando a seguranca dos servidores publicos municipais.

21.6 Ocorrendo a materializacdo de riscos alocados a Contratante ou que excedam os 10% (dez
por cento) assumidos pela Contratada, esta terd direito ao restabelecimento do equilibrio
econémico-financeiro do contrato, conforme previsto no Art. 124 da Lei n® 14.133/2021. O pleito
devera ser formalizado com as devidas justificativas e documentacéo.

21.7 Os riscos ndo explicitamente alocados a uma das partes serdo considerados riscos gerais da
execucdo do contrato, sendo que a parte prejudicada devera tomar as medidas cabiveis para
minimizar o impacto e garantir o cumprimento do contrato.

22. DAS ALTERACOES E DA PRORROGACAO CONTRATUAL:

22.1 Quaisquer alteragdes procedidas no presente Contrato deverdo constar de Termo Aditivo ao
mesmo, na forma da Lei 14.133/2021.

22.2 Os prazos poderdo ser devolvidos & Contratada quando a Contratante concorrer, em
virtude da prépria natureza do avencado, para interrupcao da sua execucao.

22.3 Toda solicitacdo de prorrogacdo de prazo de execucao devera ser efetivada no periodo de
execucdo do contrato, bem como, toda solicitacdo de prorrogacao da vigéncia contratual devera
ser efetivada durante sua vigéncia, previamente autorizada pelo Contratante.

22.4 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for
concluido no periodo firmado no contrato, nos termos do Art. 111 da Lei Federal n® 14.133, de
2021.

22.5 Ocorrendo impedimento, paralisacdo ou sustacdo do contrato, ndo imputado as partes, o
prazo de execucdo sera prorrogado automaticamente por igual tempo.

22.6 No caso de prorrogacdo de prazo de execucdo, devera ser elaborado novo cronograma
fisico-financeiro pela Contratada, com as altera¢cbes necessarias, incluindo-se as parcelas
faturadas e a faturar, a fim de ser submetido a aprovacao pelo Contratante.
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22.7 O contrato podera ser alterado nos casos de alteracBes de projeto propostas pela
administracdo, nos casos de fatos imprevisiveis, entre os quais a impossibilidade de o licitante
constatar as eventuais discrepancias de quantidades com base nos elementos presentes no
projeto béasico, bem como, nas demais situacGes previstas no Art. 125 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021.

22.8 Quando nos contratos forem encontrados erros de pequena relevancia, relativos a
pequenas variacOes de quantitativos em seus servicos, a Contratante deve pagar exatamente o
preco global acordado, ndo sendo adequado se firmar, para isso, aditivo contratual.

22.9 A Contratada concorda com o fato de que a adequagdo do projeto que integrar o edital de
licitacdo, e, as alteracdes contratuais sob alegacdo de falhas ou omissGes em qualquer das
pecas, orcamentos, plantas, especificacdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do
projeto ndo poderdo ultrapassar, no seu conjunto, 10% (dez por cento) do valor total do
contrato, computando-se esse percentual para verificacdo do limite previsto nos Art. 125 da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021.

22.10 Quando nos contratos forem encontrados erros ou omissdes substanciais, subestimativas
ou superestimativas relevantes, poderdo ser ajustados termos aditivos, excepcionalmente, desde
que os seguintes requisitos sejam atendidos cumulativamente:

22.10.1 Somente serdo considerados como erros substanciais ou relevantes e objetos de
revisao, os servicos de materialidade relevante na curva ABC do or¢camento, compreendidos
dentro da Faixa A e Faixa B, cuja somatoria acumulada dos custos representa 80% (oitenta por
cento) do custo total;

22.10.2 Somente serdo considerados como erros substanciais ou relevantes e objetos de
revisdo, os erros unitarios de quantitativo acima de 10% (dez por cento).

22.11 Excepcionalmente, em casos de quantitativos com relevantes subestimativas no
orcamento, demonstrada a razoabilidade do pedido de aditivo, deverdo ser atendidas
cumulativamente os seguintes requisitos para o deferimento do pleito:

22.11.1 A alteracdo contratual devera manter a proporcionalidade da diferenca entre o valor
global estimado pela Administracdo e o valor global contratado;

22.11.2 O resultado que seria obtido na licitagdo, com os quantitativos efetivos de servicos, ndo
podera ser modificado se 0s novos quantitativos fossem aplicados as propostas dos demais
licitantes, em observancia aos principios da igualdade e da selecdo da proposta mais vantajosa
para a Administracao;

22.11.3 A alteracdo contratual, em analise global, ndo deve ultrapassar a 10% (dez por cento) do
valor total do contrato, computando-se esse percentual para verificacdo dos limites previstos no
Art. 125 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

22.11.4 O novo servico incluido no contrato ou a quantidade acrescida no servigo cujo
quantitativo foi originalmente subestimado ndo sdo compensados por eventuais distor¢fes a
maior nos quantitativos de outros servigos que favoregcam o contratado.

22.12 A contratada podera requerer a Administracdo, que autorizando, registrara a alteracdo no
processo administrativo, por simples apostila, relativo a substituicdo dos profissionais
apresentados, desde que por outros de experiéncia equivalente ou superior.

23. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
23.1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante
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todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual, em observancia a
Lei Anticorrupcdo n® 12.846/2013, Decreto n° 8.420/2015.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes préaticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a a¢éo de servidor publico no processo de licitacdo ou na
execucgdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execucdo de contrato;

C) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem 0 conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execuc¢do do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracfes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspecao.

23.2 Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impord sancdo sobre uma empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para
a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execugdo um
contrato financiado pelo organismo.

23.3 Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em
parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas
possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a licitacdo e a execuc¢do do contrato.

24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1 A Empresa devera Fornecer, ao Setor de Compras e Licitagdes, durante todo o periodo de
vigéncia do contrato as Certidbes exigidas para fins de Habilitagdo na Licitacdo: Certiddo
Negativa de Deébitos Relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
inclusive as Contribuicbes Sociais; Certiddo Regularidade do Empregador junto ao FGTS;
Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual; Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme determina a Lei Federal n°® 12.440/2011; Certidao
Negativa de Débitos expedida pelo Municipio sede da proponente, quando as mesmas estiverem
com sua validade vencida.

24.2 A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o Municipio de
Fernandes Pinheiro, Estado do Parana revoga-la, no todo ou em parte, por razGes de interesse
publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anulé-la por ilegalidade, de oficio ou por
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provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento
dos participantes da licitacdo. O Municipio de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana podera,
ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento das propostas ou para sua
abertura;
24.3 O proponente é responsével pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacfes nele contidas implicara a imediata desclassificacéo
do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, o cancelamento do pedido
de compra, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;
24.4. Facultado o Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo;
24.5. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo
no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo/inabilitacao;
24.6 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.
24.7. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a
finalidade e a seguranca da contratagao;
24.8. As decisoes referentes a este processo licitatdrio poderdo ser comunicadas aos proponentes
por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo
no Diario Oficial do Estado;
24.9. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro;
24.10 A participacdo do proponente nesta licitacdo implica em aceitacdo de todos os termos deste
Edital;
24.11 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital
sera 0 de Municipio de Teixeira Soares, Estado do Parana considerado aquele a que esta
vinculado o Pregoeiro;
24.12 O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, atendera aos interessados no horario de 08hs00min as
17 horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, na Divisdo de Licita¢bes, localizada no
Municipio de Fernandes Pinheiro, Estado do Parand, prédio da Prefeitura Municipal para
melhores esclarecimentos. Ressalta-se que mesmo durante o periodo de férias, havera equipe de
plantdo para atendimento dos interessados;
24.13 A documentacdo apresentada para fins de habilitacdo da Empresa vencedora fara parte dos
autos da licitacdo e ndo sera devolvida ao proponente;
24.14. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacéo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro
dia atil subsequente, no mesmo horéario e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja
comunicacdo do Pregoeiro em contrario.
24.15. Os casos omissos neste Edital, serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da legislacdo
pertinente.

Fernandes Pinheiro, 16 de janeiro de 2025.

CARMEN LUCIANE ANDREOLA CABRAL
Agente de Contratacao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO - PARANA
EDITAL DE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 001/2025
ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E VALOR MAXIMO ESTIMADO

1.1 O objeto ¢ a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico
terceirizado de Servente de Limpeza, Auxiliar de Cozinha, Recepcionista, Motorista de
Caminh&o "truck™ e Micro-6nibus, Operador de Maquinas Pesadas, Mecéanico de
Maquinas Pesadas e Zelador para atendimento das demandas das Secretarias
Municipais com dedicagéo exclusiva de méo de obra.

1.2 - DESCRIQAO DO OBJETO EQUANTITATIVOS
LOTE UNICO

Unid. QIS/I%ZU Preco Unitario | Preco Total

Item Descricéo

Prestacéo de Servicgo
terceirizado de Servente de
Limpeza, Auxiliar de Cozinha,
Recepcionista, Motorista de
Caminhdo "truck™ e Micro-
onibus, Operador de Méaquinas
Pesadas, Mecénico de
Maquinas Pesadas e Zelador
para atendimento das
demandas das Secretarias
Municipais com dedicagédo
exclusiva de méo de obra.

SERV 12 R$ 180.388,64 | R$ 2.164.663,68

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 2.164.663,68 (dois milhdes e cento e sessenta e quatro mil e
seiscentos e sessenta e trés reais e sessenta e oito centavos).

Custo mensal aproximado

Item Descricdo do Cargo Quant | Apres. | Valor Maximo Valor
Unitéario Maximo Total

01 Servente de Limpeza (Servicos | 12 Més R$ 3.679,70 R$ 44.156,40
Gerais) - 44 horas

02 Servente de Limpeza (Servicos | 5 Més R$ 5.297,83 R$ 21.191,32
Gerais) Saude - 44 horas

03 | Auxiliar de Cozinha - 44 horas | 3 Més R$ 4.743,78 R$ 14.231,34

04 | Recepcionista (servigos 5 Més R$ 4.218,72 R$ 21.093,60
internos) - 44 horas

05 Recepcionista (servicos 2 Més R$ 5.144,13 R$ 10.288,26
internos) Salde - 44 horas
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06 Motorista de Caminhao 4 Més R$ 6.768,89 R$ 27.075,56
“truck” e Micro-0nibus - 44
horas
07 Operador de Maquinas - 44 4 Més R$ 7.201,35 R$ 28.805,40
horas
08 Mecanico - 44 horas 1 Més R$ 8.028,13 R$ 8.028,13
09 Zelador - 44 horas 1 Més R$ 5.518,63 R$ 5.518,63
Utilizar as convencdes:
Servente de Limpeza (Servigos NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000771/2024
Geralis) DATA DE REGISTRO NO MTE: 05/04/2024
Servente de Limpeza (Servicos NUMERO DA SOLICITACAO: MR015656/2024
Gerais) Saude NUMERO DO PROCESSO: 13068.202514/2024-41
Auxiliar de Cozinha DATA DO PROTOCOLO: 05/04/2024

Recepcionista (servigos internos)
Recepcionista (servigos internos)

Saude

Motorista de Caminhdo “truck” e NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR002862/2024

Micro-6nibus DATA DE REGISTRO NO MTE: 12/11/2024
NUMERO DA SOLICITACAO: MR055108/2024
NUMERO DO PROCESSO: 13068.207925/2024-22
DATA DO PROTOCOLO: 18/10/2024

Operador de Méaquinas - 44 horas NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR001423/2024

Mecanico - 44 horas DATA DE REGISTRO NO MTE: 17/06/2024

Zelador - 44 horas NUMERO DA SOLICITACAO: MR020571/2024

NUMERO DO PROCESSO: 19980.267992/2024-71
DATA DO PROTOCOLO: 14/06/2024

CUSTO MENSAL EXCLUSIVAMENTE PARA FINS DE JULGAMENTO DA
LICITACAO: R$ 180.388,64 (cento e oitenta mil e trezentos e oitenta e oito reais e sessenta
e quatro centavos).

CUSTO PARA 12 MESES EXCLUSIVAMENTE PARA FINS DE JULGAMENTO DA
LICITACAO: R$ 2.164.663,68 (dois milhdes e cento e sessenta e quatro mil e seiscentos e
sessenta e trés reais e sessenta e oito centavos).

A empresa licitante devera obrigatoriamente utilizara planilha de custos fornecida pela
administracdo que estd anexa a este edital.

ATENCAO APOSA FASE DE LANCES A PLANILHA DE CUSTOS EM ANEXO NAO
PODERA SOFRER ALTERACOES NOS SEGUINTES MODULOS:

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO - néo alterar
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS * Caso a
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empresa altere 0 RAT ajustado a mesma devera justificar; * Caso a empresa for descontar
0 20% do PAT a mesma devera apresentar o seu cadastro, 0os demais itens nao poderao ser
alterados.

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO - néo alterar
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE - ndo alterar

MODULOS QUE PODEM SER ALTERADOS:

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

ATENCAO: OS PERCENTUAIS DE 6A E 6B (CUSTOS INDIRETOS E LUCRO) NAO
PODERAO APRESENTAR VALORES NEGATIVOS, O QUAL TORNARA A
PROPOSTA INEXEQUIVEL.

* Caso a empresa faca alteracdes em percentuais de PIS e Cofins a mesma devera justificar
0 seu enquadramento.

Caso a empresa faca alguma alteracdo em alguns dos modulos previstos como inalteraveis e
ndo apresentar uma justificativa a sua proposta sera desclassificada.

1.3 — Os servigos com dedicacdo exclusiva de mao de obra é aquele em que os empregados da
empresa a ser Contratada ficam a disposi¢cdo do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR para a
prestacdo dos servicos, sem o compartilhamento dos recursos humanos e materiais disponiveis de
uma contratacdo para execucdo simultdnea de outros contratos. A empresa a ser Contratada
possibilita a fiscalizacdo pelo Municipio de Fernandes Pinheiro-PR quanto a distribuicéo,
controle e superviséo dos recursos humanos alocados no Contrato.

2 - LOCAL DE EXECU(;AO DOS SERVICOS, TIPOS DE POSTOS E QUANTITATIVOS
PREVISTOS

2.1 — A prestacdo de servico sera na sede e interior do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR com
a disponibilidade de: Servente de Limpeza - 44 hrs, Servente de Limpeza Salde - 44 hrs, Auxiliar
de Cozinha - 44 horas, Recepcionista (servigos internos) - 44 horas, Recepcionista (servicos
internos) Saude - 44 horas, Motorista de Caminhdo "truck™ e Micro-6nibus - 44 horas, Operador
de Maquinas Pesadas- 44 horas, Mecanico de Maquinas Pesadas - 44 horas, Zelador - 44 horas,
com cargas horarias de 06 (seis) horas, 08 (oito) horas diarias (com intervalo de uma hora para
almoco), de segunda a sexta-feira e escala de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas, conforme a
distribuicdo de horarios e quantidades abaixo:

Cargo Quantidade Horéario

Servente de Limpeza (Servigos Gerais) 12 08:48 horas diarias*

- 44 horas

Servente de Limpeza (Servigos Gerais) 5 08 horas dias de semana 4
Saude - 44 horas horas no sdbado*
Auxiliar de Cozinha - 44 horas 3 08:48 horas diarias*
Recepcionista (servigos internos) - 44 5 08h48 horas diarias*
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horas

Recepcionista (servigos internos) Saude 2 08 horas dias de semana 4
- 44 horas horas no sdbado*
Motorista de Caminhéo “truck” e 4 08:48 horas diarias™
Micro-0nibus - 44 horas

Operador de Maquinas - 44 horas 4 08:48 horas diérias*
Mecanico - 44 horas 1 08:48 horas diarias*
Zelador - 44 horas 1 08:48 horas diérias*

*Horario, vagas e locais de servico a ser definido pela Secretaria.

2.1.2 E facultada ao Municipio de Fernandes Pinheiro a reformulacio dos horarios de trabalho a
qualquer tempo, de acordo com as suas necessidades, obedecendo a jornada de trabalho para cada
profissional e respeitando o aviso prévio de 30 (trinta) dias;

2.2 DA CONTRATAQANO:
OS SERVICOS SERAO CONTRATADOS CONFORME A NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO.

2.3 DA COORDENACAO:
Os servigos serdo submetidos a Coordenacdo Geral das Secretarias, que designard um funcionario
do Setor para supervisdo e coordenacdo das atividades.

2.4 DAS FALTAS E SUBSTITUICOES:

A Contratada responsabilizar-se-a por informar com antecedéncia minima de 24 horas qualquer
falta que venha a sofrer o profissional, devendo obrigatoriamente apresentar profissional
habilitado para substituicdo, sendo que a ndo apresentacdo de substituto, permanecendo a falta,
sera efetuado desconto do dia ou quantidade de horas sem a prestacdo dos servigos.

A reincidéncia de falta sem justificativa ou sem substituicdo, superior a 5 faltas durante o periodo
de execucdo do contrato, levara a rescisao contratual, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.

2.5 DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS:

Todo e qualquer material ou equipamento necessario “diretamente” para a execugdo satisfatoria
das funcdes contratadas serdo fornecidos pela contratante, desde que apresentados no ato de
formalizacdo do Contrato e aprovado pela Coordenacéo da Secretaria.

A Prefeitura Municipal de Fernandes Pinheiro ndo se responsabilizara por nenhum equipamento
ou material de Terceiros, inclusive dos Contratados, utilizado sem a aprovagdo “formal” da
Coordenacdo da Secretaria, principalmente no que tange a danos, furto, manutencdo ou
suprimentos.

3 — NORMAS GERAIS DE CONDUTA AOS FUNCIONARIOS DA EMPRESA A SER
CONTRATADA

3.1 — A empresa a ser Contratada devera repassar aos seus funcionarios as seguintes normas
gerais de conduta quando da sua contratagéo:
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a) Cumprir os horéarios de entrada e saida do servico conforme estabelecido em contrato de
trabalho;

b) Apresentar-se devidamente uniformizado e asseado;

c) Fazer uso correto dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) que lhe forem fornecidos;

d) Executar a limpeza e conservacdo dos equipamentos e das areas que lhe forem atribuidas,
conforme a técnica e rotinas adotadas pelo Municipio de Fernandes Pinheiro-PR, dentro da
periodicidade de cada tarefa;

e) Comunicar ao Departamento responsavel qualquer problema que venha a interferir nas
atividades ou na qualidade do servigo;

) Zelar pelo patriménio da area sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizacéo e a
aparéncia do local de trabalho;

g) Promover a qualidade dos servigos prestados;

h) Alimentar-se em horarios e locais adequados destinados para tal fim;

i) Nao fumar nos ambientes internos e externos do local de trabalho;

j) Né&o utilizar celular, radio e fone de ouvido durante a execugdo de suas tarefas;

k) Comunicar o Departamento responsavel nos casos de falhas em maquinas e equipamentos para
providenciar o conserto;

I) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

m) Buscar orientacdo com seu superior em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

n) Ocorrendo dano e/ou desaparecimento de material ou qualquer bem do Municipio de
Fernandes Pinheiro-PR ou da empresa a ser contratada, comunicar o fato imediatamente ao
Departamento responsavel, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

0) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias do Municipio
de Fernandes Pinheiro-PR, providenciando para que sejam encaminhados ao Fiscal do Contrato;
p) N&do guardar objetos pessoais nos Depdsitos de Materiais de Trabalho;

q) Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo
desempenhado durante o horario de trabalho a fim de evitar o comprometimento e interrupcdes
desnecessarias no atendimento;

r) Relacionar-se com os funcionarios e usuarios de forma respeitosa e educada;

s) Os utensilios e equipamentos utilizados na prestacdo do servigo deverdo ser higienizados em
local apropriado e armazenados adequadamente;

t) Trocar as luvas para execucdo das tarefas quando for necessario, obedecendo aos critérios de
utilizacéo;

u) Atender as situacdes de emergéncias, como apds mudancas em geral, chuva, reforma, entre
outras, sempre que solicitado pelo Municipio de Fernandes Pinheiro-PR;

v) Sinalizar devidamente as areas quando da execugdo dos servicos, evitando-se, assim, possiveis
acidentes.

4 — ORIENTACOES GERAIS QUANTO A REALIZACAO DOS SERVICOS

4.1 — A empresa a ser Contratada devera repassar aos seus funcionarios as seguintes orientagdes
gerais para a realizagdo dos servicos:

a) Usar equipamentos, produtos e EPI adequados para cada procedimento;

Pagina 39 de 85




,. MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO - ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.619.323/0001-20
Av. Remis Jodo Loss, n® 600, Centro.
Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84.535-000
Fone/Fax: (042) 3570-0100
E-mail: licitacao@fernandespinheiro.pr.gov.br

b) Os utensilios e equipamentos utilizados na prestacao do servigo deverdo ser higienizados em
local apropriado e armazenados adequadamente;

c) Trocar as luvas para execucao das tarefas quando for necessario, obedecendo aos critérios de
utilizacéo;

d) A periodicidade dos servigos é estimada e podera haver a necessidade de maior frequéncia na
realizacdo dos mesmos;

e) Atender as situacGes de emergéncias, apds mudancas em geral, chuva, reforma, entre outras,
sempre que solicitado pelo Municipio de Fernandes Pinheiro-PR;

f) Efetuar, sempre que solicitado pelo Municipio de Fernandes Pinheiro-PR, a movimentag&o dos
moveis, equipamentos, etc.;

g) Manter equipamentos e produtos guardados e armazenados no caso de ndo estarem sendo
utilizados;

h) Executar demais atividades consideradas necessarias ao bom andamento do servico.

5 - CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

5.1 — Os profissionais indicados pela empresa a ser Contratada para a prestacdo dos servicos
(todos os profissionais) deverdo ter escolaridade minima para os cargos, conforme abaixo:

a) Servente de Limpeza (Servicos Gerais) — Ensino Fundamental Completo

b) Servente de Limpeza (Servi¢cos Gerais) Saude — Ensino Fundamental Completo

c¢) Auxiliar de Cozinha — Ensino Fundamental Completo

d) Recepcionista (servigos internos) — Ensino Médio Completo;

e) Recepcionista (servigos internos) Saude — Ensino Médio Completo;

f) Motorista de Caminhao ""truck™ e Micro-0nibus — deverdo ter cursado no minimo até o 5°
(quinto) ano do ensino fundamental, antiga 4 (quarta) série ou a Fase | da Educacédo de Jovens e
Adultos — EJA e possuir Carteira de Habilitacdo Categoria D;

g) Operador de Maquinas Pesadas — deverdo ter cursado no minimo até o 5° (quinto) ano do
ensino fundamental, antiga 42 (quarta) série ou a Fase | da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA e
possuir Carteira de Habilitacdo Categoria C, Curso na Area;

h) Mecéanico de Méaquinas Pesadas — deverdo ter cursado no minimo até o 5° (quinto) ano do
ensino fundamental, antiga 42 (quarta) série ou a Fase | da Educacao de Jovens e Adultos — EJA e
possuir Carteira de Habilitagio Categoria C, Curso na Area ou experiéncia comprovada em
carteira, registro ou contrato de trabalho;

i) Zelador — devera ter cursado no minimo até o 5° (quinto) ano do ensino fundamental, antiga 42
(quarta) série ou a Fase | da Educacéo de Jovens e Adultos — EJA.

5.2 — Os documentos comprobatdrios da escolaridade deverao ser entregues ao Fiscal do Contrato
no momento da admissdo conforme item 8 (Documentacdo para admissdes, substituicbes e
demissdes) deste Anexo.

5.3 — Os setores e fungdes estdo discriminados abaixo:

Servente de Limpeza (Servigos Gerais) - 44 horas
1 — Profissionais para trabalhar em todas as secretarias e departamentos da Prefeitura Municipal
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conforme disponibilidade.

Principais Atribuicdes:

a) Limpar mobiliarios, macanetas, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores, impressoras,
equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como demais mdveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando espanador, flanela
e produtos adequados;

b) Limpar banheiros (pisos, azulejos, espelhos, assentos e pias), desinfetar e coletar o lixo, no
minimo 02 (duas) vezes ao dia e quando for necessario;

c) Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao dia, com desinfetantes;
d) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios duas vezes ao dia
OuU sempre que Necessario;

e) Manter os ralos limpos e desobstruidos;

f) Varrer, passar pano umido e polir os balcGes, escadarias e pisos;

g) Varrer e lavar os pisos internos e externos do prédio;

h) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas arborizadas, assim como limpar e irrigar &reas
ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de plantas;

I) Limpar tapetes e capachos, com produtos adequados;

J) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

K) Passar pano umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos da copa/refeitdrios antes e
apos as refeicoes;

[) Retirar o lixo no minimo uma vez ao dia, acondicionando-os adequadamente e removendo-0s
para local indicado pela Administracéo;

m) Proceder a coleta seletiva para reciclagem.

n) Limpar os corrimaos de escadas;

0) Higienizar os bebedouros, repondo com garrafées de agua mineral, adquiridos pela
Administracdo;

p) Limpar e, quando necessario, remover manchas dos pisos, paredes, portas, janelas e vidros;

g) Lavar os utensilios utilizados na prestacdo dos servicos (mops, esfregbes, panos de limpeza,
escovas, baldes, etc.) nos locais indicados pela Contratante, diariamente, ou sempre que
utilizados em locais contaminados.

r) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

s) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remocao e contéineres utilizados na coleta de lixo;

t) Realizar lavagem de panos de chéo, flanelas, toalhas e roupas, de acordo com a necessidade do
local onde é exercida a func¢éo;

u) Limpar forros, paredes, rodapés, tetos, luminarias e beirais;

v) Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos adequados; w) Lavar a area externa
do prédio;

X) Limpar externa e internamente geladeiras, fogoes, fornos e microondas dos espacos de copa;

y) Preparar diariamente o café, organizar o local onde é servido e lavar loucas e utensilios
utilizados;

z) Auxiliar no controle de estoque de produtos de limpeza, higiene e géneros alimenticios.

Servente de Limpeza (Servicos Gerais) Saude - 44 horas
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1 — Profissionais para trabalhar nos prédios da Secretaria Municipal de Salde, Postos de Salde,
Academia de Saude e Pronto Atendimento Municipal.

Principais Atribuicdes:

a) Limpar mobiliarios, macanetas, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores, impressoras,
equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando espanador, flanela
e produtos adequados;

b) Limpar banheiros (pisos, azulejos, espelhos, assentos e pias), desinfetar e coletar o lixo, no
minimo 02 (duas) vezes ao dia e quando for necessério;

c¢) Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao dia, com desinfetantes;
d) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios duas vezes ao dia
OU sempre que necessario;

e) Manter os ralos limpos e desobstruidos;

) Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes, escadarias e pisos;

g) Varrer e lavar os pisos internos e externos do prédio;

h) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas arborizadas, assim como limpar e irrigar areas
ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de plantas;

i) Limpar tapetes e capachos, com produtos adequados;

J) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

k) Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos da copa/refeitérios antes e
apos as refeicoes;

I) Retirar o lixo no minimo uma vez ao dia, acondicionando-0s adequadamente e removendo-0s
para local indicado pela Administragéo;

m) Proceder a coleta seletiva para reciclagem.

n) Limpar os corrimé&os de escadas;

0) Higienizar os bebedouros, repondo com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela
Administracéo;

p) Limpar e, quando necessario, remover manchas dos pisos, paredes, portas, janelas e vidros;

q) Lavar os utensilios utilizados na prestacdo dos servigos (mops, esfregdes, panos de limpeza,
escovas, baldes, etc.) nos locais indicados pela Contratante, diariamente, ou sempre que
utilizados em locais contaminados.

r) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

s) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remocéo e contéineres utilizados na coleta de lixo;

t) Realizar lavagem de panos de chéo, flanelas, toalhas e roupas, de acordo com a necessidade do
local onde é exercida a funcéo;

u) Limpar forros, paredes, rodapés, tetos, luminarias e beirais;

v) Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos adequados; w) Lavar a area externa
do prédio;

X) Limpar externa e internamente geladeiras, fogdes, fornos e microondas dos espacos de copa;

y) Preparar diariamente o café, organizar o local onde é servido e lavar lougas e utensilios
utilizados;

z) Auxiliar no controle de estoque de produtos de limpeza, higiene e géneros alimenticios.
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Auxiliar de Cozinha - 44 horas

1 — Profissionais para trabalhar nas cozinhas das Escolas Municipais.

Principais Atribuicdes:

a) Auxiliar no preparo, pré-preparo e processamento de alimentos para refei¢des e lanches;

b) Realizar a correta higienizagdo e manuseio dos alimentos;

c) Proceder com a lavagem e guarda de lougas, talheres, panelas e utensilios;

d) Limpar bancadas, mesas, armérios e demais moveis da cozinha e refeitorio;

e) Realizar o recebimento de produtos;

f) Informar ao responsével da necessidade de reposicdo de estoque de alimentos;

g) Acondicionar produtos e alimentos de maneira adequada a conservacéao de cada género;

h) Controlar o uso dos alimentos de acordo com a data de validade e conservagao;

i) Verificar a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminacao;

J) Servir lanches e refeigdes;

k) Zelar pela conservacao e higiene de equipamentos, eletrodomeésticos e utensilios;

I) Realizar a limpeza e lavagem de pisos, paredes e tetos da cozinha, de acordo com instru¢des
para a correta higienizacdo do ambiente;

m) Seguir corretamente as instrucdes e recomendacfes da nutricionista responsavel pela
Secretaria.

Recepcionista (servigos internos) - 44 horas

1 - Profissional para trabalhar em todas as secretarias e departamentos da Prefeitura Municipal
conforme disponibilidade.

a) Realizar e receber chamadas telefonicas;

b) Conhecer as demandas de cada informacdo solicitada a fim de realizar seu encaminhamento
para o departamento correto;

c¢) Repassar informacGes solicitadas;

d) Registrar os telefonemas atendidos, anotando dados necessarios a possiveis retornos de ligacao
ou providencias a serem adotadas posteriormente;

e) Realizar os atendimentos solicitados via aplicativo de mensagens, recebendo, enviando,
encaminhando e respondendo mensagens;

f) Executar o servico de protocolo fisico e on-line, encaminhando os requerimentos para 0sS
respectivos departamentos;

g) Atender aos visitantes que busquem por informacdes ou atendimentos, dirigindo-0s aos
departamentos competentes;

h) Colaborar com a manutengdo dos equipamentos de trabalho, zelando por eles, comunicando
defeitos e solicitando seu conserto, para assegurar-lhes perfeitas condi¢des de funcionamento;

i) Processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas, fax e mensagens), organiza-los e
distribuir para o destinatéario.

Recepcionista (servigos internos) Saude - 44 horas

1 - Profissionais para trabalhar nos prédios da Secretaria Municipal de Saude, Postos de Saude,
Academia de Saude e Pronto Atendimento Municipal.

a) Realizar e receber chamadas telefonicas;
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b) Registrar os telefonemas atendidos, anotando dados necessarios a possiveis retornos de ligacdo
ou providencias a serem adotadas posteriormente;

¢) Repassar informagdes a pacientes sobre consultas e agendamentos;

d) Registrar solicitacdo de consultas da populacao no sistema e agendas;

e) Realizar os atendimentos solicitados via aplicativo de mensagens, recebendo, enviando,
encaminhando e respondendo mensagens;

f) Executar o servigo de protocolo fisico e on-line, encaminhando os requerimentos para 0s
respectivos departamentos;

g) Atender aos visitantes que busquem por informacgdes ou atendimentos, dirigindo-0s aos
departamentos competentes;

h) Colaborar com a manutengdo dos equipamentos de trabalho, zelando por eles, comunicando
defeitos e solicitando seu conserto, para assegurar-lhes perfeitas condi¢des de funcionamento;

i) Processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas, fax e mensagens), organiza-los e
distribuir para o destinatéario.

Recepcionista (servigos internos) - 44 horas (Assisténcia Social)

1 - Recepcionista para atuar o CRAS, responsavel por atender solicitacfes de informacdes, anotar
recados e registrar ligacGes recebidas. Executard também tarefas de apoio administrativo,
buscando informacgfes sobre programas e projetos sociais em andamento ou a serem
desenvolvidos;

2 - Recepcionista para atuar o CREAS, responsavel por atender solicitacbes de informacdes,
anotar recados e registrar ligacOes recebidas. Executara também tarefas de apoio administrativo,
buscando informacgfes sobre programas e projetos sociais em andamento ou a serem
desenvolvidos;

3 - Recepcionista para atuar na Secretaria de Assisténcia Social e Direitos da Mulher, responsavel
por atender solicitacfes de informacGes, anotar recados e registrar ligacdes recebidas. Executara
também tarefas de apoio administrativo, buscando informacgdes sobre programas e projetos
sociais em andamento ou a serem desenvolvidos pela secretaria;

4 - Recepcionista para atuar no Departamento de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria, com a
responsabilidade de atender e direcionar chamadas, fornecer informacdes solicitadas, anotar
recados e registrar ligacGes. Também realizard tarefas de apoio administrativo, auxiliando na
busca de informac6es relacionadas a processos de habitacdo e regularizacdo fundiéria.

Motorista de Caminh&o "'truck" e Micro-6nibus - 44 horas

Motorista de Caminh&o *"truck’ para atuar nos departamentos de Obras Servicos Rurais e
Urbanos:

1. Transporte de Cargas: Realizar o transporte de mercadorias e materiais, garantindo a
integridade da carga durante o trajeto.

2. Inspecdo do Veiculo: Inspecionar diariamente o caminhdo antes de iniciar a viagem,
verificando dleo, agua, pneus, freios e outros itens de segurancga.

3. Planejamento de Rotas: Planejar o trajeto, considerando a distancia, condi¢des das vias,
pedagios e eventuais restricdes de circulacdo de caminhdes.

4. Controle de Documentacdo: Gerenciar notas fiscais, manifestos de transporte e outros
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documentos relacionados a carga e a viagem.

5. Carregamento e Descarga: Ajudar, supervisionar ou realizar o carregamento e a descarga de
mercadorias, zelando pela organizagéo e seguranca da carga.

6. Cumprimento de Legislacdo: Garantir o cumprimento das normas de transito e das
regulamentacdes de transporte rodoviério, como horarios de condugdo e descanso (Lei do
Motorista).

7. Manutencdo Preventiva: Solicitar ou realizar pequenos reparos mecanicos e elétricos no
veiculo, alem de encaminhar para manutencgdes periodicas.

8. Registro de Viagens: Preencher relatorios de controle de quilometragem, consumo de
combustivel e outros dados operacionais.

9. Atendimento ao Cliente: Interagir com os clientes no ato da entrega, garantindo a qualidade do
servico e a satisfacdo do contratante.

10. Movimentacdo de Produtos Perigosos: No caso de transporte de produtos perigosos (como
combustiveis ou quimicos), garantir que as normas da ANTT e do Curso MOPP sejam seguidas.
11. Cumprimento de Prazos: Respeitar os horarios estabelecidos para entregas e retiradas,
otimizando os processos logisticos.

12. Controle de Combustivel: Acompanhar o consumo de combustivel e adotar praticas de
direcdo econémica, buscando reduzir custos operacionais.

13. Operacdo de Equipamentos Especiais: Utilizar equipamentos especificos como plataformas
elevatorias, guinchos ou guindastes instalados no caminh&o, quando necessario.

14. Adaptacdo a Climas e Terrenos: Conduzir o veiculo em diferentes tipos de terreno (asfalto,
estrada de chdo, serra) e em condicdes climaticas adversas.

15. Treinamento e Conformidade: Participar de treinamentos de seguranca e reciclagem sobre
direcdo defensiva, carga segura e transporte de cargas especificas.

Motorista de Micro-6nibus para atuar no departamento de Educacéo:

1. Transporte de Passageiros: Transportar passageiros com seguranga, seja em viagens urbanas,
intermunicipais, escolares ou turisticas.

2. Inspecgdo do Veiculo: Realizar inspecdes diarias no micro-dnibus, verificando itens como dleo,
freios, pneus, fardis, sistema de ar-condicionado e outros.

3. Cumprimento de Horarios: Respeitar os horarios pré-estabelecidos de embarque, desembarque
e paradas ao longo do trajeto.

4. Atendimento ao Cliente: Garantir um bom atendimento aos passageiros, sendo educado,
prestativo e zelando pelo conforto durante o trajeto.

5. Embarque e Desembarque: Ajudar passageiros, se necessario, durante o embarque e
desembarque, incluindo pessoas com mobilidade reduzida.

6. Cumprimento da Legislagdo: Atender as normas de transito e regulamentagdes especificas do
transporte de passageiros, como o uso do cinto de seguranga.

7. Registro de Viagens: Preencher relatdrios diarios sobre os servigos realizados, quilometragem
percorrida e eventuais ocorréncias.

8. Manutencao Preventiva: Monitorar a necessidade de manutengdo do micro-0nibus, reportando
problemas e garantindo a execucéo de reparos.

9. Conducdo Segura: Praticar direcdo defensiva para evitar acidentes e zelar pela seguranca dos
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passageiros.

10. Controle de Combustivel: Monitorar o consumo de combustivel, adotando préaticas que
garantam eficiéncia no uso do veiculo.

11. Responsabilidade com a Lotacéo: Controlar a lotacdo do veiculo para ndo ultrapassar o limite
de passageiros permitidos, garantindo a seguranca e conformidade legal.

12. Organizacédo Interna do Veiculo: Manter o micro-6nibus limpo e organizado, zelando pela
higiene e conforto dos passageiros.

13. Comunicacdo com a Central: Manter comunicacdo constante com a central de operacdes ou
empregador, informando sobre imprevistos ou alteragdes no trajeto.

14. Transporte Escolar: Em caso de transporte escolar, garantir que as criangas sejam embarcadas
e desembarcadas em locais seguros e com supervis&o.

15. Atendimento a Grupos Especiais: Transportar grupos especificos, como idosos, turistas ou
pacientes, adaptando o servigo as necessidades dos passageiros.

16. Operacdo de Itinerario Urbano: Em linhas fixas, operar de acordo com o itinerario definido,
respeitando os pontos de parada e intervalos entre viagens.

Operador de Maquinas Pesadas- 44 horas

1. Operacdo de Maquinas: Operar maguinas pesadas de maneira segura e eficiente, incluindo
escavadeiras, retroescavadeiras, tratores, motoniveladoras, carregadeiras, guindastes, entre outras.
2. Inspecdo Pré-Operacional: Realizar inspe¢des diarias antes de operar a maquina, verificando
6leo, combustivel, sistema hidréulico, freios, pneus, correias, esteiras e outros componentes.

3. Planejamento de Operacdo: Avaliar o local de trabalho antes da operacdo, identificando
possiveis obstaculos, perigos ou condi¢des adversas.

4. Cumprimento de Normas de Seguranca: Seguir todas as normas de seguranca aplicaveis, como
0 uso de EPIs, sinalizagdo do local de trabalho e cumprimento de orientagdes de supervisores.

5. Movimentacdo de Materiais: Movimentar, escavar, nivelar, compactar ou transportar materiais
(como terra, areia, pedras ou entulhos) de acordo com as especificacGes do trabalho.

6. Preenchimento de Relatorios: Preencher relatérios operacionais sobre o uso da maquina,
condigdes do equipamento e atividades realizadas.

7. Manutencdo Preventiva: Realizar a manutencdo preventiva basica das maquinas, como
limpeza, troca de filtros e lubrificacdo. Reportar falhas ou a necessidade de reparos.

8. Operacdo em Diferentes Condi¢des: Trabalhar em locais variados, como canteiros de obras,
estradas, pedreiras, areas agricolas ou florestais, adaptando-se as condi¢des do terreno e clima.

9. Leitura de Projetos e Instrucfes: Interpretar plantas, projetos ou orientacGes para realizar o
trabalho com preciséo, especialmente em obras de engenharia civil ou construgéo.

10. Controle de Eficiéncia Operacional: Garantir que a maquina seja usada de maneira eficiente,
evitando desperdicios de combustivel, desgaste excessivo ou falhas operacionais.

11. Movimentacdo Segura de Equipamentos: Garantir que a maquina seja transportada de forma
adequada entre os locais de trabalho, respeitando as normas de transito e sinalizacéo.

12. Treinamento e Atualizacdo: Participar de treinamentos técnicos e reciclagens para aprender a
operar novos equipamentos e atualizar-se sobre regulamentacdes.

Mecanico de Maquinas Pesadas - 44 horas
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1. Manutencdo Preventiva: Realizar inspegdes regulares nos equipamentos para identificar
problemas antes que se tornem falhas maiores, prolongando a vida util das maquinas.

2. Diagnostico de Falhas: Identificar defeitos mecénicos, hidraulicos, elétricos e pneumaticos em
maquinas pesadas, utilizando ferramentas de diagnostico e instrumentos apropriados.

3. Reparos e SubstituicOes: Executar reparos em componentes danificados, como motores,
transmissdes, sistemas hidraulicos, sistemas de freio, embreagens, correias, rolamentos e outros.
4. Instalacdo de Pecas e Componentes: Substituir ou instalar pecas e componentes novos,
garantindo que estejam corretamente ajustados e funcionando de acordo com as especificagcdes do
fabricante.

5. Ajustes em Sistemas Mecanicos: Ajustar e calibrar sistemas de motores, transmissoes,
embreagens, eixos e outros componentes para garantir a eficiéncia e seguranca da maquina.

6. Testes de Funcionamento: Realizar testes operacionais ap0s reparos ou manutencdo para
garantir que a maquina estad em condic¢des adequadas de uso.

7. Interpretacdo de Manuais Técnicos: Consultar manuais de operacdo, esquemas elétricos,
diagramas hidraulicos e orienta¢des do fabricante para guiar reparos e manutencao.

8. Planejamento de Manutencdo: Criar e executar cronogramas de manutencdo preventiva e
preditiva, baseados na frequéncia de uso, tipo de operagéo e recomendacgdes do fabricante.

9. Manutencédo Hidraulica: Realizar reparos em sistemas hidraulicos, incluindo bombas, valvulas,
cilindros e mangueiras. Identificar e corrigir vazamentos e falhas nesses sistemas.

10. Manutencdo Elétrica: Diagnosticar e reparar sistemas elétricos de maquinas pesadas,
incluindo sistemas de partida, alternadores, fiagcdo, sensores e componentes eletronicos.

11. Manutencdo de Sistemas Pneumaticos: Consertar sistemas pneumaticos usados em magquinas
pesadas, como freios a ar, sistemas de suspensdo e controles automaticos.

12. Manutencdo de Motores Diesel: Realizar reparos em motores a diesel, incluindo troca de
6leo, ajustes de valvulas, troca de filtros, revisdo de injetores e bombas de combustivel.

13. Soldagem e Recuperacdo: Realizar servicos de solda para consertos em componentes
estruturais, como chassis, cagcambas, bracos de escavadeiras e outros componentes metalicos.

14. Limpeza e Lubrificacdo: Limpar e lubrificar componentes e sistemas para reduzir o desgaste e
aumentar a eficiéncia do equipamento.

15. Monitoramento de Desempenho: Analisar o desempenho geral das maquinas para identificar
oportunidades de melhorias ou substituicGes necessarias.

16. Atendimento em Campo: Realizar servicos de manutencdo e reparos em campo (fora da
oficina), atendendo emergéncias em canteiros de obras, areas agricolas, portos ou locais de
mineracao.

17. Atualizagdo de Software: Atualizar sistemas eletronicos e softwares embarcados em
maquinas pesadas, como escavadeiras ou motoniveladoras modernas.

18. Atendimento a Normas de Seguranca: Trabalhar em conformidade com as normas de
seguranga, como NR-12 (Maquinas e Equipamentos), e assegurar que 0s equipamentos estejam
em condigdes seguras de operacao.

19. Controle de Estoque de Pecas: Gerenciar o estoque de pecas e materiais necessarios para
reparos, garantindo que estejam disponiveis quando necessario.

20. Comunicagdo com Operadores: Orientar operadores de maquinas sobre os cuidados diarios e
sinais de possiveis problemas que devem ser reportados.
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Zelador - 44 horas

1. Manutengdo Geral do Parque Ambiental: Realizar a limpeza e conservacdo das areas verdes,
trilhas, caminhos e instalacfes do parque.

2. Manutencéo de Equipamentos: Zelar pelo bom funcionamento de equipamentos e estruturas,
como bancos, placas, lixeiras, brinquedos e outros mobiliarios urbanos.

3. Jardinagem e Paisagismo: Cuidar das areas verdes, incluindo poda de arvores e arbustos, corte
de grama, plantio de flores e controle de pragas.

4. Irrigacdo e Adubacéo: Realizar a irrigacdo e aplicagédo de fertilizantes nas plantas, de acordo
com a necessidade do ecossistema do parque.

5. Manutencéo de Trilhas e Caminhos: Limpar e reparar trilhas, caminhos de pedestres e areas de
passeio, garantindo a acessibilidade e a seguranca dos visitantes.

6. Manutencdo de Estruturas: Realizar reparos em estruturas como quiosques, banheiros, portoes,
cercas e pontes dentro do parque.

7. Monitoramento Ambiental: Identificar sinais de degradacdo ambiental, como erosdo, lixo
acumulado ou danos a vegetacdo, e tomar medidas corretivas.

8. Limpeza e Higiene: Limpar banheiros, quiosques, areas de lazer e outras estruturas utilizadas
pelos visitantes.

9. Coleta e Separacdo de Lixo: Recolher e separar residuos gerados no parque, promovendo a
reciclagem e o descarte correto do lixo.

10. Controle de Animais: Monitorar e cuidar da fauna local, garantindo que ndo sejam
maltratados pelos visitantes e protegendo o habitat natural.

11. Monitoramento da Seguranca: Realizar rondas periodicas para monitorar a seguranca do
parque e dos visitantes, garantindo que ndo ocorram vandalismos ou invasoes.

12. Controle de Acessos: Verificar o fluxo de entrada e saida de pessoas no parque, garantindo
gue apenas Visitantes autorizados utilizem as instalacdes.

13. Observacao de Atividades Suspeitas: Ficar atento a comportamentos suspeitos ou atividades
ilegais, como pesca proibida, uso de fogo ou vandalismo.

14. Atendimento a Emergéncias: Prestar assisténcia em situacdes de emergéncia, como acidentes,
ferimentos, incéndios ou desaparecimentos de pessoas.

15. Orientacéo aos Visitantes: Fornecer informacdes e orientacfes aos visitantes sobre regras de
conduta, horarios de funcionamento e cuidados com o ambiente.

16. Prevencdo de Incéndios: Monitorar possiveis focos de incéndio e realizar acfes preventivas,
como limpeza de areas suscetiveis e retirada de materiais inflamaveis.

17. Acompanhamento de Visitantes em Trilhas: Garantir que visitantes em trilhas ou &reas
restritas estejam seguros, prestando suporte ou acompanhamento quando necessario.

18. Cuidado com o Patrimbnio Publico: Proteger o patriménio do parque, evitando furtos,
pichacbes ou danos as estruturas.

19. Operacdo de Sistemas de Vigilancia: Monitorar cdmeras de seguranca, alarmes e sistemas
eletrnicos instalados no parque.

20. Reporte de Ocorréncias: Registrar incidentes, comportamentos inadequados ou danos no
parque e reportar a administracao responsavel.
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5.4 — Todos os funcionarios deverdo se apresentar com roupas apropriados para a atividade que
realizardo.

5.5 — Cada conjunto de uniforme dos Servente de limpeza e Auxiliares de Cozinha devera ser
composto por no minimo (quantidade por funcionario):

Item Quantidade Frequéncia

Calga em brim com elastico em toda a volta da
cintura, sem ziperes ou botdo, sem bolso

Camisetas mangas curtas em algodéo, gola redonda
com ribana, com a logomarca da empresa 03 12 meses
estampada no lado esquerdo na altura do peito
Calcado de seguranga tipo sapato/ténis, modelo
unissex, confeccionado em E.V.A., cor preta,
fechado no calcanhar e na parte superior (frente),
com solado antiderrapante, impermeavel e
ergonémico. Apresentar Certificado de Aprovacéo
(CA) vélido

Jaleco - Jaleco Material: Oxford , Tipo: Curto,
Tipo Manga: Sem Manga , Quantidade Botdes: 5
Un, Quantidade Bolsos: 2 Un, Tamanho: Sob 2 12 meses
Medida , Tipo Gola: Gola Em "V" , Posicdo Bolsos:
Frontais Inferiores , tipo abertura: frontal.

03 12 meses

01 12 meses

6 — SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

6.1 — A empresa a ser Contratada devera apresentar, em até 30 (dias) ap6s a implantacdo do
servico, copia dos documentos referentes as questdes da salde e seguranca do trabalhador
conforme exigéncia do Ministério do Trabalho: PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) ou outro que venha
a substitui-lo;

6.1.1 — As coOpias deverdo ser encaminhadas em formato PDF ao e-mail do Fiscal do Contrato.
6.2 — Apresentar copia digitalizada do Atestado de Satde Ocupacional (ASO) admissional de
cada um de seus funcionarios conforme item 8.2.4 deste Termo de Referéncia.

6.3 — Apresentar copia digitalizada Atestado de Saude Ocupacional (ASO) demissional conforme
item 8.5.4 deste Termo de Referéncia.

6.4 — Apresentar copia digitalizada do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) periddico e de
retorno ao trabalho ao Municipio de Fernandes Pinheiro-PR em até 02 (dois) dias Uteis ap0s ser
realizado pelo funcionario.

6.5 — Apresentar coOpia digitalizada da Ordem de Servico de Seguranca de cada um de seus
funcionarios conforme item 8.2.9 deste Termo de Referéncia.

6.6 — A empresa a ser Contratada devera fornecer a todos os empregados os Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI) adequados ao risco e em perfeito estado de conservagdo e
funcionamento, conforme relacionados no item 5.5 deste Termo de Referéncia.

6.7 — Os Equipamentos de Protecdo Individual fornecidos aos empregados deverdo
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obrigatoriamente conter a indicagdo do Certificado de Aprovacdo do Ministério do Trabalho
(CA) dentro do periodo de validade.

6.8 — A empresa a ser Contratada devera cumprir e fazer cumprir as disposicGes legais e
regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho.

6.9 — A empresa a ser Contratada ndo se eximira da total responsabilidade quanto a negligéncia
ou descumprimento da legislacdo em vigor, zelando pela seguranca individual e coletiva de seus
trabalhadores sem se eximir de qualquer responsabilidade a respeito, respondendo por eventuais
indenizacdes decorrentes de acidentes do trabalho, cabendo-lhe comunicar de imediato, ao
Municipio de Fernandes Pinheiro-PR, a ocorréncia de tais fatos.

6.10 — A empresa a ser Contratada devera observar todas as condi¢cdes de higiene e seguranca
necessaria a preservacao da integridade fisica de seus empregados, ao patriménio do Municipio
de Fernandes Pinheiro-PR e de outrem e aos materiais envolvidos nos servicos.

6.11 — A empresa a ser Contratada s estara autorizada a executar 0s servigos com profissionais
qualificados e instruidos quanto as precaucdes relativas ao seu trabalho e que apresentem estado
de satde compativel com as atividades a serem desenvolvidas.

6.12 — Cabe ao Municipio de Fernandes Pinheiro-PR exigir da empresa a ser Contratada o total
cumprimento das normas que regulam a seguranga e medicina do trabalho e em caso do ndo
cumprimento das exigéncias legais podera interditar imediatamente por medida de cautela os
servigos ou parte destes. Essas paralisagcbes, caso ocorram, ndo serdo caracterizadas como
justificativa por atraso na execu¢do dos servigos.

6.13 — Todos os trabalhadores deveréo ser treinados sobre o uso adequado dos EPI e a empresa a
ser Contratada devera fiscalizar, rotineiramente, seu estado de conservagdo, substituindo-os,
guando necessario, independente do prazo decorrido.

6.14 — Poderd ser necessario o uso de EPI ndo relacionados no item 5.5 deste Termo de
Referéncia devido a eventualidade com que os servicos serdo efetuados ou de acordo com a
analise da empresa de Medicina e Seguranca do Trabalho e Vigilancia Sanitaria. A empresa a ser
Contratada devera possuir 0os meios para a disponibilizacdo destes EPI.

6.15 — As Fichas de Entrega de EPI deverdo ser assinadas pelos funcionarios e permanecer no
posto de trabalho para atualizacdo e eventual fiscalizacéo.

7 - DOCUMENTACAO PARA ADMISSOES, SUBSTITUICOES E DEMISSOES

7.1 — A empresa a ser Contratada devera fornecer, no inicio do contrato e a cada nova admissao, a
copia digitalizada dos documentos de cada um de seus funcionarios.

7.1.1 — Toda a documentacdo devera ser enviada em formato PDF ao e-mail do Fiscal do
Contrato antes do efetivo inicio do novo funcionério para conferéncia.

7.1.2 — O novo funcionério estara autorizado pelo Municipio de Fernandes Pinheiro-PR a iniciar
suas atividades somente apds conferéncia de toda a documentacdo e mediante entrega dos
uniformes e equipamentos de protecao individual.

7.2 — Documentos necessarios para a admissao:

7.2.1 — Ficha de registro do funcionario;

7.2.2 — Registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

7.2.3 — Contrato de trabalho assinado;

7.2.4 — Exame médico admissional (Atestado de Saude Ocupacional);
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7.2.5 — Termo de Responsabilidade — concessao de Salario Familia;

7.2.6 — CAGED - admissdo do empregado;

7.2.7 — Comprovante de escolaridade;

7.2.8 — Atestado de antecedentes civil e criminal;

7.2.9 — Ordem de Servico e Seguranca emitida pela empresa responsavel pelas questdes de satde
e seguranca do trabalhador;

7.2.10 — Apolice de seguro para os seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho;

7.3 — Eventuais substitui¢cbes deverdo ser comunicadas ao Fiscal do Contrato em até 12 (doze)
horas antes do inicio da nova contratacdo, devendo ser encaminhada ao Municipio de Fernandes
Pinheiro-PR toda a documentacdo a que se refere o item 8.2 deste Termo de Referéncia.

7.4 — A mesma documentacgéo deve ser apresentada para os empregados que serdo utilizados nas
substituicdes.

7.5 — No fim do contrato e a cada demissdo de empregado, a empresa a ser Contratada devera
apresentar declaracdo de realocacdo de empregado sem rescisdo de contrato de trabalho ou a
seguinte documentagé&o:

7.5.1 — Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho — TRCT;

7.5.2 — Comprovante de pagamento do TRCT;

7.5.3 — Aviso Prévio e/ou Dispensa do empregado;

7.5.4 — Exame médico demissional (Atestado de Satde Ocupacional);

7.5.5 — Baixa no registro de empregado;

7.5.6 — Baixa na CTPS e comprovante de entrega da CTPS ao funcionério;

7.5.7 — Comprovante da movimentacdo na Conectividade Social;

7.5.8 — Comprovante de recolhimento FGTS/GRRF da resciséo;

7.5.9 — Extrato do FGTS para fins rescisorios;

7.5.10 — Comunicacao de dispensa (seguro-desemprego);

7.5.11 — Folha ponto da jornada trabalhada no més da rescisao;

7.5.12 — CAGED - resciséo do empregado.

7.6 — O pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual somente ocorrera
apo6s a comprovacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e quitacdo das rescisdes de
contrato de trabalho conforme item 8.5 deste Termo de Referéncia ou declaracdo de realocacao
de empregado sem resciséo de contrato de trabalho.

7.7 — Caso a empresa a ser Contratada ja esteja obrigada a cumprir as obriga¢es trabalhistas via
e-Social, deverd apresentar os comprovantes de envio das admissdes/demissdes conforme
legislacao.

8 — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO-PR

8.1 — Exercer a fiscalizacdo dos servicos por funcionarios especificamente designados, na forma
prevista na Lei n® 14.133/21 ou outra que venha a substitui-la.

8.2 — Reportar-se somente a empresa a ser Contratada, sendo-lhe vedado exercer o poder de
mando sobre os funcionarios da empresa a ser Contratada.

8.3 — Notificar a empresa a ser Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des
no curso da execucado dos servicos, fixando prazo para a sua correcéo.

8.4 — Disponibilizar agua e energia elétrica necessaria para a execucao dos servicos contratados.
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8.5 — Disponibilizar instalagfes sanitarias.

8.6 — Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos e
utensilios.

8.7 — Disponibilizar todos os insumos necessarios para realizacdo dos Servicos.

8.8 — Realizar o transporte dos funcionarios a ser contratados em caso de deslocamento para
locais fora do perimetro urbano do Municipio.

9 — DAS OBRIGACOES DA EMPRESA A SER CONTRATADA

9.1 — Implantar, imediatamente ap6s o inicio da vigéncia do contrato, a mé&o de obra contratada
de acordo com os horarios elencados no item 2 deste Termo de Referéncia, informando, em
tempo hébil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o
estabelecido.

9.2 — Atender prontamente todas as solicitacfes relacionadas ao cumprimento do servigo
emanadas por determinacdo do Fiscal do Contrato.

9.3 — Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados.

9.4 — Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho, bem como os encargos trabalhistas, previdenciarios
e fiscais resultantes da execucao do contrato.

9.5 — Manter a quantidade de funcionarios adequada a execugdo dos servigos sem interrupcoes,
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, atestado médico, greve, falta ao servico,
demissao ou auséncias legais, devendo disponibilizar funcionario substituto em caso de auséncia
para reposicao imediata em até 4 (quatro) horas, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de
trabalho (dobra).

9.7 — Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo responsavel
pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, tributarios e demais previstos na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidades ao Municipio de Fernandes Pinheiro-PR.

9.8 — Recrutar e selecionar os empregados, fornecendo cépia de todos os documentos conforme
exigéncia do item 8 deste Termo de Referéncia.

9.9 — Comunicar eventuais substituicbes em até 24 (vinte e quatro horas) horas antes do inicio de
suas atividades, enviando toda a documentag&o exigida.

9.10 — Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade por meio de relégio ponto
eletronico biométrico ou livro ponto, bem como as ocorréncias do posto em que estiver prestando
Seus servicos;

9.11 — Treinar e orientar previamente os seus funcionarios quanto a execucao dos servicos a eles
atinentes bem como as regras de comportamento necessarias no exercicio das suas atribuicoes;
9.12 — Apresentar, até a data prevista para implantacdo do servigo, copia da apdlice de seguro
para 0s seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

9.13 — Orientar e cientificar seus funcionarios da proibicdo, nas dependéncias do Municipio de
Fernandes Pinheiro-PR, do uso de cigarros, bebidas alcodlicas ou qualquer outra substancia
ilicita.

9.14 — Assumir eventuais danos, extravios ou prejuizos causados em quaisquer maoveis,
equipamentos e utensilios, ou na estrutural, bem como acidentes com vitimas ou mesmo por ato
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praticado por seus empregados ou mandatarios, por dolo ou culpa, em decorréncia do exercicio
de suas funcdes, sendo que a correspondente reposicdo, reparo e/ou indenizacdo deverdo ser
procedidas mediante prévia manifestacdo do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR, eximindo-a de
qualquer responsabilidade.

9.15 — Todas as ocorréncias decorrentes da inadequada execucdo do contrato serdo registradas
pelo Municipio de Fernandes Pinheiro-PR e levadas ao conhecimento da empresa a ser
Contratada para que as providéncias para sua solucdo sejam tomadas.

9.16 — Orientar seus empregados no sentido de que, ao prestarem servi¢co nas dependéncias do
Municipio de Fernandes Pinheiro-PR, zelem pelo patriménio publico, bem como mantenham
respeito e cordialidade com os funcionarios e visitantes.

9.17 — Indicar e manter atualizados seus nimeros de telefone fixo, celular e e-mail, a fim de que o
Municipio de Fernandes Pinheiro-PR efetue quaisquer comunicac@es oficiais.

9.18 — Designar, através de declaracéo entregue em até 05 (cinco) dias ap6s o inicio da vigéncia
do contrato, o Preposto que tenha poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a
execucdo do Contrato, inclusive os de ordem operacional, orientando-o quanto a necessidade de
acatar as orientacGes do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR.

9.18.1 — Na declaracdo indicada no item acima devem constar as seguintes informag6es: nome
completo, RG, CPF, qualificacdo profissional, e-mail e telefone de contato.

9.18.2 — O Preposto devera comparecer na sede do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR no
minimo a cada 15 (quinze) dias para acompanhar a execucdo dos servicos junto ao Fiscal do
Contrato e a Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio.

9.19 — O Municipio de Fernandes Pinheiro-PR podera exigir o imediato afastamento e
substituicdo de qualquer empregado da empresa a ser Contratada que ndo mereca a sua confianca
ou embarace a fiscalizacdo ou, ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel
com o exercicio das funcdes que lhe foram atribuidas, bem como o que apresente qualificacao
inadequada ou inabilitado para prestacdo dos servigos.

9.20 — Fica esclarecido que ndo se estabelece, por forca da prestacdo dos servigos objeto do
contrato, qualquer relacdo de emprego entre o Municipio de Fernandes Pinheiro-PR e 0s
empregados que a empresa a ser Contratada fornecer para execuc¢ao dos servicos.

9.21 — Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

9.22 — Néo divulgar nem fornecer dados ou informag6es obtidas em razdo do contrato e nao
utilizar o nome do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, salvo com autorizacao prévia.

9.23 — Efetuar o pagamento dos salarios pontualmente aos seus empregados.

9.24 — Assegurar ao Municipio de Fernandes Pinheiro-PR o direito de fiscalizar, sustar, recusar,
mandar desfazer ou refazer qualquer servico que ndo esteja de acordo com a técnica atual,
normas ou especificaces que atentem contra a sua seguranga ou de terceiros, ficando certo que,
em nenhuma hipotese, a falta de fiscalizagdo do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR eximira a
empresa a ser Contratada de suas responsabilidades provenientes do Contrato.

9.25 — Fornecer ao Municipio de Fernandes Pinheiro-PR toda e qualquer informacéo que lhe seja
solicitada sobre o objeto da contratagdo, bem como facilitar-lhe a fiscalizagdo da execugéo do
servigo, cuja omissdao na fiscalizagdo ndo diminui ou substitui a responsabilidade da empresa,
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decorrente das obrigacOes pactuadas.

9.26 — Arcar com o0s 6nus resultantes de quaisquer acles, demandas, custos e despesas
decorrentes de ato danoso, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou
Supervisores, obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de acGes
judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao
cumprimento do Contrato a ser firmado.

9.27 — Os servigos deverdo ser executados de modo a néo interferir no bom andamento da rotina
de funcionamento do Municipio de Fernandes Pinheiro-PR.

9.28 — Zelar para que os funcionarios se mantenham no local de trabalho, ndo devendo se afastar
de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nédo autorizados.

9.29 — Atender as exigéncias da Vigilancia Sanitaria quando da emissdo de Relatorio de
Inspecdo, providenciando todas as adequagdes dentro do prazo estipulado por ela.

9.30 — Realizar as devidas anotacdes para atualizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS de seus funcionarios.

9.31 — Respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro, gestante, estabilidade
acidentéaria).

9.32 — Comprovar a realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei mediante entrega de copia dos certificados de participacdo e/ou lista de presenca
assinada pelos participantes.

10 — DAS GARANTIAS

10.1 — A empresa a ser Contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, os servicos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados.

10.2 — Na impossibilidade de serem refeitos o0s servicos rejeitados, ou na hip6tese de eles ndo
serem executados, o valor respectivo serd descontado da importancia devida a empresa a ser
Contratada, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

11 - PESQUISA DE PRECOS E PRECO MAXIMO

11.1 — Nas licitacdes para contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra é
inadequada a realizacdo de pesquisa com fornecedores, devendo a Administracdo elaborar suas
proprias planilhas de custos e formacéo de precos, considerando sua propria realidade. E isso o
que afirma a doutrina, como pode ser percebido nos trechos a seguir:

Na definicdo do valor estimado para contratacdo de prestacdo de servicos com dedicagdo
exclusiva de méao de obra, a Administracio deve elaborar a planilha de custos e formacéo de
precos, que deve indicar os insumos necessarios que incidem sobre a execucao do contrato e 0s
respectivos valores, com base nos quais se formara o provavel preco a ser cobrado pelas
empresas na licitagdo. (Terceirizagdo — Como elaborar o orgamento considerando custos futuros
e incertos. Revista Zénite — Informativo de Licita¢Bes e Contratos (ILC), Curitiba: Zénite, n. 271,
p. 922-924, set. 2016, secdo Orientacao Pratica.)
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Nas contratacfes de prestacdo de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de méo de
obra, a definicdo do orcamento estimado deve ser feita com base na elaboragdo da planilha de
custos e formacdo de precos, tomando em consideracdo a convencdo coletiva de trabalho
possivelmente aplicada aos profissionais que atuardo na execucdo do ajuste, pois esse é 0
instrumento que define os valores praticados no ambito das relagdes trabalhistas. (Definicéo do
custo de referéncia nas contratactes de prestacdo de servigos continuados com dedicacao
exclusiva de méao de obra diante da auséncia de CCT registrada. Revista Zénite — Informativo de
LicitacOes e Contratos (ILC), Curitiba: Zénite, n. 245, p. 696-697, jul. 2014, secédo Orientacdo
Pratica.).

Portanto, a regra geral impde a Administracdo o dever de detalhar, com o maior grau possivel,
a composicdo dos servigos que contratard junto a particulares, descrevendo seus componentes e
insumos unitarios e, a partir deles, definir proporcionalmente o valor total do encargo. (...)
Assim, em contratos com dedicagdo exclusiva de méo de obra, por exemplo, em que é possivel
detalhar toda a formacao do custo, na medida em que o principal item de custo da contratacdo —
mao de obra — onera com exclusividade o ajuste, é necessario fixar o valor estimado na planilha
de custos e formacdo de precos. Cabe aos licitantes, igualmente, embasarem seus precos em
planilha de formacdo de custos. (PLANEJAMENTO - Contratacdes que exigem planilha
detalhada. Revista Zénite ILC — Informativo de Licitacdes e Contratos, Curitiba: Zénite, n. 304,
p. 624, jun. 2019, secdo Perguntas e Respostas.)

11.2 — No mesmo sentido esta a jurisprudéncia do TCU:

Acérddo TCU 62/2007-Plenario:

Ao elaborar as planilhas de referéncia, a Administracdo deve discriminar todos 0s custos
unitarios envolvidos, explicitar a composicdo da taxa de Bonificacdo e Despesas Indiretas (BDI)
utilizada na formacgdo dos precos e exigir claramente que os licitantes facam o mesmo em
relacdo as suas propostas.

Acoérdao TCU 11197/2011-Segunda Camara:

As composicdes de todos 0s custos unitarios dos servigos a serem adquiridos e o detalhamento
do BDI (B6nus e Despesas Indiretas) e dos encargos sociais utilizados na formacao dos precos
devem constar tanto na planilha de referéncia da licitagdo quanto na planilha de preco do
contrato.

Acérddo TCU 2272/2011-Plenério:

A Administracéo deve fazer constar do processo de licitagdo as composicOes de todos 0s custos
unitarios dos servicos, o detalhamento do BDI e dos encargos sociais utilizados na formacéo dos
precos, que devem constar nas planilhas de referéncia da licitacdo e na planilha de preco do
contrato, exigindo da licitante vencedora, por meio do edital, a apresentacdo das mencionadas
informacdes.

11.2.1 — Por isso, foram feitas pesquisas de precos unitarios para embasarem a elaboracdo de
planilhas de custos.

Pagina 55 de 85




CNPJ: 01.619.323/0001-20
Av. Remis Jodo Loss, n° 600, Centro.
Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84.535-000
Fone/Fax: (042) 3570-0100
E-mail: licitacao@fernandespinheiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO - ESTADO DO PARANA

12 - OBSERVACOES
12.1 — Tipo de Licitagdo: Menor Preco Global.

12.2 — Quando o valor da proposta tiver sido alterado por conta de lance(s) oferecido(s), o
licitante devera apresentar nova proposta/planilha de precos, na forma do Anexo 01 deste Edital,
constando os valores do fechamento da operacéo de acordo com o valor da lance/negociacao, a
qual substituird a proposta primitiva e fara parte integrante do Contrato e/ou equivalente.

12.3 — Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.
12.4 — O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.
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ANEXO 02
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao Pregoeiro do Municipio de Fernandes Pinheiro/PR,

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de vossas senhorias, nossa Proposta de Precos
relativa ao fornecimento do(s) servi¢o(s) cujo objeto é:

Quant/

Item Descricéo Unid. M&s Preco Unitario | Preco Total

Prestacdo de Servico
terceirizado de Servente de
Limpeza, Auxiliar de Cozinha,
Recepcionista, Motorista de
Caminhdo "truck™ e Micro-
onibus, Operador de Méquinas
Pesadas, Mecanico de
Maquinas Pesadas e Zelador
para atendimento das
demandas das  Secretarias
Municipais com dedicacdo
exclusiva de méo de obra.

SERV 12 R$ R$

VALOR TOTAL DO LOTER$(...)

A (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n°
(XX XXXKXXXIXXXX-XX), estabelecida a Rua (ENDERECO COMPLETO DA
EMPRESA), telefone n® (XX) (XXXX-XXXX), por intermédio de seu Representante Legal,
o(a) Sr.(a) (NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL), portador(a) da Carteira
de Identidade RG sob 0 n° (XX XXX.XXX-XX/XXX-XX) e inscrito no CPF sob n°
(XXXXXX.XXX-XX), pela presente, para os fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento de licitacdo instaurado pelo Municipio de Fernandes Pinheiro/PR,
especificamente para participacdo em Licitacdes, DECLARA:

Que na Proposta de Precos apresentada, estdo inclusas todas as despesas relativas
ao objeto, bem como os respectivos custos diretos e indiretos, tributos, seguros, despesas
fiscais e financeiras, impostos, encargos diversos, mdo de obra, fretes, encargos sociais,
transportes, equipamentos, materiais, ferramentas, instalagdes, manutenc¢des, embalagens,
impostos, deslocamentos de pessoal, pernoites, taxas e todo 6nus direto e indireto, enfim,
quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto da Licitagdo, sdo de nossa inteira
responsabilidade, sendo estes custos ja englobados nesta proposta final firmada. A omissao
de qualquer despesa serd interpretada como ndo existente ou j& incluida no preco, ndo
cabendo a mim licitante, pleitear acréscimo ap0s a abertura das propostas. Nenhuma
reivindicacdo adicional de pagamento ou reajustamento de precos sera considerada, e ainda,

Que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para
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atendlmento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas Leis
Trabalhistas, nas normas infra legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes, nesta data.

Declaramos que € da nossa inteira responsabilidade, os dados, precos e condi¢des
acima descritos e que concordamos com todas as condigfes impostas no Edital.

Declaramos, sob as penas da Lei que as informacdes acima sdo verdadeiras.
DADOS PARA DEPOSITO BANCARIO:
Banco: XXXXXXXXXX (NOME DA INSTITUICAO FINANCEIRA)
Ageéncia; XXXXXXX-XX (NUMERO DA AGENCIA COM DIGITO)
Conta: XXXXXXX-XX (NUMERO DA CONTA COM DIGITO)

Local, de de 2024.

(Assinatura do S6cio Administrador/Titular ou Representante Legal da Empresa Proponente)

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO 03
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

Pelo presente instrumento, a empresa ...........ccoceenene , CNPJ n® ..., , com sede na
............................................ , através de seu representante legal infra-assinado, que:

01) DECLARA, que o licitante atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera
pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/21);

02) DECLARA sob as penas da Lei, que ndo mantém em seu quadro de pessoal, menores de 18
(dezoito) anos em horario noturno de trabalho, ou em servigcos perigosos ou insalubres, ndo
mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (a partir de 14 anos, devera informar tal situacdo no mesmo documento);

03) DECLARA que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

04) DECLARA, que as propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infra legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

05) DECLARA, sob as penas da lei, que a empresa ndo foi declarada inidénea para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
sua habilitacdo no presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

06) DECLARA para todos os fins de direito, que conhecemos as especificacdes do objeto e os
termos constantes neste Edital e seu(s) ANEXOS, e que, concordamos com todos 0s termos
constantes no mesmo e ainda, que possuimos todas as condi¢cdes para atender e cumprir todas as
exigéncias de fornecimento ali contidas, inclusive com relacdo a documentacdo, que esta sendo
apresentada para fins de habilitacéo.

07) DECLARA que estou(amos) SIM () NAO( ), sob o regime de tributagdo de
microempresa- me, empresa de pequeno porte — EPP ou equiparadas, para efeito do disposto na
lei complementar federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

08) DECLARA para os devidos fins que ndo possuimos nenhum sécio, ligado ao Prefeito, Vice-
Prefeito, Vereadores ou Secretarios Municipais, por matrimbnio ou parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, ou por ado¢do, bem como também ndo possuimos em nosso
quadro social, nenhum Servidor do Municipio.
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09) DECLARA de que a empresa ndo contratard empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o terceiro
grau, na forma da Simula Vinculante n° 013 do STF (Supremo Tribunal Federal).

10) DECLARA que autorizamos 0 Municipio de Fernandes Pinheiro, Estado do Parand, inscrito
no CNPJ n° 01.619.323/0001-20, a tratar todos os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
disponibilizados para o certame, de acordo com os artigos 7° e 11° da Lei federal 13.709 de
14/08/2018.

11) DECLARA, que assume inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguacdes que se facam necessarias; que se
compromete a manter, durante a execucdo da Ata de Registro de Pregos, em compatibilidade com
as obrigacOes assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;
que se compromete a repassar na proporcdo correspondente, eventuais reducbes de pregos
decorrentes de mudancas de aliquotas de impostos incidentes sobre a execucdo do objeto, em
funcdo de alteracdes de legislacdo pertinente, publicadas durante a execucdo da Ata de Registro
de Precos e que tem conhecimento e submete-se ao disposto na Lei Federal n° 8.078 de
11/09/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, bem como, ao Edital e seus Anexos.

12) DECLARA, que atendemos aos critérios de qualidade e protecdo ambiental e
sustentabilidade socioambiental, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente. Estamos
cientes da nossa responsabilidade  ambiental e nos comprometemos a cumprir a
legislacdo especifica para a atividade que desenvolve e em adotar préticas ecologicamente
corretas. Reconhecemos nossa responsabilidade com o meio ambiente, adotando todas as
medidas necessarias para evitar, atenuar ou reparar 0s impactos resultantes desta atividade,
mantendo-se disponivel a fiscalizacdo pelos drgdos responsaveis.

13) DECLARA, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacdo futura referente e

este processo licitatério, bem como em caso de eventual contratacdo, concordo que a Ata de
Registro de Precos/Contrato seja encaminhado para o seguinte endereco eletronico:

............................................... ) rrerrenny ereneeeeeeneenennenennennens 08 2024,

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo)
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ANEXO 04

MODELp DE DECLARAC}AO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE
TRIBUTACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (Na
Hipdtese do Licitante ser uma ME ou EPP)

A signatéria da presente empresa, em atendimento ao Pregdo, na forma Eletronica n® 001/2025,
pela presente DECLARA, para todos os fins de direito, que estou(amos) sob o regime de
microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123,
de 14 de dezembro de 2006 e da Lei Complementar n® 147, de 07/08/2014.

,em de de 2024.

(assinatura do representante legal)

Razdo Social da Proponente:

CNPJ:

Endereco da empresa:

Fone: ( )

Nome do representante legal da empresa proponente:
R.G.

CPF:
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ANEXO 05
DECRETO N° 234/2023

SUMULA: Dispde sobre a retencdo de tributos no
pagamento a fornecedores por Orgdos e Entidades do Poder
Executivo, e da outras providéncias

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o estabelecido na Constituicdo Federal, art. 158, inciso I, o qual preconiza
que pertencem aos Municipios o produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre renda e
proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo,
por eles, suas autarquias e pelas fundagGes que instituirem e mantiverem;

CONSIDERANDO a recente decisao proferida pelo Supremo Tribunal Federal em sede de
Recurso Extraordinario com Repercussdo Geral n° 1.293.453/RS, Tema 1.130, e na Acédo Civel
Originéaria n® 2897;

CONSIDERANDO o disposto na legislacédo tributaria federal no que concerne a retencdo de
tributos, em especial o disposto na Lei Federal n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996 e respectivos
regulamentos;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os procedimentos para que a retencdo e o
recolhimento de tributos e contribuices sejam realizados em conformidade ao que determina a
legislacdo, sem deixar de cumprir com as obrigacGes acessorias de prestacdo de informacoes a
Receita Federal do Brasil e a Receita do Municipio de Fernandes Pinheiro.

DECRETA:

Art.1° - Os oOrgaos da administracdo direta, as autarquias e as fundacBes ao efetuarem
pagamento a pessoa fisica ou juridica, referente a qualquer servico ou mercadoria contratado e
prestado, deverdo proceder a retencdo do imposto de renda (IR) em observancia ao disposto neste
Decreto.

Art.2° - Em conformidade com a Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1234, de
11 de janeiro de 2012, ficam obrigados a efetuar as reten¢des na fonte do IR sobre os pagamentos
que efetuarem as pessoas fisicas e juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servicos
em geral, inclusive obras, conforme tabela de retencdo constante no anexo I, 0s seguintes 0rgaos
e entidades da administracdo publica municipal:

| - 0s 6rgdos da administracdo publica municipal direta;

Il - as autarquias; e

Il - as fundag¢Bes municipais.

8 1° - As retencOes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os
pagamentos antecipados por conta de fornecimento de bens ou de prestacdo de servicos, para
entrega futura.
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§ 2° - N&o se sujeitam a retencdo do IR na fonte os pagamentos realizados a pessoas ou por
servigcos e mercadorias elencados no artigo 4°, da Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de
janeiro de 2012.

8§ 3° - As instituigdes de educacédo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a que se refere o
art. 12 da Lei n° 9.532, de 10 de dezembro de 1997, as instituicdes de caréater filantropico,
recreativo, cultural, cientifico e as associacOes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n® 9.532, de
1997 e as pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos
e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, em relacdo as
suas receitas proprias, deverdo apresentar aos 6rgdos e entidades contratantes, respectivamente,
as declaragdes constantes nos anexos Il, 111 e IV para fins de ndo retengédo do IR na fonte.

Art.3° - A obrigacdo de retencdo do IR alcancara todos os contratos e relagdes de compras e
pagamentos efetuados pelos 6rgdos e entidades mencionados no art. 2°, inclusive convénios com
0 terceiro setor, devendo os seus titulares providenciarem no prazo de 60 (sessenta) dias, a
alteracéo dos instrumentos contratuais, a fim de que passem a prever, expressamente, a obrigacéo
de que trata o presente Decreto.

Paragrafo Unico. Em relacdo as novas contratacfes, os 6rgdos e entidades mencionados no art.
2° devem adequar os editais e minutas-padrdo dos contratos administrativos.

Art.4° - A contar da vigéncia do presente Decreto, os prestadores de servigos e fornecedores de
bens deverdo emitir as notas fiscais em conformidade com as regras de retencdo dispostas na
Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, sob pena de n&o aceitacdo por parte
dos 6rgéos e entidades mencionados no art. 2°.

Art.5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 24 de novembro de 2023.

CLEONICE APARECIDA KUFENER SCHUCK
Prefeita Municipal

ANEXO | - TABELA DE RETENCAO DO IR NA FONTE

PERCENTUAL A
SER RETIDO

NATUREZA DO BEM FORNECIDO OU DO SERVICO PRESTADO APLICADO  AO
IRPJ

e Alimentacao;

eEnergia elétrica;

e Servicos prestados com emprego de materiais;

e Construgao Civil por empreitada com emprego de materiais;

eServicos hospitalares de que trata o art. 30 da IN RFB 1234/2012;

eServicos de auxilio diagndstico e terapia, patologia clinica, 19

imagenologia, anatomia patoldgica e citopatolégia, medicina nuclear e | ™

analises e patologias clinicas de que trata o art. 31 da IN RFB

1234/2012.

e Transporte de cargas, exceto os relacionados no codigo 8767, art. 5° da

IN RFB 1234/2012;

eProdutos farmacéuticos, de perfumaria, de toucador ou de higiene
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pessoal adquiridos de produtor, importador, distribuidor ou varejista,
exceto os relacionados no cédigo 8767, art. 5° da IN RFB 1234/2012; e
eMercadorias e bens em geral.

e(Gasolina, inclusive de aviacdo, 6leo diesel, gas liquefeito de petroleo
(GLP), combustiveis derivados de petréleo ou de gas natural, querosene
de aviacdo (QAV), e demais produtos derivados de petréleo, adquiridos
de refinarias de petroleo, de demais produtores, de importadores, de
distribuidor ou varejista, pelos 6rgdos da administracdo publica de que
trata 0 caput do art. 19 da IN RFB 1234/2012;

eAlcool etilico hidratado, inclusive para fins carburantes, adquirido
diretamente de produtor, importador ou distribuidor de que trata o art.
20 da IN RFB 1234/2012;

eBiodiesel adquirido de produtor ou importador, de que trata o art. 21
da IN RFB 1234/2012.

0,24

e Gasolina, exceto gasolina de aviagdo, 6leo diesel, gas liquefeito de
petréleo (GLP), derivados de petroleo ou de gas natural e querosene de
aviacdo adquiridos de distribuidores e comerciantes varejistas;

eAlcool etilico hidratado nacional, inclusive para fins carburantes
adquirido de comerciante varejista;

eBiodiesel adquirido de distribuidores e comerciantes varejistas;
eBiodiesel adquirido de produtor detentor regular do selo "Combustivel
Social",

fabricado a partir de mamona ou fruto, carogo ou améndoa de palma
produzidos nas regiGes norte e nordeste e no semiarido, por agricultor
familiar enquadrado no Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (Pronaf).

0,24

e Transporte internacional de cargas efetuado por empresas nacionais;

e Estaleiros navais brasileiros nas atividades de construcao, conservacao,
modernizacdo, conversdo e reparo de embarcagdes pré-registradas ou
registradas no Registro Especial Brasileiro (REB), instituido pela Lei n°
9.432, de 8 de janeiro de 1997,

eProdutos farmacéuticos, de perfumaria, de toucador e de higiene
pessoal a que se refere o 8 1° do art. 22 da IN RFB 1234/2012,
adquiridos de distribuidores e de comerciantes varejistas;

eProdutos a que se refere o § 2° do art. 22 da IN RFB 1234/2012;
eProdutos de que tratam as alineas "c" a "k" do inciso I do art. 5° da IN
RFB 1234/2012,;

eOutros produtos ou servigos beneficiados com isen¢do, ndo incidéncia
ou aliquotas zero da Cofins e da Contribuicdo para o PIS/Pasep,
observado o disposto no § 5° do art. 2° da IN RFB 1234/2012.

1,2

Passagens aéreas, rodoviarias e demais servicos de transporte de
passageiros, inclusive, tarifa de embarque, exceto as relacionadas no
codigo 8850, art. 5° da IN RFB 1234/2012.

2,4

Transporte internacional de passageiros efetuado por empresas
nacionais.

2,4
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Servigos prestados por associagdes profissionais ou assemelhadas e 0.0
cooperativas. ’
e Servicos prestados por bancos comerciais, bancos de investimento,
bancos de desenvolvimento, caixas econdmicas, sociedades de crédito,
financiamento e investimento, sociedades de crédito imobiliario, e
cambio, distribuidoras de titulos e valores mobiliarios, empresas de 24
arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros |
privados e de capitalizacdo e entidades abertas de previdéncia
complementar;

e Seguro salde.

e Servicos de abastecimento de dgua;

e Telefone;

eCorreio e telégrafos;

e Vigilancia;

eLimpeza,;

e ocacdo de mao de obra;

eIntermedia¢do de negdcios; 4,80
e Administragdo, locacdo ou cessdo de bens iméveis, moveis e direitos

de qualquer natureza;

eFactoring;

ePlano de satide humano, veterinario ou odontoldgico com valores fixos

por servidor, por empregado ou por animal,

e Demais servigos.

ANEXO Il - DECLARACAO A SER APRESENTADA PELAS INSTITUICOES DE
EDUCACAO E DE ASSISTENCIA SOCIAL, SEM FINS LUCRATIVOS, A QUE SE
REFERE O ART. 12 DA LEI N°9.532, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997;

lImo. Sr.

(autoridade a quem se dirige)

(Nome da entidade), com sede (enderego completo), inscrita no CNPJ sob o n°....... DECLARA a
(nome da entidade pagadora), que ndo esta sujeita a retencdo, na fonte, do IRPJ, da CSLL, da
Cofins e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, por se enquadrar em uma das situac@es abaixo:

| - INSTITUICAO DE EDUCACAO:

1. () Entidade em gozo regular da imunidade prevista no art. 150, inciso VI, alinea "c" da
Constituicdo Federal, por cumprir 0s requisitos previstos no art. 12 da Lei n° 9.532, de 10 de
dezembro de 1997.

2. () Entidade de ensino superior, em gozo regular da isencao prevista no art. 8° da Lei n® 11.096,
de 13 de janeiro de 2005, por ter aderido ao Programa Universidade para Todos (Prouni),
instituido pela Lei n® 11.096, de 13 de janeiro de 2005, conforme Termo de Adeséo vigente no
periodo da prestagdo do servico ou do fornecimento do bem (doc. Anexo).

Il - ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1. () Instituicdo educacional em gozo regular da imunidade prevista no art. 195, § 7° da
Constituicdo Federal, por ter sido certificada como beneficente de assisténcia social pelo
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Ministério da Educacéo e por cumprir os requisitos previstos no art. 29 da Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009.

2. () Entidade em gozo regular da imunidade prevista no art. 195, § 7° da Constituigdo Federal,
por ter sido certificada como beneficente de assisténcia social pelo Ministério de sua area de
atuacdo e por cumprir 0s requisitos previstos no art. 29 da Lei n® 12.101, de 2009.

O signatario declara neste ato, sob as penas do art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Cddigo Penal; do art. 1° da Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990, e para
fins do art. 32 da Lei n® 9.430, de 1996, que:

a) é representante legal da entidade e assume o compromisso de informar, imediatamente, a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e ao 6rgdo ou a entidade contratante, qualquer alteracao
na situacdo acima declarada;

b) os valores recebidos referem-se a receitas relacionadas com as finalidades para as quais foram
instituidas.

Local € data.........cceeeeeereiineniseseeeeeeens

Assinatura do Responséavel
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO - PARANA
EDITAL DE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 001/2025

ANEXO 06
Memoria de Calculo dos itens da Planilha de Composicao de Custos e Formacao de Pregos

1A - Salario Base

No minimo, o previsto em CCT para a categoria.

Se a CCT ndo trouxer valor para a jornada a ser executada (40 horas semanais), precisa converter
usando a seguinte formula:

(salario 44h) / divisor 220 x divisor da jornada a ser praticada (200 para 40 horas semanais) e
(150 para 30 horas semanais).

2.1A - 13°salario
Provisionar mensalmente 1/12 avos da remuneracdo, por més de servico ou fracdo igual ou
superior a 15 dias:

Remuneracéo total (Mddulo 1) / 12 (meses do ano) = 8,33%

2.1B - Adicional de Férias
O adicional de férias corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracdo que, por sua vez, € dividido
por 12 (doze) conforme nota referente ao 13° salério (provisdo mensal):

Remuneracdo total (médulo 1) / 12 (meses do ano) /3 (adicional de 1/3 de férias) = 2,78%

2.2A - Contribuicao previdenciaria

Lei 8.212/1991, Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além
do disposto no art. 23, é de: | - vinte por cento sobre o total das remuneracfes pagas, devidas ou
creditadas a qualquer titulo, durante 0 més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos
que lhe prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma,
inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a
disposicdo do empregador ou tomador de servicos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de
convencao ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.

Remuneragéo total (modulo 1) + Submodulo 2.1 - 13° Salério e Adicional de Férias x aliquota da
contribuicdo previdenciaria

2.2B - Salario Educacéo
2,5% sobre o total da remuneracdo para lucro real e presumido e 0% se optante do Simples
(MPE’s). (IN RFB 971/09, ANEXO II).

Remuneracéo total (modulo 1) + Submodulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias x aliquota do
salario educacéo
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2.2C - RAT ajustado
Para comprovacdo do indice do RAT ajustado, a licitante devera apresentar copia da ultima GFIP
ou documento apto a comprovar o valor.

Remuneracéo total (modulo 1) + Submaodulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias x aliquota do
RAT ajustado

2.2D - SESC ou SESI
1,5% sobre o total da remuneracdo do empregado. (IN RFB 971/09, ANEXO II, FPAS 515)

Remuneracéo total (mddulo 1) + Submodulo 2.1 - 13° Salério e Adicional de Férias x aliquota do
SESC ou SESI

2.2E - SENAI - SENAC
1% sobre o total da remuneracéo do empregado. (IN RFB 971/09, ANEXO II, FPAS 515)

Remuneracéo total (mddulo 1) + Submodulo 2.1 - 13° Salério e Adicional de Férias x aliquota do
SENAI-SENAC

2.2F - SEBRAE
0,6% sobre o total da remuneracdo do empregado. (IN RFB 971/09, ANEXO II, FPAS 515)

Remuneracéo total (mddulo 1) + Submodulo 2.1 - 13° Salério e Adicional de Férias x aliquota do
SEBRAE

2.2G - INCRA
0,2% sobre o total da remunerag@o do empregado. (IN RFB 971/09, ANEXO I, FPAS 515)

Remuneracéo total (mddulo 1) + Submodulo 2.1 - 13° Salério e Adicional de Férias x aliquota do
INCRA

2.2H-FGTS

Lei 8.036/1990, art. 15:

Para os fins previstos nesta lei, todos os empregadores ficam obrigados a depositar, até o dia 7
(sete) de cada més, em conta bancéria vinculada, a importancia correspondente a 8 (oito) por
cento da remuneracdo paga ou devida, no més anterior, a cada trabalhador, incluidas na
remuneracao as parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da CLT e a gratificacdo de Natal a
que se refere a Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962, com as modificacdes da Lei n® 4.749, de 12
de agosto de 1965.

Remuneracéo total (modulo 1) + Submodulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias x aliquota do
FGTS

2.3A — Assisténcia Médica
Observar a previsdo deste beneficio na Convencgéo Coletiva de Trabalho.
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2.3B — Beneficio Social Familiar
Observar a previsao deste beneficio na Convencéo Coletiva de Trabalho.

2.3C — Fundo de Formacéao Profissional
Observar a previsdo deste beneficio na Convencgédo Coletiva de Trabalho.

3A — Aviso Prévio Indenizado

O aviso prévio indenizado ocorre quando a rescisdao do contrato se da imediatamente, ou seja,
sem a comunicacdo do aviso, sobre o qual ndo ha incidéncia dos encargos previdenciarios.

O valor ¢ destinado a cobrir o custo da indenizacao para empregado demitido sem aviso prévio.
Lei Federal n®12.506/11:

Art. 1° O aviso prévio, de que trata o Capitulo VI do Titulo 1V da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, sera concedido na
proporcao de 30 (trinta) dias aos empregados que contem até 1 (um) ano de servigo na mesma
empresa.

Paragrafo Unico. Ao aviso prévio previsto neste artigo serdo acrescidos 3 (trés) dias por ano de
servico prestado na mesma empresa, até o maximo de 60 (sessenta) dias, perfazendo um total de
até 90 (noventa) dias.

Formula para fins de julgamento da licitacdo: Remuneracdo de 30 dias (30 dias do 1° ano de
contrato) / 12 (meses do 1° ano de execucgédo do contrato)

A divisdo por 12 é para fins de julgamento da licitacdo, O VALOR DESTE ITEM NAO
SERA PAGO MENSALMENTE, sendo pago somente quando comprovada a demissédo de
empregado com aviso prévio indenizado.

Os dias de aviso prévio ndo cumprido serdo indenizados conforme a seguinte tabela:

ANOS DE PRESTACAO DE SERVICO NO | DIAS INDENIZADOS
MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO - PR,

CONTADOS DO INICIO DESTA CONTRATACAO

Até 1 ano 30

1 ano ou mais 33

2 anos ou mais 36

3 anos ou mais 39

4 anos ou mais 42

5 anos ou mais 45

A indenizacao devida ao empregado sera calculada de acordo com a seguinte formula:
REMUNERACAO MENSAL /30 X N.° DE DIAS INDENIZADOS.

Caso o empregado tenha direito a mais dias de indenizacdo, por trabalhar para a Contratada ha
mais anos, a indenizacdo por esses dias serdo responsabilidade exclusiva da Contratada, pois
correspondem a servigo ndo relacionado a esta contratacao.

Quando a Contratada comprovar a demissdao de empregado com aviso previo indenizado,
recebera como pagamento o exato valor do Aviso Prévio Indenizado pago ao empregado,
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acrescido da incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado e da aplicacdo do Modulo 6 -
Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre esse resultado.

3B — Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Lei n°8.036/90:

Art. 15. Para os fins previstos nesta lei, todos os empregadores ficam obrigados a depositar, até
o dia 7 (sete) de cada més, em conta bancaria vinculada, a importancia correspondente a 8
(oito) por cento da remuneracdo paga ou devida, no més anterior, a cada trabalhador, incluidas
na remuneracao as parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da CLT e a gratificacdo de Natal a
que se refere a Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962, com as modificacdes da Lei n® 4.749, de 12
de agosto de 1965.

Formula para fins de julgamento da licitacdo: 3A — Aviso Prévio Indenizado x 8%

O VALOR DESTE ITEM NAO SERA PAGO MENSALMENTE, sendo pago somente
quando comprovada a demissdo de empregado com aviso previo indenizado.

Quando a Contratada comprovar a demissdo de empregado com aviso prévio indenizado,
recebera como pagamento o exato valor do Aviso Prévio Indenizado pago ao empregado,
acrescido da incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado e da aplicacdo do Mddulo 6 -
Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre esse resultado.

3C — Aviso Prévio Trabalhado

O aviso prévio trabalhado ocorre quando o empregado é comunicado da futura rescisdo. Os
salarios sdo pagos normalmente e sobre eles incidem as contribui¢cdes previdenciarias.

O valor deste item é destinado a cobrir o custo da indenizagdo pelos 7 dias de dispensa que o0
empregado despedido com aviso prévio tem direito.

CLT Art. 488

O horério normal de trabalho do empregado, durante o prazo do aviso, e se a rescisao tiver sido
promovida pelo empregador, sera reduzido de 2 (duas) horas diarias, sem prejuizo do salario
integral.

Paréagrafo Unico - E facultado ao empregado trabalhar sem a reduc&o das 2 (duas) horas diarias
previstas neste artigo, caso em que podera faltar ao servico, sem prejuizo do salario integral,
por 1 (um) dia, na hipotese do inciso I, e por 7 (sete) dias corridos, na hip6tese do inciso Il do
art. 487 desta Consolidacéo.

Formula para fins de julgamento da licitacdo: Remuneracao de 1 més / 30 (dias em média de 1
més) x 7 (dias de dispensa indenizados) / 12 (meses do 1° ano de execucdo do contrato)

A divisao por 12 ¢ para fins de julgamento da licitacdo. O VALOR DESTE ITEM NAO
SERA PAGO MENSALMENTE, sendo pago somente quando comprovada a demissdo de
empregado com aviso prévio trabalhado.

A indenizacao devida ao empregado sera calculada de acordo com a seguinte formula:
REMUNERACAO MENSAL /30 X 7.
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A indenizagdo somente sera devida se 0 empregado ndo tiver utilizado o direito previsto na CLT
Aurt. 488, paragrafo unico.

Quando a Contratada comprovar a demissdo de empregado com aviso prévio trabalhado, recebera
como pagamento o exato valor do Aviso Prévio Trabalhado pago ao empregado, acrescido da
incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado e da aplicacdo do
Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre este resultado.

3D - Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado
Destinado a cobrir as contribui¢des incidentes sobre os 7 dias trabalhados.

Formula para fins de julgamento da licitagdo: 3C — Aviso Prévio Trabalhado x (TOTAL
SUBMODULO 2.2).

Quando a Contratada comprovar a demissdo de empregado com aviso prévio trabalhado, recebera
como pagamento o exato valor do Aviso Prévio Trabalhado pago ao empregado, acrescido da
incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado e da aplicacdo do
Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre este resultado.

3E — Multa do FGTS sobre a demisséo sem justa causa
Destinado a cobrir a multa do FGTS (40%) incidentes sobre a demissdo sem justa.

Lei n® 8.036/90 - Art. 18. Ocorrendo rescisdo do contrato de trabalho, por parte do empregador,
ficara este obrigado a depositar na conta vinculada do trabalhador no FGTS os valores relativos
aos depositos referentes ao més da rescisdo e ao imediatamente anterior, que ainda ndo houver
sido recolhido, sem prejuizo das cominagdes legais.

8 1° Na hipotese de despedida pelo empregador sem justa causa, depositard este, na conta
vinculada do trabalhador no FGTS, importancia igual a quarenta por cento do montante de todos
0s depositos realizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato de trabalho, atualizados
monetariamente e acrescidos dos respectivos juros.

Lei n°® 13.932/19 Art. 12. A partir de 1° de janeiro de 2020, fica extinta a contribuicdo social
instituida por meio do art. 1° da Lei Complementar n® 110, de 29 de junho de 2001.

Lei Complementar n°® 110 - Art. 1o Fica instituida contribuicdo social devida pelos empregadores
em caso de despedida de empregado sem justa causa, a aliquota de dez por cento sobre o
montante de todos os depdsitos devidos, referentes ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS, durante a vigéncia do contrato de trabalho, acrescido das remuneracGes aplicaveis as
contas vinculadas.

Formula para fins de julgamento da licitacdo: Remuneracdo de 1 més x 8% (FGTS) x 40%
(multa do FGTS)

O VALOR DESTE ITEM NAO SERA PAGO MENSALMENTE, sendo pago somente
guando comprovado o dep6sito da Multa do FGTS (Lei n° 8.036/90 - Art. 18), em razao de
demissdo de empregado sem justa causa.

Quando a Contratada comprovar o depoésito da Multa do FGTS (Lei n° 8.036/90 - Art. 18), em
razdo de demissdo de empregado sem justa causa, receberd como pagamento o exato valor
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depositado, acrescido do Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL) sobre esse
resultado.

4.1 A — Provisdo para reposi¢ao do posto durante as férias do titular
Destinado a cobrir o custo de contratacdo de um profissional para cobrir 0 posto durante as férias
do titular.

Formula para fins de julgamento da licitacdo: (mddulo 1 + modulo 2 + 5A uniforme)/12 (1
més de férias a cada 12 meses)

O VALOR DESTE ITEM NAO SERA PAGO MENSALMENTE, sendo pago somente
guando a Contratada comprovar o gozo de férias pelo empregado titular do posto e a
cobertura da auséncia, proporcionalmente ao numero efetivo de dias com reposicao,
calculado com as seguintes formulas:

Posto 44 horas semanais (médulo 1 + médulo 2 + 5A uniforme) / (nimero de dias

(220 horas mensais) Uteis do més em que as auséncias ocorreram) X n° de dias
Uteis de auséncia com reposi¢cdo + Aplicacdo do Mdédulo 6
sobre o resultado acima: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
(CITL).

Nos casos de auséncia justificada ha um duplo pagamento do dia, paga-se pelo empregado
ausente justificadamente e pelo empregado utilizado para reposicéo do profissional ausente.

Para o calculo do nimero efetivo de dias com reposicdo, ndo foi utilizado o divisor 200 porque
ele produziria a seguinte distorcao: caso a Contratada suprisse integralmente a auséncia, ela ainda
ndo receberia valor suficiente para cobrir a despesa de contratagdo do profissional substituto.
Com a férmula adotada, se a auséncia for coberta, a Contratada recebera a exata quantia para
cobrir o custo de reposigéo.

4.1 B — Custo diario de reposicdo de profissional ausente por auséncias legais, licenca
paternidade, acidente de trabalho, licenca maternidade, etc.

Destinado a cobrir o custo de contratacdo de um profissional para cobrir o posto durante
auséncias legais (licenca paternidade, acidente de trabalho, licenca maternidade, etc.) do titular.

Lei n.° 605/49 - Art. 6° Ndo sera devida a remuneracdo quando, sem motivo justificado, o
empregado néo tiver trabalhado durante toda a semana anterior, cumprindo integralmente o seu
horério de trabalho.

8 1° Sdo motivos justificados:

a) 0s previstos no artigo 473 e seu paragrafo unico da Consolidacao das Leis do Trabalho;

b) a auséncia do empregado devidamente justificada, a critério da administracdo do
estabelecimento;

c) a paralisacdo do servigo nos dias em que, por conveniéncia do empregador, ndo tenha havido
trabalho;

d) a auséncia do empregado, até trés dias consecutivos, em virtude do seu casamento;

e) a falta ao servico com fundamento na lei sobre acidente do trabalho;

f) a doenca do empregado, devidamente comprovada.
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Formula para fins de julgamento da licitacdo: (modulo 1 + médulo 2 + 5A uniforme)/12 (12
meses de execucdo contratual) /30 (média de dias de 1 més)

O VALOR DESTE ITEM NAO SERA PAGO MENSALMENTE, sendo pago somente
guando a Contratada comprovar a auséncia justificada pelo empregado titular do posto e a
cobertura da auséncia, proporcionalmente ao numero efetivo de dias com reposicao,
calculado com as seguintes formulas:

Posto 44 horas semanais (mddulo 1 + moédulo 2 + 5A uniforme) / (nimero de dias
(220 horas mensais) Uteis do més em que as auséncias ocorreram) X n° de
dias Uteis de auséncia com reposicdo + Aplicacdo do
Modulo 6 sobre o resultado acima: Custos Indiretos,
Tributos e Lucro (CITL).

Né&o foi utilizado o divisor 200, porque ele produziria a seguinte distor¢do: caso a Contratada
suprisse integralmente a auséncia, ela ainda ndo receberia valor suficiente para cobrir a despesa
de contratacdo de profissional substituto. Com a férmula adotada, se a auséncia for coberta, a
Contratada recebera a exata quantia para cobrir o custo de reposicao.

5A — Total uniformes e EPI
Os itens de uniforme e EPI deverdo ser especificados para cada fungdo em quantidade anual.

Férmula para fins de julgamento da licitacdo: quantidade x custo unitério / frequéncia de
fornecimento

Os valores de uniformes apostos na planilha de custos e formacéo de precos sao divididos pela
frequéncia de fornecimento meramente para fins de julgamento da proposta.

NAO HAVERA PAGAMENTO MENSAL DE PARCELA DO CUSTO DE UNIFORMES.
O valor dos uniformes somente sera pago, na integralidade, no més em que houver a
comprovacao da efetiva entrega do uniforme.

Quando comprovada a entrega do primeiro kit de uniforme, a Contratada recebera o valor
correspondente ao custo total do kit de uniforme de cada funcdo, ndo recebendo por esse
uniforme nos préximos meses. O proximo pagamento por uniforme somente ocorrera quando
houver a comprovacao de entrega do 2° kit de uniforme.

5C — Equipamentos

Todos os equipamentos necessarios para a realizacdo dos servicos serd disponibilizado pelo
Municipio de Fernandes Pinheiro — PR, sob o controle do Departamento de Urbanismo do
Municipio.

Os custos necessarios para locomog&o dos trabalhadores dentro do Municipio para realizacdo dos
servigos, serd custeado pelo Municipio de Fernandes Pinheiro — PR, sob o controle do
Departamento de Urbanismo do Municipio.
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6A — Custos indiretos
Destinado a cobrir os custos administrativos e operacionais da Contratada.

Para o calculo previsto nesta planilha, utilizou-se como referéncia o percentual maximo de 3%,
Conforme Estudo realizado pela Secretaria de Administracdo do Municipio.

Este indice poderé variar, pois depende de como a empresa faz o gerenciamento de suas despesas
e custos.

6B — Lucro
Lucro € o provento resultante da atividade econdmica realizada pela empresa.

Para o célculo previsto nesta planilha, utilizou-se como referéncia o percentual méximo de 5,00%
Conforme Estudo Cotacgdes de Precos realizado pela Secretaria de Administragdo do Municipio.

Este indice podera variar, pois depende do ramo do negdcio, da especialidade do fornecedor, da
competitividade do mercado, da essencialidade do servico, dentre outros motivos.

Cl-PIS

Lei n° 10.637/02, Art. 2° Para determinacdo do valor da contribuicdo para o PIS/Pasep aplicar-se-
4, sobre a base de calculo apurada conforme o disposto no art. 10, a aliquota de 1,65% (um
inteiro e sessenta e cinco centésimos por cento).

C2 - COFINS

Lei n® 10.833/03, Art. 2° Para determinacdo do valor da COFINS aplicar-se-4, sobre a base de
calculo apurada conforme o disposto no art. 1°, a aliquota de 7,6% (sete inteiros e seis décimos
por cento).

C3-1SS

Aplicar aliquota conforme cdédigo da atividade da empresa constante nos Anexos da Lei
Municipal de Fernandes Pinheiro n°® 689/2018, a qual dispde sobre o Codigo Tributario do
Municipio de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, sua reforma e consolidacéo.

Né&o se incluem na base imponivel do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, o valor da
folha de pagamento e os respectivos encargos sociais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO - PARANA
EDITAL DE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 001/2025

ANEXO 07

MINUTA DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 12024
REF.: AO EDITAL DE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 001/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO, Estado do Paran4, pessoa
juridica de direito publico, sediado no Edificio da Prefeitura Municipal, & Av.
Remis Jodo Loss, n° 600, inscrito no CNPJ n® 01.619.323/0001-20, devidamente
representado pela Prefeita Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e
funcgdes, Sra. Cleonice Aparecida Kufener Schuck, cadastrado no municipio sob
n® 146148-6, e

CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado, sediada a
, N° , Na cidade de , Estado ,

CEP: , instituida no CNPJ sob o n° , € Inscricdo

Estadual sob o n° , Neste ato representado por seu , 0(a)

Sr(a). , cadastrado no municipio sob n° -, acordam firmar

0 presente contrato, sujeitando-se aos contratos administrativos, instituidos pela
lei federal n°® 14.133/21, resolucdes e demais normas vigentes e aplicaveis ao
objeto da presente contratacdo, conforme estipulacfes constantes no processo
licitatorio levado a efeito sob a modalidade de PREGAO, NA FORMA
ELETRONICA N° 001/2025-PMFP, tipo “Menor Preco Unitéario”,
devidamente homologada pela Contratante.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

§ 1° - O presente contrato tem por objeto é Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servico terceirizado de Servente de Limpeza, Auxiliar de Cozinha,
Recepcionista, Motorista de Caminhdo ""truck™ e Micro-6nibus, Operador de Méaquinas
Pesadas, Mecéanico de Maquinas Pesadas e Zelador para atendimento das demandas das
Secretarias Municipais com dedicacéo exclusiva de méo de obra, anexa ao presente contrato.

8 2° - Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢cdes expressas no edital de
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 001/2025-PMFP, juntamente com seus anexos € a
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL
8 Unico - Pela execucdo do contrato, a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA
o valor total de R$ ( ).

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO
8 1° - O pagamento serd efetuado observando a ordem cronoldgica para cada fonte de
recursos, em observagdo ao Decreto Municipal n® 161/2023.
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8 2° - Sendo que estes serdo efetuados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelo setor competente.

I - A nota fiscal somente sera liberada quando o cumprimento do contrato estiver em
total conformidade com as especificacdes exigidas pelo municipio.

8 3° - Na eventualidade da aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas
simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacéo
da penalidade.

8 4° - As notas fiscais deverdo ser emitidas em sistema eletronico (Nota Fiscal
Eletr6nica) em moeda corrente do pais.

8 5% - O CNPJ da contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da
documentacao apresentada no procedimento licitatorio.

8 6° - As notas fiscais devera ser emitida constando a informacéo Pregdo, na forma
Eletronica n® 001/2025, e com as seguintes razdes sociais conforme a Ordem de Fornecimento:

Municipio de Fernandes Pinheiro

CNPJ n°01.619.323/0001-20

Avenida Remis Jodo Loss, n° 600, CEP: 84.535-000, Bairro: Centro, de Fernandes

Pinheiro, Parana.

Fundo Municipal de Saude

CNPJ n°®09.279.542/0001-10

Praca Dr. Manoel Pedro Correa de Lima, n° 10, CEP: 84.535-000, Bairro: Centro, de

Fernandes Pinheiro, Parana.

§ 7° - A contratada suportard o Onus decorrente do atraso, caso as Notas
Fiscais/Faturas contenham vicios ou incorre¢fes que impossibilitem o pagamento.

§ 8° - A empresa contratada devera efetuar o pagamento em dia de todos os
funcionarios contratados conforme legislacéo trabalhista.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

§ Unico - Os recursos necessarios a aquisicdo ora licitada correrdo a conta das
seguintes dotacBes orcamentarias:
04 SECRETARIA DE ADMINISTRAC}AO
04.001 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04.122.0201.2-004 MANTER A SECRETARIA DE ADMIN ISTRAQAO
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

06 SEC. MUN. EDUCACAO CULTURA TUR E ESPORTES

06.002 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0601.2-015 MANTER E DESENVOLVER O ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.003 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO INFANTIL

12.365.0601.2-021 MANTER A EDUCACAO INFANTIL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.001 FDO MUN. SAUDE -DEPTO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0701.2-031 GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS DA MULHER
08.001 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO BEM ESTAR SOCIAL
08.244.0801.2-041 MANTER O DEPARTAMENTO DO BEM ESTAR SOCIAL
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0802.2-042 ACOES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.244.0802.2-044 ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA — CRAS
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

09 SEC. DE VIACAO OBRAS E SERVICOS URBANOS

09.001 DEPARTAMENTO DE SERVICOS RURAIS E URBANOS
15.451.0901.2-049 MANTER E ADEQUAR ESPACOS PUBLICOS MUNICIPAIS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.451.0901.2-050 MANTER O DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
26.782.0902.2-054 MANTER SERVICOS RURAIS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA QUINTA - DO CRITERIO DE REAJUSTE

8 1° - Os percentuais contratados ndo serdo reajustados;

8 2° - O reajuste nos saléarios podera ocorrer obedecendo a Legislagdo Municipal ou
conforme Convencdo ou Sindicato da Categoria.

8 3° - Em caso de haver o reajuste sera atualizado a planilha de custos o qual sera
formalizado com a empresa na forma de Termo Aditivo Contratual.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS

8 1° - O prazo de prestagdo dos servigos pela empresa vencedora sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, se
houver comum acordo entre as partes, atestando ainda que as condi¢Oes e 0S precos permanecem
vantajosos para a Administracdo, e desde que atendido as determinacGes dos Artigos 106 e 107
da lei 14.133/21.

8 2° - A vigéncia do contrato iniciar-se-a na data de sua assinatura e tera seu termino
13 (treze) meses, podendo ser prorrogado se houver comum acordo entre as partes.

| - Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administragao
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verificara a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as
certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao
respectivo processo, sob pena de extin¢do do contrato.

8 3° - O horério de execucdo das atividades consta no Anexo 01 do edital da licitag&o;

8 4° - Os locais e horéarios de execugéo das atividades serdo definidos pela Secretaria
Municipal de Salde.

8 5° - Todos os custos relativos a execucdo serdo do proponente vencedor;

8 6° - Deixando o adjudicatario de prestar o servigo, podera o pregoeiro, sem prejuizo
da aplicacdo das san¢des administrativas ao faltoso, examinar as ofertas subsequentes e a
qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracéo de
uma que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

CLAUSULA SETIMA — DA ALOCAGAO DE RISCOS

§ 1° - Esta clausula estabelece a matriz de alocacao de riscos entre a Administracdo
Contratante e a Contratada para a prestacdo de servicos com pessoal na area de enfermagem,
conforme previsto no Art. 22, da Lei n°® 14.133/2021. O objetivo é garantir a distribuicdo
equitativa de responsabilidades e promover a mitigacdo de eventuais riscos que possam impactar
a execucgdo dos servigos.

8 2° - Riscos de Responsabilidade da Contratante:

| - Serdo alocados a Contratante 0s seguintes riscos:

a) Alteracbes nas condicGes de trabalho dos profissionais, como mudangas nos turnos
ou nas instalacdes de atendimento;

b) Falhas ou indisponibilidade de equipamentos e suporte técnico fornecido pela
Contratante, que sejam essenciais para a prestagdo dos servigos;

¢) Mudancas nos protocolos clinicos ou diretrizes de atendimento impostas pela
Contratante ap0s o inicio da execucdo dos servicos;

d) Casos fortuitos ou de forca maior que comprometam a continuidade da prestacdo
dos servigos, como epidemias, desastres naturais ou outras emergéncias publicas.

8 3° - Riscos de Responsabilidade da Contratada:

I - A Contratada sera responsavel pelos riscos abaixo listados, até o limite de 10%
(dez por cento) do valor total do contrato:

a) Atrasos ou falhas na alocacdo de servigos prestados, exceto em casos de forga
maior devidamente comprovado;

b) Encargos trabalhistas, previdenciarios e de seguranca ocupacional dos
profissionais da equipe contratada;

¢) Qualidade e adequacdo da prestacdo dos servicos de acordo com as melhores
praticas de atendimento e normas de regulamentag&o;

d) Falhas no gerenciamento da equipe ou na execucao dos servigos contratados, que
possam afetar a qualidade do servicos prestado.

8 4° - A Contratada arcard com 0s riscos inerentes a execucao do contrato até o limite
de 10% (dez por cento) do valor total contratado. Qualquer risco que ultrapasse esse limite devera
ser reequilibrado financeiramente, nos termos do Art. 124 da Lei n°® 14.133/2021, desde que
comprovado gque o impacto ndo decorre de falha exclusiva da Contratada.

8 5% - A Contratada devera implementar planos de contingéncia para lidar com
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situacOes adversas, como auséncia de profissionais, epidemias ou aumento inesperado da
demanda por servicos pediatricos. A Administracdo Contratante podera monitorar a execugdo dos
servicos e exigir ajustes quando necessario, visando a seguranca dos servidores publicos
municipais.

8 6° - Ocorrendo a materializacdo de riscos alocados a Contratante ou que excedam
0s 10% (dez por cento) assumidos pela Contratada, esta tera direito ao restabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, conforme previsto no Art. 124 da Lei n°
14.133/2021. O pleito deveréa ser formalizado com as devidas justificativas e documentacao.

8 7° - Os riscos ndo explicitamente alocados a uma das partes serdo considerados
riscos gerais da execucdo do contrato, sendo que a parte prejudicada deverd tomar as medidas
cabiveis para minimizar o impacto e garantir o cumprimento do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES

Do contratado:

| - O Contratado além das disposi¢des do Termo de Referéncia deve cumprir todas as
obrigacGes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigac@es a seguir dispostas:

a) A Empresa deverd Fornecer, ao Setor de Compras e Licitagfes, durante todo o
periodo de vigéncia Do Contrato as Certiddes exigidas para fins de Habilitacdo na Licitacdo:
Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, inclusive as ContribuicBes Sociais; Certiddo Regularidade do Empregador junto ao FGTS;
Certiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual; Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme determina a Lei Federal n°® 12.440/2011; Certidao
Negativa de Débitos expedida pelo Municipio sede da proponente, quando as mesmas estiverem
com sua validade vencida;

b) Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133/21) e prestar todo esclarecimento ou
informagdo por eles solicitados;

c) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

d) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagBes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato;

e) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

f) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

g) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagéo;
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h) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133/21);

i) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133/21);

J) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

k) Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133/21.

I) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do contratante;

Do contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos nos equipamentos, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e 0 cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

) Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

g) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para ado¢do das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacGes pelo Contratado;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamages
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste;

i) A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo;

j) Responder eventuais pedidos de repactuacdo de precos ou restabelecimento de
equilibrio-financeiro do contrato feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

k) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O
CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL
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8§ 1° - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/21, o contratado
que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaragédo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8 2° - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcbes acima descritas as
seguintes sancdes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 8§2° da Lei n°
14.133/21);

I1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n® 14.133/21);

I11) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei n®14.133/21).

1V) Multa:

1. Moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

2. Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia.

3. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/21.

4. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e€” a “h” do paragrafo
primeiro desta clausula, de 1% a 5% do valor do Contrato.

5. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do
paragrafo primeiro desta clausula, de 5% a 30% do valor do Contrato.

6. Para infracdo descrita na alinea “b” do paragrafo primeiro desta clausula, a multa
sera de 1% a 10% do valor do Contrato.

7. Para infra¢des descritas na alinea “d” do paragrafo primeiro desta clausula, a multa
sera de 1% a 5% do valor do Contrato.

8. Para a infragdo descrita na alinea “a” do paragrafo primeiro desta clausula, a multa
sera de 1% a 5% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:
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8.1 para 0s casos graves que possam prejudicar pessoas ou a coletividade de uma
maneira ou outra;

8.2 para os casos de pandemia declarados pelo Ministério da Saude.

8 3° - A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacéo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei
n®14.13321)

8 4° - Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/21).

8 5° - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133/21)

8 6° - Se a multa aplicada e as indenizag¢fes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenga seré descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da
Lei n°®14.133/21).

§ 7° - Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8 8° - A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/21, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8 9° - Na aplicacdo das sangbes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n°
14.133/21):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgdos de controle.

8 10° - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/21, ou em
outras leis de licitacfes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

§ 11° - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao
de coligacédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
0 contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133/21).

8 12° - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
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(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no d&mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133/21).

8 13° - As sang0es de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

8§ 14° - Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgao ora
contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

8 1° - O presente Contrato sera rescindido/extinto caso ocorram quaisquer dos atos
elencados nos art. 137 ao art. 139 da lei n® 14.133/21,

8 2° - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;

§ 3° - A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de
termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133/21).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAOQ
8 Unico - O presente Contrato serd rescindido caso ocorram quaisquer dos atos
elencados no art. 155 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA NULIDADE DO CONTRATO

§ Unico - Constatada irregularidade no procedimento licitatério ou na execugio
contratual, caso ndo seja possivel o saneamento, a decisdo sobre a suspensdo da execucdo ou
sobre a declaracdo de nulidade do contrato somente serd adotada na hipotese em que se revelar
medida de interesse publico, com avaliacdo, entre outros, dos aspectos previstos no Art. 147 da
Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

§ 1° - A fiscalizacdo ficara a cargo do servidor , cadastrado no municipio
sob n° , Nomeado pela Portaria , para tanto instituido, “permitida a contratacdo
de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de informagdes pertinentes a essa atribui¢dao” (art. 117 da
lei 14.133/21);

§ 2° - O CONTRATANTE atraveés do fiscal de contratos ira fiscalizar o cumprimento
das obrigacOes deste instrumento contratual, por intermédio da Secretaria de Administracdo, que
devera verificar a correta execucdo dos servigos pela CONTRATADA, podendo rejeita-los no
todo ou em parte, quando estes ndo atenderem as exigéncias.

8 3° - A fiscalizagdo dos servicos por parte do CONTRATANTE, nédo desobriga a
CONTRATADA de sua responsabilidade quanto a perfeita execugdo dos servigos contratados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

8§ 1° - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética
durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual, em
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observéancia a Lei Anticorrupgdo n° 12.846/2013, Decreto n° 8.420/2015.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de
licitacdo ou na execugdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucdo de contrato;

C) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo licitatorio ou afetar a execucao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes
ou fazer declaracGes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacOes de pratica prevista, deste Edital; (ii)
atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecao.

8 2° - Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢do sobre uma
empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento,
constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em préaticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da
execugao um contrato financiado pelo organismo.

8 3° - Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como
condicdo para a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hip6tese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitirda que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucdo do contrato e todos 0s
documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execuc¢do do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

§ Unico - O presente Instrumento contratual rege-se pelas disposices expressas na
Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e pelos preceitos de direitos publico, aplicando-se lhe
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢6es de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E LEI LGPD

8 1° - partes, se obrigam a manter o mais absoluto sigilo com a relagdo a toda e
qualquer informac&o a que tiverem acesso sobre os dados do contrato;

8§ 2° - Para fins deste acordo, serdo consideradas confidenciais todas as informacdes,
transmitidas por meios escritos, eletrénicos, verbais ou quaisquer outros e de qualquer natureza,
incluindo, mas ndo se limitando a: know-how, design, especificacdes técnicas, midias, contratos,
planos de negdcios, propostas comerciais, processos, nome de cliente, financeiras, comerciais,
dentre outros;
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8§ 3° - Este termo de confidencialidade é firmado com o intuito de evitar a divulgacao
e utilizacdo ndo autorizada das informacdes confidenciais trocadas entre as PARTES por ocasido
da realizagéo.

8 4° - CONTRATADA e a CONTRATANTE, obriga-se a atuar no presente Contrato
em conformidade com a Legislacdo vigente sobre Prote¢do de Dados Pessoais e as determinagoes
de orgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, alem das
demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de
tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes desta;

8 5° - Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados
pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses
dados contra acesso nao autorizado, destruicdo, uso, modificacdo, divulgacdo ou perda acidental
ou indevida.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGACAO

§ Unico — Para a eficacia deste contrato e de seus aditamentos o contratante divulgara
o0 presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) dentro do prazo de
20 (vinte) dias ap0s a sua assinatura, na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/21, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133/21, e ao art. 8°,
82° da Lein. 12.527, de 2011, e o Decreto Municipal n® 084/2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CASOS OMISSOS

8 1° - Aplicam-se a este Edital as disposi¢Oes da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021,
que institui normas para licitac@es e contratos da Administracdo Publica.

8 2° - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comisséo de licitagdes,
encarregada do recebimento, analise e julgamento das propostas.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

§ Unico - Fica eleito o foro da Comarca de Teixeira Soares - PR, para dirimir ddvidas
ou questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam 0 presente instrumento
contratual, na forma digital conforme Decreto Municipal N° 218/2023, para todos os fins de
direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Fernandes Pinheiro, em __ de de 2024.

MUNICIP10 DE FERNANDES PINHEIRO
Cleonice Aparecida Kufener Schuck
Contratante

Contratada
Testemunhas:
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