
Tipo de Obra:

BDI 

PROPOSTO

Administração Central AC 4,44%

Seguro S 0,80%

Garantia G

Risco R 0,97%

Despesas Financeiras DF 1,23%

Lucro L 7,32%

Tributos I 5,42%

BDI 22,00% → fórmula utilizada, conforme Acórdão 2622/2013):

PIS 0,65%

COFINS 3,00%

ISS 1,77%

CPRB

Outros 0,00%

Total Impostos 5,42%

Construção de Edifícios

ITEM

EMPREENDIMENTO: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO 

DA CÂMARA MUNICIPAL DE PARDINHO

TABELA DE BDI

IMPOSTOS



22,00%03/06/2026DATA : BDI :OBRA: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
PARDINHO

DESCRIÇÃO: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
PARDINHO

LOCAL: RUA BATISTA CALDARDO, Nº 25, PARDINHO-SP

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

FONTE VERSÃO HORA MES

SINAPI 2026/04 SEM DESONERAÇÃO 115,01% 71,18%

SP Educação 2026/04 122,00% -

SP Obras 201 SEM DESONERAÇÃO 128,23% -

Composições
Próprias PROPRIA 0,00% 0,00%

HORISTA %COD DESCRIÇÃO

SP Educação - SP - 2026/04

ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOSA

A1 PREVIDÊNCIA SOCIAL 20,00%
A2 FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIÇO 8,00%
A3 SALÁRIO-EDUCAÇÃO 2,50%
A4 SERVIÇO SOCIAL DA INDÚSTRIA (SESI) 1,50%
A5 SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL (SENAI) 1,00%
A6 SERVIÇO DE APOIO À PEQUENA E MÉDIA EMPRESA (SEBRAE) 0,60%
A7 INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAÇÃO E REFORMA AGRÁRIA

(INCRA)
0,20%

A8 SEGURO CONTRA OS ACIDENTES DE TRABALHO (INSS) 3,00%
A9 SECONCI-SERVIÇO SOCIAL DA INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO E DO

MOBILIÁRIO (APLICÁVEL A TODAS AS EMPRESAS CONSTANTES
DO III GRUPO DA CLT-ART.577)

1,00%

37,80%TOTAL

ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDÊNCIAS DE AB

B1 REPOUSO SEMANAL E FERIADOS 22,90%
B2 AUXÍLIO-ENFERMIDADE (*) 1,71%
B3 LICENÇA-PATERNIDADE (*) 1,71%
B4 13O. SALÁRIO 10,57%
B5 DIAS DE CHUVA/FALTAS JUSTIFICADAS/ACIDENTES DE

TRABALHO/GREVES/FALTA OU ATRASO NA ENTREGA DE
MATERIAIS OU SERVIÇOS NA OBRA/OUTRAS DIFICULDADES (*)

4,91%

41,80%TOTAL

ENCARGOS SOCIAIS QUE NÃO RECEBEM AS INCIDÊNCIAS
GLOBAIS DE A

C

C1 DEPÓSITO POR DESPEDIDA INJUSTA: 50% SOBRE (A2+(A2XB)) 5,67%
C2 AVISO-PRÉVIO INDENIZADO (*) 6,36%
C3 FÉRIAS INDENIZADAS 14,06%

26,09%TOTAL

TAXAS DAS REINCIDÊNCIASD

D1 REINCIDÊNCIA DE A SOBRE B 15,80%
D2 REINCIDÊNCIA DE A2 SOBRE C2 0,51%

16,31%TOTAL

A + B + C + D = 122,00%
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22,00%03/06/2026DATA : BDI :OBRA: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
PARDINHO

DESCRIÇÃO: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
PARDINHO

LOCAL: RUA BATISTA CALDARDO, Nº 25, PARDINHO-SP

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

FONTE VERSÃO HORA MES

SINAPI 2026/04 SEM DESONERAÇÃO 115,01% 71,18%

SP Educação 2026/04 122,00% -

SP Obras 201 SEM DESONERAÇÃO 128,23% -

Composições
Próprias PROPRIA 0,00% 0,00%

HORISTA %COD DESCRIÇÃO MENSALISTA %

SINAPI - SP - 2026/04 SEM DESONERAÇÃO

GRUPO AA

A1 INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salário Educação 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,00% 1,00%

37,80%TOTAL 37,80%

GRUPO BB

B1 Repouso Semanal Remunerado 17,83% 0,00%
B2 Feriados 4,65% 0,00%
B3 Auxílio - Enfermidade 0,89% 0,67%
B4 13º Salário 10,95% 8,26%
B5 Licença Paternidade 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,43% 0,00%
B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,03% 0,02%
B9 Férias Gozadas 11,58% 8,74%

B10 Salário Maternidade 0,04% 0,03%
48,21%TOTAL 18,33%

GRUPO CC

C1 Aviso Prévio Indenizado 4,92% 3,71%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 2,78% 2,09%
C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 2,10% 1,58%
C5 Indenização Adicional 0,41% 0,31%

10,34%TOTAL 7,79%

GRUPO DD

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B (sem considerar INNS sobre
13º, conforme Lei nº 14.973/2024)

18,22% 6,93%

D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

0,44% 0,33%

18,66%TOTAL 7,26%

A + B + C + D = 115,01% 71,18%
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22,00%03/06/2026DATA : BDI :OBRA: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
PARDINHO

DESCRIÇÃO: REFORMA E AMPLIAÇÃO DO PRÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE
PARDINHO

LOCAL: RUA BATISTA CALDARDO, Nº 25, PARDINHO-SP

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

FONTE VERSÃO HORA MES

SINAPI 2026/04 SEM DESONERAÇÃO 115,01% 71,18%

SP Educação 2026/04 122,00% -

SP Obras 201 SEM DESONERAÇÃO 128,23% -

Composições
Próprias PROPRIA 0,00% 0,00%

HORISTA %COD DESCRIÇÃO

SP Obras - SP - 201 SEM DESONERAÇÃO

GRUPO AA

A1 INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 Salário Educação 2,50%
A6 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00%
A7 FGTS 8,00%
A8 SECONCI (capital) 1,00%
A9 SEBRAE 0,60%

37,80%TOTAL

GRUPO BB

B1 Repouso Semanal Remunerado 22,90%
B2 Auxílio-enfermidade 0,79%
B3 Licença-paternidade 0,34%
B4 13° Salário 10,57%
B5 Dias de chuva / faltas justificadas na obra / outras dificuldades /

acidentes de trabalho / greves / falta ou atraso na entrega de materiais
ou serviços

4,57%

39,17%TOTAL

GRUPO CC

C1 Depósito por despedida injusta 40% sobre [A2 + (A2 x B)] 4,45%
C2 Férias (indenizadas) 14,06%
C3 Aviso-prévio (indenizado) 13,12%

31,63%TOTAL

GRUPO DD

D1 Reincidência de A sobre B 14,80%
D2 Reincidência de (A - A9) sobre C3. 4,83%

19,63%TOTAL

A + B + C + D = 128,23%
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